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efeitura Municipal
e Araraquara 1DOC

Proc. Administrativo 3- 27.746/2023

De: Rodolfo Messali
Para: -

Data: 19/12/2023 as 12:10:04

Setores envolvidos:

SPFIN-CLCCP-GPAR

CONVOCAGCAO GP N2 08/2023 - FMAS - CENTRO DE PROMOGAO EDUCACIONAL E SOCIAL NA
COMUNIDADE - CNPJ N2 48.439.681/0001-15

Boa Tarde Prezada,
Conforme solicitado, segue Plano de Trabalho 2024 do CEPROESC.
Ficamos a disposigao e desde ja agradecemos.

Abracos.

Anexos:
Plano_de_Trabalho_Ceproesc_Sec_Assistencia_2024_VERSAO_MAIS_ATUAL_1_.pdf
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PLANO DE TRABALHO
CONVOCAGCAO GP N° 08/2023

1- DADOS GERAIS DA OSC

‘Nome: CENTRO DE PROMOCAO EDUCACIONAL E SOCIAL NA COMUNIDADE
‘CNPJ: 48 439 681/0001-15

‘Enderego: RUA EXPEDICIONARIOS DO BRASIL 22 69 ‘CEP: 14801 360

Bairro: CENTRO Ponto de Referéncia: Entre Av Bandeirantes e
Prudente de Morais

Telefones: 16 3322 5810 E-mail da Instituicdo:social@ceproesc.com.br/
gerenciadeprojetos@ceproesc.com.br

Site oficial da entidade para UF: SP Cidade

acompanhamento da execugao do projeto: Araraquara

www.ceproesc.com.br

\2 — IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC (PRESIDENTE/DIRETOR)
Nome: Rodolfo Messali

N° do CPF: 020.342.888-90

Data de Nascimento: 26/07/1959

\Mandado de diretoria: Inicio: 06.03.2023 Fim: 05.03.2025
Cargo: Presidente

Endereco: Rua, Av., Rod.,etc): Avenida Dario Alves de CEP: 14810-130
Carvalho, n°® 547

‘Bairro: Vila Xavier

\Telefones: 16 99766-8287 E-mail: presidencia@ceproesc.com.br

\Cidade em que reside: Araraquara UF: SP
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3 — IDENTIFICAGCAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Tania Maria Perpétua Scamilhe

Area de Formacao: Servico Social N° do Registro no Conselho Profissional: 24 075

Telefone do Técnico: 16 99153 8564 E-mail do Técnico: social@ceproesc.com.br
4 — OUTROS PARTICIPES DO PLANO DE TRABALHO

Nome: Gizela Gomides

CNPJ/CPF: 261.225.998-83
Endereco: Avenida Maris Isabel Lia Tedde Filpi,
n°® 179- Pq lgagaba

5 - NOME DO PROJETO/ ATIVIDADE
Programa Jovem Aprendiz, Programa de Aprendizagem de Competéncias Empreendedoras
Multissetores Econdmicos e Competéncias Administrativas e Operacionais.

CEP: 14804-409

6 — OBJETO DA PARCERIA Servico de Protegcédo Basica - SCFV- Servigo de Fortalecimento
de Vinculos

7 — DESCRIGAO DA REALIDADE

Ha 47 anos o CEPROESC, Associacdo sem fins lucrativos, constituida por uma Diretoria
composta por representantes da sociedade, atua em Araraquara e micro regiao,
desenvolvendo prestacdo de servigos voltado ao publico jovem e adolecentes, bem como
seus familiares, relacionado as acdes de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
inclusao produtiva e geracao de renda.

Nossas atividades principais estao alicergadas na Legislagao n°9.069/90, em que estabelece
atencdo especial a inclusdo produtiva de adolescentes por meio do Programa Jovem
Aprendiz, instituido no ano de 2.000 pela Lei n° 10.097, que a partir dessa abordagem nos
possibitou uma atuagédo efetiva junto a comunidade local e o conjunto economico de
empresas e rede de servigos existe na cidade do setor publico e privado, tendo como o
Ceproesc uma atuagao de elo entre as partes.

Dentro desse cenario, a atencao ao adolescente em situagao de vulnerabilidade e de bairros
periféricos, acontece com destaque, uma vez que seu processo de exclusao o prejudica com
relagdo a sua profissionalizagdo, tornando suas perpectivas fragilizadas ou até nulas,
considerando o mercado de trabalho cada vez mais exigente e com metas de contratagdes
cada vez mais eficazes nas sele¢cdes de candidatos, tornando com isso a atuagdao do

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1ldoc.com.br/verificacao/FED7-98CF-5145-309E e informe o cédigo FED7-98CF-5145-309E

Assinado por 1 pessoa: RODOLFO MESSALI

=



Rua Expedicionarios do Brasil, 2269 — Centro
CEP: 14.801 — 360 — ARARAQUARA — SP
Fone: (016) 3322-5810

o ® ® @

CEPROESCM PROEAJA

PROGRAMA DE APRENDIZAGEM ESTAGIO £ EDUCAGAD PARA ADULTOS | social @: CcEproesc.com. br

CNPJ: 48 439 681/0001-15
CNPJ: 04 575 574/0001-49

Ceproesc como um instrumento de equilibrio e de potencial para esses adolescentes e jovens
que buscam vencer e superar esse contexto de desigualde e de oportunidades, por meio dos
cursos socioeducacionais ofertados pelo Programa Jovem Aprendiz.

Com a efetiva inclusdo produtiva, os usuarios conseguem por meio da geragao de renda
alcancar sua autonomia e fortalecimento dos vinculos familiares.

8 — Objetivo Geral da Proposta

Promover a garantia dos direitos por meio da protecéao integral do adolescente e do jovem e
seus familiares através da prestacao de servigos especializados para adolescentes na faixa
etaria de 14 a 18 anos incompletos e a jovens de 18 a 24 anos incompletos, moradores do
municipio de Araraquara, em situacdo de vulnerabilidade social, através da indicagéao,
organizagao e manutengao de servi¢os e atendimento no @mbito da Protegdo Social Basica
e Fortalecimento de Vinculo. Tendo suas atividades embasadas no respeito a dignidade
humana.

9 — Objetivos Especificos da Proposta

. Complementar as ag¢des da familia, e comunidade na protecéo e desenvolvimento de
adolescentes e jovens no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

. Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social € o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

. Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos
adolescentes e jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formacgao cidada;

. Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

. Estimular a participagao na vida publica do territério e desenvolver competéncias para
a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;
. Contribuir para a insercado, reinsercdo e permanéncia dos jovens no sistema

educacional e no mundo do trabalho, assim como no sistema de saude basica e
complementar, quando for o caso;
. Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a
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condicdo de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e
protagonismo social dos jovens, estimulando a participagao na vida publica no territorio,
ampliando seu espacgo de atuacao para além do territorio além de desenvolver competéncias
para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

. Oportunizar situagcdes de vivéncias praticas por meio de metodologias ativas que
propiciem a aquisicao de competéncias pessoais, relacionais, produtivas e cognitivas;
. Estreitar lacos com a rede de assisténcia, que possibilita a insergdo do jovem

vulneravel no mercado de trabalho.

10 — Abrangéncia da Proposta: Municipio de Araraquara /SP

11 — Periodo de execugao do Objeto proposto: 10 meses

12 — Publico Beneficiario: Adolescentes de 14 a 18 anos incompletos e jovens de 18 a 24
anos incompletos moradores de Araraquara

12.1 — Perfil do Publico Beneficiario Direto: Adolescentes de 14 a 18 anos incompletos e
jovens de 18 a 24 anos incompletos e com vulnerabilidade social.

13 — Meta de atendimento total: 300 adolescentes e jovens

14 — Metodologia e Abordagem da Proposta
O cadastro do adolescente ou jovem e feito via online ou fisico no CEPROESC.

Apos e realizada uma analise socioeconémica pela equipe técnica e Assistente social
do CEPROESC e mantida em arquivo digital e fisico por idade e sexo.

As empresas parceiras (hoje num total de aproximadamente 90) solicitam candidatos
com perfiz ja pré-determinados ao CEPROESC e este encaminha de 03 a 05 fichas de
candidatos a empresa para esta fazer a selecdo. Sao eleitos em primeiro momento pela
equipe as fichas assinaladas pela assistente social, onde considera-se a situagao
socioeconomica e grau de vulnerabilidade do aprendiz e nucleo familiar. A Assistente
Social ou a gerencia de projetos liga nas empresas solicitantes para detalhamento da
ficha do aprendiz e sua necessidade, deixando a cargo do RH da empresa a confirmagao
das fichas, bem como sua contratagao.

Uma vez feita a selegéo a empresa informa o CEPROESC e este redigira o contrato legal
e concretizara a contratagdo do Jovem Aprendiz pela empresa.

O Jovem Aprendiz, em um primeiro momento passara por um periodo de 14 dias
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continuos de segunda a sabado de orientagdes teodricas basicas sobre temas de
relevancia e atuais no Cenario do Mundo do Trabalho e Direitos Humanos, que serao
dados presencialmente ou online se necessario pela Assistente Social

Ap0s estes 14 dias serao avaliados pela Assistente Social e encaminhados para inicio
das atividades que comporao seu aprendizado Pratico e Tedrico.

No programa novo vigente segue abaixo a metodologia

Competéncias Administrativas e Operacionais :

Modulo Basico 243 horas e Especifico 257 horas.

E Competéncias Empreendedoras multissetores econémicos. Sendo 80% da carga
horaria total em Atividades Praticas 2.000 horas e 20 % Atividades Teoricas totalizando
500 horas.

a) Modulo Basico:

As disciplinas que compéem o Mddulo Basico dizem respeito ao seu desenvolvimento
profissional e pessoal, com especial foco em aspectos basilares como as caracteristicas
e desafios do mundo do trabalho, habilidades comunicacionais e relacionais, orientacoes
acerca da saude, competéncias desejadas no mundo digital, aprimoramento da
cidadania dentre outras. Disciplinas O Mundo do Trabalho:

Desafios do Século XXI; Desenvolvimento Pessoal: Comunicacao, Conflitos e
Habilidades Socioemocionais, Saude E Qualidade De Vida: Alimentag¢ao, Drogadi¢ao E
Sexualidade, Cidadania E Letramento Digital, Raciocinio Légico-Matematico, Educacéao
Financeira E Analise De Dados Estatisticos, Meio Ambiente: Educagao Para O Consumo
E Sustentabilidade. Diversidade Cultural Brasileira E Relagbes Profissionais: Etica,
Valores E Comportamentos Sociais, Direitos Humanos, Eca e Seguranca Publica:
Pensando; O Estado e a Cidadania.

b)Modulo Especifico:

Sao direcionadas a sua relagdo com as atividades profissionais com as quais

lida diariamente, ofertando conceitos e elementos técnicos imprescindiveis ao
aprimoramento das funcdes a serem exercidas: Organizacao E Gestdo Empresarial,
Empreendedorismo Para Jovens E Finangas, Tecnologia Da Informagao, Comunicagao
Corporativa: Assertividade Sobre Processos E Procedimentos, Relagdes De Trabalho:
O Universo Legal, Processo De Produgdo, Servicos E Logistica, Atendimento Ao
Cliente: Vendas, Telemarketing E Call Center, Seguranca Do Trabalho
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Durante todo o periodo de contrato o departamento social , havendo situagbes
observadas por toda equipe de instrutores ou empresa que necessita da intervencao de
assisténcia, a tecnica assistente social e acionada para dar o atendimento e seguimento
necessario ao caso.

15 — CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Periodo de execucéao (parcelas)

Descricao das
¢ 10 20 | 30 | g0 | 5o | g | 70| g | go | 100

acoes
Analise X X X X X X X X X X
socioeconomica
cadastros
Avaliacao X X X X X X X X X X

desenvolvimento
Atividade Pratica

Avaliagao Atividade | x X X X X X X X X X
Teorica

Fortalecimento de X X X X X X X X X X
vinculos

Inicio de X X X X X X X X X X
turmas/Acolhimento

14 dias

Aulas modulo X X X X X X X X X X
basico

Aulas modulo X X X X X X X X X X
especifico
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Encontros Pais

'

16 — CAPACIDADE INSTALADA

16.1 — Equipe de Profissionais Permanente da OSC

Carga Horaria

Nome Funcao na OSC Formacao mensal de
Trabalho
Beatriz Santos Auxiliar Economista 40 horas fixas

Sales

Administrativo

Rafaela Segantine
Mielli

Auxiliar
administrativo

Ensino médio
completo

40 horas semanais fixas

. . Gerente de Bacharel em Direito 40 horas fixas
Gizela Gomides .
Projetos
4)Sandra Aparecida |Auxiliar de Ensino médio 30 horas fixas
Rossi Limpeza completo
Assistente Social |Assistente Social, 20 horas fixas remotas e
Especialista e presencial.
Ministra aulas de |/Administracédo de
Recursos Recursos Humanos
Humanos e (UNIARA)e MBA em
Tania Maria Mundo do Gerénc,ia de Negc’)t_:ios
Perpétua Scamilhe Trabalho em Saude Preventiva
(Faculdade de
Medicina de Belo
Horizonte). Cursando
Terapias de
Reprocessamento
Degenerativo
Instrutor Graduado em De 11 a 20 horas

Carlos Augusto
Godoy

Ministra aulas
de:
Organizagao e
Gestao.

Empresarial

Geografia
(FAFICA/Catanduva),
graduado em Historia
(FAFICA/Catanduva) e
Graduado em
Administracao

variaveis
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Empreendedoris
mo para jovens
e financas
Comunicacéao
Corporativa:
assertividade
sobre processos
e procedimentos
Atendimento ao
Cliente: vendas,
telemarketing e

(UNIARA). Pés-
graduado em
Identidade Nacional,
Educacéo e
Desenvolvimento
(UNESP). P6s-
Graduado em
Planejamento e
Gestao de
Organizagdes
Educacionais

Eduardo Aparecido
Castanheira

call center (UNESP). MBA
Processo de Executivo em Gestao
Producéo, Empresarial (INPG).
Servigos e MBA em Gestao de
Logistica Pessoas
(Universidade
Anhanguera).
Instrutor Graduado em De 11 a 20 horas semanais

Ministra Aulas
de:
Tecnologia da
Informacgao e
internet das
coisas
Cidadania e
Letramento
Digital

Sistemas de
Informacao (UNIARA).

variaveis

Instrutor

Tecndlogo em

De 11 a 20 horas semanais

Ministra aula de: |Logistica variaveis
Processo de (Universidade
Eduardo Aquino Producéo, Anhanguera).
Ribeiro Servicos e
Logistica.
Seguranca do
trabalho.
Flaubert Manoel Instrutor Graduado em Ciéncias De 11 a 20 horas semanais

Menezes

Biolégicas e Saude

variaveis
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Hugo de Barros
Pinto Grifoni

Ministra aulas
de:

Meio Ambiente:
educacgao para o
consumo e
sustentabilidade
Saude e
Qualidade de
vida:
alimentacao,
drogadicao e
sexualidade

Instrutor
Ministra aulas
de: Direitos
Humanos, ECAe
Seguranga
Publica:
pensando sobre
o Estado e a
cidadania.
Relagdes de
Trabalho: o
universo legal.
Diversidade
Cultural
Brasileira e
Relagoes
Profissionais:
ética, valores e
comportamentos
sociais.

(UNIARA).
Especializacdo em
Ensino e
Aprendizagem em
Ciéncias (UNIARA).
Graduando em
Pedagogia
(Universidade
Anhanguera

Graduado em Direito
(UNIARA).

De 11 a 20 horas semanais
variaveis

Maria Claudia
Moreira

Instrutora
Ministra aulas
de:
Desenvolvimento
Pessoal:
comunicacgao,

Graduada em
Psicologia
(Licenciatura e
Bacharel) pela UNIP
(Araraquara).
Especialista em

De 11 a 20 horas semanais
variaveis
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conflitos e Politicas Publicas e
habilidades Socio educacao pela
socioemocionais |[Escola Nacional de
Cidadania e Socio educacgdo. Pés-
Letramento Graduada em Gestéao
Digital Publica pela UCDB.
Diversidade

Cultural

Brasileira e

Relacdes

Profissionais:
ética, valores e
comportamentos
sociais

Giancarla Cavichioli
Petrucelli Bettoni

Instrutora
Ministra aulas
de:

Raciocinio
Logico-
Matematico,
Educagao
Financeira e
Analise de
Dados
Estatisticos
Cidadania e
Letramento
Digital
Empreendedoris
mo para jovens
e financas

Graduada em
Matematica
(Licenciatura) e pos-
graduada em Ciéncias
da Natureza e
Matematica (IFSP).

De 11 a 20 horas semanais
variaveis

Leonardo Felix
Andrade Silva

Auxiliar
administrativo

Ensino médio
completo

40 horas semanais fixas

Edna Aparecida da
Silva Fagundes
Rosa

Instrutora
Ministra todas as
aulas do modulo
basico e
especifico

Graduada em
Pedagogia
(Universidade Sao
Luis/ Jaboticabal-SP)
e Pés-graduada em

20 horas semanais fixas
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Educacéo
Empreendedora
(UFSJ- MG) e
Psicopedagogia
(Universidade Séao
Luis/ Jaboticabal- SP).

Isabela Nascimento |Auxiliar Ensino médio 40 horas semanais fixas
Candido administrativo completo
Coordenador Graduagao em 30 horas semanais fixas
Pedagdgico Ciéncias Sociais
(UNESP) -
Bacharelado e
Bruno Souza da Licenciatura Plena
Silva Mestrado em Ciéncias

Sociais (UNESP)
Doutorando em
Ciéncia Politica
(UNICAMP) -

16.2 — Equipe de profissionais que atuarao diretamente no projeto selecionado

Profissional Formacao Total de Valor da Valor total/més
horas/aula hora/aula
contratada més
Tania Scamilhe |Servigo Social | 100 horas R$ 22,42 R$ 2.242,46
Beatriz Santos |Economista 182,85 horas R$ 14,75 R$ 2.698,48
Sales
Rafaela Ensino médio 220 horas R$ 8,60 R$ 1.893,69
Segantine Mielli |completo
Gizela Gomides ggcharel em 200 horas R$ 33,06 R$ 6.613,43
ireito
Sandra Ensino médio 180 horas R$ 7,33 R$ 1.320,00
Aparecida Rossi |completo
Carlos Augusto |Graduado em |25 horas R$ 37,00 R$ 925,00
Godoy Geografia
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Eduardo Graduado em |25 horas R$ 37,00 R$ 925,00
Aparecido Sistemas de
Castanheira Informacao
Eduardo Aquino |Tecnélogo em |25 horas R$ 37,00 R$ 925,00
Ribeiro Logistica

Graduado em |25 horas R$ 37,00 R$ 925,00
Flaubert Manoel |Ciéncias
Menezes Biologicas e

Saude
Hugo de Barros |Graduado em |25 horas R$ 37,00 R$ 925,00
Pinto Grifoni Direito
Maria Claudia |Graduada em |25 horas R$ 37,00 R$ 925,00
Moreira Psicologia
Giancarla Graduada em |25 horas R$ 37,00 R$ 925,00
Cavichioli Matematica
Petrucelli
Bettoni
Leonardo Felix |Ensino médio |220 horas R$ 8,05 R$ 1.771,48
Andrade Silva |completo
Edna Aparecida (Graduada em 100 horas R$ 32,00 R$ 3.200,00
da Silva Pedagogia
Fagundes Rosa
Isabela Ensino médio |220 horas R$ 8,60 R$ 1.893,69
Nascimento completo
Candido
Bruno Souza da grfldgagao em 30 horas R$ 16,66 R$ 2.500,00

. iéncias

Silva g

Sociais
16.3 — Estrutura Fisica:( ) Propria  ( )Cedida ( x )Alugada ( ) Outros
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16.4 — Instalagoes fisicas

Cémodo Quantidade |Tipo de atividades desenvolvidas no espaco

Sala de Aula 01 Para aulas de reforco aos nossos jovens
aprendizes e para realizagao de atividades

Sala de Recepgao 01 Utilizada para os clientes fazerem seus cadastros
online ou fisicos e assinarem contratos

Sala atendimento 01 Utilizada pela nossa equipe administrativa para
execucao de todos os trabalhos administrativos.

Sala de arquivo 01 Utilizada para arquivamento de todos os
prontuarios, material de escritorio, apoio
administrativo.

Sala Assistente Social |01 Utilizada para desenvolvimento de suas fungdes

e Coordenagao técnicas

Pedagdgica

Sala de Reuniao 01 Utilizada para reuniées com clientes e diretoria
bem como atendimentos individualizados

Banheiros 04 01 destinado ao publico em geral e 01 destinados a
equipe técnica, 01 a geréncia e um externo

Sala da Gerénciade |01 Utilizada para desenvolvimento das atribuicdes

projetos gerenciais

copa 01 Utilizada para refei¢cdes rapidas pela equipe e agua
para o publico externo

Cozinha 01 Encontra-se na area externa para refei¢cdes da
nossa equipe técnica e jovens que utilizam nossa
sede para aulas.

Area de Lazer 01 Utilizada para reunides festivas e comemorativas

pela nossa equipe técnica e Administrativa.

16.5 — Equipamentos disponiveis

Tipo de Equipamento

Quantidade
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Mesas em L 7
Impressoras 3
Maquinas de Xérox 2
Mesa de reunibes 1
Data Show 4
Computadores 13
Mesas de ilha 16
Armario Aparador 1
Caixa de Som 1
Microfone 1
Notebook 8
Cadeiras de Escritorio 25
Armarios de Arquivo 3
Armarios Verticais 2
Carro 1
Maquina Fotografica 1
Geladeira 1
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Micro-ondas

Armario de Cozinha

Mesa redonda

Ar-condicionado

Cadeiras de Cozinha

17 - DESCRIGAO DE METAS QUANTITAVIVAS E QUALITATIVAS

aferigao).

17.1 - DESCRICAO DE METAS QUANTITAVIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO I
PERIODICIDADE: (Descrever as metas quantitativas a serem atingidas em relagdo a
atividades de iniciagao, treinamento e rendimento esportivo e/ou outras atividades, de acord
com o projeto a ser executado, parametros para aferigdo das metas e a periodicidade d:

w0 U an

Metas quantitativas

Parametros de afericao

Periodicidade

Descrever metas

Descrever parametros

Descrever periodicidade

Contratar 30
adolescentes de
Araraquara de 14 a 18
anos incompletos. Estes
jovens advindos da rede
de apoio e demanda
espontanea

Meta de 50% da nossa
capacidade de jovens
adolescentes. Parametros
ficha de cadastro
preenchida nos C.R.A.S.E.s,
cadastro no CEPROESC,
Encaminhamento SIPIA
Conselho Tutelar e parceria
Centro da juventude

anual

Iniciar 12 turmas com no
minimo 25 alunos de
Araraquara ao longo do

Capacitar 70 % dos Jovens
aprendizes para o mercado
de trabalho. Afericao Lista

Mensal no prazo de 17 meses
para plano aprovado em 2021 e
22 meses para plano aprovado
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ano letivo de 2024, 01 de presencga e contratos em outubro 2023

turma ao més. assinados

Contratacao de 300 Contratar de 70% da nossa |Anual

jovens de Araraquara no |capacidade que € de 300

programa de Jovem jovens aprendizes. Lista de

Aprendiz pela rede presenga e contratos.

parceira.

Ministrar 270 horas aula |Meta 100% Estas atividades |Semanal

no modulo basico a todas |tedricas basicas séo com duracao de 04 meses a
as turmas para o divididas em 09 horas partir da assinatura do contrato

programa aprovado em |semanais com turmas de
2021 com previsao de terca e sabado e de sexta e
término em fevereiro de  |sabado em Araraquara. Este
2025 modulo tem por objetivo
capacitar o aprendiz para
refletir, compreender e
interpretar a realidade com
autonomia, para se
comunicar, aprender a
pensar e aprender a
aprender. habilidades
socioemocionais; Saude e
Qualidade de vida:
alimentacgao, drogadigao e
sexualidade; Cidadania e
Letramento Digital;
Raciocinio Logico-
Matematico, Educacéao
Financeira e Analise de
Dados Estatisticos; Meio
Ambiente: educacao para o
consumo e sustentabilidade;
Diversidade Cultural
Diversidade Cultural
Brasileira e Relagdes
Profissionais: ética, valores
e comportamentos sociais;
Direitos Humanos, ECA e
Seguranca Publica:
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pensando sobre o Estado e
a cidadania. Modo de
afericdo: Lista de presenca
e avaliagao de
desenvolvimento realizado
mensalmente.

Ministrar 243 horas aula |Meta 100% Estas atividades 'Semanal

no modulo basico nas tedricas basicas sao com duracao de 04 meses a
turmas formadas a partir |divididas em 06 horas partir da assinatura do contrato
de outubro de 2023 semanais de terga e sabado

e de sexta e sabado em
Araraquara. Este moédulo
tem por objetivo capacitar o
aprendiz para refletir,
compreender e interpretar a
realidade com autonomia,
para se comunicar, aprender
a pensar e aprender a
aprender. Temas O Mundo
do Trabalho: Desafios do
Século XI; Desenvolvimento
Pessoal: Comunicacao,
Conflitos e Habilidades
Socioemocionais, Saude E
Qualidade De Vida:
Alimentacéao, Drogadicao E
Sexualidade, Cidadania E
Letramento Digital,
Raciocinio Logico-
Matematico, Educacéao
Financeira E Analise De
Dados Estatisticos, Meio
Ambiente: Educacao

Para O Consumo E
Sustentabilidade.
Diversidade Cultural
Brasileira E Relagdes
Profissionais: Etica, Valores
E Comportamentos Sociais,
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Direitos Humanos, Eca E
Seguranca Publica:
Pensando; O Estado E A

Cidadania.
Ministrar 276 horas aulas |Meta 100%As Atividades Semanal a partir do 4° més da
no modulo especificoa |tedricas especificas sao assinatura do contrato até o final
todas a turmas do divididas em 9 horas do mesmo

programa aprovado em |semanais com turmas de
2021, com previsao de terca e sabado e de sexta e
término em fevereiro de  |sabado em Araraquara. Tém
2025 a funcéo de possibilitar ao
aprendiz o dominio de
conhecimentos pertinentes a
area profissional do curso
até o final da vigéncia dele.
Sao Ministradas neste
modulo as seguintes
atividades: Organizacao e
Gestao Empresarial;
Empreendedorismo para
jovens e finangas;
Tecnologia da Informacgao e
internet das coisas;
Comunicacgéao Corporativa:
assertividade sobre
processos e procedimentos;
Relagdes de Trabalho: o
universo legal; Processo de
Producgao, Servicos e
Logistica; Atendimento ao
Cliente: vendas,
telemarketing e call center
Modo de afericdo: Lista de
presenca e avaliacdo de
desenvolvimento realizado
mensalmente.

Ministrar 257 horas aula |Meta 100% Estas atividades |Semanal a partir do 4° més da
no modulo especifico nas |tedricas basicas séo assinatura do contrato ate o final
turmas formadas a partir |divididas em 06 horas do mesmo.
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de outubro de 2023 semanais de terca e sabado
e de sexta e sabado em
Araraquara. Tém a fungao
de possibilitar ao aprendiz o
dominio de conhecimentos
pertinentes a area
profissional do curso até o
final da vigéncia dele
Temas: Organizagéo E
Gestao Empresarial,
Empreendedorismo Para
Jovens E Finangas,
Tecnologia Da Informacéao,
Comunicacgéao Corporativa:
Assertividade Sobre
Processos E Procedimentos
, Relagbes De Trabalho: O
Universo Legal, Processo
De Producao, Servicos E
Logistica, Atendimento Ao
Cliente: Vendas,
Telemarketing E Call Center,
Seguranga Do Trabalho.

17.2 — DESCRICAO DE METAS QUALITATIVAS, PARAMETROS DE AFERIGAO |
PERIODICIDADE:(Descrever as metas qualitativas a serem atingidas em relagdo a
atividades de iniciacéo, treinamento e rendimento esportivo e/ou outras atividades, d
acordo com o projeto a ser executado, parametros para afericdo das metas e
periodicidade da aferigao).

WD ;i

Metas qualitativas Parametros de afericao Periodicidade

Descrever metas Descrever parametros Descrever periodicidade

Avaliacdo CEPROESC | Avaliacao realizada pelos mensal
nos 14 dias iniciais. instrutores dos alunos
iniciantes. Avalia-se:
Comportamento e disciplina,
assiduidade, participacao
nas aulas, escrita e
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verbalizacao

Avaliacdo CEPROESC no
prazo contratual.

Avaliacao periodica de
desempenho dos jovens
aprendizes no
desenvolvimento das
atividades oferecidas pelo
programa de jovem
aprendiz, realizada pelos
instrutores atraveés de
atividades propostas em
sala de aula. Avalia-se
comportamento e
competéncias e registra-se
no diario de classe.
Feedbacks constantes da
equipe técnica verbais e
escritos, Avaliacdo em
impresso proprio de
atividades tedricas

Semanal

Avaliagao da pratica
funcional dos jovens
aprendiz.

Realizado pelos gestores
através de formulario de
avaliagao de desempenho
enviado pelo CEPROESC
as empresas. Avaliagoes
rotineiras do
desenvolvimento do jovem
aprendiz com relagao a
execucao do seu contrato
de trabalho junto as
empresas por meio de
feedbacks constantes,
através d e-mail,
telefonemas, visitas

A cada trés meses a partir da
data da assinatura de contrato
até o final.

Diario de acordo com demanda

Criar vinculos com pais e
ou responsaveis dos
adolescentes de 14 a 18
anos incompletos

Todos os pais de
adolescentes nesta faixa
etaria sdo inseridos num
grupo de pais no Whatzapp,
este grupo favorece o

Diario ou mensal, sempre que
necessario e surgimento de
demandas.
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fortalecimento de vinculo
dos responsaveis
auxiliando-nos no
acompanhamento do
desenvolvimento do
adolescente jovem aprendiz
no trabalho. E utilizado para
refor¢o das informacgdes
prestadas e convocacdes
especificas de reunido para
também grupos especificos
de jovens por empresa.

Manter vinculo com a O servigo social recebe mensal
rede de Apoio como indicagdes rotineiramente de
CRAS-COMCRIAR- adolescentes e jovens da

CREAS e demais rede, principalmente dos

envolvidos na Protegdo |C.R.A.S.E.s e Conselho
integral do adolescente e |Tutelar. Nao havendo
Jovem. trabalho eles s&o inseridos
nas aulas aos sabados para
seu desenvolvimento.
Parametros lista de
presenca e feedbacks aos
orgaos que encaminhou.

18 — MONITORAMENTO, AVALIAGAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

18.1 — Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacdo seréo aplicadas durante a execugao
do objeto:

A metodologia aplicada para avaliacdo e monitoramento do Programa de Aprendizagem e
de suas agdes desenvolvidas ao longo do periodo é a de avaliagao continua na modalidade
360 graus na de forma que o lider ( no caso instrutor) avalia 0 jovem aprendiz e apos, o
liderado/ Jovem aprendiz avalia o lider/ instrutor ou seja, todas as atividades propostas
devem ser incorporadas e aplicadas por parte de todos envolvidos no programa, no dia-a-
dia do desenvolvimento de suas agles, observando seus avangos e continuidade
progressiva na aprendizagem.
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O acompanhamento do desempenho do aprendiz na parte pratica (empresa) é realizado por
meio de visitas técnicas aos locais especificos de aprendizagem de cada jovem/adolescente
com utilizacdo de um formulario especifico, preenchido pelo coordenador/tutor do aprendiz
na empresa parceira e com feedback aos aprendizes.

Na parte teérica, o desenvolvimento do jovem aprendiz vem antes do profissional, sendo
assim, os aprendizes sao avaliados no desenvolvimento de cada aula proposta e, conforme
grau de complexidade na realizacao das acdes apresentadas, bem como, desenvoltura para
lidar com situacdes de gestdo de conflitos, trabalho em equipe, politica de resultados,
empatia, vinculos afetivos familiares e sociais fortalecidos e em constante processo de
transformacao.

Anualmente, a Entidade também realiza prestacdo de contas e apresenta relatérios
descritivos de suas atividades aos 6rgaos fiscalizadores: Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA).
Estreita fiscalizacdo feita pelo Ministério da Economia que atua junto as empresas no
cumprimento da legislagéo.

Lista de presenca de todas as atividades tedricas.

19 — DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — MODELO
ANEXO |

20 — Compatibilidade de Custo:

O Valor do plano de trabalho se da para pagamento da assistente social contratada em
regime CLT com salario de acordo com o praticado no mercado .

Desta forma, solicita dispensa de cotagdes conforme Decreto Municipal n°® 11434/2017, Art.
17 inc. |, paragrafo 2°.

Tipo de Orgamento 1 Orgamento 2 Orgamento 3 Valor aplicado
despesa
Assistente Nome da Nome da Nome da Nome da
Social (CLT) - empresa empresa empresa empresa
100 Horas
Mensais - - - R$ 2.242,46
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21 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - MODELO ANEXO II

22 - COMPOSIGCAO DAS FONTES DE RECURSOS

22.1 - RECURSO MUNICIPAL: R$ 13.239,68
22.2 - RECURSO ESTADUAL: R$ 0,00

22.3 - RECURSOS FEDERAIS: R$0,00

22.4 —- CONTRAPARTIDA DA OSC: R$ 7.364,72
22.5 - OUTRAS FONTES DE RECURSOS:

22.6 - TOTAL DO PROJETO: R$ 20.604,40

23 — DECLARAGAO DO PROPONENTE

Pede Deferimento

Araraquara, 19 de Dezembro de 2023.

Rodolfo Messali
Presidente

24 — ASSINATURA DO CONCEDENTE

Local e Data Assinatura do Concedente
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ANEXO - ITEM 19

MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIRO PARA SUBVENGAO SOCIAL

Detalhamento do Recurso Financeiro - Municipal

Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4 Parcela 5 Parcela 6 Parcela 7 Parcela 8 Parcela 9 Parcela 10 Total

Salario liquido Assistente Social | RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 20.604,40
Recurso Municipal RS 1.323,97| RS 1.323,97| R$1.323,97| R$1.323,97| RS 1.323,97| RS 1.323,97| RS 1.323,97| R$1.323,97| RS 1.323,97| RS 1.323,95| RS 13.239,68
Contrapartida OSC RS 736,47 RS 736,47 RS 736,47 RS 736,47 RS 736,47 RS 736,47 RS 736,47 RS 736,47 RS 736,47 RS 736,49 RS 7.364,72
Total deste projeto RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 2.060,44| RS 20.604,40

Recurso Municipal R$ 13.239,68

Contrapartida OSC R$ 7.364,72

Total do Projeto 20.604,40
Cronograma de desembolso - Recurso Municipal

Descrigdo da despesa Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4 Parcela 5 Parcela 6 Parcela 7 Parcela 8 Parcela 9 Parcela 10 Total
Assistente Social RS 1.323,97| RS 1.323,97| R$1.323,97| R$1.323,97| RS 1.323,97| RS 1.323,97| RS 1.323,97| R$1.323,97| R$1.323,97| R$ 1.323,95| R$ 13.239,68 ¢
Total RS 1.323,97| RS 1.323,97| R$1.323,97| R$1.323,97| R$1.323,97| RS 1.323,97| RS 1.323,97| R$1.323,97| R$1.323,97| RS 1.323,95| R$13.239,68 E
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CENTRO DE PROMOCAQ EDUCACIONAL E SOCIAL NA COMUNID.
CNPJ: 48.439.681/0001-15 CC: CEPROESC Folha Mensal
Mensalista OQutubro de 2023
I I T T T [ T -
12 TANIA MARIA PERPETUA SCAMILHE 251605 1 1
ASSISTENTE SOCIAL Admissdo 09/09/2018
Cadigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
B781| DIAS NORMAIS 30,00 2.242,46
998 | I.N.S5.5. 8,12 182,02
Total de Vencmenios Total de Descondos
2.242,46 182,02
Vaior Liguide |:> 2.060,44
Salitio Ry Sa Conk INSS Base Céle FGTS FG.TS doMés Base Csic IRRF F o IRAF
2.242,46 2.242,46 2.242,46 179,39 0,00 0,00

Declaro ter recebido & importinaa liguda discrminada neste recibo

07/11/2023

Assinaturn do Funaondno

Dala

dcube/index.php?_task=mail& frame=18_mbox=INBOX& uid=1694&_ part=2& action=get8& extwin=1#

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/FED7-98CF-5145-309E e informe o cédigo FED7-98CF-5145-309E
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: FED7-98CF-5145-309E
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