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Mais informações: http://www.araraquara.sp.gov.br/portal-transparencia-saude/portal-transparencia-saude, 
www.licitacoes-e.com.br, ou pelo e-mail: pregoeirarose@araraquara.sp.gov.br

ABERTURA DE PROPOSTAS 14/06/19, às 08:30h

INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS 14/06/19, às 09:30h

Araraquara, 31/05/2019.

Daniele Pereira de Moraes

Gerência de Compras, Licitações e Contratos

http://www.licitacoes-e.com.br/
mailto:pregoeirarose@araraquara.sp.gov.br
http://www.araraquara.sp.gov.br/portal-transparencia-saude/portal-transparencia-saude


 
 
 
 

 
 
 

Fundação Municipal Irene Siqueira Alves Vovó Mocinha , A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA 

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP – CEP 14.801-340 

1 

 

PORTARIA Nº 103/2019 
De 31 de maio de 2019 

 
 

Convocação dos candidatos do processo 

seletivo para preenchimento de vaga 

efetiva de emprego público fundacional - 

edital nº. 01/2017 de 17 de novembro de 

2017. 

 

A FUNDAÇÃO MUNICIPAL IRENE “IQUEIRA ALVE“ VOVÓ 

MOCINHA , a Mate nidade Gota de Leite de A a a ua a (FUNGOTA – 

Araraquara), por sua Diretora Executiva, no uso de suas atribuições legais e de 

acordo com o Estatuto, o Plano Básico de Organização (PBO) e o Regulamento 

Geral de Processo de Seleção de Pessoal da Fundação, 

 
R E S O L V E: 

 
I – CONVOCAR os candidatos abaixo relacionados a 

comparecerem ao setor de RH – Recursos Humanos na sede da FUNDAÇÃO 

MUNICIPAL IRENE “IQUEIRA ALVE“ VOVÓ MOCINHA , a Maternidade Gota de 

Leite de Araraquara (FUNGOTA – Araraquara), localizado na Rua Carlos Gomes, 

1610 – Centro – Araraquara – SP, nos dias 03 e 04 de junho das 08:30hs às 

15:30hs, munidos de todos os documentos, conforme exigido no Edital do 

Processo Seletivo nº 01/2017, para realização de exames pré-admissionais e 

posterior contratação. 

 

ENFERMEIRO(A) OBSTETRA  E OU OBSTETRIZ 

INSCRIÇÃO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 

231704 QUEROLA LUZ DE LIMA SOUZA 21ª 

41791 ROSELEIA MAIA SANTANA 22ª 
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O não comparecimento no prazo estipulado acima, ou a não 

apresentação dos documentos exigidos no edital para apresentação no ato da 

convocação implicará na perda do direito à vaga. 

 
II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL IRENE “IQUEIRA ALVE“ VOVÓ MOCINHA , A 

MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA – 

ARARAQUARA), aos 31 (dias) dias do mês de maio do ano de 2019 (dois mil e 

dezenove). 

 

 

ÉLIDE MARIA INFORSATO 

Diretora Executiva em Exercício 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos 
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP 

Fone: (16) 3324-9581 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento 0800 775-1595 
 CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br 
 

 

 

HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 
 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 002/2019 

PROCESSO Nº 988/2019 

 
 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para implantação do centro de produção e 

reservação do Jardim São Rafael I, no município de Araraquara/SP, com o fornecimento de 

todos os materiais, mão de obra, máquinas, equipamentos, ferramentas, EPI’s e EPC’s 

necessários a realização dos serviços, conforme especificações constantes nos anexos do 

edital. 

 

HOMOLOGO o referido processo licitatório e ADJUDICO o 

seu objeto à empresa: ELEMENTU ENGENHARIA E INTEGRAÇÃO LTDA. 

    

 A empresa será convocada para a assinatura do contrato. 

  

Araraquara (SP), 31 de maio de 2019. 

 

 

            DONIZETE SIMIONI 
                 Superintendente 

  
 

 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

EXTRATO DE CONTRATO 

REQUISIÇÃO: N.º 4756/2019 

EMPENHO: N.º 11876/2019 

CONTRATO: N.º 5166 de 27/05/2019 

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

CONTRATADA: DIFICALI ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAL ESPECIALIZADO PARA ELABORAÇÃO DE LAUDO 

DE AVALIAÇÃO DE CONDIÇÕES ESTRUTURAIS DOS PONTILHÕES “LEONARDO BARBIERI”, 

LOCALIZADO NA AV. BARROSO; PONTILHÃO “RAPHAEL BARBIERI”, LOCALIZADO NA AV. 22 DE 

AGOSTO; PASSARELA DE LIGAÇÃO DA AV. SÃO PAULO À AV. BRASIL; PONTES DA AV. 

PORTUGAL, AV. SÃO PAULO (TERMINAL DE INTEGRAÇÃO) E AV. BRASIL. 

VALOR: R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais). 

VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias. 

Araraquara, 31 de Maio 2.019. 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária de Gestão e Finanças 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Pregão Presencial nº 049/2019
Processo Daae nº 2.751 de 13/05/2019

OBJETO: AQUISIÇÃO DE 3.000 (TRÊS MIL) METROS CÚBICOS DE AREIA RECICLADA
PROVENIENTE DO PROCESSO DE  RESÍDUOS DA CONSTRUÇÃO CIVIL  –  RCC,  COM
GRANULOMETRIA (GRÃOS) INFERIOR A 5 MM, DESTINADA AO REATERRO DE VALAS
PROVENIENTES  DOS  SERVIÇOS  DE  SANEAMENTO  DO  DAAE  ARARAQUARA,
CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NOS ANEXOS DO EDITAL.

Data e horário da abertura: Dia 24/06/2019, às 14h00min (Quatorze Horas)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Portal de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, nº 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das
09h00 às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-
9576, ou pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

É  importante  o  acesso  frequente  à  página  do  DAAE  na  internet,  no  endereço  acima
mencionado, pois eventuais questionamentos sobre o edital e devidos esclarecimentos serão
também ali divulgados, não sendo aceitas alegações de desconhecimento.

Araraquara, 30 de Maio de 2019.

Donizete Simioni
Superintendente

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/


 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

  

 
 

LEI  Nº  9.592 
De 30 de maio de 2019 

Autógrafo nº 166/19 – Projeto de Lei nº 180/19 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
Altera a Lei nº 9.261, de 9 de maio de 2018. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
que aprovou a Câmara Municipal em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 
maio de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei: 
 

Art. 1º A Lei nº 9.261, de 9 de maio de 2018, passa 
a vigorar com a seguinte alteração: 
 

Art. 2º  
.................................................................... 

II – apólice de seguro para o motorista e para o 
passageiro, sendo admitidas as apólices fornecidas pelos aplicativos ou 
plataformas de comu icação em rede;  NR  
 

Art. 2º Esta lei entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
 
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
   
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 
Arquivada em livro próprio nº 01/2019. RAP . 
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PORTARIA  Nº  26.284 
De 30 de maio de 2019 

 

  

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
Artigo 6, Inciso II, Alínea a , Capítulo II, Dos Atos Municipais, da Lei Orgânica 
do Município; 
 

R E S O L V E: 

  
I - Autorizar a Coordenadoria Executiva de 

Recursos Humanos - Gerência de Desenvolvimento de Recursos Humanos, a 
proceder às admissões das pessoas abaixo elencadas, aprovadas em Concurso 
Público e/ou Processo Seletivo, para prestarem serviços junto às diversas 
Secretarias Municipais: 

1. GISELE DE FÁTIMA DOS SANTOS, Matrícula nº 21768-9, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

2. ANA PAULA MACHADO, Matrícula nº 21767-0, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

3. CHEILA HELENA DA SILVA MAIA, Matrícula nº 21775-1, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

4. RITA DE CÁSSIA VIEIRA DA CRUZ, Matrícula nº 21764-6, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 
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5. EFIGÊNIA ELIAS DA SILVA, Matrícula nº 21773-5, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

6. DOMINGOS APARECIDO RICOLDI, Matrícula nº 21829-4, como APOIADOR 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

7. ELISABETE CRISTINA LOURENCE MARCOLINO, Matrícula nº 21793-0, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato 
Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 
9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

8. SILVANA DE OLIVEIRA, Matrícula nº 21791-3, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

9. ANA PAULA DO PRADO SANTOS, Matrícula nº 21789-1, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

10. PRISCILA DE SOUZA BARRETO, Matrícula nº 21782-4, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 
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11. LUCIANA REGINA SIMIÃO DA SILVA, Matrícula nº 21801-4, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato 
Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 
9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

12. ELAINE MORAES FERREIRA, Matrícula nº 21762-0, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

13. GISELE APARECIDA DE SOUZA, Matrícula nº 21772-7, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

14. JOÃO PEDRO DE QUEIROZ, Matrícula nº 21760-3, como APOIADOR NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

15. APARECIDO DONIZETE ABELHANEDA, Matrícula nº 21794-8, como 
APOIADOR NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovado através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato 
Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 
9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

16. CLARICE GOMES DA SILVA, Matrícula nº 21761-1, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 
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17. JÉSSICA AMARO SARAIVA, Matrícula nº 21795-6, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

18. NÁDIA APARECIDA DA SILVA, Matrícula nº 21800-6, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

19. JOSELAINE BARBOSA, Matrícula nº 21770-0, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

20. RENATO GUIMARÃES FONSECA, Matrícula nº 21776-0, como APOIADOR 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

21. DONISETE BATISTA TEIXEIRA, Matrícula nº 21765-4, como APOIADOR NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

22. AMANDA CAROLINA DA SILVA, Matrícula nº 21759-0, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 
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23. LUCIANA APARECIDA DE OLIVEIRA, Matrícula nº 21830-8, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato 
Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 
9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

24. LUCIANA TEIXEIRA BENEDICTO, Matrícula nº 21790-5, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

25. MÉRCIA DA SILVA, Matrícula nº 21778-6, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

26. JOSIANE MARIA DO NASCIMENTO, Matrícula nº 21779-4, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato 
Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 
9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

27. MARIA HELENA DEL JUDICE RINALDI, Matrícula nº 21774-3, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato 
Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 
9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

28. MÔNICA REGINA DE SOUZA, Matrícula nº 21804-9, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 
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29. BENEDITO APARECIDO RAFAEL, Matrícula nº 21766-2, como APOIADOR 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

30. LUIZ FERNANDO SILVA, Matrícula nº 21783-2, como APOIADOR NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

31. IZABELA VENTURA, Matrícula nº 21796-4, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

32. CLÁUDIA APARECIDA FRANCISCO, Matrícula nº 21788-3, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato 
Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 
9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

33. ESTELA MARISA EVANGELISTA, Matrícula nº 21797-2, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

34. CLEIDIANE DE FARIAS, Matrícula nº 21784-0, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 
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35. LUIZ FERNANDO GONÇALVES VALENTE, Matrícula nº 21828-6, como 
APOIADOR NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovado através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato 
Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 
9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

36. BRUNO ARIEL MAGALHÃES, Matrícula nº 21781-6, como APOIADOR NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

37. JÉSSICA CAROLAINE APARECIDA PAULINO DA SILVA DOS SANTOS, 
Matrícula nº 21792-1, como APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto 
a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 
(dois mil e dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 
688/2019 - Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos 
da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

38. GILMAR APARECIDO BARBOSA DE PONTE, Matrícula nº 21802-2, como 
APOIADOR NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovado através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato 
Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 
9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

39. ERLÂNDIA LOPES ANASTÁCIO, Matrícula nº 21769-7, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

40. SIMONE CRISTINA PEREIRA, Matrícula nº 21780-8, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 
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41. ÁLVARO FERREIRA FRIAS FILHO, Matrícula nº 21763-8, como APOIADOR 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

42. GISLAINE MARQUES BELLELER, Matrícula nº 21786-7, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

43. DENÚZIA PEREIRA DE CASTRO, Matrícula nº 21785-9, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através 
do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

44. KÁTIA CRISTIANE DE SANTIS AUGUSTO, Matrícula nº 21787-5, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato 
Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 
9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

45. CRISTIANE RODRIGUES, Matrícula nº 21771-9, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

46. JANE BONINI, Matrícula nº 21803-0, como APOIADORA NO COMBATE A 
DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 02 (dois) 
de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do Processo 
Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 (cento e 
oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 
2019; 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

9 

 
 
 
 

47. LUISA HELENA DA SILVA, Matrícula nº 21831-6, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 02 (dois) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

48. ANDREZA DOS SANTOS SANTANA, Matrícula nº 21904-5, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

49. JOSIANE FAVERAO, Matrícula nº 21905-3, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

50. FATIMA MARIA RAMOS DE OLIVEIRA, Matrícula nº 21938-0, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

51. AMANDA CRISTINA SOARES, Matrícula nº 21900-2, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

52. SIMONE ELENI NUNES, Matrícula nº 21946-0, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 
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53. ITAYCY ANGELA VENDRAMINI, Matrícula nº 21930-4, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

54. MARCIA MARQUES DOS SANTOS, Matrícula nº 21939-8, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

55. CAROLINA PEREIRA LAURINDO, Matrícula nº 22011-6, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

56. ALINE DIAS MARTINS, Matrícula nº 21933-9, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

57. TATIANA CRISTINA FERREIRA PEDROSA, Matrícula nº 21948-7, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

58. ANA PAULA DOS SANTOS, Matrícula nº 22017-5, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 
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59. MARAINA DOS SANTOS PEREIRA, Matrícula nº 21931-2, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

60. CRISTIANE SOARES DA SILVA, Matrícula nº 21949-5, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

61. ALEXANDRE CAROLLE DE CAMPOS, Matrícula nº 21835-9, como 
APOIADOR NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovado através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

62. MELANI CRISTINA MACHADO MAURO, Matrícula nº 21907-0, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

63. NALI MARCOS, Matrícula nº 21955-0, como APOIADORA NO COMBATE A 
DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 23 (vinte 
e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

64. LARISSA CRISTINA MELO LORENA, Matrícula nº 21886-3, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 
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65. JOAO VICTOR CRIZOSTIMO DE OLIVEIRA, Matrícula nº 21942-8, como 
APOIADOR NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovado através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

66. ELIANE CRISTINA DOS SANTOS CARDOSO, Matrícula nº 21832-4, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

67. GRAZIELA TEREZINHA RIBEIRO, Matrícula nº 21883-2, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

68. RITA DA SILVA BUENO, Matrícula nº 21834-0, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

69. LETICIA CAROLINA DE SOUZA, Matrícula nº 21941-0, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

70. JULIANA FERNANDA FORMETÃO, Matrícula nº 21932-0, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 
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71. JAIR MARIANO, Matrícula nº 22012-4, como APOIADOR NO COMBATE A 
DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 23 (vinte 
e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

72. MONICA FRANCIELE PEREIRA DA SILVA, Matrícula nº 22008-6, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

73. TATIANA PEREIRA DOS SANTOS, Matrícula nº 21945-2, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

74. DAIANI CRISTINA FERREIRA RODRIGUES, Matrícula nº 22019-1, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

75. VANESSA APARECIDA DOS SANTOS, Matrícula nº 21899-5, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

76. ZILDA DE FATIMA RAIEL, Matrícula nº 22006-0, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 
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77. EDINA CRISTINA ANTONIO DOS SANTOS, Matrícula nº 21943-6, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

78. JOICE ANIELE DO NASCIMENTO, Matrícula nº 21947-9, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

79. LUCIANA APARECIDA PASCHOAL, Matrícula nº 22007-8, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

80. NAIARA FRANCELINO LUIZ, Matrícula nº 21902-9, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

81. JOELMA RIBEIRO DA SILVA, Matrícula nº 21910-0, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

82. EDUARDA APARECIDA DOS SANTOS, Matrícula nº 21906-1, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 
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83. LAILA CRISTINA BUENO, Matrícula nº 21898-7, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

84. JOYCE TALITA SILVA ANTONIO, Matrícula nº 21927-4, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

85. MARISA GALVAO, Matrícula nº 21897-9, como APOIADORA NO COMBATE 
A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 23 
(vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

86. MARCIA CRISTINA FERNANDES, Matrícula nº 21903-7, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

87. MICHELE DA SILVA GARCIA, Matrícula nº 21928-2, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

88. CLEIDE DE SOUZA DOS SANTOS, Matrícula nº 22014-0, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 
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89. SIMONE VILELA, Matrícula nº 21909-6, como APOIADORA NO COMBATE A 
DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 23 (vinte 
e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

90. GABRIELA AMARO SARAIVA, Matrícula nº 21901-0, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

91. VANIA RAQUEL RIBEIRO, Matrícula nº 21957-6, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

92. ANA CAROLINA DUARTE NOVAES ROMAO, Matrícula nº 21929-0, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

93. TAMIRES CAROLINE HIPOLITO, Matrícula nº 21896-0, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

94. DIANA DE JESUS RIBEIRO, Matrícula nº 21926-6, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 
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95. SAMUEL NASCIMENTO FIRMINO, Matrícula nº 21940-1, como APOIADOR 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

96. DENISE ANTONIO, Matrícula nº 22018-3, como APOIADORA NO COMBATE 
A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 23 
(vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

97. ANA MARIA NOGUEIRA, Matrícula nº 21944-4, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

98. CAMILA VIEIRA PONTES, Matrícula nº 21956-8, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

99. KETELINE IANI, Matrícula nº 21954-1, como APOIADORA NO COMBATE A 
DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 23 (vinte 
e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

100. LEONI DE OLIVEIRA, Matrícula nº 22013-2, como APOIADOR NO COMBATE 
A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 23 
(vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 
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101. BARBARA LARISSA ALVES CANDIDO, Matrícula nº 21953-3, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

102. CARLOS EDUARDO ALBANO, Matrícula nº 22023-0, como APOIADOR NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

103. RAFAEL MORAIS, Matrícula nº 21908-8, como APOIADOR NO COMBATE A 
DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 23 (vinte 
e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através do 
Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário de 180 
(cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 de 
fevereiro de 2019; 

104. AMARILIS SECKLER MACHADO, Matrícula nº 22015-9, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

105. ALDO JORGE PAURA, Matrícula nº 22022-1, como APOIADOR NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

106. DARA JESSICA ROQUE, Matrícula nº 22025-6, como APOIADORA NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 
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107. MARIO LUCIO BECARIA, Matrícula nº 22024-8, como APOIADOR NO 
COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar do 
dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

108. VALDERES PERPETUA TEIXEIRA, Matrícula nº 21937-1, como APOIADORA 
NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de Saúde, a contar 
do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - Contrato Temporário 
de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei Municipal nº 9.465, de 06 
de fevereiro de 2019; 

109. LUANA CARDOSO DE SOUZA MIGUEL, Matrícula nº 22010-8, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

110. DANILA CRISTINA OLIVIO DA SILVA, Matrícula nº 21951-7, como 
APOIADORA NO COMBATE A DENGUE, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 23 (vinte e três) de maio de 2019 (dois mil e 
dezenove), aprovada através do Processo Seletivo – Edital nº 688/2019 - 
Contrato Temporário de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei 
Municipal nº 9.465, de 06 de fevereiro de 2019; 

111. CARLOS FELIPE CAVALCANTI CARVALHO, Matrícula nº 22021-3, como 
MÉDICO, Referência 110 - Classe I , junto a Secretaria Municipal de 
Saúde, a contar do dia 20 (vinte) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), 
aprovado através do Concurso Público nº 002/2018; 

112. MOEMA DE SOUZA SANTANA, Matrícula nº 21936-3, como 
NUTRICIONISTA, Referência 98 - Classe I , junto a Secretaria Municipal 
de Assistência e Desenvolvimento Social, a contar do dia 13 (treze) de 
maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do Concurso 
Público nº 002/2018; 
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113. TATIANE PRISCILA GUIRELLI, Matrícula nº 21894-4, como AUXILIAR EM 
SAÚDE BUCAL - ASB, Referência 9 - Classe I , junto a Secretaria 
Municipal de Saúde, a contar do dia 09 (nove) de maio de 2019 (dois mil 
e dezenove), aprovada através do Concurso Público nº 001/2015; 

114. THAIS NAYARA DOS SANTOS UCHOA, Matrícula nº 21895-2, como 
AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL - ASB, Referência 9 - Classe I , junto a 
Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 09 (nove) de maio de 
2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do Concurso Público nº 
001/2015; 

115. NEIVA APARECIDA FIORANELLI DE SÁ, Matrícula nº 21893-6, como 
AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL - ASB, Referência 9 - Classe I , junto a 
Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 09 (nove) de maio de 
2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do Concurso Público nº 
001/2015; 

116. MARIA VITORIA TOMIKAWA LEONARDI, Matrícula nº 21890-1, como 
AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL - ASB, Referência 9 - Classe I , junto a 
Secretaria Municipal de Saúde, a contar do dia 09 (nove) de maio de 
2019 (dois mil e dezenove), aprovada através do Concurso Público nº 
001/2015; 

117. ANDREIA CRISTINA POLINARIO, Matrícula nº 21887-1, como AUXILIAR 
EM SAÚDE BUCAL - ASB, Referência 9 - Classe I , junto a Secretaria 
Municipal de Saúde, a contar do dia 09 (nove) de maio de 2019 (dois mil 
e dezenove), aprovada através do Concurso Público nº 001/2015; 

118. DAIANE DANTAS POSSAR, Matrícula nº 21934-7, como AUXILIAR EM 
SAÚDE BUCAL - ASB, Referência 9 - Classe I , junto a Secretaria 
Municipal de Saúde, a contar do dia 13 (treze) de maio de 2019 (dois mil 
e dezenove), aprovada através do Concurso Público nº 001/2015; 

119. ANDERSON REGIS CRUZ, Matrícula nº 21892-8, como MONITOR DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA, Referência 59 - Classe I , junto a “ecretaria 
Municipal de Esportes e Lazer, a contar do dia 09 (nove) de maio de 
2019 (dois mil e dezenove), aprovado através do Concurso Público nº 
002/2017; 
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120. KELVIN LAURINDO, Matrícula nº 21935-5, como AGENTE SOCIAL DE 
SERVIÇOS PÚBLICOS, Referência 9 - Classe I , junto a Secretaria 
Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, a contar do dia 13 
(treze) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através do 
Concurso Público nº 002/2015; 

121. JORGE GORLA DE ARRUDA, Matrícula nº 218910, como AGENTE SOCIAL 
DE SERVIÇOS PÚBLICOS, Referência 9 - Classe I , junto a Secretaria 
Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, a contar do dia 09 
(nove) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovado através do 
Concurso Público nº 002/2015; 

122. LUISA FRESCA LOPES DE SOUZA, Matrícula nº 21889-8, como AGENTE 
SOCIAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS, Referência 9 - Classe I , junto a 
Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, a contar 
do dia 09 (nove) de maio de 2019 (dois mil e dezenove), aprovada 
através do Concurso Público nº 002/2015; 

123. TAINARA GOMES TARGINO, Matrícula nº 21888-0, como PSICOLOGA, 
Referência 98 - Classe I , junto a Secretaria Municipal de Assistência e 
Desenvolvimento Social, a contar do dia 09 (nove) de maio de 2019 (dois 
mil e dezenove), aprovada através do Concurso Público nº 002/2018; 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 
maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
  
  
 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
  
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 

Arquivada em livro próprio 01/2019.  RAP . 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 0800 770-1595
 CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO

www.daaeararaquara.com.br

Atos Oficiais

        Processos Deferidos

Processo Requerente Matrícula        Encerramento
002599/2019 Alcindo Luiz Pesse 254320 27/05/2019
002213/2019 Clarice de Almeida Larocca 409391 27/05/2019
001824/2019 Luiz Roberto Alves C. Filho 197947 27/05/2019
002470/2019 Assoc. dos Moradores do Res. Salto Grande 27/05/2019
003161/2019 Flávia Mendes Lima 28/05/2019
002825/2019 Vanda Konishi 56458 30/05/2019

     Processos Indeferidos
Processo Requerente Matrícula          Encerramento
002803/2019 Adriano Aparecido Alves 858102 27/05/2019
002066/2019 Karina dos Santos Correia 196878 29/05/2019
002561/2019 Adriano Pereira Monteiro 934380 30/05/2019
000140/2019 Aparecida Alves 30/05/2019

                 Processos Arquivados 

Processo Requerente            Matrícula            Encerramento
006700/2019 MRV Engenharia 27/05/2019
006698/2019 MRV Engenharia 27/05/2019
001622/2019 Carlos Augusto Zafallon 206563 27/05/2019
002640/2019 Deputada Estadual Márcia Lia PT/SP 28/05/2019
001018/2019 Eliana Sueli Alves da Silva 000030708 29/05/2019
002896/2019 Denise Fernandes da Silva 885193 29/05/2019
002749/2019 Ângela Maria Oliveira da Silva 145637 30/05/2019

        Registros de Atendimento Arquivados

Nº      Requerente Matrícula       Encerramento

100053007 Mario Lúcio Vertini 562238 27/05/2019
100027067 Dalva Aparecida Gardini Mendes 417920 27/05/2019
100027067 Dalva Aparecida Gardini Mendes 417920 27/05/2019
100056300 Eziel de Lira Espindola 1107208 27/05/2019
100062039 Ana Cláudia Cândido de Souza 713457 27/05/2019
100061287 Fabiana Augusta Dias 1206060 28/05/2019

Arquivado Gerência de Resíduos Sólidos 

Nº      Requerente Matrícula       Encerramento
002503/2019 Bruna de Assis Barbosa Lino Martins 31/05/2019

http://www.daaeararaquara.com.br/


Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 0800 770-1595
 CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO

www.daaeararaquara.com.br

Registros de Atendimento Indeferidos
Nº      Requerente Matrícula       Encerramento
100061505 Mariana Rita Nogueira Bechara 586366 27/05/2019

                      
Registros de Atendimento Deferidos

Nº             Requerente             Matrícula Encerramento
100060680 Eliane Maria Mateus de Lima 628557 27/05/2019
100058959 Irany Aparecida Guirao Gomes 653870 27/05/2019
100062050 Marilene Rodrigues Santana 895717 27/05/2019
100061044 Sebastiana Gerônimo 531677 27/05/2019
100058973 Luiz de Souza Mendonca 155160 27/05/2019
100059758 Joselita Aguiar Souza Ribeiro 588954 27/05/2019
100060661 Sebastião Carlos Inocêncio 202495 27/05/2019
100057675 Ana Aparecida Zamboni 504459 27/05/2019
100060635 Eliana Modesto 761206 27/05/2019
100053134 Mario Antônio Sylvestre 265152 27/05/2019
100042339 Edna Renee M. Tuda 439860 27/05/2019
100021724 José Milton Ferreira da Silva 589322 27/05/2019
100056002 Neuracy de Oliveira Alcântara 344630 27/05/2019
100061902 Cristiane Helena Curto 762300 27/05/2019
100053355 Eduardo Henrique Pontes 103926 27/05/2019
100062394 José Antônio Pereira de Carvalho 577677 27/05/2019
100061988 Ana Maria Lima 387541 28/05/2019
100059556 José Roberto B. De Moraes 213314 28/05/2019
100017292 Marli Pereira Barros 314854 28/05/2019
100053255 Dirce de Pula Morais 790656 28/05/2019
100053796 João Orlando Cavalcanti de Souza 330663 28/05/2019
100052751 Ivanildo Alves Da Silva 318949 28/05/2019
100057380 Sara Lorena Oliveira Passos 331058 28/05/2019
100054158 Valter Deniz da Silva 315281 28/05/2019
100060422 José Pedro de Oliveira 355143 28/05/2019
100052410 Sérgio E. Martins da Silva 333468 28/05/2019
100054223 Maurício Gonçalves 332771 28/05/2019
100056290 Benedito Gomes Roque 578908 28/05/2019
100062070 Denilson Alcalde 330990 28/05/2019
100061582 Rita de Cassia de Toledo 302864 28/05/2019
100062872 Nivaldo Donisete Gutierre 255033 28/05/2019
100060525 Mariana Lobo 967033 28/05/2019
100056186 Walter Domingos de Prince 284769 28/05/2019
100055694 Paulo Alexandre Andresa Bastos 1063588 28/05/2019
100058450 Sylvio Jose P. Sicchiroli 293555 28/05/2019
100055673 Alceu Di Nardo 269280 28/05/2019
100060300 Thomaz Antônio Fusco 1058819 28/05/2019
100045272 Best Center C. Paulista Empresarial 1115588 28/05/2019
100054927 Ercio Macchioli Junior 3590 28/05/2019
100054772 Rosa de Fatima Galeani Marcona 266140 28/05/2019
100053791 Maria Luiza Scabello de Oliveira Munhoz 10910 28/05/2019
100055639 Ariovaldo Runho 12769 28/05/2019
100061235 Shirlei Madalena Maia 354910 29/05/2019

http://www.daaeararaquara.com.br/
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100061614 Nilton Antônio de Oliveira 289973 29/05/2019
100021542 José Roberto Tedeschi 243884 29/05/2019
100061919 Paulo Eduardo Ferreira Cabral 712906 29/05/2019
100061686 César Augusto Roncolho 380920 29/05/2019
100058214 Márcia Aparecida Matheus 443913 29/05/2019
100048476 Fernando Manoel da Silva 537284 29/05/2019
100063753 Zenaide Salvador 468088 29/05/2019
100063474 Joilma Pereira 146366 29/05/2019
100063730 Valdira Aparecida da Cruz 963216 29/05/2019
100063779 Paulo Santos 829684 29/05/2019
100061094 Therezinha Apparecida T. Jardi 7250 29/05/2019

Josiane Belo Majela
Unidade de Patrimônio e Expediente

http://www.daaeararaquara.com.br/
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HOMOLOGAÇÃO 

   PREGÃO PRESENCIAL Nº 43/2019 

     PROCESSO DAAE Nº 2.339/2019 

 
 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para aquisição e 
instalação de uma bomba alternativa de alta pressão para o equipamento de hidrojateamento 
de esgotos do veículo frota nº 11 do DAAE, compreendendo o fornecimento de mão de obra, 
peças e equipamentos necessários para a realização dos serviços, conforme especificações 
constantes nos anexos do edital. 
 
 

HOMOLOGO o referido processo licitatório e ratifico o ato do pregoeiro que 
adjudicou o objeto licitado a empresa abaixo relacionada: 

 
 

 
PROMINAS BRASIL EQUIPAMENTOS LTDA 

 
 
 

A empresa será convocada para assinatura do contrato. 

Araraquara, 30 de maio de 2019. 

 

 

 

Donizete Simioni 
Superintendente 



        EXTRATO DE CONTRATO

ADITAMENTO N° 019/2019

CONTRATO N: 018/2018

Pregão Pr. Nº 062/2017 - Proc. Nº 2061/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA M. DE ARARAQUARA – SECRETARIA MUNIC. DE SAÚDE.

CONTRATADA: ENJOY ALIMENTACAO PLANEJADA LTDA-ME

CNPJ: 21.163.888/0001-53

OBJETO:  FORNECIMENTO  DE  MARMITEX,  para  alimentação  de  servidores  plantonistas  e/ou

paricipantes  de  campanhas e  demais  aividades,  onde há a  necessidade  do  fornecimento  da

alimentação, da Secretaria Municipal de Saúde;

Vigência: 6 (seis) meses

Valor: um esimaivo de 29.700,00 mensal;

      Araraquara, 24 de Maio de 2019.

NAO N ORIGINAL

______________________________

ELIANA AP. MORI HONAIN
Secretária Municipal de Saúde



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA
Secretaria Municipal de Saúde

Av. Espanha, n.º 188 – 6.º andar – Centro – Araraquara – CEP: 14.80l.130 – Fone – Fax n.º 3301 1700

E-mail: licitacaosaude@araraquara.sp.gov.br
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LEI  Nº  9.596 
De 30 de maio de 2019 

Autógrafo nº 171/19 – Projeto de Lei nº 200/19 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional 
suplementar e dá outras providências. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
que aprovou a Câmara Municipal em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 
maio de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei: 
 

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir 
um crédito adicional suplementar, até o limite de R$ 1.050.000,00 (um milhão e 
cinquenta mil reais), para atender às despesas com o parcelamento da 
diferença de produção no exercício de 2018, referente aos serviços extrateto, 
conforme demonstrativo abaixo: 
 

02 PODER EXECUTIVO 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde   

10.846 Outros Encargos Especiais   

10.846.0000 Encargos Especiais   

10.846.0000.0 Encargos Especiais   

10.846.0000.0.010 Encargos Especiais R$ 1.050.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.3.50.92 Despesas de exercícios anteriores R$ 1.050.000,00 

FONTE DE RECURSO 01 – Tesouro 

 
Art. 2º O crédito autorizado no art. 1º desta lei 

será coberto com recursos orçamentários provenientes de anulações parciais 
das dotações abaixo e especificadas: 
 

02 PODER EXECUTIVO 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde   

10.303 Assistência Profilática e Terapêutica   

10.303.0079 Saúde mais perto de você: 
Ampliando Acesso e Qualidade na 
Atenção Primária a Saúde. 

  

10.303.0079.2 Atividade   
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10.303.0079.2.176 Manutenção da Assistência 
Farmacêutica Básica 

R$ 1.050.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.3.90.32 Material, bem ou serviço para distribuição 
gratuita 

R$ 1.050.000,00 

FONTE DE 
RECURSO 

01 – Tesouro 

 
Art. 3º Fica incluso o presente crédito adicional 

suplementar na Lei nº 9.138, de 29 de novembro de 2017(Plano Plurianual - 
PPA), na Lei nº 9.320, de 18 de julho de 2018 (Lei de Diretrizes Orçamentárias - 
LDO), e na Lei nº 9.443, de 21 de dezembro de 2018 (Lei Orçamentária Anual - 
LOA). 

 
Art. 4º Esta lei entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
 
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
   
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 
Arquivada em livro próprio nº 01/2019. RAP . 
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HOMOLOGAÇÃO 

   PREGÃO PRESENCIAL Nº 031/2019 

     PROCESSO DAAE Nº 1.702/2019 

 
 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE 17 (DEZESSETE) MOTOCICLETAS NOVAS, 
ZERO-QUILÔMETRO, ANO DE FABRICAÇÃO 2019, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NOS ANEXOS DO EDITAL. 
 
 
                                      HOMOLOGO o referido processo licitatório e ratifico o ato do 
Sr. Pregoeiro que adjudicou o objeto licitado à empresa SPERTA MOTO COMÉRCIO 
DE VEÍCULOS LTDA. 
 
 
   
                                      A empresa será convocada para assinatura do contrato. 
 
 

Araraquara, 30 de Maio de 2019. 

 

 

Donizete Simioni 
Superintendente 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO  

PROCESSO Nº. 010/2019 

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 010/2019 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº. 010/2019 

GESTOR DA PARCERIA:  MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:  LAR ESCOLA REDENÇÃO – SOS BOMBEIROS 

NO RESGATE DA CIDADANIA 

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Colaboração, a transferência de recursos financeiros 

destinados ao Lar Escola Redenção – SOS Bombeiros no Resgate da Cidadania, para Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes. 

VALOR: R$ 63.180,70 (Sessenta e três mil, cento e oitenta reais e setenta centavos). 

DATA  DA ASSINATURA: 31/05/2019 

Araraquara, 31 de Maio de 2019. 

JACQUELINE PEREIRA BARBOSA 

Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social 
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LEI  Nº  9.590 
De 30 de maio de 2019 

Autógrafo nº 164/19 – Projeto de Lei nº 169/19 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
Dispõe sobre o processo de readaptação 
funcional dos servidores municipais, e dá 
outras providências. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
que aprovou a Câmara Municipal em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 
maio de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei: 
 

Art. 1º Os procedimentos para a readaptação 
funcional dos servidores municipais observarão as diretrizes e regras 
estabelecidas nesta lei, considerando o procedimento para aproveitamento do 
servidor municipal acometido de doença ou acidente que limite parcialmente o 
exercício das atribuições de sua função, conforme avaliação da equipe 
multidisciplinar do Serviço Especializado de Segurança e Medicina do Trabalho 
– SESMT, por meio de perícia médica especial. 

 
Parágrafo único.  Somente passarão pela 

readaptação funcional os servidores que tiverem exaurido os recursos 
administrativos de afastamento junto ao Instituto Nacional de Seguro Social – 
INSS. 

 
Art. 2º O processo documental deverá iniciar-se 

por meio de protocolo no Paço Municipal, pelo próprio trabalhador interessado 
na readaptação e endereçado ao órgão responsável pelos recursos humanos do 
Poder Executivo Municipal, para ser anexada a ficha funcional do servidor, 
devendo referido vir acompanhado de: 

I – atestado médico emitido pelo médico 
assistente, legível e original, especificando a limitação/restrição para o exercício 
da função original; 

II – exames comprobatórios da situação clínica de 
saúde, se houver; 

III – cópia da receita médica ou prescrição de 
medicação, se houver; e 

IV – relatório do local de trabalho devidamente 
preenchido e assinado pelo servidor e pela chefia imediata. 

 
§ 1º Cumprida a etapa do caput  deste artigo, o 

processo deverá ser remetido ao Serviço Especializado de Segurança e 
Medicina do Trabalho – SESMT, para a realização da análise do pedido. 

 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

  

2 
 

§ 2º A critério da perícia médica do Serviço 
Especializado de Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT, poderão ser 
solicitados novos exames, avaliações ou pareceres especializados para 
complementação do diagnóstico. 

 
§ 3º Do laudo emitido por ocasião da perícia 

médica do Serviço Especializado de Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT 
deverão constar informações claras e específicas acerca da eventual 
incapacidade laborativa do servidor, bem como: 

I – ambiente de trabalho ou atividades laborativas 
contraindicadas; e 

II – a definição do prazo estipulado para a 
readaptação funcional. 

 
Art. 3º A readaptação funcional poderá correr nas 

seguintes modalidades: 
I – por prazo determinado: quando o servidor, 

acometido de doença ou acidente que limite parcialmente o exercício das 
atividades da função, obtém da perícia médica do Serviço Especializado de 
Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT indicação de restrição laboral por 
prazo determinado, com previsão de recuperação da capacidade plena ao 
exercício das atividades da função em até 12 (doze) meses; ou 

II – por prazo indeterminado: quando o servidor, 
acometido de doença ou acidente que limite parcialmente o exercício das 
atividades da função, obtém da perícia médica do Serviço Especializado de 
Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT indicação de restrição laboral por 
prazo indeterminado, devendo ser submetido à reavaliação pericial obrigatória 
a cada 12 (doze) meses ou a qualquer momento, por iniciativa do 
órgão/unidade de origem ou a pedido do servidor readaptado. 

 
Parágrafo único.  Em ambos os casos citados 

acima, o servidor continuará exercendo atividades inerentes à função, 
respeitadas a sua restrição laboral, cabendo ao órgão de origem a readaptação 
funcional necessária. 

 
Art. 4º Considera-se readaptação funcional o 

desenvolvimento derivado de atribuições de servidor municipal em nova 
função ou posto de trabalho, decorrente de restrições de saúde que o impeçam 
de exercer as atividades inerentes à função, conforme avaliação da perícia 
especial. 

 
Art. 5º A readaptação funcional obedecerá aos 

seguintes critérios: 
I – função: procurar-se-á readaptar o servidor em 

nova atividade função ou posto de trabalho, cuja natureza seja compatível com 
a sua capacidade laboral residual;  
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II – escolaridade: o grau de escolaridade exigido 
para o exercício das atividades da nova função deve ser igual ou inferior à 
escolaridade do emprego de origem; 

 
III – habilitação exigida: o servidor deverá possuir 

preferencialmente habilitação mínima exigida por lei para o exercício da nova 
atividade função ou posto de trabalho; e 

IV – equivalência salarial: preferencialmente a 
referência da nova atividade ou função deve ter valor salarial igual ou mais 
próximo possível da função de origem. 

 
Art. 6º Os processos de readaptação funcional 

obedecerão as seguintes premissas: 
I – irredutibilidade salarial do servidor; 
II – respeito à dignidade da pessoa humana, 

buscando proporcionar ao servidor a oportunidade de exercer o máximo de sua 
capacidade laboral remanescente, a fim de preservar o bem-estar e a 
motivação para o trabalho; 

III – impessoalidade quanto à determinação de 
existência de aptidão ou inaptidão física para o exercício do emprego, 
ponderando-se as características de cada caso, devendo realizar-se a análise de 
forma mais objetiva possível de modo a não privilegiar ou prejudicar o servidor; 
e 

IV – observância ao princípio da legalidade, 
preservando-se o fiel cumprimento das normas e regulamentos pertinentes. 

 
Art. 7º A avaliação, pela perícia médica, do estado 

de saúde do servidor e de sua capacidade física, mental e intelectual para o 
desenvolvimento de atividades profissionais resultará na expedição de laudo 
pericial que poderá concluir: 

I – pela capacidade para o exercício das atividades 
do trabalho/função ocupado pelo servidor; 

II – pela incapacidade para o exercício das 
atividades do trabalho/função ocupado pelo servidor, com data prevista para o 
retorno em até 12 (doze) meses; ou 

III – pela incapacidade para o exercício das 
atividades do trabalho/função, ocupado pelo servidor, sem data prevista para 
retorno, ou com retorno previsto superior a 12 (doze) meses. 

 
Art. 8º Os procedimentos para readaptação 

funcional serão iniciados com o agendamento de perícia médica do servidor 
acometido de enfermidade que esteja impossibilitado de exercer suas 
atividades laborais. 

 
Art. 9º O Serviço Especializado de Segurança e 

Medicina do Trabalho – SESMT, por meio da perícia médica oficial, é o órgão 
responsável por proceder as avaliações de capacidade laboral do servidor 
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acometido de enfermidade, verificando suas condições de saúde e 
identificando possíveis restrições ao exercício de suas atividades. 

 
Art. 10.  Entende-se como avaliação da 

capacidade laboral o procedimento de aferição das limitações do servidor 
acometido de enfermidade para o desempenho das atribuições inerentes a 
função/posto de trabalho que ocupa realizado pela perícia médica do Serviço 
Especializado de Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT. 

 
Art. 11.  Identificada a restrição total ou parcial do 

servidor para o exercício das atividades inerentes ao seu trabalho/função ou 
posto de trabalho, a perícia médica oficial do Serviço Especializado de 
Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT encaminhará a conclusão da perícia 
e a avaliação da capacidade laboral ao local de trabalho ou setor de origem do 
servidor. 

 
Art. 12.  O servidor readaptado cumprirá o 

número de horas correspondente à sua jornada ou carga horária semanal de 
trabalho do emprego de origem. 

 
Art. 13.  O servidor ocupante de mais de um 

emprego de acumulação lícita no âmbito do Município poderá ser readaptado 
em ambos os empregos. 

 
Art. 14.  O servidor submetido à readaptação 

funcional estará sujeito à avaliação funcional, que consiste na análise do seu 
ajustamento no desempenho das atribuições e no ambiente de trabalho em 
que se encontre atuando, havendo controle e monitoramento por parte do 
local de trabalho/setor de readaptação. 

 
Art. 15.  O servidor será informado, pelo Serviço 

Especializado de Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT, da conclusão da 
perícia médica, bem como, caso cabível, da readaptação funcional necessária, 
com os seguintes informes: 

I – local/ambiente onde o servidor prestará suas 
atividades laborais; 

II – conjunto de atividades a serem realizadas com 
o trabalho/função, posto de trabalho que vai ocupar; e 

III – avaliação funcional. 
 
Art. 16.  O monitoramento e controle do servidor 

readaptado por prazo indeterminado contemplam: 
I – a inserção e orientação para o exercício das 

atribuições em decorrência de restrição; 
II – o acompanhamento e a avaliação funcional; e 
III – o controle da reavaliação pericial periódica. 
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Art. 17.  Em caso de cessação das restrições 
laborais, verificada pela reavaliação pericial do Serviço Especializado de 
Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT, deverá o servidor retornar a suas 
atividades do emprego de origem. 

 
Art. 18.  Os servidores que, quando da entrada em 

vigor desta lei, estejam readaptados ou afastados das atribuições dos empregos 
de origem, por motivos de restrição laboral, deverão ser reavaliados pela 
perícia médica do Serviço Especializado de Segurança e Medicina do Trabalho – 
SESMT. 

 
Art. 19.  O servidor readaptado que venha ser 

nomeado para emprego em decorrência de aprovação em concurso público 
terá sua posse condicionada à apresentação de Certificado de Sanidade e 
Capacidade Física (laudo médico), considerando-o apto, expedido pela equipe 
Multidisciplinar do Serviço Especializado de Segurança e Medicina do Trabalho 
– SESMT, vedada a expedição por qualquer outro órgão/unidade de saúde. 

 
Parágrafo único.  Com a conclusão da equipe 

multidisciplinar, considerando-o apto, a readaptação funcional estará 
automaticamente cessada. 

 
Art. 20.  Caberá ao Serviço Especializado de 

Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT expedir normas complementares 
para o cumprimento do disposto nesta lei.  

 
Art. 21.  Fica delegada à Coordenadoria Executiva 

de Recursos Humanos e à Gerência de Desenvolvimento de Recursos Humanos, 
a competência para a prática e a assinatura do Ato de Readaptação Funcional. 

 
Art. 22.  Os casos omissos nesta lei poderão ser 

dirimidos por: 
I – instrução normativa emitida pela Procuradoria 

Geral do Município; ou 
II – parecer emitido pela Procuradoria Geral do 

Município.  
 
Art. 23.  As disposições legais desta lei serão 

regulamentadas por decreto no prazo de 30 (trinta) dias contados da entrada 
em vigor. 

 
Art. 24.  O procedimento de readaptação previsto 

nesta lei aplica-se às entidades da Administração Indireta do Município, 
cabendo às autoridades máximas de tais entidades, observada a 
regulamentação prevista no art. 23 desta lei, disciplinar o rito e fluxo 
procedimental em seus respectivos âmbitos. 
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Parágrafo único.  Cabe ao Serviço Especializado de 
Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT desempenhar as atividades 
previstas nesta lei relativamente à readaptação ocorrida nas entidades da 
Administração Indireta do Município.  

 
 
 
Art. 25.  Esta lei entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 

 
 
 
  

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 

 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 
Arquivada em livro próprio 01/2019.  RAP .  

 



GERÊNCIA DE LICITAÇÕES E COMPRASGERÊNCIA DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 050/2019

PROCESSO LIC. Nº 1958/2019

ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO

Objeto: registro de preço para aquisição de medicamentos

Homologamos a adjudicação do pregoeiro do Edital  acima citado, que considerou vencedoras em 1º

lugar  as empresas:

CLASSMED  -  PRODUTOS  HOSPITALARES  -  EIRELI  -  EPP

CNPJ01.328.535/0001-59Fornecedor  Lote: 5 - - Quant 12 meses: 2.600 Vlr Unit registrado: R$ 1,9590 Total Reg:         5.093,40

;  Lote: 8 - - Quant 12 meses: 1000 Vlr Unit registrado: R$ 1,4000 Total Reg:         1.400,00 ;  Lote: 23 - - Quant 12 meses: 300

Vlr Unit registrado: R$ 48,4900 Total Reg:       14.547,00 ;  Lote: 26 - - Quant 12 meses: 11500 Vlr Unit registrado: R$ 1,8826

Total Reg:       21.649,90 ;  Lote: 33 - - Quant 12 meses: 5000 Vlr Unit registrado: R$ 0,2799 Total Reg:         1.399,50 ;

; COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA CNPJ67.729.178/0004-91   Lote: 1 - - Quant  12 meses: 7.500 Vlr Unit

registrado: R$ 1,7700 Total Reg:       13.275,00 ;  Lote: 12 - - Quant 12 meses: 300 Vlr Unit registrado: R$ 6,4000 Total Reg:

1.920,00 ;  Lote: 13 - - Quant 12 meses: 900 Vlr Unit registrado: R$ 1,2000 Total Reg:         1.080,00 ;  Lote: 14 - - Quant 12

meses: 1500 Vlr Unit registrado: R$ 1,0980 Total Reg:         1.647,00 ;  Lote: 30 - - Quant 12 meses: 25000 Vlr Unit registrado:

R$ 4,7198 Total Reg:     117.995,00 ;                      ; CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA.

CNPJ44.734.671/0001-51Fornecedor   Lote:  22  -  -  Quant  12  meses:  3000  Vlr  Unit  registrado:  R$  4,3200  Total  Reg:

12.960,00 ;                      ; DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACA CNPJ04.027.894/0001-

64Fornecedor  Lote: 6 - - Quant 12 meses: 21000 Vlr Unit registrado: R$ 8,2333 Total Reg:     172.899,30 ;                      ;

FARMA 2 PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - EPP CNPJ24.826.631/0001-22Fornecedor  Lote: 2 - - Quant 12 meses: 850 Vlr

Unit registrado: R$ 3,4000 Total Reg:         2.890,00 ;  Lote: 18 - - Quant 12 meses: 16000 Vlr Unit registrado: R$ 0,2020 Total

Reg:          3.232,00  ;                       ;  FARMACE  INDUSTRIA  QUIMICO FARMACEUTICA  CEARENSE  LT

CNPJ06.628.333/0001-46Fornecedor  Lote: 4 - - Quant 12 meses: 2.000 Vlr Unit registrado: R$ 0,8900 Total Reg:         1.780,00

;  Lote: 9 - - Quant 12 meses: 71500 Vlr Unit registrado: R$ 0,5300 Total Reg:       37.895,00 ;  Lote: 16 - - Quant 12 meses:

14000 Vlr Unit registrado: R$ 0,3700 Total Reg:         5.180,00 ;  Lote: 17 - - Quant 12 meses: 7000 Vlr Unit registrado: R$

0,1900 Total Reg:         1.330,00 ;                      ; FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. EPP

CNPJ14.271.474/0001-82Fornecedor   Lote:  32  -  -  Quant  12  meses:  7500  Vlr  Unit  registrado:  R$  0,3500  Total  Reg:

2.625,00 ;                      ; FRESENIUS KABI BRASIL LTDA. CNPJ49.324.221/0001-04Fornecedor  Lote: 19 - - Quant 12 meses:

2500 Vlr Unit registrado: R$ 1,9200 Total Reg:         4.800,00 ;  Lote: 20 - - Quant 12 meses: 2500 Vlr Unit registrado: R$

2,2900 Total Reg:         5.725,00 ;  Lote: 27 - - Quant 12 meses: 550 Vlr Unit registrado: R$ 3,8100 Total Reg:         2.095,50 ;

Lote: 28 - - Quant 12 meses: 4000 Vlr Unit registrado: R$ 2,2700 Total Reg:         9.080,00 ;                      ; INTERLAB

FARMACEUTICA LTDA CNPJ43.295.831/0001-40Fornecedor  Lote: 10 - - Quant  12 meses: 38500 Vlr Unit registrado:  R$

2,3900 Total Reg:       92.015,00 ;                      ; MED CENTER COMERCIAL LTDA CNPJ00.874.929/0001-40Fornecedor

Lote: 31 - - Quant 12 meses: 3400 Vlr Unit registrado: R$ 1,5588 Total Reg:         5.299,92 ;                      ; PORTAL LTDA

CNPJ05.005.873/0001-00Fornecedor   Lote:  7  -  -  Quant  12  meses:  10500  Vlr  Unit  registrado:  R$  0,3320  Total  Reg:

3.486,00 ;                      ; SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.CNPJ05.847.630/0001-10Fornecedor  Lote: 3 - - Quant



GERÊNCIA DE LICITAÇÕES E COMPRASGERÊNCIA DE LICITAÇÕES E COMPRAS

12 meses: 120.500 Vlr Unit registrado: R$ 0,1348 Total Reg:       16.243,40 ;  Lote: 15 - - Quant 12 meses: 1000 Vlr Unit

registrado: R$ 2,1000 Total Reg:         2.100,00 ;  Lote: 21 - - Quant 12 meses: 2500 Vlr Unit registrado: R$ 1,9200 Total Reg:

4.800,00 ;  Lote: 24 - - Quant 12 meses: 4500 Vlr Unit registrado: R$ 2,7330 Total Reg:       12.298,50 ;  Lote: 25 - - Quant 12

meses: 14500 Vlr Unit registrado: R$ 1,0620 Total Reg:       15.399,00 ;                      ; UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA

NACIONAL S.A. CNPJ60.665.981/0009-75Fornecedor  Lote: 11 - - Quant 12 meses: 11500 Vlr Unit registrado: R$ 1,1000 Total

Reg:       12.650,00 ;  Lote: 29 - - Quant 12 meses: 6500 Vlr Unit registrado: R$ 2,1400 Total Reg:       13.910,00; ; 

Araraquara, 31 de maio de 2019

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretária de Saúde
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DECRETO Nº 11.968 
De 29 de maio de 2019 

 
Outorga permissão de uso de bens móveis 
ao 13º Batalhão de Polícia Militar do 
Interior, e dá outras providências. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo 
artigo 112, XXVIII e pautado pelo que determinam o artigo 126, I, j  e o artigo 
131, caput  e § 3º, todos da Lei Orgânica do Município de Araraquara; 
 

D E C R E T A: 
 
 Art. 1º Fica outorgada a permissão de uso ao       
13º BATALHÃO DE POLÍCIA MILITAR DO INTERIOR, dos seguintes 
equipamentos e materiais pertencentes ao Município de Araraquara, afetados 
à Secretaria Municipal de Cultura: 

 PATRIMÔNIO DESCRIÇÃO Valor 

118275 
Saxofone Tenor linha estudante laqueado, 
marca Hoydem, cor dourado acompanha 
maleta em courvim na cor preta. 

R$ 3.598,00 

118276 
Trompete linha estudante laqueado, marca 
Hoydem, cor dourado, acompanha maleta em 
courvim na cor preta. 

R$ 1.790,00 

118277 
Bateria sem pratos, marca Mapex modelo 
Prodigy, cor vinho. 

R$ 1.885,00 

118278 
Caixa cubo para guitarra, marca Borne, modelo 
Lorax 2080, cor preta. 

R$ 1.000,00 

118279 
Caixa cubo para contra baixo, marca Borne, 
modelo CB100, cor preta. 

R$ 1.050,00 

118280 
Saxofone alto linha estudante, marca Hoydem, 
cor dourado, acompanha maleta em courvim na 
cor preta. 

R$ 2.790,00 

118281 
Set de pratos para bateria linha B8, marca 
Krest, cor dourado. 

R$ 990,00 

  TOTAL R$ 13.103,00 
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Art. 2º A permissão de uso de que trata este 
Decreto é outorgada a título precário e gratuito, por prazo indeterminado. 

  

Art. 3º A presente permissão de uso será 
revogada, sem direito à indenização ou retenção de benfeitorias, nos casos de 
juízo diverso de oportunidade e conveniência da administração pública. 

Parágrafo Único. A retomada dos bens, por força 
da revogação da presente permissão de uso, independerá de interpelação 
judicial, devendo ser notificada a Permissionária da decisão administrativa para 
devolução, em até 30 (trinta) dias, dos bens outorgados ao uso. 

  

Art. 4º A Permissionária responsabiliza-se por: 

I - Manter os equipamentos e materiais em 
perfeito estado de conservação e funcionamento, arcando com as despesas de 
manutenção de qualquer natureza; e 

II - Devolver os equipamentos e materiais em 
perfeito estado de conservação e funcionamento, admitida a obsolescência 
natural relativa ao uso regular. 

  

Art. 5º A presente permissão de uso é 
intransferível, e será materializada mediante a assinatura de termo de 
permissão de uso. 

  

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 29 (vinte e nove) dias do 
mês de maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
 
 
 
 

            EDINHO SILVA                                                   JULIANA PÍCOLI AGATTE 
        Prefeito Municipal                                          Secretária de Gestão e Finanças 

 

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 

Arquivado em livro próprio nº 01/2019. RAP . 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Pregão Presencial nº 050/2019
Processo Daae nº 3.000 de 20/05/2019

OBJETO:  REGISTRO DE  PREÇOS  PARA  AQUISIÇÃO DE  VÁLVULAS  REDUTORAS DE
PRESSÃO (VRP) PARA PROTEÇÃO NOS SISTEMAS DE DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA, PARA
INSTALAÇÃO  OU  SUBSTITUIÇÃO  DOS  EQUIPAMENTOS  EXISTENTES,  CONFORME
QUANTIDADES E ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NOS ANEXOS DO EDITAL.

Data e horário da abertura: Dia 25/06/2019, às 14h00min (Quatorze Horas)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Portal de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, nº 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das
09h00 às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-
9576, ou pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

É  importante  o  acesso  frequente  à  página  do  DAAE  na  internet,  no  endereço  acima
mencionado, pois eventuais questionamentos sobre o edital e devidos esclarecimentos serão
também ali divulgados, não sendo aceitas alegações de desconhecimento.

Araraquara, 30 de Maio de 2019.

Donizete Simioni
Superintendente

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/


 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

  

 
 

LEI  Nº  9.591 
De 30 de maio de 2019 

Autógrafo nº 165/19 – Projeto de Lei nº 171/19 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
Reajusta o auxílio alimentação instituído 
pela Lei nº 4.506, de 29 de junho de 1995. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
que aprovou a Câmara Municipal em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 
maio de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei: 
 

Art. 1º Fica reajustado para R$ 420,00 
(quatrocentos e vinte reais), a partir de 1º de fevereiro de 2020, o valor do 
auxílio alimentação instituído pela Lei nº 4.506, de 29 de junho de 1995. 

 
Parágrafo único.  O reajuste mencionado no 

caput  deste artigo aplica-se aos empregados públicos da Administração 
Direta e aos empregados da Administração Indireta autárquica e fundacional do 
Poder Executivo. 

 
Art. 2º As despesas com a execução desta lei 

correrão por conta de dotações orçamentárias próprias, suplementadas se 
necessário. 

 
Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
 
 
 
 

            EDINHO SILVA                                                   JULIANA PÍCOLI AGATTE 
         Prefeito Municipal                                          Secretária de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
   
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 
Arquivada em livro próprio nº 01/2019. RAP . 
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EXTRATO DO TERMO DE COLABORAÇÃO  

PROCESSO Nº.023/2019 

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 023/2019 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº. 023/2019 

GESTOR DA PARCERIA: MUNICÍPIO DE ARARAQUARA. 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: CASA BETÂNIA  

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Colaboração, a transferência de recursos financeiros 

destinados a Casa Betânia, para Serviço de Acolhimento Institucional/Abrigo Institucional para Crianças 

e Adolescentes. 

VALOR: R$ 79.061,30 (Setenta e nove mil, sessenta e um reais e trinta centavos). 

DATA  DA ASSINATURA: 31/05/2019 

Araraquara, 31 de Maio de 2019. 

JACQUELINE PEREIRA BARBOSA 

Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social 
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DECRETO  Nº  11.970 
De 30 de maio de 2019 

 
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional 
suplementar e dá outras providências. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
Artigo 1º da Lei Municipal nº 9.596, de 30 de maio de 2019; 

 
D E C R E T A: 

 
Art. 1º Fica aberto na Secretaria de Planejamento 

e Participação Popular da Prefeitura Municipal, um crédito adicional 
suplementar, até o limite de R$ 1.050.000,00 (um milhão e cinquenta mil reais), 
para atender às despesas com o parcelamento da diferença de produção no 
exercício de 2018, referente aos serviços extrateto, conforme demonstrativo 
abaixo: 
 

02 PODER EXECUTIVO 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde   

10.846 Outros Encargos Especiais   

10.846.0000 Encargos Especiais   

10.846.0000.0 Encargos Especiais   

10.846.0000.0.010 Encargos Especiais R$ 1.050.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.3.50.92 Despesas de exercícios anteriores R$ 1.050.000,00 

FONTE DE RECURSO 01 – Tesouro 

 
Art. 2º O crédito autorizado no art. 1º será 

coberto com recursos orçamentários provenientes de anulações parciais das 
dotações abaixo e especificadas: 
 

02 PODER EXECUTIVO 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde   

10.303 Assistência Profilática e Terapêutica   

10.303.0079 Saúde mais perto de você: 
Ampliando Acesso e Qualidade na 
Atenção Primária a Saúde. 
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10.303.0079.2 Atividade   

10.303.0079.2.176 Manutenção da Assistência 
Farmacêutica Básica 

R$ 1.050.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.3.90.32 Material, bem ou serviço para distribuição 
gratuita 

R$ 1.050.000,00 

FONTE DE 
RECURSO 

01 – Tesouro 

 
Art. 3º Fica incluso o presente crédito adicional 

suplementar na Lei nº 9.138, de 29 de novembro de 2017(Plano Plurianual - 
PPA), na Lei nº 9.320, de 18 de julho de 2018 (Lei de Diretrizes Orçamentárias - 
LDO), e na Lei nº 9.443, de 21 de dezembro de 2018 (Lei Orçamentária Anual - 
LOA). 

 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 
maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
 
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 
Publicado na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
   
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 
Arquivado em livro próprio 01/2019.  RAP .  
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LEI  Nº  9.595 
De 30 de maio de 2019 

Autógrafo nº 168/19 – Projeto de Lei nº 197/19 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional 
suplementar e dá outras providências. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
que aprovou a Câmara Municipal em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 
maio de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei: 
 

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir 
um crédito adicional suplementar, até o limite de R$ 13.604,00 (treze mil, 
seiscentos e quatro reais), referente à transferência de recursos financeiros 
destinados à escola especial de ensino fundamental para alunos com 
deficiência intelectual e/ou múltipla deficiência matriculados na rede municipal 
de ensino de Araraquara, conforme demonstrativo abaixo: 
 

02 PODER EXECUTIVO 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.367 EDUCAÇÃO ESPECIAL   

12.367.0023 EDUCAÇÃO ESPECIAL   

12.367.0023.2 ATIVIDADE    

12.367.0023.2.050 TRANSFERÊNCIA À INSTITUIÇÃO PRIVADA R$ 13.604,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.3.50.39 OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS PESSOA 
JURÍDICA 

R$ 13.604,00 

FONTE DE 
RECURSOS 

1 - Tesouro 

 
Art. 2º O crédito autorizado no art. 1º desta lei 

será coberto com recursos orçamentários provenientes de anulações parciais 
das dotações abaixo e especificadas: 
 

02 PODER EXECUTIVO 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

  

2 
 

12.361.0016 MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
ENSINO 

  

12.361.0016.2 ATIVIDADE   

12.361.0016.2.213 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES – 
ENSINO FUNDAMENTAL 

R$ 13.604,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE  

R$ 13.604,00 

FONTE DE 
RECURSOS 

1 – Tesouro 

 
Art. 3º Fica incluso o presente crédito adicional 

suplementar na Lei nº 9.138, de 29 de novembro de 2017(Plano Plurianual - 
PPA), na Lei nº 9.320, de 18 de julho de 2018 (Lei de Diretrizes Orçamentárias - 
LDO), e na Lei nº 9.443, de 21 de dezembro de 2018 (Lei Orçamentária Anual - 
LOA). 
 

Art. 4º Esta lei entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
 
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
   
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 
Arquivada em livro próprio nº 01/2019. RAP . 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

EXTRATO DE CONTRATO 

REQUISIÇÃO Nº 4951/2019 

EMPENHO Nº 12107/2019 

CONTRATO: Nº. 5169 de 31/05/2019 

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA. 

CONTRATADA: JOSE ROBERTO ANZUIN JABOTICABAL ME. 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE REMOÇÃO DE VEÍCULOS LEVES E PESADOS 

(GUINCHAMENTO), NA ESTRADA VICINAL DE ARARAQUARA/BUENO DE ANDRADA, POR 24 

HORAS DIÁRIAS, INCLUSIVE FERIADOS. 

VALOR: R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais) 

VIGÊNCIA: 03 (três) meses 

Araraquara, 31 de Maio de 2.019. 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária de Gestão e Finanças 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos 
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP 

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595 
 CNPJ 44.239.770/0001-67 - Inscrição. Estadual  ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br 
 

 
EXTRATO DO TERMO DO CONTRATO Nº 059/2019 

 

PROCESSO: 1.307/2019 

 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 025/2019 

 

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE 
ARARAQUARA 

 

CONTRATADA: RIBEIRÃO MATERIAIS PARA SANEAMENTO E 
CONSTRUÇÃO EIRELI-ME 

 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HIDRÁULICOS (TUBOS E 
CONEXÕES, PVC/PBA, PVC SOLDA E ROSCA E DEMAIS ACESSÓRIOS) 
PARA EXECUÇÃO E MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO – 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA/SP, 
CONFORME QUANTIDADES E ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NOS 
ANEXOS DO EDITAL. 
 

VALOR: R$ 48.589,61 (QUARENTA E OITO MIL, QUINHENTOS  E OITENTA 
E NOVE REAIS E SESSENTA E UM CENTAVOS) 

 

ASSINATURA: 31/05/2019 

 

VIGÊNCIA: 05/07/2019 

 

 

ARARAQUARA, 31 DE MAIO DE 2019 

 

 

DONIZETE SIMIONI 

SUPERINTENDENTE 

 

 

 

 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos 
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP 

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595 
 CNPJ 44.239.770/0001-67 - Inscrição. Estadual  ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br 
 

 

EXTRATO DO TERMO DO CONTRATO Nº 060/2019 

 

PROCESSO: 1.307/2019 

 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 025/2019 

 

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE 
ARARAQUARA 

 

CONTRATADA: VTR TUBOS INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA 

 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HIDRÁULICOS (TUBOS E 
CONEXÕES, PVC/PBA, PVC SOLDA E ROSCA E DEMAIS ACESSÓRIOS) 
PARA EXECUÇÃO E MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO – 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA/SP, 
CONFORME QUANTIDADES E ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NOS 
ANEXOS DO EDITAL. 
 

VALOR: R$ 12.570,00 (DOZE MIL, QUINHENTOS E SETENTA REAIS) 

 

ASSINATURA: 31/05/2019 

 

VIGÊNCIA: 05/07/2019 

 

 

ARARAQUARA, 31 DE MAIO DE 2019 

 

 

DONIZETE SIMIONI 

SUPERINTENDENTE 

 
 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do 

Município de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, classificados no Processo 

Seletivo para contratação por tempo determinado de APOIADOR NO COMBATE A DENGUE, 

em conformidade com o Edital nº 688/2019 de 06 de fevereiro de 2019, para comparecerem na 

Secretaria Municipal de Saúde – Av. Francisco Salles Culturato (Av. 36) nº 925, munidos dos 

documentos que comprovem a escolaridade, no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis, a contar da 

publicação desta Convocação, para fins de realização de exames pré-admissionais e posterior 

contratação. 

APOIADOR NO COMBATE A DENGUE – Processo Seletivo nº 688/2019 

CLAS. INSC.                              NOME 

183º 3411-11 CRISLEI LOPES LIMA 

184º 1202-94 PRISCILA SPEGO 

185º 3190-32 SANDRA REGINA FERREIRA 

186º 3382-88 TAÍS APARECIDA CARVALHO 

187º 4125-80 ANA LUCIA DE FATIMA BUENO DOS SANTOS 

188º 2895-21 ELEN CRISTINA DA CUNHA 

189º 2706-39 ROSEMERY MARIA PIMENTEL 

190º 1780-93 DANIEL ANDRÉ DA CUNHA 

191º 2699-69 BRUNA CAROLINE REDONDO 

192º 1789-26 VENILIA CRISTINA ARAUJO SANTOS 

193º 1175-26 SIMONE CLAUDINO CORREA 

194º 4087-89 LUCILENE APARECIDA MIQUELETTE 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

195º 2624-53 MARIA HELENA DA SILVA 

196º 1637-75 ANA PAULA SIRQUEIRA DA SILVA 

197º 1065-83 SIMONE DA SILVA 

198º 2149-30 VIVIANE FERREIRA DA SILVA 

199º 4181-94 RENATA DO CARMO PRAZERES DA CRUZ 

200º 2950-82 MONIQUE CRISTINE CURTO 

201º 2579-90 GESSICA SANTOS DA SILVA 

202º 3833-34 TAMIRIS NAIARA PEREIRA DA SILVA 

203º 4098-79 TAIRES MEDEIROS COUTINHO 

204º 2354-45 JANAINA PEREIRA DOS SANTOS 

205º 3487-20 CRISTINA ANTONIA DE SOUZA 

206º 1744-67 VANESSA FRANCISCO DOS SANTOS SILVA 

207º 1204-53 ARIANE DOS SANTOS FILENO MATHIAS 

208º 2344-39 MICHAEL DE SOUZA MELO 

209º 2583-49 FERNANDA APARECIDA DE OLIVEIRA 

210º 3778-92 ROSANGELA  FERREIRA DA SILVA 

211º 2825-55 JESSICA APARECIDA DOS SANTOS 

212º 3366-29 RAFAELA RIBEIRO PACE 

213º 4060-68 JOAO LUIS LOPES 

214º 4226-61 NAYARA BORGES 

215º 2596-67 MARIA DE LOURDES SILVA 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

216º 2893-94 LEIA SILVIA FERREIRA 

217º 3121-27 ANDREIA CRISTINA DE ALMEIDA 

218º 2721-39 KARINA ASSUNÇÃO BORGES 

219º 1508-26 ELIENE FELIX DE ARAUJO 

220º 3111-57 REGIANE DE SOUZA 

221º 4007-25 LUCIANA NOEMI MONTEIRO FRANCISCO 

222º 2815-30 DEBORA APARECIDA FORMENTAO 

223º 3898-97 JULIANA APARECIDA COSTA 

224º 2771-29 ROSANA MARIA SOARES 

225º 2044-95 CRISTIANE PRISCILA BONANI MOURA 

226º 3969-36 MÔNICA EDUARDA DE OLIVEIRA 

227º 1639-11 ANA CRISTINA PEREIRA DA SILVA 

228º 1667-95 CAMILA DE CÁSSIA RIBEIRO 

229º 2671-51 ANA PAULA DE LIMA 

230º 3069-92 MARIANA DA SILVA COURA 

231º 3023-56 JOESEANE DE OLIVEIRA CRISPIN 

232º 4158-19 DENISE CRISTINA DA SILVA 

233º 3872-86 PATRICIA RAFAELA SOUZA SOTOCORNOLA 

234º 2402-92 DALVANIRIA CAPITULINO DA SILVA 

235º 3313-91 FLAVIA ANDRESSA DOS ANTOS 

236º 2049-52 ISABEL CRISTINA MARTINS DE ANDRADE 
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237º 3745-33 TAMIRES REGINA DO NASCIMENTO MARTINEZ 

238º 2195-97 KARINA LOPES VICENTE MOLINA 

239º 4107-46 FABIENE DE LIMA FERREIRA 

240º 2348-34 ANA LUISA DOS SANTOS MARTINS 

241º 3704-81 KAREN SOUZA DA SILVA 

242º 3097-12 MONIQUE GABRIELI DOS SANTOS 

243º 4103-28 JULIANA DRIELI MOURA 

244º 1234-97 LAURA VALERIO DA SILVEIRA 

245º 3520-81 EDILCE APARECIDA RIBEIRO 

246º 4141-39 JOELMA MARIA DA SILVA 

247º 2204-17 ANDREIA INOUE CARDOSO 

248º 2957-53 PATRÍCIA APARECIDA BATISTA 

249º 2504-78 MARINALVA MARIA RIBEIRO DA SILVA 

250º 2585-95 JUSSARA FRANCISCO DE OLIVEIRA 

251º 2185-21 JOSIANE LIMA DE SOUZA SANTOS 

252º 2390-97 KELI PIZANELLI SILVA 

253º 3335-17 ADRIANA LIMA DE JESUS 

254º 2883-11 VALQUIRIA MESSIAS GOMES 

255º 3957-18 TANIA APARECIDA GERONIMO PARRA 

256º 3525-30 CAMILA AMÉRICO 

257º 1908-41 EDILAINE CRISTINA CACHOEIRA 
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258º 1226-55 MARCELA ISABELA DUARTE NOVAES 

259º 1916-15 LILIANE ROVERI HONORIO 

260º 1543-65 ADILA FERREIRA SOARES 

261º 1627-16 BRUNA CAROLINE BRAZ 

262º 4072-44 IARA ROSANE  DOS SANTOS SILVA 

263º 2610-97 FABIOLA DA ROCHA SILVA 

264º 2900-72 JÉRSICA JESUS DA CUNHA 

265º 3317-13 LAIS GRAZIELE RIBEIRO 

266º 3132-88 THAIS VALMIRA DE OLIVEIRA 

267º 2990-11 KELLY CRISTINA DOS SANTOS 

268º 3242-21 MARIA VERONICA DE SOUZA 

269º 4145-33 ANA OLIVIA DOS SANTOS PIASSI 

270º 2632-11 MARIA LUCIA PIERINI 

271º 3551-65 MARIA APARECIDA CASTRO 

272º 2027-56 SEBASTIANA ELVIRA DE LIMA 

273º 3697-97 MARIA JOSE DOS SANTOS 

274º 3575-21 CLAUDINEIA MARTINS DOS SANTOS 

275º 1819-82 PAULO ADRIANO DE OLIVEIRA 

276º 2511-49 VIVIAN CRISTINA ESTEVES BATISTA DA SILVA 

277º 3363-84 GIOVANA SILVA CRUZ 

278º 2674-64 CELIA REGINA VICENTE 
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279º 3953-60 ROSIMEIRE APARECIDA DE SOUZA 

280º 1289-63 AROLDO CALIXTO 

281º 2654-97 JEFFERSON FERNANDES DOS SANTOS 

282º 3662-12 ANDERSON ALEXANDRE DE FIGUEIREDO 

283º 2520-42 FABIANO BORGES DE ALMEIDA 

284º 2534-93 DENER DANILO DOS SANTOS NOVAES 

285º 2903-31 GIAN MARCOS DA SILVA 

286º 3437-28 JANAÍNA DE OLIVEIRA SOARES 

287º 3652-83 ELIANA DE SANTANA 

288º 2909-21 ROSEMEIRE APARECIDA KEIN 

289º 2219-66 MARIA CRISTINA DIAS 

290º 1087-25 VALDETE BERNARDO DE SOUZA 

291º 3326-97 PATRICIA BINO 

292º 3495-85 ANDREIA REGINA DE MENEZES 

293º 3975-48 IBSON JOSÉ ALVES DA SILVA 

294º 3120-68 LILIANE APARECIDA DE CAMPOS 

295º 2054-12 NUBIA MARIA MAGALHAES VIANA 

296º 1244-23 SABRINA APARECIDA DE PAULO 

297º 4122-33 ROBERTA DE ALMEIDA 

298º 2069-93 TATIANE ROBERTA GONÇALVES DA ROCHA 

299º 3258-77 TATIANE CRISTINA DE ANDRADE ROQUE 
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300º 2408-85 LUCICLEIDE MARIA DA SILVA 

301º 3446-92 SANDRA GONÇALVES DOS SANTOS 

 

O não comparecimento no prazo estabelecido acima, 

implicará na perda do direito à vaga, conforme item 6.2.1 do Edital. 

Secretaria Municipal de Saúde, 31 (trinta e um) de maio 

de 2019 (dois mil e dezenove). 

                                                                                                                                                                                  
 
 
 

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
Secretária Municipal de Saúde 
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EXTRATO DO TERMO DO CONTRATO Nº 061/2019 

 

PROCESSO Nº: 2.568/2019 

 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 045/2019 

 

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE 
ARARAQUARA 

 

CONTRATADA: FLORESTANA PAISAGISMO CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS CONTINUADOS NA ARBORIZAÇÃO URBANA COMPREENDENDO A 
EXECUÇÃO DE PODAS EM ÁRVORES URBANAS, EXTRAÇÕES EM ÁRVORES 
URBANAS, LIMPEZA DE COQUEIROS E PALMEIRAS, TRATAMENTO 
FITOSSANITÁRIO EM ÁRVORES URBANAS, DESTOCAMENTO DE TRONCOS, 
ESCARIFICAÇÕES DE RAÍZES, AUMENTO E ABERTURA DE CANTEIROS DE 
PLANTIO, PLANTIO DE ÁRVORES URBANAS, LAUDOS TOMOGRÁFICOS, 
TRITURAÇÃO E COMPOSTAGEM DE TODO MATERIAL PROVENIENTE DOS 
SERVIÇOS. FORNECIMENTO DE TODOS OS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, 
VEÍCULOS, CAMINHÕES, MÁQUINAS E OPERADORES, LOCAÇÕES, POR UM 
PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES 
NOS ANEXOS DO EDITAL. 
 

VALOR TOTAL: R$ 6.449.936,64 (SEIS MILHÕES, QUATROCENTOS E 
QUARENTA E NOVE MIL, NOVECENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E SESSENTA 
E QUATRO CENTAVOS) 

 

ASSINATURA: 31/05/2019 

 

VIGÊNCIA: 31/05/2020  

 

ARARAQUARA, 31 DE MAIO DE 2019 

 

 

 

DONIZETE SIMIONI 

SUPERINTENDENTE 

 
 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
PORTARIA  Nº  26.287 
De 30 de maio de 2019 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com a 
solicitação formulada pela Coordenadoria Executiva das Urgências e 
Emergências da Secretaria Municipal de Saúde, através do Ofício UPA CENTRAL 
nº 122/2019, de 03 de maio de 2019; 

 
                                            R E S O L V E:     

  
I - CEDER o servidor FABIO LUIS TICIANELI, 

Matrícula nº 20205-3, Médico Horista, lotado na Secretaria Municipal de 
Saúde, pelo prazo de 02 (dois) anos, a Fundação Municipal Irene Siqueira 
Alves Vovó Mocinha  - Maternidade Gota de Leite de Araraquara – 
FUNGOTA ARARAQUARA, nos termos da Lei Municipal nº 6.792, de 29 de maio 
de 2008. 
 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo os seus efeitos a contar do dia 1º (primeiro) de março 
de 2019 (dois mil e dezenove). 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 
maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
  
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
  
  
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 

Arquivada em livro próprio 01/2019. Guichês: 037.914/2019 RAP   

 

 



  
 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 020/2019 

PROCESSO LICITATÓRIO N° 1503/2019 

DE: 28 de MARÇO de 2019 

GUICHÊ Nº: 005.206/2019 

PREGÃO PRESENCIAL n° 020/2019 

PROCESSO LICITATÓRIO N° 1503/2019  

    “R E V O G A Ç Ã O” 

OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS 

DE MELHORIA E MANUTENÇÃO DA PAVIMENTAÇÃO DE RUAS E AVENIDAS (TAPA-

BURACOS), COM FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA, MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS, 

FERRAMENTAS E MATERIAL, E TUDO O MAIS NECESSÁRIO À EXECUÇÃO DOS 

SERVIÇOS.” 

Vimos, por meio deste, REVOGAR o presente certame, nos termos 

do ART. 49 da Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, conforme motivos constantes dos 

autos. 

                                    Araraquara, 30 de maio de 2.019. 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAÇÃO  

PROCESSO Nº.015/2019 

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº.015/2019 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº. 015/2019 

GESTOR DA PARCERIA:  MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:  LAR CAMINHO E PAZ (CAPAZ) 

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Colaboração, a transferência de recursos financeiros 

destinados ao Lar Caminho e Paz, para Serviço de Acolhimento Institucional / Casa Lar em Aldeia para 

Crianças e Adolescente. 

VALOR: R$ 30.000,00 (Trinta mil reais). 

DATA  DA ASSINATURA: 31/05/2019 

Araraquara, 31 de Maio de 2019. 

JACQUELINE PEREIRA BARBOSA 

Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social 

 



        EXTRATO DE CONTRATO

ADITAMENTO N° 017/2019

Compra Direta/Disp.n° 5112/18 – Proc.Lic. n° 5546/18

Contrato N° 028/18 

CONTRATANTE: PREFEITURA M. DE ARARAQUARA – SECRETARIA MUNIC. DE SAÚDE.

CONTRATADA: AIR LIQUIDE BRASIL LTDA.

CNPJ: 00.331.788/0012-71

OBJETO:  O  presente  contrato  tem  como  objeto  a  locação  do(s)  equipamento(s)  VENTILADOR

PULMONAR INCLUSO BASE AQUECIDA E 02 APARELHOS NOBREAK.  

Vigência: 6 (seis) meses

Valor: R$ 13.800,00, sendo 2.300,00 mensal;

      Araraquara, 17 de Abril de 2019.
 

NAO N ORIGINAL

______________________________

ELIANA AP. MORI HONAIN
Secretária Municipal de Saúde



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA
Secretaria Municipal de Saúde

Av. Espanha, n.º 188 – 6.º andar – Centro – Araraquara – CEP: 14.80l.130 – Fone – Fax n.º 3301 1700

E-mail: licitacaosaude@araraquara.sp.gov.br



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

“TOMADA DE PREÇOS N° 008/2.019” 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1.840/2019 

  HOMOLOGAÇÃO 

OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUÇÃO DAS OBRAS DE 

REFORMA E ADEQUAÇÃO DA COZINHA E DO LACTÁRIO DO CER RUBENS CRUZ, NESTA 

CIDADE”. 

Homologo o parecer da Comissão Permanente de Licitações que 

considerou vencedora a empresa: ORCON ENGENHARIA E PERFURAÇÕES EIRELI - EPP, 

pelo valor total de R$ 84.707,32 (Oitenta e quatro mil, setecentos e sete reais e trinta e dois 

centavos), adjudicando-lhe o objeto deste Edital.                                   

Araraquara, 31 de Maio de 2.019. 

CLÉLIA MARA SANTOS 

Secretaria de Educação 

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

GERÊNCIA DE COMPRAS E LICITAÇÕES

AVISO LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 062/2019

Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS MÉDICOS

Orgão  Interessado:  Secretaria  Municipal  de  Saúde  de  Araraquara  (Rua  Expedicionários  do  Brasil,  3098,  Centro,

Araraquara, CEP: 14.801-360, Fone: 16 3301-1700).

Mais informações: http://www.araraquara.sp.gov.br/portal-transparencia-saude/portal-transparencia-saude, 
www.licitacoes-e.com.br, ou pelo e-mail: pregoeirapatricia@araraquara.sp.gov.br

ABERTURA DE PROPOSTAS 14/06/19, às 08:30h

INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS 14/06/19, às 09:30h

Araraquara, 31/05/2019.

Daniele Pereira de Moraes

Gerência de Compras, Licitações e Contratos

http://www.licitacoes-e.com.br/
mailto:comprassaude@araraquara.sp.gov.br
http://www.araraquara.sp.gov.br/portal-transparencia-saude/portal-transparencia-saude


GERÊNCIA DE LICITAÇÕES E COMPRASGERÊNCIA DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PROCESSO LIC. Nº 2065/2019
Pregão Eletrônico Nº 053/2019

ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO

Objeto: registro de preço para aquisição de medicamentos

Homologamos a adjudicação do pregoeiro do Edital  acima citado, que considerou vencedoras em 1º

lugar  as empresas:

ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA CNPJ: 00.802.002/0001-

02  Lote: 3 - - Quant 12 meses: 2.500 Vlr Unit registrado: R$ 3,0000 Total Reg:         7.500,00 ;  Lote: 7 - - Quant 12 meses: 30

Vlr Unit registrado: R$ 31,6000 Total Reg:            948,00 ;                      ; SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.CNPJ:

05.847.630/0001-10  Lote: 2 - - Quant 12 meses: 21.000 Vlr Unit registrado: R$ 0,4600 Total Reg:         9.660,00 ;  Lote: 8 - -

Quant 12 meses: 5.000 Vlr Unit registrado: R$ 0,3200 Total Reg:         1.600,00 ;                      ;  PREMIUM HOSPITALAR

EIRELI CNPJ: 27.325.768/0001-91 Lote: 9 - - Quant 12 meses: 700 Vlr Unit registrado: R$ 31,3499 Total Reg:       21.944,93 ;

; INNOVAPHARMA LABORATORIO E MANIPULACAO LTDA CNPJ: 28.846.752/0001-97  Lote: 6 - - Quant 12 meses: 300 Vlr

Unit registrado: R$ 14,6600 Total Reg:         4.398,00 ;  Lote: 4 - - Quant 12 meses: 300 Vlr Unit registrado: R$ 17,5800 Total

Reg:         5.274,00 ;  Lote: 5 - - Quant 12 meses: 400 Vlr Unit registrado: R$ 11,7000 Total Reg:         4.680,00 ;                      ;

LUMAR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDACNPJ: 49.228.695/0001-52  Lote: 10 - - Quant 12 meses: 300

Vlr Unit registrado: R$ 2,4700 Total Reg:            741,00 ;                      ; COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA

CNPJ: 67.729.178/0004-91  Lote: 1 - - Quant 12 meses: 5.000 Vlr Unit registrado: R$ 11,0000 Total Reg:       55.000,00; 

Araraquara, 31 de maio de 2019

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretária de Saúde



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

  

 
 

LEI  Nº  9.593 
De 30 de maio de 2019 

Autógrafo nº 167/19 – Projeto de Lei nº 196/19 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
Altera a Lei nº 8.998, de 19 de junho de 
2017. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
que aprovou a Câmara Municipal em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 
maio de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei: 
 

Art. 1º A Lei nº 8.998, de 19 de junho de 2017, 
passa a vigorar com as seguintes alterações: 
 

Art. 2º. ................................................................... 
§ 2º Os e efí ios de ue t ata o aput  deste 

artigo serão concedidos pelo prazo de um ano, podendo ser prorrogável. 
................................................................................. 
Art. 7º Também poderão ser inseridos no PIIS os 

usuários dos serviços de assistência social da rede de proteção social básica, 
bem como da rede de proteção social especial de média e alta complexidade, 
considerando-se a avaliação da equipe técnica da Secretaria Municipal de 
Assistê ia e Dese volvi e to “o ial. (NR) 

 
Art. 2º Esta lei entra em vigor na data de sua 

publicação. 
 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
   
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 

Arquivada em livro próprio nº 01/2019. RAP . 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

  

 
 

 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO  

PROCESSO Nº. 012/2019 

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 012/2019 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº. 012/2019 

GESTOR DA PARCERIA:  MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: VILA VICENTINA OBRA UNIDA À SOCIEDADE 

SÃO VICENTE DE PAULO 

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Colaboração, a transferência de recursos financeiros 

destinados a Vila Vicentina Obra Unida à Sociedade São Vicente de Paulo, para Serviço de Acolhimento 

Institucional / Casa Lar em Aldeia para Idosos. 

VALOR: R$ 89.745,02 (Oitenta e nove mil, setecentos e quarenta e cinco reais e dois centavos). 

DATA  DA ASSINATURA: 31/05/2019 

Araraquara, 31 de Maio de 2019. 

JACQUELINE PEREIRA BARBOSA 

Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social 

 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Pregão Presencial nº 038/2019
Processo Daae nº 2.340 de 22/04/2019

OBJETO:  CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA  ESPECIALIZADA  PARA  EXECUÇÃO  DOS
SERVIÇOS  DE  ADAPTAÇÕES  MECÂNICA  PARA  PÁ  CARREGADEIRA  E
RETROESCAVADEIRA,  COM  O  FORNECIMENTO  DE  TODOS  OS  MATERIAIS
EQUIPAMENTOS  NECESSÁRIOS,  CONFORME  ESPECIFICAÇÕES  CONSTANTES  NOS
ANEXOS DO EDITAL.

Data  e  horário  da  abertura:  Dia  18/06/2019,  às 09h30min (Nove horas  e  trinta
minutos)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Portal de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, nº 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das
09h00 às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-
9576, ou pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

É  importante  o  acesso  frequente  à  página  do  DAAE  na  internet,  no  endereço  acima
mencionado, pois eventuais questionamentos sobre o edital e devidos esclarecimentos serão
também ali divulgados, não sendo aceitas alegações de desconhecimento.

Araraquara, 30 de Maio de 2019.

Donizete Simioni
Superintendente

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/


 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

  

 
 

LEI  Nº  9.594 
De 30 de maio de 2019 

Autógrafo nº 169/19 – Projeto de Lei nº 198/19 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
Altera o Anexo I da Lei nº 6.251, de 19 de 
abril de 2005. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
que aprovou a Câmara Municipal em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 
maio de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei: 
 

Art. 1º Fica alterado para 82 (oitenta e duas) o 
número de vagas do emprego público de Monitor de Educação Física, 
inserindo-se tal alteração no Anexo I da Lei nº 6.251, de 19 de abril de 2005. 

 
Art. 2º As despesas decorrentes da execução 

desta lei correrão por conta de dotações orçamentárias próprias, 
suplementadas se necessário. 

 
Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua 

publicação. 
 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
 
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
   
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 
Arquivada em livro próprio nº 01/2019. RAP . 
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EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO  

PROCESSO Nº. 017/2019 

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 017/2019 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº. 017/2019 

GESTOR DA PARCERIA: MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: SOCIEDADE DE EDUCAÇÃO E PROMOÇÃO 

SOCIAL IMACULADA CONCEIÇÃO / SEPROSIC (Centro de Convivência da Criança e do Adolescente 

Nossa Senhora das Mercês).  

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Colaboração, a transferência de recursos financeiros 

destinados a Sociedade de Educação e Promoção Social Imaculada Conceição / SEPROSIC, para 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes. 

VALOR: R$ 53.442,30 (Cinquenta e três mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e trinta centavos). 

DATA  DA ASSINATURA: 31/05/2019 

Araraquara, 31 de Maio de 2019. 

JACQUELINE PEREIRA BARBOSA 

Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social 

 



Extrato de Contrato

CONTRATO INICIAL Nº 02/2019 
DISPENSA N° 012/2019 – Proc. 2309/19 
LOCATÁRIO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA/ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
LOCADOR: Marcelo Fernando Monteiro

OBJETO: Locação do imóvel, situado à Av. Sebasião de Almeida Machado, n° 493 – Vl. Bonifácio /
Santa Angelina, para abrigar a sede da Unidade de Saúde Mental “Álcool e Drogas” – CAPS AD.

VIGÊNCIA: 24 meses, a parir da assinatura.
VALOR: R$ 3.800,00.

Araraquara, 20 de Maio de 2019.

____________________________

ELIANA AP. MORI HONAIN
Secretária Municipal de Saúde



        EXTRATO DE CONTRATO

ADITAMENTO N° 018/2019

CONTRATO N: 015/2016  

INEXIGIBILIDADE Nº 022/2016 - Proc. Nº 1263/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA M. DE ARARAQUARA – SECRETARIA MUNIC. DE SAÚDE.

CONTRATADA: STEMAC S/A

CNPJ: 92.753.268/0006-27

OBJETO: Prestação de Serviços sob Contrato de Revisão Programada e Atendimentos Emergenciais

no grupo gerador.

Vigência: 12 (doze) meses

Valor: R$ 1.811,32 mensal;

      Araraquara, 30 de Abril de 2019.

NAO N ORIGINAL

______________________________

ELIANA AP. MORI HONAIN
Secretária Municipal de Saúde



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA
Secretaria Municipal de Saúde

Av. Espanha, n.º 188 – 6.º andar – Centro – Araraquara – CEP: 14.80l.130 – Fone – Fax n.º 3301 1700

E-mail: licitacaosaude@araraquara.sp.gov.br
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PORTARIA  Nº  26.246 
De 16 de maio de 2019 

 

 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com a 

solicitação formulada pela Secretaria Municipal de Gestão e Finanças; 

 

R E S O L V E: 

 

 I - Prorrogar até o dia 30 (trinta) de junho de 

2019 (dois mil e dezenove), os efeitos da Portaria nº 25.911, de 04 de janeiro 

de 2019, que dispõe sobre o horário de atendimento ao público, e jornada de 

trabalho excepcional de 06 (seis) horas dos servidores que prestam serviço no 

atendimento ao público no andar térreo do Paço Municipal. 

 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, e os seus efeitos a contar do dia 1º (primeiro) de junho de 2019 

(dois mil e dezenove). 

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 16 (dezesseis) dias do mês 

de maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 

  
  
 
 
            EDINHO SILVA                                                     JULIANA PÍCOLI AGATTE 

         Prefeito Municipal                                          Secretária de Gestão e Finanças 
 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
  
  
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 
Arquivada em livro próprio 01/2019.  RAP . 
 
 

 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

EXTRATO DE CONTRATO 

PROCESSO Nº: 3341/2017 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL 068/2017 

CONTRATO: Nº. 5147 de 17/04/2019 

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA. 

CONTRATADA: VALÉRIA ANDREOLI DE ALMEIDA CONSTRUÇÕES EPP. 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE 

MELHORIA E MANUTENÇÃO DA PAVIMENTAÇÃO DE RUAS E AVENIDAS, COM FORNECIMENTO 

DE MÃO DE OBRA, MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAL, TUDO 

CONFORME DESCRITO NO TERMO DE REFERÊNCIA (ANEXO I), E DEMAIS ANEXOS. 

MOTIVO: a prorrogação por mais 02 (dois) meses até 19/06/2019 para o LOTE 01, perfazendo o valor 

total de R$ 456.120,00 (quatrocentos e cinquenta seis mil, cento e vinte reais), mantendo-se 

inalteráveis todas as demais cláusulas e condições vigentes. 

Araraquara, 22 de abril de 2019.  

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária de Gestão e Finanças 

 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

PORTARIA  Nº  26.286 
De 30 de maio de 2019 

 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e considerando a 
solicitação formulada pela Secretaria Municipal de Saúde, através do Ofício SB 
nº 25/2019, datado de 15 de maio de 2019; 

 
R E S O L V E: 

                                
I - Conceder à servidora pública municipal abaixo 

relacionada, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, como Auxiliar de Saúde 
Bucal, a gratificação pecuniária no valor de R$ 518,75 (quinhentos e dezoito 
reais e setenta e cinco centavos), conforme disposto na Lei Municipal nº 8.417, 
de 05 de março de 2015, alterada pela Lei Municipal nº 9.073, de 06 de 
setembro de 2017: 

Nº N O M E M A T R Í C U L A 

01 DAIANE DANTAS POSSAR  21934-7 

                                              

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo os seus efeitos a contar do dia 13 (treze) de maio de 
2019 (dois mil e dezenove).  

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 
maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
   
 
 
 
            EDINHO SILVA                                               JULIANA PÍCOLI AGATTE 
         Prefeito Municipal                                       Secretária de Gestão e Finanças 
 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 
Arquivada em livro próprio 01/2019.  Guichê nº 041.334/2019 RAP . 
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PORTARIA  Nº  26.288 
De 30 de maio de 2019 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício das atribuições legais; 
 

R E S O L V E: 
 

I - Constituir a COMISSÃO ORGANIZADORA DO 
ANIVERSÁRIO DE ARARAQUARA, que será composta pelos seguintes 
servidores representantes das Secretarias Municipais e Órgãos da 
Administração Indireta a seguir descritos: 

 
Representantes da Secretaria Municipal de Cultura e Fundação de Arte e 
Cultura do Município – FUNDART:  

 TERESA CRISTINA TELAROLLI; 

 DANIELLE CRISTINA REAL DE AQUINO;  

 GABRIELA PALOMBO; 

 LUCIENE MARIA BRAGA;  

 RICARDO PORTARI FILHO; e 

 DAIANE FERNANDA S. SORANZO. 
 
Representantes da Chefia de Gabinete:  

 ALAN SILVA; e  

 MARIA DAS GRAÇAS PINOTI ESTEVES. 
 
Representantes da Secretaria Municipal de Comunicação:  

 PRISCILA DA SILVA LUIZ; 

 CLÁUDIA SIRLENE MATOS; e 

 SIMONE ALVES. 
 
Representantes da Secretaria Municipal de Educação:  

 CLÉLIA MARA SANTOS;  

 SILVIA ELAINE GONÇALVES THEODORO; e  

 DENISE TEIXEIRA SIQUEIRA. 
 
Representantes da Secretaria Municipal de Planejamento e Participação 
Popular:  

 MARIA JOSÉ SCÁRDUA;  

 ALCINDO SABINO DOS SANTOS; e  

 LUIZ FERNANDO COSTA DE ANDRADE. 
 
Representantes da Secretaria Municipal de Gestão e Finanças:  

 JULIANA PÍCOLI AGATTE; 

 ARI PAVAN; 

 EDSON SANTOS DA SILVA; e  

 SILVANO DRAGO. 
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Representantes da Secretaria Municipal da Saúde:  

 SILVIA APARECIDA DE SOUZA ADALBERTO; 

 FERNANDA TEIXEIRA RODRIGUES; e 

 JOICE NOGUEIRA. 
 
Representantes da Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento 
Econômico:  

 DAMIANO BARBIERO NETO;  

 ANA LÚCIA DE OLIVEIRA;  

 CARLOS EDUARDO DELBON;  

 TAISA FERREIRA RODRIGUES LIMA; 

 MICHEL HENRIQUE CABRIO RIGOLIN; 

 CAMILA CAPACLE PAIVA; e  

 FLÁVIA DE JESUS ANDRADE. 
 
Representantes da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos:  

 ANNA PADILHA;  

 ALEX NERY MIRANDA; 

 FERNANDO HENRIQUE VALENTE; 

 FÁBIO EDUARDO SCALIZE; 

 JOSÉ GERALDO REVOREDO; 

 JOSÉ ANTENOR CORREA DA SILVA; e 

 ADILSON CESAR PORSSANI. 
 
Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano: 

 SALUA KAIRUZ MANOEL POLETO; e 

 JOEL VENCESLAU DE OLIVEIRA JÚNIOR. 
 
Representantes da Secretaria Municipal do Esporte e Lazer:  

 FÁBIO TADEU REINA; e 

 MILENA MALHEIROS PAVANELLI. 
 
Representantes da Secretaria Municipal de Cooperação dos Assuntos de 
Segurança Pública:  

 JOÃO ALBERTO NOGUEIRA JÚNIOR;  

 EUDES ABRAHÃO DA SILVA; 

 GILSON JOSÉ BESSEGATO;  

 JULIANA ZACARO;  

 JESLEY W. S. CASEMIRO; e  

 CLEOVALDO LUIZ DELL ACQUA JUNIOR. 
 
Representantes da Morada do Sol Turismo Eventos e Participações S/A:  

 MANOEL DE ARAÚJO SOBRINHO;  

 SABA JOSÉ HARB; e 

 JOÃO CARLOS MISSORINO. 
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Representantes do Departamento Autônomo de Água e Esgotos - DAAE: 

 DONIZETE SIMIONI; e 

 JOSÉ BRAZ SCOGNAMIGLIO. 
 
Representante do Fundo Social de Solidariedade: 

 MARIA APARECIDA DA SILVA. 
 
Representantes da Controladoria do Transporte de Araraquara – CTA:  

 NILSON ROBERTO DE BARROS CARNEIRO; e 

 LAÉRCIO AMÂNCIO DE MELO. 
 

                                             

II - Pelas atividades exercidas na Comissão, os 

seus membros não receberão qualquer tipo de pagamento, remuneração, 

vantagens ou benefícios, sendo, porém, considerados relevantes serviços 

prestados ao Município. 

 

III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
  

 

  
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
  
  
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 

Arquivada em livro próprio 01/2019. RAP . 
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DECRETO  Nº  11.969 
De 30 de maio de 2019 

 
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional 
suplementar e dá outras providências. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
Artigo 1º da Lei Municipal nº 9.595, de 30 de maio de 2019; 

 
D E C R E T A: 

 
Art. 1º Fica aberto na Secretaria de Planejamento 

e Participação Popular da Prefeitura Municipal, um crédito adicional 
suplementar, até o limite de R$ 13.604,00 (treze mil, seiscentos e quatro reais), 
referente à transferência de recursos financeiros destinados à escola especial 
de ensino fundamental para alunos com deficiência intelectual e/ou múltipla 
deficiência matriculados na rede municipal de ensino de Araraquara, conforme 
demonstrativo abaixo: 
 

02 PODER EXECUTIVO 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.367 EDUCAÇÃO ESPECIAL   

12.367.0023 EDUCAÇÃO ESPECIAL   

12.367.0023.2 ATIVIDADE    

12.367.0023.2.050 TRANSFERÊNCIA À INSTITUIÇÃO PRIVADA R$ 13.604,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.3.50.39 OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS PESSOA 
JURÍDICA 

R$ 13.604,00 

FONTE DE 
RECURSOS 

1 - Tesouro 

 
Art. 2º O crédito autorizado no art. 1º será 

coberto com recursos orçamentários provenientes de anulações parciais das 
dotações abaixo e especificadas: 
 

02 PODER EXECUTIVO 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   
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12.361.0016 MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
ENSINO 

  

12.361.0016.2 ATIVIDADE   

12.361.0016.2.213 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES – 
ENSINO FUNDAMENTAL 

R$ 13.604,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE  

R$ 13.604,00 

FONTE DE 
RECURSOS 

1 – Tesouro 

 
Art. 3º Fica incluso o presente crédito adicional 

suplementar na Lei nº 9.138, de 29 de novembro de 2017(Plano Plurianual - 
PPA), na Lei nº 9.320, de 18 de julho de 2018 (Lei de Diretrizes Orçamentárias - 
LDO), e na Lei nº 9.443, de 21 de dezembro de 2018 (Lei Orçamentária Anual - 
LOA). 

 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação. 
 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 
maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 
 
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

JULIANA PÍCOLI AGATTE 
Secretária de Gestão e Finanças 

 
Publicado na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
   
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e Cidadania 

 
Arquivado em livro próprio 01/2019.  RAP .  

 



GERÊNCIA DE LICITAÇÕES E COMPRASGERÊNCIA DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PROCESSO LIC. Nº 1655/2019
Pregão Eletrônico Nº 042/2019

ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARAAQUISIÇÃO DE TIRAS REAGENTES

Homologamos a adjudicação do pregoeiro do Edital  acima citado, que considerou vencedoras em 1º

lugar  as empresas:

MEDIMPORT  COMERCIO  DE  PRODUTOS  HOSPITALARES  EIRELI

CNPJ03.434.334/0001-61  Lote: 2 - - Quant 12 meses: 8.000 Vlr Unit registrado: R$ 1,81000 Total Reg:       14.480,00 ;  Lote: 3

- - Quant 12 meses: 40.000 Vlr Unit registrado: R$ 2,00000 Total Reg:       80.000,00 ;  Lote: 4 - - Quant 12 meses: 50.000 Vlr

Unit registrado: R$ 2,22000 Total Reg:     111.000,00 ;  Lote: 5 - - Quant 12 meses: 12.000 Vlr Unit registrado: R$ 2,58000 Total

Reg:       30.960,00 ;  Lote: 1 - - Quant 12 meses: 2.000.000 Vlr Unit registrado: R$ 0,2580 Total Reg: R$ 516.000,00; 

Araraquara, 31 de maio de 2019

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretária de Saúde



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

CONVOCAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal da Educação da Prefeitura do 

Município de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem na 

Secretaria Municipal da Educação da Prefeitura do Município de Araraquara, sita a Av. Vicente 

Jerônimo Freire Nª 22, Vila Xavier, munidos dos documentos que comprovem a escolaridade, no 

prazo máximo de 02 (dois) dias úteis, a contar da publicação desta Convocação, para fins de 

realização de exames pré-admissionais e posterior contratação por tempo determinado para atender 

à necessidade temporária de excepcional interesse público, nos termos da Lei Municipal nº 5.614, 

de 11 de maio de 2001 e suas alterações, em especial a alteração dada pela Lei nº 9.235, de 28 de 

março de 2018, em seu inciso IV, artigo 2º, e artigo 4º, do Decreto Municipal nº 11.839, de 21 de 

novembro de 2018. 

AGENTE EDUCACIONAL – Concurso Público nº 002/2015 

CLAS. INSC.                              NOME 

364º 20559 DIOGO PINHEIRO CLAUDINO 
 

365º 23962 ALINE EVELIN DOS SANTOS GONÇALVES 
 

366º 22163 GREICE REGINA DE CARVALHO 

367º 20503 ANGELICA OLIVEIRA TOME DOS SANTOS 
 

368º 26245 NAIARA FERNANDA DA SILVA 
 

369º 25748 TAMARA ELLEN DE SOUZA FELIPE 

370º 23481 GABRIELA BATISTA ISHIZAKI 
 

371º 26273 
CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA RESERVA AOS 

CANDIDATOS NEGROS HABILITADOS 
 

372º 22545 MÁRCIA APARECIDA CHAVES HIPÓLITO 

373º 24613 ANDREIA CRISTIANE PASTRE BARBIERI 
 

374º 25327 LUCIANA GOMES DA SILVA 
 

375º 24091 JULIANA ROSA DA SILVA 

376º 23294 ELIANA PEREIRA DOS SANTOS 
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377º 25224 ANDREIA CHIBANA 
 

378º 24220 ELIZETE DE LIMA PEREIRA ARANDA 

379º 20676 VIVIANE MARINHO RODRIGUES 
 

380º 25498 TAMIRIS RIBEIRO DA SILVA 
 

381º 20417 ALUANI APARECIDA CAPELLA 

382º 20313 KÁTIA PEIXOTO MEDEIROS PAULINO 
 

383º 25823 
CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA RESERVA AOS 

CANDIDATOS NEGROS HABILITADOS 
 

384º 26425 JÉSSICA FERNANDA DE ASSIS 

385º 25623 VINÍCIUS ZACCARO SENE 
 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga. 

Secretaria Municipal da Educação, 31 (trinta e um) de 

maio de 2019 (dois mil e dezenove). 

 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          

CLÉLIA MARA DOS SANTOS 
Secretária Municipal da Educação 

 

 

 

 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias 

úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, Rua Voluntários da Pátria, 1435 - Centro, munido de documento de identidade para fins 

de comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 690/2019 

Modalidade: TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 

Curso: TÉCNICO EM SECRETARIADO 

CLAS. INSC.                              NOME 
2º 1091-71 GABRIELA MANHEZI DA SILVA 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 31 (trinta e um) de maio de 2019 (dois mil e 

dezenove). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias 

úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, Rua Voluntários da Pátria, 1435 - Centro, munido de documento de identidade para fins 

de comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 690/2019 

Modalidade: TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 

Curso: TÉCNICO EM FARMÁCIA 

CLAS. INSC.                              NOME 
2º 1144-22 ALINE JHENIFER DA SILVA 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 31 (trinta e um) de maio de 2019 (dois mil e 

dezenove). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 
 
 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) 

dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, Rua Voluntários da Pátria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins 

de comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 690/2019 

Modalidade: TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 

Curso: TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO 

CLAS. INSC.                              NOME 

5º 1300-12 BIANCA JESUS DE OLIVEIRA 
 

6º 1618-94 ELISELMA DA SILVA FIRMINO 
  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 31 (trinta e um) de maio de 2019 (dois mil e 

dezenove). 

 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 
 

 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias 

úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, Rua Voluntários da Pátria, 1435 - Centro, munido de documento de identidade para fins 

de comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 690/2019 

Modalidade: NÍVEL SUPERIOR 

Curso: FARMÁCIA 

CLAS. INSC.                              NOME 
2º 1737-97 DARIANI APARECIDA MORETTI 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 31 (trinta e um) de maio de 2019 (dois mil e 

dezenove). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 
 

 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias 

úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, Rua Voluntários da Pátria, 1435 - Centro, munido de documento de identidade para fins 

de comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 690/2019 

Modalidade: NÍVEL SUPERIOR 

Curso: ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

CLAS. INSC.                              NOME 
6º 1595-18 FELIPE ROLIM RAMOS 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 31 (trinta e um) de maio de 2019 (dois mil e 

dezenove). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 
 

 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias 

úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, Rua Voluntários da Pátria, 1435 - Centro, munido de documento de identidade para fins 

de comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 690/2019 

Modalidade: NÍVEL SUPERIOR 

Curso: ADMINISTRAÇÃO 

CLAS. INSC.                              NOME 
5º 1855-62 LUIS FILIPE DE MOURA MENDONÇA 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 31 (trinta e um) de maio de 2019 (dois mil e 

dezenove). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos

 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

EXTRATO DE CONTRATO 

PROCESSO Nº 1834/2019 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 025/2019 

CONTRATO: Nº. 5165 de 20/05/2019 

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA. 

CONTRATADA: JORNAL GAZETA SP LTDA - EPP 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVIÇOS CONTINUADOS DE 

PUBLICAÇÃO DE MATÉRIAS E ATOS ADMINISTRATIVOS DE INTERESSE DA PREFEITURA DO 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, EM JORNAL DE GRANDE CIRCULAÇÃO, POR UM PERÍODO DE 12 

(DOZE) MESES, PODENDO SER PRORROGADO/ADITADO OU SUPRIMIDO NA FORMA DA LEI. 

VALOR: O valor unitário do centímetro por coluna de publicação é de R$ 19,00 (Dezenove reais), 

perfazendo o valor total do lote em R$ 380.722,00 (Trezentos e oitenta mil, setecentos e vinte dois 

reais).  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.  

Araraquara, 31 de Maio de 2019. 
                                     

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária de Gestão e Finanças 

TERESA CRISTINA TELAROLLI 

Secretária de Cultura 

EVERSON MIGUEL INFORSATO 

Secretário de Esportes e Lazer 

 

 

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 

Secretária de Saúde 

JACQUELINE PEREIRA BARBOSA 

Secretária de Assistência e Desenvolvimento Social 

CLÉLIA MARA DOS SANTOS 

Secretária de Educação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Pregão Presencial nº 048/2019
Processo Daae nº 2.374 de 23/04/2019

OBJETO:  AQUISIÇÃO  DE  64  (SESSENTA  E  QUATRO)  BOMBAS  DOSADORAS  DE
PRODUTOS  QUÍMICOS  COMO HIPOCLORITO  DE  SÓDIO,  ÁCIDO  FLUOSSILÍCICO  E
HIDRÓXIDO DE CÁLCIO, PARA SER UTILIZADO NO TRATAMENTO DE ÁGUA PARA O
ABASTECIMENTO  PÚBLICO,  CONFORME  QUANTIDADES  E  ESPECIFICAÇÕES
CONSTANTES NOS ANEXOS DO EDITAL.

Data e horário da abertura: Dia 18/06/2019, às 14h00min (Quatorze Horas)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Portal de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, nº 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das
09h00 às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-
9576, ou pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

É  importante  o  acesso  frequente  à  página  do  DAAE  na  internet,  no  endereço  acima
mencionado, pois eventuais questionamentos sobre o edital e devidos esclarecimentos serão
também ali divulgados, não sendo aceitas alegações de desconhecimento.

Araraquara, 30 de Maio de 2019.

Donizete Simioni
Superintendente

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/
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