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MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNKCIPAL DE GOVERNO, PLANEIAMENTO € FINANGAS

GERENCIA D€ PARCERIAS s
CCONVOCAGAO GP N2 05/2024 PARA ENTREGA DAS ATIVIDADES DA
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs)
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Justificativa de Inexigibilidade

Jusshen se 5 poctuag3o do termo de colaborsgso de forma dircts, via incsighilidads do

conforme autorizado pela Lei Muiipal n 11.355, de 23 de outubro de 2024, para realizagdo do parceria

31539, incico V, 3. 31, inceo | ¢ Lo Fodera n° 13.030/2014; rs 35, 11, ar. 36, 1 do Dorsto Municipal
% 12434/2017.

1. DASCONDIGOES DEPARTICIPAGAO

1

noartigo2, ndso ,aliveas ‘2", "b" ou *C", da Le Federal  13.019/2014,
102, Tenham obieto sodel perinemte e compativel com os obietos previsios no Termo de

Referéncia;
103, Atendam 3

0  de seus snexos;
114, Kl denham o econaos, 10 &, que nlo disribun entre os seus 6l o
associados, conselheros, diretores, empregados, doadores ou terceiros evetusis
Itados, sob louidos, divdendos, | 4

quaag )

shietosocal, d hma naclat o por o da constcdld fondo pnnal ou
fando de.
145, Tonham m mm(\mld:s i, no miniro, 1 um] ano, contados da data da publicag3o

e T

parceria.s palas prostaghas de contas
1A, Comprowem exprénds réis ¢ habldade a brea obieo da propostn, em

omo doneidade n contratac3o ou parceria com o Poder Publico

118, Camprovm capadinds tarcn « opancoml a0 desemvolvimento do abjeto da
s« o minen desascesst

113, Eomprovem conighs st o execushod e,

1110, Tenham .«mm o demonst condiss para s esabelecer 1o municio de

Araraquar
1141, ot regcrono Consalhodo oso de rarcuirs.
12. Ao padardarcaldrads e com 3 O5C e
121, Nao estela el consttuida, o, se esangeira, a0 estela autorzata 3
v rotantiononaconst
1:22. Tenha como irigentes membros do Foder ou do Vinisteno PUbICo, ou dingente de

colebrado o terma de colaboragio/fomento, estendendor<e a vedagio s respecios
afinicade,

a1 0 sequndo prau;

231 fo sarads o megudae cue mothou 8 el o asados o Gk
eventualmente imputacos
1232, ot reconsoratsaureviina deciopelaeiicio;

1233, Aapreciagdo

128, el o, din cvm il ke o e nincaniman ufom
AT G Q0 THG 4N ¥ AU 08 OLATENGH BT o Vs o6
Reesdare, o clos omtstacio e uniets

12 per

dedaracio de iidor

idade pera litar oy contratar com a administracio; suspensio

ou contrato com 6rgaos e enticades da estera de governo da sdminisragéo piblica
onad

126, Tenha tido o5 contas de parceria ulgades rregulares ou rejeitadas por Trbunal ou
i

8ot

127, Tenha entre seus dirgentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido

enquanto durar 3 inabilcagio; ou considersda responcivel por 3to de improbidads,
110 11 do a

08429, de  de junho de 2092;
3.

diret o ndiresa, bem como ocupartes de cargo em comiss3o.
1231

em.
2 DAAPRESENTACAO DAS PROPOSTAS

21, As proposias comendo o ofico de encamintamento, o Pano de <rAbANG ¢ a5
comprovaces dos precos praticados pelo mercado, deverdo ser enreues na data de
25/11/2024, e formaco sletrdrico, arquivo em POF & arquivo tnico, por meio do
o sstema 1 50C.

Entidade EE] PROCESSO ADM
o
AR NTCARATO OTON L1 0T CAMARGO. 1527, 51/0001 80 [e—
[EEET Ere
TR VCONTIVA GBTA UND
s 572.003/0001-21 -~

) em
art 22,0 Lei federal ns 13.019/2014  ar. 17 do Decreto Muniapal 11.434/2017, com:

2112, A descrigio das metas 2 serem atingidas e das sthidades ou projetcs 2
serem execut

243 A do despesasa
atividades ou dos projecos sbrangidos pele perceri;

2014

mecas s el atrelades;
2045,

212 s dspeses prevtas o o de Tsbalo devero ser de el o de

e ot e s prmaner,

3
. a . nenhuma
assm como ndo serdo acetos adendos o esclarecimentos aue no forem exvlicita &
formalmente solczados pelo Cormiss3o de Selecio;
32 Cada0sC mas deurna
3. nadas aquelasproposta

Serdo e
331 queestem e desacordocom sonvocatorou
332

Svanhul Al i posl vabldads seoabmce n Bnacors ars tantr &
proposte

34, Em razko da paricularidade e especifcidade do senvio,  comissio de selesdo utiizard
preferencialmente o criério de quakficacho técnica da OSC e adequagio do plano de

econcrmicidade e eficiéncia da acministracio pibica.
3 @ julgar o5 Planes de.
2376, de22

| de o do 2024, sndocansa o
- Ademmir Padro dos Sant

VSl Aparecds Loane e ersda
V- Silvia Sampaio Carmagnani
351, 0 trabalhos da Rasende
Tschorne, lctada na Gerdncia do Parcrias.
36, Para subsidiar seus trabalh it de et podec sltar st
s e el que 130 sefanantao desse ol
5, A Earkal da Marhe sk b e e dighdacymce v

u para esclarecer dividas e cnisses. £ qualuer situagao, devern ser observados os
princpios da isonomis, da impessoaldade e da transparénci
30 A Cummsiu e Sleyio w14 U prac dh 7 {pete) thas Glsis wnledus 4 partn U e

propostals), podendo noificar todas a5 OSCs particpantes, por meio de correio
eletvbnico, para reapresentar o Plano de Trabalho com 03 esclarecimentos efou

3.
do presente da convocagio.

a0 a
das 05Cs selecionadas.

. » -

Oficl.
312 Oresultado referido no tem 3.1 o gera dirito para s OSC § celebragio da parceri,
05 termos doar. 27,569, da Lei 913,019, e 2014,

ef
a conveniénda adminisiratves. A selegio de propestas no obriga @ adminisirasio

tém diretos subjetivo 20 repasse financeiro
313 Apbs 3 divigacio do resutado preliminar, a Comissdo de Salagio convocard as

.

s seguintes documentos do habiltag3o, nesta ordem
34 idono

i, nominiro, OL {u) ano com cadast

3142.Coriso o e ot axpdid pate Carrio do Rt Cl g do
astatuto rogitrado e de wvertuais aheracdes, em conformidade com as exighncias
provistss o art. 33 da Loi Fedaral n® 1301972014 o akeragtes ou, tratando-se
Socedade cooperve, catio ampificada emida por . canérl, urtada

3143 Cepia da ta de leigso do quadeo diigente atualregistrac;
114 Y b

P oo i oo o o e, b
espectivos docurmentos comprobatorios - Anexo I

315 (nmpmndn ‘s e S undcna o encetegn por s dacarid pudrdo ser

ntaca

2 Declracio- Anex
343 Cosdtasdorepdondode. s como
fen
Y1422 il o dittn emmts o e oo aue 305 nbo. port el
estadhal (AnexoV);
51483, Caalo de (43D o tbuto U, kRS G s Bress e
lesslaczo especli

31484,
1485, Certidio negativa de débitos rabalhistas - CNDT,
S147.7r0 de G W prée, o seidde, do oo e paars o o
prmelhante, nos termos da linea b 4o nciso U do art. 33 da Lei Federal né
it ottt
documentos, sem prejuizo de outros:

SHL1 sranentos sinlres fimados com dros e ridodes do Adiistoto pbica
Direta e Indireta, com empresas piblicas, privadss, outras 0SCs coes

. parceria s,
alcancados, emitda pelo representante legal ou estatutirio, do concedente ou
ama2,

s sdades preiias o 0 cameeny dss s esbeecdas 10 it &
ados on

2 i cae s e i
3143, Dedieeeir s s penos d 401 de ue .05 o ek ingeda de e usler
modalidade de parceria com érgios piblicos e que, portanto, 3o se submete 35

00 38/201

s izt deagentes
pelficos de Poder, de membrs do Ministério Piblico ou de dirgente de 6rzfo o0
entidade 3 Admnisragio Pilica cebrane, bem como sevs reectios nges,

linh afinidade

Anexos Vil e K
Dedaraci

0.
dos ho
13 condigio de sprendiz - Anexo Xi;
i para repaszes
roforantas a esta convocagi - Anexo XI;

i Dechragio de isencio de débitos com 3 Administraclo Pibic, referentes 2
Tarmos da Colaborago, Fomentos, Comdnios, Acordos, Ajustas, Subrengdes Sodis,
Contribuictes, Aurlios ou imilares - AnexoXI

313 Deckragio de stendimento sobre 2 diulgagio da percera na intemet - Anexo
X,

3" edmstods paokdnd doseopuuato—Aaex

3H15. Comprovante de registrono Consalho Vum(bidﬂ\dam

15,

2 0SC o seu represemanee el
16, o 6,2
cortdbes posiias com efero de
317, 5o a Comiite de Seecls consa ausinca ou iegaaidase ros documertos
gest

converacio,
disponivets elesronicamente, nos termos daart. 33,4, do Decreto 11431,6e 2017, OSC
sicacs, dos

de desclassificacio.
15, o parido v s spresncag s ocunetaco 3 ssrs do e de
parceris, 2 OSC fica obrigada a informar qualaue e que possa
et a e ceteacha 4 prcrts. abredo aven 2 eumprment dos

FRQUSROS ® igenias previstos para 3 celebracac,
419, Constatada 2 requandade da documen‘acso apresentada pela OSC, 2 Comiss2o de
oficial

320 Apdsa publicagio que bats o item 319., & Gerénca de Parceriss comucard &

4 DAAPLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

o
411, 05 rocursos das parcerias oridas pela Organizacho da Sodedade G, est3o vinculados

pblcas
4
& ardar consoninca com a5 fases ou ecapas da enecicio do obieto da parceria, em
[P
subvencio;
a2
43 As compras e contratagbes de senvigos pelas OSCs. feias com 0 uso de recursos
epassados pla Fundo unicaldo doso de Arraauara, cbsenvario o parmeiros
usuamenie adotados privadas, assim como
wilizas30 dos recursos.
I
permanente.
45, rabalho e

poderso seraplicados nas seguintes de pesss:

451 materal de consumo;

452, dimentagio para cs usdrios durante 2 reakizaio das agdes dos senigos socio
ssastencns;

s melhcrias nas
instalghes de uiddes de sendimento do papuselo demndcir da asisincs

2503 esruiurs atual;

e desde que »

unidades;
455, contrsagio de servigos de terceios - pesson fisica desde que 150 consttaa inculo

456, contratagio de senigos de terceiros - pesson uid
451, sluguel e locag3o de materiais permanentes;
pry

determinad;

438 dnginl du ool s ol dos sarios sacomtanca, sndo Wit o

com oo o oot

2510 sl e el dsde que 2 utlizado exchisivamente nos senvicos
ofertados;

R pogamerh do e b ik de ks e o desa e o
estep exdusivamente 3 senigo do piblca que oferta 05 servigos

doservico cofinandiado; -

de acordo com a metodlogia do senigo.
4514 deslocamento da equipe ¢ hospedagom, desde que comprovada a necessdade da

o vedado o

4518 remunerac3o de recursos humanos e encargos sodils dos profissionais dos senvicos
socioassistendais Upificadcs nacionlmente, sendo vedado gastos com despesas de.
rescsio wabalista, varkagens fxss ¢ ridveis, prémios e bonificades, sbsidios,
inclusiv adicionais, e horas extas.

sitda

deral n 13.019/2014, 2o G2 Jo Decrezo Municipal ne 1
43, 05 recursos recebides, enquanto ndo utizados, serbo olrigaoriamente apicados em

43, 05 rendmencos de apicasdo financera poderdo ser utiizados 1o obieco da parcers,

eransferdos.

410, Toda 2 movimentaglo de recursos no mbito da parcers serd resbaads mediance 3
dentficagao do beneficaro final

A1 05 pagamentos deverio ser realizados prorizariamente mediante transforéncia

rogulamentadas pelo Sisterna Financeiro Nadona, como débitos auzomdticos, boletos
bancirios e ix, observados a dentifcasdo do bensficéro final.

413 A OSC somente poderd pagar despesa em daa posterior 20 término da ewcugio do
de colaboragio quando o fo gerador da despes tiver ocorrido durante sua

o comprouante de conta bancina  conta poupanca de

ki pihen de it 4 psion 0 Ier 70 NP1 S 6 mesmo
ndmerd que conste no Termo de Colaboragdo.

415, 05 recursos transfenidos no Ambito da parceria serdo liberados de acordo com ©
ronograma de desembolso apresentado no Plano de trabalho, em parcelas conforme.
sposto na Lel Municipal que auonizou 2 concessio da subvencio social, exceto nos

4151, Quando hower ewdéndas de ireguiaridade na apicacio de parcela
anericrmente recebida:

4152
183,
Termo de Colaboragio;
a4
4155
416, AOSC deverd
inclusive o5 izad El
(irinta)dios, den devend

rovar tal develughio, sob pena de imediata instauracie de tomanda de contas
especial do responsivel, providenciada pelaautoridade competente ¢a adminisiagio
pabics.

a 0SC deverd obsenvar o instrumento da parcera @ a legislagio recente, emespecial o
12,002 e osc

umpria, soja para avitar s sangBes cabives.

5. DAS CONTRAPARTIOAS

51 A Organinacho da Sociedade Civl sem fins acondmicos deveri garantc como
contraparda a gestao e execuclo do projeto a ser conveniado. A capacdade serd

constante no Anexol
52 £ responsabiliade exclusiva da organizacio da socedade cinl o gerencamento
administrativo e
doPlano de Trabalho.

dos

ecarges s, prdencia, Bl « ol rlconsdos 3 xkgiodo
o previto no termo de coleboragdo.

54 Tcasio

especificaies da NOB/SUAS/RH.

previstosno Estauto da Pessoa dosa, Lei Federalnt 10.741/2003.

6. DAFORMAUZAGRO DOTERMO DE COLABORAGRO.

S A O da Sodudede O s convcds prs 3 sbiriho do Tamo do
Calaboragao por intermédic do istema 1

620 Terme ds caatonelo dovet e 3unado pl Predent 4 Orguniccio da
sSodadade CHl o sty rwsrtarts W, apls tr concki tads 5 ds 04

63, Termo do Casbaraho e conorad ceebrado 3 parir ds vighncia consace

contado 3 patic da vigancia do Termo de Colaborag3o, imizado 20 prazo méximo de 60

7. DAPRESTAGAO DE CONTAS

i ocomers de acordo
com o5 arigns 79, 82,87 ¢ 59 do Decreto Vunicipa né 11.434/17.

B DASSANGOES EPENALIDADES ADMINISTRATIVAS

a1 Trabaiho, a
. poderd acamecar, na
spiasio g 6 cadad ol o st o
BI1 Adverd
812
dois)anos;
813,

parcefia ou contrato com orgaos e encidades de todzs 25 esferas de govermo,
enquanto perdurarem o5 masivos determinamtes da punicao ou até que @

69 e SHIEY 03 05C UGG § MARRATKINNS kT
apis

62 AOKCtard o o do 10 {da) di des o spmrta do dfen, o cao da
o de coreio

v s pobbosiono i Dot st
83 Aresponsabilidade da OSC serd apurada com a observindia do devido processo legal,

2 aplicagto das penalidades cabiveis respadtar os prncipios da razoabildad &
nprapaconiiade

Bular qu

85, Adénci da notiicagio assegurard st imediata dos autos.
35

i de10
diasutes.

87 Cam 3 sprencac de dees. am qakior oo, o drfos hnics dewrlo
manifestar o, quando sa tratar de possibilidade

cagho das anches redeas rox
s 1 o 1 o arig 101 o Dache Nuricipal i 11 13, de 8 do

a5 ricens setor
0 cas0, 0 gestor da parceria, relaard o processo e decidrs, fndamentadamente, pela
P o,

85, Adecisiode nostio ena
Municipio, assegurada a OSC vists dos autos e oportunidode pora apresentagio de
a0 o tecuso pels OSC, 8 auordade recomids o sprecars ¢ decdindo pel

inerpor

mantangio ds penakind spbcais, remear s s b prccko i suorde

superior para andlise ¢ ulgament do recurs

811, Compatanan B o8 pracs previto ese convoceks cchindo .0 da do iriee ¢
induindo-se o do vencmento.

2
s

consideradas as ircunseincias obietvas do aso.
9. DAREGULAMENTAGAO LEGAL
81, Loi Fodoral nf 13,019, de 31 6o julho 2014 - Estabelece o regime jurdico das parcarias

Volunrias, envolvendo ou ndo ransteréncias de recurses financeiros, ente 2
adminisiragio publica e 35 crganizacdes da sociedade civi, em regime do mitua

2 politica dé fomento o de colabora¢So com organizagdes da sodedade vl nstit o
do2do

e 2015970, do 2 e o A, it sl e 9
23201, de 14 de dezembro de 2015 @ suas alter
92, Decreto Monicpal nf 11434, do

a0 2037 Digbe sbie 25 rogas @

o uricio de Araraqar ¢ 5t Orpanagesda Sciadade Gl de que ol e
13,029, de 31 dejulho de 2014 ¢ suos terag
03, Consttl o Rpibks Foersbe do b

2001, pelos Emendas Constucionais de Revis3o de s 12 6, de 1991,
02,de

et NoR/uAS
Ao SRS 337012 srerio NS
109/2009
Lot Federalns. 12.594/2012 - Sstoma Nacional de Atendimento Socioeducatvo - SNASE,

Lot Federaln.2 10.098/2000 - Promogio da Acessiblidade;
ASNT - NBRS 0502001 Acesibidate;
e igho das entidades oa

crminton do it
G600 1 o 2003 que cpte sotre o statuta do ldoso;
11, Lsi Faderal o 13,145, Lei

Pessoa com Deficizncia (Estatuto d2 Pessoa com Deficiéncia).

10, DASDISPOSICOES FINAIS

101

daci enre desde cue

102
103 A partiapacio neste processo seletivo implicard aceragdo inegral @ irreratavel dos
esta convocagio e seus anexcs, bem como na observincia dos regulamentos

adminisirativos e demas normas splicive)
104 0 Municpio do Araraquara se reserva o diraito do, 3 qualguer tampo @ 3 sou exclusivo

oo, acho motivado, adar ou revogar 3 prasanta salegto, som quo iso
roprosante mosivo para que 36 OSC: paricpantos pleteiom qualquer tipo. do
ndenizaczo;

pobica.
W2 A Presente comcago estard disponivel para aceszo no respectivo processo
adminisiratie.
2. O paddr do eximucinrin, dcotes o Gt 1n rreacio
oo s e, dovrlo s enamihados gars o el
s ra.sp.goubr. O esclrecimentos serko prestados pela
Comisie o Slect.
103, A Oreanizacio da Sodedade Gl & responsdvel pela fidedade e legiumidade das
ormagies presates ¢ dos documentcs oeeseriados A fbidde de quker
cesentado ou 2 inverdade das
ﬂasdnxmuun o Plano de Trabalho & na

2 dsconsderacioda manclo 64

Colaboragi, bem fomo g, < o o racn, ac maditac rahives
23 responsabikzagao, indusive penas
10.10. A Organizacbes da Sociedade Cvi assumem todos os custos de preparacdo e

ks hamesiaiiodl i ne amotacto o o Mancio 1o ars
sivel 1505, Independenemente da conducio ou do

resultado da convocacio.

(a3 stmetarse 3 demls condlas e el norms que e esie
Frocedmento e ainda 3 dicriconariedade da ASMINSUaG3D QuANEA oporuNIdade

it
10.12. A realizagio da presance convocagEo Visa partr o conhecimanto 435 proposias de

Muricipio de Araranuara, 35sim como propordonar maior transparéncia em eventual
tormalizagio de

pleitade, impeccoidars » efirbnria
1013, Comerio por conta da Organiacio da Sociedade Ci todas as despesas para 2

prewstos em ler

104, € responsabiidade exdusia da organzagao da socedade Gl o gerencamento
adminisirative e financaira dos recursos recsbidcs, indusve no que iz respeitn 3¢
espesas e custelo e e investmento;

105

ke, planclies 1o o cietrek & ewnit & e
previsio colsboracdo, n3o implicando responsabildade soldaria ou

decorrentes derestricso 3 suz execucio.
1016, fica 5 B
do Decreto Vunicigal né 11.434, de 18 de ulho de 2017
1017, Siopartesinegrantes desta convocacio:
10171, ANEXO |~ Termode Aeteréncia
10,172, ANEXO | - Vinuta de Plano de Trebalho;
10,73, ANEXO 1 Vodelo de Relagio Nominalde Diigentes;
10114, ANEXO N - Moo de Dedrado de Conpronsho de Endero dnSede da
10175, MO odl de edarciodisegiode Débtos st
IBITA. ANDXOV.- Moot Decarihode Cpaiad Tini  percod;
0177 - Modelo de Declarago de Requisios Esatu
10175, ANDO Vil - Mol de Decrech e sancio de Coni de neresse Enre

10178, ANSKO X - Vodelo de Delaragho de lsengho de Confito de nteresse Entre

10.710. ANEHOX  Modelo de Dedaragao da nio ocorréncia de impedimentos;

10,1711, ANEXO X - Modelo de Dedaragdo de que nko emprega Menor;

10,1712, ANEXO X~ Viodslo de Dedaragio da Abarwurs ds Conta Banciria;

10.17.13. ANEXO | - Modelo e sengio de Débito com a Adminisiras3o Pubiica Referente
2 Temos cmenos, Convinios, Acordos, Ajustes Subvenges
Socias, ContribuigBes, Audios ou Smi

e
n

S AN Moo 4D et

10.1715. ANEXO XVI - Vinu da Termo de Colabora
Wite s by g et ol s ik
Muricipio de

ARARAQUARA S

‘GERENCIA DE PARCERIAS.

MUNIGPIO DE ARARAGUARA
ECATARAUNGIA DL PUNOAMENIO ANCAS
DORIA XECUTIVA D LIGTAGOES, COMPRAS, CONTRATOS £ PARCERUAS

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. SERVICO D/ SOCIAL ESPECIAL - ALTA Ct
1 PARA PESSOA IDOSA

]

omanzaGio o servip deverd granc rvaciade, o resoeio 208 el et

O atendimento prestado deve ser gersonalzado e em pequenos §rupos e favorecer © WV
familar ecomunitiro, bem como a ulizaio dos equipamentos e servcos disponve’s n
comunidade local. As regras de gestI0 e de convvenc deverdo ser consuudas de forma
partcipativa e coletva, a f1m de assegarar a autonomia dos usud s, conforrme perfs,

e tronar m ridude srda s comundde com crceric resdenials et

et o 9 eGaOes e 361 r orgnaces de foma 3 sender 3 reuAoS

DESCRIGAO ESPECiFICA:

PARA 100505

oimens e s o 60 s o1l de s e Iepedaies /o com
de dependén natureza do acolnmento

e, i e TSR Swiaks ‘mekaie 1ol FOBETARAS

‘inca, emsituscio

oo ol e artsc ouaade~ s, o s, o G s s
m mesma unidade. Preferencamente, deve ser ofertado aos casais de idosos
b nese ek

dndes:

unidade Deve
contar com pessoal habiltado, teinado e supervisionado por equide técnica capacitada para
aurilar nas atvidades da vida diiris;

2. Atendimento em unidade nsttuconal com caracteristica domiciar que scolhe idosos
com diferentes necessidades e praus de desendéncia. Deve assegrar a convvéncia com
fomi epessons 1, e

deve sefuir a5 10Mas da Vigidnca Santara, devendo ser assegrado o atendmento de
‘qualidade, persanaizado, com a6 quatro idosos
por quarto.

USUARIC

dosos
omEnvos
GeRAls:

‘Acolher e garanticprotecaontegral;

Contribuir para 3 preven3o 80 Fgravamento de shuagoes de negligencla,
vilénci eruptura de vinculos;

- esabocervincosamires oo s

= Pousibiltar  convivéndia comu

Garanitia deDireitos ¢ s demmois pol
orece o surment ¢ o desenolimera deatidies, cpocidades ¢

- dela

CONTINUAGAO NA PAGINA 13
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OBIETIVOS ESPECIFiCOS:
PARAIDOSOS:

Incantivar o dasenvolvimento do protagonismo @ de capacidades para &
eaizagho deativdades da vida diris;

Desenvolver condigbes para  independéncia e o atocuidade;

Promover 0 acesso renda;

Promover

PROVISOES.

espagode estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secafem de roupss, banho &

Especificos:

PARAIDOSOS:

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Iinterrupro (24 horas),

ABRANGENCIA:

Muricipa;

demanda e porte do municipio n3o justficarem a disponibilzagao do serigo no seu

imbit. Nos unidades para o atendimento a idosos, 0 servo também poderd ter
abangéncia regional por indikagdo técnica ou determinagio judical. No caso de
acolhimento regional, ora do muricipio d origem para idosos, deverd ser viabizado o
transporte de familares para visitss ou 3 lacomogBo do publico sendido a0 amblente
familiar, de modo que sejam preservados sevs vinculos familares,

ARTICULAGAO EM REDE:

Programas ¢ projetos de formacdo para o trabalho, de profissionalizaci e de
incussoprodutiva

Servios, a
Demais érgaos do Sistema de Garantiade Diretos.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

CONTRIBUIR PARA:

Idividuos ¢ fomilas protegidas;
- Construgaodaautonomia;

Rompimento do ccloda violéncia domistica e fam

ANEXO Il

'MODELO DE PLANO DE TRABALHO
CONVOCAGAO GP 005.2024 - SMPF
(Plano de- i i

competente)
/1- DADOS GERATS DA 0SC

cep:
[Ponto de Referénci
[E-mall da Instituicio:

[nicio: Fim:

Bairro:
Telcfoncs: [ mait:

(Cidade em que reside: UF:

I
[Telefone do Técnico: [E-mall do Técnico:
|4~ OUTROS PARTICIPES DO PLANO DE TRABALHO

[Nome:
[cn3/cor:

[Endereco: |¢P:
/5~ NOME DO PROJETO/ ATIVIDADE

/6~ 0BJETO DA PARCERIA

7 DESCRIGAO DA REALIDADE

athidades ou projetos  metas a serem atingdas)

18 Objetivo Geral da Proposta
19— Objetivos Especificos dn Proposta

10~ Abrangéncia da Proposta:

roakdade ¢ a5

11~ Periodo de execucio do Objeto proposto:
12— Piblico Beneficiario

12.1- Peril do Piblico Beneficiério Direto

13- Meta de atendimento total

14~ Metodolagia e Abordagem

roposta
15~ CRONOGRAMA FISICO DE EXECUGAO DO OBJETO

Periodo de execugo (parcelas)

1|20 30 4|5 |6 |7

90 | 100 [110| 120

16 - CAPACIDADE INSTALADA

16.1.- Equipe de Profissionais Permanente da OSC

Carqa Horaria
Nome Formagio Fungio na 0SC. ‘mensal de
“Trabalho
16. 5
Profissional | Formagao otal de Valor da Valor total/més.
horas/aula hora/aula
contratada més

163~ Estrutura Fisica:( ) Priprla (  )Cedida () Awgada ( )Outros
16.4 - Instalagdes fisicas.

Camodo ‘Quamﬂade ‘an de atividades desenvolvidas no espago
16.5 - Equipamentos disponivels.

Tipo de Equipamento Quantidade

120 - Compatibilidade de Cus

mercado devendo exstr el
desses. custos, sendo no minio 03 (trés) propostas para fomacao do preco de cada ltem, tais como:
cotactes, tabelas de precos de associacoes profissionas, publicagdes especiakzadas ou quaisquer outas|
fonkes d informagdo disponivels 20 piblco).

Tipo de despesa | Orgamento 1 Orgamento 2 Orsamento 3 | Valor apicado.

Descrigio

Valor Valor Valor Vaor

122 - COMPOSIGAO DAS FONTES DE RECURSOS

22.1 - RECURSO MUNICIPAL: RS
ADUAL

RSO ESTADUAL: R$.
RECURSOS FEDERATS: RS
CONTRAPAY Rs

Tocal e Data

Aesinatura do Concadente. |

ANEXO - ITEM 19
MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIRO PARA SUBVENGAO SOCIAL

T ———

AL ARG

ST

TN D CoNS

Strsroscesivastecic

Produics e s  roctios 3o
igerizecio

TGUTRGS SeRVIco3 O TERGRIRGS PP

e I N I

OUTROS SERVICOS D ERGRIROS 71

Sensgo o= 52504 DEDICA

UTILIDADES PUBLICAS

it [ [ I
TOTAL RS

OBS: ESTE E APENAS UM MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS, O QUAL DEVERA SER ADEQUADO COM 05 TIPOS DE DESPESAS A
DEPENDER DA FORMA DE AQUISIGAO E VALORES DEFINIDOS DE ACORDO COM AS AGOES PROPOSTAS PELA OSC PARA EXECUGAQ DO OBJETO. E VEDADO DESPESAS
ALHEIA AO OBJETO DA PARCERIA, BEM COMO SERKO GLOSADAS DESPESAS NAO PREVISTA NO PLANO DE TRABALHO. PORTANTO DURANTE A EXECUGAO DA ATIVIDADE,
DESPESAS NAO PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO, ATNDA QUE TENHA RELAGAO COM O OBJETO DA PARCERIA, SERAQO CONSIDERADAS COMO CONTRAPARTIDA DA
0SC PARCEIRA, NA GARANTIA DO REGIME DE MUTUA COOPERAGAO, PARA CONSECUCAO DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO.

ANEXO -ITEM 21
MODELO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO OBRIGATORIO PARA SUBVENCAO SOCIAL

——

CATEGORIA
DESPESA

" 2 3 o 5

&

7 £ o 10 it 120 | ToTats

BT

Encargos

Benelicas

Ganeon
aimenticios

Seriivos Tercoios
B

Seriges Terce o
o

Uriidies
Puolias
ToTAL

OBS: ESTE E APENAS UM MODELO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO, O QUAL DEVERA SER ADEQUADO COM OS TIPOS DE DESPESAS E VALORES
DEFINIDOS DE ACORDO COM AS AGOES PROPOSTAS PELA OSC PARA EXECUGAO DO OBJETO.

Soon |

e cpE [6ats de nascimenio:
Inkio do et Témino do mandato:
Fun

Barro Cade: [e3

i o
E-mail particulr:

e Cor T
Tnicko Go mandao I

o ———
Logradouro (s, Av..Rod 220
Borro Caase: @
Telefone 1 Teione 2 Telefone 3
Ema retturon
E-mai partcvlr:

oot & nmscimerio
[Término do mandto
[fungso

o Cade: oz
Tekfone 1 [Teetne > Teees
i P
E-mail poticulr:
e cor 0ot e rascomerso:
i oo ety [ iemino oo mandat:
ca [Fucio
2doiro (Rus, Av, Rod 2
Borro e >
Telefone 1 [Tewone > [Tekoes
Emai restuon
E-ma partevlr
Araraquara, __de _ gezon

172 - DESCRIGAO DE METAS QUALITATIVAS, PARAMETROS DE AFERIGAO

trelamento e rendimento.esportivo /ou outras aiivlades, de acordo com o roleto a ser executa

Metas qualitativas Parimetros de aferigio Periodicidade

por C

PROPOSTA

| s
‘Papel timbrado da entidade:
171 3 i AFERIGAO £ pEcuaRACK
(Dcscrever s metas quantativas  serem atingidas em reagio as atwidades de inicocao treinamentol ¢
Metas quantitativas | Parametros de aferigio Periodicidade
) DECLARO para o5 cevidos fis aue, @ rganizacdo da Scckedade. Civl (05C), denominesa de. =
o L encontra sediada & 0 Bairo . cidode de /59, confome comprovante
apresentads (contatara de égua, Lz o telefone), em anexc, nsera no CHP) 0 Latvoré ()

anos de exsténcia, estando & verackade das Informagges confrmadas 1o comprovante de Cadasto Nocknal de
Pessoas uridcas, emtido pela Receita Federal do Brasi.

P — de 2024

Assinatira do Representante Legal

ﬁn’*f‘;«“

i . estabelecda na cdade de . estado de
stoa e  scita

o CNPY s5b o 1. e Insarigo Muscal . . vem abavés de seu representante,
L oo, . declarar que 2 eniade ¢ enta de nscricao estadunl e nso

posstl bitos o a recela estacua

Mo, % e 2021,

Assinatura do Representante Legal

Eu,

brasieiro (a), CPF o

o Bsino nacdaede —_
sob pena de responsabikdade civl, penal & adminisrativa ¢ nos tarmos da Lei n® 13.019/2014, at. 33, " e ¢,
'DECLARO que & Crganizacho da Sockedade Ciil e tels possul exper nca préva 1 realiagéo, com efetivdade, do

fucionaments,
estatutiias, dispondo de esTULKa € recursos necessirios para execucSo do Plano de Trabaho apresenado o
processo seetivo da CONVOCAGAO GP e 00572024

Haragana, e de 2024

Hssiausa do Representante Legal

CONTINUAGAO NA PAGINA 14
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R ETAa AP L8 OIERID AT EANGAS
@ e S T eI e et ke

@ T e P

A oA
SRS rarcen
ANExO VI Anexo 11
Papaltimbrado da entidade: Pagal timbrado da entidade
'RECLARACAO ASERTURA DE CONTA BANCARIA
Regu TATUT
e, s (o), CPE residente ¢ domisld  Rua/Av. G
representante legal G2 Orgnagio o Sockdde T omSeded A eobckods n cdde &, eud o
. oo . o ciack de nscra o CNPY e scb perw de stoa [
EC A, pp——— [ ——— vem atves de seu representante,
- ' rne, . deckar abertura G corta barcara o o B0
[Avencioo | frcin o cidodk de , especcomente pora gestio dos recos orkndos
e ReQuEITO ARmco(y [t wo & 4 78 .
Toieivos volados § promosio de athidades «
1| Frokdodes derelevincn piblica ¢ socil relerenie
20 objoto da parceris. - de2021
caso_de_dbsolica0 Ga entiade
nmm paviinio ki e nmsﬁum H
5 o de gl ez
mmwvmmm:mwm:mwnw
Socil sej, pee
ey um
Seordo com o3 prnchios
3 | Rt o i cam o o
Aesinaura do Represenionts Legal
earogpses, o 202
Assiansa do Representante Legal
&%‘ﬁéﬁé’iﬁ" s
e
e i, oo pABETOE RIS
B et LA
o= aMEKOXII
‘eapsl dnbrado do sntidade
ANEXO VIIT
DECLARACE 0 e i v ATERMOS OF
‘Papsltinbrado do entidade iz o
ISENCAQ DE A
o ‘CONTRIBUIGOES, AUXILIOS OU SIMILARES
piBuca
= . etbekcida no cdade e . el de
A | ewbeecds e cdede de , e e
soa cee: st o CHPY scb
avés de seu represenonte e L e
 vem 3 e 5
c— scb o e [ —— Ve atavis de seu representante,
declrar e & entidde W o el -
M i . e, . delarar que @ enidack o 5t em foka com relesdo &
’ q estages de contas 1etNGS & 1eCS0s anterioients fecebidos b Adminiagio Piblca mechinte convéncs,
até o secundo gu, em linha ret, colteral ou par ofeidece, confore inciso I do § 19 do art. 33 do Deaeto e S -k
Macipl 0 11.434/2017.
Semmab,
earacuors, < dezo
— w w20
" Resiatra o Representonts lsosl e e
Aosiotsa do Reeesertants Legal
s o0E smsEAUARY ‘ooemo puneErTOE rUNCAS
B Smoyumion, GBS TR COMRAToaE Pumcamas
CoeEa R puncan, SRS
aneo ANERO YWY
‘Pasltinbrado da snidads
‘Pasl timbradodo sotidade
ISENCRODE NA INTERNET
BibLIcA
e pe— S
.
. , estabelecda m cidade de | estodo e e
pns oy e o A 11 o Lei 13.019/2014 ¢ art. 59 do Decreto Mkipsl 10 114342017, de forma especil  dlgagBo no
o T r——— Vs e, ntenet ¢ em locats vsiveis da see sodl ¢, quando for  aso, 05 esabeleceNies & qus exrga suas ages,
e

em parceria

DECUARO, tamber y @ consitertes. =

eargp em comiseio ou funas de confinca da &gio ou entdade da Adwinkbago Pibica cekbiants, bem camo
inha reta, colateral o pr afnidace.

Semmas,

drsracuars, r e 200

Assitira do Representan Legal

s cooEARaAARs
:sm:'mmmn-unsgﬁmsme PLBABTOE IS

SERECA o PamcERi

ANEXOX

‘Papsl timbrado do entidads

COR— 2
s Sockdsde Gl DECURO para o5
devdo s & cb perwsprevitas o A, 299 do Cidge P, ue o xgenizaBo el i ¢ econta em
»

daLel 13.01972014.

Mrataquara, “ 4203

At do Representante Legal

TS P BRI s
s
ANEXOXI
‘Papsitimbrade da ntidads.
'DECLARACAO DE OUE NAO EMPREGA MENOR
A esbekcds m cdade de . etk
Jst0a <. . scrita

PRI sbone e lnsakdo Mkl .
T dechorar pr 0% evidos fias, qae o evprega menar de 16
o em babshg not o msabve e

parts dos 14 anos.

. vem atavés de seu representante,

de 16 anos, sabo ra

Jeatacas, e de 2024

Assinatura do Represetante Legal

atiidods e resuadas, 0 estatuto socal aaleado; temos de ajstes; planos de abaho; reiag30 naminal dos
diigentes, valores repassadis; list de prestadores de
pagas; dos digentes o

corgos ou funges;
ubmento de compeos

& d convatagho de pessal.

Araraguara, o de 2024

Assratra oo Representants Legol

a0 08 4Ramn
e L
@ =2 Th pSES. CUPPAS CONTRATES £ PARCERIAS

B, brasikiro (o), CPF O . residerte  domiciiado & Rua/Av .
repeeserante tegal @ Organizagio @ Saxiedade
il 2 forma d Lel, DECLARO aue a
rgunizacio em pos de pagaments pelas @
presente projto.

rorsama, _de se20

Aosinanra co Representante Legal

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO

O Excelentissimo Senhor Secretério Municipal de Plancjamenta e Financas, ANTONIO
ADRIANG ALTIERI, devidamente investido na funcio por meio da Portaria Municipal n?
28.468, de 31 de janeiro de 2023, em conformidade com a Lel Municipal n? 10,673, de 25
de janeiro da 2023, vem, por meio deste ar justificativa quanto & il

de chamamento pdblico. Manifesta-se favoravelmente & celebragio direta do termo de
colaboragio com a Organizagao da Sotiedade Civil denominada, VILA VICENTINA OBRA
UNIDA A SOCIEDADE SAC VICENTE DE PAULO , CNPJ n2 45.747.003/0001-21, com o
propésito de conceder auslio financeir no montante de RS 108.247,30 (cento e oito mil e

duzentos ¢ quarenta ¢ sete reais  trnta centavos), por meio de subvenges sociais, nos

termos da Lei Municipal 9 11355, de 23 de outubro de 2024, embasando-se nos

dispositivos legais constantes no art. 30, inciso Vi art. 31, inciso Il da Lel Federal n®
35,11, art. 36,11 1143412017,

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Sectetirio Municipal de Planejamento ¢ Finangas

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO

© Excelentissimo Senhor Secretirio Municipal de Planejamento ¢ Finangas, ANTONIO
ADRIAN ALTIERI, devidamente investido na funcio por meio da Portaria Municipal 12
28468, de 31 de janeiro de 2023, em conformidade com L 10210673, de 25
de janeiro de 2023, vem, por melo deste, apresentar justificativa quanto & inexighilidade
de chamamento piblico. Manifesta-se favoravelmente 3 celebrado direta do temo de
colaboragio com a Organizacio da Sociedade Cwil denominada, LAR E INTERNATO
OTONIEL DE CAMARGO , CNPJ n* 51.627.491/0001-80, 5om 9 propdafto de canceder
#524.742,20
 dos reaise vinte ¢ quatro centavos), por melo de subvensdes social, nos termos da Lei
Municipal ne 11,355, de 23 de outubro de 2024, embasando-se nos digositivos legais
constantes no art. 30, ineiso VI, art 31, ineio I da Lei Federal 18 13.019/2014; art 35, I,
art. 36, 1 do Decreto Municipal né 11.434/2017.

Muni

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Sectetario Municipal de Planefamento e Finangas.

MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITACAO, COMPRAS, CONTRATOS £ PARCERIAS o,
GERENCIA DE PARCERIAS. S

RELAGAQ DE ENTREGA DO PLANO DE TRABALHO

REFERENTE: ACORDO DE COOPERAGAO

ESPECIAL DE

AGerénca

il ‘THEREZINHA MARIA AUXIADORA, na

ikt 29/m/2m

ENTIDADE | e | PROCESSO [

RO T | e | |

Geréncia de Parcerias
Municipio de Araraquara

P e s

s

u&»&m&xuw

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO

O Excelentissimo Senhor Secretirio Municipal de Planejamento & Financas, ANTONIO
ADRIANO ALTIERI, devidamente investido na fungdo por meio da Portaria Municipal n?
28,468, de 31 de janeiro de 2023, em conformidade coma Lei Municipal ns 10.673, de 25
de janeiro de 2023, vem, por meio deste, apresentar justikativa quanto & inexigibilidade
de chamamento publico, Manifesta-se favoravelmente & celebragio direta do termo de
colaboracso com a Organizagio do Sociedade Cvil denominada, LAR KO FRANCISCO DE
ASSIS , CNPJ n 43.962.323/0001.79, com o prapésito de canceder awsilio fivanceiro no
montante de RS 167.01012 esetemie . por
meio de subvengBes socias, nos termos da Lei Municipal
2024, 30, inciso VI art. 31, inciso |
da L Federal 2 13,018/2014; art. 35, I, art 36, I do Decreto Municipal n? 11,434/2017.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Sectetario Municipal de Planejamento ¢ Finangas

MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
DELICITAGAG, COMPRA

GERENCIA DE PARCERIAS.
RELAGAO DE ENTREGA DO PLANO DE TRABALHO

REFERENTE: ACORDO DE COOPERAGAO

: ESPECIAL DE

AGerénci
de trabalho da Organizag3o da Sociedade Civil LAR £ INTERNATO OTONIEL DE CAMARGO, na data de
24/10/2024.

| ENTIDADE | ED) | PROCESSO l
[ eS| e ||
Geréncia de Parcerias
lunicipio de Araraquara
i
e

MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
DE LICITAGAG, COMPY

‘GERENCIA DE PARCERIAS.
RELACAO DE ENTREGA DO PLANO DE TRABALHO

REFERENTE: ACORDO DE COOPERAGAO

: ESPECIAL DE

AGeréncia proposta do plano
de trabalho da Organizagéo da Sociedade Civl, VILA VICENTINA OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAQ
VICENTE DE PAULO, na data de 29/10/2024.

| ENTIDADE | £

B

CENTNAOBRAURDAR |
SOCIEDADE SA0 VICENTE DE PAULO

Geréncia de Parcerlas
Municipio de Araraquara
P v o MY

s e SRR e

P




