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PORTARIA Nº 29.920, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no 
exercício de suas atribuições legais, com fundamento na Lei nº 9.800, de 27 de novembro de 
2019, e de acordo com o requerido através do protocolo servidor nº 16037/2025, 
devidamente deferido pelo Secretário Municipal de Saúde, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Conceder licença não remunerada, com prejuízo total de 
remunerações, de vencimentos e de benefícios, pelo prazo de 4 (quatro) anos, sem 
prorrogação, à empregada pública Juliana Catarina Orizo, matrícula nº 24009-5, Agente de 
combate às endemias, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, nos termos da alínea “c” do 
inciso II do art. 37 da Lei nº 9.800, de 27 de novembro de 2019, que institui o Plano de 
Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV) da Prefeitura do Município de Araraquara. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com os seus 
efeitos a partir de 26 de fevereiro de 2025. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 25 de fevereiro de 2025. 

 
 
 
 

LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO 

Prefeito Municipal 
 

Publicada na Secretaria Municipal de Governo. 
 
 

LEANDRO CHRISTIANO GUIDOLIN 

Secretário Municipal de Governo 
 

Arquivada em livro próprio. Protocolo Servidor nº 16037/2025 (“CAP”). 
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PORTARIA Nº 29.921, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
e de acordo com os requerimentos protocolados junto à Divisão de Desenvolvimento de 
Recursos Humanos,  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Autorizar a Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos, da 
Subsecretaria de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, a 
providenciar as exonerações, a pedido, dos(as) servidores(as) abaixo especificados(as): 

I – Julia Maximo Pereira, matrícula nº 28008-9, Educador Infantil, a contar de 
24 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
3362/2025; 

II – Jonas Icaro do Nascimento Lemos, matrícula nº 26982-4, Educador Infantil, a 
contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4162/2025; 

III – Maria Layza Lourenço Pirshner, matrícula nº 27506-9, Agente 
Comunitário de Saúde, a contar de 22 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 3920/2025; 

IV – Dandara Rosa Azevedo de Oliveira, matrícula nº 26766-0, Professor II, a 
contar de 30 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 6637/2025; 

V – Helton de Oliveira, matrícula nº 28229-4, Professor II, a contar de 30 de 
janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 6643/2025; 

VI – Alexandrina Cristina da Silva, matrícula nº 26917-4, Educador Infantil, a 
contar de 6 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 9699/2025; 

VII – Ingrid Lorrane dos Santos Pinheiro, matrícula nº 28268-5, Agente de 
Apoio ao Estudante da Educação Especial, a contar de 23 de janeiro de 2025, conforme 
solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 4145/2025; 

VIII – Luciana Rodrigues Silva, matrícula nº 26464-4, Educador Infantil, a contar 
de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
4177/2025; 

IX –Ana Cristina Marques Fogaça, matrícula nº 27884-0, Educador Infantil, a 
contar de 7 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 10241/2025; 
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X – Maria Graciete da Silva, matrícula nº 26812-7, Educador Infantil, a contar 
de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
7669/2025; 

XI – Maria Regina David Nascimento, matrícula nº 26764-3, Agente Escolar, a 
contar de 7 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 10158/2025; 

XII – Maria Aparecida Mirandola, matrícula nº 26492-0, Professor I, a contar 
de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
7725/2025; 

XIII – Joyce Fernanda Thomaze, matrícula nº 26489-0, Professor II, a contar de 
3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
7782/2025; 

XIV – Cristiane Duarte Lobo Costa Garcia, matrícula nº 26891-7, Educador 
Infantil, a contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 7561/2025; 

XV – Aline Cristina Zelanti, matrícula nº 26844-5, Professor II, a contar de 4 de 
fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
8180/2025; 

XVI – Jessica Gomes Pereira de Piassi, matrícula nº 26416-4, Educador Infantil, a 
contar de 4 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 8170/2025; 

XVII – Marta Leite Alves Machado Serique, matrícula nº 26950-6, Professor I, a 
contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 7607/2025; 

XVIII – Sabrina Priscila Montouro, matrícula nº 28313-4, Educador Infantil, a 
contar de 10 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 10974/2025; 

XIX – Jessica Cristina da Cruz, matrícula nº 26954-9, Educador Infantil, a contar 
de 6 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
9801/2025; 

XX – Rosenilda Santana de Oliveira Silva, matrícula nº 26536-5, Educador 
Infantil, a contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 7701/2025; 

XXI – Juliana Santos Soares Mori, matrícula nº 25586-6, Professor I, a contar 
de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
6361/2025; 

XXII – Daniela Braga Blundi Resende dos Santos, matrícula nº 27655-3, Agente 
de Apoio ao Estudante da Educação Especial, a contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme 
solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 7676/2025; 

XXIII – Josiane Fatima de Oliveira Tiburcio, matrícula nº 26938-7, Professor I, a 
contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 7631/2025; 
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XXIV – Carlos Alberto Pereira, matrícula nº 27995-1, Coordenador Pedagógico, 
a contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 7544/2025; 

XXV – Railini Bordignon Buzelli Zambelli, matrícula nº 28091-7, Educador 
Infantil, a contar de 7 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 12211/2025; 

XXVI – Marcia Eliane de Souza Cavalheiro, matrícula nº 26848-8, Professor I, a 
contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 7608/2025; 

XXVII – Debora Aparecida Pereira, matrícula nº 26849-6, Professor I, a contar 
de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
7586/2025; 

XXVIII – Fabiana Aparecida Villa Marin, matrícula nº 26516-0, Eduardo Infantil, 
a contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4141/2025; 

XXIX – Pamela Stefany Garcia, matrícula nº 27559-0, Educador Infantil, a 
contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4215/2025; 

XXX – Janaina Antonia Roque, matrícula nº 28052-6, Educador Infantil, a 
contar de 13 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 13050/2025; 

XXXI – Thaina Stephane Macalli Mauri, matrícula nº 27347-3, Professor II, a 
contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 7151/2025; 

XXXII – Jessica Ribas da Silva Moro, matrícula nº 26458-0, Educador Infantil, a 
contar de 27 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 5159/2025; 

XXXIII – Lucilene Bletenci Francisco, matrícula nº 26589-6, Educador Infantil, a 
contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4202/2025; 

XXXIV – Eliana Cristina Felicio Araujo da Silva, matrícula nº 26784-8, Educador 
Infantil, a contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 4183/2025; 

XXXV – Juliana Santos Soares Mori, matrícula nº 25586-6, Professor I, a contar 
de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
5140/2025; 

XXXVI – Andreia Inoue Cardoso, matrícula nº 26509-8, Educador Infantil, a 
contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4221/2025; 

XXXVII – Giovanna Barbara Lombardi Silva, matrícula nº 28044-5, Educador 
Infantil, a contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 4250/2025; 
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XXXVIII – Daniela Ferreira Navarro, matrícula nº 27355-4, Educador Infantil, a 
contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4192/2025; 

XXXIX – Nadia Tita da Silva, matrícula nº 27335-0, Educador Infantil, a contar 
de 6 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
9502/2025; 

XL – Bianca Suelen dos Santos, matrícula nº 27833-5, Merendeiro Escolar, a 
contar de 4 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 8271/2025; 

XLI – Ilza Franco Pereira, matrícula nº 27372-4, Professor I, a contar de 27 de 
janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 4767/2025; 

XLII – Marisa Aparecida Fachineti Leal, matrícula nº 26491-1, Professor I, a 
contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 5531/2025; 

XLIII – Maraisa da Silva, matrícula nº 27967-6, Professor II, a contar de 3 de 
fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
6435/2025; 

XLIV – Alessandra Americo Alonso, matrícula nº 26870-4, Educador Infantil, a 
contar de 6 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 9659/2025; 

XLV – Debora de Cassia Sales da Silva, matrícula nº 26857-7, Educador Infantil, 
a contar de 4 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 8123/2025; 

XLVI – Josiane dos Santos Oliveira, matrícula nº 26884-4, Educador Infantil, a 
contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 7584/2025; 

XLVII – Isabela Roberta Zavatto Gomes, matrícula nº 26920-4, Professor I, a 
contar de 28 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 3954/2025; 

XLVIII – Veronica Marques, matrícula nº 26920-4, Educador Infantil, a contar 
de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
7657/2025; 

XLIX – Francisca Rosana de Souza, matrícula nº 28280-4, Educador Infantil, a 
contar de 24 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4608/2025; 

L – Leticia Aleixa Pereira Ramon Gonzalez, matrícula nº 28040-2, Educador 
Infantil, a contar de 24 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 4622/2025; 

LI – Julia Maximo Pereira, matrícula nº 28008-9, Educador Infantil, a contar de 
24 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
4626/2025; 
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LII – Gabriela Ellen da Silva, matrícula nº 27319-8, Educador Infantil, a contar 
de 24 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
4709/2025; 

LIII – Michele Cristina Pinto de Abreu, matrícula nº 26924-7, Educador Infantil, 
a contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4278/2025; 

LIV – Lilian Cristina Siqueira Delphino, matrícula nº 26856-9, Educador Infantil, 
a contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4287/2025; 

LV – Fabiana Cleice de Freitas, matrícula nº 26853-4, Educador Infantil, a 
contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4296/2025; 

LVI – Michele Daiane de Campos, matrícula nº 27636-7, Educador Infantil, a 
contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4318/2025; 

LVII – Carla Valdeci Maria Rodrigues Ribeiro, matrícula nº 27326-0, Educador 
Infantil, a contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 4149/2025; 

LVIII – Laine Baracho da Silva, matrícula nº 26913-1, Educador Infantil, a 
contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4151/2025; 

LIX – Francisca Rosana de Souza, matrícula nº 26742-2, Educador Infantil, a 
contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4171/2025; 

LX – Vanessa Aparecida Paiva Fortes Richetti, matrícula nº 26561-6, Educador 
Infantil, a contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 4173/2025; 

LXI – Laura Beatriz Servino, matrícula nº 26599-3, Agente Escolar, a contar de 
23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
4181/2025; 

LXII – Yamin Tortora Martinho, matrícula nº 27007-5, Educador Infantil, a 
contar de 23 de janeiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 4275/2025; 

LXIII – Cristina Borges da Cruz Cruvinel Carvalho, matrícula nº 26759-7, 
Professor I, a contar de 3 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 7572/2025; 

LXIV – Fabiana Verri Daguano, matrícula nº 26734-1, Professor I, a contar de 5 
de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
8838/2025; 

LXV – Natalia do Carmo Beltrame Ferraz, matrícula nº 26871-2, Educador 
Infantil, a contar de 6 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 9677/2025; 
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LXVI – Talita Celiberto Ortelan, matrícula nº 26914-0, Educador Infantil, a 
contar de 6 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 9700/2025; 

LXVII – Lidia Harumi Uehara, matrícula nº 26885-2, Educador Infantil, a contar 
de 6 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
9712/2025; 

LXVIII – Cristina Sebastiana dos Santos, matrícula nº 26439-3, Professor I, a 
contar de 7 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 10101/2025; 

LXIX – Marcia Luiz, matrícula nº 27944-7, Coordenador Pedagógico, a contar 
de 7 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
10125/2025; 

LXX – Paulo Renato Yamasaki, matrícula nº 26048-7, Farmacêutico, a contar 
de 7 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo servidor nº 
10329/2025; 

LXXI – Jailene Ferreira de Almeida, matrícula nº 26540-3, Educador Infantil, a 
contar de 10 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 10850/2025; 

LXXII – Cleonice Carneiro Luiz, matrícula nº 28049-6, Educador Infantil, a 
contar de 13 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 13025/2025; 

LXXIII – Elaine Cristina de Farias Gonçalves, matrícula nº 26497-0, Professor II, 
a contar de 13 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 13031/2025; 

LXXIV – Alana Alexia Duarte Marcelino, matrícula nº 26977-8, Educador 
Infantil, a contar de 13 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 13073/2025; 

LXXV – Camila Fernanda Sanchez Ferreira, matrícula nº 28073-9, Educador 
Infantil, a contar de 17 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no 
processo/protocolo servidor nº 14572/2025; e 

LXXVI – Leticia Mariano de Almeida, matrícula nº 27643-0, Educador Infantil, a 
contar de 17 de fevereiro de 2025, conforme solicitação contida no processo/protocolo 
servidor nº 14170/2025; 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 26 de fevereiro de 2025. 

 
 
 
 

LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO 

Prefeito Municipal 
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Publicada na Secretaria Municipal de Governo na data supra. 

 
 
 
 

LEANDRO CHRISTIANO GUIDOLIN 

Secretário Municipal de Governo 
 

Arquivada em livro próprio. (“CAP”) 
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PORTARIA Nº 29.922, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
de acordo com a Lei nº 11.451, de 5 de fevereiro de 2025,  

 
R E S O L V E: 

 

Art. 1º Nomear os(as) empregados(as) públicos(as) abaixo elencados(as) para 
o exercício de funções de confiança junto à Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Econômico: 

I – Kelli Cristina Dell Acqua Teruel, matrícula nº 19609-6, Chefe da Divisão de 
Fiscalização de Posturas das Atividades Econômicas (FC-10), junto à Subsecretaria de 
Desenvolvimento Econômico e do Turismo; 

II – Taísa Ferreira Rodrigues Lima, matrícula nº 11737-4, Chefe de Seção de 
Turismo (FC-13), junto à Divisão de Turismo da Subsecretaria de Desenvolvimento 
Econômico e do Turismo; 

III – Suzana Silva de Lima, matrícula nº 15896-8, Chefe de Unidade 
Administrativa (FC-14), junto à Sala do Empreendedor da Subsecretaria de Desenvolvimento 
Econômico e do Turismo; 

IV – Adenir Moises Valiatti, matrícula nº 15039-8, Chefe de Unidade de 
Fiscalização (FC-14), junto à Sala do Empreendedor da Subsecretaria de Desenvolvimento 
Econômico e do Turismo; 

V – Fernando Miguel Lazaro Junior, matrícula nº 27450-0, Chefe de Unidade 
de Fiscalização de Posturas das Atividades Econômicas (FC-14), junto à Subsecretaria de 
Desenvolvimento Econômico e do Turismo; e 

VI – Flavia de Jesus Andrade, matrícula nº 15483-0, Chefe da Divisão de 
Promoção da Economia Criativa e Solidária (FC-10), junto à Subsecretaria do Trabalho e da 
Economia Criativa e Solidária. 

Art. 2º Atribuir a empregada pública Flavia de Jesus Andrade, matrícula nº 
15483-0, o exercício da função de confiança de Chefe da Divisão de Qualificação Profissional 
(FC-10), junto à Subsecretaria do Trabalho e da Economia Criativa e Solidária da Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Econômico, em caráter cumulativo, sem a acumulação de 
remuneração desta função de confiança. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos a contar de 27 de fevereiro de 2025. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 26 de fevereiro de 2025. 

 
 

LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO 

Prefeito Municipal 
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Publicada na Secretaria Municipal de Governo na data supra.  
 
 
 

LEANDRO CHRISTIANO GUIDOLIN 

Secretário Municipal de Governo 
 
Arquivada em livro próprio. Processo nº 16468/2025 (“RAP”) 



 

 

ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMAS 

Conselho Municipal de Assistência Social de Araraquara/SP 

 

 Na data de 17 de fevereiro de 2025, às 14h30, foi realizada a 1.ª Reunião Ordinária 

do ano de 2025 do Conselho Municipal de Assistência Social do município de 

Araraquara, via Google Meet, com os seguintes itens na pauta: 

1) Reprogramação do Recurso Estadual Fundo a Fundo 2024; 

2) Relatório de Atividades 2024 e Plano de Trabalho 2025; 

3) Recomposição do CMAS. 

Item 1:  Reprogramação do Recurso Estadual Fundo a Fundo 2024 

O Presidente do CMAS iniciou a reunião apresentando as informações e valores 

referentes à Reprogramação do Recurso Estadual Fundo a Fundo 2024, sendo:  

- Proteção Especial Básica: R$ 37.000,99 (trinta e sete mil reais e noventa e nove 

centavos); 

- Proteção Especial de Média Complexidade: R$ 86.305,73 (oitenta e seis mil, 

trezentos e cinco reais e setenta e três centavos); 

- Proteção Especial de Alta Complexidade: R$ 133.534,18 (cento e trinta e três mil, 

quinhentos e trinta e quatro reais e dezoito centavos); 

- Vigilância Socioassistencial: R$ 54.364,04 (cinquenta e quatro mil, trezentos e 

sessenta e quatro reais e quatro centavos); 

- Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF): R$ 360.750,00 (trezentos e 

sessenta mil, setecentos e cinquenta reais); 

- Proteção Especial de Alta Complexidade – Acolhimento Institucional para Pessoa 

com Deficiência em Residência Inclusiva: R$ 582.637,00 (quinhentos e oitenta e dois mil, 

seiscentos e trinta e sete reais); 

- Frentes Frias: R$ 109.804,82 (cento e nove mil, oitocentos e quatro reais e oitenta 

e dois centavos). 

O Conselho aprovou os valores a serem reprogramados sem restrições. 

 
 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Rua 13 de maio, 1264 – Vila Xavier 

CEP: 14810-086 
Fone: 3301-2968 

E-mail: cmasararaquara@gmail.com 

 
 



 

 

Item 2: Relatório de Atividades 2023 e Plano de Trabalho 2024 

Dando sequência à reunião, o presidente do CMAS fez um balanço dos Relatórios 

de Atividades 2024 e dos Planos de Trabalho 2025 já enviados pelas Organizações da 

Sociedade Civil para análise e aprovação do CMAS, cujo prazo estabelecido foi 

31/01/2025, solicitando ainda o envio daquelas organizações que ainda não o fizeram. 

 

Item 3: Recomposição do CMAS 

Por fim, o presidente do CMAS destacou a necessidade e a urgência do processo de 

recomposição de alguns membros do Conselho, bem como das comissões, assunto que 

contou com a participação e orientações de Lucas Baldo Tostes, membro da Casa dos 

Conselhos, que se comprometeu ainda, junto com o CMAS, a efetuar os encaminhamentos 

necessários.  

 

Assim, às 15h20, o presidente do CMAS agradeceu a participação de todos e deu 

por encerrada e reunião. 

Araraquara, 18 de fevereiro de 2025. 

FERNANDO BERWERTH PACHIEGA 

Presidente do CMAS 

 

 



 
 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

GABINETE DO SECRETÁRIO 
 

 
COMUNICADO SME Nº 03/2025 

De 27 de fevereiro de 2025 
 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no uso das atribuições legais conferidas pelo Decreto Municipal nº 13.425, 
de 04 de janeiro de 2024 e fundamentado na Lei Municipal nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, 

 
COMUNICA: 
 

I. Fica PRORROGADO, pelo período de 02 (dois) anos, a partir de 27 (vinte e 
sete) de fevereiro de 2025, o Processo Seletivo Simplificado referente ao Edital nº 001/2023 de 
27 de fevereiro de 2023, para contratação do emprego de PROFESSOR I – Área de Atuação: 
Educação Infantil. 

 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, aos 27 (vinte e sete) dias do mês de fevereiro 
do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
 
 
 

FERNANDO DIANA  
Secretário Municipal da Educação 
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S U S P E N S Ã O 

 
 

 PREGÃO ELETRÔNICO Nº 002/2025 
PROCESSO DAAE Nº 4.390 DE 20/12/2024 

 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PNEUS, CÂMARAS E 
PROTETORES NOVOS. 
 

 

Considerando os pedidos de esclarecimentos formulados e visando uma 

melhor análise da divisão requisitante sobre o descritivo técnico, comunicamos a todos os 

interessados a SUSPENSÃO da data de abertura do presente certame que estava agendada 

para ocorrer no dia 10 de março de 2025 às 09h30min. 

 

Publique-se! 

 
 

Araraquara (SP), 27 de Fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 

Wilian Thomaz Marega 
Superintendente 

 
 
 
 
 
 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do 

Município de Araraquara, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo 

máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Secretaria Municipal 

de Saúde, Rua: Expedicionários do Brasil, 3098, munido dos documentos que comprovem a 

escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de exames pré-

admissionais e posterior admissão. 

 

MÉDICO GENERALISTA – Concurso Público nº 002/2024 

CLAS. INSC.                              NOME 
6º 548004151 PATRICIA RUBINHO BRANDINII 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga.  

Secretaria Municipal de Saúde, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 

 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

                                                           DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE 
                                                            Secretário Municipal de Saúde 

 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do 

Município de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no 

prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Secretaria 

Municipal de Saúde, Rua: Expedicionários do Brasil, 3098, das 08:00 às 15:00 horas, munidos dos 

documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de 

realização de exames pré-admissionais e posterior admissão. 

MÉDICO ESPECIALISTA  -  Área de atuação: Especialidade -  PEDIATRIA – Concurso 

Público nº 002/2024 

CLAS. INSC.                              NOME 

3º 548000856 JULIANA BIANCHI CAVALETI 
 

4º 548000089 GUSTAVO MARQUESI COSTA ROQUE 
 

5º 548002036 GUILHERME ERLO 
 

6º 548002506 ANA LUIZA ANAYA ALBERICI 
 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga. 

Secretaria Municipal de Saúde, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

                                                       DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE 
                                                                Secretário Municipal de Saúde 

 



Prefeitura Municipal de Araraquara 
  Secretaria de Comunicação 
                                                                             

   

 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA | Rua São Bento, 840 – Centro 

Telefone: 16 - 3301-5000 

 

Convocação Sessão Publica  

 

Em cumprimento ao estabelecido no artigo 14, §§ 1º e 2º, da Lei 

12.232/2010, fica convocada a agência de publicidade VERGE STUDIO 

COMUNICAÇÃO LTDA, vencedora da Concorrência Pública nº 01/2021 e 

Processo nº 111/2021, a apresentar em sessão pública, a ser realizada na 

data de 07/03/2025 as 14h00, na Divisão de Compras e Licitações, sito à 

Rua São Bento, nº 840 - 4º andar - Araraquara - SP, os orçamentos de  

fornecedores especializados, em envelopes fechados, para realização de 

contratação de fornecedor para realizar a edição de até 15 vídeos 

institucionais por mês. 

* Prazo de serviço: março a dezembro de 2025 

Os fornecedores interessados, deverão entregar os envelopes 

lacrados com as propostas de preço até as 15 horas do dia útil anterior à 

data da sessão pública, na sede da Agência de publicidade responsável pelo 

contrato, na Rua José Vicente de Barros, 1372 - Sala 6 - Taubaté - São 

Paulo. Outras informações deverão ser obtidas diretamente com a agência 

de publicidade intermediadora, pelo e-mail thiago@verge.com.br.  

A Prefeitura Municipal de Araraquara reserva-se o direito de cancelar, 

realizar ou não a ação objeto desta Sessão Pública, no todo ou em qualquer 

tempo. 

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2025. 

 

 

Roberto Pereira  
Secretário de Fazenda e Planejamento 
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EDITAL DE RESULTADO DE ENTREVISTA DOS CANDIDATOS 
NEGROS INSCRITOS PARA RESERVA DE VAGAS 

 
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2021 
 

 

O Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, através da Gerência de 

Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais e em consonância com a Lei nº 

8.436/15 regulamentada pelos Decretos nº 10.921/15 e 11.294/16, COMUNICA que o (a) 

candidato (a) DIEGO DOS SANTOS SOUZA inscrito (a) para a reserva de vagas aos 

candidatos negros no cargo público de provimento efetivo de AUXILIAR DA 

OPERAÇÃO DOS SERVIÇOS DE SANEAMENTO – Edital 01/2021 passou por 

entrevista realizada pelos membros da Comissão Especial de Verificação do Quesito Cor 

ou Raça em Concursos Públicos, nomeados através das Portarias PMA nº 29.807 de 16 de 

janeiro de 2025 e  foi considerado Habilitado.  

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2.025. 

 

 

 
GISELE FERNANDA SGARBI MELLO 
Chefe de Divisão de Recursos Humanos 
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EDITAL DE RESULTADO DE ENTREVISTA DOS CANDIDATOS 
NEGROS INSCRITOS PARA RESERVA DE VAGAS 

 
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2024 
 

 

O Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, através da Gerência de 

Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais e em consonância com a Lei nº 

8.436/15 regulamentada pelos Decretos nº 10.921/15 e 11.294/16, COMUNICA que o (a) 

candidato (a) YURI RODRIGUES DA SILVA inscrito (a) para a reserva de vagas aos 

candidatos negros no cargo público de provimento efetivo de ENCANADOR – Edital 

01/2024 passou por entrevista realizada pelos membros da Comissão Especial de 

Verificação do Quesito Cor ou Raça em Concursos Públicos, nomeados através das 

Portarias PMA nº 29.806 de 16 de janeiro de 2025 e  foi considerado Habilitado.  

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2.025. 

 

 

 
GISELE FERNANDA SGARBI MELLO 
Chefe de Divisão de Recursos Humanos 
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EDITAL DE RESULTADO DE ENTREVISTA DOS CANDIDATOS 
NEGROS INSCRITOS PARA RESERVA DE VAGAS 

 
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2024 
 

 

O Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, através da Gerência de 

Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais e em consonância com a Lei nº 

8.436/15 regulamentada pelos Decretos nº 10.921/15 e 11.294/16, COMUNICA que o (a) 

candidato (a) DANILO CARDOZO BARRETO TEODOZIO inscrito (a) para a reserva 

de vagas aos candidatos negros no cargo público de provimento efetivo de ENCANADOR 

– Edital 01/2024 passou por entrevista realizada pelos membros da Comissão Especial de 

Verificação do Quesito Cor ou Raça em Concursos Públicos, nomeados através das 

Portarias PMA nº 29.806 de 16 de janeiro de 2025 e  foi considerado Habilitado.  

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2.025. 

 

 

 
GISELE FERNANDA SGARBI MELLO 
Chefe de Divisão de Recursos Humanos 
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EDITAL DE RESULTADO DE ENTREVISTA DOS CANDIDATOS 
NEGROS INSCRITOS PARA RESERVA DE VAGAS 

 
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2024 
 

 

O Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, através da Gerência de 

Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais e em consonância com a Lei nº 

8.436/15 regulamentada pelos Decretos nº 10.921/15 e 11.294/16, COMUNICA que o (a) 

candidato (a) CLARA JANAINA MANCINI CARDOSO SILVA DE LIRA inscrito (a) 

para a reserva de vagas aos candidatos negros no cargo público de provimento efetivo de 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – Edital 01/2024 passou por entrevista realizada 

pelos membros da Comissão Especial de Verificação do Quesito Cor ou Raça em 

Concursos Públicos, nomeados através das Portarias PMA nº 29.806 de 16 de janeiro de 

2025 e  foi considerada Habilitada.  

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2.025. 

 

 

 
GISELE FERNANDA SGARBI MELLO 
Chefe de Divisão de Recursos Humanos 
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EDITAL DE RESULTADO DE ENTREVISTA DOS CANDIDATOS 
NEGROS INSCRITOS PARA RESERVA DE VAGAS 

 
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2021 
 

 

O Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, através da Gerência de 

Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais e em consonância com a Lei nº 

8.436/15 regulamentada pelos Decretos nº 10.921/15 e 11.294/16, COMUNICA que o (a) 

candidato (a) IOLANDA FERNANDES SOARES DE OLIVEIRA inscrito (a) para a 

reserva de vagas aos candidatos negros no cargo público de provimento efetivo de 

AUXILIAR DA OPERAÇÃO DOS SERVIÇOS DE SANEAMENTO – Edital 01/2021 

passou por entrevista realizada pelos membros da Comissão Especial de Verificação do 

Quesito Cor ou Raça em Concursos Públicos, nomeados através das Portarias PMA nº 

29.807 de 16 de janeiro de 2025 e  foi considerada Habilitada.  

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2.025. 

 

 

 
GISELE FERNANDA SGARBI MELLO 
Chefe de Divisão de Recursos Humanos 
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EDITAL DE RESULTADO DE ENTREVISTA DOS CANDIDATOS 
NEGROS INSCRITOS PARA RESERVA DE VAGAS 

 
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2021 
 

 

O Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, através da Gerência de 

Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais e em consonância com a Lei nº 

8.436/15 regulamentada pelos Decretos nº 10.921/15 e 11.294/16, COMUNICA que o (a) 

candidato (a) LETICIA CRISTINA DOS SANTOS inscrito (a) para a reserva de vagas 

aos candidatos negros no cargo público de provimento efetivo de AUXILIAR DA 

OPERAÇÃO DOS SERVIÇOS DE SANEAMENTO – Edital 01/2021 passou por 

entrevista realizada pelos membros da Comissão Especial de Verificação do Quesito Cor 

ou Raça em Concursos Públicos, nomeados através das Portarias PMA nº 29.807 de 16 de 

janeiro de 2025 e  foi considerada Habilitada.  

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2.025. 

 

 

 
GISELE FERNANDA SGARBI MELLO 
Chefe de Divisão de Recursos Humanos 
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EDITAL DE RESULTADO DE ENTREVISTA DOS CANDIDATOS 
NEGROS INSCRITOS PARA RESERVA DE VAGAS 

 
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2024 
 

 

O Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, através da Gerência de 

Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais e em consonância com a Lei nº 

8.436/15 regulamentada pelos Decretos nº 10.921/15 e 11.294/16, COMUNICA que o (a) 

candidato (a) IOLANDA FERNANDES SOARES DE OLIVEIRA inscrito (a) para a 

reserva de vagas aos candidatos negros no cargo público de provimento efetivo de 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – Edital 01/2024 passou por entrevista realizada 

pelos membros da Comissão Especial de Verificação do Quesito Cor ou Raça em 

Concursos Públicos, nomeados através das Portarias PMA nº 29.806 de 16 de janeiro de 

2025 e  foi considerada Habilitada.  

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2.025. 

 

 

 
GISELE FERNANDA SGARBI MELLO 
Chefe de Divisão de Recursos Humanos 
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EDITAL DE RESULTADO DE ENTREVISTA DOS CANDIDATOS 
NEGROS INSCRITOS PARA RESERVA DE VAGAS 

 
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2024 
 

 

O Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, através da Gerência de 

Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais e em consonância com a Lei nº 

8.436/15 regulamentada pelos Decretos nº 10.921/15 e 11.294/16, COMUNICA que o (a) 

candidato (a) PATRICK APARECIDO DA CUNHA E SILVA inscrito (a) para a reserva 

de vagas aos candidatos negros no cargo público de provimento efetivo de ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO – Edital 01/2024 passou por entrevista realizada pelos membros da 

Comissão Especial de Verificação do Quesito Cor ou Raça em Concursos Públicos, 

nomeados através das Portarias PMA nº 29.806 de 16 de janeiro de 2025 e  foi considerado 

Habilitado.  

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2.025. 

 

 

 
GISELE FERNANDA SGARBI MELLO 
Chefe de Divisão de Recursos Humanos 
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EDITAL DE RESULTADO DE ENTREVISTA DOS CANDIDATOS 
NEGROS INSCRITOS PARA RESERVA DE VAGAS 

 
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2024 
 

 

O Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, através da Gerência de 

Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais e em consonância com a Lei nº 

8.436/15 regulamentada pelos Decretos nº 10.921/15 e 11.294/16, COMUNICA que o (a) 

candidato (a) JOÃO PEDRO PEREIRA DIAS inscrito (a) para a reserva de vagas aos 

candidatos negros no cargo público de provimento efetivo de ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO – Edital 01/2024 passou por entrevista realizada pelos membros da 

Comissão Especial de Verificação do Quesito Cor ou Raça em Concursos Públicos, 

nomeados através das Portarias PMA nº 29.806 de 16 de janeiro de 2025 e  foi considerado 

Habilitado.  

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2.025. 

 

 

 
GISELE FERNANDA SGARBI MELLO 
Chefe de Divisão de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 EXTRATO DE CONTRATO 

CREDENCIMENTO Nº 001/2022 

INEXIGIBILIDADE N°: 043/2022 

PROCESSO Nº 1.767/2022 

CONTRATO (INICIAL): N.º 03 de 15/03/2024 

CONTRATO (ADITIVO): N.º 03/2024- 1PRO de 26/02/2025 

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA. 

CONTRATADA: VAMBERTO AGOSTINHO MORO ME  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 

DA SRA. REGINA DE FÁTIMA MANZINI, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES. 

MOTIVO: A prorrogação por mais 12 meses no período de 15/03/2025 a 14/03/2026. O valor total, com 

reajuste de 4,5599% está estimado em R$ 37.420,68 (trinta e sete mil e quatrocentos e vinte reais e 

sessenta e oito centavos), sendo o valor mensal na ordem de R$ 3.118,39 (três mil e cento e dezoito 

reais e trinta e nove centavos). Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições vigentes. 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2025. 

LUCIMEIRE DE FÁTIMA LAURINDO 

Secretária Municipal de Desenvolvimento Social 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 EXTRATO DE CONTRATO 

CREDENCIMENTO Nº: 001/2024 

INEXIGIBILIDADE N°: 031/2024 

PROCESSO Nº: 6372/2024 

CONTRATO (INICIAL): N.º 071-2025 de 26/02/2025 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ARARAQUARA. 

CONTRATADA: VAMBERTO AGOSTINHO MORO - ME 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 

DO SR. SÉRGIO LOLLATO JUNIOR, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES. 

VALOR:  R$ 35.788,80 (trinta e cinco mil e setecentos e oitenta e oito reais e oitenta centavos). 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, período de 26/02/2025 a 25/02/2026, prorrogáveis na forma da lei. 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2025. 

LUCIMEIRE DE FÁTIMA LAURINDO  

Secretária Municipal de Desenvolvimento Social 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 EXTRATO DE CONTRATO 

CREDENCIMENTO Nº: 001/2024 

INEXIGIBILIDADE N°: 031/2024 

PROCESSO Nº: 6372/2024 

CONTRATO (INICIAL): N.º 072-2025 de 26/02/2025 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ARARAQUARA. 

CONTRATADA: VAMBERTO AGOSTINHO MORO - ME 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 

DO SR. DAVID RIBEIRO, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES. 

VALOR:  R$ 38.267,64 (trinta e oito mil e duzentos e sessenta e sete reais e sessenta e quatro 

centavos). 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, período de 26/02/2025 a 25/02/2026, prorrogáveis na forma da lei. 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2025. 

LUCIMEIRE DE FÁTIMA LAURINDO  

Secretária Municipal de Desenvolvimento Social 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 EXTRATO DE CONTRATO 

CREDENCIMENTO Nº 001/2022 

INEXIGIBILIDADE N°: 043/2022 

PROCESSO Nº 1.767/2022 

CONTRATO (INICIAL): N.º 5770 de 16/03/2023 

CONTRATO (ADITIVO): N.º 5770-2023-2PRO 

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA. 

CONTRATADA: VAMBERTO AGOSTINHO MORO ME  

OBJETO: ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA O SR. REYNALDO PETTA FILHO, POR UM 

PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, NESTA CIDADE. 

MOTIVO: A prorrogação por mais 12 meses no período de 16/03/2025 a 15/03/2026. O valor total, com 

reajuste de 4,5599% está estimado em R$ 49.611,48 (quarenta e nove mil e seiscentos e onze reais e 

quarenta e oito centavos), sendo o valor mensal na ordem de R$ 4.134,29 (quatro mil e cento e trinta e 

quatro reais e vinte e nove centavos). Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições 

vigentes. 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2025. 

LUCIMEIRE DE FÁTIMA LAURINDO 

Secretária Municipal de Desenvolvimento Social 



  
MUNICIPIO DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
UNIDADE DE PARCERIAS 

 

   

 

_______________________________________________________________________________________ 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

UNIDADE DE PARCERIAS 
Rua Treze de Maio, 1264 

Bairro: Vila Xavier 
Araraquara - CEP 14810-086 

 

1 

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAÇÃO Nº 001/2025. 
(Art. 38 da Lei Federal nº 13.019/2014) 
Efeitos a vigência a partir de 28/02/2025 

 
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº                 
 

 
 

 

Partícipes:  
MUNICIPIO DE ARARAQUARA E O NOSSO NINHO TEREZINHA MARIA AUXILIADORA 

  
 

Representantes Legais:  Período de Execução 

LUCIMEIRE DE FÁTIMA LAURINDO (SECRETÁRIA MUNICIPAL 
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL) e CESAR HENRIQUE BERTO 
(PRESIDENTE DA OSC PARCEIRA) 

Início: 

FEVEREIRO/2025 

Fim: 

FEVEREIRO/2030 

Objeto de Parceria: 

O presente Acordo de Cooperação tem por objeto, a execução da atividade social de interesse público e recíproco denominado 
“REAPROVEITAR”, que visa ofertar o Serviço de Proteção Social de Alta Complexidade para pessoas do sexo masculino, com deficiências físicas 
e mentais, de grau leve a severo, conforme dispõe a Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais, para faixa etária de 18 anos à 59 
anos, conforme Plano de Trabalho contido no despacho nº 03, do Processo Administrativo nº 106.397/2024, sendo parte integrante 
indissociável deste ajuste, previamente aprovado pela Comissão de Seleção instituída pela Portaria Municipal nº 29.458, de 03 de julho de 
2024. 
 

Critério de Escolha: Justificativa de Inexigibilidade para Chamamento Público 

Justifica-se a pactuação do termo de cooperação de forma direta, via inexigibilidade de chamamento público, com a organização da sociedade 
civil sem fins lucrativos com fulcro nos seguintes Diplomas normativos:  art. 30, inciso VI, art. 31, inciso II da Lei Federal nº 13.019/2014; art. 
35, III, art. 36, II do Decreto Municipal nº 11.434/2017. 

Valor do Repasse por meio do Fundo Municipal da Assistência Social: 

Não haverá repasse de recursos. Serão compartilhados os seguintes bens móveis que serão empregados na execução do objeto do presente:  

FREEZER HORIZONTAL, COM CAPACIDADE PARA 309 LTS, MARCA CONSUL, MODELO CHA31FBANA, COR BRANCA – 01 Unidade 

SMART TV LED 4K UHD, 43", MARCA SAMSUNG, COR PRETA – 01 Unidade 

CLIMATIZADOR COM CAPACIDADE PARA 16 LTS, 127-V, MARCA VENTISOL, MODELO CLI16 – 01 Unidade  

 

Data de Assinatura: 27/02/2025 

Vigência: 28/02/2025 a 27/02/2030 
 

 

106.397/2024 



   

 MUNICIPIO DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
UNIDADE DE PARCERIAS 
 

 

             

_______________________________________________________________________________________ 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
UNIDADE DE PARCERIAS 
Rua Treze de Maio, 1264 

Bairro: Vila Xavier 
Araraquara - CEP 14810-086 
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EXTRATO DO TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 053/2025. 
(Art. 38 da Lei Federal nº 13.019/2014) 
Efeitos a vigência a partir de 01/03/2025 

 
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº                 
 

 
 

 

Partícipes:  
MUNICIPIO DE ARARAQUARA E A INSTITUTO DOS CEGOS SANTA LUZIA 

  
 

Representantes Legais:  Período de Execução 

LUCIMEIRE DE FÁTIMA LAURINDO (SECRETÁRIA MUNICIPAL 
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL) e CAIO BORTOLETE AMARAL 
(PRESIDENTE DA OSC PARCEIRA) 

Início: 

MARÇO/2025 

Fim: 

DEZEMBRO/2025 

Objeto de Parceria: 

O presente termo de colaboração tem por objeto, a execução da atividade social de interesse público e recíproco denominado 
“FORTALECENDO VINCULOS E RESGATANDO AUTONOMIA E CIDADANIA”, que visa ofertar o serviço de acolhimento institucional 
de alta complexidade para pessoas com deficiência visual acima de 18 anos, em conformidade com o Plano de Trabalho 
(despacho nº 14 – Proc. Adm. nº 102.761/2024), que é parte integrante indissociável deste ajuste, previamente aprovado pela 
Comissão de Seleção instituída pela Portaria Municipal º 29.458, de 03 de julho de 2024. 

Critério de Escolha: Justificativa de Inexigibilidade para Chamamento Público 

Justifica-se a pactuação do termo de colaboração de forma direta, via inexigibilidade de chamamento público, com a organização da 
sociedade civil sem fins lucrativos destinada a auxílio financeiro com fulcro nos seguintes Diplomas normativos:  art. 30, inciso VI, art. 31, 
inciso II da Lei Federal nº 13.019/2014; art. 35, III, art. 36, II do Decreto Municipal nº 11.434/2017. 

Valor do Repasse por meio do Fundo Municipal da Assistência Social: 

O montante total de recursos a serem empregados na execução do objeto do presente Termo de Colaboração é de R$53.434,40 
(Cinquenta e três mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e quarenta centavos) repassados pelo Fundo Municipal de Assistência 
Social de Araraquara financiados com recursos estaduais. 

Data de Assinatura: 27/02/2025 

Vigência: 01/03/2025 a 31/12/2025 

 

 

 

102.761/2024 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos 
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP: 14802-510 – Araraquara-SP 

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 0800 602-2324 
CNPJ44.239.770/0001-67 - I.E.: Isento 

www.daaeararaquara.com.br 
 

 

 

Portaria DAAE nº 6.085 

De 27 de fevereiro de 2.025 

 

  O Superintendente do Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, 

no uso da atribuição que lhe confere o artigo 54 da Lei Municipal nº 11.453 de 05 de fevereiro 

de 2.025, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

I. Deslocar, o servidor Anderson Augusto Ribeiro, matrícula nº 1802, motorista encarregado de 

obras de manutenção, lotado na Divisão de Redes de Água e Esgotos, para prestar serviços na 

Subdivisão de Reaterro e Pavimentação, da referida Divisão; 

 

II. Deslocar, o servidor Felipe Zambone Veltri, matrícula nº 1812, motorista encarregado de 

obras de manutenção, lotado na Divisão de Redes de Água e Esgotos, para prestar serviços na 

Subdivisão de Redes de Água, da referida Divisão; 

 

III. Deslocar, o servidor Fernando Anderson da Rocha, matrícula nº 1800, motorista 

encarregado de obras de manutenção, lotado na Divisão de Redes de Água e Esgotos, para 

prestar serviços na Subdivisão de Reaterro e Pavimentação, da referida Divisão; 

 

IV. Deslocar, o servidor Júlio Cesar Vatanabe, matrícula nº 1810, motorista encarregado de 

obras de manutenção, lotado na Divisão de Redes de Água e Esgotos, para prestar serviços na 

Subdivisão de Reaterro e Pavimentação, da referida Divisão; 

 

V. Deslocar, o servidor Rodrigo Silvino da Silva, matrícula nº 1813, motorista encarregado de 

obras de manutenção, lotado na Divisão de Redes de Água e Esgotos, para prestar serviços na 

Subdivisão de Redes de Água, da referida Divisão; 

 

VI. Deslocar, o servidor Danilo Pereira Mathias, matrícula nº 1821, auxiliar da operação dos 

serviços de saneamento, lotado na Subdivisão de Redes de Água, para prestar serviços na 

Subdivisão de Reaterro e Pavimentação, da referida Divisão; 

 

VII. Deslocar, o servidor Evandro Castelucci Arantes, matrícula nº 1444, auxiliar da operação 

dos serviços de saneamento, lotado na Subdivisão de Redes de Água, para prestar serviços na 

Subdivisão de Reaterro e Pavimentação, da referida Divisão; 

 

VIII. Deslocar, o servidor Luciano Roberto do Nascimento, matrícula nº 1837, motorista 

encarregado de obras de manutenção, lotado na Subdivisão de Redes de Água, para prestar 

serviços na Subdivisão de Reaterro e Pavimentação, da referida Divisão; 

 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos 
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP: 14802-510 – Araraquara-SP 
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www.daaeararaquara.com.br 
 

 

IX. Deslocar, o servidor Ivan Araújo Pereira de Moraes, matrícula nº 1647, auxiliar da operação 

dos serviços de saneamento, lotado na Subdivisão de Redes de Esgotos, para prestar serviços 

na Subdivisão de Redes de Água, da referida Divisão; 

 

X. Deslocar, o servidor Maciel Roberto da Silva, matrícula nº 1240, auxiliar da operação dos 

serviços de saneamento, lotado na Subdivisão de Redes de Esgotos, para prestar serviços na 

Subdivisão de Reaterro e Pavimentação, da referida Divisão; 

 

XI. Deslocar, o servidor Marcone Melo de Oliveira, matrícula nº 1771, encanador, lotado na 

Subdivisão de Redes de Esgotos, para prestar serviços na Subdivisão de Redes de Água, da 

referida Divisão; 

 

XII. Deslocar, o servidor Ronaldo Pereira de Souza, matrícula nº 1806, motorista encarregado 

de obras de manutenção, lotado na Divisão de Redes de Água e Esgotos, para prestar serviços 

na Subdivisão de Reaterro e Pavimentação, da referida Divisão; 

 

XIII. Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a contar de 

01/03/2025. 

 

DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE ARARAQUARA, aos 27 (vinte e sete) 

dias do mês de fevereiro do ano de 2.025 (dois mil e vinte e cinco). 

 

 

 

 

Wilian Thomaz Marega 

Superintendente 

 

 

 

Denis Gonzales 

Diretor Administrativo-Financeiro 

 

 

 

 

 

Registrado às folhas 18 e 19 do livro competente nº 71. 
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Portaria DAAE nº 6.086 

De 27 de fevereiro de 2.025 

 

  O Superintendente do Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara, 

no uso da atribuição que lhe confere o artigo 54 da Lei Municipal nº 11.453 de 05 de fevereiro 

de 2.025, 

 

RESOLVE: 

 

I. Deslocar, o servidor Marcone Melo Oliveira, matrícula nº 1771, encanador, lotado na 

Subdivisão de Redes de Água, da Divisão de Redes de Água e Esgotos, para prestar serviços na 

Subdivisão de Perdas Físicas, da Divisão de Inteligência e Informações;  

 

II. Deslocar, o servidor Roque de Souza Barbosa, matrícula nº 1726, encanador, lotado na 

Subdivisão de Perdas Físicas, da Divisão de Inteligência e Informações, para prestar serviços na 

Subdivisão de Redes de Água, da Divisão de Redes de Água e Esgotos;  

 

III. Deslocar, o servidor Fernando de João Braga, matrícula nº 1266, fiscal do meio ambiente, 

lotado na Divisão de Resíduos Especiais e Volumosos, para prestar serviços na Divisão de 

Resíduos Sólidos e Compostagem; 

 

IV. Deslocar, o servidor Denis Anézia, matrícula nº 1636, auxiliar da operação dos serviços de 

saneamento, lotado na Subdivisão de Manutenção Geral, da Divisão de Manutenção e 

Serviços, para prestar serviços na Subdivisão de Redes de Água, da Divisão de Redes de Água e 

Esgotos; 

 

V. Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a contar de 

06/03/2025. 

 

DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE ARARAQUARA, aos 27 (vinte e sete) 

dias do mês de fevereiro do ano de 2.025 (dois mil e vinte e cinco). 

 

 

 

Wilian Thomaz Marega 

Superintendente 

 

 

 

Denis Gonzales 

Diretor Administrativo-Financeiro 

 

 

Registrado à folha 20 do livro competente nº 71. 



   
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
 PORTARIA ADM Nº 085 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pela Lei 11.451, 
de 05 de fevereiro de 2025 e o Decreto nº 13.425, de 04 de janeiro de 2024, bem como 
considerando o inciso II do art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

 
  RESOLVE:  

 
Art. 1º Nomear o (a) candidato (a) LUAN SOUZA SILVA portador do RG nº 

544488842 para o cargo público efetivo de ORIENTADOR SOCIAL, Ref. 27 da Tabela I 
do Anexo I-C, nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020, em virtude 
de aprovação no concurso público regido pelo Edital nº 003/2024. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Secretaria Municipal de Administração de Araraquara, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
PORTARIA ADM Nº 086 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pela Lei 11.451, 
de 05 de fevereiro de 2025 e o Decreto nº 13.425, de 04 de janeiro de 2024, bem como 
considerando o inciso II do art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

 
  RESOLVE:  

 
Art. 1º Nomear o (a) candidato (a) AMALIA APARECIDA CARDOSO 

portador do RG nº 431293739 para o cargo público efetivo de ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO, Ref. 27 da Tabela I do Anexo I-C, nos termos da Lei Complementar 
nº 937 de 22 de dezembro de 2020, em virtude de aprovação no concurso público regido pelo 
Edital nº 005/2023. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Secretaria Municipal de Administração de Araraquara, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
PORTARIA ADM Nº 087 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pela Lei 11.451, 
de 05 de fevereiro de 2025 e o Decreto nº 13.425, de 04 de janeiro de 2024, bem como 
considerando o inciso II do art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

 
  RESOLVE:  

 
Art. 1º Nomear o (a) candidato (a) SIMONE THEODORO BARRA portador 

do RG nº 536675041 para o cargo público efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 
Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados, Ref. 27 da Tabela I do Anexo I-C, nos 
termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020, em virtude de aprovação no 
concurso público regido pelo Edital nº 005/2023. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Secretaria Municipal de Administração de Araraquara, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
PORTARIA ADM Nº 088 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pela Lei 11.451, 
de 05 de fevereiro de 2025 e o Decreto nº 13.425, de 04 de janeiro de 2024, bem como 
considerando o inciso II do art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

 
  RESOLVE:  

 
Art. 1º Nomear o (a) candidato (a) JAIR IZABEL FILHO portador do RG nº 

267667103 para o cargo público efetivo de MOTORISTA, Ref. 25 da Tabela I do Anexo I-
C, nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020, em virtude de 
aprovação no concurso público regido pelo Edital nº 003/2024. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Secretaria Municipal de Administração de Araraquara, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 



   
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
 PORTARIA ADM Nº 089 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pela Lei 11.451, 
de 05 de fevereiro de 2025 e o Decreto nº 13.425, de 04 de janeiro de 2024, bem como 
considerando o inciso II do art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

 
  RESOLVE:  

 
Art. 1º Nomear o (a) candidato (a) MARCIO PEREIRA DA SILVA portador 

do RG nº 335629829 para o cargo público efetivo de MOTORISTA, Ref. 25 da Tabela I do 
Anexo I-C, nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020, em virtude 
de aprovação no concurso público regido pelo Edital nº 003/2024. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Secretaria Municipal de Administração de Araraquara, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
PORTARIA ADM Nº 090 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pela Lei 11.451, 
de 05 de fevereiro de 2025 e o Decreto nº 13.425, de 04 de janeiro de 2024, bem como 
considerando o inciso II do art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

 
  RESOLVE:  

 
Art. 1º Nomear o (a) candidato (a) DANILO DO NASCIMENTO 

GONCALVES portador do RG nº 483830057 para o cargo público efetivo de PSICÓLOGO, 
Ref. 98 da Tabela I do Anexo I-C, nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro 
de 2020, em virtude de aprovação no concurso público regido pelo Edital nº 002/2024. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Secretaria Municipal de Administração de Araraquara, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 



   
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
 PORTARIA ADM Nº 091 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pela Lei 11.451, 
de 05 de fevereiro de 2025 e o Decreto nº 13.425, de 04 de janeiro de 2024, bem como 
considerando o inciso II do art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

 
  RESOLVE:  

 
Art. 1º Nomear o (a) candidato (a) DANILO FELIPE VIEIRA COELHO 

portador do RG nº 40589384X para o cargo público efetivo de PSICÓLOGO, Ref. 98 da 
Tabela I do Anexo I-C, nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020, 
em virtude de aprovação no concurso público regido pelo Edital nº 002/2024. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Secretaria Municipal de Administração de Araraquara, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 



   
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
 PORTARIA ADM Nº 092 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pela Lei 11.451, 
de 05 de fevereiro de 2025 e o Decreto nº 13.425, de 04 de janeiro de 2024, bem como 
considerando o inciso II do art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

 
  RESOLVE:  

 
Art. 1º Nomear o (a) candidato (a) PEDRO HENRIQUE DE PAULA 

BARBOSA portador do RG nº 549756681 para o cargo público efetivo de PSICÓLOGO, Ref. 
98 da Tabela I do Anexo I-C, nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 
2020, em virtude de aprovação no concurso público regido pelo Edital nº 002/2024. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Secretaria Municipal de Administração de Araraquara, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
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PORTARIA ADM Nº 093 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pela Lei 11.451, 
de 05 de fevereiro de 2025 e o Decreto nº 13.425, de 04 de janeiro de 2024, bem como 
considerando o inciso II do art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

 
  RESOLVE:  

 
Art. 1º Nomear o (a) candidato (a) CAROLINA LARA DOS SANTOS 

portador do RG nº 422494859 para o cargo público efetivo de PSICÓLOGO - Lista Reserva 
aos Candidatos Negros Habilitados, Ref. 98 da Tabela I do Anexo I-C, nos termos da Lei 
Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020, em virtude de aprovação no concurso 
público regido pelo Edital nº 002/2024. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Secretaria Municipal de Administração de Araraquara, 27 (vinte e sete) de 

fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 
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RESOLUÇÃO SME Nº 03/2025 
De 27 de fevereiro de 2025 

 
 

Dispõe sobre as Diretrizes a serem observadas na 
elaboração do Calendário Escolar para o ano letivo de 
2025, nas Unidades Municipais de Educação Infantil 
(Centros de Educação e Recreação – CERs), revoga a 
Resolução SME nº 54/2024 de 06 de novembro de 2024 
e dá outras providências. 

 
 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que 
lhe foram conferidas pelo Decreto Municipal nº 13.425, de 04 de janeiro de 2024, e considerando: 

 
A obrigatoriedade de se assegurar, em todas as unidades educacionais, o 

cumprimento de dias de efetivo trabalho escolar e de carga horária anual, exigidos pela Lei de 
Diretrizes e Bases da Educação Nacional; 

 
A importância do calendário escolar como instrumento de organização e 

acompanhamento das atividades educativas programadas para o ano letivo; 
 
A necessidade de estabelecer para a Rede Municipal de Educação Infantil diretrizes 

gerais  relativas à elaboração do calendário escolar, 
 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1° - Os Centros de Educação e Recreação elaborarão seu Calendário Escolar 

para o ano letivo de 2025 observando as Diretrizes contidas nesta Resolução, com o 
envolvimento  da equipe escolar, devendo ser aprovado pelo Conselho de Escola e encaminhado à 
Secretaria Municipal da Educação até o dia 10 de março de 2025 para a devida homologação. 

 
Art. 2°- Os Centros de Educação e Recreação deverão organizar o calendário, 

de forma a garantir, na implementação do Projeto Político Pedagógico, o mínimo de 200 dias de 
efetivo trabalho educativo e a carga horária anual prevista para a Educação Infantil. 

 
§1º - Consideram-se de efetivo trabalho educativo, os dias em que forem 

desenvolvidas atividades regulares de aula ou outras programações didático-pedagógicas 
planejadas pela escola (Atividades Cultural e de Lazer) e previstas no Calendário Escolar, 
considerando a presença de professoras(es) e a frequência controlada de alunas(os). 
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§2º - Os dias de efetivo trabalho educativo previstos que deixarem de ser cumpridos 
por qualquer motivo deverão ser repostos, conforme a legislação pertinente.  

 
§3º - É vedada a realização de eventos ou atividades que não estejam previstos no 

Calendário Escolar. 
 
Art. 3° - Na elaboração do Calendário Escolar, para o ano letivo de 2025, a escola 

deverá observar o cronograma anexo: 
 

I. Início do Ano Escolar - 24/01/2025; 
 

II. Início do Ano Letivo - 04/02/2025; 
 

III. Término do ano letivo - 23/12/2025; 
 

IV. Encerramento do ano escolar - 23/12/2025; 
 

V. Férias Escolares Discentes - 02/01 a 03/02/2025 e 14/07 a 04/08/2025; 
 

VI. Recesso e Férias Escolares Docentes – 02 a 29/01/2025; 14/07 a 02/08/2025 e 24 
a 31/12/2025; 

 
VII. Recesso Escolar – 02 a 17/01/2025 e 24 a 31/12/2025. 

 
VIII. Bimestres Letivos: 

 
1º Bimestre – 04/02/2025 a 30/04/2025; 
 
2º Bimestre – 03/05/2025 a 08/07/2025; 
 
3º Bimestre – 05/08/2025 a 30/09/2025; 
 
4º Bimestre – 01/10/2025 a 23/12/2025. 
 

IX. Reunião Administrativa (Normas e Regras de Funcionamento da Escola; 
Regimento e Calendário Escolar; Quadro de Horário das Aulas, Atribuições e Competências 
das(os) Profissionais): 23/01 Diretoras(es) com Agentes Educacionais/Educadoras(es) Infantis, 
Agentes Sociais - Merendeiras(os)), Coordenadoras(es) Pedagógicas(os), Auxiliar de Serviços 
Escolares, Assistentes Administrativos; 30/01 – Diretoras(es), Coordenadoras(es) Pedagógicas(os) 
e Professoras(es) I e II. 

 
X. Reunião Pedagógica, avaliação e revisão do Projeto Político Pedagógico (PPP) e 

elaboração ou avaliação e revisão do Plano de Metas:  
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a) 05/03 (4ª feira de Cinzas) e 06/03 com dispensa de alunas(os) para oportunizar 

a participação das(os) Docentes, Agentes educacionais/Educadoras(es) Infantis, Agentes Sociais 
– Merendeiras(os), Coordenadoras(es) Pedagógicas(os), Auxiliar de Serviços Escolares, 
Assistente Administrativo e Diretor(a) de Escola; 

 
b) 01 dia, mediante discussão com famílias e ciência do Conselho de Escola, entre 

19 e 23/05 - com dispensa de alunas(os) com participação das(os) Docentes, Agentes 
Educacionais/Educadoras(es) Infantis; Agentes Sociais - Merendeiras(os); Coordenadora(or) 
Pedagógica(o), Assistente Administrativo, Auxiliar de Serviços Escolares e Diretora(or) de 
Escola; 

c) 28/03 – Entrega do Plano de Metas para a análise da supervisora de ensino. 
 
d) 04/08- com dispensa de alunas(os) com participação das(os) docentes, Agentes 

Educacionais/Educadoras(es) Infantis; Assistente Administrativo; Agentes Operacionais; Agentes 
Sociais - Merendeiras(os); Professora(or) Coordenadora(or) e Diretora(or) de escola; 

 
e) 01 dia, mediante discussão com famílias e ciência do Conselho de Escola, entre 

01 e 05/12 - com dispensa de alunas(os) com participação das(os) Docentes, Agentes 
Educacionais/Educadoras(es) Infantis, Agentes Sociais - Merendeiras(os), Agentes Operacionais, 
Auxiliar de Serviços Escolares, Assistentes Administrativos, Coordenadora(or) Pedagógica(o) e 
Diretora(or) de escola. 

 
XI . Período destinado às organizações para início do ano letivo (confirmação de 

matrícula; entrevista e reuniões com mães, pais e responsáveis por alunas(os); organização do 
espaço e materiais pedagógicos e planejamento de professoras(es)) – 27/01 a 03/02/2025. 

 
XII.   Período de adaptação para as crianças novas e renovadas com horários 

diferenciados de dispensa antecipada das(os) alunas(os) - 04 a 07/02/2025. 
 
XIII-  Período de Planejamento: 
 
a) 30/01 a 03/02/2025 em reuniões de HTPC e HTPI; 
 
b) 05 e 06/03/2025. 
 
XIV- Avaliação: 
 
a)   24/02 a 14/03/2025 - Periodo de realização de avaliação diagnóstica para 

turmas de Berçário II, Classe Intermediária, 3ª, 4ª e 5ªs etapas; 
 
b) 02 a 13/06/2025 - Período de realização da avaliação do processo de 

aprendizagem e desenvolvimento das crianças das turmas de Berçário I, Berçário II, Classe 
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Intermediária, 3ª, 4ª e 5ª etapa; 
 
c)  24/11 a 05/12/2025 - Período de realização da avaliação final para as turmas de  

Berçário I, Berçário II, Classe Intermediária, 3ª, 4ª e 5ª etapa. 
 
XV - Atividades de Cultura e Lazer (ACL) para que completemos 200 dias letivos: 
 
a) Obrigatória a realização de 03 ACL a ser organizada e realizada pela equipe 

escolar no 1º e/ou 2º semestre letivo; 
 
b) Obrigatória a participação de todos os CERs em ACLs a serem realizadas no 2º 

semestre letivo:  dia 22 de agosto – Aniversário da Cidade e 20 de novembro - Dia da Consciência 
Negra. 

 
XVI - Período previsto para a realização de: 
 
a) Reuniões de Pais e/ou Responsáveis (obrigatório, no mínimo, uma por bimestre) 

sem suspensão de aulas.   
 
Berçário, Recreação e turmas de Classe Intermediária, 3ª, 4ª e 5ª etapa: 
 
1º Bimestre: 22 a 30/04 ; 
2º Bimestre: 23 a 30/06; 
3º Bimestre: 25 a 29/08; 
4º Bimestre: 03 a 12/12. 
 
Art. 4º - O período de Renovação de Matrícula para o ano letivo de 2025 será de                

25/08 a 29/08/2025 de acordo com cronograma elaborado por cada unidade. 
 
 Art. 5º- O período de Inscrição para o ano letivo de 2025 será de 01/09 a 

30/09/2025. 
 
Art. 6º- O período de Formação de Classes/Turmas será de 06 a 17/10/2025. 
 
Art. 7º - Para as turmas de 5ª etapa, a realização da “Formatura” deverá respeitar  

as seguintes datas: de 01 a 19/12/2025. 
 
Art. 8º - Caberá à(ao) Diretora(or) da unidade escolar tomar as providências 

necessárias para a ratificação e o arquivamento dos seguintes relatórios e documentos 
escolares, respeitando o prazo final de 23/12/2025: 

 
a) Diário de Classe das(os) Docentes; 
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b) Avaliação do Desenvolvimento e Aprendizagem das Crianças; 
 
c) Registros da(o) Coordenadora(or) Pedagógica(o). 
 
Art. 9º - O Calendário Escolar também compreenderá períodos, definidos pela 

Secretaria Municipal da Educação, destinados a Programas e Cursos de Formação Continuada. 
 
Art. 10º - Qualquer alteração no Calendário Escolar homologado deverá ser 

oficiada à Supervisão de Ensino, por 1DOC, para apreciação e submetida à nova homologação 
pela Secretaria Municipal da Educação. 

 
Art. 11º – A(O) Diretora(or) de Escola deverá dar ciência expressa do contido nesta 

Resolução a todas(os) as(os) integrantes da comunidade escolar 
 
Art. 12º - O Calendário Escolar, depois de homologado, deverá ser afixado em local 

visível e de acesso à comunidade. 
 
Art. 13º - Os casos omissos serão resolvidos pela Chefia de Divisão da Educação 

Infantil em consulta à Secretária Municipal da Educação. 
 
Art. 14º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, ficando 

revogadas as disposições em contrário, em especial a Resolução SME nº 54/2024, de 06 de 
novembro de 2024. 

 
 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, aos 27 (vinte e sete) dias do mês de fevereiro 
do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
 
 

FERNANDO DIANA 
Secretário Municipal da Educação 
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 DIAS ATIVIDADES 

JANEIRO  
 

02 a 
23  

• Férias Coletivas dos alunos.  

02 a 
22  

• Recesso e Férias de Diretoras(es), Coordenadoras(es) Pedagógicas(os), Agentes 
educacionais/Educadores Infantis, Agentes Sociais, Auxiliar de Serviços Escolares e Assistentes 
Administrativos.  

02 a 
29  

• Recesso e Férias de Professores.  

23 • Provável data de rodada dos Agentes Educacionais/Educadores Infantis após Processo de 
Remoção. 

23 • Reorganizações Internas: Espaço físico, materiais e recursos educativos; Reunião Pedagógica e 
Administrativa com Coordenadoras(es) Pedagógicas(os), Agentes educacionais/Educadores 
Infantis, Agentes Sociais, Auxiliar de Serviços Escolares e Auxiliares Administrativos.   

• Organização do trabalho dos agentes educacionais/educadores infantis para acolhimento e 
adaptação dos alunos integrais.  

24 • Início do ano escolar: Retorno do Atendimento do Período Integral (alunos renovados do 
CER e transferidos da rede municipal). 

27  • Divulgação da lista de alunos classificados para 2025 
24 a 
31 

  

• Adaptação Interna dos alunos renovados de período integral (de uma turma para outra turma no 
mesmo CER) e Adaptação Externa de alunos de período integral transferidos (de um CER para 
outro). 

30 • Retorno dos professores.  
27/01 

a 
03/02 

• Confirmação de matrícula; Entrevista e/ou atualização de dados com pais ou responsáveis por 
alunos novos e renovados; Reunião Geral de Pais.  

30/01 
a 

03/02 

• Elaboração do Plano de Acolhimento e Adaptação dos alunos das turmas (BII, CI, 3ª, 4ª e 5ª 
etapa) em HTPC/HTPI. 

• Reunião Pedagógica e Administrativa com docentes. 

FEVEREIRO 
19 dias letivos 

04 
• Início do ano letivo (início do atendimento dos alunos novos e renovados parciais e 

integrais). 

04 a 
07 

• Período de Acolhimento e Adaptação – Atendimento em horário reduzido para alunos novos e 
renovados em período parcial e novos em período integral.  

24/02 
a 

14/03 

• Aplicação da Avaliação Diagnóstica 

Março 
17 dias letivos 

03   • Ponto Facultativo 
04 • Feriado – Carnaval  

05 e 06  • Elaboração/Revisão do Plano de Metas – em reunião com dispensa de alunos com 
participação do(a) Coordenador(a) Pedagógico(a), Agentes Educacionais/Educadores 
Infantis, Agentes Sociais, Assistentes Administrativos, Auxiliares de Serviços Escolares e 
Diretor(a) de Escola. 

10 • Entrega do Calendário Escolar à Supervisão de Ensino 
28 • Envio do Relatório com Resultados da Avaliação Diagnóstica à Supervisão de Ensino e Equipe 

de Aperfeiçoamento Pedagógico da SME 
• Envio do Plano de Metas à Supervisão de Ensino 

ABRIL 
20 dias letivos 

07 a 
17 

Reuniões para discussão sobre Resultados da Avaliação Diagnóstica e encaminhamentos (1) 

18 Feriado – Sexta-Feira Santa 

21 Feriado – Tiradentes  

22 a 
30 

• Reunião de Pais: Berçário, Recreação, CI a 5ª etapa (1º Bimestre) (2) 

Maio  
19 dias letivos 

01 • Feriado – Dia do Trabalhador  
02 • Ponto Facultativo 
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19 a 
23 

• Reunião Pedagógica - 01 dia, mediante discussão com famílias e ciência do Conselho de 
Escola, entre 19 e 23/05 - com dispensa de alunos com participação das(os) Docentes, 
Agentes Educacionais/Educadoras(es) Infantis, Agentes Sociais (merendeiras(os), Auxiliar 
de Serviços Escolares, Assistentes Administrativos, Coordenadora(or) Pedagógica(o) e 
Diretora(or) de Escola; 

Junho 
19 dias letivos 

02 a 
13 

• Avaliação do desenvolvimento e aprendizagem das crianças de BI e BII e organização das 
passagens das crianças dos berçários.  

• Aplicação da Avaliação de Processo (BII, CI a 5ª etapa) 
19 • Feriado - Corpus Christi 
20 • Ponto Facultativo 

23 a 
30 

• Reunião de Pais: Berçário, Recreação, CI a 5ª etapa (2º Bimestre) (2) 

JULHO 
6 dias letivos 

01 • Envio do Relatório com Resultados da Avaliação de Processo à Supervisão de Ensino e Equipe 
de Aperfeiçoamento Pedagógico da SME 

01 a 
08/07 

• Transição etária das crianças dos berçários após ciência das famílias e mediante adaptação interna. 
• Atualização de endereços de alunos das 5ªs etapas 

08 • Encerramento do Semestre. 
09 • Feriado - Revolução Constitucionalista de 1932 
10 • Ponto Facultativo 
11 • Feriado – Dia de São Bento 

14/07 
a 

02/08 

• Férias dos(as) Docentes. 

14/07 
a 

04/08 

• Férias dos alunos parciais das turmas Classe Intermediária a 5ª etapa 
 

AGOSTO 
19 dias letivos 

04 • Reunião para Avaliação Coletiva do Primeiro Semestre e Planejamento das ações do 2º 
semestre  

05 • Início das aulas (2º semestre letivo) 
22 • Desfile Cívico do Aniversário da Cidade (ACL) 

25 a 
29 

• Reunião de Pais: Berçário, Recreação e CI a 5ª etapa (3º Bimestre) e Renovação de Matrícula 
para o ano letivo de 2026 (2) 
 

25/08 
a 

05/10 

• Reuniões para discussão sobre Resultados da Avaliação de Processo e encaminhamentos (1) 

SETEMBRO 
22 dias letivos  

01 a 
30 

• Inscrição de Alunos Novos para o ano letivo 2026 

OUTUBRO  
21 dias letivos 

06 a 
17 

• Reunião para Formação de Turmas para o ano letivo 2026  

15 • Recesso para os docentes – Dia do Professor 
28  • Ponto Facultativo – Dia do Servidor Público  

NOVEMBRO 
19 dias letivos 

25 a 
06/12 

• Avaliação Final dos alunos de BI, BII, CI a 5ª etapa 

20 • ACL – Dia da Consciência Negra 
21 • Ponto Facultativo 

DEZEMBRO 
16 dias letivos 

 01 a 
05 

• Reunião pedagógica, com dispensa de alunos, para avaliação coletiva do ano letivo, 
organização de turmas e educadores para 2026; início do planejamento de 
adaptação/acolhimento dos alunos renovados de período integral e demais 
encaminhamentos  

03 a 
12 

• Reunião de Pais: Berçário, Recreação e CI a 5ª etapa (4º Bimestre) (2) 

01 a 
19 

• “Formatura” da 5ª Etapa. 

A 
partir 
de 08 

• Atividades iniciais de adaptação interna, parcerias entre Berçários, CI e Recreação.  

20 • Envio do Relatório com Resultados da Avaliação Final à Supervisão de Ensino e Equipe de 
Aperfeiçoamento Pedagógico 



 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

GABINETE DO SECRETÁRIO 
 

 
Nota:  
 
(1) Reuniões com participação da equipe gestora do CER, supervisoras de 

ensino e equipe de Aperfeiçoamento Pedagógico da SME. 
 
(2) O cronograma de reuniões será definido por cada CER e constará do 

Calendário Escolar da Unidade. 
 
Bimestres Letivos: 
 
1º Bimestre – 04/02/2025 a 30/04/2025; 
2º Bimestre – 03/05/2025 a 08/07/2025; 
3º Bimestre – 05/08/2025 a 30/09/2025; 
4º Bimestre – 01/10/2025 a 23/12/2025. 

 

 

Mês Total de Dias Letivos 

Fevereiro 19 

Março 17 

Abril 20 

Maio 19 

Junho 19 

Julho 06 

Agosto 19 

Setembro 22 

Outubro 21 

Novembro 19 

Dezembro 16 

Total 197 

3 ACL 1º Sem. 

e/ou 2º Sem. 

A serem definidas pela 

equipe escolar 

2 ACL 2º Sem. 22/08 e 20/11 

Total Geral 200 incluídas as 5 

ACL obrigatórias   

 
 

Atividade de Cultura e Lazer (ACL): Será obrigatória a realização de 05 (cinco) 
ACLs ao longo do ano letivo, sendo 03 (três) em datas definidas pela equipe escolar e 02 (duas) a 

23 • Encerramento do Ano Letivo 
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serem realizadas em 22/08 (Aniversário de Araraquara) já inclusa nos dias letivos de agosto e em 
dia 20/11 já inclusa nos dias letivos de novembro. 

 
 
Atividades Pedagógicas comuns e obrigatórias nos Centros de Educação e 

Recreação 
 
• Educação para o Trânsito – Lei nº 9.503/97; 
 
• Preservação do Meio Ambiente – Política Nacional de Educação Ambiental – 

Lei nº 14.926/24;  
 
• Selo Verde e Azul; 
 
• Semana Nacional da Leitura e da Literatura (13 a 17/10) e Dia Nacional da 

Leitura (12/10) - Lei Federal nª 11.899 de 08/01/2009; 
 
• Semana de Prevenção e Combate ao Bullying – 30/03 a 04/04; 
 
• Dia Municipal dos Povos Indígenas – 09/08 – Lei 10.304, de 1º de setembro de 

2021; 
 
• Feira do Conhecimento nas Escolas – a ser realizada nos meses de setembro e 

outubro – Lei Municipal nº 10.945, de 28 de setembro de 2023 
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RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE LIMPEZA DE TERRENO Nº. 145 DE 27/02/2025 
A Prefeitura do Município de Araraquara, Estado de São Paulo, torna pública a retificação do Edital de 
Intimação de limpeza de terreno nº. 145 de 27/02/2025, referente à limpeza dos terrenos situados 
dentro do perímetro urbano do Município, conforme os Termos dos artigos 148 e 149, Capítulo X, da 
Lei Complementar nº. 18 de 22 de Dezembro de 1997, Lei Complementar nº 902 de 04 de abril de 2019 
e alterações vigentes. 
No edital original, constatou-se divergência na publicação, o que demanda retificação para garantir a 
precisão e clareza das informações. Dessa forma, procedemos à correção para incluir o prazo 
estabelecido: 
 

Edital de Intimação de Limpeza de Terreno nº 147 de 28/02/2025 

Limpeza de terrenos situados dentro do perímetro urbano do Município. 

Por ordem do Excelentíssimo Senhor Prefeito do Município de Araraquara, Estado de São Paulo, 
e nos Termos dos artigos 148 e 149, Capítulo X, da Lei Complementar nº. 18 de 22 de Dezembro de 
1997, Lei Complementar nº 902 de 04 de abril de 2019 e alterações vigentes. 

FAZ SABER aos proprietários, titulares de domínio útil ou possuidores, a qualquer título de 
imóveis localizados na sede do município, abaixo relacionados, em virtude da não localização dos 
mesmos através dos endereços constantes no Cadastro Municipal, que ficam INTIMADOS, por meio 
deste, a conservarem em perfeito estado de asseio seus terrenos, livres de mato, lixo, detritos, entulhos 
ou qualquer outro material nocivo à vizinhança e à coletividade, tendo para tal o prazo de 10 (DEZ) dias 
a contar dessa publicação. Findo o referido prazo sem que ocorra a realização dos serviços, a Prefeitura, 
através de seu Departamento Competente, aplicará multa correspondente a 10% ou 15% (UM) UFM 
(Unidade Fiscal Municipal) POR METRO QUADRADO, acrescida progressivamente de 100% (cem 
por cento) nos casos de reincidência, de acordo com Art. 152 I, II e III, artigo 153 §1 E §2, da referida 
lei. 

N° 

INTIMAÇÃO 
PROPRIETÁRIO 

INSCRIÇÃO 

CADASTRAL 
ENDEREÇO DO IMÓVEL 

ENDEREÇO DO 

PROPRIETÁRIO 

48793/2025 
ODETE RODRIGUES DE LIMA 

E OUTROS 
20.034.004.00 

R MAHIBA BARCHA Nº 0 LOTE 
004 QUADRA 033 

UNIVERSAL (JD) ARARAQUARA 
SP CEP 14801-719 

RUA JOAO GURGEL Nº 1256 
CARMO CEP 14800-180 

ARARAQUARA SP 

48219/2025 
RENATO GONÇALVES DE 

ALMEIDA 
23.317.017.00 

AV EUGENIO ALBIERO Nº 435 
LOTE 17 QUADRA E VISTAS DO 

HORTO (RESIDENCIAL) 
ARARAQUARA SP CEP 14806- 

ALICE VENTURA Nº 177 
TONY (JUSTINÓPOLIS) CEP 
33930-590 RIBEIRÃO DAS 

NEVES MG 

 
TATIANE FINI DE OLIVEIRA 

Chefe de Divisão de Fiscalização de Serviços Públicos 
*LFG 



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

Gerência de Fiscalização de Serviços Públicos 
 

 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE LIMPEZA DE PASSEIOS PÚBLICOS Nº. 146 DE 27/02/2025 

A Prefeitura do Município de Araraquara, Estado de São Paulo, torna pública a retificação do Edital de 
Intimação de limpeza de passeios públicos nº. 146 de 27/02/2024, referente à limpeza de passeios 
públicos situados dentro do perímetro urbano do Município, conforme os Termos do artigo 6, Capítulo 
II, da Lei Complementar nº. 18 de 22 de Dezembro de 1997, e alterações vigentes. 
No edital original, constatou-se divergência na publicação, o que demanda retificação para garantir a 
precisão e clareza das informações. Dessa forma, procedemos à correção para incluir o prazo 
estabelecido: 
 

Edital de Intimação de Limpeza de Passeios Públicos nº 148 de 
28/02/2025  

Limpeza de passeios públicos situados dentro do perímetro urbano do Município. 

Por ordem do Excelentíssimo Senhor Prefeito do Município de Araraquara, Estado de São Paulo, 
e nos Termos do artigo 6, Capítulo II, da Lei Complementar nº. 18 de 22 de Dezembro de 1997, e 
alterações vigentes. 

FAZ SABER aos proprietários, titulares de domínio útil ou possuidores, a qualquer título de 
imóveis localizados na sede do município, abaixo relacionados, em virtude da não localização dos 
mesmos através dos endereços constantes no Cadastro Municipal, que ficam INTIMADOS, por meio 
deste, a conservarem em perfeito estado de asseio seus passeios públicos, livres de mato, lixo, detritos, 
entulhos ou qualquer outro material nocivo a vizinhança e à coletividade, tendo para tal o prazo de 10 
(DEZ) dias a contar dessa publicação. Findo o referido prazo sem que ocorra a realização dos serviços, 
a Prefeitura, através de seu Departamento Competente, aplicará multa correspondente a 01 (UMA) 
UFM (Unidade Fiscal Municipal) POR METRO LINEAR da testada do imóvel. 

N° 

INTIMAÇÃO 
PROPRIETÁRIO 

INSCRIÇÃO 

CADASTRAL 
ENDEREÇO DO IMÓVEL 

ENDEREÇO DO 

PROPRIETÁRIO 

48665/2025 
NILTON PEREIRA DOS 

SANTOS (ANA CAROLINA 
MENDES RANGEL) 

23.157.020.00 

AV JOSE BENEVENUTO 
FORTES Nº 785 LOTE 471 

QUADRA 19 LAURA MOLINA 
(PQ RES) ARARAQUARA SP 

CEP 14806-358 

JOSÉ BENEVENUTO 
FORTES Nº 785 JARDIM 

ROBERTO SELMI DEI 
CEP 14806-358 

ARARAQUARA SP 

48794/2025 
ODETE RODRIGUES DE LIMA 

E OUTROS 
20.034.004.00 

R MAHIBA BARCHA Nº 0 LOTE 
004 QUADRA 033 
UNIVERSAL (JD) 

ARARAQUARA SP CEP 14801-
719 

RUA JOAO GURGEL Nº 1256 
CARMO CEP 14800-180 

ARARAQUARA SP 

 
TATIANE FINI DE OLIVEIRA 

Chefe de Divisão de Fiscalização de Serviços Públicos 
*LFG 



 
 

 
 
 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS 

GERÊNCIA DE LICITAÇÃO 
Paço Municipal – Rua São Bento, 840 – 3º Andar - Centro – Cep.14801-901 

Fone: (16) 3301-5066     Site: www.araraquara.sp.gov.br      E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br  
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ESCLARECIMENTO I 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA N.º 008/2025 

PROCESSO LICITATÓRIO N.º 4735/2025 

 

OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUÇÃO  DE 

SEPULTURAS TIPO: S2, S3 E S6 - QUADRA A39 – S2 = 130 UNIDADES, S3 = 50 UNIDADES E 

S6 = 2 UNIDADES. QUADRA A40 – S2 = 132 UNIDADES, S3 = 50 UNIDADES E S6 = 2 UNIDADES. 

LOCAL:- CEMITÉRIO DOS BRITOS - SUPER QUADRA A - ARARAQUARA - SP 

Vimos, através deste, ESCLARECER o que segue: 

PERGUNTA -  Gostaria de solicitar um esclarecimento a respeito de dois itens da planilha 

orçamentária no edital supracitado, pois observei que os códigos associados a esses itens não 

condizem com as suas respectivas descrições. Acredito que houve algum erro ou desajuste na 

atribuição dos códigos e gostaria de confirmar as informações para garantir a precisão e clareza dos 

dados. Os itens em questão são: 

• 14.04.200 – Alvenaria de vedação  com blocos  cerâmico de 6 furos, 11,5 x 14 x 24 cm, 

espessura da parede 11,5  cm,  juntas  de  12  mm  com  argamassa mista  de  cimento,  cal  hidratada  

e  areia  sem peneirar traço 1:2:8 

• 14.04.210 – Alvenaria de vedação  com blocos  cerâmico de 6 furos, 11,5 x 14 x 24 cm, 

espessura da parede 14  cm,  juntas  de  12  mm  com  argamassa mista  de  cimento,  cal  hidratada  

e  areia  sem peneirar traço 1:2:8 

RESPOSTA: Conforme critério do CDHU o código 14.04.200  -  Alvenaria de bloco cerâmico de 

vedação de 9 cm - Foi adotado para execução da alvenaria para sepulturas, pois considera um bloco 

9x19x39cm, o mais próximo e compátivel para o bloco cerâmico de 9 furos encontrado na região com 

dimensões 11,5x14x24cm. Com relação ao código 14.04.210  - Alvenaria de bloco cerâmico de 

vedação de 14 cm - Foi adotado para execução do muro de contenção, pois considera um bloco 

14x19x39cm, o mais próximo e compátivel para o bloco cerâmico de 9 furos encontrado na região 

com dimensões 11,5x14x24cm. Era o que tinhamos a esclarecer. 

 

Araraquara, 27 de fevereiro de 2025. 

LUCAS KAILER BONI 

Pregoeiro 

 

 

http://www.araraquara.sp.gov.br/
mailto:edital@araraquara.sp.gov.br
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 PREGÃO ELETRÔNICO Nº 002/2025 
PROCESSO DAAE Nº 4.390 DE 20/12/2024 

 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PNEUS, CÂMARAS E 
PROTETORES NOVOS. 
 

 

Considerando os pedidos de esclarecimentos formulados e visando uma 

melhor análise da divisão requisitante sobre o descritivo técnico, comunicamos a todos os 

interessados a SUSPENSÃO da data de abertura do presente certame que estava agendada 

para ocorrer no dia 10 de março de 2025 às 09h30min. 

 

Publique-se! 

 
 

Araraquara (SP), 27 de Fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 

Wilian Thomaz Marega 
Superintendente 

 
 
 
 
 
 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 

CONVOCAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal de Administração da 

Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para 

comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta 

Convocação, na Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, 2293 – São 

Geraldo, munidos de documento de identidade para fins de comprovação das informações 

prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do 

Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 704/2024 
Modalidade/Curso: ENSINO MÉDIO 

CLAS. INSC.                              NOME 

22º 1270-85 THAYANE ANAHY SILVA DE SOUZA 
 

23º 1022-17 RAYSSA VITORIA TEIXEIRA ELOI   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima 

será considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo 

Seletivo. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e 

sete) de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA  
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 

CONVOCAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal de Administração da 

Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para 

comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta 

Convocação, na Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, 2293 – São 

Geraldo, munidos de documento de identidade para fins de comprovação das informações 

prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do 

Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 704/2024 
Modalidade: NÍVEL SUPERIOR 

Curso: CIÊNCIAS SOCIAIS 

CLAS. INSC.                              NOME 

30º 1562-28 GUSTAVO ESTANISLAU 
 

31º 1848-83 JOÃO GABRIEL DE FARIA   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima 

será considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo 

Seletivo. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e 

sete) de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA  
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

CONVOCAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal de Administração da 

Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para 

comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta 

Convocação, na Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, 2293 – São 

Geraldo, munidos de documento de identidade para fins de comprovação das informações 

prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do 

Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 704/2024 

Modalidade: TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 
Curso: TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

CLAS. INSC.                              NOME 

1º 1586-75 YASMIN DO PRADO SALES DA SILVA 
 

2º 1176-92 PEDRO HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA 
 

3º 1493-24 VITOR DE SOUZA LIMA MOURA   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima 

será considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo 

Seletivo. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e 

sete) de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA  
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 
 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Administração da 

Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para 

comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, 

na Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, 2293 – São Geraldo, munido 

de documento de identidade para fins de comprovação das informações prestadas no ato da 

inscrição conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do Processo Seletivo, e 

verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 704/2024 – Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados 

Modalidade: TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 
Curso: TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

CLAS. INSC.                              NOME 
1º 1614-23 LUANA SOARES SANTOS   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima 

será considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo 

Seletivo. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e 

sete) de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA  
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Administração da 

Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para 

comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, 

na Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, 2293 – São Geraldo, munido 

de documento de identidade para fins de comprovação das informações prestadas no ato da 

inscrição conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do Processo Seletivo, e 

verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 704/2024 
Modalidade: NÍVEL SUPERIOR 

Curso: ENGENHARIA CIVIL 

CLAS. INSC.                              NOME 
1º 1849-97 PEDRO LUCAS RIBEIRO   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima 

será considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo 

Seletivo. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e 

sete) de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA  
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Administração da 

Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para 

comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, 

na Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, 2293 – São Geraldo, munido 

de documento de identidade para fins de comprovação das informações prestadas no ato da 

inscrição conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do Processo Seletivo, e 

verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 704/2024 
Modalidade: NÍVEL SUPERIOR 

Curso: TECNOLOGIA EM GESTÃO COMERCIAL 

CLAS. INSC.                              NOME 
2º 1548-85 THAÍSE CRISTINA ARAUJO   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima 

será considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo 

Seletivo. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e 

sete) de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA  
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Administração da 

Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para 

comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, 

na Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, 2293 – São Geraldo, munido 

de documento de identidade para fins de comprovação das informações prestadas no ato da 

inscrição conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do Processo Seletivo, e 

verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 704/2024 
Modalidade: NÍVEL SUPERIOR 

Curso: ADMINISTRAÇÃO 

CLAS. INSC.                              NOME 
7º 1463-17 FERNANDA CRISTINE DOS SANTOS   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima 

será considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo 

Seletivo. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e 

sete) de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA  
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 



   
 

PREFEITURA 
S

PORTARIA SM
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
ARARAQUARA, Estado de São Paulo,
nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 
Constituição Federal da República Federativa do Brasil,

 

 
Art. 1º Nomear 

portador(a) do RG nº287045031
-  Área de atuação: Especialidade 
nos termos da Lei Complementar
no CONCURSO PÚBLICO

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA,

sete) de Fevereiro de 2025(dois mil e vinte e cinco)
 
 
 
 
 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE

REFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
PORTARIA SMS Nº 050 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pelo Decreto 
12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 

Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

RESOLVE: 

Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)JULIANA BIANCHI CAVALETI
287045031, para o cargo público efetivo de MÉDICO ESPECIALISTA  

Área de atuação: Especialidade -  PEDIATRIA Referência: 110 da Tabela I do Anexo I
nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação 

CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2024. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA,

5(dois mil e vinte e cinco). 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE
Secretário Municipal de Saúde 

RARAQUARA 

DE 2025 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
no exercício das atribuições conferidas pelo Decreto 

12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 

JULIANA BIANCHI CAVALETI, 
MÉDICO ESPECIALISTA  

110 da Tabela I do Anexo I-C , 
nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA, 27 (vinte e 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE 



   
 

PREFEITURA 
S

PORTARIA SM
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
ARARAQUARA, Estado de São Paulo,
nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 
Constituição Federal da República Federativa do Brasil,

 

 
Art. 1º Nomear 

portador(a) do RG nº338037652
-  Área de atuação: Especialidade 
nos termos da Lei Complementar
no CONCURSO PÚBLICO

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA,

sete) de Fevereiro de 2025(dois mil e vinte e cinco)
 
 
 
 
 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE

REFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
PORTARIA SMS Nº 051 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pelo Decreto 
nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 
Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

RESOLVE: 

Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)GUSTAVO MARQUESI COSTA ROQUE
338037652, para o cargo público efetivo de MÉDICO ESPECIALISTA  

Área de atuação: Especialidade -  PEDIATRIA Referência: 110 da Tabela I do Anexo I
nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação 

PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2024. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA,

5(dois mil e vinte e cinco). 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE
Secretário Municipal de Saúde 

RARAQUARA 

DE 2025 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
conferidas pelo Decreto 

nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 

GUSTAVO MARQUESI COSTA ROQUE, 
MÉDICO ESPECIALISTA  

110 da Tabela I do Anexo I-C , 
nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA, 27 (vinte e 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE 



   
 

PREFEITURA 
S

PORTARIA SM
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
ARARAQUARA, Estado de São 
nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 
Constituição Federal da República Federativa do Brasil,

 

 
Art. 1º Nomear 

nº489053385, para o cargo público efetivo de
Especialidade -  PEDIATRIA
Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude d
PÚBLICO regido pelo Edital nº 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA,

sete) de Fevereiro de 2025(dois mil e vinte e cinco)
 
 
 
 
 

DR. ABELARDO

REFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
PORTARIA SMS Nº 052 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pelo Decreto 
nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 
Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

RESOLVE: 

Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)GUILHERME ERLO
, para o cargo público efetivo de MÉDICO ESPECIALISTA  

PEDIATRIA Referência: 110 da Tabela I do Anexo I-
nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no 

regido pelo Edital nº 002/2024. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA,

5(dois mil e vinte e cinco). 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE
Secretário Municipal de Saúde 

RARAQUARA 

DE 2025 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
no exercício das atribuições conferidas pelo Decreto 

nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 

ERLO, portador(a) do RG 
MÉDICO ESPECIALISTA  -  Área de atuação: 

-C , nos termos da Lei 
e aprovação no CONCURSO 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA, 27 (vinte e 

FERRAREZI DE ANDRADE 



   
 

PREFEITURA 
S

PORTARIA SM
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
ARARAQUARA, Estado de São Paulo,
nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 
Constituição Federal da República Federativa do Brasil,

 

 
Art. 1º Nomear 

portador(a) do RG nº353895155
-  Área de atuação: Especialidade 
nos termos da Lei Complementar
no CONCURSO PÚBLICO

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA,

sete) de Fevereiro de 2025(dois mil e vinte e cinco)
 
 
 
 
 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE

REFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
PORTARIA SMS Nº 053 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pelo Decreto 
nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 
Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

RESOLVE: 

Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)ANA LUIZA ANAYA ALBERICI
353895155, para o cargo público efetivo de MÉDICO ESPECIALISTA  

Área de atuação: Especialidade -  PEDIATRIA Referência: 110 da Tabela I do Anexo I
nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação 

CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2024. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA,

5(dois mil e vinte e cinco). 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE
Secretário Municipal de Saúde 

 

RARAQUARA 

DE 2025 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
no exercício das atribuições conferidas pelo Decreto 

nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 

ANA LUIZA ANAYA ALBERICI, 
MÉDICO ESPECIALISTA  

110 da Tabela I do Anexo I-C , 
nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA, 27 (vinte e 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE 



   
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
PORTARIA SMS Nº 054 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 

 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pelo Decreto 
nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 
Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

 
                                  RESOLVE: 
 

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria de nº 026 de 18 de Fevereiro de 2025, que 

nomeou o (a) candidato(a) THAINE CRISTINA ROMUALDO DOS SANTOS portador(a) 

do RG nº 307823271, para o cargo público efetivo de MÉDICO GENERALISTA Ref. 110 da 

Tabela I do Anexo I-C nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020, e 

da Lei Nº 10.345, de 27 de outubro de 2021, em virtude de aprovação no CONCURSO 

PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2024, conforme artigo nº 70 da Lei Municipal nº1939 de 

21 de novembro de 1972, por ter o candidato nomeado declinado expressamente da 

nomeação.  

                    Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA, 27 (vinte e 
sete) de Fevereiro de 2025. (dois mil e vinte e cinco).  

 
 
 
 
 
 
 
 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE 
Secretário Municipal de Saúde 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
ARARAQUARA, Estado de São Paulo,
nº 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 
Constituição Federal da República Federativa do Brasil,

 

 
Art. 1º Nomear 

portador(a) do RG nº538816296
Referência: 110 da Tabela I do Anexo I
dezembro de 2020,em virtude de aprovação no 
002/2024. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA,

sete) de Fevereiro de 2025(dois mil e vinte e cinco)
 
 
 
 
 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE

REFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
PORTARIA SMS Nº 055 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no exercício das atribuições conferidas pelo Decreto 
12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 

Constituição Federal da República Federativa do Brasil, 

RESOLVE: 

Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)PATRICIA RUBINHO BRANDINII
538816296, para o cargo público efetivo de MÉDICO GENERALISTA

110 da Tabela I do Anexo I-C , nos termos da Lei Complementar
dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA,

5(dois mil e vinte e cinco). 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE
Secretário Municipal de Saúde 

 

RARAQUARA 

DE 2025 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
no exercício das atribuições conferidas pelo Decreto 

12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da 

PATRICIA RUBINHO BRANDINII, 
MÉDICO GENERALISTA 

, nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de 
CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 

na data de sua publicação. 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARARAQUARA, 27 (vinte e 

DR. ABELARDO FERRAREZI DE ANDRADE 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 
 
 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura do 

Município de Araraquara, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo 

máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Divisão de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, nº 2.293 - Centro, munido dos documentos que 

comprovem os requisitos mínimos, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização 

de exames pré-admissionais e posterior admissão. 

 

ORIENTADOR SOCIAL – Concurso Público nº 003/2024 

CLAS. INSC.                              NOME 
11º 546000415 LUAN SOUZA SILVA   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga.  

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e sete) 

de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 

 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 
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CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura do 

Município de Araraquara, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo 

máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Divisão de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, nº 2.293 - Centro, munido dos documentos que 

comprovem os requisitos mínimos, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização 

de exames pré-admissionais e posterior admissão. 

 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – Concurso Público nº 005/2023 

CLAS. INSC.                              NOME 
62º 441003925 AMALIA APARECIDA CARDOSO   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga.  

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e sete) 

de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 

 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 
 
 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura do 

Município de Araraquara, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo 

máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Divisão de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, nº 2.293 - Centro, munido dos documentos que 

comprovem os requisitos mínimos, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização 

de exames pré-admissionais e posterior admissão. 

 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados – 
Concurso Público nº 005/2023 

CLAS. INSC.                              NOME 
15º 441006136 SIMONE THEODORO BARRA   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e sete) 

de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 

CONVOCAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura do 

Município de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no 

prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Divisão de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, nº 2.293 - Centro, munidos dos documentos que 

comprovem os requisitos mínimos, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização 

de exames pré-admissionais e posterior admissão. 
 

MOTORISTA – Concurso Público nº 003/2024 

CLAS. INSC.                              NOME 

19º 546003352 JAIR IZABEL FILHO 
 

20º 546000457 MARCIO PEREIRA DA SILVA 
 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e sete) 

de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 

 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 
 

CONVOCAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura do 

Município de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no 

prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Divisão de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, nº 2.293 - Centro, munidos dos documentos que 

comprovem os requisitos mínimos, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização 

de exames pré-admissionais e posterior admissão. 
 

PSICÓLOGO – Concurso Público nº 002/2024 

CLAS. INSC.                              NOME 

28º 548002416 DANILO DO NASCIMENTO GONCALVES 
 

29º 548000494 DANILO FELIPE VIEIRA COELHO 
 

30º 548002317 PEDRO HENRIQUE DE PAULA BARBOSA 
 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e sete) 

de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 

 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 
 
 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura do 

Município de Araraquara, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo 

máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Divisão de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Itália, nº 2.293 - Centro, munido dos documentos que 

comprovem os requisitos mínimos, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização 

de exames pré-admissionais e posterior admissão. 

 

PSICÓLOGO - Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados – Concurso Público nº 
002/2024 

CLAS. INSC.                              NOME 
9º 548001599 CAROLINA LARA DOS SANTOS   

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga. 

Secretaria Municipal de Administração, 27 (vinte e sete) 

de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                          
                                                                                                                                                                                                                                                          

VICTOR TADEU DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Administração 
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PORTARIA Nº 29.860, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
de acordo com a Lei nº 11.451, de 5 de fevereiro de 2025,  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Nomear os(as) empregados(as) públicos(as) abaixo elencados(as) para 
o exercício de funções de confiança junto ao Fundo Social de Solidariedade do Município: 

I – Marília Gabriela Sotovani Carascosa, matrícula nº 25070-8, Chefe de 
Unidade (FC-14), junto à Unidade Administrativa da Divisão de Suporte ao Fundo Social de 
Solidariedade; 

II – Adriana Vieira de Souza Silva, matrícula nº 4703-1, Chefe de Setor (FC-16), 
junto ao Setor Administrativo da Divisão de Suporte ao Fundo Social de Solidariedade; e 

III – Roselaine Coutinho de Lima, matrícula nº 13016-8, Chefe de Setor (FC-
16), junto ao Setor Operacional da Divisão de Suporte ao Fundo Social de Solidariedade. 

Art. 2º Nomear os(as) empregados(as) públicos(as) abaixo elencados(as) para 
o exercício de funções de confiança junto à Secretaria Municipal de Governo: 

I – André Emílio Sanches, matrícula nº 25946-2, Chefe de Serviço (FC-15) de 
Cadastramento de Propostas e Interlocuções, junto à Divisão de Gestão de Convênios da 
Subsecretaria de Relações Intergovernamentais; e  

II – Mariclea Martini da Silva, matrícula nº 28447-5, Chefe de Serviço (FC-15) 
de Prestações de Contas, junto à Divisão de Gestão de Convênios da Subsecretaria de 
Relações Intergovernamentais. 

Art. 3º Nomear os(as) empregados(as) públicos(as) abaixo elencados(as) para 
o exercício de funções de confiança junto à Procuradoria Geral do Município: 

I – Marcos Antônio Assumpção Junior, matrícula nº 8076-4, Chefe de 
Subdivisão (FC-11) de Apoio Jurídico Tributário, junto à Subprocuradoria Geral Fiscal e 
Tributária; 

II – Natalia Cordeiro dos Santos, matrícula nº 25936-5, Chefe de Seção (FC-13) 
de Expediente da Procuradoria Geral do Município; 

III – Cleber Roberto Malagoli, matrícula nº 17553-6, Chefe de Unidade (FC-14), 
Unidade de Atendimento da Dívida Ativa do Paço Municipal, junto à Subprocuradoria Geral 
Fiscal e Tributária; 

IV – Fernando Aparecido Simonette, matrícula nº 18783-6, Chefe de Unidade 
(FC-14), Unidade de Atendimento da Dívida Ativa do Posto de Atendimento da Vila Xavier, 
junto à Subprocuradoria Geral Fiscal e Tributária; 
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V – Ana Paula Sperte Alves Dias, matrícula nº 16292-2, Chefe de Unidade (FC-
14), Unidade de Atendimento da Dívida Ativa do Posto de Atendimento do Jardim Roberto 
Selmi Dey, junto à Subprocuradoria Geral Fiscal e Tributária; 

VI – Fernanda Barbo, matrícula nº 8481-6, Chefe de Unidade (FC-14), Unidade 
de Controle de Arrecadação, junto à Subprocuradoria Geral Fiscal e Tributária; 

VII – Eduardo Martins Castilla, matrícula nº 17555-2, Chefe de Unidade (FC-
14), Unidade de Execuções Fiscais, junto à Subprocuradoria Geral Fiscal e Tributária; 

VIII – Ilena de Oliveira Cunegatti Gasbarro, matrícula nº 9629-6, Chefe de 
Unidade (FC-14), Unidade de Cálculos Judiciais e Extrajudiciais nas áreas Cível e Trabalhista, 
junto à Procuradoria Geral do Município; 

IX – Ariel Daniel de Souza, matrícula nº 15649-3, Chefe de Serviço (FC-15), 
junto à Unidade de Cálculos Judiciais e Extrajudiciais nas áreas Cível e Trabalhista da 
Procuradoria Geral do Município; e 

X – Isabel Cristina M. L. Castanheira, matrícula nº 95702, Chefe de Serviço (FC-
15) de digitalização de processos físicos das áreas Contencioso e Trabalhista da Procuradoria 
Geral do Município. 

Art. 4º Nomear os(as) empregados(as) públicos(as) abaixo elencados(as) para 
o exercício de funções de confiança junto à Secretaria Municipal de Educação: 

I – Daniela Maria Pavão Harb, matrícula nº 19988-5, Chefe da Divisão de 
Desenvolvimento de Recursos Humanos e Avaliação de Desempenho (FC-10), junto à 
Subsecretaria de Gestão dos Recursos Humanos; 

II – Camila Lopes Ferreira Carvalho, matrícula nº 16924-2, Chefe de Subdivisão 

(FC-11), da Divisão de Compras, Licitações e Contratos, junto à Divisão de Gestão Compras, 

Licitações e Contratos da Subsecretaria de Gestão da Educação; 

III – Joice Jenifer dos Santos Silva, matrícula nº 16184-5, Chefe de Subdivisão 

(FC-11), da Divisão Contábil e de Convênios, junto à Divisão de Gestão Orçamentária, 

Financeira, Contábil e Convênios da Subsecretaria de Gestão da Educação; 

IV – Angélica Mendes de S. Mansini, matrícula nº 10065-0, Chefe de 

Subdivisão (FC-11) da Divisão de Gestão Orçamentária e Financeira, junto à Divisão de 

Gestão Orçamentária, Financeira, Contábil e Convênios da Subsecretaria de Gestão da 

Educação. 

V – Carolina Maria Correa, matrícula nº 19426-3, Chefe de Seção (FC-13) da 

Divisão de Gestão Orçamentária e Financeira, junto à Subsecretaria de Gestão da Educação; 

VI – Ana Claudia Bertachini, matrícula nº 5527-1, Chefe de Seção (FC-13) da 

Divisão de Abastecimento e Alimentação Escolar, junto à Divisão de Abastecimento e 

Alimentação Escolar da Subsecretaria de Gestão da Educação; 
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VII – Bruna Rafaela de Batista, matrícula nº 25188-7, Chefe de Seção (FC-13) 

da Divisão de Educação Especial no Centro de Atendimento Educacional Especializado 

“Marisa Góes Wanderley”, junto à Subsecretaria de Educação Básica; 

VIII – Cristiane Rinaldo Carrasco, matrícula nº 18201-0, Chefe de Seção (FC-13) 
da Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos e Avaliação de Desempenho, junto à 
Subsecretaria de Gestão dos Recursos Humanos; 

IX – Henrique Willian Quitério, matrícula nº 16297-3, Chefe de Unidade (FC-
14) da Divisão de Administração de Recursos Humanos, junto à Subsecretaria de Gestão dos 
Recursos Humanos; 

X – Glaucia Gabriela Pongeluppe, matrícula nº 7081-5, Chefe de Unidade (FC-

14), junto à Subsecretaria de Educação Básica; 

XI – Eda Mara de Oliveira Fonseca, matrícula nº 18067- 0, Chefe de Unidade 
(FC-14) da Divisão de Matrículas, Sistemas e Estatísticas Educacionais, junto à Subsecretaria 
de Educação Básica; 

XII – Camila Severo Pinotti Molina, matrícula nº 21617-8, Chefe de Unidade 

(FC-14), junto ao Gabinete do Secretário Municipal da Educação; 

XII – Vânia Cristina de Oliveira, matrícula nº 13994-7, Chefe de Serviço (FC-15) 
da Divisão de Administração de Recursos Humanos, junto à Subsecretaria de Gestão dos 
Recursos Humanos; 

XIV – Ana Lúcia de Oliveira, matrícula nº 9734-9, Chefe de Serviço (FC-15) da 
Divisão de Administração de Recursos Humanos, junto à Subsecretaria de Gestão dos 
Recursos Humanos; 

XV – Andressa Rinaldo, matrícula nº 15781-3, Chefe de Serviço (FC-15) da 
Divisão de Administração de Recursos Humanos, junto à Subsecretaria de Gestão dos 
Recursos Humanos; 

XVI – Bruna Gisele dos Santos Rodrigues, matrícula nº 15433-4, Chefe de 
Serviço (FC-15) da Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos e Avaliação de 
Desempenho, junto à Subsecretaria de Gestão dos Recursos Humanos;  

XVII – Izabela Fernanda Rodrigues Garcia, matrícula nº 17951-5, Chefe de 
Serviço (FC-15) da Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos e Avaliação de 
Desempenho, junto à Subsecretaria de Gestão dos Recursos Humanos;  

XVIII – Michele Yokota Santos, matrícula nº 18321-0, Chefe de Serviço (FC-15) 
da Divisão Contábil e de Convênios, junto à Subsecretaria de Gestão da Educação; 

XIX – Valéria Barcha Lupino, matrícula nº 16278-7, Chefe de Serviço (FC-15) da 
Divisão de Gestão Orçamentária e Financeira, junto à Subsecretaria de Gestão da Educação; 

XX – Ellen Cristina Marques Miranda, matrícula nº 25532-7, Chefe de Seção 
(FC-13) de Comunicação, junto ao Gabinete do Secretário; 

XXI – Tatiane Pereira de Souza, matrícula nº 23270-0, Coordenadora de 
Programas Educacionais Étnico-Raciais (FCEE-3), junto à Subsecretaria de Políticas 
Educacionais; e  
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XXII – Renata Mascioli Haddad, Matrícula nº 4594-2, Coordenadora do 
Programa Educacional Amor Exigente (FCEE-3), junto à Subsecretaria de Políticas 
Educacionais. 

Art. 5º Nomear os(as) empregados(as) públicos(as) abaixo elencados(as) para 
o exercício de funções de confiança junto à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social: 

I – Alfeu Figueredo do Prado, matrícula nº 22796-0, Chefe de Unidade (FC-14), 
do CRAS São Rafael, junto à Divisão de Proteção Social Básica da Subsecretaria de Proteção 
Social; 

II – Aline Elisabeth Vicente Rizo, matrícula nº 21777-8, Chefe de Unidade (FC-
14), do CRAS Cruzeiro do Sul, junto à Divisão de Proteção Social Básica da Subsecretaria de 
Proteção Social; 

III – Ana Luisa Inacio Bizelli, matrícula nº 23914-3, Chefe de Unidade (FC-14), 
do CRAS Vale Verde, junto à Divisão de Proteção Social Básica da Subsecretaria de Proteção 
Social; 

IV – Danilo do Carmo Schuldt, matrícula nº 16343-0, Chefe de Unidade (FC-
14), junto à unidade administrativa da Subsecretaria de Gestão Administrativa e Financeira; 

V – Giovana Perez de Arruda, matrícula nº 14953-5, Chefe de Unidade (FC-14), 
do CREAS, junto à Divisão de Proteção Social Especial da Subsecretaria de Proteção Social; 

VI – Helen da Costa Toledo Piza, matrícula nº 23616-0, Chefe de Unidade (FC-
14), do CRAS Yolanda Ópice, junto à Divisão de Proteção Social Básica da Subsecretaria de 
Proteção Social; 

VII – Jhenifer Souza Santos Campos, matrícula nº 22816-8, Chefe de Unidade 
(FC-14), do CRAS Maria Luiza, junto à Divisão de Proteção Social Básica da Subsecretaria de 
Proteção Social; 

VIII – Jorge Gorla de Arruda, matrícula nº 21891-0, Chefe de Seção (FC-13), 
junto à Divisão de Vigilância Socioassistencial e Cadastro Único, da Subsecretaria de Gestão 
Administrativa e Financeira; 

IX – José Guilherme Cagnin, matrícula nº 16133-0, Chefe de Unidade (FC-14), 
junto à Divisão de Proteção Social Especial (FC-10), da Subsecretaria de Proteção Social; 

X – Jussara Felipe Carocha, matrícula nº 22817-6, Chefe de Unidade (FC-14), 
junto à Divisão de Proteção Social Especial (FC-10), da Subsecretaria de Proteção Social; 

XI – Maria Claudia Moreira, matrícula nº 16231-0, Chefe de Unidade (FC-14), 
do CRAS CECAP, junto à Divisão de Proteção Social Básica da Subsecretaria de Proteção 
Social; 

XII – Mariangela Santos de Oliveira Vargas, matrícula n° 24742-1, Chefe de 
Unidade (FC-14), do CRAS Vale do Sol, junto à Divisão de Proteção Social Básica da 
Subsecretaria de Proteção Social; 

XIII – Marielle Oliveira Gomes Desiderio, matrícula nº 23571-7, Chefe de 
Unidade (FC-14), do CRAS Hortênsias, junto à Divisão de Proteção Social Básica da 
Subsecretaria de Proteção Social; 
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XIV – Rosane Gonçalves de Lima, matrícula nº 16852-1, Chefe de Unidade (FC-
14), junto à Divisão de Gestão Administrativa e Parcerias (FC-10), da Subsecretaria de Gestão 
Administrativa e Financeira; 

XV – Talita Vianna da Costa, matrícula nº 28439-4, Chefe de Unidade (FC-14), 
junto ao Gabinete da Secretária de Desenvolvimento Social; e 

XVI – Viviane Cristina da Silva, matrícula nº 16225-6, Chefe de Unidade (FC-
14), do CRAS Selmi Dei, junto à Divisão de Proteção Social Básica da Subsecretaria de 
Proteção Social. 

Art. 6º Nomear os(as) empregados(as) públicos(as) abaixo elencados(as) para 
o exercício de funções de confiança junto à Secretaria Municipal de Direitos Humanos e 
Cidadania: 

I – Thais Cristina do Nascimento de Melo, matrícula nº 19797-1, Chefe de 
Unidade (FC-14), junto ao Centro de Referência Afro da Subsecretaria de Políticas Públicas 
Étnico Raciais; 

II – Viviane da Silva Ferreira, matrícula nº 15526-8, Chefe de Unidade (FC-14), 

junto à Casa Afro Brasil Subsecretaria de Políticas Públicas Étnico Raciais; 

III – Eduardo Barbosa, matrícula nº 6796-2, Chefe de Unidade (FC-14), junto à 

Casa de Religiões de Matrizes Africanas da Subsecretaria de Políticas Públicas Étnico Raciais; 

e 

IV – Paulo Henrique Nogueira Maria Júnior, matrícula nº 22373-5, Chefe de 
Unidade (FC-14), junto ao Centro de Referência LGBTQIA+ da Subsecretaria de Promoção e 
Defesa dos Direitos Humanos. 

Art. 7º Nomear os(as) empregados(as) públicos(as) abaixo elencados(as) para 
o exercício de funções de confiança junto à Secretaria Municipal de Meio Ambiente: 

I – Neide Francisco Xavier de Freitas, matrícula nº 8306-2, Chefe de Unidade 
(FC-14), junto ao Gabinete do Secretário; 

II – Jaime Baptista Júnior, matrícula nº 11265-8, Chefe de Serviço (FC-15), 

junto ao Gabinete do Secretário; 

III – Paula Fernanda Fernandes, matrícula nº 14609-9, Chefe de Unidade (FC-

14), junto à Unidade de Administração e Planejamento do Gabinete do Secretário; 

IV – Jonatan Michel Schimit, matrícula DAAE nº 1259, Chefe de Serviço (FC-

15), junto à Unidade de Divisão de Fiscalização e Licenciamento Ambiental da Subsecretaria 

de Defesa e Controle Ambiental; 

V – Rennan Cesar Galitese, matricula DAAE nº 1718, Chefe de Unidade (FC-

14), junto à Unidade Regulatória da Subsecretaria de Defesa e Controle Ambiental; 

VI – Rodrigo Manuel Batigalhia Aparecido, matrícula DAAE nº 1367, Chefe de 

Serviço (FC-15), junto à Unidade de Monitoramento de Fauna Silvestre da Subsecretaria de 

Projetos, Qualidade e Gestão Ambiental; e 
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VII – Rafael Carvalho Alves de Mello, matrícula DAAE nº 1714, Chefe de 

Serviço (FC-15), junto à Unidade de Monitoramento e Biodiversidade da Subsecretaria de 

Projetos, Qualidade e Gestão Ambiental. 

Art. 8º Nomear os(as) empregados(as) públicos(as) abaixo elencados(as) para 
o exercício de funções de confiança junto à Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Urbano: 

I – Lívia Gomes, matrícula nº 25991-8, Chefe de Unidade (FC-14), junto à 
Divisão de Cadastro e Gestão Socioeconômica da Subsecretaria de Habitação; 

II – José Eugênio Souza Santos, matrícula nº 3335-9, Chefe de Unidade (FC-
14), junto à   Subsecretaria de Planejamento Urbano; 

III – Reginaldo Bento, matrícula nº 3016-3, Chefe de Serviço (FC-15), junto à 
Subsecretaria de Obras Particulares; e 

IV – Veridiana Plastina Artur, matrícula nº 9632-6, Chefe de Serviço (FC-15), 
junto à Subsecretaria de Habitação. 

Art. 9º Nomear a empregada pública Lidiene Nunes Paulo Sena da Silva, 
matrícula nº 28511-0, para o exercício da função de confiança de Chefe de Serviço (FC-15), 
junto à Divisão de Suporte ao Bem-Estar Animal da Subsecretaria de Bem-Estar Animal. 

Art. 10. Nomear o empregado público Ricardo Alexandre Silva, matrícula nº 
10597-0, para o exercício da função de confiança de Chefe de Serviço (FC-15), junto à Divisão 
de Serviços de Apoio da Subsecretaria de Serviços Administrativos da Secretaria Municipal 
de Administração. 

Art. 11.  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos a contar de 6 de fevereiro de 2025. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 6 de fevereiro de 2025. 

 
 
 

LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO 

Prefeito Municipal 
 

Publicada na Secretaria Municipal de Governo na data supra.  
 
 
 

LEANDRO CHRISTIANO GUIDOLIN 

Secretário Municipal de Governo 
 
Arquivada em livro próprio. (“RAP”) 
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PORTARIA Nº 29.913, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento na alínea “a” do inciso II do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Autorizar a Subsecretaria de Gestão dos Recursos Humanos da 
Secretaria Municipal da Educação, a proceder às admissões das pessoas abaixo elencadas, sob 
o regime especial previsto na Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, aprovadas em processo 
seletivo, para prestarem serviços junto ao quadro do Magistério Público Municipal: 

I – Adriana Cristina Benetti, matrícula nº 28311-8, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

II – Adriana da Silva Santos, matrícula nº 28303-7, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

III – Alessandra Santana Torres, matrícula nº 28278-2, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

IV – Ana Cristina Soares Silva, matrícula nº 28312-6, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 
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V – Andrea Silva Jardim, matrícula nº 28309-6, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

VI – Angela Paulino, matrícula nº 28307-0, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

VII – Carmen Dolores Bedatty, matrícula nº 28305-3, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

VIII – Cristiana Regina de Oliveira, matrícula nº 28296-0, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

IX – Edineia Ferreira de Souza, matrícula nº 28272-3, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

X – Elaine Toreti da Silva, matrícula nº 28282-0, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XI – Eliana Theodoro, matrícula nº 28289-8, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 
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por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XII – Elissandra Maria dos Santos Silva, matrícula nº 28302-9, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XIII – Elizabeth da Silva Gonçalves Ferreira, matrícula nº 28292-8, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XIV – Fernanda Vitoria Aparecida Leandro, matrícula nº 28308-8, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XV – Gislaine Aparecida de Almeida, matrícula nº 28288-0, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XVI – Luciana Renata Ferreira Bido, matrícula nº 28284-7, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XVII – Marcia Cristina de Arruda Franchi, matrícula nº 28271-5, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 
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XVIII – Marly Camilo Santos, matrícula nº 28281-2, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XIX – Miria Peninck, matrícula nº 28274-0, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XX – Nivia Cristina Miranda do Prado, matrícula nº 28285-5, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXI – Roberta Oliveira Rocha, matrícula nº 28291-0, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXII – Rosana Maria Spinelli, matrícula nº 28301-0, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXIII – Sabrina Priscila Montouro, matrícula nº 28313-4, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXIV – Sergio Barboza, matrícula nº 28298-7, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 
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por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXV – Silvana Ferro Stucchi Ferreira, matrícula nº 28300-2, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXVI – Susete Maria da Silva, matrícula nº 28293-6, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXVII – Valdirene Soares Pereira, matrícula nº 28299-5, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 23 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXVIII – Lucilene Bletenci Francisco, matrícula nº 28283-9, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXIX – Laura Beatriz Servino, matrícula nº 28290-1, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXX – Eliana Cristina Felicio Araujo da Silva, matrícula nº 28317-7, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 
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XXXI – Francisca Rosana de Souza, matrícula nº 28280-4, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXXII – Vanessa Aparecida Paiva Fortes Richetti, matrícula nº 28276-6, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXXIII – Laine Baracho da Silva, matrícula nº 28297-9, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXXIV – Carla Valdeci Maria Rodrigues Ribeiro, matrícula nº 28314-2, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXXV – Ingrid Lorrane dos Santos Pinheiro, matrícula nº 28316-9, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXXVI – Luciana Rodrigues Silva, matrícula nº 28275-8, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXXVII – Fabiana Aparecida Villa Marin, matrícula nº 28286-3, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, 
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Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXXVIII – Andreia Inoue Cardoso, matrícula nº 28318-5, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XXXIX – Michele Cristina Pinto de Abreu, matrícula nº 28273-1, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XL – Lilian Cristina Siqueira Delphino, matrícula nº 28294-4, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XLI – Pamela Stefany Garcia, matrícula nº 28315-0, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; 

XLII – Queiza Silva Chaves, matrícula nº 28277-4, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício nº 969/2024/SME/GAB; e 

XLIII – Fabiana Cleice de Freitas, matrícula nº 28295-2, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27 da Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 24 de janeiro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício nº 969/2024/SME/GAB. 
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Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 24 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO 

Prefeito Municipal 
 

Publicada na Secretaria Municipal de Governo na data supra.  
 
 
 
 

LEANDRO CHRISTIANO GUIDOLIN 

Secretário Municipal de Governo 
 

Arquivada em livro próprio. Processo nº 15105/2025 (“RAP”). 
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PORTARIA Nº 29.914, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento na alínea “a” do inciso II do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Autorizar a Subsecretaria de Gestão dos Recursos Humanos da 
Secretaria Municipal da Educação, a proceder às admissões das pessoas abaixo elencadas, sob 
o regime especial previsto na Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, aprovadas em processo 
seletivo, para prestarem serviços junto ao quadro do Magistério Público Municipal: 

I – Cristina Borges da Cruz Cruvinel Carvalho, matrícula nº 28334-7, como 

Coordenador(a) Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei 

nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro 

de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei 

nº 9.707, de 2019, conforme Ofício 954/2024/SME/GAB; 

II – Rosires Lima Vargas da Silva, matrícula nº 28328-2, como Coordenador(a) 

Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 

de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 954/2024/SME/GAB; 

III – Aparecida Donizeti Nascimento, matrícula nº 28330-4, como 

Coordenador(a) Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei 

nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro 

de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei 

nº 9.707, de 2019, conforme Ofício 954/2024/SME/GAB; 

IV – Maria Aparecida Mirandola, matrícula nº 28360-6, como Coordenador(a) 

Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 

de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 954/2024/SME/GAB; 
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V – Maria Cristina Grecco Chibana, matrícula nº 28327-4, como Coordenador(a) 

Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 

de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 954/2024/SME/GAB; 

VI – Daniela Braga Blundi Resende dos Santos, matrícula nº 28332-0, como 

Coordenador(a) Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei 

nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro 

de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei 

nº 9.707, de 2019, conforme Ofício 955/2024/SME/GAB; 

VII – Joyce Fernanda Thomaze, matrícula nº 28329-0, como Coordenador(a) 

Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 

de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 954/2024/SME/GAB; 

VIII – Marcia Eliane de Sousa Cavalheiro, matrícula nº 28357-6, como 

Coordenador(a) Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei 

nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro 

de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei 

nº 9.707, de 2019, conforme Ofício 954/2024/SME/GAB; 

IX – Debora Aparecida Pereira, matrícula nº 28331-2, como Coordenador(a) 

Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 

de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 954/2024/SME/GAB; 

X – Marta Leite Alves Machado Serique, matrícula nº 28333-9, como 

Coordenador(a) Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei 

nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro 

de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei 

nº 9.707, de 2019, conforme Ofício 955/2024/SME/GAB; 

XI – Danielle Adler Normando, matrícula nº 28356-8, como Coordenador(a) 

Pedagógico(a) - Temporário(a), Referência 144, Tabela II do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 

de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 
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Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 09/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 954/2024/SME/GAB; 

XII – Ana Claudia Cristina Cavalcanti, matrícula nº 28354-1, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XIII – Jorge Luiz Felix Baladi, matrícula nº 28342-8, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XIV – Jasislene Antonia do Nascimento, matrícula nº 28351-7, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XV – Luciana Cristina Zenaro Alves, matrícula nº 28310-0, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XVI – Adriana Silva Pachiega, matrícula nº 28353-3, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XVII – Eliria Batista de Jesus Camargo, matrícula nº 28355-0, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 
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XVIII – Daiana Cilene Jorge Gregorio, matrícula nº 28347-9, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XIX – Silvana Aparecida Alaminos Pereira, matrícula nº 28306-1, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XX – Simone Miguel de Almeida, matrícula nº 28340-1, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXI – Claudia Cristiane Baretto, matrícula nº 28270-7, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXII – Silmara Benedita Souza de Jesus, matrícula nº 28287-1, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXIII – Marcela Fabiana da Silva, matrícula nº 28344-4, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXIV – Regina Celia de Souza, matrícula nº 28319-3, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 
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por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXV – Maria Graciete da Silva, matrícula nº 28341-0, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXVI – Rosenilda Santana de Oliveira Silva, matrícula nº 28321-5, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXVII – Cristiane Duarte Lobo Costa Garcia, matrícula nº 28349-5, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXVIII – Milena Cristina Ferreira, matrícula nº 28352-5, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXIX – Joseane Feijo de Brito, matrícula nº 28346-0, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXX – Jussilene Duarte Monteiro Castro, matrícula nº 28343-6, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 
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XXXI – Leticia Cristina Fernandes, matrícula nº 28304-5, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXXII – Patricia do Carmo Barbosa Amaral, matrícula nº 28350-9, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXXIII – Viviane Regina Silva Castro, matrícula nº 28337-1, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXXIV – Josiane Maria Ferreira Silva, matrícula nº 28339-8, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXXV – Beatriz Virgilio de Souza, matrícula nº 28335-5, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXXVI – Patricia Valeria Fernandes Gomes, matrícula nº 28359-2, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXXVII – Josiane dos Santos Oliveira, matrícula nº 28336-3, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato 
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Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXXVIII – Veronica Marques, matrícula nº 28338-0, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 04 de fevereiro de 2025 a 29 de janeiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XXXIX – Natalia da Silva Pereira, matrícula nº 28389-4, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XL – Jakeline Aparecida de Souza, matrícula nº 28387-8, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XLI – Willy Caio da Silva Barbosa, matrícula nº 28369-0, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XLII – Darlecia Catiele Silva de Souza, matrícula nº 28371-1, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XLIII – Alexandrina Cristina da Silva, matrícula nº 28385-1, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 
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XLIV – Maria Leonidia Aguilar Oliveira, matrícula nº 28366-5, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XLV – Sheila Cardim da Silva Crispim, matrícula nº 28370-3, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XLVI – Kalliny Paulo Gomes de Freitas Paixão, matrícula nº 28374-6, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XLVII – Suzam Regina Ribeiro, matrícula nº 28367-3, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício 969/2024/SME/GAB; 

XLVIII – Monica Pires Barbosa Moraes, matrícula nº 28368-1, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XLIX – Bruna Cristina Soares Silva, matrícula nº 28383-5, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

L – Lilian Aparecida da Silva Pereira, matrícula nº 28372-0, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 
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Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LI – Gabriela  da Silva Dias Andrade, matrícula nº 28363-0, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

LII – Luciana Martins Cabral, matrícula nº 28375-4, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Processo Administrativo nº 2398/25; 

LIII – Genine Crispim da Silva, matrícula nº 28373-8, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Processo Administrativo nº 2398/25; 

LIV – Jessica Cristina da Cruz, matrícula nº 28320-7, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Ofício 969/2024/SME/GAB; 

LV – Alessandra Americo Alonso, matrícula nº 28382-7, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LVI – Talita Celiberto Ortelan, matrícula nº 28381-9, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Processo Administrativo nº 2398/25; 
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LVII – Natalia do Carmo Beltrame Ferraz, matrícula nº 28348-7, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

LVIII – Lidia Harumi Uehara, matrícula nº 28377-0, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 07 de fevereiro de 2025 a 01 de fevereiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Processo Administrativo nº 2398/25; 

LIX – Bruna Grazielle de Sousa, matrícula nº 28364-9, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Processo Administrativo nº 2398/25; 

LX – Fernanda da Silva Mendes, matrícula nº 28627-3, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXI – Rosimaria Santos do Carmo, matrícula nº 28628-1, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXII – Daniela Colombo Yano, matrícula nº 28629-0, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXIII – Andreia Silva Ponce, matrícula nº 28397-5, como Educador(a) Infantil - 

Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, Contrato Temporário 
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por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXIV – Gabriela Fernanda de Souza Matheus, matrícula nº 28362-2, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

LXV – Bruna Aparecida Bento Cavichioli, matrícula nº 28626-5, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXVI – Geisiane Felix do Nascimento Conte, matrícula nº 28386-0, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXVII – Josiani da Silva Correa, matrícula nº 28391-6, como Educador(a) Infantil 

- Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 

2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, Contrato Temporário 

por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme aprovação no 

Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, conforme 

Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXVIII – Edneia Aparecida Silva de Oliveira, matrícula nº 28380-0, como 

Educador(a) Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 

LXIX – Vanessa Cristina Polinario, matrícula nº 28393-2, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Ofício 969/2024/SME/GAB; 
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LXX – Tatiane Cristina de Oliveira Dias, matrícula nº 28388-6, como Educador(a) 

Infantil - Temporário(a), Referência 27, Tabela I do Anexo V-A, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 05/2024, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXI – Cleonice Carneiro Luiz, matrícula nº 28398-3, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXII – Bruna Eliza Marques, matrícula nº 28634-6, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXIII – Janaina Antonia Roque, matrícula nº 28631-1, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXIV – Elaine Cristina de Farias Gonçalves, matrícula nº 28633-8, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXV – Alana Alexia Duarte Marcelino, matrícula nº 28396-7, como Professor(a) 

I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXVI – Karen Carvalho dos Santos Rodrigues, matrícula nº 28641-9, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de 
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fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXVII – Maria Ines dos Santos Valente, matrícula nº 28640-0, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXVIII – Debora Heloisa Da Silva, matrícula nº 28639-7, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXIX – Alison Henrique Silva, matrícula nº 28645-1, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXX – Maria Cristina dos Santos Pizone, matrícula nº 28637-0, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXXI – Fatima Regina Rodrigues Santos, matrícula nº 28630-3, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXXII – Silvia Helena Bernardelli, matrícula nº 28644-3, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

Página 14 de 18 
 

LXXXIII – Maria Isabel Petito, matrícula nº 28632-0, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 14 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXXIV – Marina Moreira da Silva, matrícula nº 28411-4, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXXV – Gilmaria Santos Soares Francisco, matrícula nº 28422-0, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXXVI – Isabela Luiza Anselmo da Costa, matrícula nº 28646-0, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXXVII – Gisele Aparecida Rigueira Caubianco, matrícula nº 28402-5, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXXVIII – Rosilene Arcanjo de Souza, matrícula nº 28406-8, como Professor(a) 

I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

LXXXIX – Meire Cristina Fogolin, matrícula nº 28421-1, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 
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Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XC – Camila Fernanda Sanchez Ferreira, matrícula nº 28408-4, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XCI – Elba Maria Pamplona Beltrão, matrícula nº 28417-3, como Professor(a) I 

- Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XCII – Tamires Cristina Vianna Prataviera, matrícula nº 28412-2, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XCIII – Bianca de Almeida, matrícula nº 28416-5, como Professor(a) I - Educação 

Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XCIV – Rosana Benedita Cardoso, matrícula nº 28407-6, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XCV – Ana Paula Decario, matrícula nº 28418-1, como Professor(a) I - Educação 

Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, Contrato 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 
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XCVI – Celia Regina dos Santos, matrícula nº 28419-0, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XCVII – Geiza Rodrigues Beltrão Nogueira, matrícula nº 28635-4, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XCVIII – Camila Tiburcio Zambon, matrícula nº 28403-3, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

XCIX – Claudia Cristina Feliciano, matrícula nº 28404-1, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

C – Sandra Rodrigues de Souza, matrícula nº 28401-7, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

CI – Gilmara Minusa Batista, matrícula nº 28405-0, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

CII – Aline Cristina Zelanti, matrícula nº 28409-2, como Professor(a) I - Educação 

Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, Contrato 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

Página 17 de 18 
 

Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme 

aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 9.707, de 2019, 

conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

CIII – Elaine Athayde de Lima, matrícula nº 28410-6, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

CIV – Thaina Raphaela Gomes, matrícula nº 28413-0, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

CV – Sandra Aparecida dos Reis, matrícula nº 28414-9, como Professor(a) I - 

Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

CVI – Lucineide Maria da Silva Carvalho, matrícula nº 28647-8, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

CVII – Laura Jane Pires de Avila Diaz, matrícula nº 28638-9, como Professor(a) I 

- Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 18 de fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos da Lei nº 

9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 

CVIII – Selma Ricarda Tavares de Oliveira, matrícula nº 28399-1, como 

Professor(a) I - Educação Infantil - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da 

Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, no período de 19 de fevereiro de 2025 a 13 de 

fevereiro de 2026, Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 

igual período, conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 001/2023, nos termos 

da Lei nº 9.707, de 2019, conforme Processo Administrativo nº 2398/25; 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

Página 18 de 18 
 

CIX – Jeyssi Luiza Nascimento Santos, matrícula nº 28643-5, como Professor(a) 

II - Ballet  Clássico - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 12 de fevereiro de 2025 a 06 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 03/2023, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 976/2024/SME/GAB; 

CX – Michelle de Souza Costa Brito, matrícula nº 28423-8, como Professor(a) II 

- Lingua Portuguesa - Temporário(a), Referência 640, Tabela III do Anexo V-B, da Lei nº 9.801, 

de 27 de novembro de 2019, no período de 20 de fevereiro de 2025 a 14 de fevereiro de 2026, 

Contrato Temporário por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, 

conforme aprovação no Processo Seletivo – Edital PSS Nº 10/2023, nos termos da Lei nº 9.707, 

de 2019, conforme Ofício 978/2024/SME/GAB; 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 25 de fevereiro de 2025. 
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Secretário Municipal de Governo 
 

Arquivada em livro próprio. Processo nº 15107/2025 (“RAP”). 
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PORTARIA Nº 29.915, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no 
exercício de suas atribuições legais, com fundamento na Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 
2019, de acordo com o requerido por meio do protocolo servidor nº 113615/2024, 
devidamente deferido pelo Secretário Municipal de Educação, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Conceder licença não remunerada, com prejuízo total de 
remunerações, de vencimentos e de benefícios, pelo prazo de 4 (quatro) anos, sem 
prorrogação, à empregada pública Izabel Aparecida Pontes Zanchetta, matrícula nº 8325-9, 
Professora I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, nos termos da alínea “c” do 
inciso II do art. 45 da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, que institui o Plano de 
Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV) dos profissionais do Quadro de Magistério e 
Funcionários da Educação Pública do Município de Araraquara. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo os 
seus efeitos a contar de 1º de fevereiro de 2025. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 25 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO 

Prefeito Municipal 
 

Publicada na Secretaria Municipal de Governo na data supra.  
 
 
 
 

LEANDRO CHRISTIANO GUIDOLIN 

Secretário Municipal de Governo 
 

Arquivada em livro próprio. Protocolo Servidor nº 113615/2024(“CAP”). 
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PORTARIA Nº 29.916, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
de acordo com a Lei nº 10.110, de 7 de janeiro de 2021 e com Lei nº 9.800, de 27 de 
novembro de 2019, e ainda, considerando a solicitação contida no processo administrativo 
nº 15337/2025, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Designar a empregada pública Daniela de Fatima Petrônio Mariano, 

matrícula nº 17343-6, para o exercício da função de confiança de Chefe de Divisão de 

Contratos, junto à Subsecretaria de Compras, Licitações e Contratos da Secretaria Municipal 

de Fazenda e Planejamento, durante o afastamento do titular, em virtude de suas férias 

regulamentares, no período de 11 de fevereiro a 2 de março de 2025. 

Art. 2º A substituição se dará em caráter cumulativo com o emprego ocupado 
pela funcionária pública, sendo que a remuneração advinda da designação para a 
interinidade da função de confiança de Chefe de Divisão observará o disposto no art. 26 da 
Lei nº 9.800, de 27 de novembro de 2019. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 25 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO 

Prefeito Municipal 
 

Publicada na Secretaria Municipal de Governo na data supra.  
 
 
 
 

LEANDRO CHRISTIANO GUIDOLIN 

Secretário Municipal de Governo 
 

Arquivada em livro próprio. Protocolo Servidor nº 15337/2025(“CAP”). 
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PORTARIA Nº 29.917, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no 
exercício de suas atribuições legais, e de acordo com a Lei nº 6.792, de 29 de maio de 2008,  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Ceder o empregado público Marden Luiz Leite Amaral Filho, matrícula 
nº 22365-4, Médico, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 2 (dois) anos, à 
Fundação Municipal Irene Siqueira Alves “Vovó Mocinha” – Maternidade Gota de Leite de 
Araraquara (FUNGOTA), nos termos da Lei nº 6.792, de 29 de maio de 2008. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo os 
seus efeitos a contar de 5 de fevereiro de 2025. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 25 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO 

Prefeito Municipal 
 

Publicada na Secretaria Municipal de Governo na data supra.  
 
 
 
 

LEANDRO CHRISTIANO GUIDOLIN 

Secretário Municipal de Governo 
 

Arquivada em livro próprio. Protocolo nº 6937/2025(“CAP”). 
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PORTARIA Nº 29.918, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no 
exercício de suas atribuições legais, e de acordo com a Lei nº 6.792, de 29 de maio de 2008, 
e considerando o processo administrativo nº 15432/2025,  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Ceder os seguintes empregados públicos à Fundação de Amparo ao 
Esporte do Município de Araraquara (FUNDESPORT), pelo prazo de 2 (dois) anos, nos termos 
da Lei nº 6.792, de 29 de maio de 2008: 

I – Micaela de Jesus Santos Andrade, matrícula nº 15508-0, Agente 
Educacional, lotada na Secretaria Municipal de Esporte; 

II – Lilian Fernandes dos Santos, matrícula nº 14907-1, Técnica de Serviços 
Públicos, lotada na Secretaria Municipal de Esporte; 

III – Mateus Calazans Ferreira, matrícula nº 25419-3, Monitor de Educação 
Física, lotado na Secretaria Municipal de Esporte;  

IV – Carlos Alberto de Araújo Sena Junior, matrícula nº 13856-8, Agente 
Administrativo de Serviços Públicos, lotado na Secretaria Municipal de Esporte; e 

V – Djalma Gomes, matrícula nº 3062-7, Analista Administrativo, lotado na 
Secretaria Municipal de Esporte. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos a contar de 3 de março de 2025. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 25 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO 

Prefeito Municipal 
 
Publicada na Secretaria Municipal de Governo na data supra.  

 
 
 
 

LEANDRO CHRISTIANO GUIDOLIN 

Secretário Municipal de Governo 
 

Arquivada em livro próprio. Processo Administrativo nº 15432/2025(“CAP”). 
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PORTARIA Nº 29.919, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
de acordo com a Lei nº 10.110, de 7 de janeiro de 2021 e com Lei nº 9.800, de 27 de 
novembro de 2019,  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Exonerar, a pedido, o Senhor Paulo Sergio Candido, portador do RG nº 
22.XXX.XXX-7 e CPF nº 122.XXX.XXX-23, do cargo de Assessor de Gabinete (DAS-4), de 
provimento em comissão, com atuação junto à Divisão de Logística da Subsecretaria de 
Logística e Suprimentos da Secretaria Municipal de Administração. 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 29.888, de 18 de fevereiro de 2025. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos a contar de 25 de fevereiro de 2025. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 25 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO 

Prefeito Municipal 
 

Publicada na Secretaria Municipal de Governo na data supra.  
 
 
 
 

LEANDRO CHRISTIANO GUIDOLIN 

Secretário Municipal de Governo 
 

Arquivada em livro próprio. Processo Administrativo: 13977/2025 (“CAP”). 

 


	CONVOCAÇÃO 
	A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Secretaria Municipal de Saúde, Rua: Expedicionários do Brasil, 3098, munido dos documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de exames pré-admissionais e posterior admissão. 
	MÉDICO GENERALISTA – Concurso Público nº 002/2024 
	CONVOCAÇÃO 
	A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Secretaria Municipal de Saúde, Rua: Expedicionários do Brasil, 3098, das 08:00 às 15:00 horas, munidos dos documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de exames pré-admissionais e posterior admissão. 
	MÉDICO ESPECIALISTA  -  Área de atuação: Especialidade -  PEDIATRIA – Concurso Público nº 002/2024 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)JULIANA BIANCHI CAVALETI, portador(a) do RG nº287045031, para o cargo público efetivo de MÉDICO ESPECIALISTA  -  Área de atuação: Especialidade -  PEDIATRIA Referência: 110 da Tabela I do Anexo I-C , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2024. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)GUSTAVO MARQUESI COSTA ROQUE, portador(a) do RG nº338037652, para o cargo público efetivo de MÉDICO ESPECIALISTA  -  Área de atuação: Especialidade -  PEDIATRIA Referência: 110 da Tabela I do Anexo I-C , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2024. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)GUILHERME ERLO, portador(a) do RG nº489053385, para o cargo público efetivo de MÉDICO ESPECIALISTA  -  Área de atuação: Especialidade -  PEDIATRIA Referência: 110 da Tabela I do Anexo I-C , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2024. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)ANA LUIZA ANAYA ALBERICI, portador(a) do RG nº353895155, para o cargo público efetivo de MÉDICO ESPECIALISTA  -  Área de atuação: Especialidade -  PEDIATRIA Referência: 110 da Tabela I do Anexo I-C , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2024. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	                                  RESOLVE: 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)PATRICIA RUBINHO BRANDINII, portador(a) do RG nº538816296, para o cargo público efetivo de MÉDICO GENERALISTA Referência: 110 da Tabela I do Anexo I-C , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2024. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

