PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: N.° 048/2023
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N.° 004/2023
CONTRATO (INICIAL): N.© 2.377 de 26/01/2023
CONTRATO (ADITIVO) N° 2.377-2023-01PRO de 18/01/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: EMPRESA CRUZ DE TRANSPORTES LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL PARA SERVIDORES QUE
FAZEM O ITINERARIO ARARAQUARA/RIBEIRAO PRETO, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.
MOTIVO: a prorrogacéo por mais 12 meses no periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025 e o reajuste contratual na
ordem de 13,09%, perfazendo o valor total de R$ 41.736,60 (quarenta e um mil, setecentos e trinta e seis reais
e sessenta centavos). Permanecem inalteradas as demais clausulas e condig8es vigentes.

Araraquara, 18 de janeiro de 2024.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario de Planejamento e Finangas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: N.° 050/2023
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N.° 006/2023
CONTRATO (INICIAL): N.© 2.379 de 26/01/2023
CONTRATO (ADITIVO) N° 2.379-2023-01PRO de 18/01/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: EMPRESA CRUZ DE TRANSPORTES LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL PARA SERVIDORES QUE
FAZEM O ITINERARIO ARARAQUARA/AMERICO BRASILIENSE PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.
MOTIVO: a prorrogacéo por mais 12 meses no periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025 e o reajuste contratual na
ordem de 17,95%, perfazendo o valor total de R$ 44.111,70 (quarenta e quatro mil, cento e onze reais e setenta
centavos),. Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Bes vigentes.

Araraquara, 18 de janeiro de 2024.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario de Planejamento e Finangas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: N.° 049/2023
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N.° 005/2023
CONTRATO (INICIAL): N.© 2.378 de 26/01/2023
CONTRATO (ADITIVO) N° 2.378-2023-01PRO de 18/01/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: EMPRESA CRUZ DE TRANSPORTES LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL PARA SERVIDORES QUE
FAZEM O ITINERARIO ARARAQUARA/TABATINGA (VICE-VERSA), PELO PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES, DE 01/02/2023 a 31/01/2024.
MOTIVO: a prorrogagao por mais 12 meses no periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025 e o reajuste contratual na
ordem de 14,2%, perfazendo o valor total de R$ 7.861,30 (sete mil, oitocentos e sessenta e um reais e trinta
centavos). Permanecem inalteradas as demais clausulas e condic¢des vigentes.

Araraguara, 18 de janeiro de 2024.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretério de Planejamento e Financas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: N.° 003/2023
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N.° 002/2023
CONTRATO (INICIAL): N.° 2.380 de 31/01/2023
CONTRATO (ADITIVO) N° 2.380-2023-01PRO de 18/01/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: VIACAO PARATY LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL PARA SERVIDORES QUE
FAZEM O ITINERARIO ARARAQUARA/RINCAO, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.
MOTIVO: a prorrogacéo por mais 12 meses no periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025 e o reajuste contratual na
ordem de 18,18%, perfazendo o valor total de R$ 29.293,55 (vinte e nove mil, duzentos e noventa e trés reais
e cinquenta e cinco centavos). Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des vigentes.

Araraquara, 18 de janeiro de 2024.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario de Planejamento e Finangas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: N.° 002/2023
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N.° 001/2023
CONTRATO (INICIAL): N.© 2.381 de 31/01/2023
CONTRATO (ADITIVO) N° 2.381-2023-01PRO de 18/01/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: VIACAO PARATY LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL PARA SERVIDORES QUE
FAZEM O ITINERARIO ARARAQUARA/NOVA EUROPA PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.
MOTIVO: a prorrogacéo por mais 12 meses no periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025 e o reajuste contratual na
ordem de 15,1%, perfazendo o valor total de R$ 8.758,75 (oito mil, setecentos e cinquenta e oito reais e setenta
e cinco centavos). Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des vigentes.

Araraquara, 18 de janeiro de 2024.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario de Planejamento e Finangas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: N.° 425/2023
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N.° 010/2023
CONTRATO (INICIAL): N.°© 2.385 de 02/03/2023
CONTRATO (ADITIVO) N° 2.385-2023-01PRO de 18/01/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: VIACAO PARATY LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL PARA SERVIDORES QUE
FAZEM O ITINERARIO ARARAQUARA/MATAO PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.
MOTIVO: a prorrogacéo por mais 12 meses no periodo de 03/03/2024 a 02/03/2025 e o reajuste contratual na
ordem de 18,18%, perfazendo o valor total de R$ 41.787,20 (quarenta e um mil, setecentos e oitenta e sete
reais e vinte centavos). Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des vigentes.

Araraquara, 18 de janeiro de 2024.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario de Planejamento e Finangas
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EDITAL DE QONVOCAQAO PARA
AVALIACAO PSICOLOGICA

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 005/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura do Municipio de Araraquara, por
determinagéo do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Araraquara e em
consonancia com a Legislacao Federal, Estadual e Municipal, torna publico o edital de
convocacao para a avaliagao psicoldgica.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS DA AVALIACAO PSICOLOGICA

1.1. A Avaliagéo Psicol6gica para os (as) candidatos (as) ao cargo de AGENTE DE
TRANSITO, OPERADOR DE MAQUINAS., RADIO OPERADOR E TELEFONISTA
AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA-TARM, acontecera no dia 28 de janeiro de
2024, no Centro de Artes e Oficios (CAOF) “Judith Lauand”, na Rua Andrelino
Alves Pinto, N2 170, Jardim das Estacoes, Araraquara/SP, nos horarios
estabelecidos no Anexo | deste documento.

1.2. Os (as) candidatos (as) deverdao comparecer com antecedéncia minima de 30
minutos do horario estipulado portando documento oficial, com a mesma
numeragao indicada no ato da inscricdo, com caneta esferografica (tinta preta ou
azul), fabricada em material transparente.

1.3. Os (as) candidatos (as) ndao poderao utilizar-se, em hipotese alguma, de
lapiseira, lapis, corretivos, borracha ou outro material que ndo seja caneta de corpo
transparente. Apenas lapis e/ou borracha cedidos durante a avaliagdo pela banca
examinadora sdo permitidos.

1.4. Nao havera segunda chamada para realizagdo da Avaliacao Psicoldgica para
0s cargos constantes neste edital, nem sua aplicagdo fora do local ou horério
estabelecido para sua realizagao.

1.5. Ao candidato (a) que se declarou, no ato da inscricdo, como sabatista seréo
asseguradas condicOes especiais para a realizagéo de sua avaliagao.

1.6. O (a) candidato (a) que necessitar de tratamento diferenciado no dia da
Avaliagao Psicolégica em decorréncia de problema de saude devera requeré-lo,
indicando as condigbes diferenciadas de que necessita, via e- mail:
recursos@consulpam.com.br em até 72h antes do inicio da avaliacao.

1.7. O (a) candidato (a) ndo podera alegar desconhecimento acerca da data,
horario e local de realizacao da avaliagéo, para fins de justificativa de sua auséncia.
1.8. Nao sera permitido, em hip6tese alguma, o ingresso de candidatos (as) no
local de realizacdo da avaliagao psicoldgica, apds o horario divulgado no anexo |,
sendo eliminado o (a) candidato (a) que se apresentar apds este horario.

1.9. Ap6s o horério estabelecido no Anexo I, ndo sera permitida a entrada de
nenhum (a) candidato (a).
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1.10. Todos (as) os (as) candidatos (as) somente poderdao ausentar -se do recinto

de realizacdo da Avaliacdo Psicologica decorrida a aplicacdo de todos os testes

(as) ou sob orientacao da equipe de psicélogas (0s) responsaveis.

1.11. O (a) candidato (a) que, por qualquer motivo, se recusar a permanecer em

sala durante o periodo estabelecido no item anterior terd o fato consignado em ata

e podera ser eliminado do certame.

1.12. Durante o periodo de realizacao da avaliagdo nao sera permitida

qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os(as) candidato(as) ou entre

estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao sera

permitido o uso de livros, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros

meios.

1.13. Nao sera permitida, nos locais de realizagdo da avaliagao, a entrada e/ou a

permanéncia de pessoas nao autorizadas pelo Instituto Consulpam.

1.14. Somente serd admitido a sala de avaliagdo o (a) candidato (a) que estiver

previamente inscrito e munido de seu documento de identidade, sendo exigida a

apresentagao do documento original e valido, ndo sendo aceita cépia, mesmo que

autenticada.

1.15. Sera obrigatéria a apresentacdo de documento de identidade original (fisico)

no dia e no local da avaliagdo psicolégica. No caso de perda, roubo ou na falta do

documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste Concurso, o candidato

(a) podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, como Boletim

de Ocorréncia (BO) informando a perda do documento de identificagdo emitido em

até 30 dias antes da data da prova.

1.16. O comprovante de pagamento de inscricdo e o Cartdo de Identificagao, por si

s6, ndo serao aceitos para a identificagéo do (a) candidato (a).

1.17. O documento de identificacdo apresentado no dia da avaliacdo devera estar

em perfeita condigdo, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo do (a)

candidato (a), e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de

nascimento e assinatura.

1.18. Nao serdo aceitos documentos de identificagdo com prazos de validade

vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

1.19. O (a) candidato (a) que nao apresentar documento de identidade oficial e

valido — o mesmo informado no formulario de inscricao eletrbnica — ndo podera

fazer a avaliacao.
1.19.1. Para os efeitos deste concurso publico, aplicando-se a todos os atos de
identificacdo do candidato, inclusive na inscricdo, acesso ao local da prova e
convocagdo, no caso de aprovacdo, SAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS
DE IDENTIDADE: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das
Relagbes Exteriores e pelas Policias Militares. Carteira nacional de habilitagao,
expedida na forma da Lei Federal n®. 9.503/97, e passaporte, além das Carteiras
Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei tém
validade como documento de identidade como por exemplo, as carteiras de
identidade do CREA, da OAB, do CRC, do CRP, e ainda carteira de trabalho
(CTPS).
1.19.2. NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
Qualquer tipo de documentagao digital (como Titulo Digital, CNH Digital, CRLV
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digital ou Carteira de Trabalho Digital), certidées de nascimento, titulos eleitorais,

CPF, documento de alistamento militar, certificado de reservista, carteiras de

motoristas expedidas antes da Lei Federal n®. 9.503/97, carteiras de estudante,

carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo

identificaveis ou danificados. Este item também se aplica a identificagdo do

eventual procurador do candidato.
1.20. Dentro da sala onde ocorrera a avaliacao psicoldgica, ndo sera permitido
0 uso de Oculos escuros, boné, chapéu, gorro, capacete, lenco, abafadores
auriculares, tampdes e/ou similares, bem como fazer uso, mesmo que desligados,
telefone celular, pagers, bip, relégios de qualquer outro equipamento eletrénico que
emita som. Nao sera também permitida a comunicacao entre os (as) candidato (as)
ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito. O descumprimento
desta instrucao podera implicar na eliminagcéao do (a) candidato (a).
1.21. Caso algum aparelho emita qualquer som no horario da avaliacao, o (a)
candidato (a) sera eliminado (a) do certame.
1.22. O (a) candidato (a) que, durante a realizagdo da avaliagéo, for encontrado
fazendo uso de qualquer um dos objetos ndo permitidos neste edital de
convocacgao, podera ter a ocorréncia registrada em Ata de Coordenacgéo, que sera
avaliada pela Comissé@o Fiscalizadora do Certame, podendo ser eliminado do
certame.
1.23. E vedado o ingresso de candidato (a) na sala de avaliagao portando arma de
fogo ou objetos similares, mesmo que possua a respectiva autorizagéo de porte.
1.24. O Instituto Consulpam néo se responsabiliza pela guarda de objetos dos (as)
candidatos (as). Todos (as) os (as) pertences ficam de posse do (a) candidato (a).
Recomendamos que sejam levados apenas os objetos permitidos neste edital,
quais sejam: documento de identificacdo com foto, cartdo de identificacao,
comprovante de pagamento e caneta com corpo transparente. O Instituto
Consulpam e a Administracdo Municipal ndo se responsabilizam por perdas,
extravios ou danos que eventualmente ocorram aos objetos dos (as) candidato (as).
1.25. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo da avaliagéo
psicoldgica, que porventura venham a ser entregues ao Instituto Consulpam, serao
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados posteriormente Secéo de
Achados e perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos-ECT.
1.26. Ao iniciarem os procedimentos operacionais relativos a realizagdo da
avaliagao psicoldgica, serao observadas as condi¢gdes abaixo:

1.26.1. As instrugdes realizadas pela (0) psicologa (0), bem como as orientacdes

e instrucoes expedidas pela Consulpam durante a realizagdo da avaliagao

psicolégica complementam este Edital e deverédo ser rigorosamente observadas

e seguidas pelo (a) candidato (a).

1.26.2. O (a) candidato (a) devera assinar a lista de presenga de acordo com a

assinatura constante no seu documento de identidade.

1.26.3. A auséncia da assinatura do (a) candidato (a) na lista de presenca

podera acarretar a eliminagéo do (a) candidato (a).

1.26.4. Uma vez fora da sala, o (a) candidato (a) ndo podera regressar para

assinar na lista de presenca.

1.26.5. Somente serdo permitidos assinalamentos na lista de frequéncia feitos

pelo (a) préprio (a) candidato (a), com caneta esferografica (tinta preta ou azul),
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fabricada em material transparente, sendo vedada qualquer participacdo de
terceiros, respeitadas as condicbes solicitadas e concedidas as pessoas com
deficiéncia ou com necessidade de atendimento especial.

1.26.6. Nao havera substituicao de teste psicoldgico por erro do (a) candidato
(a), salvo em situagcao que o Instituto Consulpam julgar necessario.

1.26.7. O (a) candidato (a) nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou,
de qualquer modo, danificar seu teste psicolégico, sob pena de arcar com
os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregao.

1.26.8. Ao terminarem a avaliagao psicolégica, os (as) candidato (as) deverao se
retirar imediatamente da sala da avaliacdo, ndo sendo possivel nem mesmo a
utilizacao dos banheiros.

1.26.9. No dia da realizagao da avaliagao psicologica, ndo serdo fornecidas pela
(o) psicéloga (o), informagdes referentes ao conteudo dos testes e/ou critérios de
corregao.

1.27. Podera ser eliminado do certame, garantidos o contraditério e a ampla defesa,
o (a) candidato (a) que:

1.27.1. Apresentar-se apds o horario estipulado no anexo | ou fora do local
determinado.

1.27.2. Nao comparecer a avaliagao, seja qual for o motivo alegado.

1.27.3. Nao apresentar o documento de identidade informado no Formulario
Eletrdnico de Inscricdo ou quaisquer dos documentos oficiais equiparados com
Boletim de Ocorréncia no caso de perda ou roubo do documento informado no
ato da inscrigéo.

1.27.4. Portar arma (s) no local de realizagdo da avaliagao psicoldgica, ainda
qgue de posse de documento oficial de licenca para o respectivo porte.

1.27.5. Ausentar-se da sala de avaliagdo sem a autorizacao da (0) psicéloga (0).
1.27.6. Fazer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos,
manuais ou qualquer outro material literario ou visual, salvo se expressamente
admitido no Edital.

1.27.7. For surpreendido usando algum dos objetos proibidos por este Edital.
1.27.8. Nao entregar os testes psicolégicos ao término do tempo de aplicagao.
1.27.9. Ausentar-se da sala de aplicagao portando o teste psicolégico.

1.27.10. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovagao propria ou de terceiros na avaliagdo psicoldgica em qualquer fase do
certame.

1.27.11. Nao permitir a coleta de sua assinatura.

1.27.12. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e
informacgdes acerca do prédio da avaliacao, sala da avaliagdo, da aplicacao e de
seus participantes.

1.27.13. Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar
prejudicar outro (a) candidato (a).

1.27.14. Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a
preparagao ou realizagdo da avaliagao psicoldgica.

1.27.15. Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais,
psicologas (0s) ou autoridades presentes.
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1.27.16. Recusar-se a seguir as instrugdes dadas por membro da comissao
organizadora, da banca examinadora, da equipe de aplicagdo e apoio as provas
ou qualquer outra autoridade presente no local do certame.
1.27.17. Deixar de atender as orientagdes/instru¢coes fornecidas pela equipe
técnica do Instituto Consulpam.
1.28. Caso ocorra alguma das situagdes previstas neste capitulo, o Instituto
Consulpam lavrara ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento para
a Administracdo Municipal, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.
1.29. Acarretara a eliminagao do certame, sem prejuizo das sangbes cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla, por parte do (a) candidato (a), a quaisquer das normas
definidas neste edital e seus anexos, no Manual do Candidato (a) e/ou em outros
editais complementares relativos ao certame, nos comunicados e/ou nas instru¢oes
constantes em cada prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagao dos testes psicoldgicos.
1.30. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do processo — 0 que € de interesse
publico e, em especial, dos préprios candidatos (as) — bem como a sua autenticidade,
0s (as) candidatos (as) poderdao se submeter a outros processos de seguranca
durante a avaliagéo psicoldgica.

2. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

2.1. Havera avaliagdo psicolégica de carater ELIMINATORIO e sera realizada em
local, data e horario a serem divulgados apds a publicacdo do resultado da Prova
Objetiva.

2.1.1. Serdo convocados para a avaliagao psicoldgica os candidatos considerados

habilitados de acordo com item 7.2 do Edital de abertura de inscri¢des.
2.2. De acordo com edital de abertura das inscricdes, ficam estabelecidos os
seguintes aspectos psicologicos a serem verificados para o cargo de Agente de
Transito e Operador de Maquinas, em funcdo das exigéncias e responsabilidades
dos cargos:

a) Nivel de Estresse;

b) Atencéao difusa e concentrada.
2.3. Ficam estabelecidos os seguintes aspectos psicoldgicos a serem verificados para
o cargo de Radio Operador e Telefonista Auxiliar de Regulacao Médica-TARM, em
funcao das exigéncias e responsabilidades dos cargos:

a) Equilibrio Emocional;

b) Nivel de Estresse.
2.4. Ficam estabelecidos os seguintes aspectos psicoldgicos a serem verificados para
os demais cargos, em fungao das exigéncias e responsabilidades dos cargos:

a) Equilibrio Emocional;

b) Facilidade de relacionamento interpessoal; adaptacao ao meio-iniciativa,

comunicagao, percepcao, determinacao e flexibilidade de conduta.
2.5. A avaliagao psicoldgica, de carater eliminatério e de presenga obrigatéria, se
baseara em critérios cientificos e técnicos e terd como objetivo averiguar se os
candidatos convocados possuem caracteristicas compativeis as atribuicées do cargo,
constantes no anexo | do Edital.
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2.6. A convocacao para avaliagao psicologica sera publicada em jornal, no qual a
Prefeitura Municipal de Araraquara divulga seus atos oficiais, em seu site oficial e no
site do INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada, sendo de presenga
obrigatoria.
2.6.1.0 nao comparecimento do candidato, nas datas e horarios pré-
estabelecidos, implicara na eliminagao do Concurso Publico.
2.7. A avaliacdo psicologica tera carater eliminatério, sendo o candidato
considerado “APTO” ou “INAPTO” para realizar as atividades do cargo, conforme
descricoes constantes no anexo | deste Edital.
2.7.1. “APTO": significa que o candidato apresentou, no transcurso da avaliagao
psicoldgica, perfil psicolégico adequado para realizar as atividades do cargo
constantes neste Edital.
2.7.2. “INAPTO”: significa que o candidato nao apresentou, no transcurso da
avaliagao psicoldgica, o perfil psicolégico adequado para realizar as atividades
do cargo constantes neste Edital.
2.7.3. O candidato considerado “INAPTO” sera eliminado do Concurso Publico.
2.8. A inaptidao na avaliagao psicolégica nao significa a pressuposi¢ao da existéncia
de transtornos mentais, indica apenas que o candidato ndo atendeu época da
avaliagdo, as caracteristicas compativeis com a descri¢gdo do cargo pretendido.
2.9. Nenhum candidato, considerado INAPTO, serd submetido a novo teste para o
mesmo cargo, dentro do presente Concurso Publico.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, 19 (dezenove) dias do més de
janeiro de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria de Administracao e
Presidente da Comissdo de Concursos e Processos Seletivos
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXO |

[
I N S T I T U T O

CONSULPAM

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA AVALIAGAO PSICOLOGICA
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 005/2023

28/01/2024 — (DOMINGO)

DATA |HORARIO| INSCRICAO CANDIDATO CARGO
28/01/24| 14:30h | 441004905 | Luan Bueno Ferreira De Brito Agente de Transito
28/01/24| 14:30h | 441007234 | Mayron Rodrigo Martins Agente de Tréansito
28/01/24| 14:30h [441000401 | Jose Mauro Parra Agente de Transito
28/01/24| 14:30h [441008718 | Cristiano Cecilio Mauro Agente de Transito
28/01/24| 14:30h | 441008623 | Mario Moraes Da Silva Operador de Maquinas
28/01/24| 14:30h | 441004972 | Thais Rodrigues Rédio Operador
28/01/24| 14:30h | 441003918 | Caio Andreacci Moreti Radio Operador
28/01/24| 14:30h 441007017 | Rosemara Alves Rodrigues De Jesus Radio Operador
28/01/24| 14:30h [ 441008259 | Heloisa Helena Zanoni Radio Operador
28/01/24| 14:30h [441002080 | Tales Luan Fernandes Da Silva Radio Operador
28/01/24| 14:30h (441007596 | Jonathan Pirolla Cardozo Radio Operador
28/01/24| 14:30h | 441005262 [ Angelo Rodrigues Da Silva Réadio Operador
28/01/24| 14:30h | 441004847 | Bruno Teixeira Goncalves Pereira Radio Operador
28/01/24| 14:30h | 441008247 | Josue Cesar Ferreira Radio Operador
28/01/24| 14:30h (441006388 | Pedro Henrique Marcelino Antonio Radio Operador
28/01/24| 14:30h [441004954 | Everton Francisco Almeida Radio Operador
28/01/24| 14:30h (441008396 | Anisio Silvio Andrade Filho Radio Operador
28/01/24| 14:30h (441006224 | Leandro Tadeu Santos Cavalcanti Radio Operador
28/01/24| 14:30h | 441008827 | Danieli Cristina Rossi Camilo Réadio Operador
28/01/24| 14:30h | 441004945 | Danilo Felipe Cintra Réadio Operador
28/01/24| 14:30h (441001353 | Alan Jeferson Bonni Radio Operador
28/01/24| 14:30h | 441009535 | Gimauro Alves Gondim Radio Operador
28/01/24| 14:30h 441000849 | Ricardo Pinto Moneda Radio Operador
28/01/24| 14:30h (441002407 | Patricia Renata Da Silva Cherubin Radio Operador
28/01/24| 14:30h (441007859 | Ana Paula Casatti Radio Operador
28/01/24| 14:30h | 441003515 | Caio Vinicius Rodrigues Radio Operador
28/01/24| 16:00h |441007646 | Eduardo Barbosa Camelo Radio Operador
28/01/24| 16:00h | 441008751 | Gabriel Augusto Carneiro Lourenco Radio Operador
28/01/24| 16:00h |441006731 | Rubens Ramos Junior Radio Operador
28/01/24| 16:00h 441007595 | Gisela Bento Radio Operador

441005768 . Radio Operador
28/01/24| 16:00h 441005766 Leonardo Marco Da Silva Geraldo Auxiliar de Ser\?igos Publicos
28/01/24| 16:00h (441008929 | Denilson Donizeti Wetterich Radio Operador
28/01/24| 16:00h | 441002667 | Maicon Da Silva Moura Radio Operador
28/01/24| 16:00h | 441003878 [ Angela Maria Costa Cardoso Rédio Operador
28/01/24| 16:00h | 441005686 | Carlos Jose Rodrigues Radio Operador
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA CONSUL PAM
DATA |HORARIO| INSCRICAO CANDIDATO CARGO
28/01/24| 16:00h 441001944 | Matheus Vicente Pirolla Radio Operador
441008899 . . o Radio Operador
28/01/24| 16:00h 441008896 Paulo Henrique Batista Ishizaki Auxiliar de Ser\?igos Publicos

28/01/24| 16:00h (441007875 | Brenda Nicole Moreira Rodrigues Radio Operador
28/01/24| 16:00h 441008670 | Mauro Eli Basque Junior Radio Operador
28/01/24| 16:00h (441001503 | Alan Fernando Marmorato De Oliveira Radio Operador
28/01/24| 16:00h | 441008667 | Ivo Junior Ruari Radio Operador
28/01/24| 16:00h | 441005031 | Paulo Floriano Junior Radio Operador
28/01/24| 16:00h | 441008696 | Nefi De Mendonca Radio Operador
28/01/24| 16:00h | 441003881 | Adriano Ferreira Da Silva Réadio Operador
28/01/24| 16:00h [441002660 | Michael Christian Barbosa Radio Operador
28/01/24| 16:00h (441007636 | Paulo Elyferson Barbosa Radio Operador
28/01/24| 16:00h 441006882 | Daniel Henrique Fava Radio Operador
28/01/24| 16:00h |441009059 | Jaqueline Martins Cassiano Réadio Operador
28/01/24| 16:00h |441005863 | Paloma Marques Da Silva Radio Operador
28/01/24| 16:00h |441002399 | Cristiano Rodrigo Gomes Soares Radio Operador
28/01/24| 16:00h | 441006213 | Everton Luiz Toni Rédio Operador
28/01/24| 16:00h (441003382 | Amadeu Crystian Alberto Radio Operador
28/01/24| 17:30 h [441005925 | Fernando G B De Oliveira Radio Operador
28/01/24| 17:30 h [441002419 | Joao Dos Santos Pereira Radio Operador
28/01/24| 17:30 h | 441000866 | Luciano Camargo De Oliveira Radio Operador
28/01/24| 17:30 h | 441003662 | Geison Roberto Savio Radio Operador
28/01/24| 17:30 h | 441008972 | Aline Ramos De Souza Radio Operador
28/01/24| 17:30 h [441006991 | Abilio Manoel Vellutto Radio Operador
28/01/24| 17:30 h [441004898 | Thifani Caroline Medula Radio Operador
28/01/24| 17:30 h [441007784 | Elaine Aparecida Dos Santos Radio Operador
28/01/24| 17:30 h [ 441003205 | Josias Roberto De Souza Godoy Radio Operador
28/01/24| 17:30 h | 441002051 | Joyce Aparecida Menegon Réadio Operador
28/01/24| 17:30 h | 441002236 | Roberto Lopes Da Costa Radio Operador
28/01/24| 17:30 h 441008315 | Darcy Antonio Mendes Simplicio Radio Operador
28/01/24| 17:30 h [ 441005202 | Luis Fernando Pichioni Radio Operador
28/01/24| 17:30 h [441006884 | Guilherme Dos Santos Ferreira Porto Radio Operador
441008313 . . Radio Operador
28/01/24| 17:30 h 441001687 Monycler Angelica Rosseti TeIefonistZ TARM
28/01/24| 17:30 h [441005918 | Ellen Cristina Ferreira Dos Santos Telefonista TARM
28/01/24| 17:30 h [441001607 | Isabella Cunha Rudge Furtado Santana Telefonista TARM
28/01/24| 17:30 h | 441007370 | Stefania Regina Belarmino Bento Telefonista TARM
28/01/24| 17:30 h [441008605 | Jonas Icaro Do Nascimento Lemos Telefonista TARM
28/01/24| 17:30 h | 441007554 | Daniele Cristina Varrichio Dos Santos Telefonista TARM
441000097 . . : Telefonista TARM

28/01/24| 17:30 h 441000100 Leticia dos Reis Martins Assistente Administrativo
28/01/24| 17:30 h [ 441008923 | Alisson De Paula Barbosa Xavier Telefonista TARM
28/01/24| 17:30 h [441003758 | Elaine Silva Mascarenhas Leite Telefonista TARM
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 29.168, DE 18 DE JANEIRO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3do Paulo, com
fundamento no inciso Il do “caput” do art. 126 da Lei Organica do Municipio de Araraquara,
de acordo com a Lei n? 10.110, de 7 de janeiro de 2021 e com Lei n2 9.800, de 27 de
novembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o empregado publico Alexandre Henrique Frigieri, matricula
n2 25916-0, Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais, para o exercicio do
cargo de Secretario Municipal de Justica, Modernizacdao e RelagGes Institucionais, de
provimento em comissdo, durante o afastamento da titular, em virtude de suas férias
regulamentares, no periodo de 22 de janeiro a 2 fevereiro de 2024.

Art. 22 A substituicdo se dard em carater cumulativo com o cargo ocupado
pelo empregado publico, sendo que a remuneracdo advinda da designacdo para a
interinidade do cargo de Secretdrio Municipal observard o disposto no art. 19 da Lei n?
9.800, de 27 de novembro de 2019.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 18 de janeiro de 2024.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretdrio Municipal de Governo

Publicada na Secretaria Municipal de Justica, Modernizagao e Relagdes Institucionais na data
supra.
MARIAMALIA DE VASCONCELLOS AUGUSTO

Secretdria Municipal de Justica, Modernizagao e Rela¢des Institucionais

Arquivada em livro préprio. (“rap”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 29.169, DE 18 DE JANEIRO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, no
exercicio de suas atribuicOes legais, e visando o planejamento antecipado das atividades
desenvolvidas pelos 6rgaos da Administracdo Publica Municipal,

RESOLVE:

Art. 12 No exercicio de 2024, além dos feriados enunciados pela legislacdo
pertinente, fica declarado o ponto facultativo no expediente dos 6rgdos da Administracao
Publica Municipal, ressalvadas as atividades essenciais e de interesse publico, nas seguintes
datas:

| — 12 de fevereiro: segunda-feira, Carnaval;

Il — 13 de fevereiro: terca-feira, Carnaval;

[l — 31 de maio: sexta-feira, posterior ao Dia de Corpus Christi;

IV — 23 de agosto: sexta-feira, posterior ao Aniversdrio de Araraquara;
V — 28 de outubro: segunda-feira, Dia do Servidor Publico;

VI — 24 de dezembro: terca-feira, recesso de final de ano;

VIl — 26 de dezembro: quinta-feira, recesso de final de ano;

VIIl — 27 de dezembro: sexta-feira, recesso de final de ano;

IX— 30 de dezembro: segunda-feira, recesso de final de ano; e

X —31 de dezembro: terga-feira, recesso de final de ano.

Art. 22 No dia 14 de fevereiro de 2024, quarta-feira de cinzas, o expediente
serd a partir das 13:00 horas.

Art. 32 No dia 2 de janeiro de 2025, quinta-feira posterior ao Dia da
Confraternizacdo Universal, o expediente sera a partir das 13:00 horas.

Art. 42 Os servicos que, pela Administracdo forem considerados de natureza
essencial, serdo prestados normalmente a populacao.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 18 de janeiro de 2024.

EDINHO SILVA DONIZETE SIMIONI
Prefeito Municipal Secretdrio Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.

ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro préprio. (“rap”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 29.170, DE 19 DE JANEIRO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento na alinea “c” do inciso Il do art. 126 da Lei Organica do Municipio, e
considerando a solicitagdo contida no processo administrativo n? 4501/2024,

RESOLVE:

Art. 12 Fica constituida a Comissdo Especial, com a finalidade da avaliacao,
analise e parecer do estudo de viabilidade, no ambito do processo licitatério do Programa
Minha Casa Minha Vida, em tramite por meio do processo administrativo n? 4.491/2024,
composta pelas pessoas a seguir elencadas:

| — Salua Kairuz Manoel Poleto, Secretdria Municipal de Desenvolvimento
Urbano;

Il — Anderson da Silva, Coordenador Executivo de Habitacdo;
Il = Fernando Vercesi Carabolante, Arquiteto e Urbanista e Gerente de
Projetos Habitacionais da Coordenadoria Executiva de Habitagdo, CAU A43970-3;

IV — Aderson Passos Neto, Arquiteto e Urbanista, Gestor de Projetos, CAU
A7670-8;

V — Joel Venceslau de Oliveira Junior, Arquiteto e Urbanista, Coordenador
Executivo de Edificagdes, CAU A20050-6; e

VI — Milton Balestrini, Arquiteto e Urbanista, Gerente de Aprovac¢dao de
Edificagcdes, CAU — A17527-7.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 19 de janeiro de 2024.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretdrio Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagbes Institucionais na data supra.

ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro préprio. processo: 4501/2024 (“RAP”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 29.172, DE 19 DE JANEIRO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, no
exercicio de suas atribuicdes legais, de acordo com o disposto no art. 10 da Lei n? 5.583, de
15 de dezembro de 2000, e conforme solicitacdo contida no Oficio SISMAR n2 01/2024,
protocolado sob o processo n? 2098/2024,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenca remunerada aos servidores municipais abaixo
elencados, no periodo de 2 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2027, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens do cargo, por terem investidos em cargo de diregao
do Sindicato dos Servidores Municipais de Araraquara e Regido (SISMAR):

| — Gustavo Domingos Jacobucci, matricula n2 10969-0, Presidente;

Il = Andréia Juliana Bertho de Lima, matricula n? 5945-5, Secretaria Geral; e
Il — Valdeci Aparecido Vargas, matricula n? 4587-0, Tesoureiro.

Art. 22 Fica revogada a Portaria n2 29.156, de 15 de janeiro de 2024.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo os
seus efeitos a contar de 2 de janeiro de 2024.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 19 de janeiro de 2024.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretdrio Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.

ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro préprio. processo n? 2098/2024 (“RAP”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Avenida Vicente Jerdnimo Freire, n° 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP

(016) 3301 - 1922 | documentoslicitacao@educararaguara.com

ESCLARECIMENTO 01

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE PRECOS N° 192/2023
PROCESSO N° 5195/2023
ID BANCO DO BRASIL N 1035437

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA-
CAO DE SERVICOS DE PAISAGISMO, REVITALIZACAO, MANUTENCAO E
PLANTIO DE JARDINS COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS DAS UNIDA-
DES ESCOLARES PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA-
CAO CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO.

Vimos informar que se encontra no link abaixo do portal da transparéncia municipal,
assim como no portal licitagcdes-e, o inteiro teor do esclarecimento 01, referente ao questio-
namento apresentado pela empresa RENOVA SERVICE - Servigos e Comeércio Ltda ao
pregao em epigrafe.

http://www.araraquara.sp.qov.br/transparencia-secretaria-da-educacao/portal-da-
transparencia-educacao

Comissdo Permanente de Licitacdo

Secretaria Municipal da Educacao


mailto:documentoslicitacao@educararaquara.com
http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-secretaria-da-educacao/portal-da-transparencia-educacao
http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-secretaria-da-educacao/portal-da-transparencia-educacao

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Avenida Vicente Jerdnimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 5020/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 067/2022

TERMO DE PRORROGACAO N° 004/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.

CONTRATADO: GATHI GESTAO TRANSPORTES E SERVICOS AMBIENTAIS
EIRELI -ME.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCAQAO DE VEICULOS
COM E SEM CONDUTOR PARA TRANSPORTE DE ALUNOQOS, PROFESSORES E SERVIDORES
PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAC}AO PELO PERIODO DE 12 MESES
CONFORME TERMO DE REFERENCIA E MEDIANTE ORDEM DE SERVICO.

VALOR/PRAZO: O objeto do presente Termo Aditivo é prorrogar o prazo de vigéncia do
Contrato 003-2023, por mais 12 (doze) meses, a partir de 22 de janeiro de 2024 a 23 de janeiro de
2025. A despesa decorrente do presente Termo Aditivo esta estimada em R$ 2.160.000,00 (dois

milhdes, cento e sessenta mil reais) pelo periodo de 12 (doze) meses.

Araraquara, 19 de janeiro de 2024

CLELIA MARA DOS SANTOS

Secretaria Municipal da Educagao
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Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP 14802-510 — Araraquara-SP
Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 08006022324
CNPJ 44.239.770/0001-67 — Inscrigdo Estadual: ISENTO
www.daaeararaquara.com.br

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 09/2024

PROCESSO N° 3.186/2023

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N° 14/2023

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS

CONTRATADA: AMARALINA CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE COLETOR TRONCO DE
ESGOTOS PARA AMPLIACAO DO SISTEMA DE COLETA E AFASTAMENTO
EXISTENTE - AVENIDA JOSE BARBANTI NETO, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NOS ANEXOS DO EDITAL.

VALOR TOTAL: RS 635.901,92 (SEISCENTOS E TRINTA E CINCO MIL, NOVECENTOS E
UM REAIS E NOVENTA E DOIS CENTAVOS).

ASSINATURA: 19/01/2024

VIGENCIA: 18/04/2024

ARARAQUARA, 19 DE JANEIRO DE 2024

DELORGES MANO
SUPERINTENDENTE



Fun Fundacao Municipal Irene Siqueira Alves - Vovo Mocinha !
( Lol \ Maternidade Gota de Leite de Araraquara
ARARAQUARA
ADJUDICACAO e HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS N2 036/2023
PROCESSO LICITATORIO N 537/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS que visa a EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS — (SOLUCOES
HOSPITALARES — SOROS E AGUAS), por um periodo de 12 meses conforme anexo .
Homologar o Pregdo Eletrdnico n2 036/2023, adjudicando o objeto em epigrafe, as empresas abaixo especificadas.

INSPIRE DISTRIBUICAO E REPRESENTACAO LTDA — CNPJ: 28.933.805/0001-07 - Lote 01: Quant: 2500 unid. PRECO REG: 10,01
- TOTAL DO LOTE: R$ 25.025,00 - Lote 05: Quant: 100 unid. PRECO REG: 9,34 - TOTAL DO LOTE: RS 934,00 - Lote 06: Quant:
600 unid. PRECO REG: 5,19 - TOTAL DO LOTE: R$ 3.114,00 — VALOR TOTAL: RS 29.073,00.

LOTE FRACASSADO: 02, 03, 04, 07 e 08.

Araraquara, 18 de janeiro de 2024

JOICE NOGUEIRA CALERA
Diretora Executiva Substituta
FUNGOTA

o

Rua Carlos Gomes n2 1.610 — Centro — Araraquara-SP — CEP: 14.801-340 — Fone: 3305-1536 FI1
comprasfungota@araraquara.sp.gov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
GERENCIA DE LICITACAO
Paco Municipal — Rua S&o Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5066  Site: www.araraquara.sp.gov.br  E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

HOMOLOGACAO
TOMADA DE PRECO N° 023/2023 - RETIFICADO LOTES REMANESCENTES
TIPO DE LICITACAO: TECNICA E PRECO
PROCESSO LICITATORIO N° 3123/2023
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ARQUITETURA/ENGENHARIA PARA
PRESTACOES DE SERVICOS DE APOIO TECNICO A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO, PARA ELABORA(;AO E/OU REVISAO DE PROJETOS DE SERVICOS E OBRAS PREDIAIS,
IMPLANTA(;AO DE EQUIPAMENTOS URBANOS E IMPLEMENTOS EXTERNOS DIVERSOS DO MUNICIPIO
DE ARARAQUARA, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.
Homologo o parecer da Subcomisséo de Licitagdo da Administragdo Geral, que considerou vencedoras as
empresas: LOGATTI ENGENHARIA LTDA - EPP, com Nota técnica 76, pelos seguintes valores totais, de R$
506.536,88 (quinhentos e seis mil e quinhentos e trinta e seis reais e oitenta e oito centavos) para o Lote 01 e
R$ 666.325,34 (seiscentos e sessenta e seis mil e trezentos e vinte e cinco reais e trinta e quatro centavos)
para o Lote 02 e RECONCAVO ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA, com Nota Técnica 78, pelo valor
total de R$ 153.284,12 (cento e cinquenta e trés mil e duzentos e oitenta e quatro reais e doze centavos) para
o Lote 03, adjudicando-lhe o objeto deste Edital.
Araraquara, 19 de janeiro de 2024.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Planejamento e Financas
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ARARAQUARA

PORTARIA N2 18/2024
De 19 de janeiro de 2024

A DIRETORA EXECUTIVA SUBSTITUTA DA
FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA-ARARAQUARA),
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias;

CONSIDERANDO o término da vigéncia da Lei
Federal n? 8.666/1993, ocorrido no ultimo dia 31 de dezembro de 2023;

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 12, caput,
do Decreto Municipal n? 13.413, de 20 de dezembro de 2023; 22 do Decreto
Municipal n? 13.414, de 20 de dezembro de 2023; 19, caput, do Decreto
Municipal n2 13.415, de 20 de dezembro de 2023; 12 do Decreto Municipal n?
13.416, de 20 de dezembro de 2023; 12 do Decreto Municipal n2 13.418, de 20
de dezembro de 2023; 12 do Decreto Municipal n2 13.419, de 20 de dezembro
de 2023; 12 do Decreto Municipal n2 13.420, de 20 de dezembro de 2023; 12 do
Decreto Municipal n? 13.421, de 20 de dezembro de 2023; e 12 do Decreto
Municipal n2 13.426, de 5 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

| - ADOTAR, provisoriamente, como
REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAGCOES as disposicdes, pertinentes a
Fundacao, constantes dos seguintes Decretos Municipais:

a) Decreto Municipal n 13.413, de 20 de dezembro de 2023;
b) Decreto Municipal n? 13.414, de 20 de dezembro de 2023;

c) Decreto Municipal n? 13.415, de 20 de dezembro de 2023;
d) Decreto Municipal n2 13.416, de 20 de dezembro de 2023;
e) Decreto Municipal n2 13.418, de 20 de dezembro de 2023;

f) Decreto Municipal n2 13.419, de 20 de dezembro de 2023;
g) Decreto Municipal n2 13.420, de 20 de dezembro de 2023;
h) Decreto Municipal n? 13.421, de 20 de dezembro de 2023; e,
i) Decreto Municipal n2 13.426, de 5 de janeiro de 2024

Il — A retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de
funcbes inerentes aos procedimentos licitatorios, em conformidade com a
realidade da Lei Federal n? 14.133/2021, permanece aquela prevista no Art. 19,
8§19, da Resolucdo do Conselho Curador n? 02/2020, observados os reajustes
ocorridos desde a vigéncia da mencionada resolugao.

Il — Os pregoeiros e os membros da comissdo de
licitacdo referidos na Resolucgdo do Conselho Curador n2 02/2020
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desempenhardo, na sistematica da Lei Federal n2? 14.133/2021, as fungGes de
“agente de contratacdao” e de “membro da equipe de apoio”, respectivamente.

IV — Fica constituido grupo de trabalho com um
representante do setor de compras, um represente do setor de contratos, um
representante do setor de almoxarifado, um representante da Procuradoria-
Geral Fundacional e o titular do Controle Interno da Fundagao para que, no
prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da vigéncia da presente Portaria,
seja apresentada, se for o caso, proposta de nova adequacdo da
regulamentacdo da Lei Federal n? 14.133/2021 a realidade institucional da
Fundacao.

V — A presente Portaria ndo se aplica as aquisicoes
e contratacOes custeadas pela exploracdo das atividades privadas da Fundacao.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA-ARARAQUARA),
aos 19 (dezenove) dias do més de janeiro do ano de 2024 (dois mil e vinte e
guatro).

JOICE NOGUEIRA CALERA
Diretora Executiva substituta
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