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PLANO DE TRABALHO
CONVOVACAO UP N2 007/2025

1 — DADOS GERAIS DA OSC — RESIDENCIA INCLUSIVA — SUBVENGAO ESTADUAL

Nome: “Nosso Ninho” Therezinha Maria Auxiliadora

CNPJ: 43.975.127/0001-39

Enderego: Avenida Armando Correa Siqueira, N2 1.213 CEP: 14.802-580

Bairro: Vila Harmonia Ponto de Referéncia: Apds Rotatoria
Telefone: (16) 3319 7675 E-mail: nossoninho@yahoo.com
Site oficial da entidade para acompanhamento da execug¢io do UF:SP | Cidade: Araraquara

projeto:

- Facebook: Lar Nosso Ninho -
https://www.facebook.com/NossoNinho19

- Instagran: @LAR NOSSO NINHO -
https://instagram.com/larnossoninho?igshid=NGVhN2U2NjQQ0Yg==
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2 — IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC ®
Nome: Cesar Henrique Berto ;B
N2 do CPF: 147.156.268-96 X
Data de Nascimento: 05/07/1971 g
Mandato de Diretoria: Triénio Inicio: 15/01/2024 | Final: 15/01/2027 S
Cargo: Presidente E
Endereco: Avenida Joao Martins Nogueira, 456 | CEP: 14.810-431 €
Bairro: Jardim Brasilia b
Telefones: (16) 9 9753 4056 // (16) 3324 4546 E-mail: presidentenossoninho@gmail.com b2
Cidade em que reside: Araraquara c§

=

3 — IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Silvia Helena Lopes Corréa Leite

INoEO-AEET.

Area de Formagdo: Servigo Social Registro Conselho Profissional: CRESS 28.375

Telefone: (16) 9 9702 5539 // (16) 3324 4546 E-mail pessoal: silvia.nossoninho@gmail.com

4 — NOME DO PROJETO / ATIVIDADE

4.1 - Titulo do Projeto: Cuidando Para Evoluir

4.2 - Prazo de execucdo: 12 meses contados a partir da assinatura do convénio.

4.3 - Justificativa: Com o intuito de melhorar as condi¢Ges de vida dos acolhidos, buscando sempre meios para estarem mais
préoximos da realidade vivenciada, auxiliando no que for cabivel, possibilitando a melhora na qualidade de vida dos acolhidos,
atendendo as orientagGes que dispsem a Tipificagao dos Servigos Sécio Assistenciais.

5 — OBJETO DA PARCERIA: <)
Servigo de Protecdo Social de Alta Complexidade para pessoas do sexo masculino, com deficiéncias fisicas e mentais, de gr%l
leve a severo, conforme dispde a Tipificagdo Nacional dos Servigos Sécio Assistenciais, sendo Servicos de AcoIhimentéD
Institucional sendo faixa etaria de 18 anos a 59 anos.

- 4 PN A P
uras,acesse h{tp_ /latat agtara- raoccont o/ ve! ificacaot39E9-6EF

ENRIQ

6 - DESCRICAO DA REALIDADE:
A Residéncia Inclusiva localiza-se na Avenida Armando Correa Siqueira, N2 1.213, Vila Harmonia, na cidade de Araraquarg,
situada em perimetro urbano, atualmente com 07 residentes. 3]
Baseando-se no fato de que a pessoa com deficiéncia pode evoluir cognitiva, afetiva e socialmente respeitando suas limitagGe§,
é necessdrio garantir um ambiente social afetivo e rico em oportunidades, e sendo assim, nossa proposta de trabalhﬁ@f
caracteriza-se pela pratica de acolhimento institucional centrada no reconhecimento de adultos portadores de deficiéncia,
como cidaddo. Através de atividades sécio-educativas que proporcionem condi¢cdes de reduzir os efeitos da deficiéncig_
expandir as potencialidades (habilitacdo e reabilitacdo) e consequentemente promover condi¢Ges de reintegracdo comunitér% i
e familiar. &
A entidade recebe adultos com necessidades especiais do sexo masculino, de 18 a 59 anos, oriundos de Araraquara e regié% g
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abrangendo um raio de até de 500 Km, através de ordem judicial, conforme rege o estatuto da OSC.

O acolhimento ocorre apds a determinagdo judicial, com triagem, adaptacdo e plano de atendimento individual.
Posteriormente, buscamos estratégias para fortalecimento de vinculos familiares através de contatos periddicos, onde
informamos ao juizado os avangos, para possibilitar a reintegragdo familiar, o que ndo acontece atualmente, tendo visto que os
acolhidos estdo em situagdo de acolhimento desde pequenos, negligenciados e/ou abandonados por familiares, e em virtude
disso, lagos familiares, vinculos afetivos e possibilidades de reintegracdo familiar se perderam durante esses anos e com esse
rompimento, permanecem em acolhimento institucional, sem previsdo de desacolhimento.

Vale ressaltar que enquanto acolhidos, recebem toda assisténcia necessdria, visando sempre seu bem estar biopsicosocial e
garantia de direitos, bem como acesso a toda rede de assisténcia em salde, lazer, educagdo, etc, que sdo ofertados pela
comunidade.

Os acolhidos tém diagndsticos variados, sendo deficiéncias multiplas de grau leve, tais como: retardo mental leve e deficiéncia
visual. Estes acolhidos possuem certa autonomia para atividades de vida didria, sempre com supervisao.

Possuem maiores possibilidades desenvolverem suas potencialidades, minimizando suas limitagcdes, e com tratamento
personalizado e proximo do profissional, as chances de aprendizado das atividades de vida didria e das atividades da vida
pratica, se tornam mais vidveis, com melhora de qualidade de vida, e os beneficios vao além da convivéncia social e familiar,
pois os mesmos desenvolvem naturalmente, uma consciéncia maior das responsabilidades de um cotidiano, e a independéncia
de realizar atividades, sonhando e buscando uma nova visdo de futuro.

Atualmente a OSC atende um total de 07 residentes, com idade de 33 a 48 anos, sem possibilidade de reintegracdo familiar,
tendo visto o acolhimento em idade tenra, onde estdo rompidos todos os lacos afetivos e vinculos familiares.

7 — OBJETIVO GERAL DA PROPOSTA:

De acordo com a legislagdo vigente, acolher, proteger e contribuir para melhoria da qualidade de vida de jovens e adultos com
necessidades especiais, assegurando o seu acesso a um atendimento que propicie a supera¢do de suas dificuldades e o
desenvolvimento das potencialidades, promovendo a habilitacdo, reabilitacdo, inclusdo e a reintegragao social.

O projeto funcionara em periodo de 24 horas, no decorrer do ano, sempre respeitando a capacidade do atendido, que requer
cuidados e auxilio continuos, objetivo esse que atende o servico de residéncia inclusiva.

8 — OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PROPOSTA:

- Ofertar de forma qualificada, protegdo integral de jovens e adultos, com deficiéncias multiplas, em situacdo de dependéncia;

- Promover a inclusdo de jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, na vida comunitaria e social;

- Contribuir para a interagdo e superagdo de barreiras;

- Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo no desenvolvimento da
atividades de vida diaria;

- Estimulo de habilidades pessoais, desenvolvendo aptiddes, no¢des de responsabilidade, cooperativismo, no¢des de horarios,
de higiene pessoal, estimulo de uso de transporte publico coletivo, uso de telefone e ou redes sociais, e com isso propiciando a
autonomia dos usuarios;

- Realizagdo de datas festividades e aniversdrios, visando fortalecimento de vinculos afetivos, comunitarios e sociais.
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9 — ABRANGENCIA DA PROPOSTA:
A area de abrangéncia corresponde a cidade de Araraquara, e comarcas contiguas até um raio de 500 km.
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10 — PERIODO DE EXECUCAO DO OBJETO: g

12 meses contados a partir da formalizacdo do termo de colaboracéo. w

o
11 - PUBLICO BENEFICIARIO: z
Adultos do sexo masculino, com multiplas deficiéncias sendo Servigo de Residéncia Inclusiva na faixa etdria de 18 a 59 anos. T £
11.1 - PERFIL DO PUBLICO BENEFICIARIO DIRETO: % ,G)
Dispde sobre a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e a previsdo de atendimento é de: £
- Adultos do sexo masculino com deficiéncias multiplas, sendo Servico de Residéncia Inclusiva na faixa etaria de 18 até 59 anoss
°

12 — META DE ATENDIMENTO TOTAL:
Conforme normas de tipificacdo nacional dos servigos sécio assistenciais, atendimento de até 10 pessoas do sexo masculin
com multiplas deficiéncias em Servico de Residéncia Inclusiva.
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Agsinado gor 1 pessoa

13 - METODOLOGIA DE ABORDAGEM DA PROPOSTA:

—Para veri
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A metodologia de acdo bem como a abordagem, serdo monitoradas e avaliadas sistematicamente pela equipe técnica,
coordenacdo e cuidadores, sendo:

1- Acolhimento: Equipe técnica e cuidadores realizam a primeira escuta, coleta de dados importantes, tais como
documentagdo, caderneta de vacinagdo, estado de saude em geral, motivos de desacolhimento familiar, entre outros
pertinentes em triagem inicial com respectiva Ficha de Acolhimento, sendo esse atendimento personalizado e individual;

2- PIA: Equipe técnica e cuidadores, através de acompanhamento direto, realiza planejamento de agdes, com a
construcdo do PIA, sendo alimentado mensalmente;
3- Acompanhamento: Equipe técnica e cuidadores, no periodo de adaptagdo (30 dias), realizam encaminhamentos a rede

publica municipal em saude e educagdo, conforme necessidade, e apds o periodo de adaptacgdo, é feito envio de relatério de
adaptacdo ao judiciario, informando a efetivagdo ou ndo do acolhimento:

4- Fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios: Equipe técnica busca fortalecer vinculos familiares durante o
periodo de acolhimento, visando possibilidades de reintegragao familiar e superacdo das dificuldades que ocasionaram o
acolhimento através de contatos telefénicos e visitas de familiares nas dependéncias da OSC e caso necessario, permissdo de
visitagcdo do acolhido ao nucleo familiar. O fortalecimento de vinculos comunitarios é realizado através de parceria com os
diversos seguimentos da sociedade, articulagdo junto aos servigos municipais (salde, educagdo, lazer, cultura), garantindo
direitos e propiciando o bem estar biopsicossocial de cada acolhido;

5- Judicidrio: Trimestralmente, ocorre o envio de relatérios circunstanciados e de evolugdo multidisciplinar, de forma
detalhada ao Juizado local, afim de informar a situagdo de cada acolhido, evolu¢do e acompanhamento;

6- Desligamento Institucional: Com o envio de informacgdes de evolugdo de cada acolhido ao judicidrio, caso haja possibilidade
de reintegragdo familiar, equipe técnica (Assistente Social e Psicologa) realiza acompanhamento por até 03 meses, ou conforme
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solicitagdo judicial, podendo ocorrer o desligamento em virtude de falecimento do acolhido.

7- Atividades dos profissionais que atuam diretamente no projeto a Subvencdo Estadual:

- Assistente Social: rodas de conversas; elaboracdo de projetos e planos de trabalho diversos; atualizacdo de documentacgéo '
quando se faz necessario; desenvolvimento de atividades extra classe tais como: festas, comemorag¢do dos aniversariantes do

més, passeios, eventos, etc.; acompanhamento e encaminhamentos para a rede publica e privada de sadde, cultural, lazer e $

educacional. 20 horas/semanal, sendo:

- Segundas-Feira das 08:00 as 12:00 horas;

- Quartas e Quintas-Feira das 14:00 as 18:00 horas;

- Sextas-Feira das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas;

- Auxiliar Administrativo: atendimento telefonico e presencial, organizacdo de arquivos, recepcdo e envio de documentos, §
criacdo de planilhas para atender cronogramas de atividades, auxilio aos colaboradores diretos e equipe técnica nas atividades
propostas, oferecendo um servico de assisténcia junto a coordenacdo e participacdo nas festividades da entidade. 40
horas/semanal, sendo:

- Segundas as Sextas-Feira, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas;

- Auxiliar de Tesouraria: atua com rotinas de contas a pagar, contas a receber, fluxo de caixa e confeccdo de relatérios

gerenciais. Participa das festividades e eventos da entidade, inclusive em horarios fora de seu expediente, caso haja
necessidade. 30 horas/semanal, sendo:
- Segundas as Sextas-Feira, das 08:30 as 11:30 e das 13:30 as 16:30 horas;

o}
- Coordenadora: atua com operacionalizagdo, planejamento e execug¢do dos programas de interagao social, realiza '@ ‘
planejamento e execuc¢do de projeto ou plano de trabalho, de acordo com o plano de a¢do e o cronograma, acompanha e avalfa
os resultados dos projetos executados, acompanhamento dos usuarios em tudo que se fizer necessario. Fica a disposi¢do
entidade em horarios noturnos, inclusive sabados, domingos e feriados, conforme necessidade, com carga horéria de 49
horas/semanal, sendo: é ‘
- Segundas as Sextas-Feira, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas; x
n

E

- Cuidadores: cuidados basicos em saude, higiene pessoal, acompanhamento em servigos de saide em geral; atividades de lazet |

. L - L S L . ®
em espaco interno, com atividades ludicas, acompanhamento de atividades escolares. Participagdo nas atividades festivas g &

eventos da entidade. 44 horas/semanal, sendo escalas de 12X36 horas;

or 1 pes

- Encarregado de Manutengdo: elabora planos operacionais, colaborando com sugestdes, fazendo mudangas de fungdes; :
delegando atividades e supervisionando o trabalho das equipes, supervisionando e/ou executando servigos de manutengdo (ﬁ
entidade no que se refere a pequenos reparos de instalagOes elétrica, hidraulica, preventiva e corretiva e participagdo n%
festividades da entidade, inclusive em horarios fora de seu expediente, caso haja necessidade. 40 horas/semanal, sendo:
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- Segundas as Sextas-Feira, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas;

- Motorista: transporte dos acolhidos para tudo que se fizer necessario, inclusive em hordrios noturnos, conforme necessidade
e participagdo das festividades e eventos da entidade. 40 horas/semanal, sendo:
- Segundas as Sextas-Feira, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas;

- Psicdloga: rodas de conversas, formagdo de grupos de estudo e reforgo escolar; desenvolvimento de atividades extra classe
tais como: festas, comemoragdao dos aniversariantes do més, passeios, eventos, etc.; acompanhamento e encaminhamentos
junto a rede publica e privada de saude, cultural, lazer e educacional. 20 horas/semanal, sendo:

- Segundas as Quintas-Feira das 13:00 as 17:00 horas;

- Sextas-Feira das 08:00 as 12:00;

- Servigos Gerais: limpeza, arrumacgdo geral, preparo de refei¢cdes, cuidados com roupas, prestar assisténcia aos residentes
quando necessarios, cooperar na administragcdao da casa, conforme orientagdes recebidas afim de garantir o bem-estar do
ambiente doméstico, e outras atividades pertinentes. Participa¢do nas festividades da entidade. 44 horas/semanal, sendo:

- Segundas as Sextas-Feira, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

- Sdbados das 08:00 as 12:00 horas.

14 - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DO PROJETO:

PERIODO DE EXECUGCAO
DESCRICAO DAS ACOES

1¢ 2° 3¢ 42 5¢ 62 7° 82 92 102 112 122

Acolhimento: Equipe técnica e cuidadores
realizam a primeira escuta, coleta de dados
importantes, tais como documentacdo,
caderneta §e vacinagao, esta'do de saude. ?m X X X X X X X X X X X X
geral, motivos de desacolhimento familiar,
entre outros pertinentes em triagem inicial
com respectiva Ficha de Acolhimento, sendo
esse atendimento personalizado e individual.

PIA: Equipe técnica e cuidadores, através de
acompanhamento direto, realiza X X X X X X X X X X X X
planejamento de ages, com a construgdo do
PIA, sendo alimentado mensalmente.

Acompanhamento: Equipe  técnica e
cuidadores, no periodo de adaptagdo (30 dias),
realizam encaminhamentos a rede publica
municipal em sadde e educagdo, conforme X X X X X X X X X X X X
necessidade, e apos o periodo de adaptacdo, é
feito envio de relatério de adaptagdo ao
judiciario, informando a efetivagdo ou nao do
acolhimento.

Fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios: Equipe técnica busca fortalecer
vinculos familiares durante o periodo de
acolhimento, visando possibilidades de
reintegracdo familiar e superagdo das
dificuldades que ocasionaram o acolhimento
através de contatos telefonicos e visitas de
familiares nas dependéncias da OSC e caso
necessario, permissao de visitagdo do acolhido
ao nucleo familiar. O fortalecimento de
vinculos comunitdrios é realizado através de
parceria com os diversos seguimentos da
sociedade, articulagdo junto aos servigos
municipais (saude, educagdo, lazer, cultura),
garantindo direitos e propiciando o bem estar
biopsicossocial de cada acolhido

x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
>

Judiciario: Trimestralmente, ocorre o envio de
relatérios circunstanciados e de evolugdo X X X X X X X X X X X

Assinado por 1 pessoa: CESAR HENRIQUE BERTO

x

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hips.//araraquara.Ldoc.com.br/veriticacao/39EJ-6EF7-71C8-AJ8U € informe 0 codigo 39E9-6EF7-71€8-A986
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multidisciplinar, de forma detalhada ao
Juizado local, afim de informar a situagdo de
cada acolhido, evolugao e acompanhamento.

Desligamento Institucional: Com o envio de
informagdes de evolugdo de cada acolhido ao

judiciario, caso haja
reintegracdo  familiar,
(Assistente  Social e

acolhido.

possibilidade de
equipe
Psicologa)
acompanhamento por até 03 meses, ou
conforme solicitacdo judicial, podendo ocorrer
o desligamento em virtude de falecimento do

técni_ca X X X X
realiza

Atividades diarias

com

profissionais

envolvidos. (VER CRONOGRAMA DE ATIVIDADES X X X X

EM ANEXO)

15 - CAPACIDADE INSTALADA

15.1 — EQUIPE DE PROFISSIONAIS PERMANENTES DA OSC

NOME

FORMACAO

FUNCAO NA 0SC

CARGA HORARIA

SEMANAL DE TRABALHO

Adrié Uehara do Carmo Santos

Ensino Superior

Coordenadora

40 Horas/Semana

Andrea Rodrigues da Silva

Ensino Médio Completo

Cuidadora

44 horas/semana

Claudia Maria Carrasco Morales Berto

Superior Incompleto

Auxiliar de Tesouraria

30 Horas/Semana

Cristina Pereira dos Santos

Ensino Médio Incompleto

Servigos Gerais

44 Horas/Semana

Edson Ben Hur Perri

Ensino Médio Completo

Motorista

40 Horas/Semana

Elza Quitério

Ensino Médio Completo

Auxiliar Administrativa

40 Horas/Semana

José Tavares da Silva

Ensino Fund. Completo

Enc. De Manutengao

40 Horas/Semana

F7-7IC8-A980 e informe o0 codigo 39E9-6EF7-7IT8-AY80

Josefa Joana da Silva Ensino Médio Completo Cuidadora 44 Horas/Semana
Marilda Clara Alves Ensino Médio Completo Cuidadora 44 Horas/Semana
Silvia Helena Lopes Corréa Leite Ensino Superior Completo Assistente Social 20 Horas/Semana
Sueli Longo Ensino Médio Completo Cuidadora 44 Horas/Semana L
Naiara Maria Torcato Bombo Ensino Superior Completo Psicéloga 20 Horas/Semana %
2]
o
15.2.2 - EQUIPE DE PROFISSIONAIS QUE ATUARAO DIRETAMENTE NO PROJETO SELECIONADO - *SUBVENGAO ESTADUAL* @
TOTAL DE VALOR DA VALOR g
PROFISSIONAL FORMAGAO HORAS/SEMANA HORA TOTAL/MES |3
Cuidador Ensino Médio Completo 44 horas/semana RS 08,60 RS 1.892,88 |3
Cuidador Ensino Médio Completo 44 horas/semana RS 08,60 RS 1.892,88 [
Cuidador Ensino Médio Completo 44 horas/semana RS 08,60 RS 1.892,88 |4
Cuidador Ensino Médio Completo 44 horas/semana RS 08,60 RS 1.892,88 [

15.3 - Estrutura Fisica: (X) ALUGADA

15.4 — INSTALACOES FiSICAS o
cémoDpo QUANTIDADE TIPO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ESPACO 5

Sala de estar, de Através de rodas de conversas, jogos ludicos e brincadeiras, em ambient,g
Convivéncia ou de outras 01 humanizado e acolhedor, com experiéncias que promovam a autonomia, 5»
atividades de grupo interagio com o meio, bem como socializagio comunitaria, onde poder
desenvolver suas potencialidades, minimizando suas limitagdes. ¥

Neste espago, os cuidadores ofertam atendimento em saude, ministrandg

Enfermaria 01 medicamentos habituais, bem como cuidados basicos quando se fd3
necessario, além de manter os prontudrios de cada usuario sempre atualizadog

diariamente, individualmente, com evolugdo e outras informagdes necessdrias}

Reunido de equipe multidisciplinar com coordenag¢do e demais colaboradore§

Sala para Reunides 01 afim de avaliagdes periédicas de cada usuario, sempre visando melhorar g
qualidade de atendimento e adequar os trabalhos realizados por todos, dg€

forma a manter parceria entre funciondrios, §

Sala de Psicologia 01 Atendimento terapéutico e psicolégico, de forma individual ou grupal, com

Para verificar a validade das assinaturas, acesse h tps:/7araragua
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atividades voltadas a habilitacdo e reabilitacio dos acolhidos, bem como
estudo psicoldgico junto aos acolhidos.

Area de Recreacdo Interna

01

Promover a interagdo social, com finalidades especiais de estimular a
participacdo social dos usuarios, proporcionado atividades que contribuam
para o desenvolvimento psicomotor dos mesmos e a aquisicdo de
experiéncias.

Area de Recreacdo Externa

01

Favorecer o desenvolvimento global do usuario, através de sua integragdo
social junto a comunidade, contato com o meio ambiente, entre outras
atividades externas, que venham enriquecer seus conhecimentos e facilitar sua
relacdo com o meio, e desta forma contribuir para o exercicio de sua
cidadania.

Cozinha

01

Neste espaco, preparo e manuseio dos alimentos, com elaboragdo de cardapio
variado e balanceado, com qualidade da alimentagdo fornecida, bem como
utilizacdo dos alimentos quanto ao aproveitamento e economia, sem
desmerecer a qualidade, e garantindo a manutencao da limpeza nas
dependéncias da cozinha, do refeitério e adjacéncias.

Refeitdrio

01

Estimular atividades de vida diaria (AVD’s) quanto ao horario de refeigdes,
sendo os usuarios orientados e supervisionados diariamente pela equipe de
apoio e técnica, recebendo ainda orientagdo quanto ao comportamento a
mesa, manuseio de talheres, postura, mastigacdo, degluticdo, etc.

15.4 — EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS

Tipo de Equipamento Quantidade
Geladeira 01
Freezer 01
Fogdo de cozinha 01
Forno Microondas 01
Mdquina de Lavar Roupas 01
Veiculo de uso compartilhado 03
Materiais Pedagogicos e Culturais Variados
Materiais Esportivos Variados
Jogos Educativos, passatempo, brinquedos Variados
Mesas para Estudo 01
Mesa de Jantar 01
Armario de uso coletivo dos usudrios 00
Telefone 01
Equipamentos de Som 01
DVD 01
Televisor 02
Ventilador e /ou Ar Condicionado 07
Bebedouros e/ou Filtros de Agua 01
Camas 07
Armario Individual para usuarios 07
Impressora 01
Computador uso exclusivo de funcionarios 01
Computador uso exclusivo de usuarios 00
Internet/WIFI 01
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16 — DESCRICAO DE METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS

16.1 —- METAS QUANTITATIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO E PERIODICIDADE
Metas Quantitativas Parametros de Aferigdo Periodicidade

Atendimento de 10 residentes, portadores de | - Acolhimento através de ordem judicial, | Atendimento ininterrupto.
deficiéncias multiplas, do sexo masculino na | sendo o acolhido triado e avaliado através
OsC. de: relatdrios técnicos, estudo de caso,
reunides semanais com coordenador,
equipe técnica e cuidadores;

- PIA
16.2 - METAS QUALITATIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO E PERIODICIDADE
Metas Qualitativas Parametros de Aferigao Periodicidade
Através do procedimento de acolhimento, | Triagem, Guia de Acolhimento e | O projeto funcionara
com a determinacdo judicial. Prontudrio. ininterruptamente, sempre
respeitando a capacidade do
acolhido, que requer

cuidados e auxilios continuos.
Elaboragdo do plano individual de | Com a finalidade de atingir as metas | Mensalmente.

atendimento (PIA), para que seja adequado a | propostas para cada usudrio, elaboramos
cada usudrio um planejamento que atenda as | e atualizamos o PIA, realizamos reuniGes
suas necessidades, objetivando uma melhor | de equipe semanais e elaboramos

qualidade de vida de para cada acolhido. relatdrios frequentes.
No periodo de adaptacdo sdo avaliadas as | ReuniGes de Equipe Técnica, cuidadores e | O periodo de adaptacdo é de
condicbes de cada acolhido, sendo | coordenacgdo. aproximadamente 30 dias.

€ Informe 0 codigo 39EY-bEF/7-7/1C38-A980

acompanhados  por cuidadores, com
supervisdo da equipe técnica e coordenagao.
Através de reuniGes entre equipe técnica, | Através de registro de atendimento | Periodo este, mensalmente.
cuidadores e coordenagdo, apds periodo de | mensal, avaliamos a evolu¢do do acolhido,
adaptacdo, e aprovag¢do para acolhimento | viabilizando assim, melhor plano de
permanente, planejamos estratégias de | acompanhamento e cuidados necessarios.
minimizar rompimentos familiares afim de
possibilitar sua reintegracdo familiar.

Através de encaminhamentos ao judicidrio, | Relatdrios Circunstanciados. Os relatdrios sdo
informamos situacdo do acolhido, bem como encaminhados guando
sua permanéncia e como serdo as atividades solicitados pelo judiciario,
de inclusdo, acompanhamento e trimestralmente.

possibilidade de retorno ao lar de origem.
Através de determinagcdo judicial, pode | Relatdrios de Desligamento, encaminhado | Periodo este, trimestral.
ocorrer o desligamento institucional, para | ao 6rgdo competente (judicidrio) para as
reintegra¢do familiar ou adocdo do usuario, | providéncias pertinentes.

podendo também ocorrer o desligamento em
virtude de falecimento.

17 — MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE

17.1 - Técnicas de Monitoramento e Avalia¢ao:
O Plano de Trabalho serd monitorado e avaliado sistematicamente pela equipe técnica e equipe de apoio, através de contatg’
direto com os acolhidos, observando as atividades desenvolvidas e seus resultados qualitativos (através de relatérios técnico%
estudo de caso; reunides semanais, reuniées com coordenadores e dire¢do) e quantitativos (através do desenvolvimento d§
cada um, através de contato direto e reunides periédicas com a equipe de apoio), analisando se a proposta de trabalhg
corresponde ao que foi planejado e fornecendo informacgGes para uma avaliagcdo mais critica do andamento do projeto. Valg
ressaltar, que em virtude da patologia clinica e cronica de cada acolhido, em virtude do avanco da idade, vwenuang
significativos niveis de estagnacdo e comprometimento, o que pode ndo resultar nos avangos esperados.

UE BERT

18 — DETALHAMENTO DA APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS — ANEXO II

19 - COMPATIBILIDADE DE CUSTO

Para verificar a ﬁlTaaae das assinaturas, acesse https://araraquara.
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e habituais, contratados via regime CLT, conforme descri¢do abaixo. Nestes termos, solicitamos dispensa de apresenta¢do de orcamentos,
nos termos do § 2, Inciso I, do Artigo 17 do Decreto Municipal N2 11.434 de 18 de Julho de 2017, conforme Comprovantes de Pagamento
(Holerites) em ANEXO 01.
SALARIO

SALARIO INSS IR LiQuibo
DESCRIGAO BRUTO
ANDREA RODRIGUES DA SILVA — CUIDADORA RS 1.930,74 RS 150,99 R$ 00,00 R$ 1.779,75
JOSEFA JOANA DA SILVA — CUIDADORA RS 2.424,96 RS 195,47 RS 00,00 R$ 2.010,92
MARILDA CLARA ALVES — CUIDADORA RS 2.665,59 RS 217,10 R$ 00,00 R$ 2.443,19
SULEI LONGO - CUIDADORA R$ 2.148,60 R$ 170,60 R$ 00,00 R$ 1.850,50

20 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — ANEXO Il

21 - COMPOSICOA DAS FONTES DE RECURSOS

21.1 - RECURSO MUNICIPAL: RS 00,00

21.2 - RECURSO ESTADUAL: RS 60.000,00

21.3 — RECURSO FEDERAL: R$ 00,00

21.4 — CONTRAPARTIDA DA OSC: R$ 00,00

21.5 — OUTRAS FONTES DE RECURSOS: R$ 00,00
21.2 -TOTAL DO PROJETO: RS 60.000,00

22 — DECLARAGAO DO PROPONENTE

Declaro para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio de Araraquara, através da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social de Araraquara que inexiste qualquer débito de mora ou situa¢do de inadimpléncia com o TESOURO NACIONAL ou
qualquer 6rgdo da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes

consignadas no Or¢camento do MUNICIPIO, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Araraquara, 05 de Janeiro de 2.026.

23 — ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Araraquara, 05 de Janeiro de 2.026.

Cesar Henrique Berto

Presidente
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RESIDENCIA INCLUSIVA

14.1 — CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGCAO DO OBJETO — ANEXO 02 —- CRONOGRAMA DE ATVIDADES DIARIAS — RESIDENCIA INCLUSIVA

DIA / SEMANA

HORARIO

PERIODICIDADE

NOME DA ATIVIDADE

DESCRICAO

Segundas a Segundas-Feira

07:00 as 07:30

Diariamente

Café da manha

Cuidadores acompanham o café da manh3, auxiliando aos usuarios.

Segundas a Sextas-Feira

08:00 as 12:00

Semanalmente

Atividades Educacionais

Insercdo em atividades de ambito escolar, propiciando aprendizado visando
integracao comunitaria e social.

Assistido exerce atividades laborativas em Hipermercado local, parceiro

Segundas a Segundas-Feira Atividades desta OSC, visando profissionalizagdo e interagdo social, auxilio em uso de
- com uma folga semanal 10:00 as 16:00 Semanalmente dinheiro e uso de transporte publico.
Segundas a Segundas-Feira 09:00 as 09:30 Diariamente Lanche Cuidadores ofertam frutas auxiliando aos usudrios.
Cuidadores acompanham o almogo, auxiliando aos usudrios quanto postura
Segundas a Segundas-Feira 11:00 as 12:00 Diariamente a mesa, mastigacdo e degluticdo corretas, oferecendo suporte e
Almoco orientagdes necessarias.

Segundas-Feira

13:00 as 14:00 e
das 15:30 as
17:00

Semanalmente

Atividades de Vida Didria

Psicéloga e cuidador realizam junto aos usuarios, atividades que
possibilitem, dentro do alcance de suas especificidades e autonomia, a
melhora na habilitagao e reabilitacdo de suas habilidades motoras,
cognitivas e sensoriais, através de atividades de estimulacdo a coordenacdo
motora fina, a execuc¢do das atividades de vida diaria desenvolvendo assim
0s ganhos pessoais.

Cuidadores ofertam paes, bolos ou frutas com suco, auxiliando aos

Segundas a Segundas-Feira 15:00 as 15:30 Diariamente Lanche usudrios.
Cuidadores acompanham o almogo, auxiliando aos usudrios quanto postura
N . N . Jantar a mesa, mastigacdo e degluticdo corretas, oferecendo suporte e
Segundas a Segundas-Feira 19:00 as 19:30 Diariamente gag . & Ng L P
orientagGes necessarias.
N . R L Ceia Cuidadores ofertam bolachas e chas, auxiliando aos usuarios.
Segundas a Segundas-Feira 21:00 as 21:30 Diariamente

Segunda-Feira a Sexta-Feira

Horarios
diversificados,
conforme
demanda para
transporte

Semanalmente

Transporte e
Deslocamentos

Motorista atua diretamente junto aos usudrios, transportando-os para
consultas médicas, passeios, coleta de doagdes, inclusive em hordrios
noturnos, sabados, domingos e feriados conforme necessidade e
participacdo em festividades.
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Segunda-Feira a Sexta-Feira

Horarios
diversificados,
conforme
demanda de
manuteng¢ao

Semanalmente

Manutencdo Geral

Encarregado de Manutengdo promove cuidados essenciais supervisionando
e/ou executando servigos de manutencio da entidade no que se refere a
pequenos reparos de instalagGes elétrica, hidraulica, preventiva e corretiva,
ficando a disposi¢do inclusive em hordrios fora de seu expediente,
conforme necessidade e participa das festividades da entidade junto com
usuarios.

Segundas, Quartas e Sextas-

08:00 as 11:00

Semanalmente

Cuidados em Limpeza e

Servigos Gerais atua diretamente na limpeza e manutencdo das instalagdes
da residéncia, bem como auxilia nos cuidados junto aos usuarios quando

Feira Manutengdo necessario, e participando das festividades juntos aos mesmos.
Psicdloga realiza atividades que proporcionem uma melhor qualidade de
Acompanhamento vida para os usuarios, com técnicas e métodos especificas, apurando a

Quarta-Feira

13:00 as 15:00

Semanalmente

Psicélogico/Emocional
e Atividades Diversas

escuta individual. Realiza dindmicas em pequenos grupos com as mesmas
caracteristicas, também sdo usuais na metodologia utilizada, possibilitando
o suporte as suas vulnerabilidades emocionais e individuais. Realiza
caminhadas nas proximidades da residéncia.

Ultima Sexta-Feira de Cada
Més

14:30 as 15:30

Mensalmente
Nas dependéncias
do Acolhimento

Festa comemorativa
Aniversariantes do més

Cuidadores e equipe técnica promovem a interagao social, com finalidades
especiais de estimular a participagdo social dos usuarios, proporcionado
atividades que contribuam para o desenvolvimento psicomotor dos
mesmos, a aquisicdo de experiéncias e solidariedade entre eles.

Sextas-Feira

08:30 as 11:30

Semanalmente
(Nas dependéncias
do Acolhimento a

cada 15 dias)

Reunides de Equipe
(Assistente Social,
Psicéloga, e Cuidadores

Equipe técnica, juntamente com coordenadora da OSC e cuidador
selecionado, se reinem para discussao e estudos de casos clinicos,
elaboracdo de atividades festivas, reorganizagao institucional,
planejamento e elaboragdo de relatérios mensais necessarios e
planejamento de atividades externas com os assistidos.

Sextas-Feira

09:00 as 10:00

Semanalmente

Terapia Ocupacional —
Crasma Araraquara

Motorista leva o usudrio para atendimento com rede parceira, com
atividades ludicas para melhora em socializagcdo, desenvolvendo atividades
terapéuticas promovendo assim a habilitagdo e reabilitacdo.

Sextas-Feira

14:00 as 16:00

Semanalmente
Nas dependéncias
do Acolhimento

Atividades Recreacionais

Assistente Social juntamente com cuidadores, promove atividades
recreacionais com os acolhidos da OSC, e com os residentes da R.lI.,
promovendo interagdo social entre os mesmos, com rodas de conversas,
brincadeiras e auxiliando no lanche da tarde.
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Sem dia definido, porque

voluntarios realizam essa
comemoragdo no dia do
aniversdario do acolhido

14:30 as 16:30

Mensalmente

Festa comemorativa
Aniversariantes do més

Voluntarios promovem a interagdo social, com finalidades especiais de
estimular a participagdo social dos usudrios na data de seu aniversario,
proporcionado lanches, bolos e refrigerantes, promovendo a fraternidade e
solidariedade entre eles. Cuidadores e equipe técnica acompanham essa
atividade.

Domingos

09:00 as 10:00

Semanalmente

Atividades
Religiosas

Voluntarios e Cuidadores acompanham as atividades religiosas em igreja
local, afim de garantir resgate de cidadania e auto-estima, através de
interagdo social.

OBS'. Todas as atividades tém a supervisdo da equipe técnica, sendo Assistente Social, Psicologa e Coordenagio, através de conversas, com alimentagdo do plano individual

de atendimento (PIA).

OBS2. No que se refere ao servico social, as atividades sdo realizadas com os usuarios da RI, em conjunto, no Acolhimento e também na Residéncia Inclusiva.

OBS3. Usuarios que frequentam atividades educacionais, almogam nas dependéncias da escola, de segundas a sextas-feira.

OBS4. Cronograma sujeito a alteragées, caso necessario.

Cesar Henrique Berto

Presidente

Silvia Helena Lopes Corréa Leite
Assistente Social — CRESS 28.375
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ANEXO Il
20 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO OBRIGATORIO PARA SUBVENCAO SOCIAL- ANEXO Il - RESIDENCIA INCLUSIVA - SU BVENCAO ESTADUAL
Parcelas
12 22 32 42 52 62 72 82 92 102 112 122 TOTAIS
Categoria RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
Da
Despesa
Salarios — RH 5.000,00 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 5.000,00 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 60.000,00
TOTAL RS 5.000,00 5.000.00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 { 5.000,00 5.000,00 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 60.000,00
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