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| - PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Araraquara, por intermédio da Secretaria Municipal de Planejamento e
Finangas, doravante denominada SMPF, inscrita no CNPJ sob o n°® 45.276.128/0001-10, torna
publico que, para conhecimento de quantos possam se interessar, fara procedimento de
chamamento publico, objetivando a selecdo de Organizagdo da Sociedade Civil, doravante
denominada OSC, interessada em celebrar TERMO DE COLABORAGAO, em conformidade
com as disposigdes deste Edital e seus respectivos anexos.

1. EMBASAMENTO LEGAL

11. O procedimento do chamamento e os atos dele decorrentes observardao as
disposicdes da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/2015,
Decreto Municipal n°® 11.434/2017 e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condicoes previstas neste Edital.

2, DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. A finalidade do presente chamamento publico é a sele¢dao de proposta para a
celebragao de parceria na modalidade TERMO DE COLABORAGAO com o Municipio
de Araraquara.

2.2. A integra deste edital de chamamento sera publicada no sitio eletronico da Prefeitura
do Municipio de Araraquara e no Diario Oficial da Cidade (DOC).

2.3. Admite-se impugnacéao ao edital até a data prevista para apresentagdo das propostas,
que devidamente fundamentada, devera ser dirigida a Geréncia de Parcerias, e
enviada, com confirmacdo de leitura, por correio eletrdnico para o endereco
parceriasararaquara@yahoo.com, contendo a indicagdo do numero do edital
impugnado e o numero do processo correlato, sendo obrigatéria a apresentacdo de
vias digitalizadas de CPF e RG do signatario, caso o impugnante seja pessoa natural,
e de vias digitalizadas de comprovante de inscricdo no CNPJ, ato constitutivo e, se
necessario, procuragao que comprove os poderes de representagao do signatario da
impugnacao, caso o0 impugnante seja pessoa juridica.

2.4, Apds o recebimento da impugnacao, cabera a Geréncia de Parcerias, julgamento no
prazo de 05 dias uteis da data da confirmagéao de leitura.

3. DO OBJETO
3.1. O Termo de Colaboragdo possui o seguinte objeto: GESTAO DO PROJETO
ESPORTIVO NA MODALIDADE VOLEIBOL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DE
CRIANGAS E ADOLESCENTES NA FAIXA ETARIA DE 06 A 17 ANOS E 11 MESES.

3.2. Modalidade: Atividade continuada de servigo de escolinha de esportes — modalidade
voleibol.
3.3 Capacidade de atendimento: 160 (cento e sessenta) criancas e/ou adolescentes.

3.3.1. As 160 (cento e sessenta) criangas e/ ou adolescentes serdo divididas em 4 turmas
de 40 alunos em cada turma.

3.4. Local de instalagao do servigos: Centro de Educagao Piaquara “Prof? Lecticia Vitta
Filpi”, situado a Rua Bahia, 872, Vila Santa Maria, Araraquara — SP, Cep: n° 14.810-
170.

3.5. Acessibilidade: A Organizacao da Sociedade Civil devera observar todas as medidas
previstas na Lei Federal n.° 10.098/2000 - Promocao da Acessibilidade e nas normas
ABNT - NBR 9.050/2004 — Acessibilidade, visando adotar todas as medidas de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

3.6. Sao objetivos da parceria desenvolver pelo periodo de 12 meses o servigo de gestéo
de escolinha esportiva na modalidade de voleibol, para 160 (cento e sessenta)
criangas e/ ou adolescentes prioritaramente em situagdo de vulnerabilidade social no
contraturno escolar.

4. DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

41. Para a consecugéo dos objetivos constantes deste Edital, o Municio de Araraquara,
procedera a ftransferéncia de recursosconforme cronograma de desembolso
apresentado no Plano de Trabalho da proposta selecionada pela Comisao de Selecéo.

4.2. O valor méaximo para execugdo da parceria sera de R$ 260.000,00 (duzentos e
sessenta mil reais), distribuidos no prazo de execugao de 12 (doze) meses, conforme


mailto:parcerias@araraquara.sp.gov.br

2, MUNICIPIO DE ARARAQUARA

1\, SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITACOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

cronograma de desembolso do Plano de Trabalho a ser apresentado pela OSC, que
devera estar estabelecido conforme as descrigdes do Termo de Referéncia (Anexo ).
4.2.1. Os valores de cada parcela apresentada no Plano de Trabalho devera manter
consonéncia com a metodologia adotada em cada fase do Plano de Trabalho,

sob pena de desclassificagao.

4.3. O impacto orgamentario e financeiro esta previsto na Dotagdo Orgamentaria n°® 724 —
13.02.3.3.50.39.27.812.0031.2.195.01.1100000.
44, Como a parceria contara com vigéncia plurianual em exercicios financeiros seguintes

ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugao da
parceria sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderéo participar deste chamamento publico as OSCs que preencham as condigbes
estabelecidas no artigo 2° inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n°
13.019/2014, e:

5.1.1. Tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto deste edital;

5.1.2. Atendam a todas as exigéncias do edital, inclusive quanto a documentagéo
deste instrumento e de seus anexos;

5.1.3. Nao detenham fins econémicos, isto €, que nao distribua entre os seus sécios
ouassociados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu
patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicido de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

5.1.4. Tenham sido constituidas ha, no minimo, 1 (um) ano, contados da data de
publicacao deste edital;

5.1.5. Sejam diretamente responsaveis pela promogao e execugdo da atividade
objeto da parceria, e respondam legalmente perante a Administragao Publica
pela fiel execugéo da parceria e pelas prestacdes de contas;

5.1.6. Comprovem experiéncia prévia e habilidade na area objeto da proposta, em
atividade/projeto pertinente e compativel em caracteristicas, quantidade e
prazos, bem como idoneidade na contratagido ou parceria com o Poder
Publico;

5.1.7. Comprovem capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do

objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

Comprovem condi¢des materiais para execugao do servico;

Tenham domicilio ou demonstre condi¢cdes para se estabelecer no municipio

de Araraquara;
5.2. Nao podera ser celebrada parceria com a OSC que:
5.2.1. Nao esteja regularmente constituida, ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;
5.2.2. Tenha como dirigentes membros do Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboragéo, estendendo-se avedagdo aos respectivos
cobnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;
5.2.3. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:
5.2.3.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

5.2.3.2. For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢ao;

5.2.3.3. A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

5.2.4. Esteja em mora, inclusive com relac&o a prestacao de contas, inadimplente em outra
parceria ou que ndo esteja em situagdo de regularidade para com o Municipio de
Araraquara, ou outra administracao direta ou indireta;

5.2.5. Tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des: suspensao de participagdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo; declaracido de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao; suspensao temporaria de
participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com o6rgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora;

5.1.8.
5.1.9.
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ou declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;
5.2.5.1. O impedimento para celebrar a parceria é durante o periodo que durar a
penalidade:

5.2.6. Tenha tido as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

5.2.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio em cargo e comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e Il
do art. 12 da Lei Federal no 8.429, de 2 de junho de 1992;

5.2.8. Tenha dentre seus dirigentes servidor ou empregado da Administragdo Publica
Municipal direta ou indireta, bem como ocupantes de cargo em comisséao.
5.2.8.1. Os Servidores inativos ndo se enquadram na hipotese da vedagéo imposta

neste item.

6. DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

6.1. As propostas deverao ser entregues na Geréncia de Parcerias, localizada no quarto
andar na Rua Sé&o Bento, 840, Centro, Araraquara-SP, CEP: 14.801-300, das 09h30
as 16h no dia 17/04/2023, mediante protocolo da Geréncia de Parcerias, em
envelope lacrado, enderecado a Comissdo de Selegdo, com a indicagdo na face
externa do envelope, do numero do edital, nome, CNPJ, telefone, e-mail, e enderecgo
completo da Organizagéo da Sociedade Civil proponente, contendo:
6.1.1. Plano de trabalho (modelo no anexo lll), elaborado em conformidade com o art. 22,
da Lei Federal n° 13.019/2014 e art. 17 do Decreto Municipal 11.434/2017, com:
6.1.1.1. A descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade, com o projeto e com as metas a serem
atingidas;

6.1.1.2. A descricdo das metas a serem atingidas e das atividades ou projetos a
serem executados;

6.1.1.3. A previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

6.1.1.4. A forma de execugao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas;

6.1.1.5. A definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento
das metas.

6.1.2. declaragao de que a OSC atende aos seguintes requisitos:
6.1.2.1. Ser regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n°

13.019/2014 e alteragbes, e quando tratar-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial;

6.1.2.2. Possuir tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ
nos termos da alinea "a" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
alteragoes;

6.1.2.3. possuir experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, nos termos da alinea "b" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014 e alteracgéo;

6.1.2.4. Devera constar na declaragao de que trata o item 6.1.2.3., a descrigdo minuciosa
das experiéncias relativas ao critério de julgamento, informando as atividades ou
projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiadores, local ou abrangéncia,
beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagbes que julgar
relevantes.

6.1.2.5. Possuir domicilio ou comprovagao de que possui condi¢gdes de se estabelecer no
municipio de Araraquara.

6.1.2.6. Possuir instalagdes e outras condigcdes materiais, inclusive quanto a salubridade
e seguranga, quando necessarias para realizagao do objeto e capacidade técnica
e operacional para o desenvolvimento da atividade ou projeto, nos termos alinea
"c" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes, ou previsao
de contratar ou adquirir com recursos da parceria.
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6.1.2.7. A capacidade técnica e operacional da OSC, de que trata o item 6.1.2.6.
independe da capacidade ja instalada, admitida a contratagao de profissionais, a
aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagao de servicos de adequacgao de
espaco fisico para o cumprimento do objeto.

6.1.2.8. Documentos comprobatérios do critério de desempate disposto no item 7.14.1 e
no item 2 do anexo Il do Critério de Pontuagao, deste edital.

7. DA SELEGAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, DOS RECURSOS
ADMINISTRATIVOS E HOMOLOGAGAO
7.1. A fase de selegcdo observara as seguintes etapas:
[ETAPA || DESCRIGAO DA ETAPA [ DATAS ||
1 Publicacédo do Edital de Chamamento Publico 16/03/2023

Data do envio das propostas de planos de
2 trabalho pelas Organiza¢ao da Sociedade Civil 17/04/2023
3 Data prevista da Sessao Publica 25/04/2023
4

Previsdo para avaliacdo qas~ proposta ~de 26/04/2023 a 05/05/2023
planos de trabalho pela Comisséo de Selegao

5 Previ_s?o para divulgza_géo das OSC 06/05/2023
classificadas/resultado preliminar
6 Previsao para apresentagao de recursos contra 08/05/2023 a 12/05/2023

o resultado preliminar
Previsdo para apresentagcao de contrarrazbes

7 pelas Organizagdes da Sociedade Civil que 15/05/2023 a 19/05/2023
desejarem — resultado preliminar
8 Previsdo para analise dos recursos pela 22/05/2023

Comissao de Selegao
Previsdo da divulgacao do resultado final dos

9 recursos e convocacgao para apresentacao dos 23/05/2023
documentos de habilitacao
Previsdo para apresentagdo dos documentos

10 de habilitacado pelas OSCs classificadas 30/05/2023

11 Previsao para divulgacdo do resultado final e 30/05/2023
homologacao

12 Previsdo da data pre~V|sta para celebragcédo do 31/05/2023
Termo de Colaboracéo

13 Previséo para o inicio da vigéncia do Termo de 01/06/2023

Colaboracgao

7.2. Apbs o prazo limite para a apresentagao das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como nao serdo aceitos adendos ou eslarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela administragédo publica municipal.

7.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais
de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima proposta enviada.
7.4 Serao eliminadas aquelas propostas:

7.4.1. Cuja pontuacao total for inferior a 60 pontos;
7.4.2. Que receba zero em qualquer dos critérios de julgamento; ou que ndo contenham no
minimo, as seguintes informagdes: a descricdo da realidade objeto da parceria e o
nexo com a atividade ou projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos
para a execucgdo das acgdes e para o cumprimento das metas; e o cronograma de
execugao financeira em consonancia com o desembolso totalizando o valor global
proposto;
7.4.3. Que estejam em desacordo com o Edital; ou
7.4.4. Que tenham valor incompativel com o objeto da parceria ou que seja comprovado
por evetuais diligéncias ndo possuir viabilidade econémica ou financeira para
sustentar a proposta.
7.5. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuagao total obtida com base nos critérios de pontuagao no anexo Il, assim
como considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros
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da Comissao de Selegao, em relagéo a cada um dos critérios de julgamento.

7.6. Em razdo da particularidade e especificidade do servico, a comissdo de selecdo
utilizara preferencialmente o critério de qualificagéo técnica da OSC e adequagédo do
plano de trabalho para o julgamento das propostas, sem prejuizo da observancia dos
principios da economicidade e eficiéncia da administragdo publica.

7.7. A Comisséao de Selegéo é o 6rgéo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, e estd constituida conforme Portaria n° 28.515, de 24 de
fevereiro de 2023, sendo composta por:
| — Cleia Cristina Resende Tscherne;

Il — Bruno Marcos Castilho de Castro;

Il — José Roberto Ribeiro;

IV — Juliana Aparecida do Amaral Guesada ;
V - Julio Cezar Invenzioni Alexandre.

7.7.1. O primeiro titular indicado no item anterior sera considerado Presidente da referida
Comisséao de Selegao.

7.7.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Seleg¢ao que tenha participado,
no ultimos cinco anos, contados da publicagao do presente edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuacao no processo de selegédo configure conflito de
interesse, nos termos da Lei 12.813, de 16 de maio de 2013.

7.7.3. A declaragcdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo nado obsta a
continuidade do processo de selegcdo. Configurado o impedimento, o0 membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo
equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo Edital.

7.8. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

7.9. A Comisséao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagbes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacéo, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7.10.  No dia util seguinte ao término do prazo para apresentagao das propostas, a Comissao
de Seleg¢do encaminhara a Geréncia de Parcerias, a listagem contendo os nomes e
respectivos CNPJs das OSCs que apresentaram propostas no prazo legal para
publicacdo ou publicagdo da informacao do nao recebimento de propostas.

7.11. A Geréncia de Parcerias, conforme o caso, convocara, por meio de publicacdo no
diario oficial da cidade, sessao publica, informando data, horario e local para sua
realizacdo, a qual devera ocorrer no minimo apés 05 (cinco) dias Uteis da data da
publicacdo da referida convocagao no DOC.

7.11.1.Durante a sessao publica proceder-se-a a abertura do(s) envelope(s) recebido(s), a
conferéncia dos documentos contidos no mesmo e tornara publico o recebimento das
propostas, devendo oportunizar manifestagcées do publico presente.

7.11.2.E facultada a participagdo do representante legal da OSC na sessao publica;

7.11.3.0 credenciamento dos participantes dar-se-a nos 30 (trinta) minutos que antecedem
o horario de inicio da sesséo publica, para que seja garantido ao representante da
OSC sua atuagado como representante da mesma.

7.11.4.Sera lavrada ata da sessao publica, que sera publicado no Diario Oficial do Municipio
(DOC) , a partir do primeiro dia util subsequente a lavratura.

7.11.5.Podera ser designado no ato da sessdo o prazo de até 02 (dois) dias Uteis para
complementagdo e/ou esclarecimentos de ordem formal dos documentos
comprobatérios dos critérios de classificagado previstos nos itens 6.1.1, 6.1.2 € 7.14.1,
deste Edital caso haja necessidade, a critério da Comissao de Selecgéo.

7.12. A Comissédo de Selegéo tera o prazo de 7 (sete) dias uteis contados a partir do dia
subsequente a data da realizagédo da sesséo publica, para conclusdo do julgamento da(s)
proposta(s), podendo notificar todas as OSCs participantes, por meio de correio eletrénico,
para reapresentar o Plano de Trabalho com os esclarecimentos e/ou alteragdes solicitadas,
no prazo de até 2 (dois) Uteis a contar da notificagao.

7.12.1. As alteragdes no plano de trabalho que forem determinadas pela Comissdo de
Selecado, que trata o item 7.12, somente de referirdo a erros formais e que ndo
alterem a susbstancia das propostas, sob pena de afronta ao principio da isonomia
e impessoalidade.

7.13.Na hipétese dos itens 7.11.5 e 7.12, a sessao publica ficara suspensa para analise dos
planos de trabalho.

7.14.As propostas apresentadas serdo julgadas pela Comissdo de Selegédo segundo os critérios
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para pontuacao, previstos no ANEXO Il deste Edital. Sera selecionada uma Unica proposta

observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentaria para a celebragdo do

termo de colaboracéo.

7.14.1.Caso mais de um Plano de Trabalho apresentado tenha a maior pontuagéo, deverao
ser utilizados os seguintes critérios de pontuagcédo para fins de desempate das
propostas, desde que tenham sido devidamente comprovados com os documentos
apresentados no envelope:

| - CRITERIOS RELATIVOS AO DESEMPATE PONTOS
A .Maior tempo de experiéncia no servigco esportivo com criangas e/ou 5
adolescentes em situacao de vulnerabilidade social.

B.Maior tempo de atuagado com criangas e/ou adolescentes em projetos da 3
modalidade Voleibol.

C.Maior pontuagédo no item 1.2 Plano de Trabalho do Critério de Pontuagao 2
constante do anexo |l.

MAXIMO DE PONTOS 10

7.15. Finalizados os procedimentos de sele¢do, a Secretaria Municipal de Planejamento e
Finangas devera elaborar a lista de classificagdo das propostas, da maior pontuagao
atingida para a menor pontuagao atiginda.

7.16. O resultado preliminar com a ordem de classificagdo das propostas, devera ser
publicado, em sua integra, a partir do dia Gtil seguinte a sua emissao, no Diario Oficial.

7.17. Cabera recurso contra o resultado preliminar divulgado pela Comissao de Selecao, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir de sua publicagdo no DOC, devendo ser enviado
por meio eletrénico, parceriasararaquara@yahoo.com, ao Presidente da Comissao de
Selecao, devidamente instruido, sob pena de preclusao. Nao sera conhecido recurso
interposto fora do prazo.

7.18. Osdemais interessados serao intimados a apresentar, caso queiram, as contrarrazoes
do recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis;

7.19. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis
a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando com os
devidos custos.

7.20. A comissao de selegao recebera eventuais recursos e no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminhar o recurso, devidamente informado
ao Secretario Municipal para julgamento.

7.21. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util.

7.22. O acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.23. Apo6s o julgamento dos recursos ou transcurso o prazo de interposicéo de recurso, a
Comissao de Selecdo devera encaminhar a decisao para o Secretario Municipal de
Planejamento e Finangas para homologacéo e divulgacdo do resultado.

7.24. No caso do Secretario Municipal reformar a decisdo da Comissao, devera publicar no
diario oficial da cidade nova listagem classificatoria e novo parecer técnico conclusivo,
caso mantenha a decisdo da comissao de selecdo, devera publicar a decisdo no DOC.

7.25. A homologagéo nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria, nos termos do
art. 27, §6°, da Lei n°13.019, de 2014.

7.25.1.0 instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e a conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga
a administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais nao tém direitos subjetivo ao repasse financeiro.

7.26. Apos classificacao final das propostas, ndo havendo mais recurso cabivel, a Comissao
de Selegao convocara por meio de correio eletrénico a OSC melhor classificada para
apresentar os documentos de habilitagao.

7.27. Ap6s convocagdo pela Comissédo, a OSC tem prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para
apresentar os seguintes documentos de habilitagdo, nesta ordem:

7.27.1.Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando
que a OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

7.27.2.Certidao de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil ou cépia do
estatuto registrado e de eventuais alteragdes, em conformidade com as exigéncias
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previstas no art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial, juntada a
Declaragao de requisitos estatutarios, conforme modelo — anexo VIII;
7.27.3.Cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual registrada;
7.27.4.Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, niumero e
o0rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um
deles, acompanhados dos respectivos documentos comprobatérios - Anexo 1V,
7.27.5.Comprovacdo de que a OSC funciona no enderego por ela declarado, podendo ser
realizada por meio de contas de consumo, salvo as referentes a telefonia mével,
juntada a Declaragao — Anexo V,
7.27.6.Certidbes de regularidade fiscal, tais como:
7.27.6.1. Certidao de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da
uniao;
7.27.6.2. Certidao de débitos estaduais ou declaragdo de que a OSC nao possui inscrigao
estadual (Anexo VI);
7.27.6.3. Certiddo de débitos de tributos municipais, ressalvados os casos previstos em
legislagao especifica;
7.27.6.4. Certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servigo - CRF/FGTS;
7.27.6.5. Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

7.27.7. Prova de possuir experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, nos termos da alinea "b" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014 e alteragéo, que podera ser feita mediante a apresentagdo dos seguintes
documentos, sem prejuizo de outros:

7.27.7.1. Instrumentos similares firmados com 6rgaos e entidades da Administragcao Publica
Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras OSCs ou cooperagdes
internacionais, acompanhados de declaragdo de efetividade na realizagdo das
acbes compativeis com o objeto da parceria a ser firmada, indicando quais os
resultados alcancados, emitida pelo representante legal ou estatutario, do
concedente ou contratante;ou

7.27.7.2. Comprovacdo de capacidade técnica e operacional da OSC, para o
desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas
estabelecidas no objeto da parceria, mediante atestados ou declaragbes
comprobatérios da execugcdo anterior de objeto compativel com o objeto da
parceria a ser firmada.

7.27.8. Declaragao, sob as penas da lei, de que a OSC nao esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as
vedacgoes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragbes — Anexo XI;

7.27.9. Declaracao atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de
agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgéo
ou entidade da Administragao Publica celebrante, bem como seus respectivos
cbnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou
por afinidade - Anexo 1X;

7.27.10.Declaragéo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo
na condigado de aprendiz — Anexo XII;

7.27.11.Declaracao de abertura de Conta Corrente especifica para repasses financeiros
referentes a este Edital — Anexo XllI;

7.27.12.Declaracao de isengao de débitos com a Adminsitracdo Publica,referentes a Termos
de Colaboragdo, Fomentos, Convénios, Acordos, Ajustes, Subvengbes Sociais,
Contribuicbes, Auxilios ou Similares — Anexo XIV;

7.27.13.Declaracdo de atendimento sobre a divulgagédo da parceria na internet — Anexo XV,

7.27.14 Declaracao de gratuidade do servigco pactuado — Anexo XVI,

7.27.15.0ficio com a indicagéo do endereco eletronico para fins de recebimento das intimacgbes
e comunicacoes referentes ao chamamento publico e a eventual parceria;

7.28. As declaragdes de que tratam os itens anteriores, deverdo estar assinadas pelo
Presidente da OSC ou seu representante legal devidamente constituido.

7.29. Serao consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto no item 7.27.6,
as certidbes positivas com efeito de negativas.

7.30. Se a Comissao de Selegdo constatar auséncia ou irregularidade nos documentos
apresentados ou quando as certiddes de regularidade relacionadas no item 7.27.6.
deste Edital, estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo
estiverem disponiveis eletronicamente, nos termos do art. 33, §4°, do Decreto 11.434,
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de 2017, a OSC melhor classificada sera notificada, por correio eletronico, para, no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data de recebimento da solicitagdo
apresentada, regularizar a documentagéo, sob pena de desclassificagéo.

7.31. Se a OSC mais bem classificada ndo regularizar a documentag¢ao no prazo de que trata
o item anterior, convocar-se-a por meio eletrénico a OSC melhor classificada seguinte
para apresentacédo da documentagao prevista no item 7.27., se foro caso, no prazo de
até 5 (cinco) uteis a contar da convocagéo.

7.32. O procedimento descrito no item 7.31. serd seguido sucessivamente até que se
conclua a selegédo da OSC ou esgote a lista de OSCs classificadas.

7.33. No periodo entre a apresentagcdo da documentagéo e a assinatura do instrumento de
parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para a celebragéo.

7.34. Constatada a regularidade da documentagdo apresentada pela OSC melhor
classificada, a Comissdo de Selegcdo declarara a OSC vencedora do certame, e
providenciara a publicagdo da aceitagdo dos documentos de habilitagdo, no diario
oficial, podendo as OSCs que participam do chamamento interpor recurso no prazo de
5 (cinco) dias uteis, por meio do enderecgo eletrénico,
parceriasararaquara@yahoo.com, endere¢ado ao Presidente da Comissao de
Selecao, sendo os demais interessados intimados também pela impressa oficial para
apresentar, caso queiram, contrarrazdes em igual prazo.

7.35. A Comiséao de selegéo podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminhar o recurso,
devidamente informado, ao Secretario Municipal de Planejamento e Finangas.

7.36. Apos o julgamento dos recursos ou transcurso o prazo para interposicao de recurso,
a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, devera elaborar parecer técnico acerca da
proposta recebida contendo, no minimo, analise dos seguintes elementos:

7.36.1.A identidade e da reciprocidade de interesse das partes na celebragdo, em mutua
cooperacgao, do Termo de Colaboragao;

7.36.2.A viabilidade de sua execucéo;

7.36.3.A verificagao da Previsdo de Receitas e Despesas prevista no Plano de Trabalho;

7.36.4.A descricdo de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagcdo da execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverao
ser adotados para avaliagdo da execucéo fisica e financeira, no cumprimento das
metas e objetivos.

7.37. Apos a elaboragao do parecer técnico referido no item 7.36, a Secretaria Municipal de
Planejamento e Financas por meio da Geréncia de Parcerias publicara no diario oficial
o resultado definitivo do chamamento publico.

8. DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1. Das parcelas do desembolso concedidas pelo Municipio de Araraquara:

8.1.1. Os recursos da parcerias geridos pela Organizagdo da Sociedade Civil, estao
vinculados ao Plano de Trabalho e nao caracterizam receita prépria, mantendo a
natureza de verbas publicas.

8.1.2. A liberagéo de recursos financeiros devera obedecer ao cronograma de desembolso
previsto na proposta do plano de trabalho e guardar consonancia com as fases ou
etapas da execugéo do objeto da parceria;

8.1.3. A liberacdo dos recursos previstos ocorrera em parcelas mensais durante o periodo
de vigéncia do termo firmado e guardardo consonancia com as metas, fases e etapas
de execucao do objeto.

8.2. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagéo de seu objeto,
sendo admitidos custos diretos e indiretos previstos e aprovados no Plano de
Trabalho.

8.3. As compras de bens e contratagdes de servigos pelas OSCs, feitas com o uso de
recursos repassados pelo Municipio de Araraquara, observardao os parametros
usualmente adotados pelas organizagdes privadas, assim como os valores
condizentes com o mercado local, sendo dever da OSC zelar incondicionalmente pela
proba e correta utilizagao dos recursos.

8.4. Sera permitida a aquisigdo de bens permanentes essenciais a consecugéo do objeto,
que ao final da parceria ficara sob a titularidade da Administragdo Publica Municipal,
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragéo de
nova parceria, seja pela execugao direta do objeto.

8.5. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor
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ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungido de
confianga, de 6rgao ou entidade da administragdo publica celebrante ressalvada as
hipoteses previstas em lei especifica.

8.6. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria em instituicdo financeira publica, nos
moldes do artigo 51° da Lei Federal n° 13.019/2014, artigo 61 do Decreto Municipal n°
11.434/2017.

8.7. Os recursos recebidos, enquanto ndo utilizados, serao obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupanca ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo.
8.8. Os rendimentos da aplicagao financeira poderao ser utilizados no objeto da parceria,

estando sujeitos as mesmas condi¢gdes de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

8.9. Toda a movimentagéo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante a
identificagdo do beneficiario final.

8.10. Os pagamentos deverdo ser realizados prioritariamente mediante transferéncia
eletrbnica com a identificagdo do beneficiario final, podendo ser admitido outras formas
regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional, como débitos automaticos, boletos
bancarios e pix, observados a indentificagdo do beneficiario final.

8.11. Excepcionalmente, em caso de atraso no repasse por conta da abertura do exercicio
orgamentario ou outro motivo justificavel, a OSC podera utilizar os recursos do fundo
provisionado ou préprio para pagamento de despesas inadiaveis que propiciem a
manutenc¢ao do servigo publico ofertado, devendo os mesmos ser restituidos tao logo
ocorra a normalizagdo dos repasses, na forma do art. 63 do Decreto Municipal n°®
11.434/2017.

8.12. O ressarcimento a OSC por pagamentos realizados as proprias custas, nos termos do
previsto no item 8.11, sera realizado por meio de transferéncia eletrénica da conta
especifica da parceria para outra conta de titularidade da OSC.

8.13. A OSC somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execugao do
termo de colaboragédo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua
vigéncia.

8.14. A OSC devera apresentar o comprovante de conta bancaria e conta poupanga de
instituicdo publica de titularidade da pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o mesmo
numero que conste no Termo de Colaboragao.

8.15.  As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas de acordo
com o cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo
retidas até o saneamento das impropriedades:

8.15.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

8.15.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos;

8.15.3. Quando houver inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no Termo de Colaboracao;

8.15.4. Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pelo Gestor da Parceria ou pelos 6rgéos de controle
interno ou externo;

8.15.5. Em caso de auséncia ou atraso injustificado da Prestagdo de Contas mensal.

8.16. A OSC devera devolver aos cofres publicos eventuais saldos financeiros
remasnescentes, inclusive os obtidos de aplicagbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisao ou
extingdo da parceria, devendo comprovar tal devolugdo, sob pena de imediata
instauracdo de tomanda de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragao publica.

8.17. Nas contratagdes e nas realizagdes de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento da parceria e a
legislagdo recente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts.
45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. A OSC ou seu dirigente ndo poderdo alegar
futuramente que nédo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sangdes cabiveis.

8.18. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos seguintes
termos:

8.18.1. Aresponsabilidade exclusiva da organizagéo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

8.18.2. Aresponsabilidade exclusiva da organizac&o da sociedade civil pelo pagamento dos
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encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo
do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragao publica a inadimpléncia da organizagédo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto
~da parceria ou os danos decorrentes de restricéo a sua execugao.
E vedado a utilizagdo dos recursos repassados para:

8.19.1. Finalidade alheia ao objeto da parceria;
8.19.2. Despesas nao previstas no Plano de Trabalho.

DAS CONTRAPARTIDAS

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

9.7.

9.7.1.

Devera ser observado a capacidade da organizagado/entidade/associacao sem fins
econOmicos de garantir contrapartida na gestdo do servigo a ser conveniado. A
capacidade sera verificada diante dos atendimentos aos requisitos estabelecidos no
Termo de Referéncia constante no Anexo |.

O servigo deve ofertar atendimento personalizado, favorecendo a interagao social e
comunitario das criangas e adolescentes atendidos, bem como a utilizagdo dos
equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local.

A equipe técnica do servico devera elaborar e encaminhar relatério de execucao do
objeto das atividades mensais ao 6rgao gestor contendo a relagdo da quantidade de
usuarios acolhidos.

Devem ser evitadas especializagdes e atendimentos exclusivos - tais como adotar
faixas etarias muito estreitas, direcionar o atendimento apenas a determinado sexo,
atender exclusivamente ou nao atender criangas e adolescentes com deficiéncia ou
que vivam com HIV/AIDS. A atencao especializada, quando necessaria, devera ser
assegurada por meio da articulagao com a rede de servigos, a qual podera contribuir,
inclusive, para capacitagao especifica da equipe técnica.

O atendimento especializado, quando houver e se justificar pela possibilidade de
atencdo diferenciada a vulnerabilidades especificas, ndo deve prejudicar a
convivéncia entre as criangas e adolescentes, nem constituir-se motivo de
discriminagéo ou segregacao.

A equipe técnica devera pertencer ao quadro de pessoal da entidade, sendo admitido
a contratagao temporaria e especifica para execugéo o objeto.

Equipe Profissional Minima: Coordenador, Professo, Educador Fisico e Monitor,
conforme detalhado a seguir:

Coordenador

Perfil - Profissional registrado no CREF4/SP — Técnico nivel Il CBV,

com experiéncia minima de 2 anos comprovada na
modalidade

Quantidade - 1 (um) profissional para atendimento

Principais Atividades a) coordenar e ou promover atividades que
Desenvolvidas congreguem os integrantes do projeto promovendo

interacao social;

b) adotar as medidas necessarias ao funcionamento
pleno das atividades, de acordo com o que preceitua
este regulamento;

c) primar pela exceléncia na qualidade das atividades
propostas, zelar e manter sob sua guarda materiais
especificos das atividades, cuidar e zelar pelos
espacos fisicos a serem utilizados;

d) elaborar relatério mensal apontando os pontos
negativos e positivos;

e) reunir semanalmente com o Professor de
Educacéo Fisica e o Professor-Monitor para estudos,
avaliacao, reflexao e capacitagao.

9.7.2.

Professor

Perfil - Profissional Graduado/Bacharel em educacgéo fisica,

registrado no CREF4/SP, com experiéncia minima de 2 anos
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comprovada na modalidade;

Quantidade

- 1 (um) profissional para atendimento

Principais Atividades

Desenvolvidas

a) instruir, auxiliar e acompanhar os alunos na pratica
das atividades fisicas;

b) adotar as medidas necessarias quanto a
recuperagao fisica durante as atividades;

c) elaborar relatério mensal apontando os pontos
negativos e positivos;

d) reunir semanalmente com o coordenador técnico e
o Professor-Monitor para estudos, avaliacao,
reflexdo e sugestdes de capacitagao

9.7.3. Educador Fisico
Perfil - Profissional Graduado/Bacharel em educagao fisica,
registrado no CREF4/SP, com experiéncia minima de 2 anos
comprovada na modalidade;
Quantidade - 02 (dois) profissionais para atendimento.
Principais Atividades a) ministrar as aulas de vélei dentro dos principios

Desenvolvidas

formativos, educativos e socializadores
conformidade com os objetivos do projeto;

b) adotar as medidas necessarias ao funcionamento
pleno das atividades, de acordo com o que preceitua
este regulamento;

c¢) primar pela exceléncia na qualidade das atividades
propostas, zelar e manter sob sua guarda materiais
especificos das atividades, cuidar e zelar pelos
espacos fisicos a serem utilizados;

d) elaborar relatério mensal apontando os pontos
negativos e positivos;

e) reunir semanalmente como coordenador técnico do

em

projeto para estudos, avaliagdo, reflexdo e
capacitagao
9.7.4. Monitor
Perfil - Profissional que esteja cursando graduacao/Bacharelado em
Educacdo Fisica ou estar credenciado no CREF4/SP na
modalidade voleibol;.
Quantidade - 02 (dois) profissionais para atendimento.
Principais Atividades a) acompanhar e auxiliar o instrutor durante as

Desenvolvidas

atividades de volei;

b) articular meios para divulgagao, funcionamento e
atividades do projeto;

c) reunir semanalmente com o instrutor para analise
das atividades;

d) apresentar semestralmente relatorio das atividades
realizadas.

9.8.

Infra-estrutura minimas:

Material

Especificagao

20 (vinte)- bolas

Bola de voleibol com laminado em PU ou microfibra, com
circunferéncia de 65 a 67 cm, peso de 260 a 280g com 18
gomos, camara interna evacel ou neotec, miolo em capsula
SIS, construgdo em ultra fusion ou termotec.

02 (duas) - redes

Rede profissional com quatrofaixas de pvc, corda de
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polipropileno 100% virgem de alta densidade com tratamento
U.V, com 10 metros de comprimento x 1,0 metro de altura,
2mm de espessura e malha com 10 x 10 cm;

320 (trezentos e vinte) — | Camiseta: 100% poliéster em Dry Fit, gola careca, 2 estampas
camisetas para jogo frontais, 3 estampas nas costas e duas estampas na manga
em diversos tamanhos. Nos uniformes deverdo constar o
nome e Logo do projeto e da Prefeitura do Municipio de
Araraquara, para cada crianga devidamente cadastrada no

projeto.

640 (seiscentos e | Em liga metalica e banho duplo, em metal com fitas em cada

quarenta) - medalhas medalha.

02 (dois) - banners Banner personalizado em diversas cores com tamanho de
2mx1im.

02 (duas) - faixas Faixa personalizada em cores diversas com tamanho de 4m x
1m.

Antena de rede Numero compativel com servico.

Suporte para antena Numero compativel com servico.

Apito Numero compativel com servico.

9.9. Sem prejuizo dos componentes da equipe técnica e dos materiais acima relacionados,

fica a OSC obrigada a disponibilizar todos os recursos pessoais e materiais
necessarios para a execugao do objeto deste edital, os quais devem estar
contemplados detalhamente no Plano de Trabalho.

10. DA FORMALIZAGCAO DO TERMO DE COLABORAGAO

10.1. A Organizagcdo da Sociedade Civil sera convocada para assinatura do Termo de
Colaboragéo, e tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da data da convocacgao
para comparecer na sede da Geréncia de Parcerias, localizada no 4° andar na Rua
Sao Bento, 840, centro, Araraquara-SP, CEP: 14.801-300, das 09h as 16h, para
assinatura.

10.2. O Termo de Colaboragao devera ser assinado pelo Presidente da Organizacdo da
Sociedade Civil ou seu representatnte legal, apds ter concluido todas as etapas de
avaliagao do processo de Chamamento Publico descrito nesse Edital e no Termo de
Referéncia.

10.3. O Termo de Colaboragao sera considerado celebrado a partir da vigéncia constate da
Clausula sexta do Termo de colaboragéo, sendo publicado seu extrato no diario oficial.

10.4.  Avigéncia do Termo de Colaboragao sera de 12 meses a partir da vigéncia do Termo
de Colaboracéo.

10.5. O Termo de Colaboragao somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no diario oficial.

10.6. Caso a Organizacao da Sociedade Civil ndo comparega no prazo que consta no item
10.1., sem motivo justificavel, sera considerado desistente, convocar-se-a por meio
eletrénico a OSC melhor classificada seguinte para apresentacao da documentagéo
prevista no item 7.27., no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis a contar da convocacao.

11. DA PRESTAGAO DE CONTAS

11.1. A prestacdo de contas, sem prejuizo das agdes de monitoramento e avaliacéo, se dara
em conformidade com os arts. 79, 82, 87 e 89 do Decreto Municipal n° 11.434/17.

12. DAS SANCOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

12.1. A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, Termo de
Colaboragéo e com as normas legais e regulamentares, podera acarretar, garantida a
defesa prévia, na aplicagédo a organizagao da sociedade civil das seguintes sangoes:

12.1.1. Adverténcia;

12.1.2. Suspensao temporaria de participar em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

12.1.3. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
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parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragéo
Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo
aplicada com base no item anterior.

12.2. A OSC tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para apresentagdo de defesa, no caso de
notificacdo baseada no item 12.1., contados a partir da notificagéo, por meio de correio
eletrénico e publicagdo no Diario Oficial da Cidade.

12.3. A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do devido processo
legal, assegurados o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles
inerentes, devendo a aplicagao das penalidades cabiveis respeitar os principios da
razoabilidade e da proporcionalidade.

12.4. A autoridade competente notificara a OSC e seus representantes quando verificada
conduta irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infragao cabivel e expondo
0os motivos da possibilidade de aplicagdo da sancdo, para apresentar defesa, se
quiserem.

12.5. A ciéncia da notificagdo assegurara vista imediata dos autos.

12.6. O prazo para apresentagéo de defesa, contado da data ciéncia da notificagao, sera de
10 dias Uteis.

12.7. Com a apresentacédo de defesa, em qualquer caso, os 6rgaos técnicos deverao se
manifestar e, quando se tratar de possibilidade de aplicacdo das sanc¢des previstas
nos incisos Il e Il do artigo 101 do Decreto Municipal n® 11.434 de 18 de julho de 2017,
a Procuradoria Geral do Municipio devera ser instada a se manifestar.

12.8. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestagdo dos 6rgaos técnicos e juridicos,
se for o caso, o0 gestor ou Secretario da pasta, relatara o processo e decidira,
fundamentadamente, pela aplicagdo ou ndo da sangao, determinando, conforme o
caso, o periodo de sua duragao.

12.9. A decisdo de aplicagao das penalidades sera publicada no sitio e na Imprensa Oficial
do Municipio, assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para apresentagéo
de recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da
publicacao.

12.10. Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciara e decidindo pela
manutencao da penalidade aplicada, remetera os autos a apreciagdo da autoridade
superior para analise e julgamento do recurso.

12.11. Computar-se-ao os prazos previstos neste Decreto excluindo-se o dia do comego e
incluindo-se o do vencimento.

12.12. Dar-se-do em dia util o inicio e o vencimento dos prazos previstos neste Decreto.

12.13. A imposi¢do das sancbes previstas sera proporcional a gravidade do fato que a
motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso.

13. DA REGULAMENTAGAO LEGAL

13.1. LeiFederal n®13.019, de 31 de julho 2014 - Estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou n&o transferéncias de recursos financeiros, entre a
administragéo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacgao, para a consecucao de finalidades de interesse publico; define diretrizes
para a politica de fomento e de colaboragdo com organizagdes da sociedade civil;
institui o termo de colaboracdo e o termo de fomento; e altera as Leis Federais nos
8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de marco de 1999. Redacéo alterada
pela Lei Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e suas alteracgdes;

13.2. Decreto Municipal n® 11.434, de 18 de julho de 2017- Dispbe sobre as regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a Administracédo
Publica do Municipio de Araraquara e as Organizagdes da Sociedade Civil de que trata
a lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes.

13.3. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: texto constitucional de 5 de outubro
de 1988 com as alteracdes adotadas pelas Emendas Constitucionais de n° 1, de 1992,
a 32,de 2001, e pelas Emendas Constitucionais de Revisdo de n° 1 a 6, de 1994.

13.4. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) - Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.
BRASIL (1993).

13.5. Resolugcdo CNAS n.° 109/2009 - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

13.6. Lei Federal n°. 13.257/2016 - Politicas Publicas para a Primeira Infancia;

13.7. Plano Nacional de Promocado, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
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Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria;
13.8. Lei Federal n.° 10.098/2000 - Promocéao da Acessibilidade;
13.9.  ABNT - NBR 9.050/2004 - Acessibilidade;

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1.  As normas disciplinadoras deste edital serdo interpretadas em favor da ampliagao da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as participantes e desde que
nao comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratagao.

14.2. Os prazos previstos neste edital serdo contados conforme estabelecido em cada ato.

14.3. A participagéo neste processo seletivo implicara aceitagao integral e irretratavel dos
termos deste edital e seus anexos, bem como na observancia dos regulamentos
administrativos e demais normas aplicaveis.

14.4. A Administragcéo se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério,
por despacho motivado, adiar ou revogar a presente sele¢céo, sem que isso represente
motivo para que as OSCs participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizagao;

14.5. As retificagbes do presente Edital, por iniciativa da Administracdo Publica ou
provocada por eventuais impugnagodes, serao publicadas no Diario Oficial da Cidade.

14.6. A Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas, por meio da Geréncia de
Parcerias resolverao os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente
Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragédo
publica.

14.7. O Presente Edital podera ser retirado de forma GRATUITA, na GERENCIA DE
PARCERIAS, situada no 4° andar do Pago Municipal, localizado na rua Sao Bento,
840, centro, Araraquara-SP, CEP: 14.801-300, das 09h30 as 16h.

14.8. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagao deste Edital
e de seus anexos, deverao ser encaminhados para o0 e-mail
parceriasararaquara@yahoo.com. Os esclarecimentos serdo prestados pela
Comisséao de Selecao.

14.9. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados seréo
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

14.10. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo da sessao publica na data marcada, a sessao de selecao sera transferida
e sua divulgacao se dara através de publicagdo no Diario Oficial da Cidade.

14.11. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagéo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracao afetar a
formulagéo das propostas ou o principio da isonomia;

14.12. A Organizacdo da Sociedade Civil é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara na
desclassificagao do Plano de Trabalho e na imediata desconsideracao da intencao de
firmar Termo de Colaboragdo, bem como a adogdo, se for o caso, das medidas
cabiveis para a responsabilizacao, inclusive penais.

14.13. As Organizagdes da Sociedade Civil assumem todos os custos de preparagao e
apresentagéo da documentacao exigida no Edital e o Municipio ndo sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado
do Chamamento Publico.

14.14. Este Chamamento Publico ndo gera direito ao cofinanciamento, ficando o (a)
interessado(a) sujeito (a) a submeter-se as demais condigdes exigidas pelas normas
que regulam este procedimento e ainda a discricionariedade da Administragao quanto
a oportunidade e conveniéncia, visando resguardar a supremacia do interesse publico
sobre o privado.

14.15. A realizacdo do presente Chamamento Publico visa permitir o conhecimento das
propostas de prestacédo de servigos de acordo com o objeto proposto, que atendam
as necessidades do Municipio de Araraquara, assim como proporcionar maior
transparéncia em eventual formalizagao de Termos de Colaboragéo. Tal agéo garante
que a escolha se dé através de critérios objetivos e isondmicos, cujo intuito é
resguardar os principios constitucionais da publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

14.16. As normas que disciplinam o Chamamento Publico e a formalizagdo dos Termos de
Colaboragéo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
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proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, a finalidade
e a segurancga da celebragdo do Termo de Colaboracgao.

14.17. Correrdo por conta da Organizagdo da Sociedade Civil todas as despesas para a
contratagdo de terceiros, incluindo as respectivas contribuicdes sociais e demais
tributos previstos em lei

14.18. E responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

14.19. E responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao
do objeto previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os énus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

14.20. Fica vedado a atuagdo em rede nos moldes do art. 35-A da Lei Federal 13.019/2014
e art. 39 do Decreto Municipal n°® 11.434, de 18 de julho de 2017.

14.21. Para a execugdo do Termo, sera necessario o tratamento de dados pessoais, ea OSC
devera se comprometer a cumprir as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e
regulamentos relacionados a prote¢cao de dados pessoais e privacidade que possam
ser aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo
(“Legislacao de Protegédo de Dados Aplicavel”).

14.22. Sao partes integrantes deste Edital:

14.22.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;
14.22.2. ANEXO II — Critérios para pontuacgao;
14.22.3. ANEXO Il - Minuta de Plano de Trabalho;
14.22.4. ANEXO IV — Modelo de Relagdo Nominal de Dirigentes;
14.22.5. ANEXO V — Modelo de Declaragdo de Comprovacgao de Endereco da Sede da
Organizagao da Sociedade Civil;
14.22.6. ANEXO VI — Modelo de Declaracao de isencéo de Débitos Estaduais;
14.22.7. ANEXO VII — Modelo de Declaragao de Capacidade Técnica e Operacional;
14.22.8. ANEXO VIII — Modelo de Declaragao de Requisitos Estatutarios;
14.22.9. ANEXO IX — Modelo de Declaragao de Isengao de Conflito de Interesse Entre
Entidade e Administracao Publica — Membro de Poder ou do Ministério Publico;
14.22.10. ANEXO X — Modelo de Declaracao de Isengdo de Conflito de Interesse Entre
Entidade e Administracdo Publica — Servidores ou Empregados Publicos;
14.22.11. ANEXO XI — Modelo de Declaragao da nao ocorréncia de impedimentos;
14.22.12. ANEXO XllI — Modelo de Declaragao de que nao emprega Menor;
14.22.13. ANEXO XIlII — Modelo de Declaragao de Abertura de Conta Bancaria;
14.22.14. ANEXO XIV — Modelo de Isencdo de Débito com a Administagdo Publica
Referente a Termos de Colaboragéo, Fomentos, Convénios, Acordos, Ajustes,
Subvencgdes Sociais, Contribui¢gdes, Auxilios ou Similares;
14.22.15. ANEXO XV — Modelo de Declaragédo de Atendimento da Divulgacéo da
Parceria na Internet;
14.22.16. ANEXO XVI — Modelo de Declaragao de Gratuidade;
14.22.17. ANEXO XVII — Minuta de Termo de Colaboragao;
14.23. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital
que nao possam ser resolvidas administrativamente sera o do Municipio de
ARARAQUARA-SP.

Araraquara, 15 de margo de 2023.

Antonio Adriano Altieri
Secretario Municipal de Planejamento e Finangas
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

1. IDENTIFICAGAO DO PROGRAMA

1.1.Titulo: PROJETO ESPORTIVO DE ESCOLINHA DE ESPORTES - MODALIDADE
VOLEIBOL.

1.2.0bjeto: GESTAO DO PROJETO ESPORTIVO NA MODALIDADE VOLEIBOL,
DESTINADO AO ATENDIMENTO DE CRIANGAS DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
TOTALIZANDO NO MiNIMO 160 (CENTO E SESSENTA) ALUNOS DE 06 A 17 ANOS
DE IDADE COM PRIORIDADE AOS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA, NO CONTRA TURNO ESCOLAR.

1.3. Secretaria Gestora do Objeto: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

1.4. Prazo de Execugéo: 12 (doze) meses.

2. MODALIDADE DO INSTRUMENTO JURIDICO
2.1.Termo de Colaboragao
3. OBJETIVOS

3.1. Geral: Promocgéo do esporte e educagao, com o objetivo de promover o voleibol de base
em Araraquara, além da inclus&o social a partir da atividade esportiva, contribuindo para
melhorar a qualidade de vida de criangas e adolescentes, desenvolvendo a cidadania,
valorizando o trabalho em equipe, disciplina, cooperagdo e amizade, através de
atividades realizadas no contra turno escolar.

3.2.Especificos: A OSC devera responsabilizar-se pelo atendimento de no minimo 160
(cento e sessenta) criangas e adolescentes de diversos niveis sociais que moram nos
bairros da cidade de Araraquara. As atividades esportivas serdo desenvolvidas em local
apropriado, cedida pela Prefeitura do Municipio de Araraquara. As vagas deverao ser
distribuidas da seguinte maneira:

Unidade de Aprendizagem: Centro de Minimo de 04
Educacéao Piaquara — “Prof.2 Lecticia Vitta Filpi", | Minimo de 160 | turmas com no
localizado na Rua Bahia, 872, Vila Santa Maria | vagas minimo 40 criangas
(Vila Xavier), Araraquara - SP, CEP: 14810-170. e adolescentes.

4. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

4.1. Atividade de aprendizagem: aulas da modalidade esportiva voleibol, com objetivo de
desenvolver os principais fundamentos e regras do esporte, objetivando o
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desenvolvimento fisico-motor, o espirito de equipe e colaboragdo e a socializagdo e
integracao da comunidade.

5. UNIDADE DE APRENDIZAGEM: Devera atender o Jd. Das Estagoes/Vila Xavier, no
Centro de Educacao Piaquara — “Prof? Lecticia Vitta Filpi", localizado na Rua Bahia, 872,
Vila Santa Maria (Vila Xavier), Araraquara - SP, CEP: 14810-170.

6. METODOLOGIA: Atender por meio de escolas de iniciagao e formacao da modalidade
no contra turno escolar. As aulas deveréo ter 60 minutos de duracéo e frequéncia minima
de 2 (duas) vezes por semana em um total de no minimo 04 (quatro) turmas por dia,
podendo ser realizadas nos periodos da manh3, tarde ou noite, de segunda a sexta-
feira, com todas as aulas sendo realizadas no polo acima.

6.1. Conteudo do Polo:

6.1.1. Alongamento e aquecimento sincronizado;

6.1.2. Atividades ludico-recreativas;

6.1.3. Dinamicas do Voleibol (técnicas de ataque, saque, passe, defesa e bloqueio);
6.1.4. Regras e fundamentos do volei;

6.1.5. Treinamento especifico coletivo.

6.2.Carga Horaria; Minimo de 04 (quatro) horas diarias matutinas e vespertinas de
segunda a sexta-feira.

6.3.Publico Alvo: O projeto atende criangas e adolescentes com idade de 06 a 17 anos, de
diversos niveis sociais, com prioridade aos em situagcao de vulnerabilidade que residem
em bairros variados da cidade de Araraquara, onde os treinos sao desenvolvidos no
periodo contrario ao escolar.

6.4.DO MATERIAL: A Organizagcado Social classificada se responsabilizara em fornecer o
material necessario para as atividades que serao realizadas, tais como: Bola, Rede de
Vélei, Antena de Rede, Suporte para Antena, Apito e demais materiais inerentes as
atividades a serem desenvolvidas.

6.4.1. Especificagdo do material:

DESCRIGCAO QUANTIDADES
Bola de voleibol com laminado em PU ou
microfibra, com circunferéncia de 65 a 67 cm,
peso de 260 a 280g com 18 gomos, camara 20 unidades
interna evacel ou neotec, miolo em capsula
SIS, construgdo em ultra fusion ou termotec;
Rede profissional com quatro faixas de pvc,
corda de polipropileno 100% virgem de alta
densidade com tratamento U.V, com 10 02 unidades
metros de comprimento x 1,0 metro de altura,
2mm de espessura e malha com 10 x 10 cm;

Camiseta para jogos: 100% poliéster em Dry
Fit, gola careca, 2 estampas frontais, 3 320 unidades
estampas nas costas e duas estampas na
manga em diversos tamanhos. Nos uniformes
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deverdo constar o nome e Logo do projeto e
da Prefeitura do Municipio de Araraquara,
para cada crianga devidamente cadastrada
no projeto.

Medalhas: em liga metalica e banho duplo, 640 unidades
em metal com fitas em cada medalha
Banner personalizado em diversas cores com
tamanho de 2mx1m, para divulgacdo do 02 unidades
projeto no local das atividades

Faixa personalizada em cores diversas com
tamanho de 4m x 1m, para divulgagdo do 02 unidades
projeto no local das atividades.

7. JUSTIFICATIVA:

7.1.Promover o vblei de base em Araraquara, além da inclusdo social a partir da atividade
esportiva, contribuindo para melhorar a qualidade de vida de criangas e adolescentes,
desenvolvendo a cidadania, valorizando o trabalho em equipe, disciplina, cooperacgéo e
amizade, além de habilidades motoras fundamentais nas aulas e brincadeiras
educativas, além de vivéncias para desenvolver a integragao e o afeto entre os alunos
assim como promover a cooperagao e socializagdo entre os pares e outras formas
assistematicas de educacao, devendo-se evitar a seletividade e a hiper competitividade
de seus praticantes. Realizagao de atividades ludicas e esportivas com objetivo e foco
na diversificagdo, da vivéncia no voleibol, contribuindo para futuras especializagbes.
Desenvolver eventos com programas esportivos para criangas e adolescentes, uma
opcao poderosa para promover e estimular o esporte e a melhorar os indicadores de
salde, de educacao, cidadania e boa convivéncia social.

8. PRAZO PARA A EXECUGAO DAS ATIVIDADES E O CUMPRIMENTO DAS METAS:
12 (doze) meses.

9. DEFINIGAO DOS INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS, A SEREM
UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

9.1.A meta sera de atender no minimo 160 (cento e sessenta) alunos de 06 a 17 anos,
preferencialmente aos em situagdo de vulnerabilidade.

9.2.A afericdo sera através de relatério mensal de todas as atividades, contendo
apresentacao das atividades e lista de chamada.

9.3. Garantir a manutengao regular das vagas/inscri¢cdes estipuladas (matriculas) por turma,
conforme cronograma de funcionamento das turmas, a saber:

9.4.Primeiro més — elaborac&o e divulgacdo do projeto, compra de materiais, treinamento
para professores;

9.5.Segundo més — inicio das atividades, complementagao das inscrigbes e preenchimento
das vagas estipuladas;

9.6. Terceiro més em diante — consolidagdo e manutencao das turmas;

9.7.Cabe a convenente assegurar que todo aluno pertencente ao projeto possua, Ficha de
inscricao devidamente preenchida, Termo de autorizagcédo e responsabilidade assinado
pelos pais ou responsaveis, no caso de menores de idade.
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10. ELEMENTOS QUE DEMONSTREM A COMPATIBILIDADE DOS CUSTOS
PRATICADOS NO MERCADO OU COM OUTRAS PARCERIAS DA MESMA
NATUREZA, DEVENDO EXISTIR ELEMENTOS INDICATIVOS DA MENSURAGAO
DESSES CUSTOS, TAIS COMO: COTAGOES, TABELAS DE PREGCOS DE
ASSOCIAGOES PROFISSIONAIS, PUBLICAGOES ESPECIALIZADAS OU
QUAISQUER OUTRAS FONTES DE INFORMAGAO DISPONIVEIS AO PUBLICO: A
OSC fica responsavel por fornecer NO MINIMO 03(TRES) COTAGOES CONTENDO
NOME DA EMPRESA, CNPJ E ENDERECO,

11. EQUIPE TECNICA ENVOLVIDA

11.1. A OSC - Entidades Desportivas devera contar com no minimo o quadro de funcionarios
capacitados abaixo:

11.1.1. Coordenador

Perfil - Profissional registrado no CREF4/SP — Técnico nivel Il
CBV, com experiéncia minima de 2 anos comprovada na
modalidade

Quantidade - 1 (um) profissional para atendimento

Principais Atividades a) coordenar e ou promover atividades que

Desenvolvidas congreguem os integrantes do projeto

promovendo interacao social;

b) adotar as medidas necessarias ao
funcionamento pleno das atividades, de acordo
com o que preceitua este regulamento;

c) primar pela exceléncia na qualidade das
atividades propostas, zelar e manter sob sua
guarda materiais especificos das atividades,
cuidar e zelar pelos espagos fisicos a serem
utilizados;

d) elaborar relatério mensal apontando os pontos
negativos e positivos;

e) reunir semanalmente com o Professor de
Educacdo Fisica e o Professor-Monitor para
estudos, avaliagao, reflexdo e capacitacao.

11.1.2. Professor

Perfil - Profissional Graduado/Bacharel em educacgao fisica,
registrado no CREF4/SP, com experiéncia minima de 2
anos comprovada na modalidade;

Quantidade - 1 (um) profissional para atendimento
Principais Atividades
Desenvolvidas a) instruir, auxiliar e acompanhar os alunos na

pratica das atividades fisicas;

b) adotar as medidas necessarias quanto a
recuperacao fisica durante as atividades;

c) elaborar relatério mensal apontando os pontos
negativos e positivos;
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d) reunir semanalmente com o coordenador
técnico e o Professor-Monitor para estudos,
avaliacao, reflexao e sugestoes de capacitagdo

11.1.3. Educador Fisico

Perfil - Profissional Graduado/Bacharel em educacao fisica,
registrado no CREF4/SP, com experiéncia minima de 2
anos comprovada na modalidade;

Quantidade - 02 (dois) profissionais para atendimento.
Principais Atividades a) ministrar as aulas de vOlei dentro dos principios
Desenvolvidas formativos, educativos e socializadores em

conformidade com os objetivos do projeto;

b) adotar as medidas necessarias ao
funcionamento pleno das atividades, de acordo
com o que preceitua este regulamento;

c) primar pela exceléncia na qualidade das
atividades propostas, zelar e manter sob sua
guarda materiais especificos das atividades,
cuidar e zelar pelos espagos fisicos a serem
utilizados;

d) elaborar relatério mensal apontando os pontos
negativos e positivos;

e) reunir semanalmente como coordenador
técnico do projeto para estudos, avaliagao,
reflexdo e capacitagao

11.1.4. Monitor

Perfil - Profissional que esteja cursando graduagao/Bacharelado
em Educacao Fisica ou estar credenciado no CREF4/SP
na modalidade voleibol.

Quantidade - 02 (dois) profissionais para atendimento.
Principais Atividades a) acompanhar e auxiliar o instrutor durante as
Desenvolvidas atividades de volei;

b) articular meios para divulgagao,
funcionamento e atividades do projeto;

c) reunir semanalmente com o instrutor para
analise das atividades;

d) apresentar semestralmente relatério das
atividades realizadas.

12. OBRIGAGOES DA ENTIDADE PARCEIRA

12.1. Contratar profissionais com experiéncia comprovada na area de atuagao para ministrarem
as aulas, apresentando Curriculum Vitae, respectivos certificados na contratacdo, bem
como CREF, salvo excecgdes previstas pelo proprio Conselho.

12.2. Realizar a inscricdo dos alunos e controlar diariamente a frequéncia dos alunos através
de ficha de inscricéo e lista de presenca. O modelo desses documentos sera fornecido
pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer e devera estar a disposi¢cao na unidade para
consulta da comisséo de fiscalizagao e analise do Programa a qualquer tempo.

12.3. Manter no local um registro individual e atualizado dos alunos, contendo a autorizagao dos
pais e/ou responsaveis, endereco e telefone do aluno, escola onde esta matriculado,



&) MUNICIPIO DE ARARAQUARA

-3\, SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

série/ano e periodo em que estuda.

12.4. Providenciar aimediata substituicdo do Profissional em caso de auséncia do mesmo, para
que nao haja prejuizo no desenvolvimento das turmas.

12.5. Garantir o preenchimento regular das vagas/inscri¢goes estipuladas (matriculas);

12.6. Encaminhar para andlise e autorizag&o prévia da COORDENACAO do programa todas as
alteragdes no Plano de Trabalho.

13. ESTRATEGIAS DE AGAO (MEMORIAL DESCRITIVO)

13.1. As aulas deverao ter 60 minutos de duragéo e frequéncia minima de 02 (duas) vezes na
semana;

13.2. Inclusdo de no minimo 160 (cento e sessenta) alunos criangas e adolescentes
benificiarios, cujo quantitativo sera aferido através de frequéncia diaria e acompanhamento
dos faltosos, com analise dos motivos, para que elimine a evasao e atinja a meta;

13.3. Formacéo de equipes masculina e feminina, considerando o desempenho técnico, fisico e
motor para formacao das equipes;

13.4. Revelar atletas para serem encaminhados a equipe da cidade, desde que os atletas sejam
convidados formalmente, através do projeto, para participarem das equipes de competi¢do
de alto rendimento;

13.5. Durante o més de julho podera ser programada com os alunos e familiares atividades
diferenciadas com o objetivo de promover agdes no periodo de férias escolares, podendo,
inclusive, ser prevista a participagao de alunos em periodo superior ao normal, desde que
o valor gasto a maior seja assumido como contrapartida. Vale ressaltar que essa
programacao diferenciada devera constar no plano de trabalho. Caso as atividades de
férias ndo estejam previstas no plano de trabalho, a Convenente devera manter a grade
regular de atividades. Nao obstante, as atividades serdo suspensas em feriados e pontos
facultativos, sem prejuizo do repasse financeiro a Convenente;

13.6. Realizar no minimo 2 (dois) eventos, sendo o primeiro para entrega de uniformes e o
segundo de encerramento.

14. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

14.1. Atender a quantidade minima de 160 (cento e sessenta) alunos a partir do terceiro més de
implantagéo do projeto, verificados através de relatério mensal;

14.2. As aulas deverado atender a duragao e frequéncia semanal minima exigida, verificadas
através de relatério mensal e contato da Secretaria de Esportes e Lazer com a
administragdo da unidade de aprendizagem.

15. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

15.1. O cronograma de desembolso sera realizado conforme cronograma apresentado no plano
de trabalho e aplicagédo dos recursos da OSC;

15.2. O repasse das parcelas mensais estara vinculado a apresentacao de lista de presenca
dos alunos, prestacdo de contas parcial (mensal), vinculado ao cronograma de
desembolso estabelecido no Plano de Trabalho aprovado pela Comissao de Selecéo.

16. VALOR APURADO NESTE TERMO DE REFERENCIA: R$ R$ 260.000,00 (Duzentos
e Sessenta mil reais), divididos em 12 parcelas, cujo os valores de cada parcela serao
apresentados pela OSC no Plano de Trabalho. O valor de cada parcela sera analisado
pela Comissdo de Selegdo que julgara se os valores apresentados estdo em
consonancia com a metodologia aplicada em cada fase do projeto.
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17. CONSIDERAGOES FINAIS

17.1. AOSC, a partir da assinatura do TERMO DE COLABORAGCAO, devera oferecer igualdade
de condi¢des para permanéncia na escola e atendimento gratuito a todos os seus alunos,
vedada a exigéncia de qualquer tipo de taxa e custeio de material didatico, exceto a
contribuicado esponténea dos pais.

Araraquara, 15 de margo de 2023.

Anténio Adriano Altieri
Secretario Municipal de Planejamento e Finangas
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ANEXO Il

CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, METODOLOGIA DE PONTUAGAO E
CRITERIOS DE DESEMPATE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4504/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 — PMA/SMPF
NOME DA PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS
OBJETO: GESTAO DO PROJETO ESPORTIVO NA MODALIDADE VOLEIBOL, DESTINADO AO
IATENDIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES NA FAIXA ETARIA DE 06 A 17 ANOS E 11 MESES.
1. CRITERIOS DE PONTUAGCAO
1.1. DO PROCESSO PONTUAGAO
Atribuida Atingida
a) Plano de Trabalho apresentado conforme o Artigo 22 da 5
Lei 13.019/2014 e modelo estabelecido no Edital;
b) Existéncia de reciprocidade de interesse das partes para 5
mutua cooperagao;
c) Existéncia de viabilidade de execugdo; 2
d) Existéncia de compatibilidade das metas estabelecidas
com os meios disponiveis para a fiscalizagdo e sua fiel 2
execugao.
PONTUAGAO ATRIBUIDA/ATINGIDA 8
1.2. DO PLANO DE TRABALHO PONTUAGCAO
1.2.1. DA JUSTIFICATIVA Atribuida Atingida
a) Apresentar de forma clara e sucinta: os motivos que
levaram a apresentacdo da proposta; contexto )
socioecondmico; histérico e cultural no qual serd realizado o
servigo;
b) definir e caracterizar o territdrio de abrangéncia; 2
c) Apresentagdo de indicadores sociais; 2
d) Descrigdo das metas a serem atingidas e das atividades a )
serem executadas;
e) Forma de execucgdo das atividades e de cumprimentos das 5
metas atreladas;
f) Definicdo dos parametros a serem utilizados para aferi¢cdo 5
dos cumprimentos das metas.
SUBTOTAL 12
1.2.2. DA FUNDAMENTAGAO DA PROPOSTA Atribuida Atingida
a) Harmonizar-se com os programas sociais da Secretaria de 6
Esportes e Lazer — Escolinhas de Esportes;
b) Harmonizar-se a Legislagdo especifica vigente; 1
C) Harmonizar-se ao Sistema de Garantia de Direitos; 1
d) Possuir experiéncia comprovada sobre a realidade da 5
comunidade e do servigo proposto
e) Harmonizar-se com os programas sociais da Secretaria de 6
Esportes e Lazer — Escolinhas de Esportes;
SUBTOTAL 10
1.2.3. OBJETIVOS Atribuida Atingida
a) Objetivos devem estar de acordo com as normativas do 3
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Servigo;

b) Os objetivos especificos devem ser vidveis e exequiveis; 1
c) As metas devem estar de acordo com o solicitado pelo 1
Edital;

SUBTOTAL 5
1.2.4. METODOLOGIA Atribuida Atingida
a) Apresentar clareza e objetividade na descri¢do 4
metodoldgica;

b) Apresentar as atividades/a¢des a serem desenvolvidas 5
com o publico-alvo (dainsergdo no servigo ao desligamento);

c) Apresentar coeréncia entre as etapas, objetivos, 5
periodicidade e estratégias das agdes;

d) Apresentar referenciamento as unidades estatais; 3
e) Apresentar agdes intersetoriais e complementares; 2
f) Demonstrar articulagdo do Servico com a Proposta de 5
Articulagdo em Redes e Intersetorialidade;

g) Descrever como se dard a participagdo do usudrio no 3
planejamento, execugao e avaliagdao do Servico;

h) Demonstrar com clareza as ac¢des individualizadas e/ou 3
grupais com 0s usuarios;

SUBTOTAL 27
1.2.5. SISTEMA DE AVALIACAO Atribuida Atingida
a) Ter coeréncia das atividades previstas na metodologia e o 2
tempo para sua realizagao;

b) Ter coeréncia entre metodologia e cronograma. 4
c) Ter coeréncia das atividades previstas na metodologia e o 4
tempo para sua realizagao;

d) Ter coeréncia entre metodologia e cronograma. 4
e) Ter coeréncia das atividades previstas na metodologia e o 4
tempo para sua realizagao;

f) Ter coeréncia entre metodologia e cronograma. 4
SUBTOTAL 15
1.2.6. CRONOGRAMA Atribuida Atingida
a) Ter coeréncia das atividades previstas na metodologia e o 4
tempo para sua realizagao;

b) Ter coeréncia entre metodologia e cronograma. 4
SUBTOTAL 8
1.2.7. CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO Atribuida Atingida
a) Ter coeréncia do custo do servico e das a¢des previstas no

Plano de Trabalho; 4
b) Apresentar receitas compativeis com o custo do servico; 3
c) Custos do servico devem estar de acordo com precos 2
praticados no mercado;

d) Ter sustentabilidade: a OSC deve apresentar quadro de

Recursos Humanos permanentes e possuir outras fontes de 3
recursos;

e) Apresentar especificacdo de quantidades de acordo com 3
a meta para o servigo;

SUBTOTAL 15
POTUACAO MAXIMA ATRIBUIDA/ATINGIDA 100
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2. CRITERIOS DE DESEMPATE

2.1. Caso mais de um Plano de Trabalho apresentado tenha apresentado a maior pontuagdo, deverao ser
utilizados os seguintes critérios de pontuagdo para fins de desempate das propostas:

2.1.1 — CRITERIOS RELATIVOS AO DESEMPATE PONTOS
A. Maior tempo de experiéncia no servigo esportivo com criangas 5
e/ou adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social.
B. Maior tempo de atuacdo com criangas e/ou adolescentes em 3
projetos da modalidade Voleibol.
C. Maior pontuagdo no item 1.2 Plano de Trabalho do Critério de 5
Pontuagdo constante do anexo .
MAXIMO DE PONTOS 10

Araraquara, 15 de margo de 2023

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario Municipal de Planejamento e Finangas
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ITENS DA ADEQUAGAO DA PROPOSTA AO EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4504/2023

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 - PMA/SMPF

Nome da Pessoa Juridica de Direito Privado sem Fins Lucrativos:

Servico a ser executado: GESTAO DO PROJETO ESPORTIVO NA MODALIDADE VOLEIBOL,
DESTINADO AO ATENDIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
NA FAIXA ETARIA DE 06 A 17 ANOS E 11 MESES.

DISCRIMINACAO DOS ITENS PONTUACAO
Do critério de pontuagao
Do critério de desempate

TOTAL
CONCLUSAO
APTA
CLASSIFICACAO
Parecer Conclusivo da Comissio de Sele¢do/Avaliacdo
Cleia Cristina Resende Tscherne Bruno Marcos Castilho de Castro
Presidente
José Roberto Ribeiro Juliana Aparecida do Amaral Guesada

Julio Cezar Invenzioni Alexandre

Ciente e de acordo,

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario Municipal de Planejamento e Finangas
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ANEXO il

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/2023 - PMA/SMPF
(Plano de Trabalho devera estar em papel timbrado da OSC, rubricado e assinado pela autoridade

competente)
1- DADOS GERAIS DA OSC
Nome:
CNP3J:
Endereco: CEP:
Bairro: Ponto de Referéncia:
Telefones: E-mail da Instituicdo:
Site oficial da entidade para acompanhamento UF: Cidade
da execucdo do projeto:

2 — IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC (PRESIDENTE/DIRETOR)

Nome:

N° do CPF:

Mandado de diretoria: (dia, més, ano)

Cargo:

Endereco: CEP:

Bairro:

Telefones: E-mail:

Cidade em que reside: UF:

3 — IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

Area de Formacao: N° do Registro no Conselho Profissional:
Telefone do Técnico: E-mail do Técnico:

4 — OUTROS PARTICIPES DO PLANO DE TRABALHO

Nome:

CNPJ/CPF:

Endereco: ‘CEP:

5 — NOME DO PROJETO/ ATIVIDADE

6 — OBJETO DA PARCERIA

7 — DESCRICAO DA REALIDADE

(Descrever a realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas)




8 — Objetivo Geral da Proposta

9 — Objetivos Especificos da Proposta

10 — Abrangéncia da Proposta:

11 — Periodo de execucao do Objeto proposto:

12 — Publico Beneficiario

12.1 — Perfil do Publico Beneficiario Direto

13 — Meta de atendimento total

14 — Metodologia e Abordagem da Proposta

15 — CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGAO DO OBJETO

Descricao das
acoes

Periodo de execucgdo (parcelas)

10 20 30

40 50

6° 7°

8o

go

10° |11°

120

16 — CAPACIDADE INSTALADA

16.1 — Equipe de Profissionais Permanente da OSC

Nome

Formacao

Funcao na OSC

Carga Horaria

mensal de
Trabalho

16.2 — Equipe de profissionais que atuarao diretamente no projeto selecionado

Profissional

Formacgao

co

Total de
horas/aula
ntratada més

Valor da
hora/aula

Valor total/més




16.3 — Estrutura Fisica:( )Propria  ( )Cedida ( )Alugada ( ) Outros

16.4 — Instalacgoes fisicas

Comodo Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espaco

16.5 — Equipamentos disponiveis

Tipo de Equipamento Quantidade

17 - DESCRICAO DE METAS QUANTITAVIVAS E QUALITATIVAS

17.1 - DESCRICAO DE METAS QUANTITAVIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO E PERIODICIDADE:
(Descrever as metas quantitativas a serem atingidas em relacdo as atividades de iniciacdo, treinamento| e
rendimento esportivo e/ou outras atividades, de acordo com o projeto a ser executado, parametros para afericdo
das metas e a periodicidade da afericao).

Metas quantitativas Parametros de afericdo Periodicidade
Descrever metas Descrever parametros Descrever periodicidade
17.2 — DESCRICAO DE METAS QUALITATIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO |E

~

PERIODICIDADE:(Descrever as metas qualitativas a serem atingidas em relacao as atividades de iniciacao
treinamento e rendimento esportivo e/ou outras atividades, de acordo com o projeto a ser executado,
parametros para afericdo das metas e a periodicidade da aferigdo).

Metas qualitativas Parametros de afericdo Periodicidade

Descrever metas Descrever parametros Descrever periodicidade

18 — MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

18.1 — Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliagao serdo aplicadas durante a execucao do
objeto

19 — DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — MODELO ANEXO I




20 — Compatibilidade de Custo:
(devera ser descrito os elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os precos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragao
desses custos, sendo no minimo 03 (trés) propostas para formacdo do preco de cada item, tais como:
cotagOes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras
fontes de informagao disponiveis ao publico).

Tipo de despesa

Orcamento 1

Orcamento 2

Orcamento 3

Valor aplicado

Descricao

Nome da empresa

Valor

Nome da empresa

Valor

Nome da empresa

Valor

Nome da empresa

Valor

21 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — MODELO ANEXO II

22 — COMPOSIGAO DAS FONTES DE RECURSOS

22.1 — RECURSO MUNICIPAL: R$

22.2 — CONTRAPARTIDA DA OSC: R$
22.3 — OUTRAS FONTES DE RECURSOS: R$
22.4 — TOTAL DO PROJETO: R$

23 — DECLARACAO DO PROPONENTE

Pede Deferimento

Araraquara, de

de 2023.

24 — ASSINATURA DO CONCEDENTE

Local e Data

Assinatura do Concedente




ANEXO - ITEM 19

MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

RCELAS 12 22 32 42 52 62 72 g2 92 102 112 122 TOTAIS
CATEGORIA DA
DESPESA UN RS Jun FRS JuNn RS Jun fRS Jun JRS fun I RS JuNn IR fFuNn RS Jun RS Junv RS Jun RS Jun JRS fJun | Re
SALARIO
COORDENADOR

SALARIO PROFESSOR

SALARIO EDUCADOR
FisICO

SALARIO EDUCADOR
FisICO

SALARIO MONITOR

SALARIO MONITOR

ENCARGOS
COORDENADOR

ENCARGOS
PROFESSOR

ENCARGOS
EDUCADOR FiSICO

ENCARGOS
EDUCADOR FiSICO

ENCARGOS MONITOR

ENCARGOS MONITOR

BOLA

REDE DE VOLEI

MEDALHAS

ANTENA DE REDE

SUPORTE
ANTENA

PARA

APITO

CONFECGAO
CAMISETAS




CONFECGAO BANNER

CONFECGAO FAIXAS

TOTAL RS
OBS: ESTE E APENAS UM MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICACf\O DOS RECURSOS FINANCEIROS, O QUAL DEVERA SER ADEQUADO COM 0S
TIPOS DE DESPESAS A DEPENDER DA FORMA DE AQUISIGCAO E VALORES DEFINIDOS DE ACORDO COM AS AGOES PROPOSTAS PELA OSC PARA
EXECUCAO DO OBJETO. OS CUSTOS PREVISTOS COM CADA PROFISSIONAL DEVERA ESTAR DISCRIMINADO DE FORMA INDIVIDUALZADA. E
VEDADO DESPESAS ALHEIA AO OBJETO DA PARCERIA, BEM COMO SERAO GLOSADAS DESPESAS NAO PREVISTA NO PLANO DE TRABALHO.
PORTANTO DURANTE A EXECUCAO DA ATIVIDADE, DESPESAS NAO PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO, AINDA QUE TENHA RELAGAO COM O
OBJETO DA PARCERIA, SERAO CONSIDERADAS COMO CONTRAPARTIDA DA OSC PARCEIRA, NA GARANTIA DO REGIME DE MUTUA COOPERAGAO,
PARA CONSECUGAO DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO.




ANEXO - ITEM 21

MODELO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO OBRIGATORIO

RCELAS
12 22 32 42 52 62 72 82 92 102 112 122 TOTAIS
CATEGORIA DA
DESPESA
Saldrios
Encargos
Beneficios

Medicamentos

Géneros
alimenticios

Materiais de
Consumo

Servigos Terceiros
PJ

Servigos Terceiro
PF

Locagdo de
imoveis

Locagdes diversas

Utilidades
Publicas

Combustivel

Bens e Materiais
Permanentes

Obras

Outras Despesas

TOTAL
OBS: ESTE E APENAS UM MODELO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO, O QUAL DEVERA SER ADEQUADO COM OS TIPOS DE DESPESAS E VALORES
DEFINIDOS DE ACORDO COM AS ACOES PROPOSTAS PELA OSC PARA EXECUGAO DO OBJETO.




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO IV

Papel timbrado da entidade

RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES
(Art. 34, Inciso VI, da Lei 13.019/2014, Alterada pela Lei n°® 13.204/2015)

Nome:

Cargo: | Funcdo:

NO CPF:

Logradouro (Rua, Av., Rod. etc):

Bairro: Cidade: CEP:

Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:

E-mail:

Nome:

Cargo: | Funcao:

NO CPF:

Logradouro (Rua, Av., Rod. etc):

Bairro: Cidade: CEP:

Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:

E-mail:

Nome:

Cargo: | Funcdo:

N© CPF:

Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):

Bairro: Cidade: CEP:

Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:

E-mail:

Nome:

Cargo: | Funcdo:

N© CPF:

Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):

Bairro: Cidade: CEP:

Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:

E-mail:

Araraquara, de de 2023

Assinatura do Representante Legal




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO V

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO DA SEDE DA ORGANIZACAO
SOCIEDADE CIVIL

DECLARO para os devidos fins que, a Organizacao da Sociedade Civil (OSC), denominada de

, Se encontra sediada a , hO , Bairro , ha cidade de

/SP, conforme comprovante apresentado (conta/tarifa de agua, luz ou telefone),

em anexo, inscrita no CNPJ n® , ativo ha (___ ) anos de existéncia, estando a
veracidade das informacOes confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas

Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO VI

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITOS ESTADUAIS

A , estabelecida na cidade de
, estado de , sito a

, CEP: , inscrita no CNPJ sob o no.

e Inscricdo Municipal n°®. __ , vem através de seu representante,

, CPF no, , declarar que a entidade é isenta de

inscricdo estadual e ndo possui débitos junto a receita estadual.

Araraquara, de de 2.023.

Assinatura do Representante Legal



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO VII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Eu, , brasileiro (a), CPF n° , residente e domiciliado a Rua/Av.

, representante legal da Organizacao da Sociedade Civil, denominada

de , com Sede a , o , Bairro , nNa

cidade de , inscrito no CNPJ n© , sob pena de

responsabilidade civil, penal e administrativa e nos termos da Lei n® 13.019/2014, art. 33, “b" e
“c”, DECLARO que a Organizacdo da Sociedade Civil em tela possui experiéncia prévia na
realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, conforme
comprovado no Relatdrio de Atividades (documento anexo); e que possui capacidade técnica e
operacional e esta em pleno e regular funcionamento, cumprindo suas finalidades estatutarias,
dispondo de estrutura e recursos necessarios para execucdo do Plano de Trabalho apresentado
no processo seletivo do CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/2023 - PMA/SMPF.

Araraquara, de de 2.023.

Assinatura do Representante Legal




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO VIII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE REQUISITOS ESTATUTARIOS

Eu, , brasileiro (a), CPF n° , residente e domiciliado a
Rua/Av. , representante legal da Organizacdo da  Sociedade
Civil com Sede a , o , Bairro , ha
cidade de , inscrita no CNPJ n© , sob pena de responsabilidade

civil, penal e administrativa e nos termos da art. 33, da Lei Federal 13.019/2014, DECLARO,
conforme os itens abaixo relacionados, sobre o atendimento aos requisitos estatutarios da

Organizacdo em tela:

INDICAR O ATENDIDO
ARTIGO (s) SIM NAO

ITEM REQUISITO

Objetivos voltados a promogao de atividades e
1 finalidades de relevancia publica e social referente
ao objeto da parceria.

Que, em caso de dissolucdo da entidade, o
respectivo patrimonio liquido seja transferido a
2 outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos deste Decreto e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da
entidade extinta.

Escrituracdo de acordo com o0s principios
3 fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade,

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO IX

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENGCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE ENTIDADE E

ADMINISTRACAO PUBLICA
, estabelecida na cidade de ,
estado de , Sito a ,
CEP: , inscrita no CNP] sob n° , vem através de seu
representante, , CPF n° , declarar que a

entidade ndo tem como dirigente, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade,
conforme inciso IX do § 1° do art. 33 do Decreto Municipal n® 11.434/2017.

Sem mais,

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO X

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENGCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE ENTIDADE E

ADMINISTRACAO PUBLICA
A , estabelecida na cidade de
, estado de , sito a
, CEP: , inscrita no CNPJ sob o no.
e Inscricdo Municipal n°. __ , vem através de seu representante,
, CPF no, , declarar que as pessoas contratadas para

execucdo do projeto em parceria com o Municipio de Araraquara ndo sdo servidores ou
empregados publicos, inclusive aguele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca
de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade.

Sem mais,

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO XI

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS DA LEI N° 13.019/2014

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF no© ,
representante legal da Organizagao da Sociedade
Civil , DECLARO para

os devidos fins e sob penas previstas no Art. 299 do Cddigo Penal, que a organizagao em tela
nao se encontra em nenhuma das situagGes de impedimento da celebracdo de quaisquer tipos

de parcerias conforme disposto no Art. 39 da Lei 13.019/2014.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO XII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

A , estabelecida na cidade de , estado de
, sito a , CEP:

, inscrita no CNPJ sob o no. e Inscricdo Municipal n©.

., vem através de seu representante, , CPF no.

, declarar par aos devidos fins, que nao emprega menor de 18 anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condicao

de aprendiz a partir dos 14 anos.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO XIII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO ABERTURA DE CONTA BANCARIA

A , estabelecida na cidade de , estado de
, Sito a , CEP:
, inscrita no CNPJ sob o no. e Inscricdao Municipal n°.
, vem através de seu representante, , CPF no°,
, declarar abertura da conta bancaria n° no Banco
Agéncia na cidade de , especificamente para gestdo dos recursos

oriundos da celebracdo da parceria referente ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO no©
01/2023 - PMA/SMPF.

Araraquara, de de 2.023.

Assinatura do Representante Legal




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO XIV

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA
REFERENTE A TERMOS DE COLABORACAO, FOMENTO, CONVENIOS, ACORDOS,
AJUSTES, SUBVENCOES SOCIAIS, CONTRIBUICOES, AUXILIOS OU SIMILARES

A , estabelecida na cidade de , estado de
sito a , CEP:

, inscrita no CNPJ sob o n°. e Inscricdo Municipal n°.

, vem através de seu representante, , CPF no,

, declarar que a entidade ndo estd em falta com relacdo as prestacdes de

contas relativas a recursos anteriormente recebidos da Administracdo Publica mediante

convénios, acordos, ajustes, subvencoes sociais, contribuicoes, auxilios ou similares.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO XV

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DA DIVULGACAO DA PARCERIA NA INTERNET

Eu, , brasileiro (a), inscrito no CPF No© , representante legal da
Organizacao da Sociedade
Civil

DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizagao em tela se compromete
em atender o disposto no Art. 11 da Lei 13.019/2014 e art. 5° do Decreto Municipal n°
11.434/2017, de forma especial a divulgacao na internet e em locais visiveis da sede social e,
quando for o caso, nos estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as parcerias
celebradas com o Municipio de Araraquara.

DECLARO, também que sera divulgado em site oficial da entidade todos atos consistentes as
informacOes sobre as atividades e resultados, o estatuto social atualizado; termos de ajustes;
planos de trabalho; relacdo nominal dos dirigentes, valores repassados; lista de prestadores de
servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneragao
individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos nomes, cargos ou funcoes;
balancos e demonstragGes contabeis e os relatdrios fisico-financeiros de acompanhamentos,

regulamento de compras e de contratacao de pessoal.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO XVI

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE GRATUIDADE

Eu, , brasileiro (a), CPF N© , residente e domiciliado a Rua/Av.
, representante legal da Organizacao da Sociedade
Civil , ha forma da

Lei, DECLARO que a Organizacdao em tela ndo cobra quaisquer tipos de pagamentos pelos

servicos prestados aos seus beneficiarios, do presente projeto.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO XVIi
TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORACAO N° /2023
QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE ARARAQUARA/SP E

, PARA
SERVICO DE GESTAO DO PROJETO
ESPORTIVO NA MODALIDADE
VOLEIBOL PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES NO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA REFERENTE EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 -
PMA/SMPF.

MUNICIPIO DE ARARAQUARA/SP, inscrito no CNPJ n° 45.276.128/0001-10, por intermédio da
Secretaria Municipal de Planejamento de Finangas, com sede na Rua Sao Bento, 840, 2° andar,
centro, Araraquara/SP, Cep: 14.801-901, representado neste ato pelo Secretario Municipal de
Planejamento de Financas, ANTONIO ADRIANO ALTIERI, inscrito no CPF/ MF sob n°
050.313.268-32,, devidamente nomeado pela Portaria Municipal n° 28.468, de 31 de janeiro de
2023, na forma da Lei Municipal n® 10.673, de 25 de janeiro de 2023, doravante denominado

ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, e o
, com sede na

,n° , bairro ,  no Municipio de

, CEP , inscrita no CNPJ/ MF n° , representado

neste ato, por seu/ sua Presidente, , inscrito(a) no CPF/ MF sob n°

, doravante denominada ENTIDADE PARCEIRA, resolvem celebrar o

presente
TERMO DE COLABORAGAO

A ser regido pelas clausulas abaixo elencadas, observados os dispositivos legais da Lei Federal
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto Municipal n® 11.434, de 18 de julho de 2017, e
suas alteracbes, e os requisitos e condicbes das Leis de Diretrizes Orcamentarias e
Orgamentaria Anual vigentes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboragéo tem por objeto a GESTAO DO PROJETO ESPORTIVO
NA MODALIDADE VOLEIBOL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES NA FAIXA ETARIA DE 06 A 17 ANOS E 11 MESES, consoante ao plano de
trabalho, parte integrante indissociavel deste ajuste.




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

1.2. Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela

respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias, e pelas demais normas aplicaveis a esta parceria,
especialmente o art.45 da Lei Federal n® 13.019/2014;

1.3. E vedada a execugao de atividades por parte da ENTIDADE PARCEIRA que tenham por
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:

| - Delegacgéao das fungdes de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado relacionadas ou ndo com a politica publica objeto desta
parceria;

Il - Prestacao de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o proprio aparelho administrativo
do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer as organizag¢des da sociedade civil manuais especificos de prestacao de contas, com
instrugdes de registros contabeis e patrimoniais em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, por ocasido da celebragédo das parcerias, informando previamente e publicando
em meios oficiais de comunicagdo as referidas organizacdées eventuais alteragbes no seu
conteudo;

b) emitir periodicamente relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter
a comissao de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente
da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica em conta corrente especifica isenta
de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica, conforme o cronograma de desembolso
atrelado a parceria, que, por sua vez, guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de
execucao do objeto do termo de colaboragéo.

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao
ou entidade, o Secretario Municipal gestor da politica publica de fundo da presente parceria
devera designar novo gestor, assumindo, até a efetiva designagao, as obrigagdes do gestor,
com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela Internet dos processos de liberagao de recursos;
h) manter, em seu sitio oficial na Internet, informagdes do presente termo de colaboragao e de
seu respectivo plano de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento da vigéncia

e execucgao desta parceria, conforme previsto no art. 4° do Decreto Municipal n° 11.434/2017.

i) divulgar pela Internet os meios de representagéo sobre a aplicagao irregular dos recursos
envolvidos na parceria, conforme previsto no art. 6° do Decreto Municipal 11.434/2017.
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j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria para fins de responsabilizagédo pelo
ressarcimento dos recursos financeiros empregados no projeto ou atividade, desde que
constatadas evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

k) designar, através da Geréncia de Parcerias, 6rgdo da Secretaria Municipal de Governo,
Planejamento e Finangas, profissional capacitado, servidor publico ou ndo, para realizar visita
técnica a ser conduzida por meio de instrumento composto por roteiro de dados, cujo parecer
técnico devera ser elaborado antes das atividades relacionadas a avaliagdo e ao monitoramento
a que se refere a clausula NONA.

[) viabilizar acompanhamento pela Internet dos procedimentos administrativos atinentes a
liberagéo de recursos referentes as parcelas deste termo de colaboragéo;

Il - DA ENTIDADE PARCEIRA:

a) manter escrituracao contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, inclusive na hipétese de aquisicdo de bens com recursos da parceria;

b) prestar contas dos recursos publicos recebidos por meio deste termo de colaboragéo,
separadamente de acordo com a fonte do recurso financeiro;

c) divulgar suas agdes todas as parcerias celebradas com o Poder Publico na Internet e em locais
destacados em suas sedes sociais e em seus estabelecimentos, contendo, no minimo, as
informacgdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e art. 5° do Decreto
Municipal n°® 11.434/2017.

d) depositar os recursos recebidos em decorréncia da parceria em conta corrente especifica em
instituicdo financeira publica isenta de tarifa bancaria, nos termos do art. 51 da Lei Federal n°
13.019/2014, cujo montante devera obrigatoriamente ser aplicado em cadernetas de poupancas
ou em fundo de aplicagdo de curto prazo até sua ulterior utilizagdo nos fins da parceria, nos
moldes do art. 61, §2° do Decreto Municipal n® 11.434/2017.

e) conceder livre acesso de documentos, de informagdes, de locais de execugdo do objeto da
parceria aos agentes publicos dos 6rgaos ou entidades governamentais responsaveis pela
transferéncia dos recursos empregados na parceria, bem como aos auditores de controle interno
do ente federativo titular ou transferidor dos recursos envolvidos no escopo deste termo de
colaboracdo e aos servidores do Tribunal de Contas responsavel pela fiscalizagcdo da boa
utilizag@o dos recursos publicos aplicados nos projetos e atividades da parceira.

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execucdo do objeto do presente termo, n&o implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a
inadimpléncia da ENTIDADE PARCEIRA em relagéo aos referidos pagamentos, aos Onus
incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de sua execugao;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na Internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste termo de colaboracao, contendo, pelo menos, os itens a que se refere o art. 4°,
§2° do Decreto Municipal n° 11.434/2017;
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i) executar a parceria com estrita observancia das clausulas pactuadas e do plano de

trabalho em anexo, sendo vedada a utilizagdo dos recursos para pagamento de despesas
previstas no art. 59 do Decreto Municipal n° 11.434/2017.

j) observar as normas especificas e as orienta¢des dos érgaos e conselhos gestores das politicas
publicas setoriais ao objeto da parceria;

k) manter-se condizente com os requisitos legais e regulamentares de habilitagdo atestados
como presentes quando da oportunidade da assinatura da parceria durante toda a vigéncia deste
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. O montante total de recursos a serem empregados na execugédo do objeto do presente
Termo de Colaboragdo é de R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta mil reais) financiados com
recursos municipais.

3.2. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente termo
de colaboragéo, recursos municipais no valor de R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta mil reais),
divididos em 12 (doze parcelas), conforme tabela abaixo, a serem repassadas nos meses de

a , correndo a despesa a conta da na Dotagdo Orgamentaria n°® 724 —
13.02.3.3.50.39.27.812.0031.2.195.01.1100000, Gestao da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, empenho n° .

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MESES VALORES
12

N

w

N

([:}) ([:}) ([:}) ([:}) (1)) ([} {[-}) {[-})

(02

2]

~
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Vo]

TOTAL RS 260.000,00

Fonte: recursos municipais no valor de R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta mil reais).

3.3. Em caso de termos aditivos, indicar-se-ao os créditos para cobertura de cada parcela da
despesa a ser transferida em exercicio futuro.

3.4. Os repasses serao destinados conforme Plano de Trabalho aprovado pela Comissédo de
Selecao no processo de CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/2023 - PMA/SMPF.

3.5. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

3.6. Eventuais rendimentos dos ativos financeiros repassados poderdo ser aplicados no objeto
da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.
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CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ENTIDADE
PARCEIRA, conforme o cronograma de desembolso, mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
especifica vinculada a este instrumento.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em conta corrente
especifica, isenta de tarifa bancaria na instituicéo financeira publica.

4.3. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

4.3.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

4.3.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ENTIDADE PARCEIRA em relagéo a obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboragéo;

4.3.3. Quando a ENTIDADE PARCEIRA deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.

4.4. Verificada qualquer irregularidade instaurar-se-a o procedimento administrativo a que se
referem os paragrafos do art. 53 do Decreto Municipal n® 11.434/2017, com oportunidade de
contraditério, permanecendo retidas as parcelas futuras até ulterior decisao.

4.5. As parcelas previstas no cronograma de desembolso serao liberadas apds:

4.5.1 ateste do gestor da parceria acerca da inexisténcia dos impedimentos da clausula
4.3;

4.5.2. apresentagdo da pres11°tacdo de contas da (s) parcela (s) anterior (es), nos
termos do disposto no Capitulo VI do Decreto Municipal 11.434/2017;

4.5.3 Verificagado da regularidade das certiddes de que trata o inciso Il do §1° do artigo
33 do Decreto Municipal 11.434/2017.

4.6. Os recursos da parceria serdo geridos exclusivamente pela ENTIDADE PARCEIRA,
inclusive pelas executantes ndo celebrantes na atuagdo em rede, quando for o caso, e estdo
vinculados ao plano de trabalho, ndo caracterizando receita prépria e nem pagamento por
prestacdo de servicos, devendo ser alocados nos seus registros contabeis conforme Normas
Brasileiras de Contabilidade.

4.7. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou outra forma de extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive aqueles provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serédo devolvidos 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DE DESPESAS E GERENCIAMENTO DE RECURSOS
DA PARCERIA
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5.1. As despesas relacionadas a execugao da presente parceria serdo executadas em

estrita observancia as clausulas pactuadas, ao art. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014, ao art. 60
do Decreto Municipal n® 11.434/2017, ao plano de trabalho, parte indissociavel deste termo de
colaboragdo previamente aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, sendo
vedado:

5.1.1 Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

5.1.2 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

5.1.3 Pagar despesas a titulo de taxa de administragéo;

5.1.4 Pagar multas, juros ou corre¢gao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica
Municipal na liberagao de recursos financeiros.

5.2. Incumbe exclusivamente a ENTIDADE PARCEIRA o gerenciamento administrativo e
financeiros dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal.

5.3. AENTIDADE PARCEIRA fica obrigada a restituir todos os recursos irregularmente aplicados
e em desconformidade com as normas do Decreto Municipal n® 11.434/2017 e da Lei Federal n°
13.019/2014, e, especialmente, nos casos de aplicagdo em despesas vedadas e na oportunidade
da extingao da parceria em decorréncia de sua agao ou omissao.

5.4. Os rendimentos da aplicagao financeira poderao ser utilizados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.5. O pagamento de despesas da ENTIDADE PARCEIRA relacionadas com equipe de trabalho
e custos indiretos observara o regramento dos paragrafos do art. 60 do Decreto Municipal n°
11.434/2017.

5.6. Para contratacdo da equipe dimensionada no plano de trabalho, a ENTIDADE PARCEIRA
deve adotar procedimento de selegdo com métodos usualmente utilizados pelo setor privado,
condizentes com a capacidade de execugao do trabalho proposto.

5.7. As compras efetuadas pela ENTIDADE PARCEIRA, feitas com o uso dos recursos da
parceria, considerardo praticas de mercado e observardo os principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade.

5.7.1 A ENTIDADE PARCEIRA devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto
para realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratagéo.

5.7.2 Se o valor efetivo da compra ou da contratagao for superior ao previsto no plano
de trabalho, a ENTIDADE PARCEIRA devera demonstrar a compatibilidade do valor efetivo com
0S novos precos praticados no mercado.

5.8. Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica com a identificacdo do beneficiario final.

5.8.1. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, por meio de transferéncias eletronicas,




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

débitos automaticos, boletos bancarios ou outra forma regulamentada pelo Sistema
Financeiro Nacional;

5.9. Iniciada a vigéncia da parceria, na hipétese de ocorrer o atraso na liberagao dos recursos,
fica autorizado a ENTIDADE PARCEIRA ressarcir-se das despesas despendidas e devidamente
comprovadas, no cumprimento das agdes pactuadas no plano de trabalho.

5.9.1 O ressarcimento a ENTIDADE PARCEIRA por pagamentos realizados as préprias
custas, nos termos do previsto no item 5.9, sera realizado por meio de transferéncia eletronica
da conta especifica da presente parceria para outra conta de titularidade da ENTIDADE
PARCEIRA.

5.10. A OSC somente podera pagar despesas em data posterior ao término da execugéo do
termo de colaboragéo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

5.11 O provisionamento de verbas rescisorias da equipe de trabalho contratada pela ENTIDADE
PARCEIRA para execugao desta parceria obedecera ao disposto no art. 65 a 69 do Decreto
Municipal n° 11.434/2017.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1. O presente Termo de Colaboragéo tera vigéncia a partir de , conforme a

publicacdo de seu extrato na imprensa oficial, e vigorara até , conforme
prazo previsto para execucgao integral do objeto constante do Plano de Trabalho.

6.2. Serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragéo
sempre que necessario ao atendimento do interesse publico, mediante proposta da ENTIDADE
PARCEIRA ou da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, desde que devidamente
justificadas e formuladas, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

6.3. Toda e qualquer prorrogacao de vigéncia devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragéo ou da ultima
dilagcao de prazo, sendo expressamente vedada a celebragéo de termo aditivo com atribuicao de
vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

6.4. Para prorrogacgao do prazo de vigéncia das parcerias celebradas de acordo com as normas
da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 11.434/2017, é necessario parecer do
gestor, atestando que a parceria foi executada a contento ou, em caso contrario, justificando o
atraso na execugéo das metas, seguido de aprovagéo do Secretario Municipal responsavel pela
parceria.

6.5. O prazo de vigéncia da parceria consubstanciada no presente termo nao podera exceder a
60 (sessenta) meses, compreendida toda e qualquer prorrogacgéo.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTRAPARTIDA

7.1.Devera ser observado a capacidade da organizagdo/entidade/associagdo sem fins
econOmicos de garantir contrapartida na gestdo do servico a ser conveniado. A
capacidade sera verificada a partir da avaliagdo continuada pela Comissao de Avaliacao
e Monitoramento;

7.2.0 servico deve ofertar atendimento personalizado, favorecendo a interagdo social e
comunitario das criangas e adolescentes atendidos, bem como a utilizacdo dos
equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local.

7.3. A equipe técnica do servi¢o devera elaborar e encaminhar relatério de execugéo do objeto
das atividades mensais ao 6rgéo gestor contendo a relagdo da quantidade de usuarios
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acolhidos.

7.4.Devem ser evitadas especializagdes e atendimentos exclusivos - tais como adotar faixas
etarias muito estreitas, direcionar o atendimento apenas a determinado sexo, atender
exclusivamente ou nao atender criangcas e adolescentes com deficiéncia ou que vivam
com HIV/AIDS. A atencéo especializada, quando necessaria, devera ser assegurada por
meio da articulacdo com a rede de servicos, a qual podera contribuir, inclusive, para
capacitacao especifica da equipe técnica.

7.5. O atendimento especializado, quando houver e se justificar pela possibilidade de atencao
diferenciada a vulnerabilidades especificas, ndo deve prejudicar a convivéncia entre as
criangas e adolescentes, nem constituir-se motivo de discriminagédo ou segregacao.

7.6. A equipe técnica devera pertencer ao quadro de pessoal da entidade, sendo admitido a
contratagao temporaria e especifica para execugao o objeto.

7.7.Equipe Profissional Minima: Coordenador, Professo, Educador Fisico e Monitor, conforme
detalhado a seguir:

7.71. Coordenador

Perfil - Profissional registrado no CREF4/SP — Técnico nivel Il
CBV, com experiéncia minima de 2 anos comprovada na
modalidade

Quantidade - 1 (um) profissional para atendimento

Principais Atividades a) coordenar e ou promover atividades que

Desenvolvidas congreguem os integrantes do projeto

promovendo interacao social;

b) adotar as medidas necessarias ao
funcionamento pleno das atividades, de acordo
com o que preceitua este regulamento;

c) primar pela exceléncia na qualidade das
atividades propostas, zelar e manter sob sua
guarda materiais especificos das atividades,
cuidar e zelar pelos espagos fisicos a serem
utilizados;

d) elaborar relatério mensal apontando os pontos
negativos e positivos;

e) reunir semanalmente com o Professor de
Educacdo Fisica e o Professor-Monitor para
estudos, avaliagao, reflexdo e capacitagao.

7.7.2. Professor

Perfil - Profissional Graduado/Bacharel em educacgao fisica,
registrado no CREF4/SP, com experiéncia minima de 2
anos comprovada na modalidade;

Quantidade - 1 (um) profissional para atendimento
Principais Atividades
Desenvolvidas a) instruir, auxiliar e acompanhar os alunos na

pratica das atividades fisicas;

b) adotar as medidas necessarias quanto a
recuperacao fisica durante as atividades;

c) elaborar relatério mensal apontando os pontos
negativos e positivos;

d) reunir semanalmente com o coordenador
técnico e o Professor-Monitor para estudos,
avaliacao, reflexdo e sugestdes de capacitagdo
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7.7.3.

7.7.4.

7.7.5.

Educador Fisico

Perfil

- Profissional Graduado/Bacharel em educacgao fisica,
registrado no CREF4/SP, com experiéncia minima de 2
anos comprovada na modalidade;

Quantidade

- 02 (dois) profissionais para atendimento.

Principais Atividades
Desenvolvidas

a) ministrar as aulas de vélei dentro dos principios
formativos, educativos e socializadores em
conformidade com os objetivos do projeto;

b) adotar as medidas necessarias ao
funcionamento pleno das atividades, de acordo
com o que preceitua este regulamento;

c) primar pela exceléncia na qualidade das
atividades propostas, zelar e manter sob sua
guarda materiais especificos das atividades,
cuidar e zelar pelos espagos fisicos a serem
utilizados;

d) elaborar relatério mensal apontando os pontos
negativos e positivos;

e) reunir semanalmente como coordenador
técnico do projeto para estudos, avaliagéao,
reflexdo e capacitagao

Monitor

Perfil

- Profissional que esteja cursando graduagao/Bacharelado
em Educacéo Fisica ou estar credenciado no CREF4/SP
na modalidade voleibol;.

Quantidade

- 02 (dois) profissionais para atendimento.

Principais Atividades
Desenvolvidas

a) acompanhar e auxiliar o instrutor durante as
atividades de vdlei;

b) articular meios para divulgagéo,
funcionamento e atividades do projeto;

c) reunir semanalmente com o instrutor para
analise das atividades;

d) apresentar semestralmente relatério das
atividades realizadas.

Infra-estrutura minimas:

Material

Especificacao

20 (vinte) - bolas

Bola de voleibol com laminado em PU ou microfibra, com
circunferéncia de 65 a 67 cm, peso de 260 a 280g com 18
gomos, camara interna evacel ou neotec, miolo em
capsula SIS, construgao em ultra fusion ou termotec.

02 (duas) - redes

Rede profissional com quatro faixas de pvc, corda de
polipropileno 100% virgem de alta densidade com
tratamento U.V, com 10 metros de comprimento x 1,0
metro de altura, 2mm de espessura e malha com 10 x 10
cm;

320 (trezentos e vinte) —
camisetas para jogo

Camiseta: 100% poliéster em Dry Fit, gola careca, 2
estampas frontais, 3 estampas nas costas e duas
estampas na manga em diversos tamanhos. Nos
uniformes deverado constar o nome e Logo do projeto e da
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Prefeitura do Municipio de Araraquara, para cada crianga
devidamente cadastrada no projeto.

640 (seiscentos e | Em liga metalica e banho duplo, em metal com fitas em

quarenta) - medalhas cada medalha.

02 (dois) - banners Banner personalizado em diversas cores com tamanho de
2mx1im.

02 (duas) - faixas Faixa personalizada em cores diversas com tamanho de
4m x 1m.

Antena de rede Numero compativel com servico.

Suporte para antena Numero compativel com servico.

Apito Numero compativel com servico.

7.8.Sem prejuizo dos componentes da equipe técnica e dos materiais acima relacionados,
fica a OSC obrigada a disponibilizar todos 0s recursos pessoais e materiais necessarios
para a execugao do objeto.

CLAUSULA OITAVA - DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

8.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, por meio da Secretaria Municipal de
Comunicagédo Social, mantera no sitio eletrénico oficial do Municipio espago destinado a
divulgacao de informagdes relacionadas as parcerias com as Organizagbes da Sociedade Civil.

8.1.1. As informacdes a serem divulgadas no sitio eletrdnico oficial do Municipio serao
encaminhadas pelo Secretario Municipal responsavel pela presente parceria a Secretaria
Municipal de Comunicagado Social para que este 6rgéo providencie a atualizagdo do espaco
eletrdnico, no prazo legal ou regulamentar, ou, a falta de prazo definido em lei, no prazo de até
72 (setenta e duas) horas do recebimento da informacgao.

8.2. As informacgbes da presente parceria, seu plano de trabalho e os demais elementos a que
se refere o art. 4°, §2° do Decreto Municipal n° 11.434/2017 deverao constar no espaco eletrénico
na Internet, pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento da execucdo dos
trabalhos.

8.3. Serao igualmente mantidos no espaco eletrénico, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias
apos o encerramento ou consumagao do ato, os documentos referentes a evolugéo da prestagao
de contas do beneficiado por esta parceria.

8.4. A ENTIDADE PARCEIRA devera divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas atividades, todas as parcerias celebradas
com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, observado o rol minimo dos dados e elementos
do art. 4°, §2° do Decreto Municipal n® 11.434/2017

8.5. A divulgacao na Internet a encargo da ENTIDADE PARCEIRA dar-se-a, preferencialmente,
por meio de seu site e, na hipétese de inexisténcia do sitio eletrébnico, em blog, redes sociais, ou
outros veiculos de comunicacgao.

8.5.1 A obrigagéo de divulgacdo da parceria em locais visiveis podera se dar por meio
de afixagéo da integra do plano de trabalho no quadro geral de avisos da ENTIDADE PARCEIRA.

8.6. E de obrigagdo do gestor da parceria, a verificagdo do dever de transparéncia e de
divulgagéo a que se refere esta clausula que ficarem sob encargo da ENTIDADE PARCEIRA.

8.7. No espaco eletrénico de dominio da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL havera
informagao e orientagdes para representagédo de irregularidades no ambito da parceria, que
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podera ser oferecida em meio eletrénico ou fisico, preferencialmente por meio de
formulario, devendo ser direcionada a Secretaria administradora da parceria.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS E DESEMBOLSO DOS RECURSOS

9.1. A prestagéo de contas apresentada pela ENTIDADE PARCEIRA devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagéo de contas.

9.2. A analise da execugao do objeto consiste na verificagdo do cumprimento das metas e dos
resultados, tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho e
na verificagdo do alcance dos resultados, devendo considerar a verdade real e os resultados
alcangados.

9.3. A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma
eletrdnica, permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

9.4. A periodicidade da prestagcado de contas variara conforme a extensdo do prazo de vigéncia
da parceria consubstanciada neste termo de colaboragdo e o niumero de parcelas previstas para
serem desembolsadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no respectivo
cronograma.

9.4.1. Qualquer modalidade de prestacado de contas sera realizada em conformidade
com as normas regulamentares dispostas no Capitulo VI do Decreto Municipal n°® 11.434/17 (art.
79 a 100).

9.4.2. O gestor da parceria e a Secretaria Municipal gestora responsavel pela politica
publica a que se refere a presente parceria notificardo formalmente a ENTIDADE PARCEIRA,
em até 30 (trinta) dias apos a vigéncia deste termo de colaboragao, informando qual sera a
periodicidade da prestacdo de contas compativel com a extensdo da vigéncia deste termo de
colaboracdo e a complexidade do objeto deste ajuste, observadas as normas, a forma e os
documentos exigidos pela legislagao.

9.5. Qualquer modalidade de prestacdo de contas relativa a execugdo deste termo de
colaboracgao tera como conteddo minimo, os seguintes relatérios a serem apresentados pela
ENTIDADE PARCEIRA:

9.5.1. Relatdrio de execugao do objeto contendo as atividades ou projetos desenvolvidos
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;

9.5.2. Relatdrio de execugao financeira do objeto com descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

9.6. Se a duragao da parceria exceder 1 (um) ano, a ENTIDADE PARCEIRA devera apresentar
prestagéo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das
metas do objeto.

9.7. Serdo devolvidos os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da prevista nos termos
de colaboracéo.
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9.8. Os originais dos documentos relativos a prestagdo de contas deverdao ser
apresentados na Geréncia de Parcerias da Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e
Financas, para que esse ateste a conferéncia nas copias, ndo sendo aceitos, documentos
ilegiveis, com rasuras ou com prazo de validade vencido.

9.9 Os procedimentos de prestagéq de contas a encargo da ENTIDADE PARCEIRA nao
impedem que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promova a instauragéo de tomada de
contas especial a qualquer momento apds a liberagdo de quaisquer recursos envolvidos nesta
parceria.

9.10. A cada repasse das parcelas, sera verificada a regularidade fiscal da ENTIDADE
PARCEIRA, por meio de consulta as certiddes a que trata o inciso Il, §1° do art. 33 do Decreto
Municipal n°® 11.434/2017.

9.11. Constatada qualquer irregularidade durante os procedimentos de prestagdo de contas e
aberto o contraditério &8 ENTIDADE PARCEIRA, sera concedido prazo para que esta sane a
irregularidade ou cumpra a obrigacdo, na forma das disposi¢des os art. 88, §2° e art. 98 do
Decreto Municipal n° 11.434/2017.

9.12 Todo e qualquer procedimento de prestagao de contas observara obrigatoriamente 2 (duas)
fases:

9.12.1 Apresentacéo de contas, na forma e na periodicidade indicada na clausula 8.3,
cuja responsabilidade é da ENTIDADE PARCEIRA;

9.12.2 Anadlise, exame e manifestacdo conclusiva das contas apresentadas a ser
realizada pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL nos conformes dos procedimentos e
atos descritos no Decreto Municipal n® 11.434/2017.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA FISCALIZAGAO

10.1. O gestor da presente parceria emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagao de
sua execugao, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do encerramento do periodo estipulado
na clausula OITAVA para fins de prestagao de contas a encargo da ENTIDADE PARCEIRA.

10.1.1 O relatdrio técnico deve conter, sem prejuizo de outros elementos, os itens
descritos no art. 74, §1° do Decreto Municipal n°® 11.434/2017.

10.1.2 Elaborado o relatério a que se refere esta clausula, o gestor o submetera a
comissao de monitoramento e avaliagdo designada para o acompanhamento da execucdo desta
parceria;

10.2. Na hipétese do relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo evidenciar irregularidades,
tais como, desvio de finalidade na aplicagao dos recursos da parceria, atrasos na execugao das
acOes e metas, descumprimento ou inadimpléncia da ENTIDADE PARCEIRA, proceder-se-a
conforme rito previsto no art. 74, §2° do Decreto Municipal n°® 11.434/2017.

10.3. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, através do orgdo responsavel pela politica publica em implementagédo ou
desenvolvimento, realizara pesquisa de satisfagao com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas

10.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sera homologado pela Comissao de
Monitoramento e Avaliagéo no prazo de até 30 (trinta) dias a contar do seu recebimento.
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10.4.1 O monitoramento e a avaliagdo da parceria executada com recursos de fundo
especifico serdo realizados por Comissao de Monitoramento e Avaliacdo a ser constituida pelo
respectivo conselho gestor, conforme legislagcdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei
Federal n® 13.019/2014 e alteragdes, e do Decreto Municipal n°® 11.434/2017.

10.5. Os demais procedimentos relacionados com o monitoramento e a avaliagdo desta parceria
serédo realizados de acordo com os arts. 70 a 78 do Decreto Municipal n® 11.434/17.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES
11.1. A vigéncia da parceria podera ser alterada na forma da cldusula 62.

11.2. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, através do Chefe de seu Poder Executivo,
podera autorizar ou propor a alteragao do termo de colaboragéo ou do plano de trabalho, apés,
respectivamente, solicitagdo fundamentada da ENTIDADE PARCEIRA ou a sua anuéncia, desde
que nao haja alteracao do objeto, da seguinte forma:

11.2.1. Por termo aditivo a parceria para:

11.2.1.1. Ampliagao ou redugao do valor global até o limite de 30% (trinta por cento);

11.2.1.2. Prorrogagéo da vigéncia;

11.2.1.3. Alteracéo da destinagao dos bens remanescentes; ou

11.2.2. Por certidao de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:

11.2.2.1. Ajustes da execugao do objeto da parceria no plano de trabalho;

11.2.2.2. Remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global;

11.2.2.3 Prorrogacdo da vigéncia da parceria, antes de seu término, quando a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL tiver dado causa ao atraso na liberacéo de recursos
financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado;

11.2.2.4 Indicagao dos créditos orcamentarios de exercicios futuros;

11.2.2.5 Por interesse publico devidamente justificado.

11.3. A prorrogacao de vigéncia de oficio a que se refere a clausula 11.2.2.3 tem por objetivo,
ajustar o prazo de execucao das agbes, a fim de ndo causar prejuizo na conclusdo do objeto,
nao resultando, neste caso, novo aporte de recursos financeiros.

11.4 Os remanejamentos a que se refere a clausula 11.2.2.2 deverao sempre ocorrer dentro de
cada categoria econdmica da despesa corrente ou de capital.

11.4.1. Na prestacdo de contas de incumbéncia da ENTIDADE PARCEIRA nao serao
aceitas despesas oriundas de remanejamentos efetuados sem a observancia do procedimento
citado acima.

11.5. Quando a proposta de alteragdo do termo de colaborag&o ou plano de trabalho advir da
ENTIDADE PARCEIRA, o gestor da parceria tera o prazo de até 10 (dez) dias, contado a partir
do recebimento do requerimento, para se manifestar formalmente contra ou a favor das
modificagdes pretendidas pela ENTIDADE PARCEIRA, declarando em que extensdo se dara a
concordancia ou a rejeicao.

11.6. Quando a alteragdo for proposta pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, a
ENTIDADE PARCEIRA tera prazo de até 10 (dez) dias, contado a partir do recebimento da
proposta, para se manifestar formalmente contra ou a favor as modificagdes pretendidas pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, declarando em que extensdo se dara a concordancia ou a rejeigao.

11.7. No caso de término da execugao da parceria antes do acordo de vontades positivo no
sentido de aditar o termo de colaboragao ou o plano de trabalho deste, a custddia dos bens
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remanescentes e aqueles aplicados a parceria permanecerao sob a responsabilidade da
ENTIDADE PARCEIRA até a decisao final.

11.8. Todo aditivo proposto pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no termo de
colaboragéo ou no plano de trabalho deve ser precedida de manifestagdo do gestor da parceira,
de aprovacgao e justificativa do Secretario Municipal gestor da politica publica em execugéo
compartilhada.

11.9 Nas propostas da ENTIDADE PARCEIRA é seu dever justifica-la e submeté-la para
aprovacao do Secretario Municipal gestor da politica publica em execugdo compartilhada, apés
a manifestagdo do gestor da parceira.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGCOES

12.1. Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 11.434/2017, ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL podera, desde que garantida prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil
parceira as seguintes sangoes:

12.1.1 Adverténcia;

12.1.2 Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e proibigdo de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

12.1.3 Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, nos termos do art.
73, inciso Il da Lei Federal n°® 13.019/2014.

12.2 O ato de aplicagéo das penalidades correspondera a tipicidade das infragdes descritas no
art. 101, §1° e §2° do Decreto Municipal n°® 11.434/2017.

12.3 As sangdes estabelecidas nas clausulas 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 sdo de competéncia
exclusiva de Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista.

12.4. O procedimento administrativo de aplicagdo de penalidades, a oportunidade de defesa e a
possibilidade de interposicao de recursos contra as decisbes que imponham sancbes sao
regulados pelos arts. 101 a 112 do Decreto Municipal n® 11.434/2017.

12.5. A aplicacdo das penalidades previstas ndo substitui ou atenua a responsabilidade civil,
penal ou administrativas cabiveis, podendo, inclusive, se dar de forma cumulativa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
13.1. O presente termo de colaboragao podera ser:

13.1.1 Denunciado a qualquer tempo, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para paralisagao da execugao da parceira, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigagdes relativas ao tempo em que participaram de forma voluntaria da
avenca, auferindo as vantagens decorrentes deste tempo.

13.1.2 Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:
a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas neste tempo;
c) falsidade ou incorregao em qualquer documento apresentado;
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d) ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada de Contas
Especial.

13.2. Na hipotese de inexecugdo por culpa ou dolo imputados a ENTIDADE PARCEIRA, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigos essenciais a populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial,
a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

13.2.1 Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da ENTIDADE PARCEIRA,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

13.2.2 Assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela ENTIDADE PARCEIRA até o
momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

13.3 Extinta a parceria por qualquer motivo previsto ou nao nesta clausula, incidira o dever de
restituicdo a que refere a clausula 4.7 deste instrumento e o art. 52 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1. A eficacia do presente termo de colaborag¢ado ou de seus aditamentos que impliquem em
alteracao da execugéao do objeto descrito neste instrumento ficara condicionada a publicagao do
respectivo extrato resumido no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS BENS REMANESCENTES

15.1. Para fins de cumprimento do disposto no § 5° do inciso VI do art.35, art. 36 e inciso X do
art.42, todos da Lei Federal n® 13.019/2014, e suas alteragdes, e do inciso XlI do art. 42 e inciso
Il do art. 44, do Decreto Municipal n® 11.434/2017, e alteragbes, visando a continuidade da
execugao de agodes de interesse publico e social pela Administragao Publica, ficardo os bens
remanescente sob titularidade da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

15.1.1 A Presente clausula, na forma do art. 44, § 2° do Decreto Municipal n°
11.434/2017, formaliza promessa certa de transferéncia da propriedade dos bens
remanescentes a Administragao Publica, na hipétese de extingdo a qualquer titulo da presente
parceria.

15.2. As aquisicbes de equipamento e materiais permanentes adquiridos com recursos da
celebracao desta parceria sao inalienaveis.

15.3. Desde ja fica a Organizacdo da Sociedade Civil pactuante ciente de que no caso de sua
extingdo, devera proceder a restituicdo dos equipamentos e materiais permanentes adquiridos
com recursos desta parceria para a Administragéo publica, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
da extingao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONDICOES GERAIS

16.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:

16.1.1 As comunicacgdes relativas a este termo de colaboragéo serao remetidas por e-
mail institucional e consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
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16.1.2 Toda comunicagdo, mensagens e documentos, resultantes da
transmissao via e-mail ou qualquer outro meio idéneo, constardo dos autos administrativos
dque formalizarem as fases, etapas e instrumentos da parceria.

16.1.3 As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes diretas ou indiretas neste termo de
colaboragdo, serdo aceitas somente caso sejam registradas em ata ou relatérios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

17.1. As Partes reconhecem que, para a execugdo do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢gdes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protegdo de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislacdo de Protecdo de Dados
Aplicavel”).

17.2. As Partes se comprometem a somente utilizar as informagdes e dados pessoais
compartilhados para a realizagao das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3. As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4. As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo com o
padrao de mercado e a legislagao brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislacao de Protecdo de Dados Aplicavel.

17.5. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer informacao
relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Sera competente para dirimir as controvérsias deste termo de colaboragcdo o foro da
comarca de Araraquara/SP, com renuncia expressa de outros, por mais privilegiados que sejam,
sendo obrigatéria prévia tentativa de solugdo administrativa, com participacdo da
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em
2 (duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas por todos, para que produza seus juridicos
e legais efeitos.

Araraquara/SP,

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS

PRESIDENTE
REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
GERENCIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL DE INTIMACAO
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da sua Ge-

réncia de Fiscalizacdo Tributaria, que no uso de suas atribuicGes legais, devido ao fato de nao ter
sido localizado pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, observando o disposto nos
artigos 1° e 30, da Lei Complementar 17 de 01/12/1997 e alteracdes, FAZ SABER a todos aque-
les que tomarem conhecimento deste edital e, em especial, os contribuintes descritos abaixo ou
proprietarios do imdével em questdao, que ficam INTIMADOS para apresentarem, nos termos
do artigo 303, I e IV da LC 17/97 (Cddigo Tributario Municipal): guias de recolhimento de ISS,
notas fiscais de prestacao de servico, recibos de prestacdo de servico e contrato de prestacao de
servicos referentes a construcdo do imoével. Os documentos devem ser apresentados no prazo de
03 (trés) dias contados desta publicacdo.

O ndo atendimento a presente intimacdo acarretara na lavratura de notifi-
cacao para saldar débitos (NSD). Se ja ocorreu o pagamento do citado imposto, apresentar a guia

de recolhimento.

No© ] _ | INSCRICAO
CONTRIBUINTE |, . ACAO AREA em M2 | CLASSIFICAGAO | CADASTRAL ENDEREGCO
DO IMOVEL
CONSTRUCAO
RICHARD ROBERTO
ALBINO QUADRELLI 2574/2022 139,20 RES&EEI;ISIAL 25.247.025 | Av. Orestes Fattore

Araraquara, 15 de Margo de 2023.

Domingos Carnesecca Neto
Auditor Fiscal Tributario Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA ]
COORDENADORIA EXECUTIVA DA ADI\!IINISTRACAO TRIBUTARIA
GERENCIA DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

EDITAL - NOTIFICACAO PARA SALDAR DEBITOS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da sua Geréncia de
Fiscalizacdo Tributaria, que no uso de suas atribuicdes legais, devido ao fato de nao ter sido localizado
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, observando o disposto nos artigos 1° e 30, da Lei Com-
plementar 17 de 01/12/1997 e alteragdes, FAZ SABER a todos aqueles que este edital virem ou dele to-
marem conhecimento e, em especial, os contribuintes abaixo relacionados, ficam Notificados a recolhe-
rem no prazo de 30 (trinta) dias, contados desta publicacdo, o ISSQN CC - Imposto Sobre Servicos
de Qualquer Natureza (Construgao Civil) junto a Geréncia de Fiscalizagdo Tributaria — 1° andar do
Paco Municipal.
Dentro do mesmo prazo, podera o(a) contribuinte apresentar recurso (1° Instancia).
Se ja ocorreu o pagamento do citado imposto, apresentar a guia de recolhimento.

No INSCRIGAO AREA | B
CONTRIBUINTE io | CADASTRAL | CONSTRUID | CLASSIFICAGAO ENDERECO
NOTIFICACAO | po 1MOVEL A M2

SERGIO HENRIQUE ROSSI 2317/2022 | 04.090.018 168,17 DEMOLICAO |Av. José Parisi

Araraquara, 15 de Margo de 2023

Domingos Carnesecca Neto
Auditor Fiscal Tributario Municipal
Matricula 10.072-2



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N.° 224/2023

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N.° 002/2023

CONTRATO: N.° 5764-2023 de 10/03/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONTRATADA: UCRANIANA SERVICOS E CONSTRUGCOES LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRAS DE REFORMA,
MANUTENCAO E REFORCO ESTRUTURAL DE EDIFICACAO DE PATRIMONIO HISTORICO E
ARQUITETONICO — MUSEU DE ARQUEOLOGIA E PALEONTOLOGIA DE ARARAQUARA — M.A.P.A. SITO
A RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 1.485 — CENTRO, vinculado ao Memorial Descritivo (Projeto Basico).

VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da assinatura do contrato.

VALOR: R$ 196.312,14 (cento e noventa e seis mil, trezentos e doze reais e quatorze centavos)
Araraquara, 15 de margo de 2.023.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Planejamento e Finangas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura do Municipio de Araraquara CONVOCA
o (a) candidato (a) ANDRE LUIZ ANTONIO (Insc. n°187001009 - Clas. 6°), para participacao do
Curso de Formacdo Inicial d¢ AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - Lista Reserva aos
Candidatos Negros Habilitados -, em conformidade com o item 8 do Edital: 691 de 14 de Marco
de 2019, conforme as informagdes abaixo:

O Curso de Formacio Inicial de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS ser4 realizado na
modalidade online, através da plataforma AVASUS (Ambiente Virtual de Aprendizagem do
Sistema Unico de Satde), espago virtual de aprendizagem desenvolvido para qualificar a formagao,
a gestdo e a assisténcia no SUS.

O conteudo do curso é composto por 13 unidades (aulas) e contempla assuntos que
exploram a politicas publicas de saude, controle social, territorializagdo, bem como agdes de

promogao de saude e prevengdo de doengas, visando a melhoria da qualidade de vida da populagéo.
Para acessar o curso o candidato devera realizar um cadastro (canto superior direito da

pagina) https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29 no portal Sabia.

A avaliagdo sera realizada de forma continua por intermédio de itens de autoavaliagdes
ao final de cada unidade.

Para ter acesso ao relatorio de desempenho, ao término do curso, o candidato deve clicar ao
final da pagina em "Administracdo - Notas". Fazer um print da tela clicando em shift e print screen,
e colar em um documento Word para posterior impressao e apresentacao.

Caso o candidato ndo tenha os recursos necessarios para realizar o curso (computador e
impressora), 0 mesmo devera comunicar a Geréncia de Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Satde, num prazo de 02 (dois) dias a contar da data de publicagdo da convocagdo, para que
sejam dadas as providéncias para o acesso do candidato ao curso.

Os candidatos deverdo apresentar a copia do certificado de conclusdo do curso e copia do
relatorio de desempenho (cujas notas deverdo ser igual ou superior a 50%) na Geréncia de Recursos

Humanos, localizada a Av. Francisco Salles Culturato (Av. 36) n® 925, das 09h00 as 16h00.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

A nao apresentagdo do certificado de conclusdo do curso e copia do relatorio de desempenho
na data acima implicard em sua exclusao e desclassificacdo em carater irrevogavel e irretratavel do
Processo Seletivo.

No caso de desisténcia do candidato convocado, o fato sera formalizado pelo mesmo através

de Termo de Desisténcia Definitiva, conforme item 8.8 do Edital.

Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) de margo de 2023 (dois mil e vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Paco Municipal — Rua Sao Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5066  Site: www.araraquara.sp.gov.br

GERENCIA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 183/2022

HOMOLOGAGAO

E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

PROCESSO LICITATORIO N° 4874/2022
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE LICENCIAMENTO DE SOFTWARE GERENCIAL DE
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E DE GESTAO DOCUMENTAL ELETRONICA, DE COMUNICACAO
INTERNA E EXTERNA, COM ARMAZENAMENTO EM NUVEM, INTEGRADO A MODULOS ESPECIFICOS
DE GESTAO E TRAMITE DOCUMENTAL, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.
Homologo a adjudicacao da pregoeira, que considerou vencedora a proposta apresentada pela empresa
PRODUTO DIGITAL LTDA, adjudicando-lhe o lote objeto do edital conforme segue:

Percentu
Val. Unit. al por
Val. Total .
ITE . Unidade de Tipo de | Quantidade R$ item
Descrigao . . RS
M Medida Servico (A) ©) (%)
(B) (d)=(c)/(e
)
Implantagao, treinamento
01 | de usuarios e confcgao do Unidade | Servigo unico 01 | R$ 26.602,96 | R$ 26.602,96 4,47%
mapa de viabilidade
Licenga de uso continuo, )
Servigo R$
02 limitada até 800 usuarios Més 12 | R$ 41.542,76 83,78%
continuo 498.513,12
(falor fixo mensal)
Manutencao do sistema Servico
03 R$ 1.447,08 | R$ 17.364,96 2,92%
Més continuo 12
Servico
04 Suporte especializado Més R$ 1.447,08 | R$ 17.364,96 2,92%
continuo 12
Licenca de uso
individualizado por 30 dias
continuos sob demanda
por usuario ativo de APP Licenga Servigo 300
05 | de fiscalizagao até o limite individual | continuo sob R$ 117,18 | R$ 35.154,00 5,91%
de 50 licengas por més | por 30 dias demanda
(valor mensal efetivo
variavel de acordo com a
demanda)
R$
Valor Total Geral (E): 100%

595.000,00



http://www.araraquara.sp.gov.br/
mailto:edital@araraquara.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
GERENCIA DE LICITACAO
Paco Municipal — Rua Sao Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5066  Site: www.araraquara.sp.gov.br ~ E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

Valor Total por Extenso: Quinhentos e noventa e cinco mil reais.

Araraquara, 15 de marco de 2023.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Planejamento e Finangas
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ARARAQUARA

PORTARIA N2 58
De 14 de marco de 2023

A FUNDAGCAO MUNICIPAL

IRENE SIQUEIRA ALVES

Publicar as inscricobes do processo seletivo
simplificado para contratagdo, em cardter
tempordrio, de profissionais da area da saldde —
Fungota Araraquara - Edital N205/2023
Técnico(a) de Enfermagem Hospitalar

“yOvO MOCINHA”, A

MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), por sua Diretora

Executiva, no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com o Estatuto, o Plano Bésico de Organizac¢do

e o Regulamento Geral de Processo de Selecdo de Pessoal da Fundacgao,

RESOLVE:

| — PUBLICAR AS INSCRICOES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 05/2023 -

Técnico(a) de Enfermagem Hospitalar, por tempo determinado, para atender a necessidade

tempordria e excepcional de interesse publico, para preenchimento de vagas pelo Regime da

Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT.

Segue a lista de inscrigées deferidas:

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM HOSPITALAR — CONCURSO MATERNIDADE 2017

Reaproveitamento do
L
Lista geral - classificagao
DOUGLAS ANDRADE FERNANDES 21824768818 1902
MARINALVA DE CASSIA GOMES PENA LEMES 35531435843 2012
ELOISE APARECIDA CARLOS BEZERRA 35852474827 210¢
ANGELA MARIA DE OLIVEIRA 18126921889 215¢

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM HOSPITALAR — LISTA GERAL

NOME CPF
26245056870
ADELINA NAZARENO CALDEIRA BICIESTO
30167995880
ADRIANA APARECIDA DE OLIVEIRA GLAGLIARDI DIAS
27243851878
ADRIANA CRISTINA BENETTI
28823549833
ADRIANA CRISTINA GALDINO GOES
13889971857
ADRIANA NEPOMUCENO GARCIA

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
29628707833
ADRIANA RIOS DOS SANTOS
88634043215
ALDA DA SILVA SOARES PEREIRA
31794523820
ALDINEIA APARECIDA GABRIEL
26743551827
ALESSANDRA APARECIDA BASTOS
22480360865
ALESSANDRA CRISTINA DA SILVA
28824209866
ALESSANDRA DA SILVEIRA SILVA CHIUCHI
30016152816
ALESSANDRA REGINA RUMIN GALATTI
13467631860
ALEXANDRA BRAGA DA SILVA
35378323894
ALINE CRISTINA ROSARIO
38962894890
ALINE FERNANDA LOPES
30602191840
ALINE GRAZIELA PEREIRA DOS SANTOS
22232574881
ALINE PATRICIA DOMINGOS
32438717866
AMANDA RASPANTE DA SILVA ZAVARISE
22442252830
ANA CAROLINA DA SILVA
45341185897
ANA CAROLINA DIAS DE SOUZA
40594301882
ANA CAROLINA GALDINO LIMA
44097567888
ANA CAROLINA MARTINES FERNANDES
14151927824
ANA CHAGAS DE ASSIS PEREIRA
28207037806
ANA CLAUDIA MORETTI
11785593862
ANA CRISTINA GALDINO
33457996857
ANA GABRIELA MARTINS
40239449800
ANA LUCIA DA SILVA OLIVEIRA
32758660873
ANA PAULA ARAUJO BROWN SATIRO
36797698812
ANA PAULA DE SOUZA MARQUES
26519501816
ANDRE LUIS NIETO DE OLIVEIRA
34659578810
ANDREIA APARECIDA ZACARIAS DE OLIVEIRA
18100394873
ANDREIA CRISTIANE GALDINO BASTOS
38145424879
ANDREIA DA SILVA MACHADO
04395105629
ANDREIA DA SILVA PAULINO
74615424434
ANEILZA DA SILVA LINS
47574857865

ANGELA GIOVANA MENDONCA VASCONCELLOS

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
31279816864
ANGELA MARIA CORREA COSTA
31275124810
ANGELICA APARECIDA MIRANDA
09902025854
ANGELITA ALVES LUIZ
39596308831
ANNE GABRIELLE SILVA
08485507819
APARECIDA BENEDITA RODRIGUES
24565799847
APARECIDA DE FATIMA DA SILVA
39235892805
ARIANE CAROLINA TONIOL
42713711819
ARIANE STHEFANYE DA SILVA
07593617890
BEATRIS MARIA ROSA FELIPE
31608354806
BEATRIZ APARECIDA RIBEIRO CELESTINO
42494049865
BEATRIZ CRISTIANE SANTOS
21415083800
BEATRIZ SANTOS PINTO
05164598485
BETANIA MARIA PINHEIRO RODRIGUES DE SIQUEIRA
01888368101
BRUNA ADRIANA CALIXTO CERIBELLI MORIALLI
40139137807
BRUNA DE FATIMA CERNIATO
42315572843
BRUNA FARIA AMORIM
42931224863
BRUNA LAIS DA SILVA AFONSO
40728703823
BRUNA TAINA MUNIZ
36555238828
CAMILA APARECIDA OLIVEIRA DA SILVA
32008174883
CAMILA COSTA SILVA
44178904809
CAMILA GOMES DOS SANTOS
27215374823
CARIN CAMPESAN MARTINIANO OLIVEIRA
29293357852
CARINA APARECIDA MAGALHAES
16213322841
CARINA GALLO
35500553828
CARLA CRISTINA DE ANDRADE SILVA
22002873801
CARLA GRAZIELA FORMENTAO NOVAES
31907715886
CARLOS EDUARDO DO AMARAL MACHADO MORELLI
13213618829
CARMEN APARECIDA AGOSTINHO
03314546459
CARMEN CRISTINA LEAL SARAIVA
40816756864
CAROLINA TEIXEIRA DORIA
47543072831

CAROLINE COSTA DA SILVA

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
32081993848
CAROLINE DOS PASSOS RAMOS MARTINS
15779551880
CELSO RICARDO APARECIDO SOARES
26912835856
CESAR EDUARDO DOS SANTOS
29074686850
CILENE GOMES HENRIQUE
30271966858
CLAUDIA MARCIA DIAS SILVA
21751771814
CRISTIANE APARECIDA COLOMBO RODRIGUES
32023012848
CRISTIANE APARECIDA DA SILVA
32210638810
CRISTIANE FRANCISCATO
35392616801
CRISTINA ALVES FERNANDES
37596308805
DANDARA MONALIZA RAFAEL DO NASCIMENTO
32655167848
DANIELA APARECIDA PEREIRA DE GODOY
30751069841
DANIELA BARBOSA DE PONTE
32919124897
DANIELA CRISTINA GODOY AZEVEDO
29585709830
DANIELA FERREIRA CELESTINO
25796774883
DANIELA REGINA RIBEIRO DOS SANTOS
35936921808
DANIELE CRISTINA MARCICO DA SILVA
34787198874
DANIELE FERNANDA DE SOUZA OLIVEIRA
37108730880
DANILLES GONCALVES DE OLIVEIRA ALMEIDA DANIEL
46400857885
DANUBIA DA SILVA LOPES
47887774870
DARLEI HENRIQUE MARIANO
47923775877
DAVID AUGUSTO PALOSQUI
00527967221
DAVINA CATURENA DE OLIVEIRA JESUS
34582203809
DEBORA APARECIDA OLIVEIRA COUTINHA
37692351856
DEBORA DA SILVA BATISTA LIMA
38894533840
DEBORA DANIELE AMBROZIO MORI
01898804303
DEISYANE CRISTINA FRANCA DE MARIA
32830519841
DIEGO JANUARIO LEMOS
34790061833
DIEGO VIDAL DE NEGREIROS
12591388873
DINA NUNES DOS SANTOS VILELA
04333279879
DIVA MARTINS DA SILVA
30075015803

DOUGLAS HENRIQUE PEREIRA

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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31142333841
EDIANA VALMORBIDA
26355422870
EDILANIE MARTINS DA SILVA
30193766884
EDINA ALVES DA CRUZ
30310557801
EDINALDA LEAL DE SOUZA
31339378809
EDIVANIA ROMANA CORREA DUTRA
70328471100
ELAINA CRISTINA DE ALMEIDA OLIVEIRA
17814717805
ELAINE APARECIDA RODRIGUES
29682473870
ELAINE CRISTINA NOLI FERREIRA
32074927894
ELEN CRISTINA DOS SANTOS COLETA
22014325898
ELENICE DA SILVA BRITO
17874651871
ELENILDA DOS SANTOS
05891679876
ELIANA CRISTINA DO AMARAL MADURO
76398382234
ELIANA MIRANDA VITA
34479550822
ELIANA RENATA DE SOUZA
09880837878
ELIANA TORETI BECASTRO
35435422817
ELIANE CRISTINA FRANCISCO
28960636843
ELIANE CRISTINA LIMA
05822938477
ELIANE DA SILVA FERREIRA
02555633537
ELIANE FERREIRA CORDEIRO
27689257801
ELIANE RODRIGUES DA SILVA
30782969895
ELIETE ADAO DE SOUZA
30814945830
KELLY CRISTINA FELIPPE
35862722866
ELIEZER EZEQUIEL VARGAS
82335907468
ELISABETE DO NASCIMENTO OLIVEIRA
28022477869
ELISABETE NUNES DE OLIVEIRA
34468529806
ELISANDRA CARLOS DE CAMARGO
32245534808
ELISANGELA RAMOS MACHADO
22225814864
ELIZABETE ALIBERTO SANCHEZ
29669717892
ELIZANDRA PRISCILA MOYSES
21748727818
ELIZANE AS GONCALVES DO NASCIMENTO
15974918886

ELIZANGELA APARECIDA TITA

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
33018736850
ELIZANGELA MARIA BEZERRA DA CRUZ
35887595817
ELLEN JOICE VERONICA FARIA BARBOSA
74142488953
ELSDRA OLIVEIRA CAVALARI
02580615458
ELZA MARIA SANTANA DA SILVA
48119470885
EMANUELA BERGAMIN DA SILVA
39353181895
ERICA SANTOS DO PRADO
34668132802
EVELYN ARIANE PEREIRA DA SILVA
31564199827
FABIANA APARECIDA DA CRUZ
17879074813
FABIANA DE PAULA DANTAS MELLI
31271777800
FABIANE CRISTINA ROMAO
34523487847
FABIANE OLIVEIRA BARBOSA
02640455800
FATIMA LUCIANA DE OLIVEIRA
44046121840
FERNANDA CARDOSO VIEIRA
22884234802
FERNANDA CRISTINA BARBOSA
37645175818
FERNANDA CRISTINA SILVA
47628999840
FERNANDA NATALIA NUNES
31151731803
FLAVIA BELUCHI FERNANDES
22555930841
FLAVIA TROVATTI MARQUES
44861334802
FRANCIELE APARECIDA DE OLIVEIRA
43024443800
FRANCIELI CRISTINA DOS SANTOS
43763786821
FRANCIELI FERNANDA VILANO
27210643800
FRANCISCO OLIVER DE OLIVEIRA JUNIOR
43957533880
GABRIELA FERNANDA DE OLIVEIRA
46280636801
GABRIELA RIBEIRO LEAL
41494700816
GEISE HELEM CRISTINA DOS REIS REGO
43486187805
GIOVANNI FERREIRA DOS SANTOS
31854828835
GISELI APARECIDA SOUZA FERREIRA
27372656818
GISLAINE CRISTINA DIONISIO
29862586893
GLAUCIA CRISTINA MANOEL WETTERICH LORANDI
46957746828
GLAUCYA MARTINS MOURA DE MELO
36279139816

GRAZIELA BERNARDO ROSA DOS SANTOS

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
34128804851
GRAZIELA FERNANDA DE SOUZA
22610849869
GRAZIELA GERALDO
31261385861
GRAZIELA LUIZA DE LIMA DIAS
23040663801
GUSTAVO HENRIQUE DO PRADO
31000995836
HELDER ROBERTO FIRMINO HENRIQUE
83011382115
HELENA MARIA LIMA LUSTOSA
36710746801
HENRIQUE VIEIRA DE OLIVEIRA
11159792640
IARA APARECIDA BARBOSA
12962185703
IGOR GONCALVES LIMA
42531775811
INGRID AMANDA GOMES
47546008867
INGRID LAIS DO NASCIMENTO
34572528829
ISABELA GOMES DA SILVA SANTOS
41634821807
ISABELLA COSMOS
28442472886
IVANILDA DOS SANTOS SILVA
14181974839
IZABEL DE SOUZA
38837066805
JANAINA CELIA BRUNELLI CHIAVEGATO
34141190802
JAQUELINEAURELIANO GOMES
28093737871
JEFERSON CARLOS PITANGA
34076361806
JEISIANE PEREIRA LOPES GABRIEL
36913005881
JENIFER ALVES GOMES
33708898893
JENIFER CRISTIANE LEITE
32869232810
JESEBEL DOS SANTOS REIS DE MARCHI
43020661803
JESSICA SAMARA DA SILVA
45682398858
JESSICA AMORIM BEZERRA
39830312852
JESSICA APARECIDA COSTA LUCENA
41714025810
JESSICA BONANI MENDONCA
46068131807
JESSICA COSTA DA SILVA
39492320840
JESSICA CRISTINA SANTOS
05358544399
JESSICA OLIVEIRA FRATUCI
40110472870
JHENIFER RAFAELLA LELETUS
41863334831

JHENY KELLY DE SOUZA RUFINO

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
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22648689885
JOAO FLAVIO BENTO DA SILVA
42993462890
JORDEE WASHINGTON ULISSES MACIEL
19994447874
JOSE VALTER TEIXEIRA
33416799879
JOSEFA ALVES DE SOUSA
34800621801
JOSELI DE OLIVEIRA BORGES
37102144830
JOZANA ESTER MARIANO DE OLIVEIRA
42757168843
JUCICLEIDE DA SILVA FIGUEREDO
46564112807
JULIA GABRIELA RODRIGUES
20047446854
JULIANA APARECIDA ARRUDA DA SILVA
36260542844
JULIANA DA SILVA DANTAS
33848248816
JULIANA DAIANE PEREIRA
26466537862
JULIANA FIRMIANO DA SILVA
35111361804
JULIANA MALINE BUENO
28333801862
JULIANA ROBERTA CARDOSO BUSINARI
28754787882
JULIANA RODRIGUES TONDATO
36316509812
JULIANA VALERIA XAVIER
43917629860
KALITA SUNAMITA DE ARAUJO CAMARGO FILHO
30427254809
KARINA APARECIDA MENDONCA DOS SANTOS
36757598817
KARINA OSTI CARNEIRO
38183305814
KATTIN SUELEN ALBINO LEITE DO CARMO
29539682886
KELLEN VANESSA MIRANDA MAIA
31092553835
KELLI CRISTINA DE OLIVEIRA
26098078807
KELLY ALESSANDRA MENEZES
03772269478
KESIA CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS
09086386636
KETLYN FERNANDA DE SOUZA RODRIGUES
44481854863
KEVELYN SGORLON DE AGUIAR MOURA
46683905893
KEVEN DOS SANTOS SILVA
41541581806
LAIANE FRANCIELLE SANTANA DE OLIVEIRA
45143549884
LAIZY APARECIDA DA MAIA
45597240838
LARISSA ANDRESSA MELO HIPOLITO PIAQUINI
44560941840

LARISSA ARIANE DE SOUZA
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42341565824
LARISSA GABRIELA BARRA DO PRADO
41994866829
LEILAINA REGINA RODRIGUES DA SILVA
41218729830
LEONARDO DE ASSIS COLONELI
38689210873
LEONICE DE JESUS DIAS OLIVEIRA
43707322807
LETICIA CRISTINA HERREIRA
45336835846
LETICIA FERNANDA PEREIRA LIMA
35275954816
LILIAM DOS ANJOS DA SILVA SILVINO
17541288829
LILIAN ANDREIA DOS SANTOS
31316790875
LILIAN APARECIDA BRAGA BRUNELLI
14963158809
LILIAN APARECIDA SILVA
38025350819
LILIAN FERNANDA DOS SANTOS
34784782869
LILIAN SOARES FERREIRA
33182919865
LILIANE OLIVEIRA LIMA
35637334811
LILIANE ROSEMEIRE DA SILVA
24805710845
LILIANE ZAMBONI JACYNTHO
91113032553
LIONETE ALVES DA SILVA
44396339860
LOHANNA SILVA CARLOS
31186404809
LUANA REGINA ALVES DOS SANTOS
03754870939
LUCIANA LUCIA PINTO DE PAIVA RODRIGUES
138574968
LUCIANA MOISES LEITE
13857496878
LUCIANA MOISES LEITE
29738154871
LUCIANE OLIVEIRA DE SOUZA SILVA
29578935846
LUCILANDI COSTA MONTEIRO
03327764689
LUCILIA MARIA XAVIER TOLENTINO
13862530817
LUCINEIA LOPES FARIA
43251177842
LUIS GUILHERME MARQUES EVANGELISTA
35708895802
LUIZ AUGUSTO BARBOSA DE SOUZA
12493650409
LYELMA NATALY SILVA
31266945865
MARCELA VANESSA FERREIRA BELLO
39592147825
MARCELLY ARLLIN BATISTA DA SILVA MULTTI
08120149874
MARCIA FERREIRA DIAS
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ARARAQUARA
83490116372
MARCIANA GONCALVES DE ANDRADE
85268526634
MARIA APARECIDA DE FARIA BARBOSA
29166338808
MARIA APARECIDA VIEIRA DE FREITAS
14283013803
MARIA CICERA LOPES DA SILVA
20064800814
MARIA CRISTINA ALVES SOUZA
17537787867
MARIA CRISTINA BERGANO
85608831187
MARIA DA CONCEICAO CAVALCANTE
46949070187
MARIA DA PUREZA CAMPOS
21803160896
MARIA DAS DORES LOPES DA SILVA POPOLI
07180212822
MARIA DO CARMO DA SILVA RIBEIRO
05780147930
MARIA JOSE LAUREANO DE SOUZA
07081748848
MARIA JOSE QUADRADO
28505475836
MARIA LAYZA LOURENCO PIRSCHNER
75449048491
MARIA LUCINEIDE DOS SANTOS SILVA
35299024894
MARIANA CRISTINA DA SILVA LIRA
47061712880
MARIANA DA SILVA
43370495848
MARIANA INARA DO AMARAL BARBOSA
09891282880
MARINA AZEVEDO DO NASCIMENTO GARCIA
24588506854
MARINALVA SOARES DOS SANTOS
21817965808
MARLI DA SILVA
13853806830
MARTA HELENA BARLOZA DE OLIVEIRA
16404037874
MARTA LIMA DOS SANTOS
47865006829
MARY DE JESUS OLIVEIRA
19508798874
MICHELE TATIANA GALLO
21782206817
MICHELI APARECIDA DE LIMA
34210450898
MICHELI DAIANE DE ANDRADE
29876233807
MIRELA NARCIA SALVADOR
34076114809
MIRIAM APARECIDA BERTO SILVA
35178504895
MIRIAM DOS SANTOS PEREIRA
39668574800
MIRIAN LIMA DE OLIVEIRA
29946374803

MISLENE GARCIA
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36995962818
MIZLENE OLIVEIRA COELHO
28361917837
MONICA FERNANDES DA SILVA
35669315863
MYCKAELLA SOUZA DE JESUS
40683000896
NAIARA CRISTINA POLSON
49499438807
NAIARA DA SILVA CASTELANELLI
44271292850
NAIARA DENISE DA SILVA
37591399810
NATALIA VASCONCELOS BEZERRA
35422376803
NATHALIA SIMAO CANALLI
42283404827
NAYARA DE OLIVEIRA GONCALVES
35614254889
NAYARA MARA LOPES
22136803883
NAZARETH DA SILVA DE ALMEIDA
27438027821
NOELI RIBEIRO
28570354894
ORDALIA DE JESUS ARAUJO FAIS
31415876800
OZILENE RODRIGUES DE OLIVEIRA
46092380803
PAMELA MICHELI DE OLIVEIRA PRATTI
48887856869
PAOLA NAYARA LIMA FERREIRA
21750884801
PATRICIA ALYNE DA COSTA HENRIQUE
41759872822
PATRICIA DA SILVA
26657027893
PATRICIA FERREIRA CRUZ
42529712840
PAULA CAROLINE STROHMAYER
31555151809
PRISCILA BABOSA SOARES
31837645809
PRISCILA SENA MEDEIRO
37570486870
PRISCILA TEIXEIRA PANI DOS SANTOS
41913096840
RAFAEL AKAD BEZERRA
23597111807
RAFAEL DA SILVA LIMA
32842917847
RAFAELA APARECIDA VICENTIM
41482500884
RAFAELA MARIA DA SILVA
49113913832
RAIANE VANARRO
47416080851
RAQUEL ANEZIA NOGUEIRA DA SILVA
33599915830
RAQUEL DE ASSIS ALVES
35774563880
RAQUEL MATURQUE
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28722855807
REGIANE BARROS DOS REIS
06896208961
REGIANE DOS SANTOS ALMEIDA
07934342624
REGIANE FERNANDA DA SILVA OLIVEIRA
17874473833
RENATA BRILL PEREIRA MENDES
22706114894
RITA DE CASSIA PEREIRA
34546315805
ROBERTA MENABUE
15250986838
ROSALVA ANTONIA STRUPIATO COSTA
03911246501
ROSANA MELO DE OLIVEIRA MENDES
18925680807
ROSANGELA APARECIDA PEREIRA
88702090325
ROSANGELA DE SOUSA ALENCAR PEREIRA
32919210890
ROSANGELA PIEDADE FERREIRA DOS SANTOS
28822191803
ROSANGELA RAMOS FORTES
31400200822
ROSE GONCALVES IRANO
17228347811
ROSELENE DE ABREU ARRUDA
50850342449
ROSELI DA SILVA
06229935856
ROSEMARY GUARRESCHI MANTOVANI
29120279850
ROSILAINE DE JESUS RODRIGUES DA SILVA
12218534819
ROSIMEIRE APARECIDA PELETEIRO DE OLIVEIRA
41793660883
ROSINEIDE PEREIRA JUNQUEIRA
41941992862
SAMANTA ALINE DE SOUZA SALES
02748981367
SAMYLLA RIBEIRO DE ALMEIDA
32668918804
SANDRA APARECIDA MOURA TOUZO
17874593812
SANDRA MARQUES DOS REIS
33001263806
SARA VICENCIA DA SILVA SANTOS
13888393850
SEMEI ARAUJO DA CUNHA
43970783860
SHIELA GRAZIELA DA SILVA MORAES
33175747809
SILMARA APARECIDA MALHEIRO DOS SANTOS
07270436843
SILVANA MENDES LOPES
10783473877
SILVIA HELENA DA SILVA
17798161899
SILVIA HELENA REZENDE
21905686846
SILVIA SGORLON DE AGUIAR MOURA
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34237692892
SIMONE APARECIDA AURELIANOS PUGAS
33537247885
SIMONE APARECIDA DA SILVA PENA
38419710830
SIMONE CRISTINA DA SILVA FERREIRA
33074770805
SIMONE DA ROCHA BARBOSA
05614379630
SOLANGE APARECIDA SILVA SANTANA
22550030826
SONIA CRISTINA DE LIMA ROQUE
06051076883
SONIA MARIA GALDINO
36220679857
SORAYA CRISTINA ROTHER
35326305836
STEFANI DRIELE MOREIRA LOPES
36919294869
SUELEN DA SILVA MONANINI AUGUSTO
38381764807
SUELEN FERNANDA DA SILVA
15368081804
SUELENE SILVA BASTOS
18448519825
SUELI ALVES DE SOUZA
34928862805
SUELI APARECIDA MUNIZ MIRIN
29268373807
SUELI DE RAMOS ARAUJO
38047622803
SUELY DOS SANTOS DA SILVA
26424406808
TACIANA CRISTINA DE OLIVEIRA
05102917404
TACIANA REGINA LOPES DA SILVA
11391489403
TAINA MICKAELA ARAUJO DA SILVA SANTOS
22525471890
TAMARA KELI REGINA AGENOR
46244036816
TAMIRES BARRETO CORREIA BESERRA
24895778835
TANIA MARIA DA SILVA
36749980848
TATIANE APARECIDA RODRIGUES
32386798801
TATIANE PAIVA FRONTEIRA
34119023885
TATIANE RIBEIRO DA SILVA
48853613890
TAYNARA DA SILVA
46099774866
THAINA ISABELLE PEDRO
38911340880
THAIS APARECIDA BARROS
31905912889
TIAGO JOSE FURONI
14101836884
VALDETE APARECIDA SANTANA MARTINS
08943779496
VANESKA KELLY AVELINO DA SILVA
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41773300865
VANESSA APARECIDA FERREIRA

31441078835
VANESSA APARECIDA MOTA

31289545855

VANESSA APARECIDA RIBEIRO ANTUNES BATISTA
22391521847
VANESSA GONCALVES MONTREZOR
21714190838
VANESSA JOANA D'ARC SANTANA

28367876865
VANESSA PATRICIA DE JESUS

28057990899

VANIA CRISTINA BATISTA PIRES
37554656805
VERONICA CLAUDINA DA SILVA EVANGELISTA

28977470803
VILMA RODRIGUES DA SILVA

44881595830

VITORIA THALIA SANTOS PEREIRA
18659415817
VIVIAN DO CARMO ROSA FORMENTON

30395572894
VIVIANE JACINTO DE MORAIS

37325502818

WELLINGTON FERNANDES HILARIO DE SOUZA
39698243895
WELLYSON DIOGO APARECIDO MOURA VAZ
47764125865
YNGRID THAYNA PEDROZO DE ALENCAR
03007248884
ZILDA BORGES DE SOUZA
13862437876
ZULEIDE MARQUES LIRA

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM HOSPITALAR — COTA RACIAL

NOME CPF
28823549833
ADRIANA CRISTINA GALDINO GOES
29628707833
ADRIANA RIOS DOS SANTOS
35378323894
ALINE CRISTINA ROSARIO

40594301882

ANA CAROLINA GALDINO LIMA
44097567888

ANA CAROLINA MARTINES FERNANDES
11785593862
ANA CRISTINA GALDINO
36797698812
ANA PAULA DE SOUZA MARQUES

38145424879

ANDREIA DA SILVA MACHADO
74615424434

ANEILZA DA SILVA LINS

31279816864

ANGELA MARIA CORREA COSTA
09902025854

ANGELITA ALVES LUIZ
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08485507819
APARECIDA BENEDITA RODRIGUES
24565799847
APARECIDA DE FATIMA DA SILVA
07593617890
BEATRIS MARIA ROSA FELIPE
31608354806
BEATRIZ APARECIDA RIBEIRO CELESTINO
01888368101
BRUNA ADRIANA CALIXTO CERIBELLI MORIALLI
36555238828
CAMILA APARECIDA OLIVEIRA DA SILVA
32008174883
CAMILA COSTA SILVA
35500553828
CARLA CRISTINA DE ANDRADE SILVA
31907715886
CARLOS EDUARDO DO AMARAL MACHADO MORELLI
32081993848
CAROLINE DOS PASSOS RAMOS MARTINS
32023012848
CRISTIANE APARECIDA DA SILVA
35392616801
CRISTINA ALVES FERNANDES
37596308805
DANDARA MONALIZA RAFAEL DO NASCIMENTO
30751069841
DANIELA BARBOSA DE PONTE
37108730880
DANILLES GONCALVES DE OLIVEIRA ALMEIDA DANIEL
46400857885
DANUBIA DA SILVA LOPES
38894533840
DEBORA DANIELE AMBROZIO MORI
12591388873
DINA NUNES DOS SANTOS VILELA
30193766884
EDINA ALVES DA CRUZ
30310557801
EDINALDA LEAL DE SOUZA
17814717805
ELAINE APARECIDA RODRIGUES
28960636843
ELIANE CRISTINA LIMA
30782969895
ELIETE ADAO DE SOUZA
30814945830
KELLY CRISTINA FELIPPE
28022477869
ELISABETE NUNES DE OLIVEIRA
31271777800
FABIANE CRISTINA ROMAO
22884234802
FERNANDA CRISTINA BARBOSA
44861334802
FRANCIELE APARECIDA DE OLIVEIRA
41494700816
GEISE HELEM CRISTINA DOS REIS REGO
31261385861
GRAZIELA LUIZA DE LIMA DIAS
23040663801
GUSTAVO HENRIQUE DO PRADO
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31000995836
HELDER ROBERTO FIRMINO HENRIQUE
11159792640
IARA APARECIDA BARBOSA
34572528829
ISABELA GOMES DA SILVA SANTOS
14181974839
IZABEL DE SOUZA
34141190802
JAQUELINE AURELIANO GOMES
34076361806
JEISIANE PEREIRA LOPES GABRIEL
36913005881
JENIFER ALVES GOMES
33708898893
JENIFER CRISTIANE LEITE
32869232810
JESEBEL DOS SANTOS REIS DE MARCHI
39830312852
JESSICA APARECIDA COSTA LUCENA
22648689885
JOAO FLAVIO BENTO DA SILVA
42993462890
JORDEE WASHINGTON ULISSES MACIEL
19994447874
JOSE VALTER TEIXEIRA
34800621801
JOSELI DE OLIVEIRA BORGES
37102144830
JOZANA ESTER MARIANO DE OLIVEIRA
42757168843
JUCICLEIDE DA SILVA FIGUEREDO
20047446854
JULIANA APARECIDA ARRUDA DA SILVA
36260542844
JULIANA DA SILVA DANTAS
33848248816
JULIANA DAIANE PEREIRA
28754787882
JULIANA RODRIGUES TONDATO
38183305814
KATTIN SUELEN ALBINO LEITE DO CARMO
31092553835
KELLI CRISTINA DE OLIVEIRA
45597240838
LARISSA ANDRESSA MELO HIPOLITO PIAQUINI
41994866829
LEILAINA REGINA RODRIGUES DA SILVA
45336835846
LETICIA FERNANDA PEREIRA LIMA
17541288829
LILIAN ANDREIA DOS SANTOS
31316790875
LILIAN APARECIDA BRAGA BRUNELLI
35637334811
LILIANE ROSEMEIRE DA SILVA
31186404809
LUANA REGINA ALVES DOS SANTOS
138574968
LUCIANA MOISES LEITE
13857496878

LUCIANA MOISES LEITE
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29578935846
LUCILANDI COSTA MONTEIRO
20064800814
MARIA CRISTINA ALVES SOUZA
46949070187
MARIA DA PUREZA CAMPOS
28505475836
MARIA LAYZA LOURENCO PIRSCHNER
47061712880
MARIANA DA SILVA
43370495848
MARIANA INARA DO AMARAL BARBOSA
47865006829
MARY DE JESUS OLIVEIRA
35178504895
MIRIAM DOS SANTOS PEREIRA
28361917837
MONICA FERNANDES DA SILVA
42283404827
NAYARA DE OLIVEIRA GONCALVES
28570354894
ORDALIA DE JESUS ARAUJO FAIS
48887856869
PAOLA NAYARA LIMA FERREIRA
21750884801
PATRICIA ALYNE DA COSTA HENRIQUE
23597111807
RAFAEL DA SILVA LIMA
32842917847
RAFAELA APARECIDA VICENTIM
41482500884
RAFAELA MARIA DA SILVA
35774563880
RAQUEL MATURQUE
03911246501
ROSANA MELO DE OLIVEIRA MENDES
12218534819
ROSIMEIRE APARECIDA PELETEIRO DE OLIVEIRA
41941992862
SAMANTA ALINE DE SOUZA SALES
33001263806
SARA VICENCIA DA SILVA SANTOS
43970783860
SHIELA GRAZIELA DA SILVA MORAES
17798161899
SILVIA HELENA REZENDE
38419710830
SIMONE CRISTINA DA SILVA FERREIRA
06051076883
SONIA MARIA GALDINO
35326305836
STEFANI DRIELE MOREIRA LOPES
38381764807
SUELEN FERNANDA DA SILVA
38047622803
SUELY DOS SANTOS DA SILVA
22525471890
TAMARA KELI REGINA AGENOR
36749980848
TATIANE APARECIDA RODRIGUES
48853613890

TAYNARA DA SILVA
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ARARAQUARA
31441078835
VANESSA APARECIDA MOTA
37554656805
VERONICA CLAUDINA DA SILVA EVANGELISTA
18659415817
VIVIAN DO CARMO ROSA FORMENTON
37325502818
WELLINGTON FERNANDES HILARIO DE SOUZA
03007248884
ZILDA BORGES DE SOUZA
13862437876
ZULEIDE MARQUES LIRA

Il - CONVOCAR os/as candidatos/as que manifestaram interesse em concorrer para as
cotas raciais para o processo seletivo de TECNICO(A) DE ENFERMAGEM HOSPITALAR, a comparecerem
para entrevista a ser realizada pelos membros da Comissdo Especial Organizadora e Examinadora,
nomeada através do Edital n2 05/2023, para verificacdo da veracidade da declara¢do da cor ou racga, nos
dias 20/03/2023 (segunda-feira) e 21/03/2023 (terga-feira), no endereco: Avenida Duque de Caxias, n®

731, Centro, Araraquara/SP, no horario abaixo:

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM HOSPITALAR — COTA RACIAL

NOME CPF

ADRIANA CRISTINA GALDINO GOES
ADRIANA RIOS DOS SANTOS
ALINE CRISTINA ROSARIO
ANA CAROLINA GALDINO LIMA
ANA CAROLINA MARTINES FERNANDES
ANA CRISTINA GALDINO
ANA PAULA DE SOUZA MARQUES
ANDREIA DA SILVA MACHADO
ANEILZA DA SILVA LINS

ANGELA MARIA CORREA COSTA DIA 20/03/2023
ANGELITA ALVES LUIZ
APARECIDA BENEDITA RODRIGUES 9H AS 10H

APARECIDA DE FATIMA DA SILVA
BEATRIS MARIA ROSA FELIPE
BEATRIZ APARECIDA RIBEIRO CELESTINO
BRUNA ADRIANA CALIXTO CERIBELLI MORIALLI
CAMILA APARECIDA OLIVEIRA DA SILVA
CAMILA COSTA SILVA
CARLA CRISTINA DE ANDRADE SILVA
CARLOS EDUARDO DO AMARAL MACHADO MORELLI

CAROLINE DOS PASSOS RAMOS MARTINS

CRISTIANE APARECIDA DA SILVA

CRISTINA ALVES FERNANDES
DANDARA MONALIZA RAFAEL DO NASCIMENTO
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ARARAQUARA

DANIELA BARBOSA DE PONTE

DANILLES GONCALVES DE OLIVEIRA ALMEIDA DANIEL

DANUBIA DA SILVA LOPES

DEBORA DANIELE AMBROZIO MORI

DINA NUNES DOS SANTOS VILELA

EDINA ALVES DA CRUZ

EDINALDA LEAL DE SOUZA

DIA 20/03/2023
ELAINE APARECIDA RODRIGUES

ELIANE CRISTINA LIMA 10H AS11H

ELIETE ADAO DE SOUZA

KELLY CRISTINA FELIPPE

ELISABETE NUNES DE OLIVEIRA

FABIANE CRISTINA ROMAO

FERNANDA CRISTINA BARBOSA

FRANCIELE APARECIDA DE OLIVEIRA

GEISE HELEM CRISTINA DOS REIS REGO

GRAZIELA LUIZA DE LIMA DIAS

GUSTAVO HENRIQUE DO PRADO

HELDER ROBERTO FIRMINO HENRIQUE

IARA APARECIDA BARBOSA

ISABELA GOMES DA SILVA SANTOS

IZABEL DE SOUZA

JAQUELINE AURELIANO GOMES

JEISIANE PEREIRA LOPES GABRIEL

JENIFER ALVES GOMES

JENIFER CRISTIANE LEITE

JESEBEL DOS SANTOS REIS DE MARCHI

JESSICA APARECIDA COSTA LUCENA

JOAO FLAVIO BENTO DA SILVA DIA 20/03/2023

JORDEE WASHINGTON ULISSES MACIEL 14H AS 15H

JOSE VALTER TEIXEIRA

JOSELI DE OLIVEIRA BORGES

JOZANA ESTER MARIANO DE OLIVEIRA

JUCICLEIDE DA SILVA FIGUEREDO

JULIANA APARECIDA ARRUDA DA SILVA

JULIANA DA SILVA DANTAS

JULIANA DAIANE PEREIRA

JULIANA RODRIGUES TONDATO

KATTIN SUELEN ALBINO LEITE DO CARMO

KELLI CRISTINA DE OLIVEIRA

LARISSA ANDRESSA MELO HIPOLITO PIAQUINI

LEILAINA REGINA RODRIGUES DA SILVA

LETICIA FERNANDA PEREIRA LIMA
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ARARAQUARA

LILIAN ANDREIA DOS SANTOS

LILIAN APARECIDA BRAGA BRUNELLI

LILIANE ROSEMEIRE DA SILVA

LUANA REGINA ALVES DOS SANTOS

LUCIANA MOISES LEITE

LUCIANA MOISES LEITE

LUCILANDI COSTA MONTEIRO

MARIA CRISTINA ALVES SOUZA

MARIA DA PUREZA CAMPOS
MARIA LAYZA LOURENCO PIRSCHNER
MARIANA DA SILVA DIA 21/03/2023
MARIANA INARA DO AMARAL BARBOSA
MARY DE JESUS OLIVEIRA 9H AS 10H

MIRIAM DOS SANTOS PEREIRA

MONICA FERNANDES DA SILVA

NAYARA DE OLIVEIRA GONCALVES

ORDALIA DE JESUS ARAUJO FAIS

PAOLA NAYARA LIMA FERREIRA

PATRICIA ALYNE DA COSTA HENRIQUE

RAFAEL DA SILVA LIMA

RAFAELA APARECIDA VICENTIM

RAFAELA MARIA DA SILVA

RAQUEL MATURQUE

ROSANA MELO DE OLIVEIRA MENDES

ROSIMEIRE APARECIDA PELETEIRO DE OLIVEIRA

SAMANTA ALINE DE SOUZA SALES

SARA VICENCIA DA SILVA SANTOS

SHIELA GRAZIELA DA SILVA MORAES DIA 21/03/2023

SILVIA HELENA REZENDE 10H AS 11H
SIMONE CRISTINA DA SILVA FERREIRA

SONIA MARIA GALDINO

STEFANI DRIELE MOREIRA LOPES

SUELEN FERNANDA DA SILVA

SUELY DOS SANTOS DA SILVA

TAMARA KELI REGINA AGENOR

TATIANE APARECIDA RODRIGUES

TAYNARA DA SILVA

VANESSA APARECIDA MOTA

VERONICA CLAUDINA DA SILVA EVANGELISTA

VIVIAN DO CARMO ROSA FORMENTON

WELLINGTON FERNANDES HILARIO DE SOUZA

ZILDA BORGES DE SOUZA

ZULEIDE MARQUES LIRA

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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lll - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE
LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 15(quinze) dias do més de marco do

ano de 2023 (dois mil e vinte e trés).

LuciA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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PORTARIA N¢ 59
De 10 de novembro de 2022

A DIRETORA EXECUTIVA DA FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA
ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA-

ARARAQUARA), no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias;
RESOLVE:

| — DESIGNAR, a empregada publica fundacional ANDREA SILVANA DOS
SANTOS, contadora, matricula n24324, para responder, em carater cumulativo, no periodo de
20(vinte) de margo a 03(trés) de abril de 2023 (dois mil e vinte trés), pelo exercicio da funcéo de
DIRETORA FINANCEIRA, de provimento em Comissdo, durante o afastamento do titular do

cargo, em virtude de suas férias regulamentares.

Il = Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos

a contar do dia 20 (vinte) de marco de 2023 (dois mil e vinte trés).

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE
LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA-ARARAQUARA), aos 14 (quatorze) dias do més de margo do

ano de 2023 (dois mil e vinte e trés).

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA

Diretora Executiva

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUARA)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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PORTARIA N2 60
De 15 de marco de 2023

Homologar as inscricdes e publicar a classificacao
do processo seletivo simplificado para contratacao,
em carater temporario, de profissionais da area da
salde — Fungota Araraquara - Edital N206/2023 —
Médico Especialidade Ginecologia / Obstetricia
A FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), por sua Diretora

Executiva, no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com o Estatuto, o Plano Bésico de Organizac¢do

e o Regulamento Geral de Processo de Selecdo de Pessoal da Fundacao,

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR, as inscricdes do processo seletivo simplificado 06/2023 — Médico
Especialidade Ginecologia / Obstetricia, por tempo determinado, para atender a necessidade
tempordria e excepcional de interesse publico, para preenchimento de vagas pelo Regime da
Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT.

Il - PUBLICAR, a classificacdo do processo seletivo simplificado - N206/2023;

MEDICO ESPECIALIDADE GINECOLOGIA / OBSTETRICIA — LISTA GERAL
NOME NOTA
LARISSA BARCELOS E SILVA 2
AGUINALDO ALVES NETO 1,5
TAMMARA PAGIORO MIRANDA 0
ANA CLARA FIGUEIREDO DE FARIA 0
FLAVIA CICENTIN SILVA 0

lll - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE

LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 15 (quinze) dias do més de margo do

ano de 2023 (dois mil e vinte e trés).

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva
Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA | e
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IvO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634

FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de
Vigilancia em Satude / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribuicdes legais,
de acordo com o artigo 138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imdvel
fechado ou desocupado e ndo constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que
este edital virem ou dele tomarem conhecimento e, em especial, JOSE POTT E OUTRO, INSC.
IMOB. 09.432.022.00, estabelecido a AVENIDA CARLOS OLYMPIO TOSTES ,N°697 LT
22 QD 2 em Araraquara / SP — que fique ciente que tem contra si AUTO DE INFRACAO N°
03569, de 15/12/2022, referente ao Processo CV 05/23, por infragdo aos artigos 1° E 2° da Lei
Municipal 6.926/2009 alterada pela Lei 9465/19 combinada com os art. 95 e 122, inciso VIII da
Lei Est. 10.083/98 , para que no prazo de 10 (dez) dias, Vossa Senhoria apresente interposi¢ao
de Recurso, de acordo com a Legislacdo vigente, a Coordenadoria Executiva de Vigilancia em
Satde, localizada a Av. Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 10 de Margo de 2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, ALCIR ANTONIO KURANGA E S/M — que fique ciente que tem contra
si TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de Vetores, no
prazo de 02 dias, no imovel sito a RUA JOAO MASCIA N° 321 - JD. DO BOSQUE CPF:
071.228.178-90, INSCRICAO IMOBILIARIO: 19.065.038.00 em Araraquara / SP, para assim
contribuir com o efetivo controle de doengas transmissiveis por mosquitos. O ndo atendimento das
orientagdes dentro do prazo concedido, deixara o notificado sujeito a penalidades previstas na legislagdo
vigente. Agendar vistoria através do telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou na Sede da
Coordenadoria Executiva de Vigilancia em Saude — Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av.
Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 13 de Marco de 2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, ANGELA BARBIERI MUNHOZ E S/M - que fique ciente que tem
contra si TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de
Vetores, no prazo de 02 dias, no imovel sito 8 AVENIDA RAPHAEL LOGATTI N° 816 —JD. DAS
ROSEIRAS, INSCRICAO IMOBILIARIO: 04.114.010.00 em Araraquara / SP ,para assim contribuir
com o efetivo controle de doengas transmissiveis por mosquitos. O ndo atendimento das orientacdes
dentro do prazo concedido, deixard o notificado sujeito a penalidades previstas na legislacdo vigente.
Agendar vistoria através do telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou na Sede da Coordenadoria
Executiva de Vigilancia em Satde — Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av. Ivo Antonio
Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 13 de Marco de 2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento ¢, em especial, APARECIDO ALVES DOS SANTOS JUNIOR - que fique ciente que
tem contra si TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de
Vetores, no prazo de 02 dias, no imodvel sito a RUA HERCULANO DE OLIVEIRA N° 167 -
VICTORIO A DE SANTI, INSCRICAO IMOBILIARIO: 27.026.021.00 em Araraquara / SP ,para
assim contribuir com o efetivo controle de doengas transmissiveis por mosquitos. O ndo atendimento das
orientagdes dentro do prazo concedido, deixara o notificado sujeito a penalidades previstas na legislagado
vigente. Agendar vistoria através do telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou na Sede da
Coordenadoria Executiva de Vigilancia em Saude — Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av.
Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 13 de Marco de 2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, ILISTE AUGUSTO MALTA FILHO - que fique ciente que tem contra
si TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de Vetores, no
prazo de 02 dias, no imovel sito 8 RUA ANTONIO DELISA N°366 —JD. DAS ROSEIRAS, LOTE
P/02, QUADRA 013, CPF: 159.748.958-19, INSCRICAO IMOBILIARIO: 04.113.002.00 em
Araraquara / SP, para assim contribuir com o efetivo controle de doengas transmissiveis por mosquitos.
O ndo atendimento das orientagdes dentro do prazo concedido, deixara o notificado sujeito a penalidades
previstas na legislacdo vigente. Agendar vistoria através do telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou
na Sede da Coordenadoria Executiva de Vigilancia em Saude — Geréncia de Controle de Vetores,
localizada a Av. Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 13 de Marco de 2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, JOAO CARLOS ALVES — que fique ciente que tem contra si TERMO
DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de Vetores, no prazo de 02
dias, no imovel sito 8 AVENIDA PABLO PICASSO N° 0 — ADALBERTO ROXO II, LOTE 39,
QUADRA 29, CPF: 075.836.968-95, INSCRICAO IMOBILIARIO: 23.110.039.00 em Araraquara /
SP, para assim contribuir com o efetivo controle de doengas transmissiveis por mosquitos. O néo
atendimento das orientagdes dentro do prazo concedido, deixard o notificado sujeito a penalidades
previstas na legislacdo vigente. Agendar vistoria através do telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou
na Sede da Coordenadoria Executiva de Vigilancia em Saude — Geréncia de Controle de Vetores,
localizada a Av. Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 13 de Marco de 2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, MARIANA FRANZINI SAMPAIO - que fique ciente que tem contra si
TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de Vetores, no
prazo de 02 dias, no imével sito 8 RUA MONDO ARCHIMEDES LUPPI N°311 —JD DO BOSQUE,
LOTE 16, QUADRA C, , INSCRICAO IMOBILIARIO: 19.064.028.00 em Araraquara / SP, para
assim contribuir com o efetivo controle de doengas transmissiveis por mosquitos. O ndo atendimento das
orientagdes dentro do prazo concedido, deixara o notificado sujeito a penalidades previstas na legislagdo
vigente. Agendar vistoria através do telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou na Sede da
Coordenadoria Executiva de Vigilancia em Saude — Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av.
Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 13 de Marco de 2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento ¢, em especial, MIGUEL GERALDO SALVAJOLI — que fiquem cientes que tem contra
si TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de Vetores, no
prazo de 02 dias, no imovel sito a AVENIDA JOAQUIM DE SOUZA PINHEIRO N°95 — LOTE
21, QUADRA B, JD TUPI, CPF: 068.959.308-25 INSCRICAO IMOBILIARIO: 03.046.010.00 em
Araraquara / SP, para assim contribuir com o efetivo controle de doencgas transmissiveis por mosquitos.
O ndo atendimento das orientagdes dentro do prazo concedido, deixara o notificado sujeito a penalidades
previstas na legislacdo vigente. Agendar vistoria através do telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou
na Sede da Coordenadoria Executiva de Vigilancia em Saude — Geréncia de Controle de Vetores,
localizada a Av. Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 13 de Marco de 2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, NELSON SESBASTIAO BOMBARDA - que fiquem cientes que tem
contra si TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de
Vetores, no prazo de 02 dias, no imével sito a RUA JOAO GUGEL N° 1151 — CARMO, INSCRICAO
IMOBILIARIO: 13.039.025.00 em Araraquara / SP, para assim contribuir com o efetivo controle de
doengas transmissiveis por mosquitos. O nao atendimento das orientagdes dentro do prazo concedido,
deixara o notificado sujeito a penalidades previstas na legislacdo vigente. Agendar vistoria através do
telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou na Sede da Coordenadoria Executiva de Vigildncia em Saude
— Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av. Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 14 de Margo de 2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, NILCE TIAGO MALDONATO - que fiquem cientes que tem contra si
TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de Vetores, no
prazo de 02 dias, no imével sito 8 RUA CARMELLO QUATROCCHI N° 1635 — ADALBERTO
ROXO II, CPF: 071.437.128-92 INSCRICAO IMOBILIARIO: 23.113.026.00 em Araraquara / SP,
para assim contribuir com o efetivo controle de doengas transmissiveis por mosquitos. O ndo atendimento
das orientagdes dentro do prazo concedido, deixard o notificado sujeito a penalidades previstas na
legislacao vigente. Agendar vistoria através do telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou na Sede da
Coordenadoria Executiva de Vigilancia em Saude — Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av.
Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 13 de Marco de 2023




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA .

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, ROSANGELA MELO AIELLO E MATHEUS AIELLO - que fiquem
cientes que tem contra si TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do
Controle de Vetores, no prazo de 02 dias, no imovel sito a RUA J OSE DO AMARAL VELOSA N°
396 - LOTE 01, QUADRA 2, VALE DAS ROSAS, CPF: 040.257.188-63 INSCRICAO
IMOBILIARIO: 04.128.001.00 em Araraquara / SP, para assim contribuir com o efetivo controle de
doengas transmissiveis por mosquitos. O nao atendimento das orientagdes dentro do prazo concedido,
deixara o notificado sujeito a penalidades previstas na legislacdo vigente. Agendar vistoria através do
telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou na Sede da Coordenadoria Executiva de Vigilancia em Saude
— Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av. Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 13 de Marco de 2023




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA [

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, RUI RIBEIRO BARBOSA - que fiquem cientes que tem contra si
TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de Vetores, no
prazo de 02 dias, no imovel sito a RUA SAO BENTO N° 2774 — VILA JOSE BONIFACIO,
INSCRICAO IMOBILIARIO: 03.052.017.00 em Araraquara / SP, para assim contribuir com o efetivo
controle de doengas transmissiveis por mosquitos. O ndo atendimento das orientagcdes dentro do prazo
concedido, deixara o notificado sujeito a penalidades previstas na legislagcdo vigente. Agendar vistoria
através do telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou na Sede da Coordenadoria Executiva de Vigilancia
em Saude — Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av. Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) —
Fonte.

Araraquara, 13 de Marco de 2023




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA [

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, WN ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES S/A — que fiquem
cientes que tem contra si TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do
Controle de Vetores, no prazo de 02 dias, no imoével sito a RUA PADRE DUARTE N° 2657 -
CENTRO, INSCRICAO IMOBILIARIO: 03.017.001.00 em Araraquara / SP, para assim contribuir
com o efetivo controle de doengas transmissiveis por mosquitos. O ndo atendimento das orientagdes
dentro do prazo concedido, deixard o notificado sujeito a penalidades previstas na legislacdo vigente.
Agendar vistoria através do telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou na Sede da Coordenadoria
Executiva de Vigilancia em Satde — Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av. Ivo Antonio
Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 15 de Marco de 2023




PREFEITURA DO MUNICI{PIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

GABINETE DA SECRETARIA

RETIFICACAO DO EDITAL SME N° 03/2023
De 15 de marco de 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSOR I E PROFESSOR 11,
PARA O ANO LETIVO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que

lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, e com
fulcro na Lei n°® 9.707, 4 de setembro de 2019 e nas alteragdes previstas na Lei n® 10.679,
de 25 de janeiro de 2023, RETIFICA a quantidade de vagas e de cadastro reserva dos

empregos do quadro constante no item 1, Inciso II — Do emprego, do Edital n°
03/2023, de 15 de marco de 2023.

PROFESSOR I - DO ENSINO FUNDAMENTAL E INTEGRAL

. - REQUISITO . CARGA HORARIA CADASTR(
EMPREGO AREA DE ATUACAO MINIMO SALARIO SEMANAL VAGAS RESERVA
PROFESSOR | Para atuar com docente Formacdo em nivel | R$ 18,44 a 33 (trinta e trés) 05 50
| no ensino fundamental, superior, em cursos Hora/aula horas semanais,
Ref. 631, nos termos iniciais da de Licenciatura Plena incluindo horario
Tabela III educacdo de jovens e em Pedagogia ou noturno, sabado,
Anexo V-B adultos, na educagdo do | Normal Superior, este domingo e feriado.
Da Lei 9.801, campo e na Educagdo com habilitacao nos
de 2019 integral. anos iniciais do
ensino fundamental.
PROFESSOR II - EDUCACAO BASICA
PROFESSOR ARTE a) Licenciatura Plena | R$ 18,44 a 27 (vinte e sete), 1 20
11 Para atuar como docente em Educagdo Hora/aula | 36 (trinta e seis)
nas unidades escolares Artistica; e/ou 40 (quarenta)
Ref. 631, da rede municpal de horas
TabelalIl | enino.no £SO, | b) Licenciatura Plena semans.
nexo V-B . incluindo
. modadalidades e na em Arte em qualquer '
Da Lei 9.801, Educagéo Infantil. das linguagens: Artes horirio
de 2019 Visuais, Artes noturno,
Plasticas, Design, sabado,
Musica, Teatro, domingo e
Artes Cénicas E feriado para
Danga.(*) atuar no
ensino
¢) Licenciatura em: fundamental

Artes Visuais,

regular, na




Danga. Musica,
Artes Plasticas,
Design, Teatro, Artes
Cénicas (*)

(*) Deliberagdo do
Conselho Municipal

Educagao de
Jovens e
Adutos e

suas
modalidades

40 (quarenta) horas
semanais incluindo
horéario noturno,
sabado, domingo e
feriado para atuar
na educag@o infantil
e educagdo integral.

b) Licenciatura
Plena em Ciéncias
Biologicas;

¢) Licenciatura
Plena em Biologia;

*)

ensino fundamental
regular, na
Educagao de
Jovens e Adutos e
suas modalidades.

40 (quarenta) horas
semanais incluindo

horéario noturno,

d) Licenciatura em

PROFESSOR GEOGRAFIA . . R$ 18,44 a 27 (vinte e sete), 20
a) Licenciatura . .
I Para atuar como docente 1 G fia: Hora/aula 36 (trinta e seis)
nas unidades escolares plena em Licograha, e/ou 40 (quarenta)
Ref. 631, da rede municpal de horas
Tabela TIT pusino, 1o Ensino b)E Lifienciastur{cl em semanais,
Anexo V-B modadalidades e na studos Socials incluindo
Da Lei 9.801, Educagdo Infantil. com habilitagdo em horario
de 2019 Geografia; noturno,
' ' sabado,
¢) Licenciatura em domingo e
Ciéncias Sociais com feriado para
habilitagdo em atuar no
Geografia; (*) ensino
. . fundamental
d) Licenciatura em regular, na
Historia com Educacio de
habilitacao em Jovens e
Geografia. (*) Adutos e
' N suas
(*) Deliberagao do modalidades
Conselho Municipal
da Educagdo
40 (quarenta) horas
semanais incluindo
horéario noturno,
sabado, domingo e
feriado para atuar
na educagao infantil
e educagdo integral.
PROFESSOR CIENCIAS . . RS 18,44 a | 27 (vinte e sete), 36 20
a) Licenciatura ) .
I Para atuar como docente | Ciénci Hora/aula | (trinta e seis) e/ou
nas unidades escolares plena em ¢ 1e1~101as 40 (quarenta)
Ref. 631, da rede municpal de com Habilitagdo em horas semanais,
Tabela 111 Feulllségg”,l(;ﬁ Egréséﬁgs Bio’logia, ou em incluindo horério
Anexo V-B modadalidades e na Quimica, ou em noturno, sabado,
Da Lei 9.801, Educacgdo Infantil. Matematica, ou em domingo e feriado
de 2019 Fisica; para atuar no




Historia Natural (*)

(*) Deliberacao do
Conselho Municipal
da Educagdo.

sabado, domingo e
feriado para atuar
na educagao infantil
e educagdo integral.

PROFESSOR INGLES a) Licenciatura RS 18,44 a| 27 (vinte e sete), 36 20
I Para atuar como docente | especifica na Lingua | Hora/aula | (trinta e seis) e/ou
nas unidades escolares Estrangeira; (*) 40 (quarenta)
Ref. 631, da rede municpal de . horas semanais,
Tabela 11 ensino, no Ensino b) Licenciatura em incluindo horéri
Fundamental e suas Letras. com o fnelundo horario
Anexo V-B modadalidades e na . ’ noturno, sabado,
Da Lei 9.801, Educagdo Infantil. minimo de 160 horas domingo e feriado
de 2019 de estudos d.e Lingua para atuar no
Estrangeira no ensino fundamental
curriculo. (*) regular, na
. . Educacdo de
¢) Licenciatura em Jovens e Adutos e
Le’tr'as, com suas modalidades.
habilitagdo em
tradugdo e intérprete 40 (quarenta) horas
Portugues./ lingua semanais incluindo
estrangeira do horario noturno,
curriculo. sabado, domingo e
feriado para atuar
. a0 infantil
) Dt Rhee s
Conselho Municipal Heag gral
da Educagao.
PROFESSOR HISTORIA RS 18,44 a | 27 (vinte e sete), 36 20
II Para atuar como docente | @) Licenciatura plena | Hora/aula (trinta e seis) e/ou
nas unidades escolares em Historia; 40 (quarenta)
Ref. 631, da rede munllacr)é}l de horas semanais,
ensino, no Ensino : : L .
Tabela III Fundamental e suas b) Llcen01aFu.ra em incluindo }}orarlo
Anexg V-B modadalidades e na Estudos Sociais com noturno, sabado,
Da Lei 9.801, Educacao Infantil. Habilitagdo em domingo e feriado
de 2019 Historia; para atuar no
ensino fundamental
¢) Licenciatura em regular, na
Ciéncias Sociais, Educagdo de
com Habilitagdo em Jovens e Adutos e
Historia(*) suas modalidades.
d) Licenciatura 40 (quarenta) horas
em Geografia com semanais incluindo
habilitagdo em horéario noturno,
Historia (*) sabado, domingo e
. feriad tu,
(*) Deliberagio do criado pata atuar |
.. na educacdo infantil
Conselho Municipal ¢ educaciio inteeral
da Educaco. ¢ grak
PROFESSOR LINGUA RS 18,44 a | 27 (vinte e sete), 36 50
11 PORTUGUESA a) Licenciatura Plena Hora/aula | (trinta e seis) e/ou
Para atuar como docente em Letras, com 40 (quarenta)
Ref. 631, nas unidades escolares habilitagdo em horas semanais,
Tabela I1I da rede mu“f:fp?ll de Lingua incluindo horario
ensino, no Ensino . ,
Anexg V-B Fundamental e suas Portuguesa; (*) notl.lrno, saba.d 0
Da Lei 9.801, modadalidades e na domingo e feriado

Educagédo Infantil.

b) Licenciatura Plena

para atuar no




de 2019 em Letras, com ensino fundamental
habilitacdo em regular, na
traduacdo e Educacdo de
intérprete Jovens e Adutos e
Portugués/lingua suas modalidades.
estrangeira do
curriculo (*) 40 (quarenta) horas
semanais incluindo
¢) Licenciatura em horario noturno,
educacgdo do sabado, domingo e
campo, com feriado para atuar
habilitacdo em na educacdo infantil
Lingua e educagdo integral.
Portuguesa. (*)
(*) Deliberagdo do
Conselho Municipal
da Educagio.
PROFESSOR MATEMATICA a) Licenciatura em RS 18,44 a | 27 (vinte ¢ sete), 36 50
II Para atuar como docente matermatica; Hora/aula | (trinta e seis) e/ou
nas unidades escolares 40 (quarenta)
Ref. 631, da rede munllacpql de b) Licenciatura horas semanais,
Tabela I1I F‘i{ﬁéﬁ?ﬁé}ﬁal rés;ﬁgs em Ciéncias Exatas, incluindo horario
Anexo V-B modadalidades e na com habilitagio em noturno, sabado,
Da Lei 9.801, Educagao Infantil. matematica; domingo e feriado
de 2019 para atuar no

¢) Licenciatura em
Ciéncias com

habilitacdo em
Matematica;

d) Licenciatrua em
Ciéncias
Biologicas; com
habilitagdo em
Matematica;

e) Licenciatura em
Ciéncias da
Natureza;

f) Licenciatura em
Ciéncias da
Natureza e
Matematica;

g) Licenciatura em
Computacdo,

com habilitagdo

em matematica;

h) Licenciatura em
educagdo do
campo com

habilitacdo em
matematica;

i) Licenciatura em
fisica com

habilitacdo em
matematica;

ensino fundamental
regular, na
Educagdo de
Jovens e Adutos e
suas modalidades.

40 (quarenta) horas
semanais incluindo
horéario noturno,
sabado, domingo e
feriado para atuar
na educagao infantil
e educagdo integral.




j) Licenciatura em
quimica com

habilitacdo em
matematica.

PROFESSOR | EDUCACAO FiSICA Formacgdo em nivel | R$ 18,44 a | 27 (vinte ¢ sete), 36 20
1T Para atuar como docente superior, em Hora/aula| (trinta e seis) e/ou
nas unidades escolares Licenciatura Plena 40 (quarenta)
Ref. 631, da rede munécpa} de em Educacio Fisica horas semanais,
Tabela III F?ﬂf(ligi)r’l;(ial rés;ﬁgs e Registro no incluindo horario
Anexo V-B modadalidades e na Conselho Regional noturno, sabado,
Da Lei 9.801, Educacdo Infantil. de Educagdo Fisica — domingo e feriado
de 2019 CREF. para atuar no
ensino fundamental
regular, na
Educagdo de
Jovens e Adutos e
suas modalidades.
40 (quarenta) horas
semanais incluindo
horéario noturno,
sabado, domingo e
feriado para atuar
na educagao infantil
e educagdo integral.
PROFESSOR II - DA EDUCACAO ESPECIAL
PROFESSOR DA EDUCACAO a) Formacgao em RS 18,44 30 (trinta) horas 50
I ESPECIAL nivel de ensino Hora/auld semanais, incluindo
Superior, €m Curso horario noturno,
Ref. 631, Para atuar como de licenciatur_a plena sibado, domingo e
Tabela III dogente no em pedggogla com feriado para atuar
Anexo V-B atendimento aos habilitaco d ~
Da Lei 9.801, alunos com especifica em fla ecucacao
de 2019 deficiéncias, Educacdo Especial, infantil,
tracllnstornos globais de nas areas de DM, 40 (quarenta) horas
esenvolvimento e DA. DV e DF: . .
altas habilidades/super ’ ’ Semanais, incluindo
horéario noturno,

dotacao da educacao
infantil e do ensino
fundamental.

b) Licenciatura
Plena em Educagao
Especial;

¢) Licenciatura em
pedagogia, com pos-
graduagao “lato
sensu” em educagao
especial.

d) Licenciatura em
pedagogia ou curso
normal superior com
certificado de
especializacdo em
cursos realizados no
termos da
Deliberagao CEE
94/2009; (*)

sabado, domingo e
feriado para atuar
no ensino
fundamental.




e) Licenciatura em
pedagogia com
certificado de
Especializagdo,
Aperfeicoamento ou
Atualizagéo,
autorizado pela
CENP na area da
necessidade, em

da vigéncia da
Deliberagao CEE
94/2009; (*)

f) Curso Normal
superior ou Programa
Especial de
Formagao
Pedagogica Supeior
(Deliberagdo CEE
12/2021), qualquer
que seja a
nomenclatura
adotada, com
Habilitagdo
Especifica ou
certificado de curso
de especializacdo,
aperfeigomaneto ou
atualizacao
autorizada pela
CENP, na area da
necessidade, em
cursos iniciados antes
da vigéncia da
Deliberagdao CEE
94/2009; (*)

g) Licenciatura, com
Curso de
Especializacao nos
termos da
Deliberagdo CEE
94/2009. (*)

(*) Deliberagdo do
Conselho Municipal

cursos iniciados antes

desenvolvendo as
competéncias
gramaticais, linguisticas
e textuais.

com certificagdo de
proficiéncia em
LIBRAS, expedida
pelo Ministério da
Educagdo ou pela

Federagdo Nacional

da Educacao.
PROFESSOR Bilingue/LIBRAS a) Licenciaturaem | R$ 18,44 a | 40 (quarenta) horas 10
i Letras: Hora/aula | semanais incluindo
Para atuar: atendimento LIBRAS/Lingua horério noturno,
Ref. 631, educacional Portuguesa; sabado, domingo e
Tabela I1I especializado a alunos feriado.
Anexo V-B surdos, ensinando a b) Licenciatura em
Da Lei 9.801, lingua portuguesa, letras ou pedagogia,
de 2019




de Educagdo e
Instrug@o dos Surdos
- FENEIS;

¢) Licenciatura em
Letras ou Pedagogia
com pos-
graduagao “lato
sensu” em Libras.

PROFESSOR I1 - DA EDUCACAO INTEGRAL

PROFESSOR EDUCACAO a) Licenciatura Plena | R$ 18,44 40 (quarenta) horas 20
I INTEGRAL em Ciéncias Sociais; | a Hora/aula | semanais, incluindo
horario noturno,
Ref. 631, Para atuar como b) Licenciatura sabado, domingo e
Tabela III docente nos Centros Plena em Pedagogia; feriado para atuar
Anexo V-B de Educagdo, na no ensino
Da Lei 9.801, Educagéo Integral e ¢) Licenciatura Plena fundamental.
de 2019 no Ensino em Letras;
Fundamental Integral.
d) Licenciatura
Plena em Historia;
e) Licenciatura Plena
em Geografia;
f) Licenciatura Plena
em Psicologia;
g) Licenciatura
Plena em Filosofia,
nos termos da
legislag@o vigente.
PROFESSOR EDUCACAO Formagao em nivel | RS 18,44 40 (quarenta) horas 20
I INTEGRAL superior, em curso | 3 Hora/aula | semanais, incluindo
de Licenciatura horario noturno,
Ref. 631, DANCA Plena em Danga. sdbado, domingo e
Tabela III CONTEMPORANEA feriado para atuar
Anexo V-B no ensino
Da Lei 9.801, Na Escola Municipal fundamental.
de 2019 de Danga, no Ensino
Fundamental Integral
e na Educagao
Integral.
PROFESSOR EDUCACAO Formagio em nivel R$ 18,44 | 40 (quarenta) horas 20
1I INTEGRAL superior, em curso | 3 Hora/aula | semanais, incluindo
i i de Licenciatura horario noturno,
Ref. 631, BALE CLASSICO Plena em Danga. sabado, domingo e
Tabela 111 feriado para atuar
Anexo V-B Na Escola Municipal no ensino
Da Lei 9.801, de Danga, no Ensino fundamental.
de 2019 Fundamental Integral
e na Educagao
Integral.
PROFESSOR EDUCACAO Formagdo em nivel | R$ 18,44 40 (quarenta) horas 20
I INTEGRAL superior, em curso | 3 Hora/aula | semanais, incluindo
de Licenciatura horario noturno,
Ref. 631, SAPATEADO Plena em Danga.

sédbado, domingo e




Tabela I11 feriado para atuar
Anexo V-B Na Escola Municipal no ensino
Da Lei 9.801, de Danga, no Ensino fundamental.
de 2019 Fundamental Integral
e na Educagao
Integral.
PROFESSOR EDUCACAO Formagdo em nivel | RS 18,44 40 (quarenta) horas 20
I INTEGRAL superior, em curso | 3 Hora/aula | semanais, incluindo
de Licenciatura horario noturno,
Ref. 631, ARTES VISUAIS E Plena em Artes sabado, domingo e
Tabela 111 PLASTICAS Visuais e Plasticas. feriado para atuar
Anexo V-B no ensino
Da Lei 9.801 , Na Escola Municipal fundamental.
de 2019 de Danca, no Ensino
Fundamental Integral
e na Educagio
Integral.
PROFESSOR EDUCACAO Formagdo em nivel | R$ 18,44 40 (quarenta) horas 20
1 INTEGRAL superior, em curso | 3 Hora/aula | semanais, incluindo
de Licenciatura horario noturno,
Ref. 631, CAPOERIA Plena em Educagéo sabado, domingo e
Tabela I1I Fisica e Registro no feriado para atuar
Anexo V-B Na Escola Municipal Conselho Regional no ensino
Da Lei 9.801, de Danga, no Ensino | de Educagio Fisica — fundamental.
de 2019 Fundamental Integral CREF
e na Educagio
Integral.
PROFESSOR EDUCACAO Formagao em nivel | RS 18,44 40 (quarenta) horas 20
I INTEGRAL superior, em curso | 3 Hora/aula | semanais, incluindo
i de Licenciatura horario noturno,
Ref. 631, MUSICA Plena em Musica ou sabado, domingo e
Tabela I1I Educagdo Musical. feriado para atuar
Anexo V-B Na Escola Municipal no ensino
Da Lei 9.801, de Danga, no Ensino fundamental.
de 2019 Fundamental Integral
e na Educagao
Integral.
PROFESSOR EDUCACAO Formagdo em nivel | RS 18,44 40 (quarenta) horas 20
I INTEGRAL superior, em curso | 3 Hora/aula | semanais, incluindo
de Licenciatura horario noturno,
Ref. 631, TEATRO Plena em Artes sabado, domingo e
Tabela I11 Cénicas. feriado para atuar
Anexo V-B Na Escola Municipal no ensino
Da Lei 9.801, de Danga, no Ensino fundamental.
de 2019 Fundamental Integral
e na Educagao
Integral.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA, aos 15 (quinze)
dias do més de margo do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
GERENCIA DE LICITACAO
Paco Municipal — Rua Sao Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5066  Site: www.araraquara.sp.gov.br ~ E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

AVISO DE PUBLICAGAO DE LICITAGAO
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n.° 007/2023 - Processo n.° 896/2023
ENTREGA DOS ENVELOPES: Até as 10:00 horas do dia 03 de ABRIL de 2023.
ABERTURA: as 10:00 horas do dia 03 de ABRIL de 2023.
OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A OBRA DE REFORMA DA AREA DE
LAZER, LOCALIZADA NA AV. ALZIRO ZARUR COM AV. DR. MANOEL PENTEADO — JD. ROBERTO SELMI
DEI, NESTA CIDADE, CONFORME JUSTIFICATIVA E PROJETO ANEXO. ”
RETIRADO DO EDITAL: Para maiores informagdes, retirar o edital completo através do site:
https://araraquara.sp.gov.br/transparencia/compras-e-licitacoes/licitacoes-e-contratos/portal-da-
transparencia-planejamento-e-financas
Araraquara, 15 de margo de 2023.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Planejamento e Finangas


http://www.araraquara.sp.gov.br/
mailto:edital@araraquara.sp.gov.br
https://araraquara.sp.gov.br/transparencia/compras-e-licitacoes/licitacoes-e-contratos/portal-da-transparencia-planejamento-e-financas
https://araraquara.sp.gov.br/transparencia/compras-e-licitacoes/licitacoes-e-contratos/portal-da-transparencia-planejamento-e-financas

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA [

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IVO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de se tratar de imovel fechado ou desocupado e nao
constar endereco de correspondéncia, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem
conhecimento e, em especial, ALICE CALIMAN ADALBERTO - que fique ciente que tem contra si
TERMO DE ORIENTACOES, a necessidade de agendamento de vistoria do Controle de Vetores, no
prazo de 02 dias, no imoével sito 3 RUA DOS CARAJAS N° 68 — JD. TUPI , INSCRICAO
IMOBILIARIO: 03.045.023.00 em Araraquara / SP ,para assim contribuir com o efetivo controle de
doengas transmissiveis por mosquitos. O ndo atendimento das orientagdes dentro do prazo concedido,
deixara o notificado sujeito a penalidades previstas na legislacdo vigente. Agendar vistoria através do
telefone (16) 3303-3123, (16) 3303-3124 ou na Sede da Coordenadoria Executiva de Vigiladncia em Saude
— Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av. Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

Araraquara, 13 de Margo de 2023




Departamento Autonomo de Agua e Esgotos
‘ Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP: 14802-510 — Araraquara-SP
- Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 602-2324
daae CNPJ44.239.770/0001-67 - .E.: Isento
www.daaeararaquara.com.br

araraquara

AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA REMOCAO
FUNCIONAL INTERNA DE EMPREGADOS/SERVIDORES PUBLICOS

EDITAL DE REMOCAO DAAE N° 05/2023

O Superintendente do DAAE - DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTOS DE ARARAQUARA, no uso de suas atribui¢des legais, vem por meio deste:

I — Tornar piblico o PROCESSO SELETIVO PARA REMOCAO FUNCIONAL DE
EMPREGADO/SERVIDOR PUBLICO, do emprego/cargo de MOTORISTA
ENCARREGADO DE OBRAS DE MANUTENCAO para preencher vagas existentes na
GERENCIA DE REDES DE AGUA E ESGOTOS, por meio do EDITAL DE
REMOCAO DAAE N° 05/2023.

IT — O referido edital estd disponibilizado no mural da sede administrativa do DAAE e na
rede local, no endereco (X): > Corporativa > Expediente > Remocao.

Araraquara, 07 de marco de 2023.

DELORGES MANO
Superintendente

ADA MARIA MATHEUS SALMAZO
Diretora de Gestao, Finangas e Tecnologia


http://www.daaeararaquara.com.br/

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educagdo da Prefeitura do
Municipio de Araraquara, CONVOCA os candidatos classificados no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL n° 002/2023 abaixo relacionados, para comparecerem na Secretaria Municipal
da Educacéo sita a Av. Vicente Jeronimo Freire N* 22, Vila Xavier das 9:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00,
munidos dos documentos que comprovem a escolaridade , no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis, a
contar da data da publicagdo desta Convocacdo,, para fins de realizacdo de exames pré-admissionais e
posterior admissdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, nos termos da Lei Municipal n° 10.679, de 25 de janeiro de 2023.
EDUCADOR INFANTIL - Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados — Processo Seletivo
Simplificadoe n° 002/2023

CLAS. NOME
28° CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA GERAL
29° CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA GERAL
30° CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA GERAL
31° CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA GERAL
32° CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA GERAL
33° CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA GERAL
34° CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA GERAL
35° CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA GERAL
36° CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA GERAL
37° MARIA SOCORRO BELTRAO RODRIGUES
38° JANAINA ANTONIA ROQUE
39° MARISA APARECIDA FACHINETI LEAL

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima, implicara na perda do direito a vaga.

Secretaria Municipal da Educagdo, 15 (quinze) de margo de 2023 (dois mil e vinte e trés).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educacdo da Prefeitura do
Municipio de Araraquara, CONVOCA os candidatos classificados no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL n° 002/2023 abaixo relacionados, para comparecerem na Secretaria Municipal
da Educacao sita a Av. Vicente Jeronimo Freire N* 22, Vila Xavier das 9:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00,
munidos dos documentos que comprovem a escolaridade , no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a
contar da data da publicacdo desta Convocacgao,, para fins de realizacdo de exames pré-admissionais e
posterior admissdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse

publico, nos termos da Lei Municipal n° 10.679, de 25 de janeiro de 2023.

EDUCADOR INFANTIL — Processo Seletivo Simplificado n° 002/2023

CLAS. NOME
135° CLAUDIA ROSA ROMERO
136° MARIA ROSANA PEREIRA ROSSI
137° MARISA CRISTINA VIVIANI
CANDIDATO CONVOCADO PELA LISTA RESERVA AOS CANDIDATOS
138° NEGROS HABILITADOS
139° MARIA LUZIA SILVA CHAVES GODOI
140° ALCIMAR RODRIGUES DA SILVEIRA AMARAL
141° MILENA LEAL

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima, implicara na perda do direito a vaga.

Secretaria Municipal da Educagdo, 15 (quinze) de margo de 2023 (dois mil e vinte e trés).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educacdo da Prefeitura do
Municipio de Araraquara, CONVOCA os candidatos classificados no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL n° 001/2023 abaixo relacionados, para comparecerem na Secretaria Municipal
da Educacdo sita a Av. Vicente Jeronimo Freire N* 22, Vila Xavier das 9:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00,
munidos dos documentos que comprovem a escolaridade , no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a
contar da data da publicagdo desta Convocacdo,, para fins de realizacdo de exames pré-admissionais e
posterior admissdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse

publico, nos termos da Lei Municipal n° 10.679, de 25 de janeiro de 2023.

PROFESSOR I - Area de atuacio: EDUCACAQO INFANTIL — Processo Seletivo Simplificado n°
001/2023

CLAS. NOME
19° MIRIAM DO NASCIMENTO MACHADO
20° ALINE HAMMERSCHMIDT

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima, implicara na perda do direito a vaga.

Secretaria Municipal da Educacdo, 15 (quinze) de margo de 2023 (dois mil e vinte e trés).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
Procuradoria Geral do Municipio

ATOS OFICIAIS

DESPACHOS EXARADOS PELA SUBPROCURADORIA GERAL, FISCAL E TRIBUTARIA, DE ACORDO COM OS

DEFERIDO:
GUICHE N2

PARECERES CONSTANTES DOS GUICHES A SEGUIR RELACIONADOS:

INTERESSADO

014.627/2021
017.328/2022
042.445/2021
061.315/2022
084.733/2022
087.287/2022

INDEFERIDO:
GUICHE N2

ELIANA SANDRA PEREIRA
ELISARIO FERREIRA ESTRELLA
V.L.M. DALTRINI EIRELI ME
MARCIA RODRIGUES DOS SANTOS
APARECIDA ALVES DELFINO
MARCIA DA PAZ NASCIMENTO

INTERESSADO

006.371/2023
006.466/2023
006.793/2023
074.840/2022
085.506/2022

Certifico os despachos nos guichés supracitados, a serem publicados no jornal Folha da Cidade,

THIAGO RODRIGO DA SILVEIRA WERBER
ISABEL CRISTINA VITORINO DOS SANTOS
MORAIS SILVA & TEIXEIRA LTDA ME
MARILDA APARECIDA CAETANO DA SILVA
ACHILE MINOTTI NETO

posteriormente serdo encaminhados para as providéncias cabiveis.

Araraquara SP, 15 de margo de 2023.

Fabiano Bergamin
Técnico em Servigos Publicos
Matricula n? 14535-1

Subprocuradoria Geral Fiscal e Tributaria
Rua dos Libaneses 1969, Carmo, CEP 14.801-070, Araraquara SP
pgmsubfiscal@gmail.com — (16) 3334-7650



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 400 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)MARILIA SILVA MARTINS MENDES,
portador(a) do RG n°478816510, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE
FARMACIA Referéncia Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos
termos da Lei Complementar n® 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovagdo no
CONCURSO PUBLICO regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 401 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)THIAGO PEREIRA LIBERADO, portador(a)
do RG n°533491010, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE FARMACIA
Referéncia Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei
Complementar n° 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovacdo no CONCURSO
PUBLICO regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 402 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso II do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(@)BRUNA DE FREITAS CEVADA,
portador(a) do RG n°639494845, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE
FARMACIA Referéncia Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos
termos da Lei Complementar n® 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovagdo no
CONCURSO PUBLICO regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 403 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)MARCELO JORGE DE MATTOS,
portador(a) do RG n°264422600, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE
FARMACIA Referéncia Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos
termos da Lei Complementar n® 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovagdo no
CONCURSO PUBLICO regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 404 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)THAIS ROSA ANTUNES, portador(a) do RG
n°556541029, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE FARMACIA Referéncia
Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar
n° 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovagio no CONCURSO PUBLICO
regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 405 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)NARA ELIZA MARQUES, portador(a) do
RG n°442987268, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE FARMACIA Referéncia
Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar
n° 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovagio no CONCURSO PUBLICO
regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 406 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)ELLEN CRISTINA FERREIRA DOS
SANTOS, portador(a) do RG n°444890993, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE
FARMACIA Referéncia Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos
termos da Lei Complementar n® 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovagdo no
CONCURSO PUBLICO regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 407 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)NATALIA CHIOZZINI GOMES, portador(a)
do RG n°627372740, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE FARMACIA
Referéncia Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei
Complementar n° 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovacdo no CONCURSO
PUBLICO regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 408 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)ELAINE CRISTINA DE SOUZA
FRACAROLLI VANIN, portador(a) do RG n°334062287, para o cargo publico efetivo de
AUXILIAR DE FARMACIA Referéncia Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei
9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar n® 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude
de aprovagdo no CONCURSO PUBLICO regido pelo Edital n® 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 409 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)JOAO PAULO DOS SANTOS ALVES,
portador(a) do RG n°470114538, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE
FARMACIA Referéncia Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos
termos da Lei Complementar n® 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovagdo no
CONCURSO PUBLICO regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 410 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)LIDIANE DE GODOY MORGADO,
portador(a) do RG n°542165247, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE
FARMACIA Referéncia Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos
termos da Lei Complementar n® 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovagdo no
CONCURSO PUBLICO regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 411 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)ESTHER FIUZA GONCALVES, portador(a)
do RG n°583269564, para o cargo publico efetivo de AUXILIAR DE FARMACIA
Referéncia Referéncia 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei
Complementar n° 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovacdo no CONCURSO
PUBLICO regido pelo Edital n° 002/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil ¢ vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 413 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constitui¢ao Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria de n° 380 de 10 de margo de 2023, que
nomeou o (a) candidato(a) JOSE AUGUSTO ALVES LIMA portador(a) do RG n°
460663847, para o cargo publico efetivo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
Referéncia 84 da Tabela I do Anexo I-C nos termos da Lei Complementar n® 937 de 22 de
dezembro de 2020, ¢ da Lei N° 10.345, de 27 de outubro de 2021, em virtude de aprovagdo no
Processo Seletivo por Tempo Indeterminado regido pelo Edital n° 691/2019, conforme artigo
n® 70 da Lei Municipal n°1939 de 21 de novembro de 1972, por ter o candidato nomeado
declinado expressamente da nomeagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15 (quinze)
de margo de 2023(dois mil e vinte ¢ trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 414 DE 15 DE MARCO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo,no exercicio das atribui¢des conferidas pelo Decreto
n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, bem como considerando o inciso Il do art. 37 da
Constitui¢do Federal da Republica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) candidato(a)MARCELA PEREZ LUPPI, portador(a) do
RG n°406091080, para o cargo publico efetivo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
Referéncia 84 da Tabela I do Anexo I-C , nos termos da Lei Complementar n® 937 de 22 de
dezembro de 2020,em virtude de aprovagdo no Processo Seletivo por Tempo Indeterminado
regido pelo Edital n° 691/2019.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA, 15(quinze)
de margo de 2023(dois mil e vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
DECRETO N2 13.120, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2023

Autoriza a abertura de um crédito adicional
suplementar, no valor de R$ 870.094,51
(oitocentos e setenta mil, noventa e quatro
reais e cinquenta e um centavos), para
suplementar as dotacdes orcamentarias, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, no
exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o art. 42 da Lei n? 10.387, de 9 de

dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suplementar,
no valor de RS 870.094,51 (oitocentos e setenta mil, noventa e quatro reais e cinquenta e um
centavos), para suplementar as dotacdes orcamentarias, conforme demonstrativo abaixo:

02 PODER EXECUTIVO
02.02 GABINETE DO PREFEITO
02.02.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GABINETE
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0001 EXECUCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
04.122.0001.2 Atividade
04.122.0001.2.001 |MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 12.951,32
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.94 | IndenizagOes e RestituicGes Trabalhistas RS 2.500,00
3.3.90.39 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 10.451,32

FONTE DE RECURSO

1-Tesouro

02.05

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E PARTICIPACAO
POPULAR

02.05.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
14.422.0017 PROMOGAO DE POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS

14.422.0017.2

Atividade
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

14.422.0017.2.050

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES - CENTRO DE
REFERENCIA DE DIREITOS HUMANOS

RS 15.446,01

CATEGORIA ECONOM

ICA

3.1.90.94

| R$  15.446,01

IndenizagOes e Restituicdes Trabalhistas

FONTE DE RECURSO

1-Tesouro

02.05.02

COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

FUNCIONAL PROGRA

MATICA

14

DIREITOS DA CIDADANIA

14.122 ADMINISTRACAO GERAL
14.122.0020 REDUCAO DAS DESIGUALDADES DE GENERO E ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA CONTRA MULHERES
14.122.0020.2 Atividade
14.122.0020.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 6.914,71
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica ‘ RS 6.914,71
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
14 DIREITOS DA CIDADANIA
14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
14.422.0020 REDUCAO DAS DESIGUALDADES DE GENERO E ENFRENTAMENTO A

VIOLENCIA CONTRA MULHERES

14.422.0020.2

Atividade

14.422.0020.2.044 |DEBATES E EVENTOS SOBRE TEMAS DIVERSOS | RS 1.080,00
RELACIONADOS AO CALENDARIO DE DATAS
SIMBOLICAS

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica ‘ RS 1.080,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.05.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPACAO POPULAR
FUNCIONAL PROGRAMATICA
14 DIREITOS DA CIDADANIA
14.122 ADMINISTRACAO GERAL
14.122.0024 ORCAMENTO PARTICIPATIVO
14.122.0024.2 Atividade
14.122.0024.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 10.000,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica \ RS 10.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
02.07.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICACOES
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.122 ADMINISTRACAO GERAL
15.122.0098 MODERNIZACAO DA FISCALIZACAO DE EDIFICACOES
15.122.0098.2 Atividade
15.122.0098.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 413,94
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica \ RS 413,94
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.08.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PUBLICAS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.122 ADMINISTRACAO GERAL
15.122.0050 GESTAO DE OBRAS PUBLICAS
15.122.0050.2 Atividade
15.122.0050.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 1.244,50
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica ‘ RS 1.244,50
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
15.451.0048 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AMPLIACAO E CONSERVACAO DO
SISTEMA VIARIO
15.451.0048.1 Projeto
15.451.0048.1.226 |CONVENIO SECRETARIA ESTADUAL DO| RS 169.198,86
DESENVOLVIMENTO REGIONAL CV102579/2022 -
INFRAESTRUTURA URBANA
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.51 | Obras e Instalacdes ‘ RS 169.198,86
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
17 SANEAMENTO
17.512 SANEAMENTO BASICO URBANO
17.512.0047 DRENAGEM URBANA
17.512.0047.2 Atividade
17.512.0047.2.098 | MANUTENCAO DE REDES DE GALERIAS DE AGUAS | RS 500,00
PLUVIAIS
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica ‘ RS 500,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.367 EDUCACAO ESPECIAL
12.367.0114 EDUCACAO ESPECIAL
12.367.0114.2 Atividade
12.367.0114.2.265 |EDUCACAO A ALUNOS COM DEFIC. OU TRANST.| RS 280,00
GLOBAL DO DESENVOLV. - ENSINO
FUNDAMENTAL
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CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.30 | Material de Consumo \ RS 280,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.10.04 FUNDEB - FUNDO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0108 I\/IANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - FUNDAMENTAL
12.361.0108.2 Atividade
12.361.0108.2.276 VALORIZACAO DO MAGISTERIO - REMUNERACAO RS 5.000,00
DOS PROFESSORES (ENS. FUNDAMENTAL)
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.94 | IndenizagOes e RestituicGes Trabalhistas ‘ RS 5.000,00
FONTE DE RECURSO |2 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados
02.11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.11.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. HISTORICO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
13 CULTURA
13.391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
13.391.0035 GESTAO, PRESERVACAO E DIFUSAO EDUCATIVA DO PATRIMONIO

HISTORICO

13.391.0035.2

Atividade

13.391.0035.2.063 | POLITICA DE GESTAO DO PATRIMONIO HISTORICO | R$ 100,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica ‘ RS 100,00

FONTE DE RECURSO

1-Tesouro

02.12

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

02.12.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

08 ASSISTENCIA SOCIAL

08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

08.244.0073 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

08.244.0073.2 Atividade

08.244.0073.2.162 | CASA DE ACOLHIDA - SERVICO DE ACOLHIMENTO| RS  10.000,00
PARA PESSOAS E FAMILIAS EM SITUACAO DE RUA

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.30 | Material de Consumo | RS 10.000,00

FONTE DE RECURSO |5 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados

02.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

02.13.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ESPORTES, LAZER E ALTO
RENDIMENTO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

27 DESPORTO E LAZER

27.122 ADMINISTRACAO GERAL

27.122.0030 ESTRUTURA FUNCIONAL DE ESPORTES E LAZER
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27.122.0030.2

Atividade

27.122.0030.2.001

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ‘ RS 200,00

CATEGORIA ECONOM

ICA

3.3.90.39

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica ‘ RS 200,00

FONTE DE RECURSO

1-Tesouro

FUNCIONAL PROGRA

MATICA

27

DESPORTO E LAZER

27.812

DESPORTO COMUNITARIO

27.812.0030

ESTRUTURA FUNCIONAL DE ESPORTES E LAZER

27.812.0030.2

Atividade

27.812.0030.2.196

MANUTENCAO DAS AREAS DE LAZER ESPORTIVAS ‘ RS 75.566,52

CATEGORIA ECONOM

ICA

4.4.90.52

Equipamentos e Material Permanente 75.566,52

| RS

FONTE DE RECURSO

1-Tesouro

02.16

SECRETARIA MUNICIPAL DE COOP. ASSUNTOS SEGURANCA PUBLICA

02.16.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SEGURANCA PUBLICA
FUNCIONAL PROGRAMATICA

06 SEGURANGCA PUBLICA

06.122 ADMINISTRACAO GERAL

06.122.0037 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SEGURANGA NO MUNICIPIO

06.122.0037.2

Atividade

06.122.0037.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ‘ RS 1.500,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.94 | IndenizagOes e RestituicGes Trabalhistas ‘ RS 1.500,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
06 SEGURANCA PUBLICA
06.183 INFORI\/IA(;AO E INTELIGENCIA
06.183.0037 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SEGURANCA NO MUNICIPIO
06.183.0037.2 Atividade
06.183.0037.2.068 |ESTAGIO DE ATUALIZACAO PROFISSIONAL - EAP ‘ RS 20.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica \ RS 20.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.122 ADI\/IINISTRA(;AO GERAL
26.122.0093 FUMTRAN - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
26.122.0093.2 Atividade
26.122.0093.2.228 | MANUTENCAO E MODERNIZACAO DAS| RS  460.000,00
ATIVIDADES
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente ‘ RS  460.000,00

FONTE DE RECURSO | 3 - Recursos Préprios de Fundos Especiais de Despesa - Vinculados
02.19 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
02.19.01 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.124 CONTROLE INTERNO
04.124.0058 CONTROLE INTERNO
04.124.0058.2 Atividade
04.124.0058.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 6.989,21
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.94 | Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas RS 6.900,00
3.3.90.39 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 89,21
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.20 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
06 SEGURANCA PUBLICA
06.181 POLICIAMENTO
06.181.0086 APOIO A ENTES INSTITUCIONAIS CONVENIADOS
06.181.0086.2 Atividade
06.181.0086.2.212 | MANUTENCAO DO SERVICO MILITAR \ RS 24.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica \ RS 24.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.20.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SUPRIMENTOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0088 GESTAO DO ALMOXARIFADO
04.122.0088.2 Atividade
04.122.0088.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 5.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.94 | IndenizagOes e RestituicGes Trabalhistas ‘ RS 5.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.36 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTE E MOBILIDADE
URBANA
02.36.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.122 ADMINISTRACAO GERAL
26.122.0103 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS PARA UM TRANSITO MAIS SEGURO
26.122.0103.2 Atividade
26.122.0103.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 3.709,44
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica ‘ RS 3.709,44
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.36.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRANSPORTES E PEDAGIO

FUNCIONAL PROGRA

MATICA

26

TRANSPORTE
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26.453

TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS

26.453.0105

FISCALIZACAO, REGULAMENTAGAO E CONTROLE DO SERVICO
PUBLICO DE TRANSPORTE MUNICIPAL

26.453.0105.2 Atividade
26.453.0105.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ‘ RS 40.000,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica ‘ RS 40.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro

Art. 22 O crédito adicional suplementar autorizado no art. 12 deste decreto sera
coberto com recursos orcamentdrios provenientes de anulacdes parciais e totais das dotacdes
no valor de RS 870.094,51 (oitocentos e setenta mil, noventa e quatro reais e cinquenta e um

centavos), conforme d

emonstrativo abaixo:

02 PODER EXECUTIVO

02.02 GABINETE DO PREFEITO

02.02.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GABINETE
FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0001 EXECUCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

04.122.0001.2

Atividade

04.122.0001.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 12.951,32
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS 2.500,00
3.3.90.14 | Diarias - Pessoal Civil RS 6.000,00
3.3.90.30 | Material de Consumo RS 4.451,32

FONTE DE RECURSO

1-Tesouro

02.05

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E PARTICIPACAO
POPULAR

02.05.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
14.422.0017 PROMOGCAO DE POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS

14.422.0017.2

Atividade

14.422.0017.2.050 |MANUTENCAO DAS ATIVIDADES - CENTRO DE| RS 15.446,01
REFERENCIA DE DIREITOS HUMANOS
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ‘ RS 15.446,01
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.05.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
FUNCIONAL PROGRAMATICA
14 DIREITOS DA CIDADANIA
14.122 ADMINISTRACAO GERAL
14.122.0020 REDUCAO DAS DESIGUALDADES DE GENERO E ENFRENTAMENTO A

VIOLENCIA CONTRA MULHERES
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14.122.0020.2 Atividade
14.122.0020.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 6.914,71
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.30 | Material de Consumo RS 2.614,71
4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente RS 4.300,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
14 DIREITOS DA CIDADANIA
14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
14.422.0020 REDUCAO DAS DESIGUALDADES DE GENERO E ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA CONTRA MULHERES
14.422.0020.2 Atividade
14.422.0020.2.044 |DEBATES E EVENTOS SOBRE TEMAS DIVERSOS | RS 1.080,00
RELACIONADOS AO CALENDARIO DE DATAS
SIMBOLICAS
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.14 | Diarias - Pessoal Civil RS 300,00
3.3.90.30 | Material de Consumo RS 780,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.05.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPACAO POPULAR
FUNCIONAL PROGRAMATICA
14 DIREITOS DA CIDADANIA
14.122 ADMINISTRACAO GERAL
14.122.0024 ORCAMENTO PARTICIPATIVO
14.122.0024.2 Atividade
14.122.0024.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 10.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.36 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica \ RS 10.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
02.07.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICACOES
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.122 ADMINISTRACAO GERAL
15.122.0098 MODERNIZACAO DA FISCALIZACAO DE EDIFICACOES
15.122.0098.2 Atividade
15.122.0098.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 413,94
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.30 | Material de Consumo | RS 413,94
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.08.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PUBLICAS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.122 ADMINISTRACAO GERAL
15.122.0050 GESTAO DE OBRAS PUBLICAS
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15.122.0050.2 Atividade
15.122.0050.2.001 I\/IANUTENCAO DAS ATIVIDADES ‘ RS 1.244,50
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.30 | Material de Consumo ‘ RS 1.244,50
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
15.451.0048 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AI\/IPLIACAO E CONSERVACAO DO
SISTEMA VIARIO
15.451.0048.1 Projeto
15.451.0048.1.249 | TRANSF.OBRIG-MIN.DES.REG- RS 169.198,86
PROC.59053.009191/2023-05-
RECON.ACES.VIAR.ARMANDOS.OLIV-S/RIB.CRUZ-
AGSPAIOL
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.51 | Obras e Instala¢des ‘ RS 169.198,86
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
17 SANEAMENTO
17.512 SANEAMENTO BASICO URBANO
17.512.0047 DRENAGEM URBANA
17.512.0047.2 Atividade
17.512.0047.2.098 | MANUTENCAO DE REDES DE GALERIAS DE AGUAS | RS 500,00
PLUVIAIS
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.30 | Material de Consumo | RS 500,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.367 EDUCACAO ESPECIAL
12.367.0114 EDUCACAO ESPECIAL
12.367.0114.2 Atividade
12.367.0114.2.265 |EDUCACAO A ALUNOS COM DEFIC. OU TRANST.| RS 280,00
GLOBAL DO DESENVOLV. - ENSINO
FUNDAMENTAL
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica \ RS 280,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.10.04 FUNDEB - FUNDO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0108 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - FUNDAMENTAL
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12.361.0108.2 Atividade
12.361.0108.2.276 VALORIZACAO DO MAGISTERIO - REMUNERACAO RS 5.000,00
DOS PROFESSORES (ENS. FUNDAMENTAL)
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ‘ RS 5.000,00
FONTE DE RECURSO |2 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados
02.11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.11.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. HISTORICO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
13 CULTURA
13.391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
13.391.0035 GESTAO, PRESERVACAO E DIFUSAO EDUCATIVA DO PATRIMONIO

HISTORICO

13.391.0035.2

Atividade

13.391.0035.2.063 | POLITICA DE GESTAO DO PATRIMONIO HISTORICO | R$ 100,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.14 | Diarias - Pessoal Civil ‘ RS 100,00

FONTE DE RECURSO

1-Tesouro

02.12

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

02.12.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
08 ASSISTENCIA SOCIAL
08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0073 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
08.244.0073.2 Atividade
08.244.0073.2.162 | CASA DE ACOLHIDA - SERVICO DE ACOLHIMENTO | RS 10.000,00
PARA PESSOAS E FAMILIAS EM SITUACAO DE RUA

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica \ RS 10.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
02.13.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ESPORTES, LAZER E ALTO

RENDIMENTO

FUNCIONAL PROGRAMATICA
27 DESPORTO E LAZER
27.122 ADI\/IINISTRA(;AO GERAL
27.122.0030 ESTRUTURA FUNCIONAL DE ESPORTES E LAZER
27.122.0030.2 Atividade
27.122.0030.2.001 I\/IANUTENCAO DAS ATIVIDADES ‘ RS 200,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.30 | Material de Consumo ‘ RS 200,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
27 DESPORTO E LAZER
27.812 DESPORTO COMUNITARIO
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27.812.0030 ESTRUTURA FUNCIONAL DE ESPORTES E LAZER
27.812.0030.2 Atividade
27.812.0030.2.196 | MANUTENCAO DAS AREAS DE LAZER ESPORTIVAS \ RS 75.566,52
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica ‘ RS 75.566,52

FONTE DE RECURSO

1-Tesouro

02.16

SECRETARIA MUNICIPAL DE COOP. ASSUNTOS SEGURANCA PUBLICA

02.16.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SEGURANCA PUBLICA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
06 SEGURANCA PUBLICA
06.122 ADMINISTRACAO GERAL
06.122.0037 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SEGURANCA NO MUNICIPIO
06.122.0037.2 Atividade
06.122.0037.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES | RS 1.500,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ‘ RS 1.500,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
06 SEGURANCA PUBLICA

06.183 INFORMACAO E INTELIGENCIA
06.183.0037 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SEGURANGA NO MUNICIPIO
06.183.0037.2 Atividade
06.183.0037.2.067 | CENTRO DE OPERACOES E INTELIGENCIA | R$  20.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica \ RS 20.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.122 ADMINISTRACAO GERAL
26.122.0093 FUMTRAN - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
26.122.0093.2 Atividade
26.122.0093.2.228 | MANUTENCAO E MODERNIZACAO DAS| RS  460.000,00
ATIVIDADES
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica \ RS  460.000,00
FONTE DE RECURSO | 3 - Recursos Préprios de Fundos Especiais de Despesa - Vinculados
02.19 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
02.19.01 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.124 CONTROLE INTERNO
04.124.0058 CONTROLE INTERNO
04.124.0058.2 Atividade
04.124.0058.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ‘ RS 6.989,21
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ‘ RS 6.900,00
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3.3.90.30 | Material de Consumo | RS 89,21
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.20 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
06 SEGURANCA PUBLICA
06.181 POLICIAMENTO
06.181.0086 APOIO A ENTES INSTITUCIONAIS CONVENIADOS
06.181.0086.2 Atividade
06.181.0086.2.212 | MANUTENCAO DO SERVICO MILITAR \ RS 24.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.30 | Material de Consumo ‘ RS 24.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
02.20.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SUPRIMENTOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0088 GESTAO DO ALMOXARIFADO
04.122.0088.2 Atividade
04.122.0088.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES \ RS 5.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ‘ RS 5.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro

02.36

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTE E MOBILIDADE
URBANA

02.36.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.122 ADMINISTRACAO GERAL
26.122.0103 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS PARA UM TRANSITO MAIS SEGURO
26.122.0103.2 Atividade
26.122.0103.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES | RS 3.709,44
CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.30 | Material de Consumo |R$  3.709,44
FONTE DE RECURSO |1 — Tesouro
02.36.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRANSPORTES E PEDAGIO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS

26.453.0105 FISCALIZACAO, REGULAMENTACAO E CONTROLE DO SERVICO
PUBLICO DE TRANSPORTE MUNICIPAL
26.453.0105.2 Atividade
26.453.0105.2.001 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ‘ RS 40.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente ‘ RS 40.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
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Art. 32 Fica incluso o presente crédito adicional suplementar na Lei n? 10.340,
de 27 de outubro de 2021 (Plano Plurianual — PPA), na Lei n2 10.541, de 6 de julho de 2022
(Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO) e na Lei n? 10.667, de 23 de dezembro de 2022 (Lei
Orcamentaria Anual — LOA).

Art. 42 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 7 de fevereiro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Relag¢Ges Institucionais na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivado em livro préprio. (“rap”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
DECRETO N2 13.132, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2023

DispOe sobre a abertura de crédito adicional
extraordinario e da outras providéncias.

Considerando o Decreto n2 13.075, de 29 de dezembro de 2022, emitido pela
Prefeitura do Municipio de Araraquara, que declarou situacdo de emergéncia nas areas do
Municipio afetadas por chuvas intensas — COBRADE 1.3.2.1.4, conforme a Portaria do
Ministério do Desenvolvimento Regional n2 260/2022;

Considerando a Portaria n? 31, de 5 de janeiro de 2023, publicada pela
Secretaria Nacional de Protecao e Defesa Civil do Ministério do Desenvolvimento Regional que
reconhece a situagao de emergéncia no municipio de Araraquara;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento no inciso XXXII do “caput” do art. 112 c.c. a alinea “c” do inciso | do “caput” do
art. 126, todos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, e de acordo com art. 41, inciso lll,
da Lei Federal n2 4.320, de 17 de marco de 1964;

DECRETA:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito adicional
extraordinario, no valor de RS 464.774,25 (quatrocentos e sessenta e quatro mil, setecentos
e setenta e quatro reais e vinte e cinco centavos), para abertura de dotagdes orgamentarias
extraordindrias para atender a execucdo de obras de reconstrucdo da travessia em aduela de
acesso ao Bairro Serra Azul, conforme demonstrativo abaixo:

02 PODER EXECUTIVO

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

02.08.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PUBLICAS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

15.451.0048 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AMPLIACAO E CONSERVACAO DO
SISTEMA VIARIO

15.451.0048.1 Projeto

15.451.0048.1.253 |TRANSF. OBRIG - MIN. DES. REG - PROC.| R$ 464.774,25
59053.009254/2023/15 - RECONST. TRAVESSIA
ADUELA DE ACESSO - B. SERRA AZUL
CATEGORIA ECONOMICA

4.4.90.51 | Obras e Instalacdes ‘ RS 3.679,57
FONTE DE RECURSO |1 - Tesouro
4.4.90.51 | Obras e Instalacdes ‘ RS 461.094,68

FONTE DE RECURSO |5 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados

Art. 22 O crédito adicional extraordinario autorizado no art. 12 deste decreto
sera coberto com recursos orcamentarios provenientes de:
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| — excesso de arrecadacdo, no valor de RS 461.094,68 (quatrocentos e sessenta

e um mil, noventa e

guatro reais e sessenta e oito centavos), relativos a Transferéncia

Obrigatdria autorizada junto ao Processo n2 59053.009254/2023-15, realizada pela Unido, por

intermédio da Secretaria Nacional

Desenvolvimento Regi

de Protecao e Defesa Civil do Ministério do
onal, ao municipio de Araraquara, conforme disposto no inciso Il do §

12 e no § 39, todos do art. 43 da Lei Federal n2 4.320, de 17 de margo de 1964; e

Il — anulagdo parcial de dotagdo no valor de RS 3.679,57 (trés mil, seiscentos e

setenta e nove reais e

cinquenta e sete centavos), conforme abaixo segue:

02 PODER EXECUTIVO

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

02.08.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PUBLICAS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

15.451.0048 CONSTRUGAO, MANUTENGAO, AMPLIACAO E CONSERVAGCAO DO

SISTEMA VIARIO

15.451.0048.1

Projeto

15.451.0048.1.249 |TRANSF. OBRIG - MIN. DES. REG - PROC.| RS 3.679,57
59053.009191/2023-05 - Reconst. Aces. Viario.
R.Armando S.Oliveira - S/ Rib. Cruz - Aguas do Paiol
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.51 | Obras e Instala¢des ‘ RS 3.679,57

FONTE DE RECURSO

1-Tesouro

Art. 32 Fica incluso o presente crédito adicional extraordindrio na Lei n2 10.340,
de 27 de outubro de 2021 (Plano Plurianual — PPA), na Lei n? 10.541, de 6 de julho de 2022 (Lei
de Diretrizes Orcamentdrias — LDO) e na Lei n? 10.667, de 23 de dezembro de 2022 (Lei
Orcamentaria Anual — LOA).

Art. 42 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 8 de fevereiro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA

Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivado em livro préprio. (“Rap/bLom”).
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura do
Municipio de Araraquara CONVOCA o candidato abaixo relacionado, classificado no Processo
Seletivo para contratagio por tempo indeterminado de AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, em conformidade com o Edital n® 691/2019 de 14 de marco de 2019, para
comparecer na Secretaria Municipal de Saude, Av. Francisco Salles Culturato (Av. 36) n® 925,
munido de documento de identidade, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a contar da
publicagdo desta Convocagdo, para fins de comprovacdo das exigéncias contidas no item 2.3 do
edital; participacdo no curso introdutério de formacdo inicial e continuada, conforme estabelecido

no item 7 do edital; exames pré-admissionais e posterior contratacao.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — Processo Seletivo Piiblico n° 691/2019

CLAS. INSC. NOME
35° 187002473 | MARCELA PEREZ LUPPI

O ndo comparecimento no prazo estabelecido acima,
implicara na perda do direito a vaga, conforme item 8.9. do Edital.
Secretaria Municipal de Saude, 15(quinze) de margo de

2023 (dois mil e vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Satde
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Avenida Vicente Jeronimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
COMUNICADO
CHAMADA PUBLICA N° 019/2023
PROCESSO N° 6657/2023

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL - GRUPOS FORMAIS COMPOSTOS POR
ASSOCIACOES OU COOPERATIVAS, GRUPOS INFORMAIS E FORNECEDORES
INDIVIDUAIS, PARA ATENDER A ALIMENTACAO ESCOLAR DO MUNICIiPIO DE
ARARAQUARA PELO PERIODO DE 09 (NOVE) MESES, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

A fim de melhor atender o interesse publico, comunicamos a prorrogagdo do prazo para cadastramento e
entrega das propostas referentes a chamada publica em epigrafe, nos seguintes termos:

CADASTRAMENTO: ATE O DIA 31/3 AS 9HORAS
ABERTURA DOS ENVELOPES: 31/3 AS 9H15MIN
LOCAL: Secretaria Municipal de Educacao: Av. Vicente Jeronimo Freire n® 22 — Vila Xavier

SUBCOMISSAO DE LICITACAO
Secretaria Municipal da Educagao
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Avenida Vicente Jeronimo Freire, n° 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP

COMUNICADO
CHAMADA PUBLICA N° 019/2023
PROCESSO N° 6657/2023

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL - GRUPOS FORMAIS COMPOSTOS POR
ASSOCIACOES OU COOPERATIVAS, GRUPOS INFORMAIS E FORNECEDORES
INDIVIDUAIS, PARA ATENDER A ALIMENTACAO ESCOLAR DO MUNICIiPIO DE
ARARAQUARA PELO PERIODO DE 09 (NOVE) MESES, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

A fim de melhor atender o interesse publico, comunicamos a prorrogagdo do prazo para cadastramento e
entrega das propostas referentes a chamada publica em epigrafe, nos seguintes termos:

CADASTRAMENTO: ATE O DIA 31/3 AS 9 HORAS
ABERTURA DOS ENVELOPES: 31/3 AS 9H15MIN
LOCAL: Secretaria Municipal de Educacdo: Av. Vicente Jeronimo Freire n® 22 — Vila Xavier

SUBCOMISSAO DE LICITACAO
Secretaria Municipal da Educagao
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Saitde da Prefeitura do

Municipio de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no

prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacdo desta Convocacdo, na Secretaria

Municipal de Saude, Av. Francisco Salles Culturato (Av.36) n° 925, das 09:00 as 16:00 horas,

munidos dos documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso,

para fins de realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratacao.

AUXILIAR DE FARMACIA — Concurso Piiblico n° 002/2022

CLAS. INSC. NOME
2° 276000803 | MARILIA SILVA MARTINS MENDES
3° 276000343 | THIAGO PEREIRA LIBERADO
4° 276000924 | BRUNA DE FREITAS CEVADA
5° 276001257 | MARCELO JORGE DE MATTOS
6° 276000067 | THAIS ROSA ANTUNES

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima,

implicard na perda do direito a vaga.

2023 (dois mil e vinte e trés).

Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) de margo de

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Saitde da Prefeitura do

Municipio de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no

prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacdo desta Convocacdo, na Secretaria

Municipal de Saude, Av. Francisco Salles Culturato (Av.36) n° 925, das 09:00 as 16:00 horas,

munidos dos documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso,

para fins de realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratacao.

AUXILIAR DE FARMACIA — Concurso Piiblico n° 002/2022

CLAS. INSC. NOME
7° 276001122 | NARA ELIZA MARQUES
8° 276001142 | ELLEN CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS
9° 276000902 | NATALIA CHIOZZINI GOMES
10° 276001537 | ELAINE CRISTINA DE SOUZA FRACAROLLI VANIN
11° 276000303 | JOAO PAULO DOS SANTOS ALVES

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima,

implicard na perda do direito a vaga.

2023 (dois mil e vinte e trés).

Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) de margo de

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Saitde da Prefeitura do

Municipio de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no

prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacdo desta Convocacdo, na Secretaria

Municipal de Saude, Av. Francisco Salles Culturato (Av.36) n° 925, das 09:00 as 16:00 horas,

munidos dos documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso,

para fins de realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratacao.

AUXILIAR DE FARMACIA — Concurso Piiblico n° 002/2022

CLAS. INSC. NOME
12° 276000155 | LIDIANE DE GODOY MORGADO
13° 276001324 | ESTHER FIUZA GONCALVES

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima,

implicara na perda do direito a vaga.

2023 (dois mil e vinte e trés).

Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) de margo de

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura do
Municipio de Araraquara, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis a contar da publicacdo desta Convocagdo, na Secretaria Municipal
de Saude, Av. Francisco Salles Culturato (Av. 36) n° 925, das 09:00 as 16:00 horas, munido dos
documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de
realizacdo de exames pré-admissionais e posterior contratagao.
AUXILIAR DE FARMACIA - Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados — Concurso
Piiblico n° 002/2022

CLAS. INSC. NOME
1° 276000109 | DEBORA GONCALVES DOS SANTOS NUNES

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima,
implicard na perda do direito a vaga.
Secretaria Municipal de Saude, 15(quinze) de marco de

2023 (dois mil e vinte e trés).

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude
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	           Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) de março de 2023 (dois mil e vinte e três). 
	ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
	Secretária Municipal de Saúde 

	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)MARILIA SILVA MARTINS MENDES, portador(a) do RG nº478816510, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)THIAGO PEREIRA LIBERADO, portador(a) do RG nº533491010, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)BRUNA DE FREITAS CEVADA, portador(a) do RG nº639494845, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)MARCELO JORGE DE MATTOS, portador(a) do RG nº264422600, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)THAIS ROSA ANTUNES, portador(a) do RG nº556541029, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)NARA ELIZA MARQUES, portador(a) do RG nº442987268, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)ELLEN CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS, portador(a) do RG nº444890993, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)NATALIA CHIOZZINI GOMES, portador(a) do RG nº627372740, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)ELAINE CRISTINA DE SOUZA FRACAROLLI VANIN, portador(a) do RG nº334062287, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)JOAO PAULO DOS SANTOS ALVES, portador(a) do RG nº470114538, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)LIDIANE DE GODOY MORGADO, portador(a) do RG nº542165247, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)ESTHER FIUZA GONCALVES, portador(a) do RG nº583269564, para o cargo público efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA Referência Referência 9 da Tabela I do Anexo I-C, da Lei 9.800/2019 , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no CONCURSO PÚBLICO regido pelo Edital nº 002/2022. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	                                  RESOLVE: 
	RESOLVE: 
	Art. 1º Nomear o(a) candidato(a)MARCELA PEREZ LUPPI, portador(a) do RG nº406091080, para o cargo público efetivo de AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS Referência 84 da Tabela I do Anexo I-C , nos termos da Lei Complementar nº 937 de 22 de dezembro de 2020,em virtude de aprovação no Processo Seletivo por Tempo Indeterminado regido pelo Edital nº 691/2019. 
	Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
	CONVOCAÇÃO 
	A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do Município de Araraquara CONVOCA o candidato abaixo relacionado, classificado no Processo Seletivo para contratação por tempo indeterminado de AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, em conformidade com o Edital nº 691/2019 de 14 de março de 2019, para comparecer na Secretaria Municipal de Saúde, Av. Francisco Salles Culturato (Av. 36) nº 925, munido de documento de identidade, no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis, a contar da publicação desta Convocação, para fins de comprovação das exigências contidas no item 2.3 do edital; participação no curso introdutório de formação inicial e continuada, conforme estabelecido no item 7 do edital; exames pré-admissionais e posterior contratação. 
	AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS – Processo Seletivo Público nº 691/2019 
	O não comparecimento no prazo estabelecido acima, implicará na perda do direito à vaga, conforme item 8.9. do Edital. 
	ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
	Secretária Municipal de Saúde 

	CONVOCAÇÃO 
	A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Secretaria Municipal de Saúde, Av. Francisco Salles Culturato (Av.36) nº 925, das 09:00 às 16:00 horas, munidos dos documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de exames pré-admissionais e posterior contratação. 
	AUXILIAR DE FARMÁCIA – Concurso Público nº 002/2022 
	ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
	Secretária Municipal de Saúde 

	CONVOCAÇÃO 
	A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Secretaria Municipal de Saúde, Av. Francisco Salles Culturato (Av.36) nº 925, das 09:00 às 16:00 horas, munidos dos documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de exames pré-admissionais e posterior contratação. 
	AUXILIAR DE FARMÁCIA – Concurso Público nº 002/2022 
	ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
	Secretária Municipal de Saúde 

	CONVOCAÇÃO 
	A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Secretaria Municipal de Saúde, Av. Francisco Salles Culturato (Av.36) nº 925, das 09:00 às 16:00 horas, munidos dos documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de exames pré-admissionais e posterior contratação. 
	AUXILIAR DE FARMÁCIA – Concurso Público nº 002/2022 
	ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
	Secretária Municipal de Saúde 

	CONVOCAÇÃO 
	A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do Município de Araraquara, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Secretaria Municipal de Saúde, Av. Francisco Salles Culturato (Av. 36) nº 925, das 09:00 às 16:00 horas, munido dos documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de exames pré-admissionais e posterior contratação. 
	AUXILIAR DE FARMÁCIA - Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados – Concurso Público nº 002/2022 
	ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
	Secretária Municipal de Saúde 


