MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

CONVOCAGCAO GP N2 003/2024 PARA ENTREGA DAS ATIVIDADES
DA ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs)

Considerando as aprovagodes legislativas na sessdo extraordindria de 21 de maio de 2024, conforme
abaixo discriminado.

A Geréncia de Parcerias por meio de suas atribuicées, CONVOCA para apresentacao do Plano de
Trabalho que deverdo estar em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto
Municipal n2 11.434/2017, as OSCs — Organizacdes da Sociedade Civil listadas abaixo:

| - Lei Municipal n2 11.211, de 22 de maio de 2024

Os repasses dos recursos financeiros serdao efetuados pela Prefeitura do Municipio de Araraquara, por
meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social as entidades, em parcela Unica do corrente exercicio, de
acordo com desembolso efetuado pelo Fundo Nacional da Assisténcia Social — Ministério do
Desenvolvimento Social, para protecao social especial de alta complexidade, conforme abaixo especificado:

a — Servigo de acolhimento institucional para idosos:

ENTIDADES C.N.P.J. VALOR POR ANO
Lar S3o Francisco de Assis 43.962.323/0001-79 Ejaij)S.OO0,00 (Vinte e cinco mil
Vila Vicentina-Obra Unida a RS 25.000,00 (Vinte e cinco mil
Sociedade S&o Vicente de Paulo 45.747.003/0001-21 reais)

b — Servico de acolhimento institucional para pessoas com deficiéncia:

ENTIDADES C.N.P.J. VALOR POR ANO

RS 25.000,00 (Vinte e cinco mil
reais)

Instituto dos Cegos Santa Luzia 43.971.449/0001-00

¢ — Servico de acolhimento institucional para pessoas e familias em situac¢do de rua:

ENTIDADES C.N.P.J. VALOR POR ANO

RS 25.000,00 (Vinte e cinco mil
reais)

Associagao Sao Pio 08.848.751/0001-74

Il - Lei Municipal n2 11.212, de 22 de maio de 2024.

Os repasses dos recursos financeiros serdo efetuados pela Prefeitura do Municipio de Araraquara, por
meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social as entidades, em parcela Unica do corrente exercicio, de
acordo com desembolso efetuado pelo Fundo Nacional da Assisténcia Social — Ministério do
Desenvolvimento Social, para protecdo social especial de alta complexidade, conforme abaixo
especificado:

ENTIDADES CNPJ VALOR POR ANO

RS$ 200.000,00 (Duzentos
mil reais)

Nosso Ninho Therezinha Maria Auxiliadora 43.975.127/0001-39
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lll - Lei Municipal n2 11.213, de 22 de maio de 2024.

Os repasses dos recursos financeiros serdo efetuados pela Prefeitura do Municipio de Araraquara, por
meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social as entidades, em parcela Unica do corrente exercicio, de
acordo com desembolso efetuado pelo Fundo Nacional da Assisténcia Social — Ministério do
Desenvolvimento Social, para protecdo social especial de alta complexidade, conforme abaixo
especificado:

ENTIDADES CNPJ VALOR POR ANO
Nosso Ninho Therezinha Maria Auxiliadora 43.975.127/0001-39 RS 200.0r:i(|),r()e(;i(sD)uzentos

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE

Justifica-se a pactuacdo do termo de colaboracdo de forma direta, via inexigibilidade de
chamamento publico, com a organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos destinada a auxilio financeiro
conforme autorizado pelas Leis Municipais n2 11.211, 11.212 e 11.213, todas de 22 de maio de 2024, para
realizacdo de parceria com as Organizacdes da Sociedade Civil, visando somar esforcos e direcionda-los a
concretizacao de servigos publicos e diretrizes politicas no ambito da Assisténcia Social. Diplomas normativos:
art. 30, inciso VI, art. 31, inciso Il da Lei Federal n? 13.019/2014; art. 35, llI, art. 36, |l do Decreto Municipal
n2 11.434/2017.

1. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

1.1. Poderdo participar desta convocacgdo as OSCs que preencham as condi¢Gesestabelecidas
no artigo 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n? 13.019/2014, e:

1.1.1. Tenham objeto social pertinente e compativel com os objetos previstos no Termo de
Referéncia;

1.1.2. Atendam a todas as exigéncias da convocacgao, inclusive quanto a documentacgdo deste
instrumento e de seus anexos;

1.1.3. Ndo detenham fins econémicos, isto é, que ndo distribua entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢Gesde
qualguer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢do do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdode fundo patrimonial ou
fundo de reserva;

1.1.4. Tenham sido constituidas ha, no minimo, 1 (um) ano, contados da data de publicacdo
desta convocagao;

1.1.5. Sejam diretamente responsaveis pela promocdo e execucdo da atividade objeto da
parceria, e respondam legalmente perante a Administracdo Publica pela fiel execugdoda
parceria e pelas prestacdes de contas;

1.1.6. Comprovem experiéncia prévia e habilidade na area objeto da proposta, em
atividade/projeto pertinente e compativel em caracteristicas, quantidade e prazos, bem
como idoneidade na contratagdo ou parceria com o Poder Publico;

1.1.7. Comprovem capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

1.1.8. Comprovem condi¢Oes materiais para execugao do servigo.

1.1.9. Tenham domicilio ou demonstre condicbes para se estabelecer no municipio de
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Araraquara.

1.1.10. Possua registro no Conselho da Assisténcia Social de Araraquara.

1.2.
1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.25.

1.2.6.

1.2.7.

1.2.8.

Nao podera ser celebrada parceria com a OSC que:

Ndo esteja regularmente constituida, ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

funcionar no territdrio nacional;

Tenha como dirigentes membros do Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de

drgdo ou entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qualserd

celebrado o termo de colaboracdo/fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos

cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o segundo grau;

Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos cinco anos, exceto

se:

1.2.3.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

1.2.3.2. For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo;

1.2.3.3. A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

Esteja em mora, inclusive com relacdo a prestacdo de contas, inadimplente em outra

parceria ou que ndo esteja em situacdo de regularidade para com o Municipio de

Araraquara, ou outra administracdo direta ou indireta;

Tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar coma administracao;

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo; suspensao

tempordria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria

ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica

sancionadora; ou declaracdo de inidoneidade paraparticipar de chamamento publico ou

celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo;

Tenha tido as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos

8 (oito) anos;

Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido

julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera

da Federacgdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por

falta grave e inabilitada para o exercicio em cargo e comissdo ou func¢do de confianga,

enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,

enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei Federal

no 8.429, de 2 de junho de 1992;

Tenha dentre seus dirigentes servidor ou empregado da Administragao PublicaMunicipal

direta ou indireta, bem como ocupantes de cargo em comissao.

1.2.8.1. Os Servidores inativos ndo se enquadram na hipdtese da vedagao imposta neste
item.

2. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

2.1

As propostas contendo, o plano de trabalho e as comprovac¢des dos precgos praticados

pelo mercado, deverao ser entregues na data de 12/08/2024, em formato
eletronico, arquivo em PDF e arquivo Unico, por meio da interagcdo no sistema 1 doc, nos
seguintes processos:
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LEI PROCESSO
osc CNPJ VALOR MUNICIPAL ADMINISTRATIVO
Lar S3o RS 25.000,00
Francisco de 43.962.323/0001-79 (Vinte e cinco 11.211/2024 57.585/2024
Assis mil reais)
Vila Vicentina- RS 25.000,00
Obra Unida a (Vinte e cinco
Sociedade S3o 45.747.003/0001-21 mil reais) 11.211/2024 57.598/2024
Vicente de
Paulo
Instituto dos RS 25.000,00
Cegos Santa 43.971.449/0001-00 (Vinte e cinco 11.211/2024 57.608/2024
Luzia mil reais)
Associacio R% 25'009'00
S50 Pio 08.848.751/0001-74 (Vinte e cinco 11.211/2024 57.618/2024
mil reais)
Nosso Ninho RS$ 200.000,00
Therezinha 43.975.127/0001-39 (Duzentos mil 11.212/2024 43.686/2024
Maria reais)
Auxiliadora
Nosso Ninho R$ 200.000,00
Therezinha 43.975.127/0001-39 (Duzentos mil 11.213/2024 43.695/2024
Maria reais)
Auxiliadora
2.1.1. Plano de trabalho (modelo no anexo lll), devera ser elaborado em conformidade como
art. 22, da Lei Federal n2 13.019/2014 e art. 17 do Decreto Municipal 11.434/2017, com:
2.1.1.1. A descri¢do da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado
0 nexo com a atividade, com o projeto e com as metas a serem atingidas;
2.1.1.2. A descrigdo das metas a serem atingidas e das atividades ou projetos a
serem executados;
2.1.1.3. A previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;
2.1.1.4. A forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas;
2.1.1.5. Adefinicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas.
2.1.2. As despesas previstas no Plano de Trabalho deverdo ser de custeio, sendo vedados:
2.1.2.1. Investimentos como obras e materiais de natureza permanente.
3. DA SELECAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E HOMOLOGACIT\O
3.1 Apds o prazo limite para a apresentac¢do das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pelo Comissdo de Selecéo;
3.2. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada.
3.3. Serdo eliminadas aquelas propostas:
3.3.1. que estejam em desacordo com a convocagao; ou
3.3.2. que tenham valor incompativel com o objeto da parceria ou que seja comprovado por
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3.4.

3.5.

3.5.1.
3.5.2.
3.5.3.
3.5.4.
3.5.5.
3.6.
3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

eventuais diligéncias ndo possuir viabilidade econ6mica ou financeira para sustentar a
proposta.

Em razdo da particularidade e especificidade do servico, a comissdo de sele¢do utilizard
preferencialmente o critério de qualificacdo técnica da OSC e adequacdo do plano de
trabalho para o julgamento das propostas, sem prejuizo da observancia dos principios da
economicidade e eficiéncia da administragao publica.

A Comissdo de Selecdo é o drgao colegiado destinado a processar e julgar os Planos de
Trabalho da presente convocagado e esta constituida conforme Portaria n2 29.458, de 03
de JULHO de 2024, sendo composta por:

Fernando Berwerth Pachiega - Matricula 14617-0;

Mariangela Santos de Oliveira - Matricula 24742-1;

Maria Claudia de Oliveira - Matricula 16231-0;

Graziele de Aguiar Roncato - Matricula 20060-3;

Jorge Gorla de Arruda - Matricula 21891-00

Os trabalhos da Comissdo de Selecdo serdo presididos pela Servidora Cleia Cristina
Resende Tscherne, da Geréncia de Parcerias.

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdao de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informa¢des e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissGes. Em qualquer situacdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

A Comissdo de Selecdo tera o prazo de 07 (sete) dias Uteis contados a partir do dia
subsequente a data da entrega dos plano de trabalho, para conclusdo do julgamento da(s)
proposta(s), podendo notificar todas as OSCs participantes, por meio de correio
eletrénico, para reapresentar o Plano de Trabalho com os esclarecimentos e/ou
alteracOes solicitadas, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a contar da notificacdo.

As propostas apresentadas serdo julgadas pela Comissdo de Sele¢do segundo o item 3.4
do presente da convocacgao.

Finalizados os procedimentos de selecdo, a Comissdo de Selecdo devera elaborar a lista
das OSCs selecionadas.

O resultado preliminar sera publicado, a partir do dia util seguinte a sua emissdo, no
Diario Oficial.

O resultado referido no item 3.11. ndo gera direito para a OSC a celebragdo da
parceria, nos termos do art. 27, §62, da Lei n213.019, de 2014.

3.13.1.0 instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade or¢amentadria

3.14.

3.15.

e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
a conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administragao
publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao
tém direitos subjetivo ao repasse financeiro.

Apds a divulgacdo do resultado preliminar, a Comissdo de Selecdo convocard as
Organizag¢0es da Sociedade Civil para apresentar os documentos de habilitacao.

Apds convocacgdo pela Comissdo, a OSC tem prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para apresentar
os seguintes documentos de habilitagdo, nesta ordem:

3.15.1. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitidono

sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a OSC
existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

3.15.2. Certidao de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil ou cdpia do

estatuto registrado e de eventuais altera¢gdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n? 13.019/2014 e altera¢bes ou, tratando-se de
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sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial, juntada a
Declaragdo de requisitos estatutarios, conforme modelo —anexo VII;
3.15.3. Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual registrada;
3.15.4. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e dérgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada umdeles, acompanhados
dos respectivos documentos comprobatérios - Anexo lll;
3.15.5. Comprovacdo de que a OSC funciona no endereco por ela declarado, podendo ser
realizada por meio de contas de consumo, salvo as referente a telefonia mdvel, juntada
a Declaracdo — Anexo IV;
3.15.6. Certiddes de regularidade fiscal, tais como:
3.15.6.1. Certiddo de débitos relativos a créditos tributdrios federais e a divida ativa da
uniao;
3.15.6.2. Certiddo de débitos estaduais ou declaracdo de que a OSC ndo possui inscricdao
estadual (Anexo V);
3.15.6.3. Certiddo de débitos de tributos municipais, ressalvados os casos previstos em
legislacao especifica;
3.15.6.4. Certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico - CRF/FGTS;
3.15.6.5. Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT,;
3.15.7.Prova de possuir experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, nos termos da alinea "b" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n2
13.019/2014 e alteracdo, que podera ser feita mediante a apresentagdo dos seguintes
documentos, sem prejuizo de outros:
3.15.7.1. Instrumentos similares firmados com érgdos e entidades da Administracdo Publica
Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras OSCs ou cooperacdes
internacionais, acompanhados de declaracdo de efetividade na realizagdo das a¢des
compativeis com o objeto da parceria a ser firmada, indicando quais os resultados
alcancados, emitida pelo representante legal ou estatutario, do concedente ou
contratante; ou
3.15.7.2. Comprovacgdo de capacidade técnica e operacional da OSC, para o desenvolvimento
das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas no objeto da
parceria, mediante atestados ou declaracGes comprobatérios da execucdo anterior
de objeto compativel com o objeto da parceria a ser firmada.
3.15.8.Declaragdo, sob as penas da lei, de que a OSC nao esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com érgados publicos e que, portanto, ndo se submete as
vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n? 13.019/2014 e altera¢bes — Anexo X;
3.15.9.Declaragdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de drgdo ou
entidade a Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade
— Anexos Vlll e IX;
3.15.10. Declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo
na condicdo de aprendiz — Anexo XI;

3.15.11. Declaragdo de abertura de Conta Corrente especifica para repasses financeiros
referentes a esta convocagao — Anexo XlI;
3.15.12. Declaragdo de isengdo de débitos com a Administragdo Publica, referentes a

Termos de Colaboragdo, Fomentos, Convénios, Acordos, Ajustes, Subvenc¢des Sociais,
Contribui¢Ges, Auxilios ou Similares — Anexo XllI;
3.15.13. Declaragdo de atendimento sobre a divulgacdo da parceria na internet — Anexo



MUNICiPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

X1V;

3.15.14. Declaragdo de gratuidade do servico pactuado — Anexo XV;
3.15.15. Comprovante de registro no Conselho da Assisténcia Social de Araraquara.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

As declaragbes de que tratam os itens anteriores, deverao estar assinadas pelo Presidente
da OSC ou seu representante legal.

Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto no item 3.15.6, as
certidGes positivas com efeito de negativas.

Se a Comissdo de Selegdo constatar auséncia ou irregularidade nos documentos
apresentados ou quando as certidGes de regularidade relacionadas no item 3.15.6. desta
convocacgao, estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidées ndo estiverem
disponiveis eletronicamente, nos termos do art. 33, §42, do Decreto 11.434,de 2017, a OSC
serd notificada, por correio eletrénico, para, no prazo de até 05 (cinco)dias Uteis, contados
da data de recebimento da solicitacdo apresentada, regularizar adocumentacao, sob pena
de ndo pactuar parceria.

No periodo entre a apresentacdo da documentacdo e a assinatura do instrumento de
parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para a celebracao.

Constatada a regularidade da documentacdo apresentada pela OSC, a Comissdo de
Selecdo declarara a lista com as OSCs habilitadas, e providenciard a publicacdo no diario
oficial.

Apds a publicacdo que trata o item 3.19., a Geréncia de Parcerias convocara as
OrganizagOes da Sociedade Civil para assinatura dos Termos de Colaboracdo, que se dera
por meio do sistema ldoc.

DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1.
41.1.

4.1.2.

4.2.
4.3.

4.4,

4.5,

451,
452,

45.3.

Dos recursos concedidos pelo Fundo Municipal da Assisténcia Social:

Os recursos das parcerias geridas pela Organizacao da Sociedade Civil, estdo vinculados
ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita prépria, mantendo a natureza de verbas
publicas.

A liberagao de recursos financeiros serd em Unica parcela, e o dispéndio serd de acordo
com a proposta do plano de trabalho e guardar consonancia com as fases ou etapas da
execuc¢do do objeto da parceria;

Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagao de seu objeto.

As compras e contratagbes de servigos pelas OSCs, feitas com o uso de recursos
repassados pela Fundo Municipal da Assisténcia Social, observardo os parametros
usualmente adotados pelas organizagdes privadas, assim como os valores condizentes
com o mercado local, sendo dever da OSC zelar incondicionalmente pela proba e correta
utilizacdo dos recursos.

E vedada despesas com investimento, como obras ou aquisi¢do de materiais de natureza
permanente.

Os recursos de custeio deverao estar detalhadamente descritos no plano de trabalho e
poderao ser aplicados nas seguintes despesas:

material de consumo;

alimentagdo para os usuarios durante a realizagdo das a¢bes dos servigos socio
assistenciais;

aquisicdo de material para reforma e manutencdo de imével destinado a melhorias nas
instalacbes de unidades de atendimento da populacdo demandatdria da assisténcia
social, desde que em imdvel préprio e que ndo alterem a metragem da unidade ou altere
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a sua estrutura atual;

4.5.4. despesas com manutengao como pagamento de tarifas de dgua e esgoto, energia elétrica,
gas, e servicos de comunicagdo, desde que a unidade publica oferte exclusivamente os
servigos socioassistenciais tipificados, sendo vedado o seu compartilhamento com outras
unidades;

4.55. contratacdo de servicos de terceiros - pessoa fisica desde que ndo constitua vinculo
empregaticio, vedado o pagamento de encargos sociais e trabalhistas;

4.5.6. contratacao de servigos de terceiros - pessoa juridica;

4.5.7. aluguel e locacao de materiais permanentes;

4.5.8. aluguel de espaco para atividades desde que tenha pertinéncia com o servigo e por tempo
determinado;

4.5.9. aluguel de imédvel para oferta dos servicos socioassistenciais, sendo vedado o
compartilhamento com outras areas da administragao;

4.5.10.aluguel de veiculo desde que o mesmo seja utilizado exclusivamente nos servicos
ofertados;

4.5.11.pagamento de servigos para manutencdo de veiculos e de combustivel desde que o
mesmo esteja exclusivamente a servico da unidade publica que oferta os servigos
socioassistenciais, sendo vedado o seu compartilhamento com outras unidades;

4.5.12. deslocamento dos usudrios a fim de que os mesmos possam participar de alguma agdo
do servico cofinanciado;

4.5.13. aquisicdo de ingressos para eventos culturais, esportivos e de lazer, desde que estejam
de acordo com a metodologia do servico.

4.5.14.deslocamento da equipe e hospedagem, desde que comprovada a necessidade da
atividade para o servico e a permanéncia no local por mais de um dia;

4.5.15.capacitacdo e aperfeicoamento de profissionais que atuam nas equipes de referéncia dos
servigcos socioassistenciais e da gestdo municipal da assisténcia social, sendo vedado o
gasto com pagamento de passagens e diarias de servidores publicos;

4.5.16.remuneragdo de recursos humanos e encargos sociais dos profissionais dos servigos

socioassistenciais tipificados nacionalmente, sendo vedado gastos com despesas de
rescisdo trabalhista, vantagens fixas e varidveis, prémios e bonificacdes, subsidios,
inclusive adicionais, e horas extras.

4.6. As despesas deverdo ter nexo de causalidade com o objeto da parceria.

4.7. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria em instituicdo financeira publica, nos moldes do artigo
512 da Lei Federal n213.019/2014, artigo 61 do Decreto Municipal n2 11.434/2017.

4.8. Os recursos recebidos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupanga ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo.
4.9, Os rendimentos da aplicagdo financeira poderdo ser utilizados no objeto da parceria,

estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagao de contas exigidas para os recursos
transferidos.

4.10. Toda a movimenta¢do de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante a
identificacdo do beneficiario final.

4.11. Os pagamentos deverdao ser realizados prioritariamente mediante transferéncia
eletrénica com a identificagdao do beneficiario final, podendo ser admitido outras formas
regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional, como débitos automaticos, boletos
bancarios e pix, observados a identificagao do beneficidrio final.

4.12.  As despesas relacionadas a execu¢do da presente parceria serdao executadas em estrita
observancia as clausulas pactuadas, ao art. 46 da Lei Federal n2 13.019/2014, ao art. 60
do Decreto Municipal n? 11.434/2017, ao plano de trabalho, parte indissociavel deste
termo de aditamento previamente aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
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sendo vedado:

4.12.1.Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

4.12.2.Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

4.12.3.Pagar despesas a titulo de taxa de administracdo;

4.12.4.Pagar multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao Publica
Municipal na libera¢do de recursos financeiros.

4.12.5.pagamento em espécie;

4.12.6.pagamento de beneficio previdencidrio pago, mensalmente, pelo regime geral de
Previdéncia Social, em forma de sistema de compensa¢ao. A OSC somente poderd pagar
despesa em data posterior ao término da execucdo dotermo de colaboracdo quando o
fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

4.13. A OSC devera apresentar o comprovante de conta bancdria e conta poupanca de
instituicdo publica de titularidade da pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o mesmo
numero que conste no Termo de Colaboracao.

4.14. A OSC devera devolver aos cofres publicos eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extin¢do da parceria, devendo
comprovar tal devolucdo, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pelaautoridade competente da administracdo publica.

4.15. NasrealizagGes de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria,
a OSC devera observar o instrumento da parceria e a legislagdo recente, emespecial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n? 13.019,de 2014. A OSC
ou seu dirigente ndo poderdo alegar futuramente que nao a conhece,seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitar as sang¢des cabiveis.

5. DAS CONTRAPARTIDAS

5.1. A Organizagdo da Sociedade Civil sem fins econdmicos deverd garantir como
contrapartida a gestdo e execugao do projeto a ser conveniado. A capacidade serd
verificada diante dos atendimentos aos requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia
constante no Anexo I.

5.2. E responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil o gerenciamento

administrativo e financeiro no que diz respeito as despesas de pessoal para a execuc¢do
do Plano de Trabalho.

5.3. E responsabilidade da organizac3o da sociedade civil o pagamento das remuneracdes, dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do
objeto previsto no termo de colaboragao.

5.4, E de responsabilidade da OSC manter as atividades conforme as legislagdes da Tipificacdo
dos Servigos Socioassistenciais, bem como manter a equipe de profissionais conforme as
especificagdes da NOB/SUAS/RH.

6. DA FORMALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO

6.1. A Organizacdo da Sociedade Civil sera convocada para assinatura do Termo de
Colaboragao, por meio do sistema 1doc.
6.2. O Termo de Colaboragdo devera ser assinado pelo Presidente da Organizacdo da

Sociedade Civil ou seu representante legal, apds ter concluido todas as etapas de
avaliacao do processo desta convocacao.
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6.3. O Termo de Colaboragdo sera considerado celebrado a partir da vigéncia constate da
Clausula sexta do Termo de colaboracdo, sendo publicado seu extrato no diario oficial.

6.4. A vigéncia do Termo de Colaboracgao sera de acordo com o previsto no Plano de trabalho
contado a partir da vigéncia do Termo de Colaboragao, limitado ao prazo maximo de trés
anos.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A prestacdo de contas, sem prejuizo das acdes de monitoramento e avaliacdo, se dardem
conformidade com os arts. 79, 82, 87 e 89 do Decreto Municipal n2 11.434/17.

8. DAS SANCOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

8.1. A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, Termo de Colaboragdo e
com as normas legais e regulamentares, podera acarretar, garantida adefesa prévia, na
aplicacdo a organizacao da sociedade civil das seguintes san¢des:

8.1.1. Adverténcia;

8.1.2. Suspensdo temporaria de participar em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos;

8.1.3. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
gue serd concedida sempre que a OSC ressarcir a AdministracdoPublica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no
item anterior.

8.2. A OSC tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para apresentacdo de defesa, no caso de
notificacdo baseada no item 8.1., contados a partir da notificacdo, por meio de correio
eletronico e publicagdo no Didrio Oficial da Cidade.

8.3. A responsabilidade da OSC serad apurada com a observancia do devido processo legal,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes,
devendo a aplicacdo das penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e
da proporcionalidade.

8.4. A Gestora de Parcerias, notificara a OSC e seus representantes quando verificada conduta
irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infragdo cabivel e expondo os motivos
da possibilidade de aplicagdo da sangdo, para apresentar defesa, se quiserem.

8.5. A ciéncia da notificagdo assegurarad vista imediata dos autos.

8.6. O prazo para apresentac¢do de defesa, contado da data ciéncia da notificagao, sera del0
dias uteis.

8.7. Com a apresentacdo de defesa, em qualquer caso, os 6rgdos técnicos deverdo se

manifestar e, quando se tratar de possibilidade de aplicagdao das sang¢des previstas nos
incisos Il e Ill do artigo 101, do Decreto Municipal n? 11.434, de 18 de julho de 2017,
a Procuradoria Geral do Municipio devera ser instada a se manifestar.

8.8. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestagao dos érgdos técnicos e juridicos,se for
0 caso, o gestor da parceria, relatara o processo e decidird, fundamentadamente, pela
aplica¢do ou ndo da sangdo, determinando, conforme o caso, o periodo de sua duragao.

8.9. A decisdo de aplicacdo das penalidades serd publicada no sitio e na Imprensa Oficialdo
Municipio, assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para apresentagao de
recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da publicagdo.
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8.10.

8.11.

8.12.
8.13.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.
9.6.
9.7.
9.8.
9.9.

9.10.
9.11.
9.12.
9.13.
9.14.
9.15.
9.16.
9.17.

9.18.
9.19.

Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciard e decidindo pela
manutenc¢do da penalidade aplicada, remetera os autos a apreciacdo da autoridade
superior para analise e julgamento do recurso.

Computar-se-3o os prazos previstos nesta convocacao excluindo-se o dia do comeco e
incluindo-se o do vencimento.

Dar-se-ao em dia util o inicio e o vencimento dos prazos previstos nesta convocagao.

A imposicao das sancdes previstas serd proporcional a gravidade do fato que a motivar,
consideradas as circunstancias objetivas do caso.

DA REGULAMENTAGAO LEGAL

Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho 2014 - Estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a
administracdo publica e as organizacbes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacdo, para a consecugao de finalidades de interesse publico; define diretrizes para
a politica de fomento e de colaboragdo com organiza¢des da sociedade civil; institui o
termo de colaboragdo e o termo de fomento; e altera as Leis Federais nos 8.429, de 2 de
junho de 1992, e 9.790, de 23 de marco de 1999. Redacdo alterada pela Lei Federal n?
13.204, de 14 de dezembro de 2015 e suas alteragoes;

Decreto Municipal n? 11.434, de 18 de julho de 2017- Dispde sobre as regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a Administracdo Publica
do Municipio de Araraquara e as Organizacdes da Sociedade Civil de que trataa lei n®
13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracoes.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: texto constitucional de 5 de outubro de
1988 com as alteracdes adotadas pelas Emendas Constitucionaisde n?1, de 1992,a 32, de
2001, e pelas Emendas Constitucionais de Revisdo de n? 1 a 6, de 1994.

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) - Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. BRASIL
(1993).

Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) - Lei n2 7.742, de 7 de dezembro de 1993.
Politica Nacional de Assisténcia Social/2004;

NOB/SUAS-2005;

Resolugdo CNAS n?. 269/2006 - NOB/SUAS/RH;

Resolucdo CNAS n2. 17/2011 - Equipe de Referéncia NOB/SUAS/RH;

Resolucdo MDS/CNAS n.2 33/2012 — Alteragdo NOB/SUAS;

Resolugdo CNAS n?. 9/2014 - Ocupagdes e Areas de Ocupacdes Profissionais do SUAS;
Resolugdo CNAS n.2 109/2009 - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

Lei Federal n2. 12.594/2012 - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE;
Lei Federal n2. 13.257/2016 - Politicas Publicas para a Primeira Infancia;

Lei Federal n.2 10.098/2000 - Promoc3o da Acessibilidade;

ABNT - NBR 9.050/2004 - Acessibilidade;

Resolugdo CNAS n.2 14/2014 - pardmetros nacionais para a inscricdo das entidades ou
organizagdes de assisténcia social;

Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 que dispde sobre o Estatuto do Idoso;
Lei Federal n2 13.146, de 06 de julho de 2015 que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1.

As normas disciplinadoras desta convocacdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo
dadisputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as participantes e desde que
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ndao comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da parceria.

10.2.  Os prazos previstos nesta convocac¢do serao contados conforme estabelecido em cada ato.

10.3. A participacdo neste processo seletivo implicara aceitacdo integral e irretratdvel dos
termos desta convocagdo e seus anexos, bem como na observancia dos regulamentos
administrativos e demais normas aplicaveis.

10.4. O Municipio de Araraquara se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo
critério, pordespacho motivado, adiar ou revogar a presente selecdo, sem que isso
represente motivo para que as OSCs participantes pleiteiem qualquer tipo de
indenizacao;

10.5. As retificacGes da presente convocacao, serdo publicadas no Didrio Oficial da Cidade.

10.6. A Gerénciade Parcerias resolverd os casos omissos e as situacdesnao previstas na presente
convocagao, observadas as disposicdes legais e os principios queregem a administracdo
publica.

10.7. A Presente convocacdo estara disponivel no portal da transparéncia:
https://www.araragquara.sp.gov.br/transparencia/repasses-ao-terceiro-
setor/assistencia-social.

10.8. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo desta
convocacao e de seus anexos, deverdo ser encaminhados para o e-mail,
comissaodeselecaogp@araraquara.sp.gov.br . Os esclarecimentos serdo prestados pela
Comissao de Selecao.

10.9. A Organizacdo da Sociedade Civil é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacbes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas implicard na
desclassificacdo do Plano de Trabalho e na imediata desconsideracdo da intencdo de
firmar Termo de Colaboragdo, bem como a adogao, se for o caso, das medidas cabiveis
para a responsabilizacdo, inclusive penais.

10.10. As Organizacdoes da Sociedade Civil assumem todos os custos de preparacdo e
apresentacdo da documentagdo exigida na convocagdao e o Municipio ndo serd, em
nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da condug¢do ou do
resultado da convocacdo.

10.11. Esta convocacdo ndo gera direito ao cofinanciamento, ficando o (a) interessado(a) sujeito
(a) a submeter-se as demais condi¢cOes exigidas pelas normas que regulam este
procedimento e ainda a discricionariedade da Administracdo quantoa oportunidade e
conveniéncia, visando resguardar a supremacia do interesse publicosobre o privado.

10.12. A realizacdo da presente convocagdo visa permitir o conhecimento das propostas de
prestacdo de servicos de acordo com o objeto proposto, que atendam as necessidades
do Municipio de Araraquara, assim como proporcionar maior transparéncia em eventual
formalizagdo de Termos de Colaboragdo. Tal agdo garanteque a escolha se dé através de
critérios objetivos e isonGmicos, cujo intuito éresguardar os principios constitucionais da
publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

10.13. Correrdo por conta da Organizagdo da Sociedade Civil todas as despesas para a
contratagdo de terceiros, incluindo as respectivas contribui¢es sociais e demais tributos
previstos em lei

10.14. E responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio e de investimento;

10.15. E responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdao do objeto
previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagao da sociedadecivil em
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relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceriaou os danos
decorrentes de restri¢cdo a sua execugao.

10.16. Fica vedado a atuagdo em rede disposta no art. 35-A da Lei Federal 13.019/2014 e art. 39
do Decreto Municipal n? 11.434, de 18 de julho de 2017.

10.17. S3o partes integrantes desta convocacao:

10.17.1.
10.17.2.
10.17.3.
10.17.4.

10.17.5.
10.17.6.
10.17.7.
10.17.8.

10.17.9.

10.17.10.

10.17.11.

10.17.12.

10.17.13.

10.17.14.

10.17.15.
10.17.16.

ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il - Minuta de Plano de Trabalho;

ANEXO Il — Modelo de Relagdo Nominal de Dirigentes;

ANEXO IV — Modelo de Declaragdo de Comprovacdo de Endereco da Sede da
Organizacdo da Sociedade Civil;

ANEXO V —Modelo de Declaragao de isengao de Débitos Estaduais;

ANEXO VI - Modelo de Declaragao de Capacidade Técnica e Operacional;

ANEXO VIl — Modelo de Declaragao de Requisitos Estatutdrios;

ANEXO VIII — Modelo de Declaracdo de Isencdo de Conflito de Interesse Entre
Entidade e Administragdo Publica—Membro de Poder ou do Ministério Publico;
ANEXO IX — Modelo de Declaragdo de Isencdo de Conflito de Interesse Entre
Entidade e Administragdo Publica — Servidores ou Empregados Publicos;

ANEXO X — Modelo de Declara¢do da ndo ocorréncia de impedimentos;

ANEXO XI — Modelo de Declaracdo de que ndo emprega Menor;

ANEXO XIl — Modelo de Declaragdo de Abertura de Conta Bancaria;

ANEXO Xl —Modelo de Isengdo de Débito com a Administragdo Publica Referente
a Termos de Colaboracdo, Fomentos, Convénios, Acordos, Ajustes,Subvencoes
Sociais, ContribuicGes, Auxilios ou Similares;

ANEXO XIV — Modelo de Declaracao de Atendimento da Divulgacao daParceria na
Internet;

ANEXO XV — Modelo de Declaracdo de Gratuidade;

ANEXO XVI — Minuta de Termo de Colaboracao;

10.18. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes desta
convocagao que ndo possam ser resolvidas administrativamente sera o do Municipio de
ARARAQUARA-SP.

GERENCIA DE PARCERIAS
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Tipo de Parceria a ser celebrada

Termo de Colaboracao

Classificagao
Atividades

As Organizacdes da Sociedade Civil deverdo elaborar os planos de trabalhos de acordo com as especificacdes
no presente termo de referéncia no item que estejam em consonancia com as suas finalidades estatutarias.

1. SERVIGCO DA PROTEGCAO SOCIAL SOCIAL ESPECIAL - ALTA COMPLEXIDADE

3.1 OBJETO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

DESCRICAO GERAL: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou
individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecao integral. A
organizacao do servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a diversidade
de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orientacdo sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e
comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local. As
regras de gestdo e de convivéncia deverao ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim de
assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor
e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais préximas do ambiente familiar.
As edificagGes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condi¢des de habitabilidade, higiene, salubridade,
seguranca, acessibilidade e privacidade.

DESCRICAO ESPECIFICA:

PARA ADULTOS:

Acolhimento provisério com estrutura para acolher com privacidade pessoas do mesmo sexo ou grupo
familiar. E previsto para pessoas em situacdo de rua e desabrigo por abandono, migracdo e auséncia de

residéncia ou pessoas em transito e sem condi¢des de autossustento.

Deve estar distribuido no espaco urbano de forma democratica, respeitando o direito de permanéncia e
usufruto da cidade com seguranca, igualdade de condigGes e acesso aos servigos publicos.
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O atendimento a individuos refugiados ou em situacdo de tréfico de pessoas (sem ameaga de morte)
podera ser desenvolvido em local especifico, a depender da incidéncia da demanda.

O servico de acolhimento institucional para adultos e familias pode ser desenvolvido nas seguintes
modalidades:

1. Atendimento em unidade institucional semelhante a uma residéncia com o limite maximo de 50
pessoas por unidade e de quatro pessoas por quarto;
2. Atendimento em unidade institucional de passagem para a oferta de acolhimento imediato e

emergencial, com profissionais preparados para receber os usuarios em qualquer hordrio do dia ou da
noite, enquanto se realiza um estudo diagnéstico detalhado de cada situagdo para os encaminhamentos
necessarios.

PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA:

Acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam rompidos ou
fragilizados. E previsto para jovens e adultos com deficiéncia que ndo dispdem de condicdes de auto
sustentabilidade, de retaguarda familiar tempordria ou permanente ou que estejam em processo de
desligamento de institui¢des de longa permanéncia.

Deve ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em locais com
estrutura fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a construcdo progressiva da autonomia, da
inclusdo social e comunitdria e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida didria.

PARA IDOSOS:

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos
graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser proviséria e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E
previsto para idosos que ndo dispéem de condi¢Ges para permanecer com a familia, com vivéncia de
situacOes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos, etc., devem ser atendidos na
mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do
mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas
segregacionistas e o isolamento desse segmento.

O servico de acolhimento institucional para idosos pode ser desenvolvido nas seguintes modalidades:

1. Atendimento em unidade residencial onde grupos de até 10 idosos sdo acolhidos. Deve contar
com pessoal habilitado, treinado e supervisionado por equipe técnica capacitada para auxiliar nas
atividades da vida diaria;

2. Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos com
diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com familiares, amigos e
pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais, educativas, ludicas
e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia
Sanitdria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até quatro idosos
por quarto.
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USUARIOS: Jovens, adultos, pessoas com deficiéncia e idosos
OBIJETIVOS GERAIS:

- Acolher e garantir protecao integral;

- Contribuir para a prevencdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgaos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades
para que os individuos facam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas
e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:
PARA ADULTOS:

- Desenvolver condicGes para a independéncia e o autocuidado;
- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a
inclusdo produtiva.

PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA:

- Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificagdo profissional com vistas a
inclusdo produtiva.

PARA IDOSOS:

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de
atividades da vida diaria;

- Desenvolver condi¢Ges para a independéncia e o autocuidado;

- Promover o acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

PROVISOES

AMBIENTE FiSICO: Espaco para moradia, endereco de referéncia, condi¢des de repouso, espaco
de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal,
vestuario e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

ESPECIFICOS:

PARA ADULTOS:

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para o
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desenvolvimento do servico, tais como: mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas,
colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e
higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais pedagdgicos, culturais e esportivos. Banco
de Dados de usuarios de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados dos servigos
socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

RECURSOS HUMANOS: De acordo com a NOB-RH/SUAS.
UNIDADE:
PARA ADULTOS E FAMILIAS:

- Abrigo institucional;

PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA:

- Residéncias inclusivas.

PARA IDOSOS:

- Abrigo Institucional (Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI).
PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas).

ABRANGENCIA:

- Municipal;

- Regional: Os servicos de acolhimento poderdo ter abrangéncia correspondente a um
pequeno grupo de municipios com proximidade geografica, quando a incidéncia da demanda e
porte do municipio nao justificarem a disponibilizacdo do servigo no seu ambito. Nas unidades
para o atendimento a criangas e adolescentes, idosos e mulheres em situagdo de violéncia, o
servico também podera ter abrangéncia regional por indicagdo técnica ou determinagao judicial.
No caso de acolhimento regional, fora do municipio de origem, para criangas, adolescentes e
idosos, devera ser viabilizado o transporte de familiares para visitas ou a locomogdo do publico
atendido ao ambiente familiar, de modo que sejam preservados seus vinculos familiares.

ARTICULACAO EM REDE:

- Demais servigos socioassistenciais e servigos de politicas publicas setoriais;

- Programas e projetos de formacdo para o trabalho, de profissionalizacdo e de inclusdo
produtiva;

- Servicos, programas e projetos de instituicGes ndo governamentais e comunitarias;

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

CONTRIBUIR PARA:

- Redugdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
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- Reducgdo da presenca de pessoas em situac¢do de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construgdo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;
- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.
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ANEXO Il

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
CONVOCACAO GP 003.2024 - SMPF

(Plano de Trabalho devera estar em papel timbrado da OSC, rubricado e assinado pela autoridade

competente)
1- DADOS GERAIS DA OSC
Nome:
CNPJ:
Endereco: CEP:
Bairro: Ponto de Referéncia:
Telefones: E-mail da Instituicao:
Site oficial da entidade para acompanhamento |UF: Cidade

da execucao do projeto:

2 — IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC (PRESIDENTE/DIRETOR)

Nome:

N° do CPF:

Data de Nascimento:

Mandado de diretoria: (dia, més, ano) Inicio: Fim:
Cargo:

Endereco: CEP:

Bairro:

Telefones: E-mail:

Cidade em que reside: UF:
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3 — IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

Area de Formacio: ‘N° do Registro no Conselho Profissional:

Telefone do Técnico: E-mail do Técnico:

4 — OUTROS PARTICIPES DO PLANO DE TRABALHO
Nome:

CNPJ/CPF:

Endereco: CEP:

5 — NOME DO PROJETO/ ATIVIDADE

6 — OBJETO DA PARCERIA

7 — DESCRIGAO DA REALIDADE

(Descrever a realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

8 — Objetivo Geral da Proposta

9 — Objetivos Especificos da Proposta

10 — Abrangéncia da Proposta:

11 — Periodo de execugao do Objeto proposto:

12 — Publico Beneficiario

12.1 — Perfil do Publico Beneficiario Direto

13 — Meta de atendimento total por grau de dependéncia

14 — Metodologia e Abordagem da Proposta
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15 — CRONOGRAMA FISICO DE EXECUGAO DO OBJETO

Periodo de execucdo (parcelas)

|| Descricao das agoes
10 20 30 40 50 6° 7° 890 90 | 10° [11° 12°

16 — CAPACIDADE INSTALADA

16.1 — Equipe de Profissionais Permanente da OSC

Carga Horaria
Nome Formagao Fungao na OSC mensal de

Trabalho

16.2 — Equipe de profissionais que atuarao diretamente no projeto selecionado

Profissional Formacao Total de Valor da Valor total/ més
horas/aula hora/aula
contratada més

16.3 — Estrutura Fisica:( ) Propria ( )Cedida ( )Alugada ( ) Outros

16.4 — Instalagoes fisicas

Comodo Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espaco

16.5 — Equipamentos disponiveis
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Tipo de Equipamento Quantidade

17 - DESCRICAO DE METAS QUANTITAVIVAS E QUALITATIVAS

(Descrever as metas quantitativas a serem atingidas em relacdo as atividades de iniciacdo, treinamento

das metas e a periodicidade da aferi¢ao).

17.1 - DESCRICAO DE METAS QUANTITAVIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO E PERIODICIDADE:

rendimento esportivo e/ou outras atividades, de acordo com o projeto a ser executado, parametros para afericio

PERIODICIDADE:(Descrever as metas qualitativas a serem atingidas em relagao as atividades de iniciac3
treinamento e rendimento esportivo e/ou outras atividades, de acordo com o projeto a ser executad
parametros para aferigdo das metas e a periodicidade da afericao).

Metas qualitativas Parametros de afericdao Periodicidade

Metas quantitativas Parametros de afericao Periodicidade
Descrever metas Descrever parametros Descrever periodicidade
17.2 — DESCRICAO DE METAS QUALITATIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO |E

Descrever metas Descrever parametros Descrever periodicidade

18 — MONITORAMENTO, AVALIAGCAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

18.1 — Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacdo serao aplicadas durante a execugao do
objeto

19 — DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — MODELO ANEXO I

20 — Compatibilidade de Custo:

(devera ser descrito os elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragao
desses custos, sendo no minimo 03 (trés) propostas para formacdao do preco de cada item, tais como:
cotacOes, tabelas de precos de associagOes profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer outras
fontes de informacao disponiveis ao publico).




MUNICiPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

Tipo de despesa Orcamento 1 Orgamento 2 Orcamento 3 Valor aplicado
Descricao Nome da empresa | Nome da empresa | Nome da empresa | Nome da empresa
Valor Valor Valor Valor

21 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — MODELO ANEXO II

22 — COMPOSICAO DAS FONTES DE RECURSOS

22,1 — RECURSO MUNICIPAL: R$

22,2 — RECURSO ESTADUAL: R$

22,3 — RECURSOS FEDERAIS: R$

22.4 — CONTRAPARTIDA DA OSC: R$

22,5 — OUTRAS FONTES DE RECURSOS: R$
22.6 — TOTAL DO PROJETO: R$

23 — DECLARAGAO DO PROPONENTE

Pede Deferimento

Araraquara, de de 2024.

24 — ASSINATURA DO CONCEDENTE

Local e Data Assinatura do Concedente




ANEXO - ITEM 19

1. MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIRO

PARCELAS 12 22 32 42 52 62 72 82 92 102 112 122 TOTAIS

CATEGORIA DA DESPESA

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

SALARIO DO (RELACIONAR CADA UM)

ENCARGOS DO (RELACIONAR CADA UM)

VALE TRANSPORTE (RELACIONAR CADA
uMm)

VALE ALIMENTAGAO (RELACIONAR CADA
uMm)

MATERIAL DE CONSUMO

Géneros de alimentagdo
Produtos de limpeza e produtos de
higienizagdo

Vestuario

Material de expediente

Material de copa e cozinha

Material de cama, mesa e banho

Material de Processamento de Dados

Material de Protegdo e Seguranga

Materiais Educativo e Esportivo

Combustiveis e Lubrificantes
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF

Servigos Técnicos Profissionais
(Contabilidade) — SE PESSOA FiSICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

Inscrigdes em Eventos

ExposicBes, Congressos e Conferéncias

Festividades, Homenagens e Recepg¢do

Servigos contabil — SE PESSOA JURIDICA
UTILIDADES PUBLICAS

Servigos de Energia Elétrica

Servigos de Agua e Esgoto

Servigos de Gds

TOTAL RS




OBS: ESTE E APENAS UM MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS, O QUAL DEVERA SER ADEQUADO COM OS TIPOS DE DESPESAS A
DEPENDER DA FORMA DE AQUISICAO E VALORES DEFINIDOS DE ACORDO COM AS ACOES PROPOSTAS PELA OSC PARA EXECUGAO DO OBJETO. E VEDADO DESPESAS
ALHEIA AO OBJETO DA PARCERIA, BEM COMO SERAO GLOSADAS DESPESAS NAO PREVISTA NO PLANO DE TRABALHO. PORTANTO DURANTE A EXECUGAO DA ATIVIDADE,
DESPESAS NAO PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO, AINDA QUE TENHA RELAGAO COM O OBJETO DA PARCERIA, SERAO CONSIDERADAS COMO CONTRAPARTIDA DA
OSC PARCEIRA, NA GARANTIA DO REGIME DE MUTUA COOPERACAO, PARA CONSECUGAO DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO.

ANEXO - ITEM 21

1. MODELO DE CRONOGRAMA DE DISPENDIO OBRIGATORIO

\w
1° 2*

CATEGORIA DA
DESPESA

Salarios

R 4* 5® 6* 7 8 9¢ 10° 1* 12° TOTAIS

Encargos

Beneficios

Géneros
alimenticios

Materiais de
Consumo

Servigos Terceiros
PJ

Servigos Terceiro
PF

Utilidades
Publicas

Combustivel

TOTAL
OBS: ESTE E APENAS UM MODELO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO, O QUAL DEVERA SER ADEQUADO COM OS TIPOS DE DESPESAS E VALORES

DEFINIDOS DE ACORDO COM AS ACOES PROPOSTAS PELA OSC PARA EXECUGAO DO OBJETO.
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ANEXO III

Papel timbrado da entidade

RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES E CONSELHOS
(Art. 34, Inciso VI, da Lei 13.019/2014, Alterada pela Lei n°® 13.204/2015)

Nome:
No CPF: Data de nascimento:
Inicio do mandato: / Término do mandato: /
Cargo: Funcdo:
Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail institucional:
E-mail particular:
Nome:
N° CPF: Data de nascimento:
Inicio do mandato: / Término do mandato: / /
Cargo: Funcao:
Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail institucional:
E-mail particular:
Nome:
NO CPF: Data de nascimento:
Inicio do mandato: / Término do mandato: /
Cargo: Funcao:
Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail institucional:
E-mail particular:
Nome:
NO CPF: Data de nascimento:
Inicio do mandato: / Término do mandato: /
Cargo: Funcao:
Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail institucional:
E-mail particular:

Araraquara, de de 2024

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO 1V

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO DA SEDE DA ORGANIZACAO SOCIEDADE CIVIL

DECLARO para os devidos fins que, a Organizacao da Sociedade Civil (OSC), denominada de , Se encontra sediada
a , o , Bairro , ha cidade de /SP, conforme comprovante apresentado (conta/tarifa
de agua, luz ou telefone), em anexo, inscrita no CNPJ n° , ativo ha ( ) anos de existéncia, estando a

veracidade das informagGes confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita

Federal do Brasil.

Araraquara, de de 2.024

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITOS ESTADUAIS

A , estabelecida na cidade de , estado de
, Sito a , CEP: , inscrita no CNPJ

sob o no. e Inscricdo Municipal n°. _ , vem através de seu representante,
, CPF no, , declarar que a entidade € isenta de inscrigdo estadual e ndo possui

débitos junto a receita estadual.

Araraquara, de de 2.024.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VI

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Eu, , brasileiro (a), CPF n° , residente e domiciliado a Rua/Av. ,
representante legal da Organizacao da Sociedade Civil, denominada de , com Sede a , nNo
, Bairro , ha cidade de , inscrito no CNPJ n°© , Sob pena de

responsabilidade civil, penal e administrativa e nos termos da Lei n® 13.019/2014, art. 33, "b” e “c”, DECLARO que a
Organizacdo da Sociedade Civil em tela possui experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, conforme comprovado no Relatorio de Atividades (documento anexo); e que possui capacidade técnica
e operacional e estad em pleno e regular funcionamento, cumprindo suas finalidades estatutarias, dispondo de estrutura e

recursos necessarios para execucdo do Plano de Trabalho apresentado no processo seletivo da CONVOCAGAO GP N© 003/2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO VII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE REQUISITOS ESTATUTARIOS

Eu, , brasileiro (a), CPF n° , residente e domiciliado a Rua/Av. ,
representante legal da Organizacdao da Sociedade Civil com Sede a , no
Bairro , ha cidade de , inscrita no CNPJ n© , Sob pena de responsabilidade civil,

penal e administrativa e nos termos da art. 33, da Lei Federal 13.019/2014, DECLARO, conforme os itens abaixo relacionados,

sobre o atendimento aos requisitos estatutarios da Organizacdo em tela:

INDICAR O ATENDIDO

ITEM REQUISITO
Q ARTIGO (s) SIM NAO

Objetivos voltados a promocdo de atividades e
1 finalidades de relevancia publica e social referente
ao objeto da parceria.

Que, em caso de dissolugdo da entidade, o
respectivo patrimonio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos deste Decreto e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta.

Escrituragdo de acordo com o0s principios
3 fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade,
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COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL
GERENCIA DE PARCERIAS

ANEXO VIII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE ENTIDADE E ADMINISTRACAO PUBLICA

, estabelecida na cidade de , estado de
, sito a , CEP: , inscrita no CNPJ sob
no , vem através de seu representante, , CPF no , declarar que

a entidade ndo tem como dirigente, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da
Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade, conforme inciso IX do § 1° do art. 33 do Decreto Municipal n°® 11.434/2017.

Sem mais,
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ANEXO IX

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE ENTIDADE E ADMINISTRACAO PUBLICA

A , estabelecida na cidade de , estado de

, Sito a , CEP: , inscrita no CNPJ sob o n©.

e Inscricdo Municipal n®. __ , vem através de seu representante, , CPF

no, , declarar que as pessoas contratadas para execugao do projeto em parceria com o Municipio de

Araraquara nao sao servidores ou empregados publicos, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou func¢ao de confianga
de d6rgdo ou entidade da Administragao Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes,

até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Sem mais,
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ANEXO X

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS DA LEI N° 13.019/2014

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF n° , representante legal da Organizagao da

Sociedade Civil , DECLARO para os devidos fins e sob

penas previstas no Art. 299 do Cddigo Penal, que a organizacao em tela ndo se encontra em nenhuma das situagbes de

impedimento da celebracdao de quaisquer tipos de parcerias conforme disposto no Art. 39 da Lei 13.019/2014.
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ANEXO XI

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

A , estabelecida na cidade de , estado de
, Sito a , CEP: , inscrita no CNPJ

sob o no, e Inscricdo Municipal n°. _ , vem através de seu representante,
, CPF no, , declarar par aos devidos fins, que ndo emprega menor de 18 anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao emprega menor de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz a partir dos 14 anos.
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ANEXO XII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO ABERTURA DE CONTA BANCARIA

A , estabelecida na cidade de , estado de
, Sito a , CEP: , inscrita no CNPJ

sob o no, e Inscricdo Municipal noO. , vem através de seu representante,
, CPF no. , declarar abertura da conta bancaria n° no Banco

Agéncia na cidade de , especificamente para gestdo dos recursos oriundos da

celebracdo da parceria referente a CONVOCACAO GP N°© 008/2023.
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ANEXO XIII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA REFERENTE A TERMOS DE
COLABORACAO, FOMENTO, CONVENIOS, ACORDOS, AJUSTES, SUBVENCOES SOCIAIS, CONTRIBUICOES,
AUXILIOS OU SIMILARES

A , estabelecida na cidade de , estado de , Sito a
, CEP: , inscrita no CNPJ sob o no. e
Inscricao Municipal no. , vem através de seu representante, , CPF no,

declarar que a entidade nao esta em falta com relagdo as prestaces de contas relativas a recursos anteriormente recebidos

da Administracao Publica mediante convénios, acordos, ajustes, subvencdes sociais, contribuicdes, auxilios ou similares.
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ANEXO XIV

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DA DIVULGAGAO DA PARCERIA NA INTERNET

Eu, , brasileiro (a), inscrito no CPF NO° , representante legal da Organizagao da Sociedade
Civil p

DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizacdo em tela se compromete em atender o disposto no Art.
11 da Lei 13.019/2014 e art. 5° do Decreto Municipal n® 11.434/2017, de forma especial a divulgacdo na internet e em locais
visiveis da sede social e, quando for o caso, nos estabelecimentos em que exerca suas acoes, todas as parcerias celebradas

com o Municipio de Araraquara.

DECLARO, também que sera divulgado em site oficial da entidade todos atos consistentes as informacoes sobre as atividades
e resultados, o estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relacdo nominal dos dirigentes, valores
repassados; lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneragao
individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos nomes, cargos ou fungdes; balancos e demonstragdes

contabeis e os relatdrios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de contratagdo de pessoal.
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ANEXO XV

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE GRATUIDADE

Eu, , brasileiro (a), CPF N© , residente e domiciliado a Rua/Av. , representante

legal da Organizacao da Sociedade Civil , ha forma

da Lei, DECLARO que a Organizacao em tela ndo cobra quaisquer tipos de pagamentos pelos servicos prestados aos seus

beneficiarios, do presente projeto.

Araraquara, de de 2.024

Assinatura do Representante Legal



