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COMUNICADO
Concurso Publico n° 002/2025

A Prefeitura Municipal de Araraquara e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal comunicam que, nos termos
das normas editalicias estdo sendo convocados para a realizagdo da Avaliagéo Psicoldgica, de carater eliminatério,
os candidatos indicados no item 13.1. do Edital de Abertura, a saber: AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL, CUIDADOR
SOCIAL, MOTORISTA, CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA, OPERADOR DE MAQUINAS e
ORIENTADOR SOCIAL, que estao listados nos respectivos anexos ao Edital de Convocagéo (sendo certo que
nenhum candidato ao cargo de operador de maquinas se habilitou) que foram habilitados de conformidade com o

disposto no item 8.3. do Edital de Abertura do CP 002/2025 e sua respectiva retificagdo, com o seguinte teor:

Cargos

Critérios de habilitagao na prova objetiva

Auxiliar de Cuidador Social

Estar entre os 63 candidatos com melhor nota, mais os empatados na ultima nota
considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova
objetiva.

Estar entre os 18 candidatos com melhor nota da lista especial de negros, mais os
empatados na Ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do
total de pontos da prova objetiva.

Estar entre os 9 candidatos com melhor nota da lista especial de deficientes, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total
de pontos da prova objetiva

)

Cuidador Social

Estar entre os 140 candidatos com melhor nota, mais os empatados na ultima nota
considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova
objetiva.

Estar entre os 40 candidatos com melhor nota da lista especial de negros, mais os
empatados na Ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do
total de pontos da prova objetiva.

Estar entre os 20 candidatos com melhor nota da lista especial de deficientes, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total
de pontos da prova objetiva

Motorista

Estar entre os 70 candidatos com melhor nota, mais os empatados na ultima nota
considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova
objetiva.

Estar entre os 20 candidatos com melhor nota da lista especial de negros, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do
total de pontos da prova objetiva.

Estar entre os 10 candidatos com melhor nota da lista especial de deficientes, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total
de pontos da prova objetiva

Orientador Social

Estar entre os 105 candidatos com melhor nota, mais os empatados na ultima nota
considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova
objetiva.

Estar entre os 30 candidatos com melhor nota da lista especial de negros, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do
total de pontos da prova objetiva.

Estar entre os 15 candidatos com melhor nota da lista especial de deficientes, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total
de pontos da prova objetiva

()

Condutor de Veiculos de Urgéncia

Estar entre os 35 candidatos com melhor nota, mais os empatados na ultima nota
considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova
objetiva.

Estar entre os 10 candidatos com melhor nota da lista especial de negros, mais os
empatados na Ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do
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total de pontos da prova objetiva.

Estar entre os 5 candidatos com melhor nota da lista especial de deficientes, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total
de pontos da prova objetiva

Operador de Maquinas

(nenhum se habilitou para Avaliagao
Psicoldgica)

Estar entre os 28 candidatos com melhor nota, mais os empatados na ultima nota
considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova
objetiva.

Estar entre os 8 candidatos com melhor nota da lista especial de negros, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do
total de pontos da prova objetiva.

Estar entre os 4 candidatos com melhor nota da lista especial de deficientes, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo, 50% do total
de pontos da prova objetiva

Em cumprimento ao requisito do item 8.3. supra mencionado, as notas de corte para as provas praticas foram divulgadas

por ocasido da convocagao para a referida fase.

Aos candidatos aos cargos de Orientador Social, Auxiliar de Cuidador Social, Cuidador Social foram divulgados
nas respectivas areas dos candidatos, e para que nao pairem duvidas, repete-se no presente comunicado as notas

de corte dos cargos do Edital 002/2025 convocados para a Avaliagao Psicoldgica, a saber:

Nota ?le Nota de Corte Nota de Corte Lista Fases
Cargo Corte Lista . . o
Lista Deficientes Negros
Geral
AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL 45,00 35,00 36,00
CUIDADOR SOCIAL 39,00 32,00 30,00
ORIENTADOR SOCIAL 38,00 35,00 33,00
Houve
Prova
MOTORISTA (*) 49,00 42,00 30,00 Pratica
Houve
Prova
OPERADOR DE MAQUINAS (*) 36,00 46,00 34,00 Pratica
Houve
Prova
CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA (*) 38,00 - 31,00 Pratica

(*) para os cargos em que houve prova pratica, além dessa nota de corte, os candidatos devem ter obtido o

aproveitamento da respectiva prova.

Comunica-se, que o candidato que nao estiver dentre a quantidade indicada no item 8.3. e nem tenha obtido nota igual
ou superior as indicadas no quadro acima, nao se habilitaram para a Avaliagao Psicologica.

Esclarece-se, finalmente, que a classificagdo somente sera apurada apds a realizagao de todas essas fases do concurso.

Araraquara, 14 de novembro de 2025.

Banca Examinadora




