PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para

comparecerem no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacdo desta

Convocagado, na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da

Pétria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins de comprovagao das

informacdes prestadas no ato da inscricdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de

abertura do Processo Seletivo, e verificagdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 701/2023

Modalidade/Curso: ENSINO MEDIO

CLAS. INSC. NOME
41° 1279-38 |ANABELLE CAROLINA DOS SANTOS BORGES
42° 1996-15 | RAQUELLY ALESSANDRA NEVES DA SILVA
43° 1666-89 |LUIZ FERNANDO COSTA RAMOS
CANDIDATA CONVOCADA ATRAVES DA LISTA
44° 1024-47 | RESERVA AOS CANDIDATOS NEGROS HABILITADOS
45° 1435-82  |GIOVANA GABRIELI DE AZEVEDO
46° 1776-16 |QUERIN SCHETTINI DO NASCIMENTO
47° 1618-50 |FERNANDA MONTEIRO SILVESTRE
48° 1769-41 |GABRIEL FERNANDES DE OLIVEIRA
49° 1866-49 | THAYANE ANAHY SILVA DE SOUZA
50° 1461-47 |WELINGTON MICHEL DA SILVA SANTOS
51° 1971-12 |GUSTAVO TALISSON DA SILVA PEREIRA
52° 1645-13 |GABRIELY TAMARA DA SILVA
CANDIDATA CONVOCADA ATRAVES DA LISTA
53¢ 1313-45 | RESERVA AOS CANDIDATOS NEGROS HABILITADOS
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54°

1443-16

MATHEUS HENRIQUE ROCHA SANTOS

55°

1896-10

KAUA LIMA FERREIRA DE SOUZA

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima

sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo

Seletivo.

Secretaria Municipal de Administragdo, 11 (onze)

de dezembro de 2023 (dois mil e vinte ¢ trés).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria Municipal de Administracao




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para

comparecerem no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacdo desta

Convocagao, na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da

Pétria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins de comprovagdo das

informagdes prestadas no ato da inscri¢do conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de

abertura do Processo Seletivo, e verificagdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n® 701/2023 — Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados

Modalidade/Curso: ENSINO MEDIO

CLAS. INSC. NOME
10° 1387-10 |MARIA EDUARDA DE ALMEIDA FIGUEIRO
11° 1288-51 |MIRELLA SILVA DOS SANTOS
12° 1929-56 | KAUAN APARECIDO SANTIAGO MENDES

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima

sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo

Seletivo.

Secretaria Municipal de Administragdo, 11 (onze)

de dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria Municipal de Administracao




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para

comparecerem no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacdo desta

Convocagao, na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da

Pétria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins de comprovagdo das

informagdes prestadas no ato da inscri¢do conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de

abertura do Processo Seletivo, e verificagdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 701/2023

Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: FISIOTERAPIA

CLAS. INSC. NOME
10° 1604-96 |INATALIA PASCHOAL GONCALVES
11° 1905-94 |MARIANA PASSARETI RAMOS
12° 1520-31 |THAIS DE ALMEIDA FRANCISCO
13° 1954-50 |LAIS HELENA ALBINO FRANCISCO

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima

sera considerado desisténcia automatica e exclusio definitiva do mesmo deste Processo

Seletivo.

Secretaria Municipal de Administragao, 11 (onze)

de dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria Municipal de Administragao




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacao desta Convocagao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovacdo das informagdes
prestadas no ato da inscricdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificagdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 701/2023
Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: FARMACIA

CLAS. INSC. NOME

6° 1703-65 | BRUNO HENRIQUE PEREIRA

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
sera considerado desisténcia automatica ¢ exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Administragdo, 11 (onze)

de dezembro de 2023 (dois mil e vinte ¢ trés).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria Municipal de Administragao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis a contar da publica¢do desta Convocacao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovacao das informacgdes
prestadas no ato da inscricdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificagdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 701/2023 — Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados
Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: FARMACIA

CLAS. INSC. NOME

2° 1095-97 | GABRIELLE GUARNIERI DOS SANTOS

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
sera considerado desisténcia automatica ¢ exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Administragdo, 11 (onze)

de dezembro de 2023 (dois mil e vinte ¢ trés).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria Municipal de Administracao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para

comparecerem no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacdo desta

Convocagao, na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da

Pétria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins de comprovagdo das

informagdes prestadas no ato da inscri¢do conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de

abertura do Processo Seletivo, e verificagdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 701/2023

Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

CLAS. INSC. NOME
5° 1251-80 |LUIZ FRANCISCO RODRIGUES JUNIOR
6° 1244-50 |LIA EMILY CAVALHEIRO

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima

sera considerado desisténcia automatica e exclusio definitiva do mesmo deste Processo

Seletivo.

Secretaria Municipal de Administragao, 11 (onze)

de dezembro de 2023 (dois mil e vinte ¢ trés).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria Municipal de Administragao




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacao desta Convocagao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovacdo das informagdes
prestadas no ato da inscricdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificagdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n°® 701/2023
Modalidade: TECNICO DE NiVEL MEDIO
Curso: TECNICO EM INFORMATICA

CLAS. INSC. NOME

6° 1903-22 | BARBARA CRISTINA DE LIMA FERNANDES

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
serd considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Administragdo, 11 (onze)

de dezembro de 2023 (dois mil e vinte ¢ trés).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria Municipal de Administragao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacao desta Convocagao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovacdo das informagdes
prestadas no ato da inscricdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificagdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 701/2023
Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: PEDAGOGIA

CLAS. INSC. NOME

19° 1171-85 | KEVIN MIGUEL CIRILO FERNANDES

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
serd considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Administragdo, 11 (onze)

de dezembro de 2023 (dois mil e vinte ¢ trés).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria Municipal de Administragao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para

comparecerem no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicacdo desta

Convocagado, na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da

Pétria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins de comprovagdo das

informacdes prestadas no ato da inscricdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de

abertura do Processo Seletivo, e verificagdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 701/2023

Modalidade: NIVEL SUPERIOR

Curso: CIENCIAS SOCIAIS

CLAS. INSC. NOME
37° 1790-25 |LETICIA DA SILVA CAMACHO
38° 2036-64 |ANA BEATRIZ BRANDT PAIVA

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima

sera considerado desisténcia automatica e exclusio definitiva do mesmo deste Processo

Seletivo.

Secretaria Municipal de Administragao, 11 (onze)

de dezembro de 2023 (dois mil e vinte ¢ trés).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria Municipal de Administragao




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Administracdo da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, COMUNICA a desclassificagdo do(a)
candidato(a) M. A. S. D. (Insc. 1737-42, Clas. 10°) de acordo com o item 2.9. do Edital
do Processo Seletivo 701/2023 para realizacdo de Estagio Supervisionado do Curso
PEDAGOGIA.

Secretaria Municipal de Administragao, 11 (onze)

de dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés).

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Secretaria Municipal de Administracao
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Procuradoria Geral do Municipio

Atos Oficiais

DESPACHOS EXARADOS PELA SUBPROCURADORIA GERAL, FISCAL E TRIBUTARIA —
DEPARTAMENTO DE DIVIDA ATIVA DE ACORDO COM OS PARECERES CONSTANTES DOS GUICHES
A SEGUIR RELACIONADOS:

INDEFERIDO

PROCESSO N° INTERESSADO

51391/2023 EMANUEL DE CARVALHO
51613/2023 ELIDIA CAMARGO MELLO
57550/2023 DANIEL MOREIRA ROCHA
53310/2023 CLEITON CRISTIANO BATISTA
35839/2023 NAYARA CAROLINE DA SILVA

DEFERIDO PARCIALMENTE

PROCESSO N° INTERESSADO

41013/2023 FLAVIO PEREIRA DE MOURA

51615/2023 FLAVIO FERNANDES

39753/2023 ERIVAN RODRIGUES DE SANTANA NOGUEIRA

DEFERIDO

PROCESSO N° INTERESSADO

51665/2023 GILSIMARA CRISTINA DA SILVA
45040/2023 GISLAINE CRISTINA BARBOSA
46354/2023 FRANCISCO DONIZETE DE OLIVEIRA
55888/2023 FLAVIA CALIXTO BISPO

47758/2023 FLAVIA MENDES LIMA

34594/2023 EDINADJA QUEILA BEZERRA DA SILVA
54546/2023 EDUARDO DA COSTA DUARTE JUNIOR
30442/2023 ELISABETE FERREIRA

43978/2023 ELDA TUBIAS DE OLIVEIRA
37154/2023 ERICA MARIA GUIMARAES
52399/2023 ELIANA MODESTO

53323/2023 ANTONIO CARLOS DA SILVA LEITE
55857/2023 IZAIAS AUGUSTO NETO

52071/2023 EMILIA FERREIRA DA SILVA
48375/2023 JOSE FERREIRA DA SILVA
53992/2023 JANAINA FERNANDES

40486/2023 JOSE MAURILIO BRAGA

40736/2023 JOSEFA ELIANE CANDIDO
57433/2023 IRLENE SOARES DE CARVALHO
58136/2023 IARA DE MOURA BRAGA

46191/2023 IVANI DE OLIVEIRA

41962/2023 INES FAVERO DE SOUZA

Certifico que o despacho nos processos supramencionados, a serem publicados no jornal Folha da Cidade,
posteriormente serdo encaminhados para as providéncias cabiveis.

Araraquara, 11 de dezembro de 2023.

JAQUELINE RODRIGUES DOS SANTOS
GESTORA DA UNIDADE

Departamento de Divida Ativa
Rua Sao Bento, 840, Centro, Araraquara/SP, CEP 14801-901
dividaativa@araraquara.sp.gov.br — (16) 3301-5171
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LEI N2 11.015, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023
Autografo n2 371/2023 - Projeto de Lei n2 384/2023

DispOe sobre a desafetagdo, autorizagdo
para alteracdo da destinagdo e para
alienacdo dos imdveis municipais que
especifica, por meio do Programa Minha
Casa Minha Vida, e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 5
de dezembro de 2023, promulga a seguinte lei:

Art. 19 Ficam desafetadas de sua finalidade, passando a classe de bens
dominicais, os imoveis municipais abaixo identificados:

| —imdvel de matricula n? 130.945, abrangidas suas respectivas construgdes e
benfeitorias, registrado no Primeiro Cartério de Registro de Imdveis da Comarca de
Araraquara;

Il - imoével de matricula n? 156.650, abrangidas suas respectivas construgdes e
benfeitorias, registrado no Primeiro Cartério de Registro de Imdveis da Comarca de
Araraquara;

[l —imdvel de matricula n? 119.486, abrangidas suas respectivas construgdes e
benfeitorias, registrado no Primeiro Cartério de Registro de Imdveis da Comarca de
Araraquara; e

IV —imovel de matricula n2 119.868, abrangidas suas respectivas construgoes e
benfeitorias, registrado no Primeiro Cartério de Registro de Imdveis da Comarca de
Araraquara.

Art. 22 Ficam alterados a destinacdo, o fim e os objetivos originais dos imoveis
municipais de que trata o art. 12 desta lei, para a implantacdo de unidades habitacionais de
interesse social, no @mbito do Programa Minha Casa Minha Vida, instituido pela Lei Federal
n2 14.620, de 13 de julho de 2023.

Art. 32 Fica o Municipio autorizado a alienar os imdveis de que trata o art. 1¢
desta lei, dispensada a licitacdo com base em sua destinacdo no dmbito de programa
habitacional de interesse social desenvolvido por érgdos ou entidades da Administracdo
Publica.

Paragrafo Unico. A autorizacdo de que trata o caput deste artigo contempla,
inclusive, a doacdo dos imoveis de que trata o art. 12 desta lei ao Fundo de Arrendamento
Residencial (FAR), de que trata o inciso Il do caput do art. 22 da Lei Federal n2 11.977, de 7 de
julho de 20009.

Paginalde2
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Art. 42 As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdao por conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 6 de dezembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e RelagBes Institucionais na data supra.

ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. (“rap).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
LEI N2 11.016, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023
Autdgrafo n? 372/2023 - Projeto de Lei n2 393/2023

Autoriza o Poder Executivo a receber
transferéncia de recurso advindo de multas
aplicadas pelo Poder Judicidrio da Unido
(Justica do Trabalho), em decorréncia de acdo
ajuizada pelo Ministério Publico do Trabalho
condicionada a aquisicio de imdvel para
instalagdo do Centro de Referéncia em Saude
do Trabalhador (CEREST) por 30 (trinta) anos,
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 5
de dezembro de 2023, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a receber a receber transferéncia de
recursos financeiros advindo de multas aplicadas pelo Poder Judicidrio da Unido (Justica do
Trabalho), conforme os autos do processo n2 0001339-67.2012.5.15.0151, ac¢do ajuizada pelo
Ministério Publico do Trabalho.

§ 12 Como condicdo da transferéncia de que trata o caput deste artigo, o Poder
Executivo devera adquirir o bem imdvel matriculado sob o n? 4.877 perante o 12 Cartério de
Registro de Imdvel do Municipio, de propriedade da pessoa juridica Exetécnica Engenharia
LTDA, CNPJ n2 00.698.161/0001-09, cujo valor venal é de RS 1.900.000,00 (um milhdo e
novecentos mil reais).

§ 22 0 bem imédvel de que trata o §12 devera ser destinado ao desempenho das
atribuicGes legais do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST) por 30 (trinta)
anos, prorrogaveis por decreto do Poder Executivo.

Art. 292 Fica revogada a Lei n? 10.906, de 30 de agosto de 2023.
Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 6 de dezembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal
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DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e RelagBes Institucionais na data supra.

ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. (“rap”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 11.017, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023
Autografo n2 373/2023 - Projeto de Lei n2 394/2023

Altera a Lei n29.657, de 18 de julho de 2019,
de forma a retomar a redacdo original de seu
art. 19 e determinar que a Comissdo
Municipal de Combate ao Assédio e a
Discriminagdo encaminhe o procedimento a
Procuradoria Geral do Municipio para
andlise da instauracdo de sindicancia ou
processo administrativo disciplinar.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordindria de 5
de dezembro de 2023, promulga a seguinte lei:

Art. 12 A Lei n29.657, de 18 de julho de 2019, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 19. Caso a Comissdo Municipal de Combate ao Assédio e a Discriminacao,
do cotejo entre a denuncia, as declaragdes do servidor denunciado e os
testemunhos colhidos, conclua pela existéncia de indicios da pratica de assédio
ou ato discriminatério, devera encaminhar o procedimento a Procuradoria
Geral do Municipio, para analise da instaura¢do de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar em face do servidor denunciado, devendo desta
deliberacdo ser cientificados o servidor denunciante e o servidor
denunciado.”(NR)

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 6 de dezembro de 2023.

EDINHO SILVA DONIZETE SIMIONI
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e RelagBes Institucionais na data supra.

ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. (“rap”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 11.018, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023
Autografo n2 374/2023 - Projeto de Lei n2 395/2023

DispOe sobre autorizacdo para concessao de
subvengbes sociais as entidades que
especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 5
de dezembro de 2023, promulga a seguinte lei:

Art. 192 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder, no corrente exercicio,
subvengdes sociais no valor de RS 249.000,00 (duzentos e quarenta e nove mil reais), as
entidades de assisténcia social devidamente inscritas no Conselho Municipal do Idoso de
Araraquara (COMIA), para despesas de custeio, conforme relacionado abaixo:

ENTIDADES C.N.P.J. VALOR RS
| - LAR E INTERNATO OTONIEL DE
CAMARGO 51.827.491/0001-80 RS 25.279,20
Il - LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS 43.962.323/0001-79 RS 136.507,60
Il - VILA VICENTINA OBRA UNIDA A
SOCIEDADE SAO VICENTE 45.747.003/0001-21 RS 87.213,20
DE PAULO

Art. 22 As entidades beneficiadas obrigam-se a utilizar os recursos
exclusivamente conforme plano de trabalho aprovado pela Comissao de Selegdo de Projetos
instituida pela Portaria n2 28.888, de 24 de agosto de 2023.

Paragrafo Unico. Caso os recursos sejam utilizados em desacordo com o plano
de trabalho aprovado, deverdo ser aplicadas as sangdes descritas no art. 73 da Lei Federal n2
13.019,de 31 de julho 2014, e no Decreton?211.434, de 18 de julho de 2017, e suas respectivas
alteragdes.

Art. 32 Os recursos financeiros que garantirdo a concessdao das subvencoes
sociais referido no art. 12 desta lei sdo os oriundos da destinagdao do Imposto de Renda,
através das Leis de Incentivos Fiscais, realizadas por pessoas juridicas e fisicas, ao Fundo
Municipal do Idoso de Araraquara.

Paragrafo unico. O recurso or¢gamentario que garantird a concessdao das
subvencdes sociais referido no art. 12 desta lei, serdo oriundos do Poder Executivo, através do
Fundo Municipal do Idoso de Araraquara, consoante o orcamento vigente, suportado pela
dotagao n? 1619-18.01.3.3.50.43.14.241.0015.2.82.03.1000192.

Art. 42 Os recursos de que tratam o art. 12 desta lei serdo repassados as
entidades em consonancia com o cronograma de desembolso constante do plano de trabalho
previamente aprovado pela Comissdo de Selecdo de Projetos instituida pela Portaria n2
28.888, de 2023.
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Paragrafo Unico. Eventual atraso no repasse dos recursos de que trata o “caput”
deste artigo permite o ressarcimento de despesas efetuadas com recursos préprios da
entidade, desde que previstas no plano de trabalho e executadas apds a assinatura do termo
de parceria.

Art. 52 A utilizagao dos recursos financeiros e a entrega da prestagao de contas
deverdo atender a Lei Federal n? 13.019, de 2014, ao Decreto n? 11.434, de 2017, e ao termo
de parceria celebrado entre as entidades beneficiadas e o Municipio.

Paragrafo Unico. O nao cumprimento dos prazos estabelecidos no plano de
trabalho acarretara sancdes a entidade, conforme a legislacdo vigente.

Art. 62 Devera ser restituido ao Fundo Municipal do Idoso de Araraquara
eventual saldo de recursos ndo utilizados, por meio de depdsito bancario identificado pelo
numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Juridicas (CNPJ) da entidade depositante, a ser
realizado no Banco do Brasil S/A n? 001, agéncia 0082-5, conta corrente n? 88.868-0.

Art. 72 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAGCO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 6 de dezembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.

ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro prdéprio. (“rap).
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LEI N2 11.022, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023
Autdgrafo n? 378/2023 - Projeto de Lei n2 399/2023

Altera a Lei n? 8.959, de 4 de maio de 2017,
de forma a alterar os membros integrantes
do Conselho Municipal de Protecdo e Defesa
dos Animais, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 5
de dezembro de 2023, promulga a seguinte lei:

Art. 12 A Lei n2 8.959, de 4 de maio de 2017, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

f) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Cooperagdo nos Assuntos
de Seguranca Publica, sendo ao menos um integrante da Guarda Civil
Municipal;

h) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Sustentabilidade;

f) 3 (trés) representantes da OAB (Ordem dos Advogados do Brasil), subsecao
de Araraquara;

i) 6 (seis) representantes da Sociedade Civil, que tenham envolvimento com a
causa animal, eleitos em Assembleia Publica convocada para tal fim;

j) 1 (um) representante escolhido por meio das reunides plenarias do
Orgamento Participativo; e

k) 3 (trés) representantes eleitos em edital de chamamento publico.”(NR)
Art. 22 Ficam revogados da Lei n2 8.959, de 2017:

| —alinea “d” do inciso | do “caput” art. 10;
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Il —alinea “g” do inciso | do “caput” art. 10;

Il — alinea “b” do inciso Il do “caput” art. 10;

IV —alinea “c” do inciso Il do “caput” art. 10; e

V —alinea “e” do inciso Il do “caput” art. 10.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 6 de dezembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.

ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. (“rap).
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LEI N2 11.024, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023
Autografo n2 381/2023 - Projeto de Lei n2 404/2023

Altera a Lei n2 9.800, de 27 de novembro de
2019, de forma a prever enquadramento dos
ocupantes do emprego publico de
Procurador Municipal nos termos em que
especifica, e da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordindria de 5
de dezembro de 2023, promulga a seguinte lei:

Art. 12 A Lei n2 9.800, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

“Art. 89-A. Os Procuradores Municipais em exercicio na data de vigéncia desta
lei serdo enquadrados na referéncia igual, ou imediatamente superior, a
somatoéria do saldrio base atual com a diferenca apurada entre a referéncia |
da tabela de vencimentos prevista pela Lei n? 7.583, de 12 de dezembro de
2011, e a referéncia | da tabela de vencimentos da Lei n2 6.407, de 2 de maio
de 2006, devidamente atualizada segundo os indices de reajustes salariais do
periodo.” (NR)

§ 19 Fica alterada, no Quadro “Empregos de Provimento Efetivo” do Anexo I-A
da Lei n2 9.800, de 27 de novembro de 2019, a referéncia inicial da carreira de Procurador
Municipal para a referéncia A18 da Tabela V do Anexo I-C da Lei n2 9.800, de 27 de novembro
de 2019.

§ 29 A referéncia de ingresso e o reenquadramento dispostos neste artigo
aplicam-se também aos integrantes da carreira de Procurador dos 6rgaos e entidades da
Administragdao Autdrquica e Fundacional do Municipio, caso também exista a diferenga
mencionada no “caput”, de modo a preservar a isonomia entre as carreiras de procuradores
da administragao municipal.

Art. 22 Fica alterada, no Quadro “Empregos de Provimento Efetivo” do Anexo
I-A da Lei n2 9.802, de 27 de novembro de 2019, a referéncia inicial da carreira de Procurador
Autarquico para a referéncia A18 da Tabela lll do Anexo I-C da Lei n29.802, de 27 de novembro
de 2019.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a
partir de 12 de janeiro de 2024.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 6 de dezembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal
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DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.

ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. (“rap).
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LEI N2 11.027, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023
Autografo n2 384/2023 - Projeto de Lei n2 407/2023

Institui gratificacOes, prémios e
reenquadramentos as carreiras  que
especifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 5
de dezembro de 2023, promulga a seguinte lei:

CAPITULO |
DA GRATIFICACAO POR COMPROMISSO DE DESEMPENHO NA GESTAO ESCOLAR

Art. 12 Fica instituida, nos termos desta Lei, a Gratificacdo por Compromisso de
Desempenho na Gestao Escolar, a ser paga aos Diretores de Escola em efetivo exercicio nas
escolas da rede municipal de ensino, vinculadas a Secretaria Municipal da Educagdo,
mensurada por indicadores previamente estabelecidos, com o objetivo de:

| — implantar um processo de valorizacdo dos gestores das escolas;

Il - proporcionar a melhoria e o aprimoramento permanente da qualidade da
educagao basica publica municipal; e

lll - estimular a busca pela melhoria continua do desempenho escolar dos
alunos e da gestdo das unidades escolares.

§ 12 Consideram-se Diretores de Escola em efetivo exercicio aqueles que atuam
nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental — EMEFs - e suas modalidades, nas Escolas
Municipais de Ensino Fundamental Integral — EMEFIs, nos Centros de educagao e Recreagdao —
CERs, e nos Centros de Educacdo - CEs, que ocupam cargos efetivos, celetistas ou estatutarios.

§ 29 Fazem jus ao recebimento da Gratificagdo por Compromisso de
Desempenho na Gestdo Escolar o Diretor de Escola efetivo e o Diretor de Escola Interino
enquanto estiver atuando como tal.

§ 32 O disposto neste artigo ndao se aplica aos Diretores de Escola,
independentemente do regime juridico a que estiverem submetidos:

| - que percebam vantagens de mesma natureza;
Il - aposentados e pensionistas;

Il — servidores afastados para exercer cargo em comissdo, fungao atividade ou
que estiverem afastados junto a outras Secretarias Municipais.
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Art. 22 A Gratificacdo por Compromisso de Desempenho na Gestdo Escolar
constitui, nos termos desta lei, prestagdo pecunidria eventual, desvinculada dos vencimentos
ou salario do servidor, que a percebera de acordo com o cumprimento dos compromissos e
metas fixados em ato do titular da Secretaria Municipal da Educacao.

Paragrafo unico. A Gratificacdo por Compromisso de Desempenho na Gestdo
Escolar ndo integra nem se incorpora aos vencimentos, saldrios, proventos ou pensdes para
qualquer efeito e ndo sera considerada para cdlculo de qualquer vantagem pecunidria ou
beneficio.

Art. 32 A Gratificagao por Compromisso de Desempenho na Gestao Escolar sera
paga na proporgao direta do cumprimento dos compromissos definidos para a Gestdo Escolar,
bem como do alcance dos indicadores de qualidade preestabelecidos.

Art. 42 Fica estabelecido como indicadores a serem avaliados para fins de
pagamento da Gratificagao os seguintes compromissos com o Desempenho da Gestdo Escolar:

| - nUmero de alunos da unidade escolar: acima de 90 (noventa) alunos:

Il - aumento do fluxo de matriculas;

Il - a diminuicdo gradativa da lista de espera por vagas;

IV - frequéncia escolar dos estudantes: superior a 85% mensal;

V - dedicacdo Integral de 40 (quarenta) horas semanais apuradas pelo ponto
biométrico;

VI - atualizagdo de dados e informagbes no sistema oficial da Secretaria

Municipal da Educagdo (cumprimento de prazos estabelecidos);

VIl - desenvolvimento integral dos Projetos e atividades propostas pelo
Programa Educa Mais Araraquara;

VIl - resultado de aprendizagem: cumprimento de metas estabelecidas pelo
indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB).

Paragrafo unico. Os indicadores globais, seus critérios de avaliacdo, as
respectivas metas, as evidéncias de cada indicador e a apuragao de resultados para fins de
pagamento relativos a Gratificagdo por Compromisso de Desempenho na Gestao Escolar serao
definidos e regulamentados em ato do titular da Secretaria Municipal da Educacao, a partir de
proposta elaborada por Comissdo Especial a ser constituida por Portaria.

Art. 52 Somente serd paga a Gratificacdo por Compromisso de Desempenho na
Gestdo Escolar ao Diretor de Escola que tenha contribuido para o cumprimento dos
indicadores conforme metas estabelecidas em regulamentacao.

§ 12 A verificagao do cumprimento dos indicadores estabelecidos tera inicio no
meés subsequente a edicdo desta lei e sua regulamentacdo e deverd ocorrer por 12 (doze)
meses seguidos quando o portfélio de avaliacdo individual sera finalizado para fins de
apuragao para o pagamento da Gratificagao.
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§ 22 A partir da primeira avaliacdo a Gratificacdo serd paga por 12 (doze) meses
até o fechamento do préximo portfélio avaliativo de cumprimento dos compromissos
estabelecidos quando podera ser renovada por mais um ano.

§ 32 As metas a serem fixadas deverdo evoluir positivamente em relacdo aos
mesmos indicadores do periodo imediatamente anterior ao de sua defini¢ao.

Art. 62 Cessada a designagao para o desempenho do cargo de Diretor de Escola
Interino, quando apurados os resultados da Gratificagdo por Compromisso de Desempenho
na Gestdo Escolar o servidor, entdo em exercicio, percebera o valor proporcional aos meses
em que esteve em atividade naquelas fungdes.

Art. 72 As regras para a interposicao de recursos sobre os resultados obtidos no
processo de avaliagdo, seu julgamento e demais providéncias serdo estabelecidas por ato
especifico do(a) titular da Secretaria Municipal da Educagao.

Art. 82 Sem prejuizo do cumprimento dos indicadores do art. 42 desta lei,
somente sera paga a Gratificagdo por Compromisso de Desempenho na Gestao Escolar ao
servidor que tenha contribuido para o cumprimento das metas em pelo menos 2/3 (dois
tercos) do periodo de avaliacdo.

Paragrafo Unico. Os servidores cedidos, afastados, desligados e em licenga para
tratar de interesse particular, na forma da lei, durante o periodo de avaliagao, somente farao
jus a Gratificagdo por Compromisso de Desempenho na Gestao Escolar, de maneira
proporcional aos dias efetivamente trabalhados na unidade escolar em que estiverem lotados,
desde que cumpram o tempo minimo de participacdo previsto no caput deste artigo.

Art. 92 O valor da Gratificacdo por Compromisso de Desempenho na Gestdo
Escolar a ser pago anualmente, em parcelas mensais, serd de até 30% (trinta por cento) do
saldrio base do cargo de diretor de escola sendo o percentual de gratificagdo escalonado
conforme pontuagdo estabelecida para os indicadores de compromisso.

Art. 10. Se o periodo de avaliagdo for inferior a 1 (um) ano, o indice de
cumprimento de metas deverd ser apurado cumulativamente em relacdo aos periodos
anteriores, dentro do mesmo ano, procedendo-se a compensacao do valor da Gratificagdo no
periodo subsequente.

Art. 11. O Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal da Educagdo,
poderd destinar recursos orcamentarios adicionais as unidades escolares que apresentarem
maior indice de cumprimento de metas, nos termos desta Lei, conforme os resultados obtidos
a partir do 22 (segundo) ano de avaliagdao, como estimulo a continua melhoria do desempenho
institucional.

Paragrafo Unico. Os recursos orcamentarios adicionais, de que trata o “caput”
deste artigo, ndo poderao ser utilizados para o pagamento de despesas consideradas como
de pessoal e encargos sociais.

Art. 12. E vedada a manipulacdo de dados e informagdes com o propdsito de
alterar o resultado das avaliagdes previstas nesta lei, sob pena de caracterizagdao de ato de
improbidade administrativa, a ser apurado mediante procedimento administrativo disciplinar,
assegurada a ampla defesa e o contraditorio.
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Art. 13. A manipulacdo de dados e informagdes com o propdsito de alterar o
resultado das avaliagdes previstas nesta lei caracteriza procedimento irregular de natureza
grave, a ser apurado mediante procedimento disciplinar, assegurados o direito a ampla defesa
e ao contraditério, na forma da lei.

Art. 14. Independente da periodicidade da avaliacdo relativa a Gratificacdo, a
Secretaria Municipal da Educacdo poderda determinar outras avaliacbes, de natureza
diagndstica ou de resultados.

Art. 15. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrao por conta das
dotacdes préprias consignadas no orcamento da Secretaria Municipal da Educacdo, ficando
autorizada a abertura de créditos adicionais, se necessario.

Art. 16. As disposicOes deste capitulo serdo regulamentadas por meio de
decreto municipal.

Art. 17. A gratificacdo de que trata esta lei sera paga no exercicio de 2024 a
partir de dados e indicadores apurados no ano de 2023, na forma do art. 49,

CAPITULO II

DA GRATIFICAGAO POR APRIMORAMENTO E CAPACITAGAO AOS OCUPANTES DO CARGO E
DO EMPREGO PUBLICO DE MOTORISTA SOCORRISTA

Art. 18. Fica instituida a gratificacdo por aprimoramento e capacitacdo para os
ocupantes do cargo e do emprego publico de Motorista Socorrista que apresentarem
comprovacdo de capacitacdo especifica na drea de transporte de urgéncia, no valor de RS
550,00 (quinhentos e cinquenta reais), a ser paga mensalmente.

Pardgrafo Unico. A capacitacdo de que trata o “caput” deste artigo deve:

| — ser atualizada anualmente, como condigao de manutengao da percepgdo da
gratificagao;

Il — abordar temas tais como: legislagao de transito, dire¢ao defensiva, nogdes
de primeiros socorros, respeito ao meio ambiente e convivio social e relacionamento
interpessoal, cuidados especiais aos usudrios desse tipo de transporte;

[Il — se dar por iniciativa e conta dos ocupantes do cargo e do emprego publico
de Motorista Socorrista; e

IV — ser requerida anualmente, no més de janeiro, instruido o requerimento
com os documentos necessarios a analise do requerido.

CAPITULO Il

DA GRATIFICACAO DE FISCALIZACAO AMPLIADA NO TRANSITO AOS OCUPANTES DOS
CARGOS E DOS EMPREGOS PUBLICOS DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DE AGENTE DE
TRANSITO

Art. 19. Fica instituida a gratificacdo de fiscalizacdo ampliada no transito, no
valor de RS 550,00 (quinhentos e cinquenta reais), a ser paga mensalmente aos ocupantes dos
cargos e dos empregos publicos de Guarda Civil Municipal e de Agente de Transito, em
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decorréncia da atribuicao determinada pelo inciso VI do art. 52 da Lei Federal n2 13.022, de 8
de agosto de 2014.

CAPITULO IV

DOS PREMIOS AS DIVERSAS CARREIRAS DA EQUIPE TECNICA DE VIGILANCIA SANITARIA, DO
CENTRO DE ESPECIALIZACAO ODONTOLOGICA E NAS UNIDADES DE ATENCAO BASICAS EM
SAUDE

Art. 20. Ficam instituidos, nos termos do art. 95 da Lei n? 9.800, de 27 de
novembro de 2019, os seguintes prémios:

| — prémio pelo alcance de resultados e metas de numero de procedimentos
realizados por unidade, a serem aferidos nos termos de regulamentagao, aos funcionarios
publicos municipais que compdem a Equipe Técnica de Vigilancia Sanitdria, mediante
designacdo expressa por chefe do poder executivo:

a) no valor de RS 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) mensais, destinado aos
ocupantes dos cargos e empregos publicos integrantes da Equipe Técnica Multidisciplinar de
Vigilancia Sanitaria; e

b) no valor de RS 550,00 (quinhentos e cinquenta reais) mensais, destinado aos

ocupantes dos cargos e empregos publicos de Fiscal Municipal e Membros da Geréncia
Executiva da Equipe Técnica de Vigilancia Sanitaria;

Il — prémio pelo alcance de resultados e metas de nimero de procedimentos
realizados por unidade, a serem aferidos nos termos de regulamentacdo, aos funcionarios
publicos municipais lotados no Centro de Especializagdo Odontoldgica (CEO) e nas unidades
de Atencdo Basica em Saude:

a) no valor de RS 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) mensais, destinado aos
ocupantes dos cargos e empregos publicos de Enfermeiro e Farmacéutico; e

b) no valor de RS 550,00 (quinhentos e cinquenta reais) mensais, destinado aos
ocupantes dos cargos e empregos publicos de Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Saude
Bucal, Técnico de Prétese Dentdria e Auxiliar de Farmacia.

Paragrafo unico. Os prémios de que trata o “caput” deste artigo nao se aplicam
aos funcionarios publicos municipais que estejam designados para o exercicio de atividades
no ambito de programas estratégicos da saude da familia.

Art. 21. A Lei Municipal n2 9.800, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Il — aos ocupantes dos cargos e empregos publicos de Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de Salde Bucal, Técnico de Prdtese Dentdria,
Farmacéutico e Auxiliar de Farmdcia, lotados no Centro de Especializacdo
Odontolégica (CEO) e nas unidades de Atencgdo Basica em Saude, exceto
programas de saude da familia.”(NR)
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CAPITULO V

DAS MODIFICACOES PERTINENTES A LEI N2 8.257, DE 17 DE JULHO DE 2014, E A LEI N2 8.264,
DE 23 DE JULHO DE 2014

Art. 22. Para fins da Lei n2 8.257, de 17 de julho de 2014, e da Lei n? 8.264, de
23 de julho de 2014, e considerando o disposto no art. 69, inciso LX e art. 82, §12 e §52, ambos
da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, aplicam-se os seguintes conceitos e
alteragoes:

| —a Comissdao Permanente de Licitagdo passa a ser denominada como Equipe
de Contratacao;

Il — o Membro Executor da Comissdao Permanente de Licitacdo passa a ser
denominado como Agente de Contratacado; e

Il — o Membro de Apoio Da Comissdao Permanente de Licitacdo passa a ser
denominado como Membro de Apoio da Equipe de Contratacao.

Paragrafo Unico. Para fins da aplicacdo das leis de que trata o “caput” deste
artigo, a cada procedimento de contratacdo, exceto dispensa de licitacdo em razdo de valor,
deverdo ser designados Agentes de Contratacdo e Membros de Apoio da Equipe de
Contratacdo por portaria propria, elaborada pelo ordenador de despesa competente para a
contratacdo, sem prejuizo da designacdo de que tratam o art. 12 da Lei n2 8.257, de 2014, e 0
art. 12 da Lei n2 8.264, de 2014.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Ficam revogadas as leis:
|-n28.417, de 5 de marco de 2015;

Il —n2 8.840, de 12 de dezembro de 2016; e
- n29.073, de 6 de setembro de 2017.

Art. 24. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a
partir de 12 de janeiro de 2024.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 6 de dezembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal
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LEI N2 11.028, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023
Autdgrafo n? 385/2023 - Projeto de Lei n2 408/2023

Altera o Anexo Ill da Lei n2 9.801, de 27 de
novembro de 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 5
de dezembro de 2023, promulga a seguinte lei:

Art. 12 O Anexo lll da Lei n29.801, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

Fungdes-
atividade

Quantidade

Retribuicdo
pecunidria

Carga
horaria

Descricdo sumaria / requisitos

Sdo atribuicbes do Gestor Comunitario
atuar no fortalecimento da relacdo
escola-familia-comunidade, articulando
acdes na escola e de colaboragao com
outros drgdos e servicos publicos ou
organizagdes nao governamentais, com o
objetivo de implantar uma rede de
protecdo social e, ainda, fortalecer a
gestdo democrdtica e os lacos de
solidariedade e comprometimento com o
direito de aprender.

Requisitos:

| - seja titular de cargo ou emprego
publico na Rede Municipal de Educacao.

Il - esteja em efetivo exercicio do seu
cargo ou emprego publico;

Il - possua experiéncia minima de 5
(cinco) anos de exercicio no servico
publico municipal, referente ao seu
emprego publico;

IV - tenha disponibilidade para jornada de
trabalho semanal de 40 (quarenta) horas,
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com disponibilidade para o trabalho
noturno e aos finais de semana;

V - seja aprovado em processo seletivo.

VI-..

Sdo atribuicbes do Gestor Comunitario as
decorrentes de sua atuacdo em Unidade
Escolar  Municipal Integrante do
Programa de Ensino Fundamental
Integral - PMEFI cujas competéncias
estdo descritas no Art. 17 desta Lei.

Requisitos:

| - seja titular de cargo ou emprego
publico;

Il - esteja em efetivo exercicio do seu
cargo ou emprego publico na Rede
Municipal de Educacao;

Il - possua experiéncia minima de 5
(cinco) anos de exercicio no servico
publico municipal, referente ao seu
emprego publico;

IV - tenha disponibilidade para jornada de
trabalho semanal de 40 (quarenta) horas,
com disponibilidade para o trabalho
noturno e aos finais de semana;

V - seja aprovado em processo seletivo de
credenciamento.

“(NR)

Art. 29 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a
partir de 12 de janeiro de 2024.

PAGCO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 6 de dezembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Pagina2de3



<%

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.

ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. (“rap).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
DECRETO N@ 13.394, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2023

Disp0e sobre a ampliacdo da abrangéncia do
sistema de estacionamento rotativo (Area
Azul) para as vias publicas que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, com
fundamento na alinea “a” doinciso | do “caput” do art. 126 c.c. o inciso IV, “in fine”, do “caput”
do art. 112, da Lei Organica do Municipio de Araraquara,

DECRETA:

Art. 12 Nos termos do art. 22 da Lei n2 7.058, de 3 agosto de 2009, fica ampliada
a abrangéncia do sistema de estacionamento rotativo (Area Azul) para as vias publicas e
respectivos trechos abaixo especificados:

| — Rua S3o Bento, entre a Avenida Sao Geraldo e a Avenida Augusto Cesar; e

Il — Rua Nove de Julho, entre a Avenida Arcangelo Nigro e a Avenida Francisco
Aranha do Amaral.

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 5 de dezembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

NILSON ROBERTO DE BARROS CARNEIRO
Secretario Municipal de Transito, Transporte e Mobilidade Urbana

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Relag¢Ges Institucionais na data supra.
ALEXANDRE HENRIQUE FRIGIERI
Coordenador Executivo de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivado em livro préprio. protocolo ne 13921/2023 1Doc (“DLOM/RAP”).
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Municipio de
Araraquara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
Avenida Bento de Abreu n? 1172. Jardim Primavera

Despachos exarados pela JURAMA - Junta de Julgamento de Recursos Ambientais do Municipio

Telefone: 3335 8136 —ramal 27

= ATOS OFICIAIS = 1DOC

de Araraquara, de acordo com os pareceres constantes nos processos.

INDEFERIDO/12 INSTANCIA

Processo n° Interessado
16765/2023 OSMAR MARQUES DOS SANTOS
18327/2023 APPARECIDA COLOMBARI HEREDIA
19563/2023 LUIZ ANTONIO ALVES
17707/2023 ANTONIA ODETE VICENTIM PINTO
17222/2023 JOAO RUBENS BIAGIOLLI
17187/2023 CLARICE FORTE VOLPATTI
DEFERIDO/1? INSTANCIA
Processo n° Interessado
15794/2023 VERA LUCIA CARDOSO
17676/2023 DALVA DEMASIO PEDRO
17105/2023 MARISA GRACINDO BARBANTI

Certificamos despachos supramencionados, a serem publicados no Jornal “Folha da

Cidade” e posteriormente, serdo encaminhados para as providéncias cabiveis.

Araraquara, 12 de dezembro de 2023.

JURAMA - Junta de Julgamento de Recursos Ambientais do Municipio de Araraquara

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade




Municipio de
Araraquara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
Avenida Bento de Abreu n? 1172. Jardim Primavera

Telefone: 3335 8136 —ramal 27

= ATOS OFICIAIS =

Despachos exarados pela JURAMA - Junta de Julgamento de Recursos Ambientais do Municipio
de Araraquara, de acordo com os pareceres constantes nos processos.

INDEFERIDO/22 INSTANCIA

Processo n° Interessado

DEFERIDO/2% INSTANCIA

Certificamos despachos supramencionados, a serem publicados no Jornal “Folha da
Cidade” e posteriormente, serdo encaminhados para as providéncias cabiveis.

Araraquara, 12 de dezembro de 2023.
JURAMA - Junta de Julgamento de Recursos Ambientais do Municipio de Araraquara

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade



PREFEITURA DO MUNICI{PIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n° 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1902 | documentoslicitacao@educararaquara.com

AVISO DE LICITACAO

Tornamos publico, para conhecimento dos interessados, que na Secretaria
Municipal da Educa¢do da Prefeitura do Municipio de Araraquara, com sede nesta
cidade de Araraquara - SP, a Av. Vicente Jeronimo Freire n® 22, fone (016)
3301.1901/3301.1922, nesta cidade, realizara no dia e hora abaixo indicados, licitacao na
modalidade PREGAO ELETRONICO SRP N° 161/2023, PROCESSO N° 4679/2023 BB
N°1029996, do tipo "Menor preco do lote", que visa 0o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS BASICOS PARA
MANUTENCAO PREDIAL NOS PROPRIOS VINCULADOS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA A
informacao dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial no sitio do Banco do Brasil
S.A., www.bb.com.br opc¢ao Licitagdes, ou diretamente em www.licitacoes-e.com.br e
inserir o codigo dessa licitagdo, ou ainda na Secretaria Municipal da Educagao através do e-
mail documentoslicitacao@educararaquara.com ¢ pelo Portal da Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Araraquara www.araraquara.sp.gov.br .

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 09h15m do dia 02 de janeiro de 2024

INIiCIO DA SESSAO PUBLICA: As 10 horas do dia 02 de janeiro de 2024

Araraquara, 08 de dezembro de 2023.

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao


http://www.bb.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/
mailto:documentoslicitacao@educararaquara.com
http://www.araraquara.sp.gov.br/

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
GERENCIA DE LICITACAO
Paco Municipal — Rua Sado Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5066  Site: www.araraquara.sp.gov.br ~ E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

COMUNICADO SUSPENSAO

PREGAO PRESENCIAL N° 027/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 3772/2023
Vimos, através deste, em relacdo ao Edital de PREGAO PRESENCIAL N° 027/2023, cujo objeto visa a
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE IMPLANTAGAO,
ORGANIZAGAO, GERENCIAMENTO E ADMINISTRAGAO DE SISTEMA AUXILIO ALIMENTAGAO POR
MEIO DE CARTAO ELETRONICO INDIVIDUALIZADO COM FORNECIMENTO MENSAL PARA OS
SERVIDORES MUNICIPAIS ATIVOS E INATIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA/SP,
CONFORME DESCRIGOES E ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS
ANEXOS DO PRESENTE EDITAL, comunicar que:

A abertura do presente certame que ocorreria no dia 13 de dezembro de 2023, com disputa as 10:00 horas da

mesma data, FICA SUSPENSA, em virtude da necessidade de adaptagdes técnicas no edital, conforme

motivos constantes dos autos.
Araraquara, 11 de dezembro de 2023.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Planejamento e Finangas


http://www.araraquara.sp.gov.br/
mailto:edital@araraquara.sp.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLIOS
COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIGOS PUBLICOS

Edital de Convocag¢dao CESP/GAC 22/2023

Regularizagao de Concessdes de Uso das Sepulturas dos Cemitérios Municipais.

O Municipio de Araraquara, através da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos e da Coordenadoria Executiva de Servicos Publicos -
Geréncia de Administracdao de Cemitérios, em conformidade a Lei Complementar n? 971, de 10 de Junho de 2022, FAZ SABER o resultado dos
requerimentos de regularizagao das concessdes de uso das sepulturas nos cemitérios Municipais dos requerentes abaixo relacionados e os
CONVOCA a comparecer, até o dia 12 de janeiro de 2024, na Administragao dos Cemitérios sito a Rua Humaita, 1717 - Centro - Araraquara —SP,
mediante agendamento prévio através do telefone (16) 3335-9775 de segunda a sexta-feira, para assinar e retirar sua via do contrato de
concessao de uso da respectiva sepultura. Qualquer impedimento em comparecer presencialmente deve ser informado a Administracdao dos
Cemitérios no telefone acima para obtencdo das informacdes de como agir. Os concessionarios abaixo relacionados que ja obtiveram sua via
assinada do contrato de concessdo de sepultura devem desconsiderar a presente convocagao.

Araraquara, 12 de dezembro de 2023

ID NOME NUMERO PROTOCOLO CEMITERIO NUMERO TUMULO SITUACAO
12061 CARLOS DANIEL MACHADO FERREIRA 474512061 BRITOS 6.0.0.0.37 DEFERIDO

ID NOME NUMERO PROTOCOLO CEMITERIO NUMERO TUMULO SITUACAO
987 ALECIO APARECIDO AGOSTINHO 4713987 SAO BENTO 3F.R.5.11.20 DEFERIDO
1029 ALEXANDRE AMARAL 54361029 SAO BENTO 5A.AV.1.1.22 DEFERIDO
1013 ANA CAROLINA SILVA MUZZI 39201013 SAO BENTO 2A.R.2.1.23 DEFERIDO
1036 ANA ELISA CERRI VELLOSO 06151036 SAO BENTO 2E.R.2.6.16 DEFERIDO
1319 ANA PAULA TARCINALI CASTANHA 11431319 SAO BENTO 3F.R.5.4.22 DEFERIDO
8031 ANISIO SILVIO ANDRADE 34428031 SAO BENTO 4C.AV.0.7.7 DEFERIDO
8380 ANTONIO CARLOS JULIANETI 32208380 SAO BENTO 3E.AV.4.3.13 DEFERIDO
8083 ANTONIO JUNQUETTI 52428083 SAO BENTO 4B.R.4.14.17 DEFERIDO
1314 CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA 31001314 SAO BENTO 4A.R.4.13.35 DEFERIDO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLIOS
COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIGOS PUBLICOS

1002 CRISTIANE PATRICIA DE OLIVEIRA ALONSO 08001002 SAO BENTO 5A.R.5.10.7 DEFERIDO
1006 DOUGLAS CAMILO MASCIA PLACO 15581006 SAO BENTO 1D.R.1.3.3 DEFERIDO
1023 ELIANA CRISTINA FERREIRA GUERREIRO 24061023 SAO BENTO 2F.R.4.6.35 DEFERIDO
1001 ELIAS BORALI 00291001 SAO BENTO 3F.R.5.8.28 DEFERIDO
1297 FLAVIO MASCARO 55321297 SAO BENTO 1B.R.2.1.31 DEFERIDO
7367 HELIO GOMES FERNANDES 54547367 SAO BENTO 4D.R.4.12.3 DEFERIDO
7989 HORACIO MARQUES DE MENDONGCA 18547989 SAO BENTO 2E.AV.3.2.1 DEFERIDO
8085 ILKA MARIZA JARDIM JUNQUETTI 29088085 SAO BENTO 2C.R.3.20.16 DEFERIDO
3254 IVANEI PENTEADO ESCARMIN 12273254 SAO BENTO 1B.R.2.4SM.4 DEFERIDO
1312 JOSE ALBERTO DA SILVA 25561312 SAO BENTO 4A.R.4.17.14 DEFERIDO
1040 JOSE LUIS FERRAZ 17521040 SAO BENTO 4C.AV.0.4.10 DEFERIDO
1011 LUIS MARCELO GIGLIO DE MOURA 36451011 SAO BENTO 3F.R.5.2.20 DEFERIDO
978 LUIZ DO CARMO CREDENDIO 3312978 SAO BENTO 2E.R.2.7.19 DEFERIDO
1295 LUSIA CANDIDA DOS SANTOS 38091295 SAO BENTO 1B.AV.1.8S.9 DEFERIDO
5024 MAGDA DUO 18275024 SAO BENTO 4B.R4.7.6 DEFERIDO
6006 MARCIA CRISTINA DE PAIVA LIMA 41386006 SAO BENTO 3C.R.4.10.9 DEFERIDO
9009 MARCOS ROGERIO CORREA LEITE 19249009 SAO BENTO 5A.R.5.4.10 DEFERIDO
11817 MARIA APARECIDA BECARO 344711817 SAO BENTO 3F.R.5.3.5 DEFERIDO
9286 MARIA DAS GRACAS PASTRE GUIRELLI 31549286 SAO BENTO 1B.R.2.3SM.7 DEFERIDO
8014 MARIA DO ROSARIO ROLFSEN SALLES 15448014 SAO BENTO 1A.R.1.7.23 DEFERIDO
4820 MARIA FLAVIA DE ARRUDA MAZZOTTI MARQUES 56264820 SAO BENTO 3E.AV.3.2.17 DEFERIDO
1025 MARIA NAZARETH LAROCHI BERTO 53511025 SAO BENTO 1C.R.2.7.6 DEFERIDO
1009 MARIA STELA CARDOSO VALLADAO 21461009 SAO BENTO 1D.R.1.3.12 DEFERIDO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLIOS
COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIGOS PUBLICOS

1322 MARLENE DE ARAUJO CORDANO 31481322 SAO BENTO 4D.R.5.4.2 DEFERIDO
1027 ODETTE TEDESCO ZAMBONI 10301027 SAO BENTO 5A.AV.2.1.13 DEFERIDO
7593 PAULO EDUARDO SOARES DA CUNHA MACHADO 20317593 SAO BENTO 3AS.AV.2CC.1.3 DEFERIDO
1032 PAULO HENRIQUE MENDONGA 59351032 SAO BENTO 4B.R.4.5.14 DEFERIDO
6878 ROSA LIBA CHIODI 16326878 SAO BENTO 3D.R.3.13.5 DEFERIDO
1030 SANDRA MARIA REGUEIRO CUNHA 00151030 SAO BENTO 3E.AV.4.2.10 DEFERIDO
1033 SILVIA APARECIDA ORTEGA MARCONATO 13321033 SAO BENTO 1D.R.1.2.7 DEFERIDO
1129 SIMONE ALCORINTE PAGANELLI ROMIO 13561129 SAO BENTO 3D.R.3.2.17 DEFERIDO
2541 SUELI DE PAULI GORLA 24042541 SAO BENTO 4A.R.5.1.31 DEFERIDO
1035 VERA LUCIA VALESQUINO DA SILVA 04491035 SAO BENTO 4B.R.4.12.5 DEFERIDO
5641 ZAIRA DE FATIMA SABINO MORALES 58145641 SAO BENTO 3F.R.5.4.21 DEFERIDO
3225 ZORAIDE SANCHES LEITE 12053225 SAO BENTO 4A.R.4.20.31 DEFERIDO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

EDITAL DE DIVULGACAO SME N° 40/2023
De 11 de dezembro de 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no exercicio de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Municipal n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, e
considerando a Resolu¢do SME n°® 05, de 24 de marco de 2023, DIVULGA E TORNA
PUBLICO, o resultado da 4* etapa do Processo Seletivo de Credenciamento do Quadro do
Magistério para atuacdo nas Escolas Municipais que integram o Programa Municipal de Ensino
Fundamental Integral.

N° Insc. RESULTADO
001 REPROVADA (0)
002 APROVADA(O)
003 REPROVADA (0)
004 REPROVADA (0)
005 APROVADA(O)
006 REPROVADA (0)

I. O candidato podera interpor, individualmente, recurso até¢ no maximo 02 (dois)
dias da publicagdo do resultado.

II. O recurso, devidamente fundamentado, deverd ser dirigido a Comissdo do
Processo Seletivo e protocolado na Secretaria Municipal de Educagdo até as 17 horas do 2°
(segundo) dia ap6s a publicacdo do resultado de cada etapa e do resultado final.

ITI. N3ao serdo reconhecidos os recursos interpostos fora do prazo.
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do

més de dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

EDITAL DE DIVULGACAO SME N° 41/2023
De 11 de dezembro de 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no exercicio de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Municipal n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021, e
considerando o Edital SME n° 08, de 07 de novembro de 2023, DIVULGA E TORNA
PUBLICO, o resultado da analise das inscrigdes Processo Seletivo para a fungio atividade de
Vice-Diretora(or) nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental.

Inscricoes Deferidas

005

006

Inscricoes Indeferidas

Nuamero de Justificativa
inscricao
001 Plano de Trabalho em desacordo com o Edital (item 4.2)
002 Nao comprovou vinculagdo ao Ensino Fundamental (item 4.1)
003 Formacgao em Pedagogia incompleta (item 4.1)
004 Plano de Trabalho em desacordo com o Edital (item 4.2 e Quadro 1)
007 Nao comprovou vinculacao ao Ensino Fundamental (item 4.1); Plano de
Trabalho em desacordo com o Edital (item 4.2 ¢ Quadro 1)

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do
més de dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao




¢ Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

C ) Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP 14802-510 — Araraquara-SP
. Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 770-1595
daae CNPJ 44.239.770/0001-67 — Inscricdo Estadual: ISENTO

www.daaeararaquara.com.br

araraquara

EXTRATO DA ATA N° 03/2023
REGISTRO DE PRECOS N° 02/2023

Processo: 204/2023

Pregao Presencial: 09/2023

Orgio Gestor: DAAE- Departamento Autonomo de Agua e Esgotos

Objeto: Registro de precos para aquisi¢do de equipamentos para manutengao no sistema de telemetria,
conforme quantidades e especificagdes constantes nos anexos do edital.

Lote Empresa VALOR

3 JC Comércio e Servicos em Equipamentos de Telefonia e R$ 13.995,00
Informatica Ltda.

ATA DE RP COMPLETA NO SITE: www.daaeararaquara.com.br, acessar
transparencia.cebi.com.br/015

VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da assinatura.

DELORGES MANO
SUPERINTENDENTE


http://www.daaeararaquara.com.br/

& Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

() Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP 14802-510 — Araraquara-SP
. Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 770-1595
daae CNPJ 44.239.770/0001-67 — Inscricdo Estadual: ISENTO

www.daaeararaquara.com.br

araraquara

EXTRATO DA ATA N° 05/2023
REGISTRO DE PRECOS N° 02/2023

Processo: 204/2023

Pregao Presencial: 09/2023

Orgio Gestor: DAAE- Departamento Autonomo de Agua e Esgotos

Objeto: Registro de precos para aquisi¢do de equipamentos para manutengao no sistema de telemetria,
conforme quantidades e especificagdes constantes nos anexos do edital.

Lotes Empresa VALOR

1,4,5,6¢e7 Vector Servigos Ltda R$ 298.475,00

ATA DE RP COMPLETA NO SITE: www.daaeararaquara.com.br, acessar
transparencia.cebi.com.br/015

VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da assinatura.

DELORGES MANO
SUPERINTENDENTE


http://www.daaeararaquara.com.br/

& Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

() Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP 14802-510 — Araraquara-SP
. Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 770-1595
daae CNPJ 44.239.770/0001-67 — Inscricdo Estadual: ISENTO

www.daaeararaquara.com.br

araraquara

EXTRATO DA ATA N° 04/2023
REGISTRO DE PRECOS N° 02/2023

Processo: 204/2023

Pregao Presencial: 09/2023

Orgio Gestor: DAAE- Departamento Autonomo de Agua e Esgotos

Objeto: Registro de precos para aquisi¢do de equipamentos para manutengao no sistema de telemetria,
conforme quantidades e especificagdes constantes nos anexos do edital.

Lote Empresa VALOR

2 New Tech Eletronica Ltda ME R$ 140.000,00

ATA DE RP COMPLETA NO SITE: www.daaeararaquara.com.br, acessar
transparencia.cebi.com.br/015

VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da assinatura.

DELORGES MANO
SUPERINTENDENTE


http://www.daaeararaquara.com.br/
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Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP 14802-510 — Araraquara-SP

daae Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 08006022324
araraquara CNPJ 44.239.770/0001-67 — Inscrigao Estadual: ISENTO
www.daaeararaquara.com.br
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 99/2023
PROCESSO N° 2.827/2023

MODALIDADE: LEILAO N° 01/2023

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS

CONTRATADA: JURANDIR RAMOS MONTEIRO

OBJETO: LEILAO PARA VENDA DE VEICULOS E MATERIAIS INSERVIVEIS
PERTENCENTES AO DAAE ARARAQUARA, NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRAM.

VALOR TOTAL: RS 31.500,00 (TRINTA E UM MIL E QUINHENTOS REAIS).

ASSINATURA: 11/12/2023

VIGENCIA: 18/12/2023

ARARAQUARA, 11 DE DEZEMBRO DE 2023

DELORGES MANO
SUPERINTENDENTE



». MUNICIPIO DE ARARAQUARA

1Y/ SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

\l/ COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGAO, COMPRAS, CONTRATOS E
: PARCERIAS GERENCIA DE PARCERIAS.

COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS - CONVOCACAO GP 07/2023

PARECER TECNICO Ne | 014/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.758/2023

ENTIDADE CNPJ Valor (RS)
ASSOCIACAO CULTURAL ARY LUIZ BOMBARDA 07.112.164/0001-50 RS 34.675,20
CENTRO CULTURAL E ASSISTENCIAL OFICINA DAS MENINAS 05.076.313/0001-47 RS 75.336,60
LICEU CORAGAO DE JESUS 60.463.072/0015-00 RS 123.840,00
LAR ESCOLA REDENGAO 50.400.951/0001-26 RS 186.681,00
LAR ESCOLA RITA MARIA DE JESUS 31.404.309/0001-70 R$22.291,20
LIGA DE ASSISTENCIA CRISTO REI 43.975.580/0001-45 R$92.343,36
SOCIEDADE AMIGOS DO BAIRRO SANTA ANGELINA 42.268.463/0001-77 R$53.453,18
SOCIEDADE BENEFICIENTE ESCOLA DO MESTRE JESUS 44.240.737/0001-57 RS 69.873,93

SOCIEDADE DE EDUCAGAO E PROMOGAO SOCIAL IMACULADA CONCEIGAO

43.975.465/0001-70

R$ 149.580,13

SOCIEDADE BENEFICENTE OBREIROS DO BEM

43.959.949/0001-26

RS 78.837,10

INSTITUTO FABRICA DE VENCEDOR

30.396.934/0001-55

RS 38.390,40

CENTRO ESPIRITA EURIPEDES BARSANULFO

00.977.115/0001-30

R$ 119.052,50

CENTRO COMUNITARIO NOSSA SENHORA DO CARMO 43.977.073/0001-40 R$ 137.980,58

CASA MATER RAIO DE LUZ 02.607.563/0001-78 R$ 17.903,80

AGENCIA ADVENTISTA DE DESENVOLVIMENTO E RECURSOS ASSISTENCIAIS

CENTRAL BRASILEIRA 15.355.260/0001-29 RS 29.456,05
ENTIDADE CNPJ Valor (RS)

ASSOCIACAO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 66.998.931/0001-39 R$50.052,16

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ARARAQUARA

43.976.844/0001-85

RS 232.879,13

PARA — DV ASSOCIAGAO PARA O APOIO E INTEGRAGAO DO DEFICIENTE VISUAL

01.053.806/0001-00

R$2.198,16

ENTIDADE

CNPJ

Valor (RS)

CASA BETANIA

43.971.217/0001-51

RS 146.090,63

LAR DA CRIANCA RENASCER

74.493.065/0001-52

RS 235.791,36

LAR CAMINHO E PAZ

08.283.719/0001-99

R$ 75.021,80

O presente parecer tem por objetivo analise do Plano de Trabalho do processo retro referenciado, conforme inciso V, art. 35, da Lei Federal n2 13.019,
de 31 de julho de 2014:
Como analise do mérito da proposta, observados o Termo de Referéncia, os critérios objetivos, diretrizes e principios contidos no Estatuto da Crianga
e do Adolescente, Lei Federal n? 8.069, de 13 de junho de 1990, notadamente no que diz respeito a Politica de Assistencia Social, observadas as
diretrizes do Plano Nacional de Promogdo, Protegdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria;

1. Observados a existéncia de reciprocidade de interesse das partes para mutua cooperagao;

2. Observados a viabilidade de execugdo;

3.  Observados o cronograma de desembolso;

4. Observadosa compatibilidade das metas estabelecidas com os meios disponiveis para a fiscalizagdo e sua fiel execugdo;



5. Fica dispensado do procedimento previsto no § 1, do art. 17, do Decreto Municipal n2 11.434/2017, conforme previsdo no inciso |, do § 22
do art. 17, do Decreto Municipal n2 11.434/2017, por se tratar de profissional prestador regular de servigos para a OSC e o valor de contrato
estar compativel com os pregos praticados pelo mercado.

A Comissdo de Selegdo instituida pela Portaria n2 28.873, de 10 de agosto de 2023, APROVA a Proposta do Plano de Trabalho e
Aplicacdo. E 0 nosso parecer.

CLEIA CRISTINA RESENDE TSCHERNE JOSE ROBERTO RIBEIRO
(Presidente) MATRICULA: 25914-4
MATRICULA: 25866-0

Monique C. Jardim Prada Perez

JULIANA APARECIDA DO AMARAL GUESADA
MATRICULA: 23021-9

Araraquara, 11 de dezembro, de 2023

MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL
Rua Sao Bento, 840 —4° andar
Bairro: Centro
Araraquara - CEP 14801-901
Fone: (16)3301-5318



MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITACOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS

GERENCIA DE PARCERIAS

RESULTADO FINAL

REFERENTE: CONVOCAGAO GP N2 07/2023

OBJETO: FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECAO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

A Comissao de Selegao, instituida pela Portaria n? °28.873, de 10 de agosto de 2023,
informa e da publicidade que apds o prazo de interposi¢ao de recurso, APROVA o plano

de trabalho das Organiza¢des da Sociedade Civil, listadas abaixo.

ENTIDADE

CNPJ

ASSOCIAGAO CULTURAL ARY LUIZBOMBARDA

07.112.164/0001-50

CENTRO CULTURAL E ASSISTENCIAL OFICINA DAS MENINAS

05.076.313/0001-47

LICEU CORAGAO DE JESUS

60.463.072/0015-00

LAR ESCOLA REDENGAO

50.400.951/0001-26

LAR ESCOLARITA MARIA DE JESUS

31.404.309/0001-70

LIGA DE ASSISTENCIA CRISTO REI

43.975.580/0001-45

SOCIEDADE AMIGOS DO BAIRRO SANTA ANGELINA

42.268.463/0001-77

SOCIEDADE BENEFICIENTE ESCOLA DO MESTRE JESUS

44.240.737/0001-57

SOCIEDADE DE EDUCAGAO E PROMOGAO SOCIAL IMACULADA CONCEIGAO

43.975.465/0001-70

SOCIEDADE BENEFICENTE OBREIROS DO BEM

43.959.949/0001-26

INSTITUTO FABRICA DE VENCEDOR

30.396.934/0001-55

CENTRO ESPIRITA EURIPEDES BARSANUFO

00.977.115/0001-30

CENTRO COMUNITARIO NOSSA SENHORA DO CARMO

43.977.073/0001-40

CASA MATER RAIO DE LUZ

02.607.563/0001-78

AGENCIA ADVENTISTA DE DESENVOLVIMENTO E RECURSOS ASSISTENCIAIS CENTRAL
BRASILEIRA

15.355.260/0001-29

ASSOCIAGAO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

66.998.931/0001-39

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ARARAQUARA

43.976.844/0001-85

PARA — DV ASSOCIAGAO PARA O APOIO E INTEGRAGAO DO DEFICIENTE VISUAL

01.053.806/0001-00

CASA BETANIA

43.971.217/0001-51

LAR DA CRIANCA RENASCER

74.493.065/0001-52

LAR CAMINHO E PAZ

08.283.719/0001-99

Comissao de Sele¢ao de Projetos

Araraquara, 11 de dezembro, de 2023




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

RETIFICACOES

Retificacao dos EDITAIS SME N° 09, 10 e 11 de 17 de novembro de 2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, por meio da Secretaria
Municipal da Educagdo, com fundamento na Lei n°® 9.707, de 4 de setembro de 2019 e as
alteragdes previstas na Lei n® 10.679, de 25 de janeiro de 2023, COMUNICA A ALTERACAO
NO ANEXO I - CRONOGRAMA DOS EDITAIS N° 09, 10 E 11 DE 17 DE NOVEMBRO
DE 2023.

I-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. O anexo I referente ao Cronograma dos Editais n® 09, 10 e 11, de 17 de
novembro de 2023 passa a vigorar com as seguintes datas:

ANEXO I - CRONOGRAMA

Sequéncia Acoes Datas previstas
1. Prazo de recurso das classificagdes publicadas e das 12, 13 ¢ 14/12/2023
inscrigoes
indeferidas
2. Publicacao do resultado dos recursos 19/12/2023

Publicagdo da Classificacao Final

3. Homologagao do Processo Seletivo 21/12/2023

4. Convocacao dos classificados para apresentagdo da Ap6s a homologagao
documentacao original conforme
Atribuigao de vagas necessidade de

atribui¢do de vagas

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do
més de dezembro de 2023 (dois mil e vinte trés).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacdo

EDINHO SILVA
Prefeito do Municipio de Araraquara



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N.° 3187/2.020

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 037/2.020

CONTRATO: N.° 5432-2020 de 25/11/2020

CONTRATO (ADITIVO): N.° 5432-2020-03PRO de 05/12/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.

CONTRATADA: EICON CONTROLES INTELIGENTES DE NEGOCIOS LTDA

OBJETO: LICENCA DE USO DE SOFTWARE A SER UTILIZADO PARA MODERNIZACAO
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL E A MELHORIA DO PLANEJAMENTO
URBANO, INCLUINDO IMPLANTACAO E CONVERSAO DO BANCO DE DADOS LEGADO,
BEM COMO TREINAMENTO DE PESSOAL PARA USO DO SISTEMA DE INFORMATICA
DESENVOLVIDO E O SUPORTE TECNICO, A SEREM EXECUTADOS CONFORME
INSTRUCOES E DIRETRIZES DO TERMO DE REFERENCIA E DOS DEMAIS ANEXOS DO
EDITAL.

MOTIVO: a prorrogacdo por mais 12 meses no periodo de 08/12/2023 a 07/12/2024, com o
reajuste contratual na ordem de 4,82%, perfazendo o valor total de R$ 1.409.261,28 (um
milhdo, quatrocentos e nove mil, duzentos e sessenta € um reais e vinte e oito centavos).
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des vigentes.

Araraquara, 11 de dezembro de 2.022.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario de Administracao

SMA-GC-DFPM



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
GERENCIA DE LICITACAO
Paco Municipal — Rua Sao Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5066  Site: www.araraquara.sp.gov.br ~ E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

JULGAMENTO
PARECER N° 049/2023
CONCORRENCIA PUBLICA N° 016/2023
PROCESSO LICITATORIO N°: 4176/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4.526/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM RECUPERACAO DO PAVIMENTO
ASFALTICA, RECAPEAMENTO ASFALTICO E RECUPERACAO DAS GUIAS - PISTA DE CAMINHADA
PARQUE BOTANICO, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO E DEMAIS ANEXOS.
Apos analisados os documentos, as propostas das habilitadas e consultada a Unica empresa que se enquadra
dentro dos beneficios concedidos pela Lei Federal 123/2006, BEMS ENGENHARIA LTDA (EPP), que em
seguida manisfestou ndo estar interessada em cobrir a proposta da primeira colocada, a Subcomissao de

Licitacdo da Administragdo Geral amparada pelo parecer da Secretaria de Obras e Servigos Publicos julga
conveniente a proposta da empresa NJ CAETANO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, por estar de

acordo com os termos do edital, conforme consta dos autos.

Araraquara, 11 de dezembro de 2023.
MICHELLE VICENTINE DE ARRUDA GOMES
Subcomissao de Licitagao
Presidente
ARIANE SOARES DE SOUZA
Subcomissao de Licitagcao
WILSON ROBERTO FERREIRA LUIZ JUNIOR

Subcomissao de Licitagcao
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COMUNICADO SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO N° 170/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 4729/2023

Vimos, através deste, em relacdo ao Edital de PREGAO ELETRONICO N° 170/2023, cujo objeto visa a
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA NO
TERMINAL RODOVIARIO DE PASSAGEIROS, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, comunicar que:
A abertura do presente certame que ocorreria no dia 12 de dezembro de 2023, as 09:30 horas, no site do Banco
do Brasil, FICA SUSPENSA, em virtude do TC-023327.989.23-2.

Araraquara, 11 de dezembro de 2023.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Planejamento e Finangas
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RESPOSTAS A IMPUGNACOES
PREGAO ELETRONICO N° 170/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 4729/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4.772/2023
BB: 1029727

Vimos, em relagdo ao pregéo eletrdnico cujo objeto ¢ a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA NO TERMINAL RODOVIARIO DE PASSAGEIROS,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA, tendo em vista impugnacdes interpostas pelas empresas GMX

CONSULTORIA E SERVICOS LTDA € CARVALHO MULTISSERVICOS EIRELLI, expor o que segue:

Face ao exposto, nega-se provimento as impugnagdes, mantendo o edital em todos os seus termos.

Informamos que a integra das RESPOSTAS A IMPUGNAGOES se encontram disponiveis no site do Municipio
de Araraquara,

no enderego: https://araraquara.sp.gov.br/transparencia/compras-e-licitacoes/licitacoes-e-

contratos/portal-da-transparencia-planejamento-e-financas.

Araraquara, 11 de dezembro de 2023.
EDSON SANTOS DA SILVA

Pregoeiro
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO N° 4.739/2.022

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 081/2022

CONTRATO (INICIAL): N°. 5716-2022 de 08/12/2022

CONTRATO (ADITIVO) N° 5716-2022-01PRO de 08/12/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.

CONTRATADA: BANCO DO BRASIL S.A.

OBJETO: CONTRATACAO DA INSTITUICAO FINANCEIRA PARA PRESTACAO DA
PLATAFORMA LICITACOES -E, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

MOTIVO: a prorrogagao por mais 12 meses no periodo de 09/12/2023 a 08/12/2024,

permanecendo inalteradas as demais clausulas e condigdes vigentes.

Araraquara, 11 de dezembro de 2023
ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario de Planejamento e Financas

SMGF-GLC



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO: N° 4547/2023
DISPENSA DE LICITAGAO: N.° 033/2023
CONTRATO DE LOCAGCAO: N.° 889/2023 de 07/12/2023
CONTRATANTE (LOCATARIO): PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADO (LOCADOR): OITIS ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA- ME -
REPRESENTANTE JARDIM IMOBILIARIA E SERVICO LTDA - ME
OBJETO: LOCAGCAO DE IMOVEL RESIDENCIAL, MATRICULA N° 22.495, INSCRICAO IMOBILIARIA N°
03.038.005.00 - REDUZIDO N° 7029, LOCALIZADO NA RUA SAO BENTO, N° 2460, CENTRO, CEP:
14.802-396, NESTA CIDADE, PELO PERIODO DE 24 (VINTE E QUATRO) MESES, PARA ABRIGAR A
EQUIPE DA MODALIDADE FUTSAL MASCULINO.
PRAZO: 24 (vinte quatro) meses, contados a partir de 07/12/2023 e término em 06/12/2025
VALOR MENSAL: 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)
Araraquara, 08 de dezembro de 2.023.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Planejamento e Finangas

SMA-GC
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