PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

ESCLARECIMENTO X

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 027/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 3772/2023
DE: 13 de setembro de 2023
GUICHE: 32.853/2023

Araraquara, 01 de DEZEMBRO de 2023.

Vimos, através deste, tendo em vista pedido de esclarecimento em relagdo ao Pregdo
Presencial cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE IMPLANTACAO, ORGANIZACAO, GERENCIAMENTO E ADMINISTRACAO DE SISTEMA AUXILIO
ALIMENTACAO POR MEIO DE CARTAO ELETRONICO INDIVIDUALIZADO COM FORNECIMENTO MENSAL
PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS ATIVOS E INATIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA/SP,
CONFORME DESCRICC)ES E ESPECIFICAC@ES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS
DO PRESENTE EDITAL, expor o que segue:

QUESTAO: E de conhecimento que a nova Lei 14.442 de 02 setembro 2022 (anexa), proibe prazos de
repasse ou pagamento que descaracterizem a natureza pré-paga dos valores a serem disponibilizados aos
empregados

Texto extraido da referida Lei:

Art. 32 O empregador, ao contratar pessoa juridica para o fornecimento do auxilio-alimentacdo de que
trata o art. 22 desta Lei, ndo podera exigir ou receber:

Il - prazos de repasse ou pagamento que descaracterizem a natureza pré-paga dos valores a serem
disponibilizados aos empregados;

Verifica-se que em o prazo de pagamento citado em edital da licitagdo em foco estd a
descumprir as normas legais vigentes.

Sendo assim, como se verifica é notdria a necessidade de suspensdo e corregdo no
instrumento convocatério em foco.

Salienta-se, por fim, que o Edital esta a contrariar o principio da legalidade, insculpido na
Carta Magna, e ainda descrito no art. 3° da Lei de Regéncia n° 8.666/93.

Conhecidos os termos do referido documento, passemos a expor:

De fato, razdo alguma merece a requerente, haja vista que seu entendimento e suas
argumentagdes se encontram equivocadas.

O inciso Il do art. 32 da Lei 14.442/2022, refere-se aos valores a serem disponibilizados aos
empregados e ndo ao pagamento de contratos firmados com as empresas emissoras de instrumentos de
pagamento do vale- alimentagdo, isto porque, a esséncia da lei é a promocdo da saude e da seguranga
alimentar do empregado. Em outras palavras, visa a protegao do empregado, a fim de evitar o desvio ou
o desvirtuamento das finalidades do auxilio alimentagdo e ndo a relagdo de contratagdo entre o
empregador e a empresa a ser contratada.
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O que pretende o inciso Il do art. 32 da Lei 14.442/2022 é tutelar o auxilio-alimentagdo do
empregado para que, no decorrer do tempo ndo se transforme em “cartdo de crédito” ou que sejam
oferecidas antecipagdes de pagamentos de meses futuros, conforme previsto em tal inciso:

“Art. 32 O empregador, ao contratar pessoa juridica para o fornecimento do auxilio-
alimentagdo de que trata o art. 22 desta Lei, nGo poderd exigir ou receber:

Il - prazos de repasse ou pagamento que descaracterizem a_natureza pré-paga dos
valores a serem disponibilizados aos empregados.”(g.n.)

Assim é evidente que a natureza pré-paga deve ser sempre mantida em relagdo ao valor
disponibilizados aos empregados, sob pena de multa, conforme art. 42 da mesma lei.

Ademais, a propria lei de licitagGes veda o pagamento antecipado de bens ou execuc¢do de
obra ou servico, conforme disposto na Lei 8.666/93, in verbis:

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas
justificativas, nos seguintes casos:

Il - por acordo das partes:

¢) quando necessdria a modificagdo da forma de pagamento, por imposigcdo de
circunstdncias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a
antecipacdo do pagamento, com relagéo ao cronograma financeiro fixado, sem
a correspondente contraprestacdo de fornecimento de bens ou execugdo de obra
ou servigo; (g.n.)

Era o que tinhamos a esclarecer.

EDSON SANTOS DA SILVA

Pregoeiro




