PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: N.° 3.759/2019
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 060/2019
CONTRATO (INICIAL): N.° 2093-2019 de 19/09/2019
CONTRATO (ADITIVO): N.° 2093-2019-04PRO-02SUP de 14/09/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: MARLI VALERIA GONCALVES EPP
OBJETO: SERVICOS CONTINUADOS DE ENTREGA DE BOTIJAO DE GAS, PARA DIVERSOS SETORES DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
MOTIVO: prorrogagao por 12 (doze) meses, no periodo de 20/09/2023 a 19/09/2024.
SUPRESSAO: na ordem de 13,77% referente a 50 botijdes de gas P45 (Corpo de Bombeiros), no valor de R$
20.908,50 (vinte mil, novecentos e oito reais e cinquenta centavos) e 15 botijdes de gas P13 (Copa Gabinete do
Prefeito), no valor de R$ 1.789,50 (mil, setecentos e oitenta e nove reais e cinquenta centavos).
REVISAO DE PRECO: o aumento do preco do gas P05 na ordem de 3,99% passando o valor unitario de
R$43,00 para R$44,72, a redugdo de prego do gas P13 na ordem de 9,47% passando o valor unitario de
R$119,30 para R$ 108,00, a redugdo de prego do gas P45 na ordem de 0,51% passando o valor unitario de
R$418,17 para R$416,00.
VALOR GLOBAL: O valor do contrato passara de R$137.148,92 (cento e trinta sete mil, cento e quarenta e sete
mil, cento e quarenta oito reais e noventa dois centavos), para R$ 106.226,00 (cento e seis mil, duzentos e vinte
e seis reais), conforme planilha.

Araraquara, 02 de outubro de 2023.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario Municipal de Planejamento e Finangas
ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude
JACQUELINE PEREIRA BARBOSA

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
DECRETO N@ 13.338, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023

Altera o Decreto n? 13.321, de 6 de
setembro de 2023, de forma a
expressamente incluir a Fundagao Municipal
Irene Siqueira Alves “Vovd Mocinha”, A
Maternidade Gota de Leite de Araraquara,
em suas disposicdes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, com

fundamento na alinea “0” do inciso | do “caput” do art. 126 c.c. o inciso IV, “in fine”, do “caput”
do art. 112, da Lei Orgénica do Municipio de Araraquara,

DECRETA:

Art. 12 O Decreto n2 13.321, de 6 de setembro de 2023, passa a vigorar com a

seguinte alteragao:

§ 32 Para os efeitos do “caput” deste artigo, considera-se a Fundacdo
Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite
de Araraquara (FUNGOTA), entidade integrante da Administracdo Publica
Municipal Indireta, sendo a ela aplicaveis todas as disposi¢cdes de que trata
este decreto.”(NR)

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAGCO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 28 de setembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Secretdrio Municipal de Governo Diretora Executiva da FUNGOTA

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivado em livro préprio. processo ne 5816/2023 (“MVA/DLOM/RAP”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
DECRETO N@ 13.339, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

Convoca a VIII Conferéncia Municipal da
Cidade e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, em conjunto
com a Presidente do Conselho Municipal de Planejamento e Politica Urbana e Ambiental, no
uso de suas atribuicoes legais, de acordo com a Lei n2 9.042, de 10 de agosto de 2017,

DECRETA:

Art. 12 Fica convocada a VIl Conferéncia Municipal da Cidade, com a atribuicao
de avaliar o Plano Diretor do Municipio e propor diretrizes para seu aperfeicoamento, a ser
realizada nos dias:

| — 5 de outubro de 2023, as 19h, na Universidade de Araraquara (UNIARA),
localizada na Rua Carlos Gomes, n? 1.338, Centro, Araraquara-SP; e

Il—7 de outubro de 2023, as 8h30min, no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia de S3do Paulo (IFSP) - campus de Araraquara, localizado na Rua Doutor Aldo
Benedito Pierri, 250 - Jardim Paulo Freire.

Art. 22 A VIII Conferéncia Municipal da Cidade tera como tema: “A cidade que
gueremos”.

Art. 32 A Conferéncia sera presidida por comissao responsavel, designada pela
Portaria n2 28.971, de 29 de setembro de 2023.

Paragrafo Unico. A Comissdo Organizadora contara com o apoio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano, a qual o Conselho Municipal de Planejamento e
Politica Urbana e Ambiental esta vinculado.

Art. 42 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 29 de setembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SALUA KAIRUZ MANOEL POLETO
Presidente do Conselho Municipal de Planejamento e Politica Urbana e Ambiental

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justi¢a e Relagdes Institucionais na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivado em livro préprio. Memorando 4850/2023 1Doc (“RAP”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
DECRETO N@ 13.340, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

Regulamenta, no ambito do municipio de
Araraquara, a Lei Complementar Federal n2
195, de 8 de julho de 2022, e da outras
providéncias.

Considerando a edicdo da Lei Complementar Federal n2 195, de 8 de julho de
2022, conhecida como “Lei Paulo Gustavo”, que dispGe sobre acdes emergenciais destinadas
ao setor cultural a serem adotadas em decorréncia dos efeitos econ6micos e sociais da
pandemia da COVID-19;

Considerando a importancia da edicdo da Lei Paulo Gustavo para toda a classe
artistica araraquarense e para toda a cadeia produtiva do setor;

Considerando, por fim, a necessidade de planejamento das agdes emergenciais
destinadas ao setor cultural do municipio de Araraquara;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento na alinea “a” do inciso | do “caput” do art. 126 c.c. os incisos Il e IV do “caput” do
art. 112, todos da Lei Organica do Municipio de Araraquara,

DECRETA:

Art. 12 Este decreto regulamenta, no ambito do municipio de Araraquara, a Lei
Complementar Federal n? 195, de 8 de julho de 2022, e dda outras providéncias.

Art. 22 As ag0Oes previstas na Lei Complementar Federal n? 195, de 2022, serdo
executadas pela Secretaria Municipal de Cultura, de forma descentralizada e participativa,
conforme disposto no art. 216-A da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
notadamente em relagdo a pactuacdo entre os entes da Federacdo, os diversos 6rgaos
municipais, os 6rgaos de controle interno e externo e a sociedade civil, sobre os instrumentos
a serem utilizados para a melhor distribuicdo dos recursos oriundos da Lei Complementar
Federal n? 195, de 2022, aos beneficiarios.

Art. 32 Fica criado o Comité Municipal de Execucdo, Monitoramento e
Prestacdo de Contas da Lei Paulo Gustavo, nomeado por portaria do chefe do Poder Executivo,
e composto por 6 (seis) funcionarios publicos oriundos da Secretaria Municipal de Cultura.

Paragrafo Gnico. O Comité Municipal de Execucdo, Monitoramento e Prestacdo
de Contas da Lei Paulo Gustavo tem por atribuicdo promover a cooperagdo com a comunidade
cultural, com os movimentos sociais, com féruns de discussdo, com organizacées nao
governamentais e com o setor empresarial cultural para a participacdo e divulgacdo dos
instrumentos a serem realizados com os recursos da Lei Complementar Federal n? 195, de
2022.

Art. 42 Os recursos da Lei Complementar Federal n? 195, de 2022, serdo
distribuidos mediante editais de chamamento publico, a serem divulgados nos drgdos de
comunicagao oficial e nas redes sociais da Prefeitura do Municipio de Araraquara.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 52 O cronograma da execugao da Lei Complementar Federal n? 195, de
2022, observara o disposto no Anexo Unico deste decreto.

Art. 62 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 29 de setembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

TERESA CRISTINA TELAROLLI
Secretaria Municipal de Cultura

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e RelagGes Institucionais na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivado em livro préprio. (“™mRs/rRAP”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO UNICO
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N2 195, DE 8 DE JULHO DE
2022
OUTUBRO 2023 Publicacdo dos editais da Lei Paulo Gustavo

NOVEMBRO 2023 Selecdo, homologacdo e publicacdo dos resultados

DEZEMBRO 2023 Pagamento aos contemplados pelos editais
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 28.972, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento na alinea “c” do inciso Il do art. 126 da Lei Organica do Municipio, e
considerando o Decreto Municipal n? 11.374, de 28 de abril de 2017, e ainda, a solicitacdo
contida no Memorando n2 5129/2023,

RESOLVE:

Art. 12 Fica criada a Comissdo Julgadora dos inscritos para o Edital de
Chamamento Publico n? 01/2023, referente a Lei Paulo Gustavo, credenciamento de
pareceristas, composta pelas pessoas a seguir elencadas:

| — Carolina Alves Guimaraes;

Il — Weber Anselmo Fonseca; e

Il — Camila Capacle Paiva.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAGCO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 29 de setembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Governo

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.
MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. Memorando ne 5129/2023 1Doc (“RAP”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 28.973, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento na alinea “c” do inciso Il do art. 126 da Lei Organica do Municipio, e
considerando o Decreto n2 13.340, de 29 de setembro de 2023, e ainda, a solicitacdo contida
no Memorando n2 5171/2023,

RESOLVE:

Art. 12 Fica criado o Comité Municipal de Execugao, Monitoramento e
Prestacao de Contas da Lei Paulo Gustavo, composta pelos membros a seguir elencados:

| — titulares:

a) Teresa Cristina Telarolli;

b) Carolina Alves Guimaraes;

c¢) Luciene Maria Braga;

d) Daiane Fernanda Simedo Soranzo;
e) Marcelo Gigante;

f) Sheila Roberta Accarini de Azevedo;
Il — suplentes:

a) Adriana Galvdo Medina;

b) Maria Alice Ferreira.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 29 de setembro de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

DONIZETE SIMIONI
Secretdrio Municipal de Governo
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.
MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. Memorando ne 5171/2023 1Doc (“MRS/RAP”).

Paginaldel



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 28.974, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo, com
fundamento no inciso Il do art. 126 da Lei Organica do Municipio, e considerando a lei n?
9.046, de 17 de agosto de 2017, e ainda, a solicitagdo contida no Processo n? 6.350/2023,

RESOLVE:

Art. 12 Designar para compor o Conselho Gestor do Fundo Municipal de
Defesa do Consumidor de Araraquara, conforme disposto no art. 42 da Lei n2 9.046, de 17 de
agosto de 2017, as pessoas a seguir especificadas:

| — Marcelo Mazeta Lucas, representante da Secretaria Municipal dos Direitos
Humanos e Participacao Popular;

Il — Rodrigo Cesar Martins, representante da Secretaria Municipal dos Direitos
Humanos e Participacao Popular, Procon Araraquara;

Il — Marco Julio, representante da Secretaria Municipal de Planejamento e
Financas;

IV — Daniel Lemos de Oliveira Mattosinho, representante da Secretaria
Municipal de Justica, Modernizacao e Relacdes Institucionais;

V — Lilian Paula Ramos, representante da Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico e Turismo;

VI —José Janone Junior, representante da Associacdo Comercial e Industrial de
Araraquara (ACIA);

VIl — Gaetano Morvillo Neto, representante do Sindicato do Comércio
Varejista de Araraquara (SINCOMERCIO).

Art. 22 Pelas atividades exercidas no Conselho Gestor, os seus membros nao
receberdo qualquer tipo de pagamento, remunerag¢do, vantagens ou beneficios, sendo,
porém, consideradas relevantes servigos prestados ao Municipio.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos a contar de 2 de outubro de 2023.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 29 de setembro de 2023.

EDINHO SILVA DONIZETE SIMIONI
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Governo

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. processo ne 6350/2023 1Doc (“RAP”).
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Fun Fundacao Municipal Irene Siqueira Alves - Vovo Mocinha™%
Gl\'l'A Maternidade Gota de Leite de Araraquara

ARARAQUARA

AVISO DE PUBLICACAO DE EDITAL
A Fundag¢do Municipal Irene Siqueira Alves — “Vové Mocinha” — Fungota, Rua Carlos Gomes, 1610 - Centro
— Araraquara-SP, (16)3305-1530 torna publico o edital:
Modalidade Pregdo Eletronico n2 020/2023 - Processo Licitatério 347/2023
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS do tipo MENOR PRECO DO LOTE, que visa a EVENTUAL E FUTURA
AQUISICAO DE MATERIAS HOSPITALARES (LUVAS, MASCARAS e AVENTAIS), por um periodo de 12 meses
conforme anexo I.
A informagdo dos dados para acesso ao edital deve ser feita através do e-mail:
comprasfungota@araragquara.sp.gov.br ou apoiocompras2fungota@araraquara.sp.gov.br
ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 08:00hs do dia 18 de outubro de 2023. Inicio da sessdo de Abertura da
Proposta de Trabalho.

Araraquara, 25 de setembro de 2023.

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva
FUNGOTA


mailto:comprasfungota@araraquara.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
GERENCIA DE LICITACAO
Paco Municipal — Rua Sao Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5066  Site: www.araraquara.sp.gov.br ~ E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

COMUNICADO DE SUSPENSAO DE SESSAO PUBLICA
TOMADA DE PREGOS N° 023/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3123/2023

Vimos, através deste, em relagdo ao presente edital, cujo objeto visa & CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ARQUITETURA/ENGENHARIA PARA PRESTACOES DE SERVICOS DE APOIO
TECNICO A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, PARA ELABORAGAO E/OU
REVISAO DE PROJETOS DE SERVICOS E OBRAS PREDIAIS, IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS
URBANOS E IMPLEMENTOS EXTERNOS DIVERSOS DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA, comunicar que:

Tendo em vista interposigéo de recurso por parte da empresa RECONCAVO ENGENHARIA E ARQUITETURA
LTDA, vimos comunicar que a data da abertura do Envelope n.° 02 -Proposta Técnica, que ocorreria as 10:00
horas do dia 05 de outubro de 2023, FICA SUSPENSA, outrossim comunicado que fica aberto o prazo para

contrarrazdes a partir de 06/10/2023.
Araraquara, 03 de outubro de 2023.
Assinado no Original
MICHELLE VICENTINE DE ARRUDA GOMES
Subcomisséo de Licitagdo da Administragao Geral

Presidente


http://www.araraquara.sp.gov.br/
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MUNICiPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE LICITAGOES, COMPRAS, CONTRATOS E PARCERIAS
GERENCIA DE PARCERIAS

CONVOCAGAO GP N2 07/2023 PARA ENTREGA DAS ATIVIDADES
DA ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs)

Considerando a deliberacdo e aprovacdo em reunido ordinaria do Conselho Municipal do Direitos
da Crianca e do Adolescente realizada em realizada em 23 de agosto de 2023, no qual definiu os valores de
repasse financeiro por meio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente as Organizagoes
da Sociedade Civil devidamente inscrita e regular junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

Considerando a aprovacado legislativa na sessdao ordindria de 12 de setembro de 2023 da Lei
Municipal n? 10.925, de 13 de setembro de 2023, que autoriza a concessdo, no corrente exercicio, de
subvencdes sociais no valor de RS 1.892.891,17 (um milh3o e oitocentos e noventa e dois mil e oitocentos e
noventa e um reais e dezessete centavos), e auxilio no valor de R$ 105.924,17 (cento e cinco mil e novecentos
e vinte e quatro reais e dezessete centavos).

A Geréncia de Parcerias por meio de suas atribuicdes, CONVOCA para apresentacdo do Plano de
Trabalho que deverdo estar em conformidade com a Lei Federal n? 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto
Municipal n? 11.434/2017, a OSC — Organizac¢do da Sociedade Civil listada abaixo:

l SUBVENGAO SOCIAL — DESPESAS DE CUSTEIO I

Entidade CNPJ Valor (RS)
AGENCIA ADVENTISTA DE DESENVOLVIMENTO E RECURSOS
15.355.260/0001-29 RS 29.456,05
ASSISTENCIAIS CENTRAL BRASILEIRA
ASSOCIACAO CULTURAL ARY LUIZ BOMBARDA 07.112.164/0001-50 RS 34.675,20
ASSOCIACAO  DE  ATENDIMENTO  EDUCACIONAL
¢ 66.998.931/0001-39 RS 50.052,16

ESPECIALIZADO

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

ARARAQUARA

43.976.844/0001-85

RS 232.879,13

CASA BETANIA

43.971.217/0001-51

RS 146.090,63

CASA MATER RAIO DE LUZ

02.607.563/0001-78

RS  17.903,80

CENTRO COMUNITARIO NOSSA SENHORA DO CARMO

43.977.073/0001-40

RS 137.980,58

CENTRO CULTURAL E ASSISTENCIAL OFICINA DAS MENINAS

05.076.313/0001-47

RS 75.336.,60

CENTRO ESPIRITA EURIPEDES BARSANULFO

00.977.115/0001-30

RS 119.052,50

INSTITUTO FABRICA DE VENCEDOR

30.396.934/0001-55

RS 38.390,40

LAR CAMINHO E PAZ

08.283.719/0001-99

RS 75.021,80

LAR DA CRIANCA RENASCER

74.493.065/0001-52

RS 235.791,36




LAR ESCOLA REDENGAO

50.400.951/0001-26

RS 186.681,00

LAR ESCOLA RITA MARIA DE JESUS

31.404.309/0001-70

RS 22.291,20

LICEU CORAGAO DE JESUS

60.463.072/0015-00

RS 123.840,00

LIGA DE ASSISTENCIA CRISTO REI

43.975.580/0001-45

RS 92.343,36

PARADV — ASSOCIAGAO PARA O APOIO E INTEGRAGAO DO
DEFICIENTE VISUAL

01.053.806/0001-00

RS  2.198,16

SOCIEDADE AMIGOS DO BAIRRO DE SANTA ANGELINA

45.268.463/0001-77

RS 53.453,18

SOCIEDADE BENEFICENTE ESCOLA DO MESTRE JESUS

44.240.737/0001-57

RS 69.873,93

SOCIEDADE DE EDUCACAO E PROMOCAO SOCIAL
IMACULADA CONCEIGAO

43.975.465/0009-28

RS 149.580,13

I AUXILIO — DESPESAS DE INVESTIMENTO I

Entidade CNPJ Valor (RS)
FUNDACAO TOQUE - FUNDACAO PARA O BEM-ESTAR
EDUCACIONAL, ESPORTIVO, SOCIAL, CULTURAL E 08.409.109/0001-99 RS 27.087,07
OCUPACIONAL DE ARARAQUARA E REGIAO - FUNBESCO
SOCIEDADE BENEFICENTE OBREIROS DO BEM 43.959.949/0001-26 RS 78.837,10

Justificativa de Inexigibilidade

Justifica-se a pactua¢do do termo de colaboragdo de forma direta, via inexigibilidade de
chamamento publico, com a organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos destinada a auxilio financeiro
conforme autorizado pela Lei Municipal n? 10.925, de 13 de setembro de 2023, para realiza¢do de parceria
com o setor privado visando somar esfor¢os e direciona-los a concretizagdo de servigos publicos e diretrizes
politicas no ambito da Protec¢do para Criangas e Adolescentes. Diplomas normativos: art. 30, inciso VI, art. 31,

inciso Il da Lei Federal n? 13.019/2014; art. 35, Ill, art. 36, |l do Decreto Municipal n? 11.434/2017.

1. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

1.1.1. Poderdao participar desta convocacdao as OSCs que preencham as condi¢des
estabelecidas no artigo 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014,

e:

1.1.2. Tenham objeto social pertinente e compativel com os objetos previstos no Termo de

Referéncia;

1.1.3. Atendam a todas as exigéncias da convocagao, inclusive quanto a documentac¢do deste

instrumento e de seus anexos;

1.1.4. Nao detenham fins econémicos, isto é, que ndo distribua entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢Gesde
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qualgquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢do do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituiciode fundo patrimonial ou
fundo de reserva;

1.1.5. Tenham sido constituidas ha, no minimo, 1 (um) ano, contados da data de publicacdo
desta convocagao;

1.1.6. Sejam diretamente responsaveis pela promocdo e execucdo da atividade objeto da
parceria, e respondam legalmente perante a Administragao Publica pela fiel execucdoda
parceria e pelas prestacGes de contas;

1.1.7. Comprovem experiéncia prévia e habilidade na d4rea objeto da proposta, em
atividade/projeto pertinente e compativel em caracteristicas, quantidade e prazos, bem
como idoneidade na contratacdo ou parceria com o Poder Publico;

1.1.8. Comprovem capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

1.1.9. Comprovem condi¢des materiais para execugao do servico.

1.1.10.Tenham domicilio ou demonstre condicbes para se estabelecer no municipio de

Araraquara.
1.1.11. Possua registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
1.2 N3o podera ser celebrada parceria com a OSC que:

1.2.1. Ndo esteja regularmente constituida, ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional;
1.2.2. Tenha como dirigentes membros do Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qualserd
celebrado o termo de colaboragdo/fomento, estendendo-se a vedagido aos respectivos
cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;
1.2.3. Tenhatido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, exceto
se:
1.2.3.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicio e quitados os débitos
eventualmente imputados;

1.2.3.2. For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢ao;

1.2.3.3. A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

1.2.4. Esteja em mora, inclusive com relagdo a prestagao de contas, inadimplente em outra
parceria ou que nao esteja em situa¢do de regularidade para com o Municipio de
Araraquara, ou outra administracao direta ou indireta;

1.2.5. Tenha sido punida com uma das seguintes sancées, pelo periodo que durar a penalidade:
suspensdo de participa¢do em licitacdo e impedimento de contratar coma administracao;
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragcdo; suspensdo
tempordria de participa¢cdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora; ou declaracdo de inidoneidade paraparticipar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo;

1.2.6. Tenha tido as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos;

1.2.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio em cargo e comissdo ou func¢do de confianga,
enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei Federal
no 8.429, de 2 de junho de 1992;
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1.2.8. Tenha dentre seus dirigentes servidor ou empregado da Administragdo PublicaMunicipal
direta ou indireta, bem como ocupantes de cargo em comissao.
1.2.8.1. Os Servidores inativos ndo se enquadram na hipétese da vedagcao imposta neste

item.
DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
2.1, As propostas contendo o oficio de encaminhamento, o plano de trabalho e as
comprovagbes dos precos praticados pelo mercado deverdo ser entregues
06/11/2023, em formato eletronico, arquivo em PDF e arquivo Unico, por meio do
endereg¢o eletrénico parceriasararaguara@yahoo.com, com a indicagdo no campo “
Assunto” do nimero da convocagdo.
2.1.1. Ndo serdo aceitos os planos de trabalhos encaminhados em datas diferentes das
informadas no item 2.1.
2.1.2. Plano de trabalho (modelo no anexo lll), devera ser elaborado em conformidade como
art. 22, da Lei Federal n2 13.019/2014 e art. 17 do Decreto Municipal 11.434/2017, com:
2.1.2.1. A descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado
0 nexo com a atividade, com o projeto e com as metas a serem atingidas;

2.1.2.2. A descricdo das metas a serem atingidas e das atividades ou projetos a
serem executados;

2.1.2.3. A previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

2.1.2.4. A forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas;

2.1.2.5. Adefinicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas.

2.1.3. As despesas previstas no Plano de Trabalho deverdo ser de custeio para OrganizacGes
da Sociedade Civil que teve aprovacao para Subvencdo e de investimento, para aquelas
que tiveram aprovacdo para auxilio, sendo vedados:
2.1.3.1. Investimentos em aquisicdo, construcdo, reforma, manutencdo e/ou aluguel de

imoveis publicos e/ou privados, ainda que de uso exclusivo da politica da infancia e
da adolescéncia.
DA SELECAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E HOMOLOGACAO
3.1 Apds o prazo limite para a apresenta¢do das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pelo Comissdo de Selegao;
3.2. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a uUltima proposta enviada.
3.3. Serdo eliminadas aquelas propostas:

3.3.1. que estejam em desacordo com a convocag¢ao; ou

3.3.2. que tenham valor incompativel com o objeto da parceria ou que seja comprovado por
eventuais diligéncias ndo possuir viabilidade econ6mica ou financeira para sustentar a
proposta.

34. Em razao da particularidade e especificidade do servico, a comissao de selecdo utilizara

preferencialmente o critério de qualificacdo técnica da OSC e adequacdo do plano de
trabalho para o julgamento das propostas, sem prejuizo da observancia dosprincipios da
economicidade e eficiéncia da administracdo publica.

3.5. A Comissdo de Selec¢do é o drgdo colegiado destinado a processar e julgar os Planos de
Trabalho da presente convocac¢do e esta constituida conforme Portaria Municipal n2
28.873, de 10 de agosto de 2023, sendo composta por:
| — Cleia Cristina Resende Tscherne
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Il - Carolina Alves Guimarae

Il - José Roberto Ribeiro.

IV — Juliana Aparecida do Amaral Guesada;
V — Monique C. Jardim Prada Perez.

3.6. O primeiro titular indicado no item anterior sera considerado Presidente da referida
Comissao de Selecao.

3.7. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

3.8. A Comissdao de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a

autenticidade das informa¢des e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacao, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

3.9. A Comissdo de Selecdo tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados a partir do dia
subsequente a data da realizacdo da sessdo publica, para conclusdo do julgamento da(s)
proposta(s), podendo notificar todas as OSCs participantes, por meio de correio
eletrénico, para reapresentar o Plano de Trabalho com os esclarecimentos e/ou
alteracOes solicitadas, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis a contar da notificacdo.

3.10.  As propostas apresentadas serdo julgadas pela Comissdao de Selecdo segundo o item 3.4
do presente da convocacao.

3.11.  Finalizados os procedimentos de selecdo, a Comissdo de Selecao devera elaborar a lista
das OSCs selecionadas.

3.12. O resultado preliminar serd publicado, a partir do dia util seguinte a sua emissao, no
Diario Oficial.

3.13. O resultado referido no item 3.11. ndo gera direito para a OSC a celebracdo da
parceria, nos termos do art. 27, §62, da Lei n213.019, de 2014.

3.13.1.0 instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentdria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
a conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo
publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo
tém direitos subjetivo ao repasse financeiro.

3.14. Apés a divulgacdo do resultado preliminar, a Comissdo de Selecdo convocara as
OrganizagOes da Sociedade Civil para apresentar os documentos de habilitacdo.

3.15.  Apds convocacgdo pela Comissdo, a OSC tem prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para apresentar
os seguintes documentos de habilitacdo, nesta ordem:

3.15.1. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitidono
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a OSC
existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

3.15.2. Certidao de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil ou cdpia do
estatuto registrado e de eventuais alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n? 13.019/2014 e altera¢Bes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial, juntada a
Declaragdo de requisitos estatutarios, conforme modelo —anexo VII;

3.15.3. Copia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual registrada;

3.15.4. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada umdeles, acompanhados
dos respectivos documentos comprobatérios - Anexo llI;

3.15.5. Comprovacgdo de que a OSC funciona no endereco por ela declarado, podendo ser
realizada por meio de contas de consumo, salvo as referente a telefonia movel, juntada
a Declaragdo — Anexo IV;

3.15.6. Certiddes de regularidade fiscal, tais como:

3.15.6.1. Certiddo de débitos relativos a créditos tributdrios federais e a divida ativa da
unido;
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3.15.6.2. Certiddo de débitos estaduais ou declaragdo de que a OSC ndo possui inscricao
estadual (Anexo V);
3.15.6.3. Certiddao de débitos de tributos municipais, ressalvados os casos previstos em
legislacao especifica;
3.15.6.4. Certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico - CRF/FGTS;
3.15.6.5. Certiddao negativa de débitos trabalhistas - CNDT,;
3.15.7.Prova de possuir experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, nos termos da alinea "b" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n2
13.019/2014 e alteracdo, que podera ser feita mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos, sem prejuizo de outros:
3.15.7.1. Instrumentos similares firmados com drgdos e entidades da Administracao Publica
Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras OSCs ou cooperacdes
internacionais, acompanhados de declaracdo de efetividade na realizagcdo das a¢des
compativeis com o objeto da parceria a ser firmada, indicando quais os resultados
alcangados, emitida pelo representante legal ou estatutario, do concedente ou
contratante; ou
3.15.7.2. Comprovacdo de capacidade técnica e operacional da OSC, para o desenvolvimento
das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas no objeto da
parceria, mediante atestados ou declaracdes comprobatdrios da execucao anterior
de objeto compativel com o objeto da parceria a ser firmada.
3.15.8.Declaracgdo, sob as penas da lei, de que a OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com érgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as
vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n? 13.019/2014 e alteracdes — Anexo X;
3.15.9.Declaracdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de drgdo ou
entidade a Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade
— Anexos Vlll e IX;
3.15.10. Declaragao, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo
na condicao de aprendiz — Anexo XI;

3.15.11. Declaracdo de abertura de Conta Corrente especifica para repasses financeiros
referentes a esta convocacdo — Anexo XlI;
3.15.12. Declaracdo de isen¢do de débitos com a Administracdo Publica, referentes a

Termos de Colaboragdo, Fomentos, Convénios, Acordos, Ajustes, Subven¢des Sociais,
Contribui¢Ges, Auxilios ou Similares — Anexo XIlI;

3.15.13. Declaragdo de atendimento sobre a divulgagdo da parceria na internet — Anexo
XIv;

3.15.14. Declaragdo de gratuidade do servigo pactuado — Anexo XV;

3.15.15. Comprovante de registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente.

3.16. Asdeclaragdes de que tratam os itens anteriores, deverdo estar assinadas pelo Presidente
da OSC ou seu representante legal.

3.17.  Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto no item 3.14.6, as
certidGes positivas com efeito de negativas.

3.18. Se a Comissdo de Selecdo constatar auséncia ou irregularidade nos documentos
apresentados ou quando as certidGes de regularidade relacionadas no item 3.14.6. desta
convocacdo, estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidées ndo estiverem
disponiveis eletronicamente, nos termos do art. 33, §42, do Decreto 11.434,de 2017, a OSC
serd notificada, por correio eletrénico, para, no prazo de até 05 (cinco)dias Uteis, contados
da data de recebimento da solicitacao apresentada, regularizar adocumentacao, sob pena
de desclassificacdo.

3.19. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo e a assinatura do instrumento de
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parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para a celebracao.

3.20. Constatada a regularidade da documentacdo apresentada pela OSC, a Comissdo de
Selecdo declarara a lista com as OSCs habilitadas, e providenciard a publicacdo no diario
oficial.

3.21. Apds a publicagdo que trata o item 3.19., a Geréncia de Parcerias convocard as
OrganizagOes da Sociedade Civil para assinatura dos Termos de Colaboracao.

4. DAAPLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Dos recursos concedidos pelo Fundo Municipal do Direitos da Crianga e do Adolescente:

4.1.1. Os recursos das parcerias geridas pela Organizacdo da Sociedade Civil, estdo vinculados

ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita prépria, mantendo a natureza de verbas
publicas.

4.1.2. Aliberacdo de recursos financeiros sera de acordo com a proposta do plano de trabalho

e guardar consonancia com as fases ou etapas da execucdo do objeto da parceria, em

numero de parcelas conforme disposto na Lei Municipal que autorizou a concessao da

subvencao;
4.2. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto.
4.3. As compras e contratacdes de servicos pelas OSCs, feitas com o uso de recursos

repassados pela Fundo Municipal da dos Direitos da Crianca e do Adolescente,observardo
os parametros usualmente adotados pelas organizac¢des privadas, assim como os valores
condizentes com o mercado local, sendo dever da OSC zelar incondicionalmente pela
proba e correta utilizacdo dos recursos.

4.4, As despesas de com custeio deverdo estar detalhadamente descritos no plano de trabalho
e poderdo ser aplicados nas seguintes despesas:

4.4 1. material de consumo;

4.4.2. alimentacdo para os usudrios durante a realizacdo das ag¢Oes dos servicos socio
assistenciais para criancas e adolescentes;

4.4.3. despesas com manutengao como pagamento de tarifas de dgua e esgoto, energia elétrica,
gas, e servicos de comunicagao, desde que a unidade publica oferte exclusivamente os
servigos voltados para criangas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade ou risco,
sendo vedado o seu compartilhamento com outras unidades;

4.4.4. contratagao de servigos de terceiros - pessoa fisica desde que ndo constitua vinculo
empregaticio, vedado o pagamento de encargos sociais e trabalhistas;

4.4.5. contratacdo de servigos de terceiros - pessoa juridica;

4.4.6. aluguel e locacdo de materiais permanentes;

4.4.7. aluguel de veiculo desde que o mesmo seja utilizado exclusivamente nos servigos
ofertados para as criangas e adolescentes;

4.4.8. pagamento de servicos para manutengdo de veiculos e de combustivel desde que o
mesmo esteja exclusivamente a servico da unidade publica que oferta os servigos
socioassistenciais para criangas e adolescentes, sendo vedado o seu compartilhamento
com outras unidades;

4.4.9. deslocamento dos usuarios a fim de que os mesmos possam participar de alguma agao
do servico cofinanciado;

4.4.10. aquisicdo de ingressos para eventos culturais, esportivos e de lazer, desde que estejam
de acordo com a metodologia do servico.

4.4.11.deslocamento da equipe e hospedagem, desde que comprovada a necessidade da
atividade para o servigo e a permanéncia no local por mais de um dia;

4.4.12.capacitacdo e aperfeicoamento de profissionais que atuam nas equipes de referéncia dos
servigcos socioassistenciais e da gestdo municipal da assisténcia social, sendo vedado o
gasto com pagamento de passagens e diarias de servidores publicos;
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4.4.13.remunerac¢do de recursos humanos e encargos sociais dos profissionais dos servigos
destinado para criancas e adolescentes, sendo vedado gastos com despesas de rescisdo
trabalhista, vantagens fixas e varidveis, prémios e bonificacdes, subsidios, inclusive
adicionais e horas extras.

4.5, As despesas com investimentos deverdo estar detalhadamente descritas no plano de
trabalho.

4.6. As despesas deverdo ter nexo de causalidade com o objeto da parceria.

4.7. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente

especifica isenta de tarifa bancaria em instituicdo financeira publica, nos moldes do artigo
5192 da Lei Federal n213.019/2014, artigo 61 do Decreto Municipal n? 11.434/2017.

4.8. Os recursos recebidos, enquanto nao utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupanca ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo.
49. Os rendimentos da aplicacao financeira poderdo ser utilizados no objeto da parceria,

estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacao de contas exigidas para os recursos
transferidos.

4.10. Toda a movimenta¢do de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante a
identificacdo do beneficiario final.

4.11. Os pagamentos deverdao ser realizados prioritariamente mediante transferéncia
eletrGnica com a identificacdo do beneficiario final, podendo ser admitido outras formas
regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional, como débitos automaticos, boletos
bancdrios e pix, observados a identificacdo do beneficiario final.

412. Evedado o pagamento em espécie.

4.13. A OSC somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execucdo do
termo de colaboracdo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua
vigéncia.

414. A OSC devera apresentar o comprovante de conta bancdria e conta poupanca de
instituicdo publica de titularidade da pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o mesmo
numero que conste no Termo de Colaboracao.

4.15. Os recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberados de acordo com o
cronograma de desembolso apresentado no Plano de trabalho, exceto nos casos a seguir,
nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

4.15.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

4.15.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos;

4.15.3. Quando houver inadimplemento da OSC em relagao a obriga¢des estabelecidas no
Termo de Colaboragao;

4.15.4. Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pelo Gestor da Parceria ou pelos érgaos de controle interno ou externo;

4.15.,5. Em caso de auséncia ou atraso injustificado da Prestagdo de Contas mensal.

4.16. A OSC devera devolver aos cofres publicos eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogdvel de 30
(trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devendo
comprovar tal devolugao, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pelaautoridade competente da administragao publica.

4.17. NasrealizagGes de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria,
a OSC deverd observar o instrumento da parceria e a legislacdo recente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n2 13.019,de 2014. A OSC
ou seu dirigente ndo poderdo alegar futuramente que nao a conhece,seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitar as sang¢des cabiveis.

4.18. Asdespesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos seguintes termos:

4.19. A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio e de pessoal;



4.20.

4.21.

A responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do
objeto previsto no termo de colaborac¢do, ndo implicando responsabilidade soliddria ou
subsididria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil
em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricao a sua execucgao.

E vedado a utilizac3do dos recursos repassados para:

4.21.1.Finalidade alheia ao objeto da parceria;
4.21.2.Despesas ndo previstas no Plano de Trabalho;
4.21.3.Vedada a utilizacao dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente para

despesas que nado se identifiguem diretamente com a realizacdo de seus objetivos ou
servicos determinados pela lei que o instituiu;

4.21.4.Investimentos em aquisi¢do, construcdo, reforma, manutencdo e/ou aluguel de imdveis

publicos e/ou privados, ainda que de uso exclusivo da politica da infincia e da
adolescéncia.

5. DAS CONTRAPARTIDAS

5.1.

5.2.

5.3.

54.
5.5.

5.6.

5.7.

A Organizacao da Sociedade Civil sem fins econOmicos deverd garantir como
contrapartida a gestdo e execucdo do projeto a ser conveniado. A capacidade sera
verificada diante dos atendimentos aos requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia
constante no Anexo I.

E responsabilidade exclusiva da organizacio da sociedade civil o gerenciamento
administrativo e financeiro no que diz respeito as despesas de pessoal para a execugao
do Plano de Trabalho.

E responsabilidade da organizacdo da sociedade civil o pagamento das remuneracdes, dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do
objeto previsto no termo de colaboracdo.

E de responsabilidade da OSC manter as atividades conforme as legislaces vigentes.

E de responsabilidade da organizagdo da Sociedade Civil observar e assegurar os direitos
previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente , LEI N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE
1990.

A equipe técnica do servico devera elaborar e encaminhar relatério de execugdo do
objeto das atividades mensais ao drgao gestor contendo a relagdo da quantidade de
usudrios acolhidos.

O atendimento especializado, quando houver e se justificar pela possibilidade de aten¢do
diferenciada a vulnerabilidades especificas, ndo deve prejudicar a convivéncia entre as
criangas e adolescentes, nem constituir-se motivo de discriminagdo ou segregacao.

6. DAFORMALIZAGCAO DO TERMO DE COLABORACAO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A Organizacdo da Sociedade Civil sera convocada para assinatura do Termo de
Colaboracdo, e terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da convocagdo para
comparecer na sede da Geréncia de Parcerias, localizada no 42 andar na Rua S3o Bento,
840, centro, Araraquara-SP, CEP: 14.801-300, das 09h as 16h, para assinatura.

O Termo de Colaboragdo devera ser assinado pelo Presidente da Organizagdo da
Sociedade Civil ou seu representante legal, apds ter concluido todas as etapas de
avaliagdo do processo desta convocagao.

O Termo de Colaboragdo sera considerado celebrado a partir da vigéncia constate da
Clausula sexta do Termo de colaboracgao, sendo publicado seu extrato no diario oficial.

A vigéncia do Termo de Colaboragao sera de acordo com o previsto no Plano de trabalho
contado a partir da vigéncia do Termo de Colaboracdo, limitado ao prazo maximo de trés

P)
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anos.
7. DAPRESTACAO DE CONTAS

7.1. A prestacdo de contas, sem prejuizo das a¢des de monitoramento e avaliacdo, se dardem
conformidade com os arts. 79, 82, 87 e 89 do Decreto Municipal n2 11.434/17.

8. DAS SANCOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

8.1. A execucado da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, Termo de Colaboracao e
com as normas legais e regulamentares, poderd acarretar, garantida adefesa prévia, na
aplicacdo a organizacao da sociedade civil das seguintes sanc¢des:

8.1.1. Adverténcia;

8.1.2. Suspensdo temporaria de participar em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos;

8.1.3. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a AdministracdaoPublica pelos
prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no
item anterior.

8.2. A OSC terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para apresentacdo de defesa, no caso de
notificacdo baseada no item 12.1., contados a partir da notificacdo, por meio de correio
eletrénico e publicacdo no Didrio Oficial da Cidade.

8.3. A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do devido processo legal,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes,
devendo a aplicacdo das penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e
da proporcionalidade.

8.4. A Gestora de Parcerias, notificard a OSC e seus representantes quando verificada conduta
irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infragdo cabivel e expondo os motivos
da possibilidade de aplicagdo da sangdo, para apresentar defesa, se quiserem.

8.5. A ciéncia da notificagdo assegurard vista imediata dos autos.

8.6. O prazo para apresentac¢do de defesa, contado da data ciéncia da notificagao, sera del0
dias uteis.

8.7. Com a apresentacdo de defesa, em qualquer caso, os érgdos técnicos deverdo se

manifestar e, quando se tratar de possibilidade de aplicagao das san¢des previstas nos
incisos Il e Il do artigo 101 do Decreto Municipal n2 11.434, de 18 de julho de 2017, a
Procuradoria Geral do Municipio devera ser instada a se manifestar.

8.8. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestagao dos érgaos técnicos e juridicos,se for
o caso, o gestor da parceria, relatara o processo e decidird, fundamentadamente, pela
aplicagdo ou ndo da sangdo, determinando, conforme o caso, o periodo de sua duragao.

8.9. A decisdo de aplicacdo das penalidades serd publicada no sitio e na Imprensa Oficialdo
Municipio, assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para apresentacdo de
recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da publicagdo.

8.10. Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciard e decidindo pela
manutenc¢do da penalidade aplicada, remeterd os autos a apreciacdo da autoridade
superior para analise e julgamento do recurso.

8.11. Computar-se-3o os prazos previstos nesta convocacao excluindo-se o dia do comeco e
incluindo-se o do vencimento.

8.12. Dar-se-do em dia util o inicio e o vencimento dos prazos previstos nesta convocacao.

8.13. A imposicdo das sangdes previstas sera proporcional a gravidade do fato que a motivar,



consideradas as circunstancias objetivas do caso.

9. DAREGULAMENTAGAO LEGAL

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.
9.6.
9.7.
9.8.
9.9.

9.10.
9.11.
9.12.
9.13.
9.14.
9.15.
9.16.
9.17.

9.18.

9.19.

9.20.

9.21.

9.22.

9.23.

9.24.

9.25.

Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho 2014 - Estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a
administracdo publica e as organizacbes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacao, para a consecucao de finalidades de interesse publico; define diretrizes para
a politica de fomento e de colaboracdo com organizacdes da sociedade civil; institui o
termo de colaboracdo e o termo de fomento; e altera as Leis Federais nos 8.429, de 2 de
junho de 1992, e 9.790, de 23 de marc¢o de 1999. Redacao alterada pela Lei Federal n2
13.204, de 14 de dezembro de 2015 e suas alteracdes;

Decreto Municipal n? 11.434, de 18 de julho de 2017- Dispde sobre as regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a Administracdo Publica
do Municipio de Araraquara e as Organizacdes da Sociedade Civil de que trataa lei n®
13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracgdes.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: texto constitucional de 5 de outubro de
1988 com as alteracdes adotadas pelas Emendas Constitucionaisde n? 1, de 1992,a 32, de
2001, e pelas Emendas Constitucionais de Revisdao de n2 1 a 6, de 1994.

Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) - Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.
BRASIL (1993).

Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) - Lei n2 7.742, de 7 de dezembro de 1993.
Politica Nacional de Assisténcia Social/2004;

NOB/SUAS-2005;

Resolugcdo CNAS n?9. 269/2006 - NOB/SUAS/RH;

Resolugcdo CNAS n2. 17/2011 - Equipe de Referéncia NOB/SUAS/RH;

Resolucdo MDS/CNAS n.2 33/2012 — Alteragdo NOB/SUAS;

Resolucdo CNAS n2. 9/2014 - Ocupacdes e Areas de Ocupagdes Profissionais do SUAS;
Resolu¢cdo CNAS n.2 109/2009 - Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais;
Lei Federal n2. 13.257/2016 - Politicas Publicas para a Primeira Infancia;

Lei Federal n.2 10.098/2000 - Promocdo da Acessibilidade;

ABNT - NBR 9.050/2004 - Acessibilidade;

Resolucdo CNAS n.2 14/2014 - parametros nacionais para a inscricdo das entidades ou
organizagdes de assisténcia social;

Plano Nacional de Promogao, Protegcédo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria;

Lei Federal n2 13.146, de 06 de julho de 2015 que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

OrientacGes para Elaboracdo do Plano de Acolhimento da Rede de Servigos de
Acolhimento para Criancas, Adolescentes e Jovens - 2018;

Caderno de Orientagbes - Referéncias Técnicas para Construcdo do Plano de
Acompanhamento Familiar/2013;

OrientagGes Técnicas para Elaboragdo do Plano Individual de Atendimento (PIA) de
Criancgas e Adolescentes em Servicos de Acolhimento/2018;

Plano Nacional de Promogao, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria;

Resolugdo Conjunta CNAS/CONANDA n2. 1/2009 - Orientag8es e Técnicas do Servigo de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes;

Convencgdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos da Crianca, da qual o Brasil é signatario
(Decreto n299.710, de 21 de novembro de 1990).

Resolugdo CONANDA n° 137, de 21 de janeiro de 2010.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS



10.1.

10.2.
10.3.

10.4.

10.5.
10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

10.12.

10.13.

10.14.

10.15.

As normas disciplinadoras desta convocagao serdo interpretadas em favor da ampliacdo
dadisputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as participantes e desde que
ndao comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da parceria.

Os prazos previstos nesta convocacao serao contados conforme estabelecido em cada ato.
A participacdo neste processo seletivo implicara aceitacdo integral e irretratdvel dos
termos desta convocacao e seus anexos, bem como na observancia dos regulamentos
administrativos e demais normas aplicaveis.

O Municipio de Araraquara se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo
critério, pordespacho motivado, adiar ou revogar a presente selecdo, sem que isso
represente motivo para que as OSCs participantes pleiteiem qualquer tipo de
indenizacao;

As retificacOes da presente convocacgao, serdo publicadas no Diario Oficial da Cidade.

A Geréncia de Parcerias resolvera os casos omissos e as situagdesndo previstas na presente
convocagdo, observadas as disposicdes legais e os principios queregem a administracao
publica.

A Presente convocacdo podera ser requerida em arquivo digital, por meio do endereco
eletrénico: parceriasararaquara@yahoo.com.

Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dulvidas na interpretacdo desta
convocacdao e de seus anexos, deverdo ser encaminhados para o e-mail
parceriasararaquara@yahoo.com. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de
Selecao.

A Organizacdo da Sociedade Civil é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das
informacbes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicard na
desclassificacdo do Plano de Trabalho e na imediata desconsideragdo da intencgdo de
firmar Termo de Colaboragdo, bem como a adogao, se for o caso, das medidas cabiveis
para a responsabilizacdo, inclusive penais.

As OrganizacGes da Sociedade Civil assumem todos os custos de preparacdo e
apresentacdo da documentacdo exigida na convocacdo e o Municipio ndo serd, em
nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da condu¢do ou do
resultado da convocacao.

Esta convocagdo nao gera direito ao cofinanciamento, ficando o (a) interessado(a) sujeito
(a) a submeter-se as demais condi¢cOes exigidas pelas normas que regulam este
procedimento e ainda a discricionariedade da Administracdo quantoa oportunidade e
conveniéncia, visando resguardar a supremacia do interesse publicosobre o privado.

A realizacdo da presente convocacgdo visa permitir o conhecimento das propostas de
prestacdo de servicos de acordo com o objeto proposto, que atendam as necessidades
do Municipio de Araraquara, assim como proporcionar maior transparéncia em eventual
formalizagdo de Termos de Colaboragdo. Tal acdo garanteque a escolha se dé através de
critérios objetivos e isonGmicos, cujo intuito éresguardar os principios constitucionais da
publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

Correrdo por conta da Organizacdo da Sociedade Civil todas as despesas para a
contratagao de terceiros, incluindo as respectivas contribui¢des sociais e demais tributos
previstos em lei

E responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio e de investimento;

E responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
previsto no termo de colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagao da sociedadecivil em
relagao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceriaou os danos
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decorrentes de restricdo a sua execugao.

10.16. Fica vedado a atuacdo em rede disposta no art. 35-A da Lei Federal 13.019/2014 e art. 39
do Decreto Municipal n2 11.434, de 18 de julho de 2017.
10.17. Sao partes integrantes desta convocacao:

10.17.1.
10.17.2.
10.17.3.
10.17.4.

10.17.5.
10.17.6.
10.17.7.
10.17.8.

10.17.9.

10.17.10.
10.17.11.
10.17.12.
10.17.13.

10.17.14.

10.17.15.

ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il - Minuta de Plano de Trabalho;

ANEXO lll - Modelo de Relacdo Nominal de Dirigentes;

ANEXO IV — Modelo de Declaracdao de Comprovacao de Endereco da Sede da
Organizacdo da Sociedade Civil;

ANEXO V — Modelo de Declaracdo de isencdo de Débitos Estaduais;

ANEXO VI—- Modelo de Declaracdo de Capacidade Técnica e Operacional;

ANEXO VIl — Modelo de Declaracao de Requisitos Estatutarios;

ANEXO VIII — Modelo de Declaragao de Isengdo de Conflito de Interesse Entre
Entidade e Administragdo Publica—Membro de Poder ou do Ministério Publico;
ANEXO IX — Modelo de Declaracao de Isencdo de Conflito de Interesse Entre
Entidade e Administracdo Publica — Servidores ou Empregados Publicos;

ANEXO X — Modelo de Declaracdo da ndo ocorréncia de impedimentos;

ANEXO XI — Modelo de Declaracdo de que ndo emprega Menor;

ANEXO XIl — Modelo de Declaracdo de Abertura de Conta Bancdria;

ANEXO Xl —Modelo de Isengdo de Débito com a Administragdo Publica Referente
a Termos de Colaboracdo, Fomentos, Convénios, Acordos, Ajustes,Subvencoes
Sociais, ContribuicGes, Auxilios ou Similares;

ANEXO XIV — Modelo de Declara¢do de Atendimento da Divulgacdo daParceria na
Internet;

ANEXO XV — Modelo de Declaracado de Gratuidade;

10.18. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes desta
convocacao que ndo possam ser resolvidas administrativamente sera o do Municipio de
ARARAQUARA-SP.

Araraquara, 03 de outubro de 2023.

Ana Carolina Fernandes Ledo
Gerente de Parcerias



ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Tipo de Parceria a ser celebrada
Termo de Colaboracao

Classificacao

Atividades

Publico Alvo

Crianca, a pessoa até doze anos de idade incompletos, e adolescente aquela entre doze e
dezoito anos de idade, e em casos expressos em lei, aplica-se excepcionalmente as pessoas entre
dezoito e vinte e um anos de idade, conforme art. 29, da Lei Federal n? 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Objetivo Geral

Promover a garantia dos direitos por meio da protecdo integral da Crianca de do
Adolescente.

Objetivo Especifico

Proporcionar o desenvolvimento fisico, mental, moral e social condizentes com os
principios constitucionais de liberdade e dignidade, preparando a crianca e ao adolescente para uma
vida adulta em sociedade. Garantido os direitos a vida, a salde, a alimentacao, a educacdo, ao lazer,
a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade, a convivéncia familiar e
comunitdria, bem como aprimorar as politicas de atendimento de medidas protetivas e medidas
socioeducativas.

Objeto da Parceria

Tendo em vista o artigo 15 da Resolugdo 137/2010 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e
do Adolescente (CONANDA), poderdo ser inscritas propostas para fortalecimento da rede de protegao, nas
seguintes modalidades:

Modalidade | - desenvolvimento de programas e servicos complementares ou inovadores, por
tempo determinado, ndo excedendo a 3 (trés) anos, da politica de promocdo, protecao,
defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

Modalidade Il - acolhimento, sob a forma de guarda, de crianca e de adolescente, 6rfao ou
abandonado, na forma do disposto no art. 227, § 39, VI, da Constituicdo Federal e do art. 260,
§ 292 da Lei n? 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Promocgao,
Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitaria;



Modalidade lll - programas e projetos de pesquisa, de estudos, elaboracdo de diagnésticos,
sistemas de informagdes, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de promogao,
protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

Modalidade IV - programas e projetos de capacita¢ao e formacgao profissional continuada dos
operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente;

Modalidade V - desenvolvimento de programas e projetos de comunica¢ao, campanhas
educativas, publica¢bes, divulgacao das acdes de promocgao, protecdo, defesa e atendimento
dos direitos da crianga e do adolescente; e

Modalidade VI - a¢Oes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com énfase na mobilizagdo social e na articulagdo para a defesa dos direitos da
crianga e do adolescente.

Os projetos submetidos a presente selecdo poderdo indicar, dentre as modalidades de acdo
acima discriminados, aquele de atuacdo principal, contemplando acdes que visem:

e Criangas e adolescentes com dependéncia a substancias psicoativas, campanhas
educativas de prevencdo e ou agdo de atencdo as criangas e adolescentes que fagam uso de drogas,
garantindo prioridade ao desenvolvimento de atividades que funcionem como fatores de protecao
e fortalecam ou restabelecam os vinculos familiares através da realizacdo de atividades
socioeducativas.

e Enfrentar ou prevenir problemas (violéncias e violacdes de direitos) que dificultam a
trajetdria escolar e social de criancas e adolescentes.

e Ampliar o acesso das criancas e adolescentes a cultura, a arte, ao esporte, ao lazer, a
ciéncia e a tecnologia, criando oportunidades de aprendizagem que promovam seu
desenvolvimento integral e/ou potencializem seu desempenho escolar.

e Atuar em perspectiva Inter setorial, articulando e integrando a¢6es da drea educacional
com acles da assisténcia social, da saude, da cultura, e da seguranca, para criar condi¢cdes que
favoregam a inclusdo, a permanéncia e o bom desempenho das criangas e adolescentes na escola.

e Mobilizar e apoiar a¢des da sociedade civil e das familias que tenham como objetivo
proteger e promover direitos das criancas e adolescentes, favorecendo a sua inclusdo, permanéncia
e desenvolvimento na escola.

e Mobilizar e apoiar o envolvimento e o protagonismo das préprias criancas e adolescentes
em atividades voltadas a promo¢ao da convivéncia democratica e a prevengao de violéncias no
interior e no entorno das escolas e das comunidades locais.

e Colaborar para a construcdo de politicas pedagdgicas e politicas que fomentem e
monitorem a implementacdo e atendimento a adolescentes egressos que cumprem medidas socias
educativas em meio aberto.

Do Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho deve descrever as violagGes ou vulnerabilidades sociais que afetam a
vida e o desenvolvimento das criancas e adolescentes em Araraquara, cuja prevencao ou
reducdo devem ser buscadas pela acdo que sera desenvolvida, bem como das lacunas ou
fragilidades da rede de servicos de atendimento do municipio que a acdo ajudara a minimizar
ou superar. Este item deve apresentar as justificativas principais da acdo prevista. Conforme
apontado no artigo 22, inciso |, do MROSC, devem constar do Plano de Trabalho os aspectos
da “realidade” local — necessidades das criancas e dos adolescentes, fragilidades e lacunas
dos servicos e programas da rede de atendimento — que precisam ser enfrentados e
superados.



O Plano deve conter ndo apenas uma descricao dos objetivos gerais, mas também, como
apontado no artigo 22, inciso Il, do MROSC, das “metas” a serem atingidas e dos prazos para
seu alcance. A descrigdo das metas ndao deve se limitar a previsdao da realizacdo de a¢des
(metas operacionais), mas deve necessariamente incluir metas de resultados tais como o
volume e o perfil do publico que devera ser alcan¢ado, a redugao de danos que tenham sido
sofridos pelo publico que sera atendido, a restauragao de direitos desse publico que estejam
sendo violados, a melhoria da qualidade de vida, dos padrdes de convivéncia familiar e
comunitaria, do nivel de desenvolvimento das capacidades do publico-alvo, dentre outros.

J Linha de agdo, atividades previstas e formas de execucdo das atividades

As linhas bdsicas de agdao da politica de atendimento de criangas e adolescentes estao
indicadas no artigo 87 do ECA.

“Art. 87. Sdo linhas de acdo da politica de atendimento:

I - politicas sociais basicas;

Il - servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social de garantia de protecdo social e
de prevencao e reducdo de viola¢Ges de direitos, seus agravamentos ou reincidéncias;

lll - servigos especiais de prevencdo e atendimento médico e psicossocial as vitimas de negligéncia,
maus-tratos, exploracdo, abuso, crueldade e opressao;

IV- servico de identificacdo e localizacdo de pais, responsavel, criancas e adolescentes
desaparecidos;

V - protecdo juridico-social por entidades de defesa dos direitos da crianca e do adolescente.

VI - politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o periodo de afastamento do convivio
familiar e a garantir o efetivo exercicio do direito a convivéncia familiar de criangas e adolescentes;
VIl - campanhas de estimulo ao acolhimento sob forma de guarda de criancas e adolescentes
afastados do convivio familiar e a ado¢ao, especificamente inter-racial, de criancas maiores ou de
adolescentes, com necessidades especificas de salde ou com deficiéncias e de grupos de irmaos.”

O Plano de Trabalho deve detalhar a linha de acdo, indicando as normas técnicas e
procedimentos que deverdo orientar a execugdo das atividades. Por exemplo, uma parceria
gue tenha como objeto a operagdo, por uma OSC, de um Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos direcionado a criangas em situacao de vulnerabilidade social,
insere-se na linha de a¢do descrita no artigo 87, inciso VI, do ECA, referente a “politicas e
programas destinados a prevenir o afastamento do convivio familiar e a garantir o efetivo
exercicio do direito de criancas e adolescentes a convivéncia familiar saudavel”. Um
programa dessa natureza deve atuar para evitar que as criangas sejam expostas a situagdes
de risco no periodo de contra turno escolar; deve oferecer atividades educativas que
promovam o desenvolvimento das capacidades das criangas; deve buscar atuar em sintonia
com as escolas frequentadas pelas criangas, somando esforcos com os educadores da rede
publica de ensino para evitar os riscos de evasdao escolar e promover a melhoria do
desempenho escolar do publico; e deve orientar e estimular os familiares para que
acompanhem a vida escolar de seus filhos e desenvolvam capacidades para protegé-los.

Também é importante que para cada subgrupo de acdes previstas no Plano de Trabalho seja
descrita a forma de execucdao ou metodologia que serd empregada. Ou seja, referéncias
genéricas ao atendimento que serd oferecido sdo insuficientes para configurar um bom
Plano de Trabalho; o artigo 22, inciso Ill, do MROSC, determina que seja descrito como sera
esse atendimento, de que maneira as caracteristicas do publico e do contexto local serdao



consideradas para a organizacdo das atividades e qual serda o grau de participacdao e
protagonismo do publico no desenvolvimento das atividades.

e Forma de aferi¢ao do cumprimento das metas

O artigo 22, inciso IV, do MROSC, aponta que o Plano de Trabalho deve especificar os
parametros (indicadores e meios de verificagdo) que serao utilizados para monitoramento
da execucdo das acdes e avaliacdo do alcance dos resultados esperados. Uma defini¢do clara
e detalhada das atividades previstas permitird que sejam estabelecidos indicadores de
processo ou operagdo, que evidenciem se, e em que medida, as atividades previstas
ocorreram conforme planejado. Uma definicdao clara de objetivos e metas permitira que
sejam definidos indicadores de resultados que evidenciem se os problemas que justificaram
a realizagdo da parceria estao sendo reduzidos e se as mudangas esperadas na qualidade de
vida e no desenvolvimento do publico alvo estdo ocorrendo.

o Orcamento

O artigo 22, inciso II-A, do MROSC, aponta que o Plano de Trabalho devera conter a previsao
de receitas e de despesas relacionadas as a¢des previstas na parceria. Assim, no que se
refere ao orcamento, via de regra o Plano de Trabalho devera se concentrar na previsao das
despesas, detalhando os diferentes itens de investimento e de custeio de despesas
continuas e varidveis necessarios a execuc¢do das a¢des — tanto aqueles que serdo cobertos
com recursos advindos da parceria celebrada como aqueles que serdao custeados por
contrapartidas disponibilizadas por outras fontes ou pela prépria OSC. Um orcamento bem
elaborado serd condicdo fundamental para que as OSC possam cumprir a cldusula que,
segundo o artigo 42, inciso XIX, do MROSC, devera estar explicitada no Termo de Celebracao
da parceria, e que atribui a elas a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos. Outros critérios fundamentais para a
definicdo do orcamento sao indicados nos artigos 45 e 46 do MROSC, que estabelecem
vedacOes e permissdes para a utilizagdo dos recursos que financiarao a parceria. As vedagoes
(artigo 45) referem-se a impossibilidade de uso dos recursos em finalidades alheias ao objeto
da parceria em questdo e ao pagamento de servidores ou empregados do setor publico.
Quanto as permissbes (artigo 46), sdao destacados os seguintes itens: remuneracdo de
pessoal (incluindo impostos e encargos sociais e trabalhistas), custos indiretos de qualquer
natureza e investimentos em equipamentos, materiais permanentes e reformas de espacos
fisicos que sejam essenciais a execucdo das atividades previstas.

) Cronograma e tempo de durac¢ao da parceria

A definicdo de um cronograma que especifique a distribuicdo das atividades previstas na
parceria ao longo dos meses de cada ano é importante ndao apenas para propiciar o
adequado monitoramento da execucao das acdes, mas também para subsidiar a previsao
dos gastos que deverdo ser realizados ao longo de cada ano e, consequentemente, dos
valores e prazos para repasse a OSC das parcelas do orcamento previsto. O Plano de Trabalho
também deve especificar o horizonte temporal da acdo prevista, que pode se configurar
como uma acdo continuada ou como um projeto temporario, com data de término
previamente estabelecida.



Analise do Mérito da Proposta do Plano de Trabalho

A Comissao de Selecdo avaliara a qualidade técnica das propostas considerando a modalidade de
acdo na qual elas se inserem. A qualidade técnica de propostas que se insiram nas modalidades 1 e 2
(programas ou servicos de atendimento direto de criangas e adolescentes) serdo avaliadas com base em
critérios como:

e Clareza e consisténcia na descricdo das ameagas ou violacdes de direitos de criangas e
adolescentes, que a proposta buscara enfrentar e/ou prevenir;

e Existéncia de estratégia para alcance ou busca ativa de publicos socialmente vulneraveis, ou que
estejam em situacdo de risco ou submetidos a violéncias e violagGes de direitos;

e Existéncia de metodologia qualificada para protecdo de criancas e adolescentes contra ameacas
e violéncias e para promocdo do desenvolvimento de suas capacidades fisicas, afetivas, cognitivas e de
convivéncia e participacdo social;

¢ Sintonia da metodologia proposta para atendimento de criancas e adolescentes com os marcos
legais e planos nacionais relativos aos temas e publicos focalizados (por exemplo, no caso de uma proposta
de acolhimento de criancas e adolescentes 6rfaos ou abandonados, a avaliacdo deve considerar o grau de
alinhamento da proposta aos principios estabelecidos no Plano Nacional de Promocao, Protecdo e Defesa
do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitdria, assim como as orientacdes e
normas técnicas para a implantacdao e operacdao do Servico de Acolhimento Institucional, indicadas pelo
Conanda e tipificadas pelo CNAS);

* Previsdo de acdes de orientacdo ou de estimulo ao fortalecimento da capacidade protetiva dos
familiares das criancas e adolescentes atendidos;

e Existéncia de estratégia de articulagdo ou cooperagdo entre o projeto em pauta e outros servigos
locais das areas de assisténcia social, educacdo, salde, seguranca etc., tendo em vista a potencializacdo dos
resultados buscados.

A qualidade técnica de propostas que se insiram na modalidade 3 (por exemplo, elaboracdo de
diagndsticos municipais sobre a situacdo das criangas e dos adolescentes, e sobre a situagdo das politicas
locais) serdo avaliadas com base em critérios como:

e Natureza e diversidade das fontes junto as quais serdo buscados dados e informacdes para a
realizacdo do diagndstico;

® Previsdo de elaboracdo de Planos de Ac¢do e de Planos de Aplicacdo de Recursos contendo
prioridades e propostas definidas a partir do diagndstico local, para a criagao, aprimoramento ou ampliagdo
de programas voltados a promogao, prote¢do, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente.

¢ Previsdo de atualizagdo periddica dos dados e informag¢des, de modo a permitir a revisdo e o
aprimoramento anual das prioridades e a¢gdes propostas com base no diagndstico.

A qualidade técnica de propostas que se insiram na modalidade 4 (projetos de capacitacdo de
operadores da rede de atendimento local) serdo avaliadas com base em critérios como:

e Clareza e consisténcia na descricdo de problemas e lacunas no atendimento de criangas e
adolescentes que a proposta de capacitagdo de profissionais que atuam na rede local buscard reduzir ou
superar;

e Adequacdo dos conhecimentos e capacidades que serdo focalizados na proposta de capacitacao,
tendo em vista os marcos legais e as normas técnicas das areas e programas de atuacdo do publico-alvo;

e Existéncia de estratégia para acompanhamento posterior do processo de utilizacdo e aplicacgdo,
pelos profissionais capacitados, dos conceitos e praticas focalizados nas sessGes de capacitacao.

A qualidade técnica de propostas que se insiram na modalidade 5 (por exemplo, campanhas para
divulgacdo de temas e ac¢dOes relacionados a defesa dos direitos de criancas e adolescentes) serdo avaliadas
com base em critérios como:

e Adequacdo da estratégia de comunicacdo tendo em vista os diferentes segmentos do publico que
se pretende alcancar (criangas e adolescentes, familiares, escolas, organizacdes ndo governamentais,
empresas etc.);



e Previsdao de mecanismos para recebimento de questdes ou demandas formuladas por pessoas ou
organiza¢Oes alcancadas pela campanha, para encaminhamento dessas manifestacbes aos setores
competentes e para manutencao do didlogo com a populacao.

A qualidade técnica de propostas que se insiram na modalidade 6 (por exemplo, fortalecimento do
trabalho em rede entre organiza¢des que integram o SGDCA) serdo avaliadas com base em critérios como:

¢ Previsdo de realizacdo de avaliacdo preliminar das lacunas e fragilidades nas rela¢des entre as
organizacoOes da rede local de atendimento de criangas e adolescentes;

e Existéncia de metodologia para definicdo, implementacdo e monitoramento de fluxos
operacionais e protocolos de acdo conjunta entre instituices, servicos e programas da rede local.

As consisténcias do planejamento orcamentdrio da proposta serdo avaliadas com base em critérios
como:

e Clareza na descricdao e no detalhamento dos itens de investimento e de custeio de despesas;

e Consisténcia dos valores propostos em face da natureza das atividades previstas e do volume do
publico a ser atendido;

¢ Adequacdo do cronograma de desembolso proposto em face do cronograma de execugao das
acdes previstas.

A consisténcia dos indicadores e procedimentos previstos para monitoramento das acdes e
avaliacdo de resultados serdo avaliados com base em critérios como:

¢ Previsdo de adocdo de indicadores para monitoramento da execucdo das parcerias, que sejam
coerentes com a natureza e o volume das agles previstas e que estejam alinhados com os objetivos
estabelecidos na politica publica na qual se insere o objeto da parceria;

e Previsdo de adoc¢do de indicadores quantitativos e/ou qualitativos para avaliagdo de resultados,
que permitam aferir o grau de alcance das metas previstas;

¢ Indicacdo de procedimentos de coleta e producdo de dados e informagdes que possam garantir a
de geracdo de bases fidedignas e representativas para a formulacdo de conclusdes sobre os niveis de
execucao das agdes e de alcance dos resultados.

Como analise do mérito da proposta, serdo observados os critérios aqui expostos, as
diretrizes e principios contidos no Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei Federal n2 8.069, de 13
de junho de 1990, devendo estar contemplados:

1. A existéncia de reciprocidade de interesse das partes para muatua cooperacao;

2. Aviabilidade de execucao;

3. O cronograma de desembolso;

4. A compatibilidade das metas estabelecidas com os meios disponiveis para a fiscalizacdo e
sua fiel execucdo.



ANEXO II

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
CONVOCACAO GP 006.2023 - SMPF
(Plano de Trabalho devera estar em papel timbrado da OSC, rubricado e assinado pela autoridade

competente)
1- DADOS GERAIS DA OSC
Nome:
CNPJ:
Endereco: CEP:
Bairro: [Ponto de Referéncia:
Telefones: E-mail da Instituicao:
Site oficial da entidade para acompanhamento |UF: Cidade

da execucao do projeto:

2 — IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC (PRESIDENTE/DIRETOR)
Nome:

N° do CPF:

Data de Nascimento:

Mandado de diretoria: (dia, més, ano) Inicio: Fim:
Cargo:
Endereco: CEP:

Bairro:

Telefones: E-mail:

Cidade em que reside: UF:

3 — IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

Area de Formacio: IN° do Registro no Conselho Profissional:

E-mail do Técnico:

Telefone do Técnico:

4 — OUTROS PARTICIPES DO PLANO DE TRABALHO

Nome:

CNPJ/CPF:

Endereco: ‘CEP:

5 — NOME DO PROJETO/ ATIVIDADE

6 — OBJETO DA PARCERIA

7 — DESCRIGAO DA REALIDADE

(Descrever a realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as




atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

8 — Objetivo Geral da Proposta

9 — Objetivos Especificos da Proposta

10 — Abrangéncia da Proposta:

11 — Periodo de execugao do Objeto proposto:
12 — Publico Beneficiario

12.1 — Perfil do Publico Beneficiario Direto

13 — Meta de atendimento total

14 — Metodologia e Abordagem da Proposta

15 — CRONOGRAMA FiISICO DE EXECUGAO DO OBJETO

Periodo de execucao (parcelas)

— Descricao das acoes
10 20 30 40 50 60 70

80

go

10° |11°

120

16 — CAPACIDADE INSTALADA

16.1 — Equipe de Profissionais Permanente da OSC

Nome Formacgao Fungao na 0SC

Carga Horaria

mensal de
Trabalho

16.2 — Equipe de profissionais que atuarao diretamente no projeto selecionado

Profissional Formacao Total de Valor da
horas/aula hora/aula

Valor total/més




‘ contratada més

16.3 — Estrutura Fisica:( ) Propria

16.4 — Instalagoes fisicas

Coémodo Quantidade

(

) Cedida ( ) Alugada ( ) Outros

Tipo de atividades desenvolvidas no espaco

16.5 — Equipamentos disponiveis

Tipo de Equipamento

Quantidade

17 - DESCRICAO DE METAS QUANTITAVIVAS E QUALITATIVAS

PERIODICIDADE:(Descrever as metas qualitativas a serem atingidas em relacao as atividades de iniciacdo,
treinamento e rendimento esportivo e/ou outras atividades, de acordo com o projeto a ser executado,
parametros para aferigdo das metas e a periodicidade da afericao).

17.1 - DESCRICAO DE METAS QUANTITAVIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO E PERIODICIDADE:
(Descrever as metas quantitativas a serem atingidas em relacdo as atividades de iniciacao, treinamento| e
rendimento esportivo e/ou outras atividades, de acordo com o projeto a ser executado, parametros para afericio
das metas e a periodicidade da afericdo).
Metas quantitativas Parametros de afericao Periodicidade
Descrever metas Descrever parametros Descrever periodicidade
17.2 - DESCRICAO DE METAS QUALITATIVAS, PARAMETROS DE AFERIGAO E

Metas qualitativas Parametros de afericao Periodicidade

Descrever metas Descrever parametros Descrever periodicidade

18 — MONITORAMENTO, AVALIAGCAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

18.1 — Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacdo serdo aplicadas durante a execucdo do

objeto




20 — Compatibilidade de Custo:
(devera ser descrito os elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os precos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuracao
desses custos, sendo no minimo 03 (trés) propostas para formacdao do preco de cada item, tais como:
cotacOes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras
fontes de informacdo disponiveis ao publico).

19 — DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — MODELO ANEXO I

Tipo de despesa

Orcamento 1

Orcamento 2

Orcamento 3

Valor aplicado

Descricao

Nome da empresa

Valor

Nome da empresa

Valor

Nome da empresa

Valor

Nome da empresa

Valor

21 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — MODELO ANEXO II

22 — COMPOSICAO DAS FONTES DE RECURSOS

22,1 — RECURSO MUNICIPAL: R$

22,2 — RECURSO ESTADUAL: R$

22,3 — RECURSOS FEDERAIS: R$

22.4 — CONTRAPARTIDA DA OSC: R$

22,5 — OUTRAS FONTES DE RECURSOS: R$
22.6 — TOTAL DO PROJETO: R$

23 — DECLARAGAO DO PROPONENTE

Pede Deferimento

Araraquara, de de 2023.

24 — ASSINATURA DO CONCEDENTE

Local e Data Assinatura do Concedente




ANEXO - ITEM 19

MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIRO PARA SUBVENGAO SOCIAL

PARCELAS

CATEGORIA DA DESPESA

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

10

11

a

12

TOTAIS

SALARIO DO (RELACIONAR CADA UM)

ENCARGOS DO (RELACIONAR CADA UM)

VALE TRANSPORTE (RELACIONAR CADA
um)

VALE ALIMENTAGAO (RELACIONAR CADA
uMm)

MATERIAL DE CONSUMO

Géneros de alimentagéo

Produtos de limpeza e produtos de
higienizagéo

Vestuario

Material de expediente

Material de copa e cozinha

Material de cama, mesa e banho

Material de Processamento de Dados

Material de Protecdo e Seguranca

Materiais Educativo e Esportivo

Combustiveis e Lubrificantes

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -

Servigos Técnicos Profissionais
(Contabilidade) — SE PESSOA FISICA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -

Inscricdes em Eventos

Exposicoes, Congressos e
Conferéncias

Festividades, Homenagens e
Recepgéo

Servigos contabil - SE PESSOA
JURIDICA

UTILIDADES PUBLICAS

Servicos de Energia Elétrica

Servicos de Agua e Esgoto




Servicos de Gas

TOTAL RS

OBS: ESTE E APENAS UM MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICACI-!\O DOS RECURSOS FINANCEIROS, O QUAL DEVERA SER ADEQUADO COM OS TIPOS DE DESPESAS A
DEPENDER DA FORMA DE AQUISIGAO E VALORES DEFINIDOS DE ACORDO COM AS ACOES PROPOSTAS PELA OSC PARA EXECUGAO DO OBJETO. E VEDADO DESPESAS
ALHEIA AO OBJETO DA PARCERIA, BEM COMO SERAO GLOSADAS DESPESAS NAO PREVISTA NO PLANO DE TRABALHO. PORTANTO DURANTE A EXECUGAO DA ATIVIDADE,
DESPESAS NAO PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO, AINDA QUE TENHA RELAGAO COM O OBJETO DA PARCERIA, SERAO CONSIDERADAS COMO CONTRAPARTIDA DA

0SC PARCEIRA, NA GARANTIA DO REGIME DE MUTUA COOPERACAO, PARA CONSECUGAO DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO.

MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS PARA AUXILIO

CATEGORIA

DESPESA UN|R$ UN|R$ UN|R$ UN|R$ UN|R$ UN|R$ UN|R$ UN|R$ UN|R$ UN|R$ UN|R$ UN|R$ UN|R$

MATERAIS PERMAENTES

RCELAS
DA

13

28

3a

42

53

63

73

83

93

10°

112

122

TOTAIS

BENS PERMAENTES

TOTAL R$

OBS: ESTE E APENAS UM MODELO DE DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS, O QUAL DEVERA SER ADEQUADO COM OS TIPOS DE DESPESAS A
DEPENDER DA FORMA DE AQUISICAO E VALORES DEFINIDOS DE ACORDO COM AS ACOES PROPOSTAS PELA OSC PARA EXECUCAO DO OBJETO. E VEDADO DESPESAS
ALHEIA AO OBJETO DA PARCERIA, BEM COMO SERAO GLOSADAS DESPESAS NAO PREVISTA NO PLANO DE TRABALHO. PORTANTO DURANTE A EXECUCAO DA ATIVIDADE,
DESPESAS NAO PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO, AINDA QUE TENHA RELAGAO COM O OBJETO DA PARCERIA, SERAO CONSIDERADAS COMO CONTRAPARTIDA DA

0SC PARCEIRA, NA GARANTIA DO REGIME DE MUTUA COOPERAGAO, PARA CONSECUGAO DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO.




ANEXO - ITEM 21

MODELO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO OBRIGATORIO PARA SUBVENGAO SOCIAL

RCELAS

12 22 32 42 52 62 72 82 92 102 112 122 TOTAIS
CATEGORIA DA

DESPESA
Salarios

Encargos

Beneficios

Géneros
alimenticios

Materiais de
Consumo

Servigos Terceiros
PJ

Servigos Terceiro
PF

Utilidades
Publicas

Combustivel

TOTAL
OBS: ESTE E APENAS UM MODELO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO, O QUAL DEVERA SER ADEQUADO COM OS TIPOS DE DESPESAS E VALORES
DEFINIDOS DE ACORDO COM AS AGOES PROPOSTAS PELA OSC PARA EXECUGAO DO OBJETO.




ANEXO - ITEM 21 — AUXILIO

MODELO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO OBRIGATORIO PARA AUXILIO

RCELAS

12 22 32 42 52 62 72 82 92 102 112 122 TOTAIS
CATEGORIA DA

DESPESA

Bens e Materiais
Permanentes -
Equipamento de
Informatica

Outros Bens e
Materiais
Permanentes

TOTAL

OBS: ESTE E APENAS UM MODELO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO, O QUAL DEVERA SER ADEQUADO COM OS TIPOS DE DESPESAS E VALORES
DEFINIDOS DE ACORDO COM AS ACOES PROPOSTAS PELA OSC PARA EXECUGAO DO OBJETO.



ANEXO III
Papel timbrado da entidade

RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES E CONSELHOS
(Art. 34, Inciso VI, da Lei 13.019/2014, Alterada pela Lei n°® 13.204/2015)

Nome:

NO CPF: Data de nascimento:

Inicio do mandato: / Término do mandato: / /
Cargo: Funcao:

Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):

Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail institucional:

E-mail particular:

Nome:

NO CPF: Data de nascimento:

Inicio do mandato: / Término do mandato: / /
Cargo: Funcao:

Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):

Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail institucional:

E-mail particular:

Nome:

NO CPF: Data de nascimento:

Inicio do mandato: / Término do mandato: / /
Cargo: Funcao:

Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):

Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail institucional:

E-mail particular:

Nome:

NO CPF: Data de nascimento:

Inicio do mandato: / Término do mandato: /
Cargo: Funcdo:

Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):

Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail institucional:
E-mail particular:

Araraquara, de de 2023

Assinatura do Representante Legal




ANEXO IV

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE COMPROVAGAO DE ENDEREGCO DA SEDE DA ORGANIZACAO SOCIEDADE
CIVIL

DECLARO para os devidos fins que, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), denominada de

, se encontra sediada a , no , Bairro , ha cidade de

/SP, conforme comprovante apresentado (conta/tarifa de agua, luz ou telefone), em anexo,
inscrita no CNPJ n© , ativo ha ( ) anos de existéncia, estando a veracidade das
informacdes confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela

Receita Federal do Brasil.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



ANEXO V

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITOS ESTADUAIS

A , estabelecida na cidade de

estado de , Sito a

CEP: , inscrita no CNPJ sob o n®. e Inscrigdo Municipal nO. ,
vem através de seu representante, , CPF no, , declarar que

a entidade é isenta de inscricdo estadual e ndo possui débitos junto a receita estadual.

Araraquara, de de 2.023.

Assinatura do Representante Legal



ANEXO VI

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Eu, , brasileiro (a), CPF n° , residente e domiciliado a Rua/Av.

, representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil, denominada de

, com Sede a , n° , Bairro , ha cidade de

, inscrito no CNPJ n© , sob pena de responsabilidade civil, penal
e administrativa e nos termos da Lei n® 13.019/2014, art. 33, “b” e “c”, DECLARO que a Organizacao

da Sociedade Civil em tela possui experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, conforme comprovado no Relatério de Atividades (documento
anexo); e que possui capacidade técnica e operacional e estd em pleno e regular funcionamento,
cumprindo suas finalidades estatutarias, dispondo de estrutura e recursos necessarios para execucao
do Plano de Trabalho apresentado no processo seletivo da CONVOCACAO GP N°© 007/2023.

Araraquara, de de 2.023.

Assinatura do Representante Legal



ANEXO VII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE REQUISITOS ESTATUTARIOS

Eu, , brasileiro (a), CPF no° , residente e domiciliado a
Rua/Av. , representante legal da Organizagao Sociedade
Civil com Sede a , N° , Bairro , ha cidade
de , inscrita no CNPJ n© , Sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa e nos termos da art. 33, da Lei Federal 13.019/2014, DECLARO, conforme os itens abaixo

relacionados, sobre o atendimento aos requisitos estatutarios da Organizacao em tela:

ITEM REQUISITO

INDICAR O
ARTIGO (s)

ATENDIDO

SIM NAO

Objetivos voltados a promogdo de atividades e
1 finalidades de relevancia publica e social referente
ao objeto da parceria.

Que, em caso de dissolucdo da entidade, o
respectivo patrimonio liquido seja transferido a
2 outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos deste Decreto e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta.

Escrituragdo de acordo com os principios
3 fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade,

Araraquara, de

de 2.023

Assinatura do Representante Legal




ANEXO VIII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE ENTIDADE E
ADMINISTRACAO PUBLICA

, estabelecida na cidade de , estado
de , sito a , CEP:
inscrita no CNPJ sob n© , vem através de seu representante,
CPF no , declarar que a entidade nao tem como dirigente, membro de Poder ou

do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica celebrante, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,

colateral ou por afinidade, conforme inciso IX do § 1° do art. 33 do Decreto Municipal n°® 11.434/2017.

Sem mais,

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



ANEXO IX

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE ENTIDADE E
ADMINISTRACAO PUBLICA

A , estabelecida na cidade de

, estado de ' sito a
, CEP: , inscrita no CNPJ sob o no.

e Inscricdo Municipal n®. __ , vem através de seu representante,

, CPF no, , declarar que as pessoas contratadas para

execucdo do projeto em parceria com o Municipio de Araraquara ndo sdo servidores ou empregados

publicos, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou funcdo de confianca de érgao ou entidade

da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes,

até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Sem mais,

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



ANEXO X

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS DA LEI N°© 13.019/2014

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF n° , representante legal
da Organizagao da Sociedade
Civil , DECLARO para os

devidos fins e sob penas previstas no Art. 299 do Cdédigo Penal, que a organizacao em tela ndo se
encontra em nenhuma das situagdes de impedimento da celebracdo de quaisquer tipos de parcerias
conforme disposto no Art. 39 da Lei 13.019/2014.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



ANEXO XI

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

A , estabelecida na cidade de , estado de
sito a , CEP:

, inscrita no CNPJ sob o n©. e Inscricdao Municipal n®. ___, vem

através de seu representante, , CPF no, , declarar par aos

devidos fins, que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao

emprega menor de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir dos 14 anos.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



ANEXO XII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO ABERTURA DE CONTA BANCARIA

A , estabelecida na cidade de , estado de
sito a , CEP:

, inscrita no CNPJ sob o n©. e Inscricdao Municipal n®. ___ , vem

através de seu representante, , CPF no, , declarar abertura
da conta bancaria n° no Banco Agéncia na cidade de

, especificamente para gestao dos recursos oriundos da celebragao da parceria referente a
CONVOCACAO GP N° 007/2023.

Araraquara, de de 2.023.

Assinatura do Representante Legal



ANEXO XIII

Papel timbrado da entidade

DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA REFERENTE A
TERMOS DE COLABORACAO, FOMENTO, CONVENIOS, ACORDOS, AJUSTES, SUBVENCOES
SOCIAIS, CONTRIBUICOES, AUXILIOS OU SIMILARES

A , estabelecida na cidade de , estado de

, Sito a , CEP: ,
inscrita no CNPJ sob o n©. e Inscricao Municipal n®. ___, vem através de seu
representante, , CPF no, , declarar que a entidade ndo esta

em falta com relagdo as prestacbes de contas relativas a recursos anteriormente recebidos da
Administracdo Publica mediante convénios, acordos, ajustes, subvencdes sociais, contribui¢bes, auxilios

ou similares.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



ANEXO XIV

Papel timbrado da entidade

DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO DA DIVULGACAO DA PARCERIA NA INTERNET

Eu, , brasileiro (a), inscrito no CPF N°© , representante legal da
Organizagao da Sociedade
Civil

DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizacdao em tela se compromete em
atender o disposto no Art. 11 da Lei 13.019/2014 e art. 59 do Decreto Municipal n°® 11.434/2017, de
forma especial a divulgacdo na internet e em locais visiveis da sede social e, quando for o caso, nos
estabelecimentos em que exerca suas acoes, todas as parcerias celebradas com o Municipio de

Araraquara.

DECLARO, também que sera divulgado em site oficial da entidade todos atos consistentes as
informacdes sobre as atividades e resultados, o estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos
de trabalho; relacdo nominal dos dirigentes, valores repassados; lista de prestadores de servicos
(pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneracdo individualizada dos dirigentes
e empregados com 0s respectivos nomes, cargos ou fungoes; balangos e demonstragdes contabeis e
os relatdrios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de contratacdo de

pessoal.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



ANEXO XV

Papel timbrado da entidade

DECLARAGAO DE GRATUIDADE

Eu, , brasileiro (@), CPF No° , residente e domiciliado a Rua/Av.
representante legal da Organizagao da Sociedade
Civil , ha forma da Lei,

DECLARO que a Organizacao em tela ndo cobra quaisquer tipos de pagamentos pelos servicos

prestados aos seus beneficidrios, do presente projeto.

Araraquara, de de 2.023

Assinatura do Representante Legal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Avenida Vicente Jeronimo Freire, n° 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1936 | documentoslicitacao@educararaquara.com

ESCLARECIMENTO 03
PREGAO ELETRONICO N° 133/2023

PROCESSO N° 3672/2023
BB N° 1020403
Em, 03 de outubro de 2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DOS SERVICOS
DE MANUTENCAO, CONSERVACAO E LIMPEZA NAS UNIDADES ESCOLARES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, COMPREENDENDO OS SERVICOS DE CAPINA
MANUAL, ROCADA MANUAL, ROCADA MECANIZADA, COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA, INSUMOS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA PELO PERIODO DE 12 MESES.

Vimos informar que se encontra no link abaixo do portal da transparéncia municipal o inteiro teor do
esclarecimento 01 referente ao questionamento apresentado pela empresa ECOSYSTEM SERVICOS
URBANOS LTDA.

http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-secretaria-da-educacao/portal-da-transparencia-
educacao

Subcomissio de Licitacao
Secretaria Municipal da Educagdo


mailto:licitacao@educararaquara.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 3438/2023

PREGAO PRESENCIAL N° 025/2023

CONTRATO N°. 016/2023 - Livro 09 - Folhas n°. 128 a 138

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
CONTRATADO: LIMA GAS DISTRIBUIDORA EIRELI

OBJETO: FORNECIMENTO SOB DEMANDA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO - GLP
(GAS DE COZINHA), PARA ATENDER AS UNIDADES DE ENSINO VINCULADAS A
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.
VALOR/PRAZO: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do

contrato. O valor da contratagdo é de R$ 629.128,00 (seiscentos e vinte e nove mil, cento e vinte e oito

reais) sendo, o valor global do lote 01: R$ 125.804,00 e o valor global do lote 02: R$ 503.324,00,

Araraquara, 02 de outubro de 2023

CLELIA MARA DOS SANTOS

Secretaria Municipal da Educagdo



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n° 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP

EXTRATO DE CONTRATO

EMPENHO N° 20782/2023

CONTRATO N°. 042/2023 - Livro 08 - Folhas n°. 224 a 226

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
CONTRATADO: INSTITUTO NEUROSABER DE ENSINO LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE PALESTRA PARA O CEROMINIAL DE ENTREGA DOS
JOGOS DE ALFABETIZACAO DOS PROJETOS ENSINO NO NIVEL CERTO E FOCO NA
ALFABETIZACAO.

VALOR/PRAZO: O presente Contrato importa na quantia de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais). O
presente CONTRATO terd a vigéncia para os dias 28 e 29 de setembro de 2023.

Araraquara, 02 de outubro de 2023

CLELIA MARA DOS SANTOS

Secretaria Municipal da Educagdo



PREFEITURA DO MUNICI{PIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 1544/2023

PREGAO PRESENCIAL N° 010/2023

CONTRATO N° 018-2023 Livro 08- Folha n° 095 a 104 de 15/04/2023

TERMO DE PRORROGACAO N° 034/2023 - Livro 08 - Folhas n° 184 a 185

TERMO DE PRORROGACAO N° 044/2023 Livro 08 - Folhas n° 230 a 231

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
CONTRATADO: PREVEN OBRAS E SOLUCCOES EM ENGENHARIA LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONFECCAO E
INSTALACAO DE PORTAS, JANELAS EM VIDRO TEMPERADO E CAIXILHOS DE
ALUMINIO, PARA AS UNIDADES VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, DE ACORDO COM TERMO DE REFERENCIA E PROJETO.

MOTIVO: O objeto do presente Termo Aditivo € prorrogar o prazo de execucao do Contrato 018/2023,

por mais 30 (trinta dias, a partir de 29 de setembro de 2023 até 29 de outubro de 2023, com fundamento

no art. 57, §1, inciso VI da Lei Federal n°® 8.666/1993.

Araraquara, 02 de outubro de 2023

CLELIA MARA DOS SANTOS

Secretaria Municipal da Educagdo



PREFEITURA DO MUNICI{PIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 2615/2022

TOMADA DE PRECOS N° 019/2022

CONTRATO N° 029/2022

TERMO DE PRORROGACAO N° 039/2023 Livro 08 - Folhas n° 205 a 207

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
CONTRATADO: INEC — INSTITUTO DE EDUCACAO, CULTURA E GESTAO LTDA
EPP

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA NA AREA DA GESTAO EDUCACIONAL PARA SUBSIDIAR E ORIENTAR
AS ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO VISANDO A MELHORIA
DOS PROCESSOS DE GESTAO PEDAGOGICO ADMINISTRATIVA EM FACE DA
DINAMICA DAS DEMANDAS EDUCACIONAIS E CONSTANTE ATUALIZACAO DAS
NORMAS APLICAVEIS

MOTIVO: O objeto do presente Termo Aditivo é prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato 029/2022,
por mais 12 (doze) meses, a partir de 21 de setembro de 2023 a 20 de setembro de 2024, conforme
autorizado na clausula 2.6. do Contrato, com fundamento no art. 57, inciso I da Lei Federal n°® 8.666/1993.
A despesa decorrente do presente Termo Aditivo esta estimada em R$ 394.800,00 (trezentos e noventa e

quatro mil e oitocentos reais) pelo periodo de 12 (doze) meses.

Araraquara, 02 de outubro de 2023

CLELIA MARA DOS SANTOS

Secretaria Municipal da Educagao



Fun

(.‘..f\'l'«

ARARAQUARA
A FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA” - FUNGOTA ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N2 07/2023 | PROCESSO LICITATORIO N2 382/2023
CONTRATO N° 15/2023 | LIVRO 001 FLS. 146 a 157
CONTRATANTE: FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES — “VOVO MOCINHA” - FUNGOTA
CONTRATADO: AUTO SUTURE DO BRASIL LTDA
OBJETO: Contrata¢do de empresa especializada/autorizada para manutengdo Técnica de 06 ventiladores
mecanicos da Marca Covidien-Nellcor Puritan Bennet 840, por um periodo de 24 meses.
VALOR TOTAL R$ 95.040,00 (noventa e cinco mil e quarenta reais).
PRAZO: 12 MESES — TERMO FINAL 15/09/2024.
ARARAQUARA, 15 DE SETEMBR DE 2023.

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva
Fungota

O

Rua Carlos Gomes n2 1.610 — Centro — Araraquara-SP — CEP: 14.801-340 — Fone: 3305-1530 Fl 1
comprasfungota@araraquara.sp.gov.br e/ou apoiocomprasfungota@araraquara.sp.gov.br
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ARARAQUARA
A FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA” - FUNGOTA ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N2 30/2022 | PROCESSO LICITATORIO N2 383/2022
CONTRATO N° 16/2023 | LIVRO 001 FLS. 158 A 167
CONTRATANTE: FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - “VOVO MOCINHA” — FUNGOTA
CONTRATADO: LM SERVICOS MEDICOS LTDA
OBIJETO: Prestagdo de servigos médico, Especialista em urologia, para realizar avaliagGes,
condutas e tratamentos especificos da area clinica. Os mesmos prestardo servigos
presenciais e por disponibilidade conforme condic¢Oes, e exigéncias estabelecidas em Anexo I.
VALOR TOTAL R$ 471.600,00 (quatrocentos e setenta e um mil e seiscentos reais).
PRAZO: 12 MESES — TERMO FINAL 01/10/2024.
ARARAQUARA, 31 DE AGOSTO DE 2023.

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva
Fungota

O

Rua Carlos Gomes n2 1.610 — Centro — Araraquara-SP — CEP: 14.801-340 — Fone: 3305-1530 Fl 1
comprasfungota@araraquara.sp.gov.br e/ou apoiocomprasfungota@araraquara.sp.gov.br
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO

A Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, JACQUELINE PEREIRA
BARBOSA, nomeada conforme art. 72, da Portaria n? 27.170, de 08 de janeiro de 2021, no
uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo inciso IV, art. 40 da Lei Municipal n? 10.110,
de 07 de janeiro de 2021, por meio deste vem justificar a inexigibilidade de chamamento
publico, dando ciéncia e parecer favoravel na documentac¢do para pactuacao do termo de
colaboracdo de forma direta, com as Organiza¢des da Sociedade Civil, destinada ao auxilio
financeiro no valor de RS 1.892.891,17 (um milhdo, oitocentos e noventa e dois mil e
oitocentos e noventa e um reais e dezessete centavos), por meio de subvengdes sociais, e
RS$ 105.927,17 (cento e cinco mil e novecentos e vinte e sete reais, dezessete centavos), por
meio de auxilio, conforme autorizado pela Lei Municipal n? 10.925, de 13 de setembro de
2023, com fulcro nos Diplomas Normativos, art. 30, inciso VI, art. 31, inciso Il da Lei Federal
n? 13.019/2014; art. 35, Ill, art. 36, Il do Decreto Municipal n® 11.434/2017.

Araraquara, 03 de outubro de 2023.

JACQUELINE PEREIRA BARBOSA
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social



SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Avenida Vicente Jeronimo Freire, n° 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1936 | licitacaoeduca@educararaquara.com

JUSTIFICATIVA DE REVOGACAO
PREGAO ELETR(A)N!CO N°116/2023
PROCESSO LICITATORIO N. 3347/2023

BB n. 1013719

Vimos através deste informar que se encontra no link abaixo, o inteiro teor da justificativa
para revogacao do certame. Também podera ser solicitado o inteiro teor através do e-mail:
documentoslicitacao@educararaquara.com, bem como acessado pelo Portal https://www.licitacoes-
e.com.br do Banco do Brasil.

http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-secretaria-da-educacao/portal-da-transparencia-
educacao.

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao



SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA
(FUNGOTA-ARARAQUARA), no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando o

o
c—RARAQUARIi‘

PORTARIA N2 276
De 03 de outubro de 2023

Convocagdo do Processo Seletivo Publico n? 001/2017
para atuacdo na maternidade mantida pela Fundacao
Municipal Irene Siqueira Alves — Vové Mocinha
Maternidade Gota de Leite de Araraquara/SP (FunGota

—Araraquara).

A DIRETORA EXECUTIVA DA FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE

disposto no Plano Bdsico de Organizagao (PBO) da Fundagao;

I — CONVOCAR as candidatas abaixo relacionadas para comparecerem, no Setor de
Recursos Humanos da Fungota, localizado na Avenida Duque de Caxias, 731, entre os dias 05 e

06 de outubro de 2023, das 7:30h as 15:00h, munida de todos os documentos, conforme exigido

RESOLVE:

no Edital do Processo Seletivo n? 01/2017, para realizacdo de exames pré-admissionais e

posterior contratagdo.

RECEPCIONISTA

INSCRICAO

CANDIDATO (A)

COLOCACAO

42326

BRUNA RODRIGUES BRITO

53¢

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima, ou a hdo apresentacdo dos

documentos exigidos no edital para apresentacao no ato da convocacao, implicara na perda do

direito a vaga.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes

em contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “yOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE
LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 3 (trés) dias do més de outubro do ano

de 2023 (dois mil e vinte trés).

LuciA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340

1
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ARARAQUARA

PORTARIA N2 277
De 3 de outubro de 2023

Convocacdo do Processo Seletivo Publico n@
001/2017 para atuagdo na maternidade mantida
pela Fundacdo Municipal Irene Siqueira Alves —
Vové Mocinha Maternidade Gota de Leite de
Araraquara/SP (FunGota —Araraquara).

A DIRETORA EXECUTIVA DA FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA
ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA-
ARARAQUARA), no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, e considerando o disposto no Plano
Basico de Organizacdo (PBO) da Fundacao;

RESOLVE:

I - CONVOCAR os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) para
comparecerem ao setor de Recursos Humanos na sede da FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES
“VOVO MOCINHA”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA —Araraquara), localizada na
Avenida Duque de Caxias, 731 — Centro — Araraquara - SP, entre os dias 05 e 06 de outubro de 2023, das
7:30h as 16:30h, munida de todos os documentos, conforme exigido no Edital do Processo Seletivo n2
01/2017, para realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratagéo.

TECNICO (A) EM ENFERMAGEM
INSCRIGAO CANDIDATO CLASSIFICACAO
42616 DEBORA DA SILVA GONZAGA 213°
41275 THAIS SILVA DE SANTANA GAMA 214°
40600 ANGELA MARIA DE OLIVEIRA 215°
41360 ROSINEIA DA ROCHA 216°
41854 TAINA ARAGAO TOLEDO 217°

O n3ao comparecimento no prazo estipulado acima, ou a ndo apresentacao dos
documentos exigidos no edital para apresentacdo no ato da convocacao, implicara na perda do direito

Y

a vaga.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposicGes em contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “yOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE
ARARAQUARA (FUNGOTA-ARARAQUARA), aos 3 (trés) dias do més de outubro de 2023 (dois mil e vinte
trés).

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUARA)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
Paginaldel



Fun

GOTA

ARARAQUARA
PORTARIA N2 272
De 03 de outubro de 2023

Convocag¢ao do processo seletivo simplificado
para contratacdo, em carater temporario, de
profissionais da drea da saude - Fungota
Araraquara - Edital N219/2022 - TECNICO EM
ENFERMAGEM ASSISTENCIAL

A FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), por sua Diretora
Executiva, no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com o Estatuto, o Plano Bésico de Organizac¢do

e o Regulamento Geral de Processo de Selecdo de Pessoal da Fundacao,

RESOLVE:

I- CONVOCAR os/as candidatos/as abaixo relacionados para comparecerem no Setor de
Recursos Humanos da Fungota, localizado na Avenida Duque de Caxias n2731, no dia 05/10/2023
conforme hordrio descrito na tabela, munidos de todos os documentos, conforme exigido no Edital

do Processo Seletivo Publico, para realizacdo de exames pré-admissionais e posterior contratacao.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — LISTA GERAL CONCURSO 01/2019 UPAS

Reaproveitamento
do concurso i
~ HORARIO DA
CLASSIFICACAO NOME 01/2019 — UPAS — .
Lista geral - CONVOCACAO
classificagao
55¢ Leilaine Roberta Alves da Silva 471 10:00H

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 03 (trés)
dias do més de outubro do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés).

LuciA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
1
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ARARAQUARA

PORTARIA N2 273
De 03 de outubro de 2023

Convocacao do processo seletivo simplificado para
contratacdo, em carater tempordrio, de

profissionais da drea da saude - Fungota
Araraquara - Edital N202/2023 - Técnico de
Radiologia

A FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), por sua Diretora
Executiva, no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com o Estatuto, o Plano Basico de Organizac¢do

e o Regulamento Geral de Processo de Selecdo de Pessoal da Fundacao,

RESOLVE:

I - CONVOCAR os/as candidatos/as abaixo relacionados para comparecerem
no Setor de Recursos Humanos da Fungota, localizado na Avenida Duque de Caxias n2731, dia
05/10/2023 conforme horario descrito na tabela, munidos de todos os documentos, conforme

exigido no Edital do Processo Seletivo Publico, para realizacdo de exames pré-admissionais e posterior

contratacgao;
TECNICO DE RADIOLOGIA
CLASSIFICACAO NOME
32 lista geral ILMA BARBOSA DE OLIVEIRA PEREIRA
lll - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA - ARARAQUARA), aos 03 (trés)
dias do més de outubro do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés).

LUuciA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
1
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ARARAQUARA

PORTARIA N¢ 274
De 3 de outubro de 2023

Convocagdao do processo seletivo simplificado
para contratacdo, em carater temporario, de
profissionais da area da saude — N2 07/2023 -
FISIOTERAPEUTA.
A FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE
GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), por sua Diretora Executiva, no uso de suas

atribuices legais e de acordo com o Estatuto, o Plano Bdsico de Organizagdo e o Regulamento Geral de

Processo de Selecdo de Pessoal da Fundagao,

RESOLVE:

I — CONVOCAR os/as candidatos/as abaixo relacionados para comparecerem no Setor de
Recursos Humanos da Fungota, localizado na Avenida Duque de Caxias n2731, dia 05/10/2023 conforme
hordrio descrito na tabela, munidos de todos os documentos, conforme exigido no Edital do Processo

Seletivo Publico, para realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratagao;

FISIOTERAPEUTA - LISTA GERAL
CLASSIFICAGAO NOME Horario

29 GABRIEL ALBUQUERQUE SCRIGNOLI 9:30h

O n3ao comparecimento no prazo estipulado acima, ou a hao apresentacao dos documentos
exigidos no edital para apresentacdo no ato da convocacdo, implicara na perda do direito a vaga.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE
LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 3 (trés) dias do més de outubro do ano
de 2023 (dois mil e vinte e trés).

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA

Diretora Executiva

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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ARARAQUARA

PORTARIA N2 275
De 03 de outubro de 2023

Convocagdao do processo seletivo simplificado
para contratacdo, em carater temporario, de
profissionais da area da saude — N2 05/2023 -
Técnico(a) de Enfermagem Hospitalar.
A FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE
GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), por sua Diretora Executiva, no uso de suas

atribuicdes legais e de acordo com o Estatuto, o Plano Bdsico de Organiza¢do e o Regulamento Geral de

Processo de Selecdo de Pessoal da Fundacao,

RESOLVE:

I — CONVOCAR os/as candidatos/as abaixo relacionados para comparecerem no Setor de
Recursos Humanos da Fungota, localizado na Avenida Duque de Caxias n? 731, dia 05/10/2023 conforme
hordrio descrito na tabela, munidos de todos os documentos, conforme exigido no Edital do Processo

Seletivo Publico, para realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratagao;

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM HOSPITALAR
CLASSIFICACAO NOME Horario

11e SAMYLLA RIBEIRO DE ALMEIDA 9:00h

O nao comparecimento no prazo estipulado acima, ou a ndo apresentacao dos
documentos exigidos no edital para apresentacao no ato da convocacao, implicara na perda do
direito a vaga.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposices em

contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE
LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 03 (trés) dias do més de outubro do ano
de 2023 (dois mil e vinte e trés).

LUcCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
PORTARIA N2 271/2023

Designa os membros que comporao a
Comissdao de Inventdrio no Setor
Almoxarifado, e da outras providéncias.

A DIRETORA EXECUTIVA EM EXERCICIO DA FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE
SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE
ARARAQUARA (FUNGOTA-ARARAQUARA), no uso de suas atribuicGes legais e
estatutdrias, e considerando o disposto na Resolu¢dao n2 02, de 12 de margo de 2020 do

Conselho Curador da Fundacao;

RESOLVE:

| — DESIGNAR os membros da Comissao de Inventario no Setor Almoxarifado da
Fundacao;
e Vinicius Branco, matricula n220633/4 — Presidente;
e Beatriz Zaneti Rocha, matricula n2636/0 — Membro;
e Patrick Douglas Pegurin, matricula n2359/0 — Membro;

e José Augusto Alves de Lima, matricula n2869/9 — Membro;

Filipe Pavan da Silva, matricula n2433/2 — Membro.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar
de 02 (dois) de outubro de 2023 (dois mil e vinte e trés).

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 3

(trés) dias do més de outubro do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés).

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundagido Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340

1
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araraquara

Aviso de Licitacdo

Pregio Eletronico n°® 035/2023
Processo DAAE n° 2.455 de 12/09/2023
Objeto: Registro de precos para aquisicao de material elétrico.
Abertura das Propostas: as 10h00Omin horas do dia 20 de outubro de 2023.

Data e horario de inicio da sessido de disputa de precos: as 10h30min horas do dia 20 de outubro de
2023.

ENDERECO ELETRONICO: http://pregaoeletronico.cebi.com.br

O Edital podera ser retirado na integra através do site: www.daaeararaquara.com.br — link: Painel de
Licitagdes.

Araraquara, 02 de Outubro de 2023.

Delorges Mano
Superintendente



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO N.° 4049/2019
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 063/2019
CONTRATO (INICIAL): N.° 5261 de 20/09/2019
CONTRATO (ADITIVO): N.° 5261-2019-04PRO de 02/10/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: SOFFNER TECNOLOGIA LTDA EPP
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A LOCACAO DE IMPRESSORAS,
MULTIFUNCIONAIS E PLOTTERS.
MOTIVO: A PRORROGACAO POR MAIS 12 MESES NO PERIODO DE 03/10/2023 A 02/10/2024
PERFAZENDO O VALOR ANUAL DE R$ 920.529,79. PERMANECEM INALTERADAS AS DEMAIS
CLAUSULAS E CONDICOES VIGENTES.
Araraquara, 02 de outubro de 2023.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario Municipal de Planejamento e Finangas
ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude
JACQUELINE PEREIRA BARBOSA

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social



