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ABÍLIO PEDRO

BENEFÍCIOS EMPENHO 

Angeli Polatto, servidora pública 
há mais de 25 anos 

A atual administração inaugurou o Pronto Atendi-
mento (PA) “Dr. Joaquim Nogueira da Cruz Neto”, no 
Abílio Pedro. A nova estrutura possui atendimento 24 
horas, todos os dias da semana, e irá beneficiar mais 
de 60 mil pessoas que residem na região. Com custo 

total de R$ 2,7 milhões, as obras do PA foram parali-
sadas em 2016 e só retomadas graças ao empenho da 
atual gestão. 

Em dois meses após a sua inauguração, o PA conta-
bilizou mais de oito mil atendimentos.

Angeli Polatto Boaventura, Assessora de Departa-
mento de Esporte e Lazer para Pessoas com Deficiência 
(PCD), no qual trabalha há 28 anos, tem como principal 
foco de atuação a Educação Física Inclusiva.

Blue Pine - Inglês Especializado é a mais nova em-
presa a integrar o hall de parceiros da Prefeitura Mu-
nicipal de Limeira. Todo servidor e seus familiares tem 
desconto de 16% nos cursos de inglês para jovens e 
adultos. Basta apresentar o crachá ou último holerite. 
Há inúmeras outras empresas de diversos segmentos 
que trazem benefícios para você, conheça-as!

PA do Abílio Pedro atende 8.254 pessoas e 
ganha aprovação de moradores
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Servidores públicos têm 
descontos em empresas parceiras 
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COLABORADORES 

EXPEDIENTE CULTURA

Literatura: Viagem Literária – Contação de 
Histórias com Os Fabulistas

Quarta-feira, 22 de maio, às 9h e 14h – 
Biblioteca Municipal.

O programa Viagem Literária faz parte de um 
conjunto de ações em Bibliotecas Públicas. 
Nesta edição é apresentado “Divinas Aventuras”, 
com os contadores  Clayton Bonardi, Debora 
Vivan e Mateus Menezes.

Entrada: Gratuita.

Festa da Mandioca – CARA

Sexta-feira,24, e sábado, 25, às 19h; e domingo, 
26, às 12h – Parque Cidade.

Comidas típicas e almoço com mandioca, além 
do 1º Festival Sertanejo 100% Modão que 
reúne artistas a nível nacional com premiações 
de até R$2,5 mil.

Entrada: Gratuita.

Dança: Mostra Municipal de Dança
De 29 a 31, às 20h - Teatro Vitória.

Espetáculos de dança gratuitos para todas as 
idades! Em breve, mais informações.

Entrada: Gratuita (Retirada dos ingressos uma 
hora antes da apresentação).
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PALAVRAS DO PREFEITO 

As escolhas que fazemos...

Todos os dias temos novos desafios em 
nossa cidade. Com muitas contribuições, 
construímos o nosso plano de governo para 
enfrentá-los. No entanto,  mudanças diárias 
ocorrem e temos que ser criativos e inova-
dores.  

O ritmo imposto pelos saltos tecnológicos 
é gigantesco em nossas vidas.

As demandas sociais, políticas e econômi-
cas irão cada vez mais nos impor velocidade. 
Entretanto, quem está a frente do poder Exe-
cutivo não pode pestanejar.... precisa fazer 
escolhas,  tomar decisões que beneficiem a 
maioria da população sempre. 

Algumas de nossas escolhas são compre-
endidas de imediato. Outras , precisarão de 
mais tempo para que sejam entendidas. Te-
mos que ser perseverantes, resilientes e con-
tinuar em frente com firmeza de propósitos.

Já é muito difundido que todas as regras 
legais e institucionais  no setor público são 
muito diferentes da área privada. Mas,  o que 
não difere nesse contexto, são as expectati-
vas que se tem sobre as soluções que pre-
cisam ser encontradas para as demandas 

diversas nas áreas  de  saúde, educação, se-
gurança, desenvolvimento, esporte, cultura, 
obras e tantas outras necessidades premen-
tes da população. 

Por exemplo: além de todas as recupera-
ções e melhorias nos locais de atendimento 
em especial, na saúde, educação, zeladoria e 
esporte; agora destacamos a viabilização da 
construção do viaduto barroca funda, uma 
obra há muito tempo aguardada que trará 
um impacto positivo para a cidade como um 
todo.

Recebemos das urnas a missão de fazer 
escolhas em nome da população e assim o 
fazemos com a humildade e a tranquilidade 
necessárias de também realizar  as correções 
que forem pertinentes. 

Agradeço sempre pela confiança da po-
pulação e vamos continuar firmes unindo as 
forças vivas de nossa cidade para que a pros-
peridade e a qualidade de vida sejam a nossa 
realidade. A construção de nossos proposí-
tos está e continuará sendo possível com a 
participação sempre importante dos nossos 
servidores públicos.
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LIMEIRA EM RITMO DE CARNAVAL

A Secretaria da Cultura está empenhada no processo de 
descentralização, que é um dos nortes da atual administra-
ção. E com a folia de Carnaval não poderia ser diferente, 
além do Parque Cidade a folia esteve também na Praça Rosa 
Granzotto Rosada, no bairro Boa Vista. 

Os festejos por lá contaram com mais uma edição do 
Carnaval do Cantinho do Vovô, além de barracas de alimen-
tação, brinquedos e apresentações da Escola de Samba Uni-
dos da Terceira Idade, Rosa Mística, Brisa Som e Reminis-
cências.

Este ano o Parque Cidade é palco de quatro dias de folia 
e agitação. Entre marchinhas, fantasias e diversão, a Festa no 
Parque -  Carnaval de Limeira, reuniu mais de 10 mil pessoas 
durante toda sua programação.  

Limeira investe em uma festa familiar e segura para todos 
os foliões e o resultado é satisfatório. Nesta edição, partici-
param os grupos Trio Patinhas, Banda do Veneno, Pagode da 
Árvore e Tom Dominante. A programação de Carnaval rece-
beu ainda “Axé 90 Graus”, que agitou as tardes carnavalescas, 
e a Escola de Samba Unidos da Terceira Idade, iniciativa da 
Prefeitura, por meio do Centro de Promoção Social Municipal 
(Ceprosom) e Fundo Social de Solidariedade.

DESCENTRALIZANDO

Um Show de Mulher prestigia cantoras 
limeirenses em noite especial

Com o intuito de valorizar a presença de mulheres no cenário musical da cidade, a Prefeitura de Limeira, por 
meio da Secretaria de Cultura, realiza o festival “Um Show de Mulher”, que levou ao palco do Teatro Vitória dez 
artistas no Dia Internacional da Mulher. 

Nesta edição, foram selecionadas Adriane Cardozo e Banda, Airine Pisseli e Diogo Coltro, Aline Adorno, Ban-
da Rosa Mística e Convidadas, Ciranda dos Reis (Dueto Porta Vós e Convidadas), July Guerrero, Naná Campos, 
Paula Piran (Banda Pandemya), Raquel Rochia e Rebecca Cristina.

A Festa no Parque é um sucesso e volta ainda melhor no próximo ano
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VIA-SACRA

Este ano, pela primeira vez, a encenação se transforma em um musical destinado a emocionar 
ainda mais o público. A pré-estreia ocorreu no dia 14 de abril, na Paróquia Nossa Senhora de Lour-
des, no Parque Nossa Senhora das Dores, obedecendo ao Plano de Governo estabelecido pela atual 
administração municipal, que propõe, de maneira efetiva, a descentralização cultural. As tradicionais 
apresentações na Gruta da Paz (Praça Toledo Barros - Centro) foram realizadas nos dias 18 e 19.

O espetáculo conta com direção-geral do secretário de Cultura e idealizador do projeto, José Farid 
Zaine, e composição musical de Emanuel Massaro, tendo como compositor convidado Joaquim Pra-
do. A direção musical e regência são de Vinicius Ferreira, cenografia de Guto Oliveira e coreografias 
de Tendas do Sahara. A gravação e a mixagem são de Cleyver Rossi. As oficinas preparatórias foram 
ministradas pelas assistentes de direção, atrizes e servidoras da Secretaria de Cultura, Ariane Martins 
e Tatiana Alves.
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VIA-SACRA EDUCAÇÃO 

O musical da Via-Sacra – A Maior História 
de Todos Os Tempos Cantada Pelo Povo de 
Limeira – teve, em sua 29ª edição, a voz 
da pedagoga e professora de matemática 
Patrícia Massara, que interpreta Madalena.

É a  segunda  vez que Patrícia participa do 
espetáculo. Sua primeira experiência foi em 2011, 
com o papel de uma das bailarinas do Palácio 
de Herodes e também como povo.  Este ano, ela 
interpreta Maria Madalena, o qual disse ser um 
papel “muito satisfatório”. “Ela é uma mulher que 
sofreu e pecou muito na vida, até se arrepender e 
ir ao encontro de Jesus, que a perdoou, e ela nunca 
mais voltou a pecar. Ela foi uma das seguidoras fiéis 
de Jesus e também a primeira a vê-lo ressuscitar e 
anunciar para seus discípulos. Gosto muito dessa 
personagem, ela tem um peso muito grande na 
Via-Sacra, pois mostra a sua conversão”, disse.

Para exercer o papel, a professora se aprofundou 
na história de Madalena. “Esta personagem exige 
bastante interpretação, no qual para conseguir 
interpretá-la, pesquisei sobre sua vida e também 
assisti filmes”, afirmou.  Sobre a realização da 
Via-Sacra, a artista disse achar importante, pois 
recorda a história de Jesus e leva “o povo a refletir 
sobre o seu sofrimento por cada um de nós”. 
Patrícia acrescenta que o espetáculo ainda tem 
um valor profissional. “Para nós que participamos, 
também é uma grande oportunidade para 
adquirir mais experiência com o teatro”, concluiu.

A Secretaria de Educação conta agora com a 
Sala de Estimulação Sensorial. O projeto é da 
Emeief Limeira e a sala fica no prédio da EJA, na 
Secretaria de Educação e atenderá aos alunos 
que apresentam o Transtorno do Espectro 
Autista (TEA), matriculados na rede municipal 
de ensino de Limeira. Segundo estudos, a 
sala favorece o processo de aprendizagem e 
interação socioambiental dos alunos em fase 
de aprendizagem, com e sem deficiência.

Segundo a pasta, são 15 alunos matriculados 
em educação infantil, fundamental e EJA 
que apresentam o transtorno. A diretora da 
unidade, Tânia Amaral, destaca que o objetivo é 
estimular o sistema sensório-motor dos alunos 
com TEA. “É um direito a utilização de recursos 
adaptados ao incentivo das aprendizagens dos 
alunos com Necessidades Educativas Especiais 
(NEE), preconizado pela legislação. Por isso, 
acreditamos que podemos oferecer uma educação 
inclusiva de melhor qualidade em Limeira”, fala. 

A diretora explica que a iniciativa foi desenvolvida 
com base em estudos da Espanha, que ela conheceu 
enquanto cursava mestrado em educação especial 
em Portugal. “A estimulação sensorial é um recurso 
pedagógico que favorece a aprendizagem. O aluno 
precisa destas competências”, salienta. De acordo 
com Tânia, quando trouxe a ideia, toda a equipe 
da escola e da Secretaria de Educação abraçou e 
iniciou os trabalhos para colocar em prática a ação.

Pedagoga estudou história de 
Madalena para interpretá-la

Emeief Limeira inaugura Sala de 
Estimulação Sensorial



MARÇO/ABRIL DE 2019| PÁGINA 7

HOMENAGEM 

PA ABÍLIO PEDRO

O prefeito Mario Botion inaugurou  no dia 15 de março 
o Pronto Atendimento (PA) “Dr. Joaquim Nogueira da 
Cruz Neto”, no Abílio Pedro. A nova estrutura tem aten-
dimento 24 horas, todos os dias da semana, e benefi-
ciará mais de 60 mil pessoas que residem na região. 

A cerimônia recebeu a presença da primeira-da-
ma e presidente do Fundo Social de Solidariedade, 
Roberta Botion, do vice-prefeito Júlio Pereira dos 
Santos, o Dr. Júlio, dos secretários Vitor Santos (Saú-
de) e Dagoberto Guidi (Obras e Serviços Públicos), 
do presidente da Câmara Municipal, Sidney Pascot-
to, o “Lemão da Jeová Rafá”, de familiares do Dr. Jo-
aquim, além de diversas autoridades, incluindo 
os ex-prefeitos José Carlos Pejon e Pedrinho Kühl.

O prefeito destacou a importância do novo serviço 
de saúde colocado à disposição da população limei-
rense. O espaço conta com três salas para consulta, 
sala de espera adulto e infantil, sala para administra-
ção de medicamentos, inalação adulto e infantil, sala 
de observação feminina (três leitos), masculina (três 
leitos) e infantil (dois leitos), sala de sutura, sala de 

isolamento e sala de emergência com dois leitos. O 
PA também terá uma unidade de suporte básico do 
Samu, que permanecerá durante 24 horas no local.

As obras do novo prédio começaram em 2014 e deve-
riam ter sido entregues na administração passada. No 
entanto, foram paralisadas em junho de 2016. O prefei-
to relembrou as dificuldades enfrentadas para retomar 
os trabalhos em 2017. “Corríamos o risco de precisar 
devolver os investimentos à União, mas com muita 
firmeza e trabalho entregamos a obra”, contou. “Esse 
Pronto Atendimento é parte das melhorias que estamos 
empreendendo em todo o setor de saúde”, salientou.

O custo total da obra foi de R$ 2,7 milhões, sendo R$ 
2,2 milhões repassados pelo Governo Federal e con-
trapartida de R$ 500 mil da Prefeitura de Limeira.

O Pronto Atendimento recebe o nome do Dr. 
Joaquim Nogueira da Cruz Neto (1946-2007), 
médico responsável pela primeira neurocirurgia 
em Limeira, em 1976, e que destacou-se  como  

Evento de inauguração contou com a presença de autoridades e de familiares do Dr. Joaquim 
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secretário  de  saúde na década de 1990. 
Formado em Medicina pela Unicamp, onde também fez 
sua especialização, Dr. Joaquim chegou em Limeira em 
1969, passando a trabalhar como plantonista na Santa 
Casa - hospital em que seria diretor clínico anos mais tarde. 
Em 1997, como secretário de saúde da gestão de 
Pedrinho Kühl, Dr. Joaquim criou o programa “Limeira 
Saudável”, iniciativa reconhecida internacionalmente. 

No ano seguinte, realizou a 1ª Conferência Municipal 
da Saúde e reativou o Conselho Municipal de Saúde. 
Ao longo da vida, defendeu causas Ambientais e 
assumiu a presidência da ONG Preservação, na gestão 
1991-1992. Também foi presidente do Rotary Club 
de Limeira Leste, nos anos de 1982 a 1983. “Ele teve 
uma morte prematura, aos 60 anos de idade. Era 
uma pessoa muito dedicada aos pacientes, com um 
lado humano muito forte”, comentou o irmão, dr. 
Hélio Nogueira da Cruz, de 70 anos, que mora em São 
Paulo e veio a Limeira especialmente para a ocasião. 
“Essa é uma homenagem que sensibiliza muito nossa 

Procura pelo atendimento no PA segue em alta

família. Estamos muito agradecidos”, complementou.

A cerimônia também contou com a presença da 
viúva do Dr. Joaquim, Mariângela Maia Nogueira 
da Cruz, dos filhos Thaís, Camila e Thiago, além 
dos netos Giovana, Henrique e Ana Elisa. “Esse 
momento é muito especial e ficará marcado em 
nossos corações. Meu pai era uma pessoa especial, 
pela determinação, pela garra e por ser preocupado 
em oferecer um serviço de saúde pública de 
qualidade às pessoas. Era a combinação perfeita das 
melhores qualidades de um ser humano”, afirmou 
Thaís, em um discurso que emocionou a todos.

Dr. Júlio falou da honra e da alegria de ter trabalhado 
com Dr. Joaquim na Santa Casa. “Foi uma das 
primeiras pessoas que conheci no hospital”, recordou-
se o vice-prefeito. “Dr. Joaquim dizia sempre: 
‘trabalhe e seja fiel à população’. Seguindo esses 
ensinamentos, pude galgar minha carreira”, afirmou. 

PA atende 8.254 pessoas em dois meses e 
ganha aprovação de moradores 

O Pronto Atendimento (PA) “Dr. Joaquim Nogueira da Cruz Neto”, no Abílio Pedro, completou os primeiros dois meses 
com um saldo de 8.254 atendimentos de saúde. Desse total, 6.192 foram voltados aos adultos e 2.062, às crianças. 

Segundo a diretora de Urgência e Emergência da Secretaria de Saúde, Maria Fernanda Olívio Dionizio, 
em média 150 pessoas são atendidas por dia no local. Ela ressaltou que o foco do serviço são os casos de 
baixa complexidade, que requerem atendimento imediato. “Em casos de necessidade, contamos com o 
Samu ou com a Ambulância de Transporte para continuidade do tratamento em uma unidade hospitalar.”

Para Alda Santos, de 73 anos, o PA é uma importante alternativa para diminuir a superlotação dos 
hospitais. “O PA veio como forma de evitar longas filas de espera dentro dos pronto-socorros”, disse.
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FELICIDADE

“Quem é servidor público sabe da sua 
importância” frisa Angeli

Angeli Polatto Boaventura é Assessora do Dep. de Esporte e Lazer para Pessoas Com Deficiência (PCD)

Angeli  Polatto Boaventura, Assessora do Dep. de 
Esporte e Lazer para Pessoas Com Deficiência (PCD), no 
qual trabalha à 28 anos, começa sua história profissional 
em 1990 quando de formou em Educação Física na 
Universidade Metodista de Piracicaba (Unimep).

Em 1991, foi chamada por dona Daugisa Roque 
Ramos, avó de uma ex aluna que lhe abriu as portas 
para começar a trabalhar no Centro Educacional 
João Ficher, no qual na época integrava a Secretaria 
de Educação, onde sempre gostou de trabalhar. 
Adquiriu muita experiência atuando neste Centro 
Educacional e dona Daugisa lhe deu todo o apoio 
e incentivo para que começasse a fazer cursos de 
especialização na área de pessoas deficientes, área 
na qual nunca havia trabalhado anteriormente. 

No ano de 1992 começou com a função de orientadora 
em mobilidade, que nada mais é do que ensinar a 
pessoa com deficiência visual a se locomover sozinha 
pela cidade. Em 1995 fez uma especialização na 
Universidade Estadual de Campinas, Unicamp de 
Educação Física Adaptada. Em 1996 prestou um 

concurso público e passou a ser efetiva. Como efetiva 
continuou a fazer parte do Centro Educacional 
João Ficher e permaneceu lá por mais 10 anos.

Segundo Angeli, desde 1991 a vida dela começou 
a mudar totalmente pois as possibilidades que 
a profissão lhe deu fez toda a diferença. Ela 
que nunca imaginava trabalhar exclusivamente 
com pessoas com deficiência, atuando como 
profissional de Educação Física, passou a enxergar 
uma Educação Física Inclusiva, na qual há 
oportunidade a todos de participação e que favorece 
diretamente a qualidade de vida dessas pessoas.

Em 2010, o Secretário de Esporte e Lazer, 
perguntou o que realmente Angeli queria fazer 
e a servidora disse que gostaria de continuar 
fazendo o que ela sempre fez, que era trabalhar 
com pessoas com deficiência visual e auditiva. 

Quando ela entrou para a Secretaria de Esporte e Lazer 
ela teve que começar tudo do zero, onde resolveu 
trabalhar com todos os tipos de deficiência. Inicialmente 
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Atividade de ciclismo adaptado

tinha poucos alunos, mas não desistiu. Depois de 
um curto período de tempo chegou a professora 
Franciele e juntas começaram a ampliar o programa 
que logo ganhou o nome de Proesa ( Programa de 
Esportes Adaptados) e hoje tem em média 130 alunos. 

Ela faz de tudo para acolher não só os professores 
mas também os estagiários, pois como Angeli foi 
muito bem acolhida no centro educacional João 
Ficher ela gosta de igualmente acolher outras 
pessoas também. A servidora agradece muito a 
sua equipe de trabalho porque são profissionais 
essenciais e possuem amor ao que fazem. 

O Proesa organiza os jogos municipais adaptados 
como o passeio de ciclismo, festivais de GR 
(Ginástica Rítmica Adaptada), e mantém a equipe 
de goalball que participa de inúmeras competições. 

De acordo com Angeli, é uma felicidade imensa trabalhar 
no Dep. para PCD’s, uma vez que cada pequeno avanço 
dos alunos é uma conquista para ela também. Angeli 
se lembra de uma aluna chamada Thaís, que dentro 
do programa passou por um grande avanço. Thaís 
morria de medo de água, até para escovar os dentes 
usava uma caneca por conta deste medo e hoje faz 
natação e mergulha muito bem sem medo algum. 

A servidora, que gosta muito de acompanhar os 
treinamentos, diz que este comportamento não é de 
fiscalização e sim para que possa presenciar a felicidade 
e o andamento das atividades e da evolução dos alunos. 
“Quando chegam tristes na aula, tento conversar e 
acredito que as atividades conseguem fazer com que 
a pessoa saia melhor do que chegou” destacou Angeli.
 I 

Pa
ss

ei
o 

Ci
cl

ísti
co

 d
a 

fa
m

íli
a 

Pr
oe

sa
 re

al
iza

do
 n

o 
an

o 
pa

ss
ad

o



MARÇO/ABRIL DE 2019| PÁGINA 11

DE SERVIDOR PARA SERVIDOR

Série que aborda o machismo excepcionalmente na sociedade carioca dos anos 50 é indicação desta edição 

Essa seção do nosso querido Jornal do Servidor é uma 
novidade em 2019, e consiste em um quadro de indicação 
de séries, livros, filmes, autores e correlatos de um servidor 
especialmente para você e todos podem participar. 

A servidora a estrear esse quadro é a jornalista da 
Secretaria de Comunicação Cibele Gianechini. Amante 
de séries de drama e bons filmes com enredos de tirar 
o fôlego, Cibele nos indica uma recente estreia de 
um conhecido canal de streaming “Coisa Mais Linda”.
 
A série, nacional, é ambientada no Rio de Janeiro 
dos  anos 50 e conta de maneira brilhante a 
trajetória da paulista Maria Luiza, interpretada 
brilhantemente pela experiente atriz Maria 
Casadevall e de Adélia de Patrícia Dejesus. 

Uma paulista, de família classe média alta, branca, 
que com o marido, que vem a abandoná-la, decide 
embarcar para o Rio de Janeiro com o objetivo de 
abrir um night club com música ao vivo. A outra, 
negra, oriunda da favela carioca, analfabeta que atua 
como empregada doméstica de segunda a segunda 
para cuidar da irmã mais nova Ivone (Larissa Nunes) 
e da filha (Sarah Vitória). Com o abandono do marido, 
que foge com outra mulher levando todo o dinheiro 
do casal para a abertura do tão sonhado bar, Malu, 
como Maria Luzia fica conhecida, se aproxima de 
um talentoso e inseguro cantor e mergulha de 
cabeça no que seria o surgimento da Bossa Nova. 

Tanto Malu quanto Adélia aparentemente tão 
diferentes, passam a conviver diariamente com 
o preconceito e percebem que tem muito mais 
em comum do que poderiam imaginar. Adélia 
lutando contra o racismo, Malu, mal vista pela 
sociedade da época por ser simplesmente 
uma mulher descasada com um filho pequeno. 

O improvável acaba acontecendo e ambas 
resolvem se tornar sócias para a abertura 
do que seria um clube com música ao vivo. 

Juntas se deparam com outro problema enraizado na 
sociedade da época, o machismo institucionalizado. 
Nesse caminho Malu e Adélia encontram Lígia 
(Fernanda Vasconcellos), que vive na pele a repressão 
da divisão sexual do trabalho e as agressões de um 
marido austero e violento. A personagem sonha 
em ser uma cantora profissional, mas o marido, 
um político de uma família decadente, proíbe 
que a esposa trabalhe, ou exerça qualquer outra 
atividade que não seja cuidar diretamente da casa. 

Outra personagem marcante é a jornalista Thereza 
(Mel Lisboa) que luta pela inserção das mulheres no 
mercado de trabalho e igualmente pela manutenção 
de seus direitos em uma sociedade inteiramente 
dominada pelo machismo. Thereza, trabalha em uma 
revista feminina composta predominantemente por 
homens que assinam matérias com pseudônimos 
femininos reforçando ainda mais um cenário de 
exclusão da mulher de participação social da época.

Para Cibele, o mais interessante e notório da série é o fato 
de como questões, dentre elas o machismo arraigado 
e a luta da mulher pelo seu espaço são críticas ferozes 
válidas muitas vezes para situações do dia a dia. “Não é 
algo que tenha ficado no Rio de Janeiro de 1950, é algo 
que pode ser visto em São Paulo de 2019 e em todo o 
Brasil.  É preciso debatermos sobre estas problemáticas”. 

NOSSAS CONSIDERAÇÕES 
A história de vida destas quatro mulheres delimitam 
todo o enredo da série, e a produção de fato aborda 
temas atuais que precisam ser expostos, colocados e 
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NOS INDIQUE ALGO

 Foto/Divulgação: Da esquerda para a direita: Adélia, Malu, 
Thereza e Lígia

debatidos. Há uma enorme reviravolta na vida de cada 
uma das personagens e o fim do sétimo episódio é um 
clamor pela segunda temporada de Coisa Mais Linda. 

A única crítica , por assim dizer, é quanto ao formato macro 
da série, voltada muito que exclusivamente ao mercado 
exterior. É possível ver isso em alguns momentos, como 
por exemplo nas representações das favelas  cariocas 
que acabam fugindo do que de fato poderia ser uma 
favela do Rio de Janeiro dos anos 50, se aproximando, 
desta forma, do modelo costumeiramente exportado. 

Outro ponto onde denota-se que a série tem uma 
visão muito voltada para a o exterior é quando 
analisamos a abertura de Coisa Mais Linda, com 
uma das músicas mais populares em nosso país 
“Garota de Ipanema” sendo cantada em inglês. 

Apesar de todos os prós e contras, a série é 
atual e digna de maratona e posterior reflexão, 
principamelmente ao tocar em um assunto tão 
delicado que seria a posição da mulher  na sociedade 
nos anos 50 mas também a sua posição nos dias atuais.  

Conhece uma série, música, livro ou artista que todos deveriam conhecer? 

Nos mande um e-mail em imprensa@limeira.sp.gov.br com o assunto “De Servidor para Servidor” que 
publicaremos a sua indicação 
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 Foto/Divulgação: Da esquerda para a direita: Adélia, Malu, 
Thereza e Lígia

Primeira reunião, realizada na segunda quinzena de março, avalia os resultados no avanço de competências 
da Parceria pela Valorização da Educação (PVE) no ano de 2018

VALORIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO

Parceria com o Instituto Votorantim atenderá 
18 escolas em 2019

A parceria com o Instituto Votorantim foi repac-
tuada pelo secretário de Educação, André De 
Francesco, e atenderá 18 escolas este ano. O 
programa mudou de nome e agora passa a ser 
Parceria pela Valorização da Educação (PVE). 

No ano passado, 15 escolas foram contempla-
das com o projeto e Limeira se destacou, fican-
do entre os seis municípios finalistas, das 104 ci-
dades participantes, na categoria Gestão Escolar, 
uma das premiações oferecidas pelo Instituto. 

O primeiro ciclo de formação ocor-
reu  entre  os  dias  25  e  27 de março.
“Parabenizamos os diretores, coordenadores e equi-
pes das 15 escolas municipais de Limeira envolvi-
das no programa pelo excelente desempenho no 
curso em 2018. Neste ano, a parceria se estenderá 

para mais três escolas, totalizando 18 unidades edu-
cacionais municipais”, destaca André De Francesco. 

Segundo o secretário, o PVE trouxe ferramentas im-
prescindíveis para a qualidade da gestão escolar. 
“O foco deste ano será o trabalho com a língua por-
tuguesa e a matemática, acompanhando, especial-
mente o desenvolvimento dos alunos dos 5º anos.”

Além do trabalho com os gestores escolares (di-
retores e coordenadores das unidades), o progra-
ma prevê frentes relacionadas ao aprimoramen-
to da própria secretaria de Educação, além de 
fomentar a mobilização da sociedade em prol da 
qualidade e valorização da educação de Limeira.

Em 2019, participam as escolas municipais: Ceief Prof. 
Arlindo de Salvo, Ceief Gov. Mário Covas, Ceief Prof.ª 
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Maria Paulina Rodrigues Provinciatto, Emeief Aracy 
Nogueira Guimarães, Emeief Prof.ª Benedicta de To-
ledo, Emeief Prof.ª Evangelina Mauro, Emeief Prof. 
José Justino Castilho, Emeief Prof. José Paulino Araújo 
Vargas, Emeief Deputado Laércio Corte, Emeief Prof.ª 
Márcia Aparecida Della Coletta Sillmann, Emeief Prof.ª 

Maria Aparecida de Luca Moore, Emeief Maria Apare-
cida Machado Julianelli, Emeief Maria Thereza Silveira 
de Barros Camargo, Emeief Prof. Nestor Martins Lino, 
Emeief Prof. Noedir Tadeu Santini, Emeief Pe. Maurí-
cio Sebastião Ferreira, Emeief Prof.ª Raquel Aparecida 
Gonçalves Franceschi e Emeief Dr. Waldemar Lucato.
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SAÚDE EDUCAÇÃO

Conheça as regras para 
dispensação de psicotrópicos 

Cerca de 900 crianças comemoram 
Dia Nacional do Livro Infantil

A Secretaria de Saúde de Limeira informa que a 
partir de maio, todas as receitas médicas para 
dispensação de psicotrópicos (medicamentos 
que atuam no sistema nervoso central) deverão 
seguir as determinações do Conselho Regional 
de Farmácia. Os psicotrópicos são fornecidos na 
rede municipal pela farmácia do Ambulatório 
de Saúde Mental, Farmácia de Dispensação de 
Medicamentos de Alto Custo (ARE) e farmácia da 
Policlínica (mandados judiciais).

Os receituários devem conter identificação 
completa do médico e do paciente, nome do 
medicamento de acordo com a Denominação 
Comum Brasileira, além de data de emissão. A 
pasta salienta que as receitas têm prazo de validade 
de 30 dias e que todas as prescrições fora dessas 
normas não serão aceitas pelas farmácias da rede. 
Portanto, as receitas necessitam de:

- Identificação do emitente, com nome do 
profissional ou da Instituição de Saúde, número do 
Registro no Conselho de Classe ou CNPJ, endereço 
completo e telefone;
- Identificação do usuário, com nome completo do 
paciente e seu endereço;
- Nome do medicamento ou substância, prescritos 
sob forma da Denominação Comum Brasileira 
(DCB), dosagem ou concentração, forma 
farmacêutica, posologia e quantidade (para no 
máximo 60 dias de tratamento);

- Data de emissão;
- Assinatura e carimbo do médico, contendo o 
número do registro de classe.

Dúvidas podem ser direcionadas à Secretaria de 
Saúde, pelo telefone 3404-9842.

O Dia Nacional do Livro Infantil é celebrado no 
dia 18 de abril. A criançada da rede municipal de 
ensino adiantou as comemorações em um evento 
literário realizado na Biblioteca Pedagógica. 
Cerca de 900 alunos participaram de diversas 
oficinas, preparadas especialmente para esse 
dia, todas baseadas em um dos autores mais 
conhecidos da literatura infantil: Monteiro Lobato. 

Logo na abertura, todos acompanharam a 
contação da história “A Reforma da Natureza”, do 
autor, com a presença especial de Dona Benta e 
Emília, personagens do Sítio do Picapau Amarelo.

A diretora pedagógica da Secretaria de Educação, 
Adriana Dibbern Capicotto, representou o 
secretário André De Francesco e deu as boas-
vindas às crianças. “Agradeço a participação dos 
alunos e dos professores e diretores das escolas 
que ajudaram na organização desse evento. Tenho 
certeza que será um dia inesquecível em que 
celebramos a obra de um dos maiores autores 
brasileiros, Monteiro Lobato”, afirmou. A abertura 
foi acompanhada por gestores e professores.

A bibliotecária Taciana Lefcadito Alvares, 
responsável pela organização do evento, explicou 
que cada escola desenvolve uma oficina para 
ser realizada por outra unidade. “O intuito dessa 
proposta é que as escolas se envolvam de uma 
maneira mais efetiva. Não apenas os professores 
com os alunos, mas também os profissionais das 
escolas”, comenta. Segundo ela, dessa forma, 
essas práticas poderão ser compartilhadas pela 
rede municipal. “Queremos incentivar a troca 
de experiências e parcerias entre as escolas.”
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RECONHECIMENTO VOCÊ SABIA?

Secretaria passou por passou por readequação 
para melhor atendimento ao público

Fobia social é mais comum na adolescência mas 
pode se manifestar em qualquer idade

Secretaria de 
Mobilidade é modelo 
para cidades da região

Timidez excessiva 
pode esconder 
transtorno ansioso

A Secretaria de Mobilidade Urbana recebeu repre-
sentantes da Secretaria de Segurança, Trânsito, Defe-
sa Civil e Cidadania da Prefeitura de Leme com o ob-
jetivo de conhecer a estruturação da pasta na cidade.

De acordo com Eduardo Lourenço, do Departamento 
de Projetos de Mobilidade Urbana da cidade vizinha, 
após realizar pesquisas, constatou-se que Limeira 
conta com uma das melhores organizações no que-
sito mobilidade urbana e nas ações de comunicação 
da pasta com a população. “Por isso decidimos vir 
a Limeira. Nosso Plano de Mobilidade foi recente-
mente aprovado e uma das proposituras é a reestru-
turação do Departamento de Trânsito e Mobilidade 
Urbana. A visita tem o intuito de enriquecer o pro-
cesso de reestruturação em nossa cidade”, destacou.

A  Secretaria de Mobilidade Urbana de Limeira  
tem despertado interesse não só de Leme. A pas-
ta também recebeu a visita do Diretor de Tributa-
ção Jonathas Leite, da cidade de Iracemápolis, que 
estuda a implementação de uma regularização es-
pecífica para a operação de táxis e vans na cidade. 
Para o secretário da pasta, Rodrigo Oliveira, estas 
visitas são importantes e reforçam que os traba-
lhos desenvolvidos trazem melhorias efetivas no 
processo de mobilidade urbana em toda a cidade.

É normal nos sentirmos tímidos quando nos depara-
mos com situações que são novas. Isso pode aconte-
cer em um novo trabalho, em uma nova sala de aula. 
Qualquer novo tipo de contato social pode ocasionar 
uma onda de timidez, o que é normal. Mas quando o 
indivíduo passa a evitar todo tipo de interação social 
pode esconder um problema, a chamada fobia social. 

A fobia social, também conhecida como sociofobia, 
é um transtorno muito comum que tende a apa-
recer principalmente na adolescência mas pode 
se manifestar durante a infância e a vida adulta. 

Os principais fatores de riscos costumam ser: 
histórico familiar, funcionamento hiperativo da 
amídala cerebelosa (essa amídala é responsável 
pelas sensações humanas e desta forma, conse-
quentemente do medo e insegurança também). 

A fobia social precisa de diagnóstico médico e o 
profissional mais indicado neste caso é o psiquiatra 
que avaliará se as crises ansiosas diante de eventos 
sociais são causadas por outras condições de saú-
de. Desta forma, a partir de um diagnóstico positi-
vo para sociofobia as frentes de tratamento se di-
videm entre o medicamentoso e o psicoterápico. 
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VANTAGENS 

TEM DESCONTO 
ESPERANDO POR VOCÊ!

CORRA PARA APROVEITAR 

A Prefeitura de Limeira, em parceria com empresas da cidade oferece descontos aos servidores públicos. Para 
usufruir do benefício basta apresentar o crachá de identificação funcional ou holerite atual e documento com 
foto junto aos estabelecimentos parceiros.

Confira abaixo as empresas associadas:

Alimentação 
Shopping Pátio Limeira (Rua Carlos Gomes, 1321 – Centro)

Café Floresta Gourmet

Telefone: (19) 3702-9578
Desconto de 10% nas compras.

Greto’s Fast Food 

Telefone: (19) 3445-3333
10% de desconto nos pratos individuais (se-

gunda a sexta-feira).Desconto não cumulativo. Os 
pratos devem ser consumidos no local.

* Não é válido para servidor público aposen-
tado.

Griletto 

Telefone: (19) 3443-4950
Refrigerante ou suco de 300ml na compra de 

uma refeição.
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Hot Dog Express 

Refrigerante ou suco de 300ml na compra de uma refeição.

Parmeggio Limeira 

Telefone: (19) 3792-9050
Cardápio exclusivo com preços a partir de R$12,99 e 1 Refrigerante ou Suco de 300 ml na compra de uma 

refeição.

Risotto Mix 

Telefone: (19) 3443-3698
10% a 15% de desconto no cardápio ou Suco de 300ml na compra de uma refeição.
* Não é válido para servidor público aposentado.

Spoleto

Telefone: (19) 3443-6351
Servidores municipais têm o direito à “bebida lojista” na loja SPOLETO, comprando um prato com valor ex-

cedente a R$ 21,90.
As bebidas fornecidas aos funcionários são: REFRIGERANTES (qualquer sabor), ÁGUA ou uma SOBREMESA 

MIL FOLHAS (massa folheada recheada de nutella ou creme).

Churrascaria e Restaurante Tradição

Avenida Fabrício Vampré, 256 – Jardim Piratininga | Telefone: (19) 3441-7986
10% de desconto no almoço self-service por quilo, de segunda a sexta-feira, das 11h às 15h.

Churrascaria Portal do Sul 

Rua Senador Vergueiro, 925 – Centro | Telefone: (19) 3452-6445
15% de desconto no preço do quilo da refeição do servidor e acompanhante.

Restaurante do Caminhoneiro 

Rua Dr. Alberto Ferreira, 30 – Centro | Telefone: (19) 98873-9350
Refrigerante ou suco de 300ml na compra de uma refeição.

OUTRAS LOCALIDADES:
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Emporium Óptico  

Rua Alferes Franco, 314 – Centro | Telefones: (19) 3442-3855 e 3452-9067
10% de desconto à vista ou 5% de desconto a prazo, nos produtos da loja.

Fabrispuma Colchões e Móveis 

Rua Santa Cruz, 1295 – Centro | Telefone: (19) 3444-6218
10% de desconto, inclusive sobre promoções divulgadas.
* Desconto válido apenas nesta loja.

Krepischi Lar & Construção

Rua 13 de maio, 165 – Centro | Telefone: (19) 3704-3630
13% de desconto para pagamento à vista ou parcelado em até 3x no cartão de crédito.
* A oferta não é válida para produtos promocionais, pois já estão com desconto.

Papelaria MEC (Material Escolar) 

Rua Cunha Bastos, 821 - Centro | Telefone: (19) 3404-2886
5% de desconto em qualquer condição de pagamento (exceto cheque): Dinheiro, Débito ou Crédito (à vista 

ou parcelado em até 3x). * O desconto não é válido para compra de Livros ou Cartuchos.

Comércio 
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Circuito Cinemas - Shopping Nações Limeira

Mary Maria Chinelaria

Rua Carlos Gomes, 1321 – Centro (Shopping Pátio Limeira)
10% de desconto para pagamento em Dinheiro ou cartão de Débito (todos os produtos);
5% de desconto para pagamento com Cartão de Crédito em até 2x (todos os produtos).

Rua Dep. Laercio Corte, 4.500 - Graminha | Telefone: (19) 3449-3519
Servidores municipais e mais 3 (três) acompanhantes têm direito à meia-entrada em qualquer sessão de 

segunda a segunda.
Confira a programação: http://www.circuitocinemas.com.br/programacao/28/circuito-limeira.html

Diversão 

Escolas e Faculdades 
Achieve Languages Limeira

Rua Desembargador Julio Cesar da Silveira, 
783 – Vila Cláudia | Tel: (19) 3701.3384 | (19) 
9.5321.0845 WhatsApp

30% de desconto para cursos de língua es-
trangeira para os servidores ativos e inativos e 
seus dependentes (cônjuge e filhos)

CETEX - CENTRO EDUCACIONAL ANÍSIO TEI-
XEIRA (Polo Limeira)

Rua Barão de Cascalho, 338 - Centro | (19) 
3441-2317

Valores especiais para servidores municipais 
nos cursos de Graduação, Licenciatura e Pós Gra-
duação.
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London Center – Escola de idiomas

Rua Alferes Franco, 834 – Centro | Telefone: (19) 3452-4643
20% de desconto nas mensalidades de qualquer curso, ao servidor e familiares. Sem cobrança de taxa de 

matrícula.

WIZARD Limeira

Rua Santa Josefa, 580, Vila São João | (19) 3704-3310
Av. Libertino Pizani, 147, Jd. Cidade Universitária I | (19) 3703-1011
Praça Alexandrina Vaz dos Santos, 29, Jd. Montezuma | (19) 3702-7701
Servidores municipais e seus dependentes terão direito a 30% de desconto nas mensalidades dos cursos de 

idiomas.

CNA Limeira

Rua Senador Vergueiro, 995 – Centro | 
Telefone: (19) 3451.2220
30% de desconto no primeiro estágio e 15% nos demais, para os cursos de Inglês e Espanhol.
*Descontos não cumulativos a outras promoções, nem retroativos.

1ª Graduação
- Isenção da taxa do vestibular (basta agendar e efetuar a inscrição no polo);
- Taxa de matrícula para os servidores municipais: R$100 (desconto de 60%);
- Mensalidades: R$249 (pagando até o dia 10 de cada mês: R$199); 
- O curso é todo à distancia e a cada três meses o aluno comparece ao polo para realizar as provas (duas 

por trimestre). É disponibilizado um tutor de apoio no polo, para sanar todas as dúvidas aluno quando pre-
cisar.

2ª Graduação (licenciatura)
- Taxa de matrícula para servidores municipais: R$150,00;
- Mensalidades: R$249 (pagando até o dia 10 de cada mês: R$199).
Pós Graduação
- Cursos reconhecidos pelo MEC e pelo Conselho Estadual da Educação;
- Todos os cursos são presenciais: aos sábados (1x ao mês, das 9h às 16h);
- Servidores municipais pagam R$100 (matrícula) + 8 parcelas de R$200 (desconto de R$ 600).

Colégio e Curso Aprovado

Rua Senador Vergueiro, 918 – Centro | 
Telefone: (19) 3444-0701
Mensalidades diferenciadas para filhos de servidores públicos, com média de 53% de desconto. Material 

apostilado incluso na mensalidade.

Colégio People - Tech and English 

Rua Alferes Franco, 956 | (19) 3702-9234
Desconto de 50% em todas as qualificações do Colégio People: Inglês (Certificação TOEIC); Office Specialist (Cer-

tificação Microsoft); Robótica; Excel Avançado; Gestão Empresarial; AutoCAD; Programação.
O benefício será concedido aos servidores ativos, aposentados, estagiários e seus dependentes
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UNIP Interativa - Polo Pompeu Limeira (especializado em Ensino à Distância)

Capitão João Pompeu, 370 (próx. à Santa Casa) | Telefone: (19) 3451-3007 | http://www.unip.br/ead | 
https://www.facebook.com/unipeadlimeira/

Fica estabelecido que servidores, seus cônjuges e seus dependentes diretos terão direito a desconto EM 
FORMA DE BOLSA DE ESTUDOS nos cursos de graduação do Processo Seletivo 2019:

- 10% de desconto nas mensalidades, desde que sejam pagas até a primeira data do vencimento do bo-
leto;

- 1ª mensalidade no valor de R$ 60,00, independente do curso.
São mais de 30 cursos EAD, com a mesma carga horária e diploma de um curso presencial e reconhecido 

pelo MEC.

UNICESUMAR - Polo de Educação a Distância em Limeira

Rua Visconde do Rio Branco, 79, Centro | (19) 3441-8991 ou 993590 3925 (WhatsApp) | polo-limeira@uni-
cesumar.edu.br

- 40% de desconto (30% + 10% de pontualidade) no curso de Graduação em Gestão Pública;
- 40% de desconto no curso de Pós-Graduação em Administração Pública;
- 20% de desconto (10% + 10% de pontualidade) para todos os demais cursos de Graduação;
- 20% de desconto para os demais cursos de Pós-Graduação.

Blue Pine - Inglês Especializado

Whatsapp (19) 9 8431-2180 | https://www.bluepine.com.br  

Com sede em Limeira a Blue Pine, conta com cursos de inglês personalizados para jovens e adultos. 
A rede oferece 16% de desconto para servidores municipais e familiares. Para conhecer melhor os cursos 

entre em contato. 

UNYLEYA Faculdade 

 Rua Rui Barbosa, 377, Bela Vista - São Paulo/SP | (11) 4765-0102  | www.unyleya.com.br

Desconto de 30% nas mensalidades dos cursos de graduação e de 58% nas mensalidades dos cursos de pós-
-graduação - EAD (Ensino a Distância). 

Polo FAAL e UNIASSELVI

Whatsapp: (19) 3444-3239 | divulgadorfaal@gmail.com

50% de desconto nas mensalidades do curso EAD (Ensino a Distância) de Serviço Social. De R$ 262,11 por R$ 
131,05/mês.

Consulte descontos especiais para servidores municipais em outros cursos.
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Limeira Clube 

Avenida Laranjeiras, 81 – Vila Queiroz | Telefone: (19) 3404-6565
Título Familiar: mensalidade de R$138,73;
Individual: mensalidade R$69,37 - sem cobrança de Título;
Carteirinha: R$10,00 por pessoa. Vagas limitadas.
Interessados, dirigir-se ao Clube.

Sundara Spa Urbano 

Rua Piauí, 134 – Vila Cláudia | Telefones: (19) 3702-5634 e 98754-5634
10% de desconto nos seguintes serviços: Estética corporal; Estética facial; Terapias de relaxamento e Spa;
Pilates; RPG (Reeducação Postural Global); Microfisioterapia; Acupuntura.

Araújo Reparos Automotivos 

Rua Vereador João Loureiro, 245 – Vila Esteves | Telefone (19) 98306-8657
10% de desconto em até 4x no cartão.

Bono Pneus 

Av. Mogi Mirim, 883 – Boa Vista | Telefone: (19) 3451-2500
5% de desconto em peças (exceto pneus e promoções de panfletos); 10% de desconto em serviços;
Alinhamento de direção grátis a cada 6 meses. 
Serviços concedidos a servidores e seus dependentes 
*Não válido para servidores aposentados 

Transporte e Serviços Automotivos  

Academia WFit

Rua Leandro Castelar, 222 – Jardim Piratininga  
Telefone: (19) 3702-1250

PLANO MENSAL: R$ 95,00 
PLANO SEMESTRAL: valor total de R$ 510,00 - 

em 4x de R$ 127,50
PLANO ANUAL: valor total de R$ 990,00 - em 9x 

de R$ 110,00

Saúde e Bem-Estar


