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EXEMPLO

BENEFÍCIOS GOVERNO BOTION

Após 36 anos, posse do Horto 
Florestal será do município

Ana Maria Garcia de Freitas, começou a trabalhar 
como monitora escolar há 25 anos. Mesmo sem ex-

periência ganhou a simpatia dos pais e funcionários e 
sempre foi muito amada pelas crianças. 

Depois de tratativas do prefeito Mario Botion e do 
deputado federal Miguel Lombardi o município terá a 
posse do Horto após 36 anos. Na segunda quinzena de 
julho o chefe do Executivo e o deputado celebraram 
um acordo com o Instituto Nacional de Colonização 
para Reforma Agrária (Incra) que garante a posse em 
definitivo do Horto Florestal para Limeira.

A Santhopé é a mais nova empresa a integrar o hall 
de parceiros da Prefeitura Municipal de Limeira. Todo 
servidor tem desconto de 10% em todas as compras 
podendo dividir o valor em até 4x sem juros e cartão 
fidelidade desde a primeira compra, sendo concedido, 
após 10 compras, vale de R$ 100,00. Basta apresentar 
o crachá ou último holerite. 

Ana Maria, mais de 20 anos dedicados ao 
Serviço Público
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Servidores públicos têm descontos 
em empresas parceiras 
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COLABORADORES 

EXPEDIENTE CULTURA

Cultura Popular e Literatura: Dia Nacional do Folclore 
com Cakarecos
Quarta-feira, 21, às 14h – Biblioteca Municipal.
Em homenagem ao Dia Nacional do Folclore, a Biblioteca 
Municipal recebe Lucas Barel, Simone Silva e Paulo Mello, 
do grupo Cakarecos, com atividades que buscam manter 
viva a cultura dos povos através do Folclore, com muita 
música, história e brincadeiras.
Entrada: Gratuita.

Evento: III Festa do Morango
Sexta-feira, 23, às 18h; sábado, 24, às 10h; e domingo, 25, 
às 10h - Parque Cidade.
O evento oferece venda de morangos, flores de Holambra, 
praça de alimentação e área de confeitaria, mini shopping, 
oportunidade de negócios, artesanato, área kids e 
atrações musicais.
Entrada: Gratuita.

Espetáculo: The Bichos
Domingo, 25, às 10h - Teatro Vitória.
Em tempos difíceis, o único caminho para quatro animais 
abandonados foi pegar a estrada rumo ao desconhecido. 
Mas, o que eles não imaginavam era que, juntos, iriam 
mudar a história de suas vidas para sempre e criar a 
lendária banda The Bichos. 
Livremente inspirado no conto “Os músicos de Bremen”, 
dos Irmãos Grimm, The Bichos é um espetáculo 
infantojuvenil que fala da alegria dos recomeços 
embalado por clássicas melodias dos Beatles.
Grupo: Teatro D´Aldeia.
Entrada: Gratuita.

Música: VII Concerto da Temporada
Quinta-feira, 29, às 20h30 - Teatro Vitória.
A Orquestra Sinfônica de Limeira apresenta o Concerto 
“Música Heroica” que leva em seu repertório a famosa 
Symphony Nº 3 Op. 55 in e-flat major “Eroica”, do 
compositor L. V. Beethoven. Além da obra “Apoteose 
Heroica”, de Diego Lago. A regência será do maestro 
Rodrigo Müller.
Entrada: R$12 (Inteira) e R$6 (Meia).
Classificação: Livre.
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PALAVRAS DO PREFEITO 

Chegamos ao terceiro ano de governo com muitos avan-
ços. Todos os dias superamos novos desafios no município... 

Sempre tendo como norte o nosso plano de governo, 
estamos implementando as políticas públicas para gerar re-
sultados significativos no curto, médio e longo prazo para 
a nossa população. Precisamos celebrar juntos essas con-
quistas. Todos estes resultados só são possíveis graças ao 
trabalho incansável de nossos servidores públicos.

Temos muita satisfação em perceber que já estamos 
colhendo os frutos de nossas decisões de recuperar nossa 
rede de unidades básicas de saúde, implantação de acade-
mias ao ar livre, zeladoria, centros comunitários, ginásios de 
esportes. Encontramos muitos prédios municipais sem cui-

SUPERAR OS DESAFIOS...

dados e já estamos entregando-os recuperados para trazer 
mais conforto aos nossos munícipes. Entre tantas iniciati-
vas, já se pode perceber que a área de saúde, de obras e 
infraestrutura, a descentralização da cultura, do esporte, do 
serviço social e tantos outros já evidenciam uma nova reali-
dade da que encontramos quando assumimos.

Temos muito ainda pela frente. No entanto, com cer-
teza, iremos superar cada desafio que nos é colocado pela 
movimentação dinâmica de nossa cidade.

Vamos continuar integrando nossos objetivos para que 
Limeira cresça de forma sustentável e, no presente, já pos-
samos usufruir e compartilhar essas vitórias.

NOSSAS CONQUISTAS

Pronto Atendimento (PA) “Dr. Joaquim Nogueira da Cruz 
Neto”, no Abílio Pedro inaugurado em 15 de março.

Recepção da Unidade Básica de Saúde do Jd. Graminha

Academia ao ar livre Jd. Novo Horizonte Foto aérea do Horto Florestal 
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PROGRAMAS SOCIAIS TRANSFORMANDO VIDAS
O prefeito Mario Botion visitou no último dia 17 (quarta-

-feira) a construção da futura residência da família Barbosa, 
no Jd. Res. Antônio Simonetti, em Limeira. A obra é fruto de 
programas da Prefeitura de Limeira, desenvolvidos pela Se-
cretaria de Habitação e Fundo Social de Solidariedade, mas 
sobretudo, do empenho da família, que está edificando o 
imóvel com as próprias mãos. “Estou satisfeito com o traba-
lho da Secretaria de Habitação e do Fundo Social de Solida-
riedade que oferecem essa possibilidade de autoconstrução. 
Espero que essa iniciativa sirva de motivação a outras pessoas 
que enfrentam limitações financeiras para conseguir a casa 
própria”, disse Botion. 

Tudo começou em 2015, quando Itamara Barbosa, de 38 
anos, e o marido Ezequiel, de 44 anos, adquiriram um terreno 
por meio do programa “Lotes Urbanizados” da Secretaria de 
Habitação. Em 2017, passaram a fazer parte do projeto de 
“Assistência Técnica” da pasta e foram encaminhados à Ola-
ria Ecológica, onde produziram artesanalmente 13.500 tijolos 
modulares. O trabalho foi árduo e durou 15 meses. Todo o 
material necessário à fabricação dos tijolos, feitos com saibro 
e cimento, assim como o espaço para o processo de “cura” 
das peças e estocagem, foi disponibilizado pela olaria.

No ano passado, Ezequiel e a filha Jheyniffer, de 20 anos, 
participaram da primeira turma do curso de construção ci-
vil - modalidade pedreiro, oferecido pelo município mediante 
convênio com o Fussesp - Fundo Social de Solidariedade do 
Estado de São Paulo. Na capacitação, ambos aprenderam os 
conceitos básicos de leitura de projeto, assentamento de al-
venaria e instalação hidráulica. 

Após o curso, que contou com 20 aulas teóricas e práticas, 
eles decidiram usar os novos conhecimentos na construção 
da própria casa. Para tanto, contaram com ampla assistên-
cia da Secretaria de Habitação para execução do projeto, que 
contempla três quartos, incluindo uma suíte, sala, cozinha, 
banheiro, lavanderia e jardim de inverno.
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No total, serão 70 metros quadrados de área construída. “Espero fazer o churrasco de Natal na casa nova”, disse 
Ezequiel, ao lado da esposa e das filhas que também colocam a “mão na massa” para dar conta de todo o serviço. 

Paralelamente à edificação do novo lar, Ezequiel relata que passou a ser requisitado para fazer pequenas tarefas 
como pedreiro. Com o pagamento que recebe de seus clientes, ele consegue cobrir as despesas da família e ainda 
investe o restante na compra de materiais. “É gratificante realizar esse sonho com toda família unida”, disse.

ASSISTÊNCIA TÉCNICA

A secretária de Habitação, Marcela Siscão, destaca que o Programa de Assistência Técnica atende famílias de baixa 
renda que estão reformando, ampliando ou construindo suas casas. Estruturado para atender de forma integral as 
famílias com renda de até três salários-mínimos, o programa é realizado de maneira individualizada pela equipe téc-
nica da pasta e contempla os serviços de elaboração de projeto arquitetônico, projetos complementares, aprovação 
do projeto legal e acompanhamento da obra, produção de tijolos de solo cimento e a doação de itens disponíveis no 
Banco de Materiais. “Esse trabalho apresenta bons resultados, ao reunir condições para que o munícipe construa a 
casa própria”, frisou. 

Informações sobre o programa podem ser obtidas pelo telefone 3404-9702 .

O Banco de Materiais realiza o fornecimento de materiais de construção para as obras das famílias de baixa renda 
participantes do Programa de Assistência Técnica e Fomento Habitacional, conforme disponibilidade.

Para participar a renda mensal familiar bruta deve ser de até 03 (três) salários mínimos; é necessário estar ca-
dastrado no Cadastro Único; ser residente em áreas urbanas do município; ser proprietário, promitente comprador, 
compromissário ou cessionário de direito de uso do terreno ou da fração ideal sobre o/a qual se pretenda construir, 
ampliar, reformar ou regularizar a edificação; possuir apenas o referido imóvel.

 FOMENTO HABITACIONAL - OLARIA ECOLÓGICA
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UM SONHO - ODÉCIO DEGAN

Após 30 anos, legalização dos contratos do Odécio Degan é celebrada 

O prefeito Mario Botion realizou a entrega do contrato 
registrado e da matrícula de 105 imóveis para moradores 
do Jardim Odécio Degan, no centro comunitário do 
bairro. A regularização fundiária do bairro vem sendo 
feita pela atual administração, por meio da Secretaria 
de Habitação, permitindo que as pessoas após 30 
anos da criação do Odécio Degan tenham acesso ao 
documento que garanta a elas a propriedade da moradia. 
“É um trabalho intenso da nossa administração para 
permitir que as pessoas tenham os documentos de seus 
imóveis”, afirma Botion. O mesmo procedimento foi 
feito em outros bairros, como no Dom Oscar Romero e 
também está sendo realizado no Antônio Simonetti IV.

Segundo a secretária de Habitação, Marcela Siscão, 
além dos documentos entregues no sábado, outras 100 
regularizações estão em andamento. Os demais ocupantes 
de imóveis do Odécio Degan, explica Marcela, devem 
procurar a Secretaria de Habitação, no Edifício Prada, para 
apresentar a documentação necessária para a legalização. O 
bairro tem 434 imóveis. “A intenção da Prefeitura é garantir o 
documento a todos os moradores do bairro”, afirma Marcela.

Botion entregou pessoalmente os documentos para parte 
dos moradores. “É um dia muito gratificante. Veja o olhar das 
pessoas e o semblante de felicidade nelas”, relata o prefeito. 
“É um momento de energia muito positiva”, complementa. 

EMOÇÃO

De fato, foi um dia de festa no Odécio Degan. 
Dezenas de pessoas compareceram no local a partir 
das 8h. Uma equipe da Secretaria de Habitação 
realizou o atendimento inicial, e num passo seguinte 
houve a solenidade de entrega dos documentos.

A dona de casa Aparecida Jusceli Francisco, de 58 anos, 
estava entre os moradores que receberam o documento do 
seu imóvel. Ela é moradora no bairro desde a sua criação, em 
1989. “Estou muito feliz”, disse. Aparecida elogiou o trabalho 
da atual administração. “Foi muito positivo. Graças a Deus 
conseguimos o certificado de propriedade”, complentou.
Também moradora do bairro desde 1989, Maria do 
Carmo da Cunha, 69 anos, também demonstrava muito 
contentamento. Casada, ela tem 10 filhos, 19 netos e 3 
bisnetos. “Estou muito emocionada e feliz”, disse. “Minha 
família toda esperava por esse momento”, concluiu.

Estiveram presentes no evento, além do prefeito e da secretária 
Marcela, também o secretário de Segurança, Francisco Alves 
da Silva, e a presidente do Ceprosom, Maria Aucélia dos 
Santos Damasceno, e os vereadores Lemão da Jeová Rafá 
(presidente da Câmara) e José Roberto Bernardo, o Zé da Mix.
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LIMEIRA EM CORES
A floração de ipês-roxos-de-bola da Avenida Laranjeiras 

embelezaram a via e tem chamado a atenção da população. 
Esta planta floresce de maio a agosto, com a árvore despida 
de folhagem. O fenômeno ocorre uma vez ao ano e dura 
cerca de 15 dias. 

O diretor de Licenciamento, Fiscalização e Áreas Verdes, 
Rogério Mesquita, conta que além do efeito paisagístico, as 
flores trazem diversos benefícios ambientais. Além da poli-
nização das abelhas, beijas-flores também podem ser vistos 
em busca de néctar. 

De acordo com ele, o departamento recebe muitos pe-
didos de remoção de árvores em razão da queda das folhas, 
no entanto esse processo faz parte do ciclo de vida delas. 
“As folhas não precisam ser vistas somente como uma sujei-
ra, mas como material orgânico que inclusive pode ser rea-
proveitado para jardinagem”, frisa. Mesquita ainda comple-
menta: “precisamos do apoio e parceria da população para 
que todos os benefícios ambientais, incluindo o embeleza-
mento da nossa cidade, sejam alcançados”. 

O secretário de Meio Ambiente e Agricultura, Paulo Tri-
go, disse que as equipes de limpeza foram orientadas a não 
varrer as flores que caírem no chão das praças. “Dessa for-
ma a população poderá apreciar os tapetes de flores que se 
formam nessa época do ano”, ressaltou. De acordo com ele, 
a iniciativa visa valorizar as nossas árvores floríferas: “Assim 
como ocorre Japão, com a cultura de festejar a floração das 
cerejeiras, que dura até cinco dias, podemos festejar a flo-
ração dos nossos ipês. O ipê amarelo, por exemplo, pode 
durar quase um mês”. 

Os projetos e a metodologia implantada em Limeira para 
a gestão da arborização urbana, inclui o plantio de espécies 
nativas de porte apropriado para cada local evitando assim 
conflitos com as estruturas urbanas, levando em considera-
ção tanto as questões técnicas quanto as ornamentais das 
espécies. 

ARBORIZAÇÃO URBANA
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ALTERNATIVA

ATENDIMENTO HUMANIZADO

O serviço de acupuntura do Ambulatório de Saúde Men-
tal, da Prefeitura de Limeira, vem ampliando o atendimento. 
Desde abril, as sessões ocorrem em uma sala maior e mais 
equipada, com capacidade para atender até quatro pacien-
tes simultaneamente. A acupuntura é uma terapia milenar 
chinesa e está entre as Práticas Integrativas e Complemen-
tares (PICS) reconhecidas pelo Ministério da Saúde.

Segundo a acupunturista e fisioterapeuta da Secretaria 
de Saúde, Rosana Marcondes Meira de Moura, cerca de 80 
pacientes são atendidos todos os meses, mediante indica-
ção clínica das Unidades Básicas de Saúde (UBSs) ou dos 
profissionais do próprio Ambulatório de Saúde Mental. As 
sessões duram 50 minutos.

Além da depressão e da ansiedade, a acupunturista des-
taca que as queixas mais comuns relatadas pelos pacientes 
são dores crônicas, principalmente nas costas. “Ainda esta-
mos analisando o impacto desse trabalho, mas é possível 
afirmar que alcançamos bons resultados em pelo menos 
60% dos casos”, disse.

A técnica da acupuntura, conforme Rosana, trabalha os 
canais energéticos do corpo, chamados de meridianos. Para 
tanto, pequenas agulhas são colocadas em pontos estraté-
gicos do corpo, a fim de estimular a liberação de substâncias 
químicas que promovem o equilíbrio energético do yin e do 
yang.

Pelo esquema de trabalho organizado pelo ambulatório, 
cada paciente participa de quatro sessões. Na sequência, 
ele é redirecionado às atividades de Lian gong (arte corporal 
chinesa), auriculoterapia, entre outras, desenvolvidas pelas 
UBSs. “Nosso objetivo é melhorar a qualidade de vida des-
sas pessoas e proporcionar tratamento alternativo ao uso 
de medicamentos”, frisou Rosana.

Uma das beneficiadas com a acupuntura é a paciente S. 
L. G., de 48 anos. Ela conta que sofre de dores constantes na 
coluna e nas pernas e que a acupuntura tem ajudado na di-
minuição desses sintomas. “Já me sinto bem melhor”, disse.

A acupuntura é uma das Práticas Integrativas e Comple-
mentares (PICS), tratamentos baseados em conhecimen-
tos tradicionais, voltados à prevenção de diversas doenças 
como depressão e hipertensão. 

As PICS são ações de cuidado transversais, podendo ser 
realizadas na atenção básica, na média e alta complexidade.
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Posse do Horto é do município após 36 anos

O prefeito Mario Botion e o deputado federal Miguel 
Lombardi celebraram um acordo com o Instituto 
Nacional de Colonização para Reforma Agrária (Incra) 
que garante a posse em definitivo do Horto Florestal 
para Limeira. “O acordo é histórico para o município”, 
como definem o prefeito e o deputado. A questão da 
posse do horto se arrastava desde 1983, quando a 
Prefeitura ocupou o espaço por meio de um processo 
de desapropriação que nunca foi consolidado.

Botion e Miguel se reuniram com dirigentes do Incra 
mais uma vez  no dia 18 de julho (quinta-feira). Dessa 
vez, o encontro foi no gabinete do prefeito. Pelo acordo 
celebrado e constado em ata da reunião, o município 
terá a posse definitiva do horto de uma área de 624 ha 
(85% do total), enquanto que 124 ha (15%) do total, o 
Incra utilizará para regularizar o acampamento Elisabete 
Teixeira, invadido em 2008 pelo MST – há 11 anos.

Pelo Incra, estavam presentes o coronel Reginaldo Ramos 
Machado (Diretor de Obtenção de Terras e Implantação 

de Projetos de Assentamentos), Edson Alves Fernandes 
(Superintendente Regional do Incra – SP) e Luciano 
da Silva (Chefe da Divisão de Obtenção de Terras e 
Implantação de Projetos de Assentamentos do Incra – SP).
Segundo Machado, “a meta do Incra é solucionar de vez 
a questão, dando tranquilidade a todos os envolvidos, 
tendo cada qual a sua cota de contribuição na solução”. 
Ele relatou ainda que o objetivo do órgão é regularizar 
o assentamento já existente (Elisabete Teixeira) e 
disponibilizar para o município o restante da área do Horto.

O acordo também terá a participação da Secretaria de 
Patrimônio da União (SPU). Para tanto, o Incra comunicará 
este órgão a respeito do acordo do Horto, liberando a 
área para cessão ao município. Também o município 
e o Incra vão atuar junto a SPU e a Procuradoria Geral 
da União para que sejam elaborados documentos com 
o intuito de encerrar todas as pendências judiciais.

Durante o encontro, o prefeito Mario Botion lembrou 
que já foi solicitado junto ao SPU pedido de cessão 

O HORTO É NOSSO

Reunião que aconteceu no Gabinete do Prefeito determinou que o município detêm posse definitiva de 85% 
da área do Horto Florestal 
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definitiva da área do Horto para o município, além de 
outras 63 áreas da extinta Rede Ferroviária Federal.
Segundo o secretário Daniel de Campos (Assuntos Jurídicos), 
com o entendimento fechado hoje as portarias que 
designaram a totalidade da área do horto para assentamento 
serão refeitas. Também, de acordo com Daniel, se dará 
fim as discussões judiciais que pendem sobre a área.

O prefeito Mario Botion vem tratando dessa questão 
do Horto desde que assumiu. Ele participou de quatro 
reuniões em Brasília, em 2017; seis em 2018; duas 
em 2019, além da realizada hoje. O deputado Miguel 
Lombardi participou ativamente nos encontros. 

Na última reunião realizada em Brasília, o general 
João Carlos de Jesus Correia, presidente do Incra, 
esteve no encontro com o prefeito e o deputado e foi 
objetivo no sentido de solucionar a questão do horto, 
designando a equipe do órgão a estar em Limeira.

Com a posse do Horto, a Prefeitura vai manter e ampliar 
todos os equipamentos públicos lá existentes, como 
aqueles de lazer, e também a área destinada para o 
aterro sanitário, inclusive o fase 3 que será implantado.
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UM EXEMPLO DE SERVIDORA

Ana Maria Garcia de Freitas foi funcionária pública há 25 
anos na Secretaria de Educação, atuando como monitora 
no Centro Infantil José Reinaldo Ribeiro Brugnaro, com 
muito respeito e amor pelas crianças. Ela que sempre foi 
muito comprometida com a sua função se vê como um 
exemplo a ser seguido, sentindo muito orgulho por todo 
trabalho exercido nestes anos.

Sua história com a Prefeitura inicia em 1994, quando 
cadastrou os seus filhos na creche municipal. Na época 
ela trabalhava com confecções e costura na cidade e nem 
imaginava que um dia faria parte do quadro de funcionários 
da escola. Um ano depois a diretora, Rosimeire Turiaco, 
ao notar tamanha dedicação em Ana com os seus filhos 
convidou-a a para preencher a vaga de monitora escolar, 
ela aceitou mesmo não tendo experiência na área. 

Foi contratada pela Prefeitura como funcionária 
tercerizada e após 11 anos decidiu prestar o concurso 
público e garantiu a efetivação. “Eu já estava há um bom 
tempo sem estudar, mas o concurso era algo que eu queria 
muito. Decidi lutar pelos meus objetivos para continuar 
fazendo o que amava”, comenta Ana emocionada. 

Antes da aposentadoria, Ana trabalhou como monitora 
de saúde das crianças e sua jornada diária de trabalho 
começava pelas 7h30 recepcionando as crianças e 
ajudando na alimentação delas. Foi também responsável 
pela medicação dos pequenos durante todo o período em 
que ficavam na escola. Vista como uma “mãezona” Ana 
sempre cuidou dos que estavam doentes, comunicando 
os pais e sendo muito atenciosa no acompanhamento do 
dia a dia de cada um no centro infantil. 

Em seu trabalho Ana foi referência. Para ela em sua 
função é sempre importante saber ouvir as crianças e 
passar confiança para a família mostrando que é uma 
pessoa pronta para ajudar nas diversas situações. 

Ser a diferença foi o seu maior objetivo desde que se 
tornou funcionária da Prefeitura, sempre fez tudo com 
amor e contagiava a todos com sua alegria. “Eu não 
queria ser apenas mais uma” conta Ana Maria e reforça 
que assim como ela todos precisam gostar daquilo que 
fazem e nunca desistir de seus sonhos.

Ana diz que está com o coração apertado por deixar de 
trabalhar, pois fez grandes amigos e sentirá saudade dos 
momentos felizes que viveu com as crianças. Mas ainda 
assim pretende continuar acompanhando o progresso 
dos pequenos já que mora perto da escola.

Após os 25 anos em que trabalhou na Prefeitura Ana 
compartilha um sentimento de realização e felicidade por 
tudo o que conquistou graças à carreira que construiu na 
escola municipal. “Me sinto muito alegre, trabalhando 
aqui consegui ajudar meus filhos a estudarem, comprar 
minha casa própria e meu carro com o dinheiro que 
ganhei como funcionária pública”. 

Ana acrescenta que tem muito orgulho por isso e que 
todos falam muito bem de seu trabalho, fazendo com 
que se sinta querida e valorizada por toda dedicação à 
profissão.

O CENTRO INFANTIL

O Centro Infantil José Reinaldo Ribeiro Brugnaro atende 
212 alunos, na faixa etária de 6 meses a 6 anos de idade. 

Atendemos crianças de  diversos  bairros da cidade 
de Limeira e podemos afirmar que trabalhamos 
com  pais  extremamente participativos  com 
todo  o  processo educativo desenvolvido no Centro 
Infantil. 

Contamos com uma equipe de profissionais 
extremamente comprometida, que é capacitada para o 
desenvolvimento de um trabalho qualificado com todas 
as crianças atendidas. 

Atendemos crianças  em período integral, 
priorizando  o  seu bem estar, seu desenvolvimento 
físico, motor, intelectual, emocional, psicológico, social 
e nutricional.
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DE SERVIDOR PARA SERVIDOR

O servidor a nos indicar algo nesta edição é Fabiano Costa, 
encarregado da comunicação na Secretaria de Saúde. 
A indicação de Costa é diferente da que poderíamos 
esperar nesta seção, mas nem por isso deixa de ser algo 
extremamente importante e que nos chama atenção 
para a questão. 

Quando pensamos em religiosidade o que te vem a 
cabeça? As pessoas acreditam que a religião talvez seja a 
qualidade mais importante de um indivíduo. Um homem 
cristão temente a Deus não faz mal ao teu semelhante. 
Assim crês os homens. Todavia, talvez mais importante 
do que a religião de um homem seja a sua religiosidade. 

Como religiosidade podemos entender a mais ampla 
abordagem da religião, podendo ser configurada pelos 
aspectos que a mesma impõe. 

Em termos práticos seria o que a religião em seus mais 
profundos ensinamentos espera que seja a postura 
adotada na convivência humana. Justamente por conta 
desta aplicação dos conhecimentos religiosos que nosso 
servidor indica nesta edição uma passagem da Bíblia. “A 
Bíblia é uma leitura que me inspira e me acrescenta fé, 
descreve o início da humanidade e a criação de todas as 

coisas, relata a história do maior ato de amor que se tem 
conhecimento”, destaca Costa em sua indicação. 

A leitura da Bíblia pode ir além das determinações 
religiosas, uma vez que em suma, o seu principal objetivo 
é pregar o amor e o respeito ao próximo como semelhante 
a ti. 

Não podemos ignorar, entretanto, que se é possível 
alcançar esta elevação espiritual sem uma religião, mas 
talvez seja impossível sem religiosidade. 

Romanos 5:1-4

Tendo sido, pois, justificados pela fé, temos paz com 
Deus, por nosso Senhor Jesus Cristo;

Pelo qual também temos entrada pela fé a esta graça, na 
qual estamos firmes, e nos gloriamos na esperança da 
glória de Deus

E não somente isto, mas também nos gloriamos nas 
tribulações; sabendo que a tribulação produz a paciência,

E a paciência a experiência, e a experiência a esperança.

NOS INDIQUE ALGO
Conhece uma série, música, livro ou artista que todos deveriam conhecer? 

Nos mande um e-mail em imprensa@limeira.sp.gov.br com o assunto “De Servidor para Servidor” que publicaremos a sua 
indicação 



JUNHO/JULHO DE 2019| PÁGINA 13

INCENTIVO À LITERATURA

Semana Eva Furnari reúne alunos da rede 
municipal em prol da literatura 

Eva Furnari é a criadora de personagens carismáticos, engraçados e melancólicos. Figuras como o coelho poeta 
Felpo Filva, o inventor acidental Lolo Barnabé, e a bruxinha Zuzu.

A  Semana  Eva Furnari,  organizada pela Secretaria de 
Educação,  reuniu cerca de 800 alunos do 1º a 5º anos da 
rede municipal em um evento literário realizado em junho, 
na Biblioteca Pedagógica. Na ocasião, os alunos puderam 
assistir a  produções digitais desenvolvidas pelas próprias 
unidades além de visitarem a exposição de cartas e o mural 
de desenhos com personagens conhecidos da autora. O 
material audiovisual produzido tem como intuito enaltecer 
as obras de Eva Furnari que possui muitos de seus trabalhos 
inseridos na vida acadêmica das crianças.

Coordenadora pedagógica da Secretaria de Educação, 
Adriana Dibbern  acompanhou o evento e  cumprimentou 
todos os envolvidos.  Adriana  interagiu com as crianças 
e destacou a importância  das obras de Eva no contexto 
escolar dado a diversidade de gêneros textuais trabalhados 
em seus livros.

O evento foi conduzido pela bruxinha Zuzu, uma das 

personagens mais marcantes de Eva, interpretada pela 
professora Camila Cazonatto, do setor de Projetos de Leitura 
Literária da Biblioteca Pedagógica. A presença da bruxinha 
e do seu gato Miú trouxe o lúdico para os presentes, 
ambientando-os em meio aos personagens da autora.

A bibliotecária Taciana Lefcadito Alvares, responsável pela 
organização do evento, explicou que cada escola elaborou 
atividades que contemplassem o trabalho desenvolvido nas 
obras, como cartas, ilustrações e produção textual com a 
variedade de gêneros textuais disponíveis. “Cada unidade 
escolar produziu o seu próprio fantoche do Felpo Filva, o 
personagem mais conhecido entre os alunos. A atividade 
permitiu que fosse ampliado o conhecimento sobre a vida 
da autora evidenciando a riqueza de suas obras”.

A Emeief Maria Aparecida Machado Julianelli, uma das 
escolas que acompanharam o evento participou de uma troca 
de cartas com os alunos dos 4º anos do Colégio Portinari. As 
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cartas tem como pano de fundo as apresentadas no livro 
Felpo Filva. Os alunos dos 3º aos 5º da Emeief trocaram 
indicações literárias com os alunos do colégio.

Para fortalecer ainda mais essa troca entre a rede municipal 
de ensino e a rede particular, a Emeief Maria Aparecida 
Machado Juanelli realizará nos próximos dias uma visita ao 
Colégio Portinari.  

Além das diversas atividades, a programação do evento 
contou com pipoca, algodão doce e a apresentação do 
“Cantarolando histórias da Eva Furnari” com a contadora 
Susana Gomes.

Eva Furnari é uma autora e ilustradora romana. Nasceu em 
1948 e, aos dois anos, veio para São Paulo com a família. 
Formanda em arquitetura e urbanismo pela Universidade 
de São Paulo, graduou-se com um estudo sobre livros 
ilustrados sem texto. 

Pouco tempo depois, estudou  artes no Museu Lasar Segall, 
onde lecionou de 1974 a 1979. A ideia de transformar seus 
traços em ofício só ocorreu na década de 1980.

Após deixar o trabalho no Museu, a autora buscava uma 
maneira de se sustentar na capital paulista. Inicialmente, 
pensou em ilustrar obras de outros autores, mas a Editora 
Ática encomendou quatro títulos de uma única vez. As 
obras não agradaram a autora mas a resposta do público foi 
positiva. Em 1987, Eva ganhou o Prêmio Abril de Ilustrações. 
Atualmente a autora e ilustradora tem mais de 60 títulos 
publicados.

Eva Furnari é a criadora de  personagens carismáticos, 
engraçados e melancólicos. Figuras como o coelho poeta 
Felpo Filva, o inventor acidental Lolo Barnabé, e a bruxinha 
Zuzu, que o tempo inteiro está surpresa com os estranhos 
poderes de sua varinha mágica. 

EVA FURNARI

Eva Furnari foi a autora escolhida para o evento pela 
sua forte presença no meio acadêmico  

A bruxinha Zuzu e o seu amigo, o gato Miú, que é 
um bichano exageradamente dramático, trágico, 
sentimental, medroso e envergonhado estiveram 
presentes no evento recepcionando a todos e 
animando a garotada.  

Felpo Filva,  gato Miú e bruxinha Zuzu respectivamente. 
Personagens célebres da autora. 

O gato Miú e a bruxinha Zuzu estão no livro homônimo 
da autora, volume um pouco diferente dos livros com 
os quais estamos acostumados.
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LOJA DO BEM

A Campanha do Agasalho 2019 arrecadou 140.018 peças 
neste inverno. O número é maior que o ano passado e 
o índice de descarte também se destacou: foram 1.623 
peças que não estavam em condições de uso, ou seja, 
1,15%.

A ação é realizada todos os anos pela Prefeitura de 
Limeira, por meio do Fundo Social de Solidariedade de 
Limeira, com a colaboração de empresas, associações, 
escolas, igrejas e a comunidade em geral. No total, 
a campanha deste ano teve 265 pontos de coleta 
espalhados pela cidade.

 “A população nos ajudou muito nessa campanha doando 
peças em bom estado de uso e peças infantis, de bebê 
e cobertores que temos bastante procura durante todo 
o ano. Com a parceria de toda a cidade, conseguimos 
arrecadar mais que nos anos anteriores e com o índice 
de descarte ainda menor”, afirmou a presidente do 
Fundo Social de Solidariedade, Roberta Botion.

Além das empresas parceiras, a campanha teve apoio do 
Tiro de Guerra, dos grupos de escoteiros Limeira e Tatuibi, 
e dos agentes de controle de zoonoses da Secretaria de 
Saúde, que distribuíram panfletos informativos durantes 
dois dias D e durante as visitas casa a casa no combate 
à dengue.“Estou muito feliz com o resultado dessa 
campanha porque mostra que as mudanças que fizemos 
nestes últimos três anos estão dando resultados: mais 
doações e menos descarte. Só tenho a agradecer a todos 
que contribuíram com esse resultado, doando as peças 
que não usam mais para aquelas que mais precisam”, 
completou a presidente. 

No ano passado, foram recolhidas 113.881 peças, com 
índice de descarte de 1,29%.
O prefeito Mario Botion destacou a importância 
desse trabalho desenvolvido pelo Fundo Social de 
Solidariedade reunindo as entidades, profissionais e 
voluntários. “Esses resultados refletem o espírito de 
solidariedade de nossa população e também fortalece 
e estimula a participação voluntária em nossa cidade”, 
citou o chefe do Executivo.

A campanha de 2019 teve início em abril e teve como 
objetivo arrecadar roupas, cobertores, sapatos e outras 
peças para população em situação de vulnerabilidade 
social. As peças doadas foram encaminhadas para uma 
central de triagem, onde voluntários as separaram em 
roupas masculinas, femininas, infantis e de bebê. Depois, 
as doações foram levadas aos centros comunitários para 
as pessoas retirarem o que precisam.

Quem necessitar de roupas de frio ou cobertores pode 
procurar o centro comunitário mais próximo. Mais 
informações pelo telefone 3404-6268.

A Loja do Bem, resultado parceria entre o Fundo Social 
de Solidariedade e o Pátio Limeira Shopping recebeu 
voluntários para confecção de colchas de retalhos e peças 
de tricô. 

O objetivo da ação foi o de incentivar a doação para a 
Campanha do Agasalho, uma vez que todas as peças 
produzidas nas oficinas foram doadas para a campanha.

SOLIDARIEDADE

Campanha do Agasalho arrecada mais de 140 
mil peças
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CONQUISTAS NA ÁREA DA SAÚDE

Reformas de UBSs avançam com Hipólito 1 e Planalto
A Prefeitura de Limeira, por meio da Secretaria de Saúde, 
mantém em andamento o cronograma de reformas 
de Unidades Básicas de Saúde (UBSs). O pacote, que, 
inicialmente, estabelecia reformas em dez prédios, foi 
ampliado e contempla 14 unidades. 

As obras nessa quantidade têm um caráter inédito no 
município. “É um amplo trabalho que estamos fazendo 
para garantir espaços públicos com mais qualidade para o 
cidadão”, afirma o prefeito Mario Botion. 

Recursos de emendas parlamentares do deputado Miguel 
Lombardi estão sendo utilizados nas obras.

Cinco prédios de UBSs já tiveram a reforma concluída: 
Novo Horizonte, Nova Limeira, Nova Suiça, Nova Europa 
e Aeroporto e Graminha. Outros estão com obras em 
andamento: Cecap, Hipólito 1 e Planalto. 

Essses dois últimos tiveram as reformas lançadas há pouco 
tempo. No caso da UBS do Parque Hipólito 1, as obras foram 
iniciadas no final de março; enquanto que no Planalto, os 
serviços começaram em maio.

No Hipólito 1, os serviços incluem reforma e ampliação do 
consultório, substituição de portas e janelas, reparo elétrico 
e hidráulico, ampliação da sala dos agentes comunitários 
de saúde, reparo do trabalho, pintura interna e externa, 
nova identificação visual interna e externa da unidade, 
acessibilidade dos espaços e climatização da recepção. 

O valor da obra é de R$ 298.438,04 – valor de emenda do 
deputado Miguel. A previsão de término da obra é final de 
setembro.

Com relação ao Jardim Planalto, a UBS terá ampliação da 
farmácia, mudança geográfica da recepção, construção 
de novos banheiros acessíveis, climatização da recepção, 
acessibilidade dos espaços, reparo elétrico e hidráulico, 
pintura interna e externa, nova identificação visual 
interna e externa da unidade, ampliação dos consultórios, 
substituição de portas e janelas, estacionamento para 
usuários e funcionários e paisagismo externo.

As obras da UBS Planalto terão um custo de R$ 544.230,46. 
Desse valor, R$ 450 mil são de emenda do deputado Miguel 
Lombardi e a diferença (R$ 94.230,46) de recursos próprios 
da Prefeitura. A previsão de entrega da obra é final de 
outubro.

Reforma da Unidade Básica do Pq. Hipólito 1 contempla 
reforma e ampliação do consultório, reparos na parte 
elétrica e hidráulica, dentre outros serviços

Na Unidade Básica do Jd. Planalto a reforma contempla a 
ampliação da farmácia, a construção de novos banheiros 
e acessibilidade dos espaços, dentro outras adequações
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GRAMINHA

Reforma da sexta Unidade Básica de Saúde é 
entregue 

O prefeito Mario Botion entregou a reforma da Unidade 
Básica de Saúde (UBS) “Dr. José da Silva Seabra”, no Jd. 
Graminha, em Limeira. 

As obras duraram nove meses, período em que a UBS 
continuou atendendo normalmente os munícipes.

Os trabalhos na UBS Graminha incluíram troca completa 
do telhado e das calhas, reparo elétrico e hidráulico, 
instalação de ar-condicionado nas duas salas de recepção 
e reconfiguração da farmácia, com abertura de acesso 
externo. 

Também houve modificações para acessibilidade plena 
à unidade, pintura de todo imóvel e nova identificação 
visual nas áreas interna e externa.

O prefeito Mario Botion falou sobre o pacote de obras na 
área de saúde, visando ampliar e melhorar o atendimento 
à população. Até o momento, foram encerradas as 
reformas das unidades Nova Limeira, Nova Suíça, Novo 
Horizonte, Nova Europa, Jd. Aeroporto e Graminha. Estão 

em obras, as unidades Cecap, Planalto e Pq. Hipólito.

Além do Jd. Graminha, as obras irão beneficiar moradores 
dos bairros Antônio Simonetti, Vitório Lucato, Santa Amália, 
Jd. Guimarães, Jd. Ipanema, Jd. Palmeiras, Jd. Jequitibás, 
Manacá, Jd. Roseira, entre outros. 

Segundo a enfermeira e coordenadora da UBS Graminha, 
Carina Raquel Opsfelder Baptistella, o volume de 
atendimentos da unidade revela sua importância à 
população. 

Nos quatro primeiros meses deste ano, a UBS realizou 
mais de 10 mil procedimentos de saúde, como a aplicação 
de 3.328 doses de vacina e a coleta de 1.653 exames 
laboratoriais. 

Foram, ainda, oferecidas 4.627 consultas nas áreas de 
clínica geral, ginecologia, pediatria e enfermagem, 540 
atendimentos com dentista e outros 136 com assistente 
social.

IMPACTO
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A UBS Graminha recebeu o nome de José da Silva Seabra 
em 2009. Nascido em 1929, dr. Seabra atuou como médico 
e vereador. Foi casado com Maria Helena Teixeira Seabra 
e teve três filhos, José Cláudio Teixeira Seabra, Mônica 
Teixeira Seabra e José Mauro Teixeira Seabra. Falecido em 
novembro de 2003, dr. Seabra deixou os netos Beatriz, 
Lia Maura, José Leonardo e João Paulo, e os bisnetos 
Pedro e João Victor. “Estou muito contente em encontrar 

esse prédio reformado. Minha família está muito feliz 
com essa homenagem”, disse Maria Helena, ao lado dos 
descendentes e da nora Lilian Machado Gomes Soares. 
Outro destaque da cerimônia foi a apresentação do coral 
Luz e Vida, projeto desenvolvido pelo Núcleo de Apoio à 
Saúde da Família (Nasf) do Jd. Aeroporto, sob coordenação 
da fonoaudióloga, Edvânia Chinellato. 

O coral foi acompanhado, ao violão, pelo agente comunitário 
de saúde da prefeitura, Cristiano Neves de Lima.

HOMENAGEM
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VANTAGENS 

TEM DESCONTO 
ESPERANDO POR VOCÊ!

CORRA PARA APROVEITAR 

A Prefeitura de Limeira, em parceria com empresas da cidade oferece descontos aos servidores públicos. Para 
usufruir do benefício basta apresentar o crachá de identificação funcional ou holerite atual e documento com 
foto junto aos estabelecimentos parceiros.

Confira abaixo as empresas associadas:

Alimentação 
Shopping Pátio Limeira (Rua Carlos Gomes, 1321 – Centro)

Café Floresta Gourmet

Telefone: (19) 3702-9578
Desconto de 10% nas compras.

Greto’s Fast Food 

Telefone: (19) 3445-3333
10% de desconto nos pratos individuais (se-

gunda a sexta-feira).Desconto não cumulativo. Os 
pratos devem ser consumidos no local.

* Não é válido para servidor público aposen-
tado.

Griletto 

Telefone: (19) 3443-4950
Refrigerante ou suco de 300ml na compra de 

uma refeição.
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Hot Dog Express 

Refrigerante ou suco de 300ml na compra de uma refeição.

Parmeggio Limeira 

Telefone: (19) 3792-9050
Cardápio exclusivo com preços a partir de R$12,99 e 1 Refrigerante ou Suco de 300 ml na compra de uma 

refeição.

Risotto Mix 

Telefone: (19) 3443-3698
10% a 15% de desconto no cardápio ou Suco de 300ml na compra de uma refeição.
* Não é válido para servidor público aposentado.

Carroça Burguer House

Telefone: (19) 99329-2293
10% de desconto e bebida inclusa.

Spoleto

Telefone: (19) 3443-6351
Servidores municipais têm o direito à “bebida lojista” na loja SPOLETO, comprando um prato com valor ex-

cedente a R$ 21,90.
As bebidas fornecidas aos funcionários são: REFRIGERANTES (qualquer sabor), ÁGUA ou uma SOBREMESA 

MIL FOLHAS (massa folheada recheada de nutella ou creme).

Churrascaria e Restaurante Tradição

Avenida Fabrício Vampré, 256 – Jardim Piratininga | Telefone: (19) 3441-7986
10% de desconto no almoço self-service por quilo, de segunda a sexta-feira, das 11h às 15h.

Churrascaria Portal do Sul 

Rua Senador Vergueiro, 925 – Centro | Telefone: (19) 3452-6445
15% de desconto no preço do quilo da refeição do servidor e acompanhante.

Restaurante do Caminhoneiro 

Rua Dr. Alberto Ferreira, 30 – Centro | Telefone: (19) 98873-9350
Refrigerante ou suco de 300ml na compra de uma refeição.

OUTRAS LOCALIDADES:



JUNHO/JULHO DE 2019 | PÁGINA 22

Emporium Óptico  

Rua Alferes Franco, 314 – Centro | Telefones: (19) 3442-3855 e 3452-9067
10% de desconto à vista ou 5% de desconto a prazo, nos produtos da loja.

Santhopé 

Rua Treze de Maio, 150 - Centro | Telefones: (19) 98447.6500
Desconto de 10% em todas as compras: a vista, débito ou crédito, podendo dividir o valor em até 4x sem 

juros. 
Cartão Fidelidade desde a primeira compra, sendo concedido, após 10 compras, vale de R$ 100,00.

Fabrispuma Colchões e Móveis 

Rua Santa Cruz, 1295 – Centro | Telefone: (19) 3444-6218
10% de desconto, inclusive sobre promoções divulgadas.
* Desconto válido apenas nesta loja.

Krepischi Lar & Construção

Rua 13 de maio, 165 – Centro | Telefone: (19) 3704-3630
13% de desconto para pagamento à vista ou parcelado em até 3x no cartão de crédito.
* A oferta não é válida para produtos promocionais, pois já estão com desconto.

Papelaria MEC (Material Escolar) 

Rua Cunha Bastos, 821 - Centro | Telefone: (19) 3404-2886
5% de desconto em qualquer condição de pagamento (exceto cheque): Dinheiro, Débito ou Crédito (à vista 

ou parcelado em até 3x). * O desconto não é válido para compra de Livros ou Cartuchos.

Comércio 
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Circuito Cinemas - Shopping Nações Limeira

Mary Maria Chinelaria

Rua Carlos Gomes, 1321 – Centro (Shopping Pátio Limeira)
10% de desconto para pagamento em Dinheiro ou cartão de Débito (todos os produtos);
5% de desconto para pagamento com Cartão de Crédito em até 2x (todos os produtos).

Rua Dep. Laercio Corte, 4.500 - Graminha | Telefone: (19) 3449-3519
Servidores municipais e mais 3 (três) acompanhantes têm direito à meia-entrada em qualquer sessão de 

segunda a segunda.
Confira a programação: http://www.circuitocinemas.com.br/programacao/28/circuito-limeira.html

Diversão 

Escolas e Faculdades 
Achieve Languages Limeira

Rua Desembargador Julio Cesar da Silveira, 
783 – Vila Cláudia | Tel: (19) 3701.3384 | (19) 
9.5321.0845 WhatsApp

30% de desconto para cursos de língua es-
trangeira para os servidores ativos e inativos e 
seus dependentes (cônjuge e filhos)

CETEX - CENTRO EDUCACIONAL ANÍSIO TEI-
XEIRA (Polo Limeira)

Rua Barão de Cascalho, 338 - Centro | (19) 
3441-2317

Valores especiais para servidores municipais 
nos cursos de Graduação, Licenciatura e Pós Gra-
duação.
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London Center – Escola de idiomas

Rua Alferes Franco, 834 – Centro | Telefone: (19) 3452-4643
20% de desconto nas mensalidades de qualquer curso, ao servidor e familiares. Sem cobrança de taxa de 

matrícula.

WIZARD Limeira

Rua Santa Josefa, 580, Vila São João | (19) 3704-3310
Av. Libertino Pizani, 147, Jd. Cidade Universitária I | (19) 3703-1011
Praça Alexandrina Vaz dos Santos, 29, Jd. Montezuma | (19) 3702-7701
Servidores municipais e seus dependentes terão direito a 30% de desconto nas mensalidades dos cursos de 

idiomas.

CNA Limeira

Rua Senador Vergueiro, 995 – Centro | 
Telefone: (19) 3451.2220
30% de desconto no primeiro estágio e 15% nos demais, para os cursos de Inglês e Espanhol.
*Descontos não cumulativos a outras promoções, nem retroativos.

1ª Graduação
- Isenção da taxa do vestibular (basta agendar e efetuar a inscrição no polo);
- Taxa de matrícula para os servidores municipais: R$100 (desconto de 60%);
- Mensalidades: R$249 (pagando até o dia 10 de cada mês: R$199); 
- O curso é todo à distancia e a cada três meses o aluno comparece ao polo para realizar as provas (duas 

por trimestre). É disponibilizado um tutor de apoio no polo, para sanar todas as dúvidas aluno quando pre-
cisar.

2ª Graduação (licenciatura)
- Taxa de matrícula para servidores municipais: R$150,00;
- Mensalidades: R$249 (pagando até o dia 10 de cada mês: R$199).
Pós Graduação
- Cursos reconhecidos pelo MEC e pelo Conselho Estadual da Educação;
- Todos os cursos são presenciais: aos sábados (1x ao mês, das 9h às 16h);
- Servidores municipais pagam R$100 (matrícula) + 8 parcelas de R$200 (desconto de R$ 600).

Colégio e Curso Aprovado

Rua Senador Vergueiro, 918 – Centro | 
Telefone: (19) 3444-0701
Mensalidades diferenciadas para filhos de servidores públicos, com média de 53% de desconto. Material 

apostilado incluso na mensalidade.

Colégio People - Tech and English 

Rua Alferes Franco, 956 | (19) 3702-9234
Desconto de 50% em todas as qualificações do Colégio People: Inglês (Certificação TOEIC); Office Specialist (Cer-

tificação Microsoft); Robótica; Excel Avançado; Gestão Empresarial; AutoCAD; Programação.
O benefício será concedido aos servidores ativos, aposentados, estagiários e seus dependentes
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UNIP Interativa - Polo Pompeu Limeira (especializado em Ensino à Distância)

Capitão João Pompeu, 370 (próx. à Santa Casa) | Telefone: (19) 3451-3007 | http://www.unip.br/ead | 
https://www.facebook.com/unipeadlimeira/

Fica estabelecido que servidores, seus cônjuges e seus dependentes diretos terão direito a desconto EM 
FORMA DE BOLSA DE ESTUDOS nos cursos de graduação do Processo Seletivo 2019:

- 10% de desconto nas mensalidades, desde que sejam pagas até a primeira data do vencimento do bo-
leto;

- 1ª mensalidade no valor de R$ 60,00, independente do curso.
São mais de 30 cursos EAD, com a mesma carga horária e diploma de um curso presencial e reconhecido 

pelo MEC.

UNICESUMAR - Polo de Educação a Distância em Limeira

Rua Visconde do Rio Branco, 79, Centro | (19) 3441-8991 ou 993590 3925 (WhatsApp) | polo-limeira@uni-
cesumar.edu.br

- 40% de desconto (30% + 10% de pontualidade) no curso de Graduação em Gestão Pública;
- 40% de desconto no curso de Pós-Graduação em Administração Pública;
- 20% de desconto (10% + 10% de pontualidade) para todos os demais cursos de Graduação;
- 20% de desconto para os demais cursos de Pós-Graduação.

Blue Pine - Inglês Especializado

Whatsapp (19) 9 8431-2180 | https://www.bluepine.com.br  

Com sede em Limeira a Blue Pine, conta com cursos de inglês personalizados para jovens e adultos. 
A rede oferece 16% de desconto para servidores municipais e familiares. Para conhecer melhor os cursos 

entre em contato. 

UNYLEYA Faculdade 

 Rua Rui Barbosa, 377, Bela Vista - São Paulo/SP | (11) 4765-0102  | www.unyleya.com.br

Desconto de 30% nas mensalidades dos cursos de graduação e de 58% nas mensalidades dos cursos de pós-
-graduação - EAD (Ensino a Distância). 

Academia WFit

Rua Leandro Castelar, 222 – Jardim Piratininga  
Telefone: (19) 3702-1250

PLANO MENSAL: R$ 95,00 
PLANO SEMESTRAL: valor total de R$ 510,00 - 

em 4x de R$ 127,50
PLANO ANUAL: valor total de R$ 990,00 - em 9x 

de R$ 110,00

Saúde e Bem-Estar
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Limeira Clube 

Avenida Laranjeiras, 81 – Vila Queiroz | Telefone: (19) 3404-6565
Título Familiar: mensalidade de R$138,73;
Individual: mensalidade R$69,37 - sem cobrança de Título;
Carteirinha: R$10,00 por pessoa. Vagas limitadas.
Interessados, dirigir-se ao Clube.

Sundara Spa Urbano 

Rua Piauí, 134 – Vila Cláudia | Telefones: (19) 3702-5634 e 98754-5634
10% de desconto nos seguintes serviços: Estética corporal; Estética facial; Terapias de relaxamento e Spa;
Pilates; RPG (Reeducação Postural Global); Microfisioterapia; Acupuntura.

Araújo Reparos Automotivos 

Rua Vereador João Loureiro, 245 – Vila Esteves | Telefone (19) 98306-8657
10% de desconto em até 4x no cartão.

Bono Pneus 

Av. Mogi Mirim, 883 – Boa Vista | Telefone: (19) 3451-2500
5% de desconto em peças (exceto pneus e promoções de panfletos); 10% de desconto em serviços;
Alinhamento de direção grátis a cada 6 meses. 
Serviços concedidos a servidores e seus dependentes 
*Não válido para servidores aposentados 

Lucimara Auto Escola

Av. Dr. Fabricio Vampré, 180 - Jd. Piratininga | 3446-3111 e 98227-2334
Rua Dr. José de Campos Camargo, 758 - Jd. São Francisco | 3441-4518 e 99771-5323
10% de desconto nas matrículas à vista (em dinheiro)
5% de desconto nas matrículas a prazo

Transporte e Serviços Automotivos  


