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ESTADO DE SAD PAULO - BRASE BICENTENARN

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE PROPOSTA DE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA CELEBRACAO DE TERMO DE
COLABORAGAO DESTINADO A EXECUGAO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - MODALIDADE CASA LAR,
EM CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E SUAS ALTERAGOES
POSTERIORES, REGULAMENTADA PELO DECRETO MUNICIPAL N° 274, DE 17
DE AGOSTO DE 2021.

A Secretaria de Promocao Social Municipal - SEPROSOM, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014 e suas alteragdes, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 274 de 17 de agosto
de 2021, torna publico o Edital de Chamamento Publico para sele¢cao de Organizagao
da Sociedade Civil para celebracao de Termo de Colaboragao destinado a execucao do
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - Modalidade Casa
Lar, de acordo com os seguintes considerandos, clausulas e condi¢des:

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a Administracdo Publica e as Organizagcbes da
Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugao de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execugcdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboracéo,
em termos de fomento ou em acordos de cooperacao; define diretrizes para a politica
de fomento, de colaboracédo e de cooperagdo com Organizagbes da Sociedade Civil; e
altera as Leis n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de margco de 1999, em
vigor para os Municipios desde 01 de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO as Normativas Constitucionais, Leis Federais, Estaduais e
Municipais, além de Resolugdes e Orientagbes Técnicas que regem a Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), dentre
as quais se destacam a Constituicdo Federal de 1988, a Lei Federal n° 8.742 de 07 de
dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n° 12.435 de 06 de julho de 2011, que
dispbe sobre a Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, a NOB/RH-2009, Resolucao
CNAS n.° 109/2009 - que aprova a Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais
e posteriores alteracbes e Resolugdo CNAS n° 33/2012 - que aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS de 2012;

CONSIDERANDO a Resolugado Conjunta n® 01, de 18 de julho de 2009, que aprova o
documento “Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes” do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA;
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CONSIDERANDO a Resolugao CNAS n° 14 de 15 de maio de 2014, que define os
parametros nacionais para a inscrigdo das entidades ou organizagdes de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO as Instrugdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, especialmente as normas sobre os Termos de Colaboragdo e Fomento na area
municipal,

CONSIDERANDO que a atual Organizagado da Sociedade Civil executora do Servigo de
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - Modalidade Casa Lar, no
municipio de Limeira, solicitou a rescisdo do Termo de Colaboragao n° 03/2022, com
previsdo de término em 30 de junho de 2026;

RESOLVE:
1- OBJETO

1.1. Selecdo de Proposta para formalizacdo de parceria, por TERMO DE
COLABORAGAO, com Organizagio da Sociedade Civil (OSC), para a execugéo de
06 (seis) Unidades de Casas Lares para criangas e adolescentes de 0 a 18 anos
incompletos, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n°
274/2021, a fim de oferecer acolhimento provisério e excepcional para criangas e
adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangcas e adolescentes com deficiéncia,
sob medida de protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente) e em
situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protegcédo. Os
grupos de criangas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos, primos, etc.,
devem ser atendidos na mesma unidade. O acolhimento sera feito até que seja possivel
o retorno a familia de origem (nuclear ou extensa) ou colocagdo em familia substituta,
tudo em consonancia com a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
conforme condicbes estabelecidas neste Edital e respectivo Termo de Referéncia
(Anexo ), em regime de mutua colaboragdo com a Administracao Publica.

1.2. Os recursos destinados a realizacdo do objeto descrito no item 1.1. sao
provenientes do orcamento da Secretaria de Promog¢ao Social Municipal - SEPROSOM
(recurso Municipal, Estadual e/ou Federal), totalizando, no maximo, R$ 4.973.493,33
(quatro milhoes, novecentos e setenta e trés mil, quatrocentos e noventa e trés
reais e trinta e trés centavos), destinados a execugao do servigo pelo periodo de 12
(doze meses), sob as dotagdes orcamentarias n°.
23.01.00.3.3.50.39.01.08.245.4001.2918 e 23.01.00.4.4.50.39.01.08.245.4001.2918.

1.2.1. Do valor total previsto, havera o repasse de parcela unica, no montante de até
R$ 30.000,00 (trinta mil reais), a titulo de auxilio, para reposicdo dos bens
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permanentes e o repasse de até R$ 4.943.493,33 (quatro milhdes, novecentos e
quarenta e trés mil, quatrocentos e noventa e trés reais e trinta e trés centavos), a
titulo de custeio para a execugao do servigo, conforme detalhado no Plano de Trabalho
a ser apresentado pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC). Podendo esse
recurso ser suplementado, se necessario.

1.2.2. O recurso destinado originalmente a reposicdo de bens permanentes foi
calculado considerando que todos os bens modveis, em bom estado, utilizados pela
Organizagdo executora atual, serdo repassados a Organizacdo vencedora do
Chamamento Publico, podendo também, aproveitar a estrutura residencial e de
recursos humanos em funcionamento.

1.2.3. Diante da possibilidade da Administragdo Publica, eventualmente, ceder, no
curso da parceria, imovel préprio, para a execugao do servigo objeto deste Edital, além
de bens moveis para equipar as Casas Lares, o Termo de Colaboragao podera sofrer
alteracdes de valores, inclusive com a diminuicdo proporcional do valor previsto neste
instrumento, a ser posteriormente pactuado pelas partes.

1.2.4. O funcionamento das 6 (seis) Casas Lares é exclusivo para acolhimento de
criancas e adolescentes de 0 a 18 anos incompletos, de ambos os sexos, nas quais
trabalham 1 (um) cuidador residente, 1 (um) cuidador de apoio e 1 (um) educador social,
prestando cuidados a um grupo de até 10 pessoas por casa. Devem ser oferecidos em
unidades residenciais, receber supervisao técnica, localizar-se em areas residenciais
da cidade, sendo que o servigo deve organizar ambiente proximo ao de uma rotina
familiar, proporcionando vinculo estavel entre os profissionais e as criangas e
adolescentes atendidos, além de favorecer o convivio familiar e comunitario dos
mesmos, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis na
comunidade local, devendo atender a todas as premissas do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais, e oferecimento de oportunidades para a (re) inser¢ao na familia de
origem ou substituta.

2 - ENTREGA DE PROPOSTAS/PRAZO E CRONOGRAMA:

2.1. As Propostas deverao ser apresentadas no periodo de 06/04/2026 a 05/05/2026,
exclusivamente através de processo administrativo eletrbnico, através de protocolo
junto a plataforma eletrénica 1DOC, mediante identificagcdo do usuario e senha, por
meio do link:
https://limeira.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp&service=01KMMY3RGQBKTGRM8V4PCAQ
TS4 (Site Prefeitura Municipal de Limeira — Limeira Digital — Orgéos Responsaveis —
Secretaria de Promocgao Social Municipal - SEPROSOM — Chamamento Publico — Abrir
on line via protocolo 1Doc).
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2.1.1. Nao serao consideradas as propostas enviadas por e-mail ou documentagao
apresentada fisicamente.

2.2. A inscricdo da Organizagao da Sociedade Civil (OSC) implicara na ciéncia e na
aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, bem como de todos os
termos dos seus anexos, em relagdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.3. O processo de selegao de propostas obedecera ao seguinte cronograma:

CRONOGRAMA
Publicacdo do Edital de Chamamento

. C 01/04/2026
no Diario Oficial
Recebimento de pedidos de
esclarecimentos sobre o Edital (até) 16/04/2026
Recebimento das Propostas 06/04/2026 a 05/05/2026

Analise dos Documentos  de
Habilitacdo do Proponente

Divulgagdo do Resultado Preliminar,
referente a analise dos documentos 12/05/2026
de habilitacéo

Prazo recursal para a Comissdo de
Selecao

Divulgacdo dos resultados dos
recursos

Anadlise das propostas contendo o
Plano de Trabalho

Divulgagdo do resultado preliminar,
referente a habilitacdo do projeto 23/05/2026
selecionado para a parceria

Prazo recursal para a Comissdo de

06/05/2026 a 11/05/2026

13/05/2026 a 15/05/2026

16/05/2026

18/05/2026 a 22/05/2026

25/05/2026 a 26/05/2026

Selecao
Publicacao do resultado final 27/05/2026
Assinatura do Termo de Colaboragao 01/06/2026

Inicio do funcionamento das
atividades do Servigo (até)

11/06/2026

2.3.1. Em nado havendo interposicdo de recurso ou em concorrendo apenas um
interessado da Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC), que atenda ao objeto e aos
recursos financeiros a ele vinculados, podera ser publicada, imediatamente, a Proposta
unica selecionada, dispensados os demais prazos previstos no item 2.3, por auséncia
de concorréncia.
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3 — DAS PUBLICAGCOES E INTIMAGOES

3.1. O Edital e anexos, compreendendo as especificagdes técnicas do objeto, estarado
disponiveis, gratuitamente, no sitio eletrébnico da Prefeitura Municipal de Limeira -
endereco eletrénico https://limeira.sp.gov.br/secretarias/seprosom/chamamento-publico
(Site Prefeitura Municipal de Limeira - Secretarias - SEPROSOM)

4 - PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELEGAO PUBLICA
4.1. APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

4.1.1. As propostas deverao ser elaboradas obedecendo estritamente a formatacéo
indicada nos anexos Il, Ill e IV - Modelo Plano de Trabalho, Modelo de Oficio de
encaminhamento, e Modelos das Declara¢des deste Edital, todos elaborados em papel
timbrado da Organizacédo da Sociedade Civil e assinados digitalmente, e do item 4.2 —
Documentos de Habilitagdo, exigidos no presente Chamamento Publico.

4.1.2. Os Documentos de Habilitacdo e o Plano de Trabalho, exigidos no presente
Chamamento Publico, deverado ser protocolados junto a plataforma eletrénica 1DOC,
mediante  identificagdo do usuario e senha, por meio do link:
https://limeira.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp&service=01KMMY3RGQBKTGRM8V4PCAQ
TS4 (Site Prefeitura Municipal de Limeira — Limeira Digital — Orgdos Responsaveis —
Secretaria de Promogao Social Municipal - SEPROSOM — Chamamento Publico — Abrir
on line via protocolo 1Doc).

4.1.3. Cabe a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) fazer o seu cadastro na
plataforma indicada neste Edital e proceder a inclusdo da documentagcdo, com plena
visibilidade para a Comissdo de Selecdo de Projetos e total transparéncia dos
resultados para a sociedade, através da Rede Mundial de Computadores — Internet.

4.1.4. O cadastro da plataforma 1DOC e, por conseguinte, a participagdo no presente
certame dar-se-a pela atribuicdo de login e de senha, pessoal e intransferivel, para
acesso ao sistema eletronico.

4.1.5. A participagcdo no presente chamamento publico implica na responsabilidade
legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) ou de seu representante legal e a
presuncdo de sua capacidade técnica para a realizagdo das transacdes inerentes ao
procedimento.

4.1.6. O uso da senha de acesso ao sistema eletrbnico € de inteira e exclusiva
responsabilidade da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), incluindo qualquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema, a Prefeitura Municipal de Limeira a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
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4.1.7. Como requisito para a participacdo no procedimento, em campo préprio do
sistema eletrénico, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera manifestar pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo e que o Plano de Trabalho
esta em conformidade com as exigéncias previstas no Edital e seus Anexos.

4.1.8. A declaracédo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacédo e
proposta sujeitara a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente as sangdes
previstas no Edital e na legislagao vigente.

4.1.9. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) ¢é inteiramente responsavel por todas as
transagdes assumidas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firme e
verdadeira sua Proposta.

4.1.10. Cabera a Organizacado da Sociedade Civil (OSC) acompanhar as operagdes no
sistema eletrbnico e os prazos estabelecidos no presente Edital, bem como as
publicagdes a serem feitas no Jornal Oficial do Municipio de Limeira, ficando, ainda,
responsavel por qualquer 6nus decorrente da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

4.1.11. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por
extenso nos documentos do Plano de Trabalho apresentado, prevalecerao os ultimos.

4.1.12. Nao serdo aceitas, posteriormente a entrega do Plano de Trabalho e dos
Documentos de Habilitacdo, complementagdes sob alegagao de insuficiéncia de dados
ou informagdes, salvo aquelas necessarias ao saneamento de falhas, ou, ainda, de
corregdes de carater formal no curso do procedimento.

4.1.13. Os documentos deverao ser apresentados em linguagem clara, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, bem como, também nao serdo aceitos documentos em idioma
estrangeiro.

4.1.14. O Plano de Trabalho e todos os documentos juntados pela Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) na plataforma 1DOC deverao ser assinados digitalmente pelo
representante da proponente.

4.1.15. Somente serao considerados os Planos de Trabalho que abranjam a totalidade
do objeto, nos exatos termos deste Edital.

4.2. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

4.2.1. As Organizag¢des da Sociedade Civil (OSC) deverao apresentar os documentos
comprobatérios da capacidade juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal e
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previdenciaria da proponente, abaixo arrolados, para a sua habilitagdo no certame, os
quais deverdo estar validos e em vigor na data do protocolo, em uma das seguintes
formas, a serem inseridos na plataforma 1DOC: a) em original (digitalizado); b) em
copia autenticada por cartério competente (digitalizado); ou c) através de publicagdo em
orgao da imprensa oficial.

4.2.1.1. Copia do estatuto registrado e suas alteragbes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, juntamente com
copia autenticada das Atas de Eleicdo e Posse da atual diretoria, devidamente
registrada;

4.2.1.2. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a Organizacado da Sociedade Civil (OSC) existe ha, no minimo, um ano
com cadastro ativo;

4.2.1.3. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e com OSCs da Administragcédo
Publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagbes da sociedade
civil;

b) relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas
pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da Organizagdo da Sociedade Civil, quais
sejam de dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou de projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, Organiza¢des da Sociedade
Civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela Organizagdo da
Sociedade Civil.

4.2.1.4. Certidao que comprove a Regularidade de Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniéo;

4.2.1.5. Certiddo Negativa de Débitos Estadual (ou se a Organizagdo da Sociedade
Civil — OSC for isenta de inscricdo estadual, apresentar declaragao conforme Modelo E,
do Anexo V),
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4.2.1.6. Certidao Negativa de Débitos Municipais Mobiliaria com o Municipio de Limeira
ou do Municipio de origem,;

4.2.1.7. Certiddo Negativa de Débitos Municipais Imobiliaria com o Municipio de Limeira
ou do Municipio de origem;

4.2.1.8. Certificado que comprove a Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (CRF/FGTS);

4.2.1.9. Certiddo que comprove a Regularidade de Débitos Trabalhistas (CNDT);

4.2.1.10. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil
— OSC (Anexo IV - Modelo M), conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderecgo
de correio eletronico;

4.2.1.11. Cépia da carteira de identidade (RG) do Presidente da Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC;

4.2.1.12. Copia do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Presidente da
Organizagao da Sociedade Civil — OSC;

4.2.1.13. Copia de documento que comprove que a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou de contrato
de locacéo;

4.2.1.14. Copia do regulamento interno de compras de materiais, em papel timbrado da
OSC, assinado pelo presidente;

4.2.1.15. Copia do regulamento interno de contratacdo de recursos humanos e de
contratacao de servigos em papel timbrado da OSC, assinado pelo presidente;

4.2.1.16. Comprovante de inscrigdo/registro no Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) do municipio de atuacéo;

4.2.1.17. Comprovante de inscricao/registro no Conselho Municipal dos Direitos da
Criancga e do Adolescente (CMDCA) do municipio de atuagéo;

4.2.1.18. Sera exigida a inscrigdo nos repectivos Conselhos de Direitos (CMAS e
CMDCA), do municipio de Limeira, ap6s a assinatura do Termo de Colaboragao;

4.2.2. Aléem dos documentos acima relacionados, a Organizagcdo da Sociedade Civil
(OSC), por meio de seu representante legal, devera apresentar todas as declaragdes
indicadas nos modelos do Anexo IV deste Edital.
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4.2.3. A capacidade técnica e operacional da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
independe da capacidade ja instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a
aquisi¢cao de bens e de equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagao de
espaco fisico, para o cumprimento do objeto da parceria.

4.2.4. Nao serao aceitos protocolos de solicitagdo de certiddes de regularidade fiscal e
previdenciaria.

4.2.5. As Organizagbes da Sociedade Civil (OSC) deverao apresentar novas certidoes,
quando estiverem vencidas no momento da analise.

4.2.6. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) devera comunicar alteragdes em seus
atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

4.2.7. O Plano de Trabalho devera ser elaborado em lingua portuguesa, digitada, sem
emendas, ou entrelinhas, assinado digitalmente pelo responsavel pela Organizagédo da
Sociedade Civil (OSC).

4.3. Os documentos de Habilitacdo serdo examinados pela Comissao de Selec¢ao, nos
seguintes termos:

a) nao serao habilitadas as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) que deixarem de
apresentar os documentos indicados no item 4.2. “Documentos de Habilitacdo, ou que o
fizerem de maneira incompleta ou incorreta.

b) a Comissdo de Selecdo podera executar a conferéncia dos dados que entender
necessarios, mediante consulta por meio eletrénico ou outro que entender adequado.

4.4. PLANO DE TRABALHO:

4.4.1. O Plano de Trabalho, deve ser apresentado conforme MODELO OBRIGATORIO
(ANEXO Il DO EDITAL), disponivel no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Limeira (___ https://limeira.sp.gov.br/secretarias/seprosom/chamamento-publico) que
compreende 0S mMeios € recursos necessarios para a execucado das acdes e servicos
objeto deste Edital, devendo atender as condi¢cbes estabelecidas neste Edital, bem
como 0s or¢amentos para a execucao do Servico de Acolhimento Institucional para
Criancas e Adolescentes - Modalidade Casa Lar, nos moldes conforme previsto neste
instrumento.

4.4.2. Os conteudos apresentados no Plano de Trabalho serdo utilizados na analise do
julgamento técnico e pontuacao, conforme os critérios de avaliagao técnica constantes
neste Edital, devendo conter minimamente o estabelecido no artigo 22, da Lei n°
13.019/2014 e, ainda:
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4.4.2.1. Diagnéstico da realidade que sera objeto da parceria, demonstrando o nexo
entre o objeto do Edital, essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

4.4.2.2. Descrigao de metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem atingidas
e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se
pretende realizar ou obter, bem como quais serao os meios utilizados para tanto;

4.4.2.3. Prazo para a execucao das atividades e o cumprimento das metas;

4.4.2.4. Definicido de parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

4.4.3. O Plano de Trabalho, conforme modelo previsto neste Edital, devera indicar a
previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas para a execugao das atividades
abrangidas pela parceria, contendo um plano de aplicagédo dos recursos financeiros,
com o valor maximo de cada item, com orcamentos que demonstrem a compatibilidade
dos custos dos materiais e/ou equipe de trabalho com os precgos praticados no mercado
ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo ser apresentados na Plataforma
1DOC.

44.31. Os orcamentos a serem apresentados conjuntamente ao Plano de
Trabalho, na Plataforma 1DOC, devem, no minimo, conter 03 (trés) propostas para
formacao do preco de cada item, tais como: cotagdes, tabelas de precos de
associacdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacado disponiveis ao publico, de acordo com o disposto no item 9 - Do
Regulamento de Compras e Contratagcbes deste Edital,

4.4.3.2. Em relagao aos orgamentos atinentes aos recursos humanos da parceria, sera
aceita como unica cotagcdo a Tabela de Cargos e Salarios do Municipio de Limeira
vigente, caso compativel com o cargo;

4.4.4. O Plano de Trabalho tera carater eliminatério e classificatério e sera avaliado de
acordo com os critérios de julgamento estabelecidos neste Edital.

4.4.5. Sera eliminada a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) cujo Plano de Trabalho
esteja em desacordo com qualquer um dos termos deste Edital, em desconformidade
com a Lei n° 13.019/2014 e suas alteracbes e Decreto Municipal n° 274 de 17 de
agosto de 2021.

5. DO PROCESSO DE SELEGCAO

5.1. O processo de selegcdo das Propostas apresentadas pelas Organizagdes da
Sociedade Civil sera realizado mediante analise pela Comissao de Seleg¢ao constituida
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na Portaria n°® 2.431, de 10 de dezembro de 2025, publicada no Jornal Oficial do
Municipio de Limeira em 16 de dezembro de 2025.

5.2. O processo de selegdo compreendera as seguintes etapas, conforme Artigo 37 do
Decreto Municipal n° 274 de 17 de agosto de 2021:

5.2.1. Habilitagdo: nesta fase, sera analisada a condi¢gao de Habilitagdo do proponente
para participar do presente Chamamento Publico, nos termos deste Edital;

5.2.2. Avaliacdo do Plano de Trabalho: nesta fase o proponente tera seu Plano de
Trabalho avaliado, segundo critérios elencados neste Edital, que consistirdo em
verificar se 0s servicos a serem prestados atendem aos requisitos técnicos, bem como
serao verificados os orgamentos apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC);

5.2.3. Sera selecionada a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) que apresentar maior
pontuacdo no somatério dos critérios de selecdo e julgamento das Propostas nos
moldes deste Edital,

5.2.4. Verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao;
5.2.5. Aprovacgéao do Plano de Trabalho e Documentos de Habilitagao;
5.2.6. Emissao de pareceres e celebragao do instrumento de parceria;

5.3. Os resultados de cada uma das etapas serdo homologados e divulgados na pagina
do sitio oficial da administracao publica e no 6rgao oficial de imprensa (DOM), podendo
as Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs) desclassificadas apresentarem recurso nos
prazos indicados no item 2.3. e condi¢des estabelecidos neste Edital.

5.4. Na hipotese de a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada ser
desclassificada em quaisquer das etapas, sera convocada a OSC imediatamente mais
bem classificada, nos mesmos termos e condi¢gdes da anterior em relagcdo ao valor de
referéncia.

5.5. Na etapa de avaliacdo das Propostas, que possui carater eliminatério e
classificatorio, serao analisadas e classificadas as Propostas apresentadas conforme as
regras estabelecidas no Edital, devendo conter as seguintes informagdes, conforme
Artigo 38 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2021.

5.5.1. Diagndstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;
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5.5.2. Descricao de metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem atingidas e
de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se
pretende realizar ou obter, bem como quais serao os meios utilizados para tanto;

5.5.3. Prazo para a execugao das atividades e o cumprimento das metas;
5.5.4. Plano de aplicagao de recursos financeiros.

6 — CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:
6.1. Sao condicdes para participagao:

6.1.1. Para celebrar as parcerias, as Organizacdes da Sociedade Civil deverao ser
regidas por normas de organizacgdo interna que prevejam, expressamente:

6.1.1.2. Objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica
e social;

6.1.1.3. Que, em caso de dissolugdo da Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC), o
respectivo patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da OSC extinta;

6.1.1.4. Escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

6.1.2. Possuir:

a) No minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), admitida a reducdo desses prazos por ato
especifico da autoridade competente para celebragcao da parceria na hipétese de nao
existir, na area de atuagcao, nenhuma organizagao que cumpra o requisito;

b) Experiéncia prévia na realizagcdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

c) Instalagdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas;

d) N&o incorra nas vedagdes indicadas no art. 39 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014;

6.1.3. Apresentar os documentos de habilitagao e as propostas:
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6.1.3.1. No prazo previsto no item 2.1. deste Edital e em consonéncia com suas
disposicdes e anexos;

6.1.3.2. Apresentagdo do Plano de Trabalho pela Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC), observado o disposto neste Edital;

6.2. Nao podera participar ou celebrar o Termo de Colaboragdo a Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o Termo de Colaboracdo, estendendo-se a vedacido aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

- for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

- for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

- a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
sSuspensivo;

e) tenha sido punida com uma das seguintes sangbes, pelo periodo que durar a
penalidade:

- suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao;

- declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica;
- a prevista no inciso Il, do artigo 73, da Lei n.° 13.019/14;
- a prevista no inciso lll, do artigo 73, da Lei n.° 13.019/14;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoas:

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP




go“"'uf'cw“ oe LIMEIRA

& ﬁ““ﬁgki ;E(/—\

S ANOCS

ESTADO DE SAD PAULO - BRASE BICENTENARN

- cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

- julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

- considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n°. 8.429, de 2 de junho de 1992.

6.2.1. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas;

6.3. Os planos de trabalho apresentados pelas Organiza¢des da Sociedade Civil (OSCs)
proponentes, contidos nas propostas, serdo classificados em ordem decrescente de
pontuacao, nos termos do que prevé este Capitulo.

6.4. Estando cumpridos os pré-requisitos dispostos neste Edital, o Plano de Trabalho
sera analisado pela Comissdao de Selegdo e pontuado de acordo com os seguintes
critérios de julgamento: “Adequacédo Técnica e Operacional’, “Consisténcia’ e
“Articulacao e Aspectos Financeiros”.

6.5. Os critérios de julgamento previstos no artigo antecedente serdo avaliados e
pontuados de acordo com os itens descritos no quadro apresentado abaixo, para
classificagdo dos Planos de Trabalho. A pontuacdo maxima que podera ser obtida pelo
Plano de Trabalho sera de 16 pontos:

PONTUAGAO

ITEM CRITERIOS DE JULGAMENTO NOTA MAXIMA

Adequacdo da proposta com o objeto
deste Edital, objetivos especificos do
servico e a consonadncia com a
legislacdo e normativas  vigentes
relacionadas a pessoa com deficiéncia.

Clareza do detalhamento do servigo, em
relagdo aos objetivos propostos e
5 resultados esperados, informacgbes sobre
acdes a serem executadas e metas a
serem atingidas.

Adequacao Técnica e
Operacional
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Capacidade  técnico-operacional da
instituicdo proponente, por meio de
experiéncia comprovada na execugao do
servico ou projetos / atividades
relacionadas ao objeto da parceria.

0,1o0u
2

Consisténcia nas estratégias
metodologicas compativeis com o | 0,1o0u
1 | alcance dos objetivos e metas do
servigo.

Clareza e adequacao dos processos de
avaliagado que serao utilizados durante a
execucao do servico, demonstrando os | 0, 1 ou
2 | indicadores que aferirdo o cumprimento 2
das metas e prazos para a execugao das
acoes.

Consisténcia

Demonstragdo da capacidade de
articulacdo do servico com a rede| 0,1 ou
1 | socioassistencial e demais politicas
sociais no territério.

Avaliacdo Custo/Beneficio: numero de
pessoas com deficiéncia atendidos de | 0,1 ou
2 | forma direta X atendimento indireto X
custo da agao.

Adequacdo do orcamento: coeréncia
entre o valor global proposto e o valor de
referéncia constante do chamamento;
recursos necessarios e meta de
atendimento.

(@]
Articulacao e Aspectos Financeiros

TOTAL

6.6. Para afericdo da nota, sera atribuida pontuacgao de 0 (zero), 1 (um) ou 2 (dois) para
cada item, sendo:

a) 0 (zero): nao atende;
b) 1 (um): atende parcialmente;
c) 2 (dois): atende completamente.
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6.7. A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens,
sendo a pontuagdo maxima de 16 (dezesseis) pontos.

6.8. Os Planos de Trabalho apresentados pelas Organizagbes da Sociedade Civil
(OSCs) proponentes, contidos nas propostas, serdo classificados em ordem
decrescente de pontuacdo e sera considerada vencedora do chamamento publico a
Organizagao da Sociedade Civil (OSC) que for classificada com a maior pontuagéo.

6.9. Serdo desclassificados os Planos de Trabalho que:

a) apresentarem nota final inferior a 08 (oito) pontos ou;
b) obtiverem nota 0 (zero) em qualquer quesito.

6.10. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

) maior nota no item “Adequacgéo Técnica e Operacional’;

) maior nota no item “Consisténcia”;

) maior nota no item “Articulacéo e Aspectos Financeiros”;

d) maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ de sua
matriz.

6.11. Serdo rejeitadas as despesas que nao possuam nexo de causalidade,
conformidade com o objeto da parceria e 0 cumprimento das normas pertinentes.

6.12. A falsidade de informag¢des nos projetos, em relagdo aos critérios de analise
destes, devera acarretar a eliminacdo da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC,
podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sang¢ao administrativa e comunicagao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.

7. DA CELEBRAGAO

7.1. A Administragcao Publica emitira pareceres técnicos e juridicos necessarios para a
celebracao e formalizagao da parceria, nos termos dos incisos V e VI do art. 35 da Lei
Federal n°® 13.019 de 31 de julho de 2014 e dos incisos V e VI do art. 16 e 42 do
Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2.021, e convocara a Organizagao da
Sociedade Civil (OSC) selecionada para assinar o respectivo instrumento de parceria.

7.2. O Termo de Colaboragao celebrado com a Organizagédo da Sociedade Civil (OSC)
devera ser assinado pela(o) Secretaria(o) da Secretaria de Promogao Social Municipal
— SEPROSOM.
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7.3. Na clausula de previsdo da destinacdo dos bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos da parceria, o termo de parceria podera:

7.3.1. autorizar a doagao dos bens remanescentes a Organizagcdo da Sociedade Civil
(OSC) parceira que sejam uteis a continuidade de agdes de interesse publico,
condicionada a prestacédo de contas final aprovada, permanecendo a custddia dos bens
sob responsabilidade da Organizagao parceira até o ato da efetiva doagao;

7.3.2. autorizar a doacdo dos bens remanescentes a terceiros congéneres, como
hipétese adicional a prevista no art. 43, § 1°, inciso | do Decreto Municipal n° 274 de 17
de setembro de 2021, apds a consecugdo do objeto, desde que para fins de interesse
social, caso a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) parceira ndo queira assumir o
bem, permanecendo sua custddia sob responsabilidade da organizag&o parceira até o
ato da doacéo; ou

7.3.3. manter os bens remanescentes na titularidade da Administragdo Publica quando
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para celebracdo de
novo termo com outra Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC) apds a consecugao do
objeto ou para execucgao direta do objeto pela Administracdo Publica, devendo os bens
remanescentes serem devolvidos para a administragdo publica apds a apresentagao
final das contas;

7.3.4. Na hipotese de pedido devidamente justificado de alteragdo, pela Organizagao da
Sociedade Civil (OSC), da destinacdo dos bens remanescentes previstos no termo, o
gestor publico devera promover a analise de conveniéncia e oportunidade,
permanecendo a custddia dos bens sob responsabilidade da Organizacdo até a
aprovacao final do pedido de alteracao;

7.4. Os direitos de autor, os conexos e os de personalidade incidentes sobre conteudo
adquirido, produzido ou transformado com recursos da parceria permanecerao com
seus respectivos titulares, podendo o termo de colaboracido prever a licenga de uso
para a Administracdo Publica, nos limites da licenga obtida pela organizacdo da
sociedade civil celebrante, quando for o caso, respeitados os termos da Lei Federal n°
9.610, de 19 de fevereiro de 1998, podendo ser publicizado o devido crédito ao autor.

7.5. Apdés cumpridas todas as etapas classificatorias previstas no Edital, sera assinado
o Termo de Colaboragdo entre a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) e a
Administracdo Publica, a qual incumbira o repasse dos valores em conta corrente
especifica, conforme Plano de Trabalho e Cronograma de Desembolso, sem
necessidade de contrapartida financeira.

7.6. Sera de responsabilidade da Administragdo Publica, providenciar a publicagao
deste Termo por extrato, nos moldes da legislagao vigente.
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8. DA LIBERAGAO E DA CONTABILIZAGAO DOS RECURSOS

8.1 Consoante ao previsto no artigo 44 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de
2021, a liberagao de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do Termo de
Colaboracéo.

8.2 Os recursos serao depositados em conta bancaria especifica da Organizagédo da
Sociedade Civil (OSC), isenta de tarifas bancarias, na Caixa Econdmica Federal ou
Banco do Brasil, de acordo com o § 2° do Artigo 44 do Decreto Municipal n® 274 de 17
de agosto de 2021, aberta exclusivamente para este fim.

8.3. Quando houver a previsao de liberacdo de mais de uma parcela de recursos, a
Organizagao da Sociedade Civil (OSC) devera, para o recebimento de cada parcela:

8.3.1. estar em situacgao regular quanto aos requisitos para celebragao da parceria, cuja
verificacdo podera ser feita pela propria Administracdo Publica nos sites publicos
correspondentes;

8.3.2. apresentar a prestagao de contas da parcela anterior;

8.3.3. estar em situagao regular com a execugao do Plano de Trabalho, comprovada,
preferencialmente, por registro no sistema respectivo ou plataforma eletrbnica, se
houver, bem como, apresentar as certiddes previstas no art. 15, inciso | e VI do Decreto
Municipal n°® 274 de 17 de agosto de 2021;

8.4. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas em
estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a
seqguir, nos quais poderao ser suspensas a critério da Comissdo de Monitoramento até
0 saneamento das impropriedades:

8.4.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagcdo de parcela
anteriormente recebida;

8.4.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) em relagdo a obrigagbes
estabelecidas no Termo de Colaboracéo;

8.4.3. Quando a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica
ou pelos 6érgaos de controle interno ou externo;

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP




\‘\,n""w'c"“ o LIMEIRA
© s

“p 4
< AT, L7
‘4‘, Mayavels 6;?' 2(—\

agejns ANOCS

-l
ESTADO DE SAD PAULO - BRASE BICENTENARN

8.4.4. Quando deixar de apresentar as certiddes previstas no art. 15 inciso | e VI do
Decreto Municipal n° 274 de 17 de agosto de 2021;

8.4.5. As parcelas atinentes ao recurso municipal seréo liberadas pela Administragao
Publico mensalmente;

8.4.5.1. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar a prestacdo de
contas até o dia 15 de cada més subsequente, sendo que, no caso de irregularidades
ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a OSC sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigacao, limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo;

8.4.6. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos termos da legislacao vigente;

8.5. Os recursos da parceria geridos pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
celebrante e executantes n&o caracterizam receita prépria estando vinculados aos
termos do Plano de Trabalho, devendo ser alocado nos seus registros contabeis nos
termos das Normas Brasileiras de Contabilidade.

8.6. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) que receber os recursos ndo podera
cobrar qualquer quantia monetaria dos participantes diretos e indiretos do objeto do
presente Edital, sendo o servigo gratuito.

8.7. A SEPROSOM ndo se responsabilizara pelo repasse previsto neste Termo de
Colaboragdo em caso de inadimpléncia dos 6rgaos federativos responsaveis pela
liberacdo dos recursos.

9. DO REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAGOES

9.1. Conforme o disposto no art. 45 do Decreto Municipal n° 274 de 17 de agosto de
2021, as compras e contratagdes pelas OSCs, feitas com o uso dos recursos da
parceria, deverao observar os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade, devendo ser precedidas de no minimo, 03 (trés) cotagdes prévias de
preco, demonstrando a compatibilidade destes com os praticados no mercado.

9.2. A compatibilidade dos pregcos com os praticados pelo mercado podera ser
demonstrada por meio de cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais,
publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao
publico, em todos os casos devera haver mencgao de dia e hora.
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9.3. As cotacbes prévias de precos poderao ser realizadas por e-mail, sitios eletrénicos
publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

9.4. Em relac&do aos orgcamentos atinentes aos recursos humanos da parceria, podera
ser, facultativamente, utilizada como unica cotagdo a Tabela de Cargos e Salarios do
Municipio de Limeira vigente, caso compativel com o cargo.

9.5. As cotagdes prévias de pregos (orgcamentos) deverdo ser apresentadas tanto no
momento do requerimento de participagdo no certame, mediante protocolo junto a
plataforma 1DOC, conjuntamente com o Oficio de encaminhamento (anexo Il), o Plano
de Trabalho (anexo lll), conforme o item 4.4.3.1. deste Edital, quanto durante a
execugao da parceria.

9.6. Para a contratacdo de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, a Organizagao
da Sociedade Civil (OSC) podera adotar procedimento de selecdo com métodos
usualmente utilizados pelo setor privado.

10. DO PAGAMENTO DAS DESPESAS

10.1. Conforme Artigo 46 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2.021 as
despesas relacionadas a execucado da parceria serao executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, sendo
vedado:

10.1.1. utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

10.1.2. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias;

10.2. De acordo com o Artigo 47 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2.021
poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

10.2.1. remuneracao da equipe encarregada da execug¢dao do Plano de Trabalho,
inclusive de pessoal proprio da Organizacédo da Sociedade Civil (OSC), durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

10.2.2. diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em
que a execucdo do objeto da parceria assim o exija;
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10.2.3. custos indiretos necessarios a execugao do objeto seja qual for a proporgédo em
relagao ao valor total da parceria;

10.2.4. aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢ao
do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a
instalacéo dos referidos equipamentos e materiais;

10.3. A inadimpléncia da Administragcdo Publica ndo transfere a Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a
parceria com recursos proprios.

10.4. A inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) em decorréncia de
atrasos na liberacdo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar
restricdes a liberagao de parcelas subsequentes.

10.5. O pagamento de remuneragdao da equipe contratada pela Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico.

10.6. A comprovacdo das despesas realizadas com recursos da parceria pela
Organizagao da Sociedade Civil (OSC) seréao feitas por meio de notas e comprovantes
fiscais, inclusive recibos, desde que devidamente escriturados, com data do documento,
valor, nome e CNPJ da OSC e numero do instrumento da parceria.

10.7. E vedada a realizacdo de pagamentos antecipados com recursos da parceria,
sendo possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores de
servigcos contratados pela Organizagcao da Sociedade Civil (OSC).

10.7.1. O disposto no item 10.7 ndo impede que o Plano de Trabalho contenha previsao
de sinal contratual, desde que justificado e apenas nos casos em que essa pratica for
usual no mercado, devendo o valor correspondente ser considerado no montante total
aprovado;

10.8. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servigos.

10.8.1. O Termo de Colaboracado podera dispensar a exigéncia prevista no item 10.8,
quando houver a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrbnica,
autorizando o pagamento em espécie;

10.9. O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das
despesas realizadas apos a publicacdo do Termo de Colaboracdo na imprensa oficial,
bem como das despesas realizadas entre o periodo da liberacdo das parcelas
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subsequentes, desde que devidamente comprovadas pela Organizagdo, no
cumprimento das obrigacdes assumidas por meio do plano de trabalho;

10.9.1. Na hipotese prevista no item 10.9, o crédito podera ser realizado em conta
bancaria de titularidade da Organizagao da Sociedade Civil (OSC) e o beneficiario final
da despesa devera ser registrado;

10.10. E vedado o pagamento de juros, multas ou corregdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo com recursos da parceria.

10.10.1. A vedagao contida no item 10.10 ndo impede que a Organizagao da Sociedade
Civil (OSC) preveja no Plano de Trabalho o pagamento de despesas relativas ao
cumprimento de clausulas contratuais de reajuste em contratacbes com terceiros por
prazo superior a um ano, de acordo com o indice compativel com o objeto da parceria;

10.11. Os custos indiretos necessarios a execucao do objeto deverao ser previstos no
Plano de Trabalho.

10.11.1. Quando for o caso de rateio, a memodria de calculo dos custos indiretos devera
conter a indicacao do valor integral da despesa e o detalhamento quantitativo da divisao
que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com
identificacdo do 6rgao, quando for o caso, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢cao de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

10.11.2. Nao se incluem nos custos indiretos para execu¢ado da parceria os custos
diretos de natureza semelhante exclusiva e diretamente atribuidas ao seu objeto, ainda
que de natureza administrativa;

10.12. E permitida a aquisi¢cdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecugao do objeto e a contratagdo de servigos para adequagédo de espaco fisico,
sendo vedado o pagamento de execucdo de obras que caracterizem a ampliagdo de
area construida ou a instalagao de novas estruturas fisicas.

10.13. O 6rgdo ou a entidade publica somente podera autorizar pagamento em data
posterior a vigéncia do Termo de Colaboragcao quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

10.13.1. Para efeitos do item 10.13, fato gerador consiste na verificagdo do direito
adquirido pelo beneficiario, fornecedor ou prestador de servigo, com base nos titulos e
documentos comprobatdérios do crédito;

10.14. Conforme Comunicado SDG 16/2018 do Tribunal de Contas do Estado de Séao
Paulo, a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera cumprir os dispositivos legais
quanto a transparéncia de seus atos, consistentes na divulgagao pela via eletrénica de
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todas as informacdes sobre suas atividades e resultados, dentre outros o estatuto social
atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relagdo nominal dos dirigentes,
valores repassados; lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os
respectivos valores pagos; remuneracao individualizada dos dirigentes e empregados
com os respectivos nomes, cargos ou fungdes; balangos e demonstragcdes contabeis e
os relatodrios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de
contratagao de pessoal.

11. DA SELEGAO E REMUNERAGAO DA EQUIPE DE TRABALHO

11.1. Para a contratacédo de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, a Organizagao
da Sociedade Civil (OSC) podera adotar procedimento de selecdo com métodos
usualmente utilizados pelo setor privado.

11.1.1. E vedado & Administracdo publica ou aos seus agentes praticar atos de
ingeréncia na selegao e na contratacdo de pessoal da Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC), tais como direcionar o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
servigos na organizagao parceira;

11.2. A remuneracao da equipe dimensionada no Plano de Trabalho devera:
11.2.1. corresponder as atividades previstas e aprovadas no Plano de Trabalho;

11.2.2. corresponder a qualificacdo técnica para a execucdo da funcdo a ser
desempenhada;

11.2.3. ser compativel com o valor de mercado da regiao onde atua a Organizagao da
Sociedade Civil (OSC) ou de sua sede;

11.2.4. o valor pago aos profissionais que irdo compor a equipe de trabalho devera
seguir os valores de mercado, ndo podendo ultrapassar o valor bruto e individual da
remuneragao dos servidores do Poder Executivo Municipal;

11.2.5. ser proporcional ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao Termo de
Colaboracao;

11.3. A equipe da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) deve ser aquela necessaria a
execugao do objeto da parceria, regida pela legislagdo civel e trabalhista, incluindo
pessoas pertencentes ao quadro da OSC ou que vierem a ser contratadas, inclusive os
dirigentes, desde que haja fungao prevista no Plano de Trabalho.

11.4. Quando a despesa com a remuneragdo da equipe for paga proporcionalmente
com recursos da parceria, a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar
a memoria de calculo do rateio da despesa, nos termos do §1° do art. 53 do Decreto
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Municipal n°® 274 de 17 de agosto de 2021, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

11.5. As verbas rescisorias poderdo ser pagas com 0s recursos da parceria e serao
proporcionais a atuacao do profissional na execugdo das metas e etapas previstas no
Plano de Trabalho, observado o prazo de vigéncia estipulado.

11.6. Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na Organizacao
da Sociedade Civil (OSC) apds o encerramento da vigéncia da parceria, a OSC devera
efetuar a transferéncia dos valores para a sua conta institucional, apresentando planilha
de calculo na prestacao de contas final que indique a relagao dos valores proporcionais
ao tempo trabalhado e beneficiarios futuros, ficando a entidade integralmente
responsavel pelas obrigagdes trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

11.7. E vedado & Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) remunerar, com recursos da
parceria, cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerca, na
Administracdo Publica, cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissao
ou fungao de direcao, chefia ou assessoramento.

11.8. Nao contratara, para prestacao de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdao ou fungdo de confianga na
Administracdo Publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

11.9. Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de OSC da
Administracédo Publica celebrante;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou
funcdo de confianga, de érgdo da Administragdo Publica celebrante, ou seu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

11.10. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera dar ampla transparéncia aos
valores pagos a titulo de remuneragao, de maneira individualizada, de sua equipe de
trabalho vinculada a execucgao do objeto da parceria, juntamente com as informacoes
de que trata o paragrafo unico do art. 11 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, divulgando os nomes dos empregados, funcao exercida e valores;

12. DA FISCALIZAGAO: DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
12.1. A Administracdo Publica nomeara a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéao,

orgado colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com
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Organizagdes da Sociedade Civil, constituido por ato publicado em meio oficial de
comunicagdo, assegurada a participagdo de servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da Administragao Publica.

12.2. De acordo com o art. 63 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2021, a
Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo € instancia administrativa colegiada de apoio
e acompanhamento da execugao das parcerias, cujas atribuigdes seréo voltadas para o
aprimoramento dos procedimentos, da padronizagdo de objetos, custos e indicadores,
unificagdo dos entendimentos, priorizagcdo do controle de resultados e avaliagdo e
homologacéao dos relatorios técnicos de monitoramento.

12.3. Conforme art. 64 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2021, as agbes
de monitoramento e avaliagao terdo carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e
regular gestdo das parcerias, devendo o Termo de Colaboragéo prever procedimentos
de monitoramento e avaliacdo da execugdo de seu objeto, a serem realizados pela
Administracdo Publica, incluindo, entre outros mecanismos, visitas in loco e, quando
necessario, pesquisa de satisfagao.

12.4. A Administragdo Publica indicara, no Termo, o GESTOR DA PARCERIA, o qual
devera acompanhar e fiscalizar, o objeto deste Edital, sem prejuizo da Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo, a quem incumbe realizar visitas ao local da prestagao dos
servigos, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, que redigirdo o Relatério
Técnico de Monitoramento e Avaliagao da Parceria, que sera submetido a homologacao
pela Comissao, nos moldes da Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 274, de 17 de
agosto de 2021.

13. DA INEXECUGAO

13.1. A inexecucao total ou parcial do Termo de Colaboragao, ou o descumprimento de
qualquer dispositivo deste Edital, enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
previstas na Lei Federal n°® 13.019/2014, e Decreto Municipal n® 274, de 17 de agosto
de 2021.

13.2. Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas aplicaveis a parceria, a SEPROSOM podera, garantida a prévia defesa, aplicar
a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) as seguintes sangdes, de forma isolada ou
cumulativa:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera de governo da
Administracédo Publica sancionadora, por prazo n&o superior a dois anos;
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c) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) ressarcir a Administracao Publica
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base
no item “b”;

d) Suspenséao do recebimento das parcelas vincendas, em caso de repasse fracionado;

e) Devolugéao do valor repassado a SEPROSOM;

f) Outras penalidades previstas na legislagao correlata.

13.3. A rescisdo podera dar-se mediante acordo das partes, nos moldes da legislagao
vigente.

14. DA PRESTAGAO DE CONTAS
14.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. A prestacao de contas € um procedimento de acompanhamento sistematico das
parcerias com Organizacdes da Sociedade Civil para demonstracido de resultados, que
contera elementos que permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a
execucgao integral do objeto e o alcance dos resultados previstos;

14.1.2. O modo e a periodicidade das prestagcdes de contas serao previstos na Lei
Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 274/2021, no instrumento da parceria, no
Manual das Parcerias a ser entregue pela SEPROSOM e no Plano de Trabalho,
devendo ser compativeis com o periodo de realizagao das etapas, vinculadas as metas
e ao periodo de vigéncia da parceria;

14.1.3. As fases de apresentagcdo das contas pela Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) e de analise e manifestagdo conclusiva das contas pela Administragdo Publica
municipal iniciam-se concomitantemente com a liberacdo da primeira parcela dos
recursos financeiros e terminam com a avaliacéo final das contas e demonstragao de
resultados;

14.1.4. A inobservancia dos prazos, por dolo, omissao ou negligéncia, submetera os
responsaveis a procedimento de apuragao de responsabilidade e aplicacdo de sancgdes
legais cabiveis;

14.1.5. A andlise da prestacdao de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcangados;
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14.1.6. A SEPROSOM podera exigir informagdes adicionais se houver necessidade de
sanar duvidas em relagdo aos comprovantes e formularios entregues para a prestagéo
de contas;

14.1.7. Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestagcao de contas deverao
observar pertinéncia com o objeto do Termo de Colaboragéao;

14.1.8. A prestacdo de contas e de todos os atos que dela decorram permanecera
acessivel a qualquer interessado;

14.1.9. Devera a Organizagcao da Sociedade Civil (OSC) atender a divulgagdo do
regulamento de compras, de acordo com o disposto neste Edital;

14.1.10. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) executora devera ter uma conta
especifica, aberta em Banco Publico, para realizagdo dos depdsitos e movimentagdes,
e servir apenas para a execugao do servi¢o objeto do presente Edital;

14.1.11. Quando a despesa com a remunerag¢ao da equipe for paga proporcionalmente
com recursos do Termo de Colaboragdo, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
devera apresentar a memoria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade
ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa;

14.1.12. A prestagédo de contas devera ser feita eletronicamente, em plataforma digital
disponibilizada pela Secretaria a Organizagao da Sociedade Civil (OSC), a qual devera,
observados os prazos e demais clausulas previstas no presente Edital e na legislagéo
aplicavel, inserir no sistema os documentos relacionados neste Edital, sem prejuizo da
apresentacao fisica da documentagcdo quando requisitada pela SEPROSOM e do
arquivo dos documentos originais;

14.1.13. Enviar relatério de bens mdveis (materiais permanentes) adquiridos com
recursos da parceria, acompanhado das provas dos registros contabeis e patrimonial
dos bens, se houver.

14.2. DA APRESENTAGAO DAS CONTAS

14.2.1. Para a apresentacdo das contas, a Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC)
devera trazer as informagdes nos relatérios e os documentos a seguir descritos, dentro
do prazo estabelecido neste Edital, sob pena de retencao de novas transferéncias, além
das aplicagdes das penalidades previstas e rescisdo do Termo, sem prejuizo a eventual
devolucéo ao Erario dos valores recebidos;

14.2.2. Durante a execugao do Projeto, devera ser apresentada a prestagdo de contas,
que abarcara o Relatorio de Execucdo Financeira do Termo de Colaboragdo e o
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Relatério Técnico de Atividades, sendo que a nao apresentagao implicara na
suspensao do repasse financeiro ao Projeto, até que ocorra a sua regularizacao;

14.2.2.1. O Relatério de Execugdo Financeira devera ser apresentado mensalmente
pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), ao passo que o Relatério Técnico de
Atividades devera ser apresentado trimestralmente;

14.2.3. Deverao constar nos Relatérios indicados no item 14.2.2.:

14.2.3.1. O Relatorio de Execugdo Financeira do Termo de Colaboragao (mensal) deve
conter a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao
com a execugao do objeto, com a apresentagdo do Demonstrativo Integral das Receitas
e Despesas (Anexo RP-10), assinado pelo seu representante legal, computadas por
fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do ato
concessorio, relacionando os documentos comprobatérios das despesas pagas,
computadas na prestacdo de contas, com a aplicagao no objeto da parceria, inclusive
dos rendimentos financeiros, nos moldes das Instru¢des do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo (Instrugcdes n° 01/2024), devendo ser acompanhado dos extratos
bancarios das contas especificas vinculadas a execugédo da parceria (conta corrente
movimento e conta rendimento), da conciliacdo bancaria do periodo de que trata a
prestacdo de contas; das copias legiveis das notas e dos comprovantes fiscais,
inclusive recibos, com data de emissao dos documentos, valor, dados da organizacao
da sociedade civil e identificacdo da origem e numero do instrumento da parceria.
Acompanha, ainda, o comprovante de transferéncia de cada pagamento efetuado
constando a identificagao do favorecido;

14.2.3.2. O Relatério Técnico de Atividades (trimestral) devera conter as atividades
circunstanciadas realizadas para o cumprimento do objeto, com a relagdo de todos os
beneficiados; o demonstrativo com os resultados alcangados e referentes as avaliagbes
das metas qualitativas e quantitativas do periodo de que trata a prestagao de contas; o
impacto do beneficio social obtido; os documentos de comprovagao do cumprimento do
objeto e realizagdo das agdes, como listas de presencga, fotos e videos das atividades
(respeitado o direito de imagem e as disposi¢des da Lei Geral de Protecao de Dados),
ou outros conforme o caso, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado;

14.2.3.2.1. Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das acbes em
execugao ou que ja tenham sido realizadas, os relatérios técnicos deverao mencionar:

a) Os resultados alcangados e seus beneficios;
b) Os impactos econémicos e/ou sociais observados;

c) O grau de satisfagao do publico-alvo;
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d) A possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do objeto pactuado.

14.2.4. O dever de prestar contas surge no momento da liberagdo da primeira parcela
dos recursos financeiros;

14.2.5. O prazo de entrega da prestacdo de contas financeira mensal (Relatério de
Execucgédo Financeira do Termo de Colaboragdo, com os documentos devidos), pela
Organizagao da Sociedade Civil (OSC), sera sempre até o décimo quinto dia do més
subsequente, sob pena de suspensdo, atraso ou cancelamento de novas
transferéncias, de acordo com o presente Edital, além das aplicagdes de adverténcia,
multa e rescisdo contratual, sem prejuizo a eventual devolugado ao Erario dos valores
recebidos e caso ndao comprovada a utilizagdo na forma do Plano de Trabalho
aprovado;

14.2.6. O Relatoério Técnico de Atividades devera ser apresentado até o décimo quinto
dia do més subsequente ao trimestre findado, com base nos objetivos propostos e
respectivas fases de execugao dispostos no Plano de Trabalho vigente;

14.2.7. A SEPROSOM podera exigir informagdes adicionais se houver necessidade de
sanar duvidas em relagdo aos comprovantes e formularios entregues para a prestacao
de contas;

14.2.8. Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestacdo de contas, bem
como as atividades desenvolvidas, deverdo observar pertinéncia com o objeto do Plano
de Trabalho constante do Termo de Colaboracéo;

14.2.9. A prestacdo de contas parcial sera analisada pelo Gestor da Parceria
semestralmente, manifestando-se sobre a aprovagao ou reprovacao, por meio da
expedi¢ao de seu Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, com a entrega dos
documentos por parte da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) responsavel pela
execucgao do servico;

14.2.10. O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao elaborado pelo Gestor da
Parceria (artigo 59, Lei n° 13.019/2014 e artigo 64, § 1°, do Decreto Municipal n°
274/2021) sera submetido a homologagao da Comissao de Monitoramento e Avaliagao
a ser designada;

14.2.11. Com a expedigdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo e
manifestagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo sobre sua homologagao,
cabera a SEPROSOM deliberar sobre a prestacao de contas;
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14.2.12. Na auséncia de emissao de manifestagdo sobre a aprovagado ou reprovagao
das contas apresentadas pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), os repasses
subsequentes previstos no Plano de Trabalho serao efetuados;

14.2.13. A aplicagao do item 14.2.12. ndo isenta a responsabilidade da Organizagao da
Sociedade Civil (OSC) em caso de verificagdo de inadequacdo de aplicacédo de
recursos relativos a qualquer repasse efetuado, podendo, a qualquer tempo, por
ocasido da analise e avaliacdo das contas, independentemente de outras implicagdes
legais aplicaveis, ter suas indicagdes glosadas e os valores restituidos a SEPROSOM;

14.2.14. Serado considerados, na analise da prestacdao de contas, os relatérios de
acompanhamento elaborados pelo Gestor da Parceria, podendo ser:

a) Relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucéo do Projeto, quando
houver;

b) Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do Termo de
Colaboracao.

14.2.15. A SEPROSOM podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com Organizag¢des da Sociedade Civil (OSC) ou 6rgéos
publicos que se situem préximos ao local de aplicagéo dos recursos;

14.2.15.1. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, vinculado a Secretaria de
Promoc¢ao Social Municipal - SEPROSOM, é o setor responsavel pelo apoio na analise
da prestagao de contas referente a execucgao financeira da parceria;

14.2.16. A prestacao de contas final dar-se-a no prazo e condi¢des estabelecidas na Lei
n°® 13.019/2014, apds o término do periodo da vigéncia do Termo ou de sua prorrogagao,
em conjunto com o Relatério de Cumprimento do Objeto, sendo assegurado a
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), o direito de ampla defesa e contraditério no
prazo de 3 (trés) dias Uteis a partir da ciéncia da rejeicao das contas;

14.2.17. Os documentos que deverao ser apresentados na prestacdo de contas final
sdo:

14.2.17.1. Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas (Anexo RP-10), do
respectivo exercicio anual, assinado pelo seu representante legal, demonstrando as
receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos
financeiros, nos moldes da Instru¢gdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(Instrugdes n° 01/2024), devendo ser acompanhado de Parecer do Conselho Fiscal de
aprovacgao das contas, de Declaracao de Guarda dos documentos, e Certidao expedida
pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, sobre a habilitagdo profissional do

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP




SRAWUNICIPAL LIMEIRA

oA
@"" AYal 014.’?' (—\
<

ANOCS

ESTADO DE SAD PAULO - BRASE BICENTENANIO Y

Contador responsavel, dos extratos bancarios do ultimo periodo demonstrando a total
utilizagdo dos recursos e, ou devolugao de possiveis saldos remanescentes;

14.2.17.2. Relatério de Execucao do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que
contera as acbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto proposto, a
demonstracédo do alcance das metas referente ao periodo de que trata a prestacédo de
contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhado da listagem nominal dos atendidos no exercicio;

14.2.17.3. Comprovante de devolugao de eventuais recursos nao aplicados;

14.218. O Gestor da parceria devera emitir manifestagdo conclusiva sobre a
prestacdo de contas final, observando o Plano de Trabalho aprovado e o Termo de
Colaboracao;

14.2.19. As impropriedades que deram causa a rejeigdo da prestacado de contas seréo
registradas em plataforma eletrdbnica de acesso publico, devendo ser levadas em
consideracao por ocasiao da assinatura de futuras parcerias;

14.2.20. Constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas, sera concedido
prazo para a Organizacao da Sociedade Civil - OSC sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacgao;

14.2.21. O prazo referido no item 15.2.20 é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que possui
para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacao de resultados;

14.2.22. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, néo
havendo o saneamento, a Secretaria da SEPROSOM, sob pena de responsabilidade
solidaria, devera adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislagéo vigente;

14.2.23. A SEPROSOM apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo;

14.2.24. O transcurso do prazo definido nos termos do 15.2.23. sem que as contas
tenham sido apreciadas:

a) Nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam
ter sido causados aos cofres publicos;
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b) Nos casos em que nao for constatado dolo da Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o
final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagao pela
Administracao Publica.

14.2.25. As prestagdes de contas serdo avaliadas:

a) Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

b) Reqgulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

c) Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
- Omissao no dever de prestar contas;

- Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

- Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
- Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

14.2.26. A SEPROSOM ¢ o responsavel pela decisdo sobre a aprovacao da prestagao
de contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, levando em
consideragao, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico;

14.2.27. Quando a prestacéo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida
a fase recursal, se mantida a decisao, a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) podera
solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo Plano de
Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragdo e a area de atuagéo da
Organizagao, cuja mensuragcao econdmica sera feita a partir do Plano de Trabalho
original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo
integral dos recursos.

14.3. DA DOCUMENTAGAO NA PRESTAGCAO DE CONTAS

14.3.1. A prestacdo de contas mensal, no que tange ao Relatério de Execugao
Financeira, devera ser acompanhada dos seguintes documentos, os quais deverao
demonstrar que os custos estao de acordo com Plano de Trabalho e Plano de Aplicacao
Financeira:
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a) Extrato bancario do més;

b) Comprovantes fiscais, que contenham, no minimo, razdo social, CNPJ, endereco,
discriminagdo do material adquirido ou da prestacdo do servigo contratado (neste
caso, constando o nome do profissional, CPF e enderego completo), quantidade,
valor unitario, e total gasto;

c¢) Holerites, constando o nome do profissional;

d) Guia de recolhimento dos encargos trabalhistas incidentes, efetuando a
comprovagao da quitacdo mensalmente, desde que tenha sida realizada até o dia
anterior ao da entrega dos documentos;

e) Tributos pertinentes recolhidos;
f) Cotacdes de pregos ou pesquisas de mercado.

14.3.2. Os documentos fiscais deverao ser originais e estar completamente preenchidos
e devidamente quitados, devendo ser observados os valores pactuados no Plano de
Trabalho aprovado;

14.3.3. Os documentos fiscais referentes aos processos de prestacbes de contas
deverao corresponder, em suas datas de emissao e, ou de quitacdo, ao periodo de
competéncia dos repasses recebidos, isto é, deve-se observar a correspondéncia da
data de referéncia dos recursos recebidos e das despesas efetuadas, segundo
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo sobre a utilizagdo do regime
de competéncia;

14.3.4. As prestacdes de contas parciais e final deverao ser feitas mediante normativas
do TCE — Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

14.3.5. No Relatério Técnico trimestral das atividades desenvolvidas, assinado pelo
representante legal da Organizagao da Sociedade Civil - OSC e do técnico responsavel
pelo servigo, deve constar, entre outros:

a) Descricdo das atividades desenvolvidas, de acordo com o Plano de Trabalho,
ressaltando os facilitadores e dificultadores;

b) Parcerias obtidas;

¢) Resultados alcangados com comparativo das metas propostas no Plano de Trabalho;
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d) Registro fotografico e/ou video das acgdes realizadas, preservando o direito de
imagem e o disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados;

e) Lista de presenca dos atendidos atualizada ou relacdo dos beneficiarios atual -
preservando o disposto na Lei Geral de Protegcao de Dados;

f) Andlise quantitativa, qualitativa e resultado dos indicadores, conforme sistema de
monitoramento e avaliagao.

14.3.6. Os pagamentos as Organiza¢des da Sociedade Civil - OSC serao realizados
por meio de transferéncia eletrénica, em conta corrente especifica da Organizagao
da Sociedade Civil (OSC), isenta de tarifa bancaria, na instituicdo financeira publica
determinada pela SEPROSOM, destinada ao repasse do recurso publico atinente a
execugao do servico;

14.3.7. Sera considerado irregular, caracterizara desvio de recursos e devera ser
restituido aos cofres publicos qualquer pagamento, nos termos deste artigo, de
despesas nao autorizadas no Plano de Trabalho, de despesas nas quais ndo esteja
identificado o beneficiario final ou de despesas realizadas em desacordo com qualquer
das condicdes ou restricdes estabelecidas neste Edital e/ou na Lei, em conformidade
com o Termo de Colaboracéo;

14.3.8. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condigbes de prestacdo de contas exigidas para os
recursos transferidos;

14.3.9. Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extingado da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagcbes financeiras realizadas, serdao devolvidos a SEPROSOM no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracédo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela Autarquia;

14.3.10. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;

14.3.11. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos;

14.3.12. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrdnica, podera ser admitida a realizacdo de pagamentos em espécie;

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP




GNP g LIMEIRA

& 2 “, 2(-\

S ANOCS

ESTADO DE SAD PAULO - BRASE BICENTENARN

14.3.13. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos
casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades:

a) Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC) em relagdo a obrigagcbes
estabelecidas no Termo de Colaboracéo;

¢) Quando a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos
orgaos de controle interno ou externo;

d) For descumprida, pela executora do projeto, qualquer clausula ou condigdo do
repasse;

e) Nao for apresentada, tempestivamente, a Prestacdo de Contas respectiva.

14.3.14. A liberacdo da parcela do repasse sera feita apdés a correcdo das
irregularidades apontadas ou da aceitagao formal de proposta de corregado, com prazos
determinados;

14.3.15. A liberacdo das parcelas do Termo de Colaboracdo sera suspensa
definitivamente na hipotese de sua rescisao;

14.3.16. A SEPROSOM podera exigir informacdes adicionais se houver necessidade de
sanar duvidas em relagao aos comprovantes e formularios entregues para a prestagao
de contas;

14.3.17. Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestacao de contas deverao
observar pertinéncia com o objeto do Termo de Colaboracgao.

15 - DO GESTOR DA PARCERIA

15.1. A SEPROSOM designara o gestor da parceria, que sera o agente publico
responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de Termo de Colaboragéo,
nomeado por ato publicado em meio oficial de comunicagéo, com poderes de controle e
fiscalizacao.

15.2. Sao obrigagbes do gestor:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;
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b) Informar a Secretaria da SEPROSOM sobre a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serao adotadas para sanar os problemas detectados;

c) Emitir semestralmente o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao, bem como
0 parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final,

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

16. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da execuc¢do do objeto deste Termo correrdo a conta
das dotagdes orcamentarias n°s. 23.01.00.4.4.50.39.01.08.245.4001.2918 (investimento)
e 23.01.00.3.3.50.39.01.08.245.4001.2918 (custeio).

17. DA RESTITUIGAO DOS VALORES

17.1. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) se obriga a restituir o valor transferido
pela Administracdo Publica, atualizado monetariamente e acrescido de juros legais, a
partir da data de seu recebimento, na forma da legislagéo, nos seguintes casos:

17.1.1. Quando nao for executado o objeto da avenca;

17.1.2. Quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas e/ou
ensejar caso de Tomada de Contas Especial;

17.1.3. Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho aprovado;

17.2. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive o0s provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a SEPROSOM no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel.

18 - DA TRANSPARENCIA

18.1. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) devera divulgar na internet e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas acgdes
todas as parcerias celebradas com a SEPROSOM;
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18.2. As informagdes de que tratam este artigo deverao incluir, no minimo:

a) Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da
Administracdo Publica responsavel;

b) Nome da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC e seu numero de inscrigdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB;

c) Descrigcao do objeto da parceria;
d) Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

e) Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e
o resultado conclusivo;

f) Quando vinculados a execugao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor
total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes
desempenham e a remuneracéao prevista para o respectivo exercicio.

19. DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

19.1. O Termo de Colaboragao tera vigéncia de 01/06/2026 a 31/05/2027 (12 meses),
ininterruptamente, podendo ser prorrogado, por meio de termo aditivo, por sucessivos
periodos, limitada a duracdo a 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a
vantajosidade para a Administragdo Publica e o cumprimento das metas e indicadores
estabelecidos, nos termos da Lei n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 274 de 17 de
agosto de 2021.

19.2. Por ocasido da prorrogagao da vigéncia da parceria, os repasses financeiros para
consecucgao dos seus objetos poderao ser reajustados para o novo periodo da parceria,
conforme disposto no Termo de Colaboracdao, bem como aditados a qualquer tempo,
conforme a Lei n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 274 de 17 de agosto de 2021.

20. DAS DISPOSIGOES GERAIS E DOS RECURSOS

20.1. Conforme art. 89 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2021, o
presente Edital foi aprovado pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos da
Prefeitura Municipal de Limeira, exclusivamente em relagéo a legalidade do instrumento
ante as disposi¢des da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto
Municipal n°® 274 de 17 de agosto de 2021.
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20.2. O presente Edital e seus anexos podera ser obtido via internet através do
enderecgo eletronico https://limeira.sp.gov.br/secretarias/seprosom/chamamento-publico
ou, ainda, via e-mail: sirlene.araujo@limeira.sp.gov.br.

20.3. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, bem como as informacdes adicionais eventualmente
necessarias, deverdao ser encaminhados em até 5 (cinco) dias uteis anteriores a data
limite de envio da Proposta, através de correio eletrbnico (e-mail:
sirlene.araujo@limeira.sp.gov.br).

20.4. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para IMPUGNAR este
EDITAL.

20.5. As eventuais impugnacdes deverdo ser efetuadas em formato digital pela
Plataforma 1DOC, através do link:
https://limeira.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp&service=01KMNG890HV846EG6F89DH8CM
VD, enderegcadas a Comissao de Selecao de Projetos da SEPROSOM até a data de 06
de abril de 2026. Nao serdo aceitas impugnagdes encaminhadas por qualquer outro
meio que nao seja protocolada no enderego digital supracitado, e/ou vencidos os
respectivos prazos legais.

20.6. Quando o acolhimento da impugnacéo implicar alteracdo do Edital, podera ser
designado novo periodo para o recebimento das propostas, caso se faga necessario.

20.7. A impugnacéao, feita tempestivamente pelo solicitante, ndo a impedira de participar
deste credenciamento.

20.8. As Organizagdes da Sociedade Civil - OSC poderao apresentar recurso contra o
resultado preliminar, em formato digital pela Plataforma 1DOC, através do link:
https://limeira.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp&service=01KMNQX808HHEQRG5CTI92VTX
Q7 , no prazo estabelecido neste Edital a Comissdo de Selegdo que o proferiu,
mediante oficio especifico e individualizado por item, ao qual concorre, com as razdes
fundamentadas de sua irresignagao, bem como, documentos que julgar necessarios.

20.9. Apo6s o julgamento ou o transcurso do prazo para interposicdo de recurso, a
Comissédo de Selegcao promovera a homologagdo do resultado e divulgara, no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal de Limeira e no 6rgao oficial de imprensa, as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.

20.10 Decaira do direito de recorrer, a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) que n&o
atender ao prazo recursal ou apresentar recurso em desconformidade com as
exigéncias deste Edital.
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20.11. Em caso de desisténcia da Organizagédo da Sociedade Civil (OSC) em celebrar o
Termo de Colaboragéo, objeto do presente Edital, em qualquer uma de suas fases,
podera fazé-lo mediante oficio.

20.12. Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital serdo
dirimidos pela Comissao de Selegédo, juntamente com a Administracdo Publica.

20.13. A homologacéo do processo seletivo ndo gera para a Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) direito subjetivo a celebragdo da parceria, constituindo-se em mera
expectativa de direito, impedindo, no entanto, a Administracdo Publica de celebrar outro
instrumento de parceria com 0 mesmo objeto que nao esteja de acordo com a ordem do
resultado do processo seletivo.

20.14. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdao de inteira
responsabilidade das Organizagbes da Sociedade Civil participantes, ndo cabendo
nenhuma remuneracgao ou indenizagao por parte da Administragao Publica.

20.15. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os
anexos:

20.16.1. Anexo | - Termo de Referéncia

20.16.2. Anexo Il - Modelo de Oficio de Encaminhamento
20.16.3. Anexo lll — Plano de Trabalho

20.16.4. Anexo IV - Modelos de Declaragdes

20.16.5. Anexo V - Minuta do Termo de Colaboragao

20.16. O Presente Edital obedecera a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e
suas alteracdes e o Decreto Municipal n® 274 de 17 de setembro de 2021.

20.17. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Jornal Oficial do
Municipio de Limeira, Estado de Sado Paulo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Limeira/SP, 01 de abril de 2026.

CONSTANCIA BERBERT DUTRA DA SILVA
Secretaria Municipal
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes — Modalidade
Casa Lar

1. Objeto

Constitui objeto a selecdo de Organizagao da Sociedade Civil (OSC), nos termos da Lei
Federal n° 13.019/2014, para execugao do Servigo de Acolhimento Institucional para
Criangas e Adolescentes, na modalidade Casa Lar, integrante da Prote¢cdo Social
Especial de Alta Complexidade do SUAS, em 06 (seis) unidades residenciais, com
capacidade total de até 60 (sessenta) vagas, destinado ao acolhimento provisorio de
criangas e adolescentes afastados do convivio familiar por determinacéo judicial.

2. Justificativa

A abertura do presente Chamamento Publico se faz necessaria em razado do término da
vigéncia da parceria atualmente estabelecida para execugéo do Servigo de Acolhimento
Institucional para Criancas e Adolescentes — modalidade Casa Lar, a qual se estendera
até o dia 30 de junho de 2026.

Considerando que o referido servigo integra a Protegdao Social Especial de Alta
Complexidade e possui natureza continuada e essencial, sua interrupgao acarretaria
grave prejuizo a garantia de direitos das criangas e adolescentes acolhidos, os quais se
encontram sob medida protetiva, conforme previsto no Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA).

Destaca-se que o servigo de acolhimento institucional deve ser ofertado de forma
ininterrupta, assegurando proteg¢ao integral, acompanhamento técnico qualificado e
condicbes adequadas de cuidado, em conformidade com as normativas do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), especialmente a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, bem como as Orientacbes Técnicas para Servigcos de Acolhimento
para Criancas e Adolescentes.

No contexto do Municipio de Limeira, a organizagado da rede socioassistencial demanda
a manutencgado da oferta do servico em 06 (seis) unidades de Casa Lar, garantindo
atendimento adequado, em ambiente residencial, com equipe técnica e de apoio
compativel com as normativas da NOB-RH/SUAS.

Dessa forma, visando assegurar a continuidade da oferta do servigo, a manutencao
da qualidade do atendimento e a seguranga dos usuarios, torna-se imprescindivel a
realizacdo de novo Chamamento Publico, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014,
para selegao de Organizagao da Sociedade Civil apta a execugéo do servigo.

A medida também se justifica pela necessidade de assegurar a regularidade juridica da
parceria, bem como a observancia dos principios da administracdo publica,
especialmente legalidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia.
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3. Descricao do servico e equipe de referéncia

O Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Casa Lar caracteriza-se como
uma oferta da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), destinada ao acolhimento provisério de criangcas e
adolescentes afastados do convivio familiar por determinacédo judicial, conforme
previsto no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°® 8.069/1990), especialmente
em seu artigo 101.

O servico é executado em unidades residenciais inseridas em areas urbanas, com
capacidade de até 10 (dez) acolhidos por unidade, priorizando o atendimento de grupos
de irmaos, bem como de criangas e adolescentes cujos responsaveis legais tenham
sido destituidos do poder familiar ou estejam em processo de destituigéo.

A proposta metodolégica da Casa Lar fundamenta-se na reprodugdo de um ambiente
doméstico, com organizacdo semelhante a de uma residéncia familiar, no qual atuam
cuidadores residentes e educador social, responsaveis pelo cuidado cotidiano e pela
construcdo de vinculos afetivos estaveis e continuos com os acolhidos. Tal
configuragédo visa garantir atencéo individualizada, seguranga emocional e condi¢des
adequadas ao desenvolvimento integral.

As unidades devem estar localizadas em territérios que permitam a insercao
comunitaria, respeitando o padrdo socioecondmico da regido, com infraestrutura
compativel com uma residéncia comum. O servigo deve garantir rotina organizada, com
previsibilidade, respeito a individualidade e estimulo a participagdo dos acolhidos nas
atividades da vida diaria.

A execucgao do servico deve observar, além do Estatuto da Crianca e do Adolescente,
as normativas do SUAS, especialmente as Orientagdes Técnicas para os Servigcos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes, assegurando a supervisdo técnica
sistematica e o acompanhamento individualizado por equipe multiprofissional.

Este servigo é particularmente indicado para situagbes que demandem acolhimento de
média ou longa permanéncia, sobretudo para grupos de irmaos.

4. Objetivo Geral

Ofertar protegéao integral e acolhimento institucional provisério, na modalidade Casa-Lar,
a criancas e adolescentes de 0 a 18 anos incompletos, afastados do convivio familiar
por determinacao judicial, garantindo condi¢gdes adequadas ao seu desenvolvimento e a
preservacao de seus direitos
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5. Objetivos Especificos

o Garantir a protecdo integral as criangas e adolescentes acolhidos, assegurando
condigdes adequadas de cuidado, seguranga e desenvolvimento biopsicossocial,

e Proporcionar ambiente acolhedor, estavel e semelhante ao familiar, favorecendo
o desenvolvimento fisico, emocional, cognitivo e social;

e Assegurar o restabelecimento de direitos e o0 desenvolvimento de
potencialidades, promovendo maior grau de autonomia e independéncia
individual e social;

e Priorizar o acolhimento de grupos de irmé&os, sempre que possivel, respeitando
vinculos afetivos e a convivéncia familiar;

e Preservar e fortalecer os vinculos com a familia de origem e/ou extensa, salvo
determinacgao judicial em contrario;

e Desenvolver agdes sistematicas visando a reintegragdo familiar, por meio de
acompanhamento técnico continuo e articulagdo com a rede socioassistencial;

o Possibilitar o encaminhamento para familia substituta, nos casos em que forem
esgotadas as possibilidades de reintegragao familiar;

o Elaborar, executar e monitorar o Plano Individual de Atendimento (PIA),
garantindo atendimento personalizado e acompanhamento continuo;

e« Promover o acesso e a inclusdao dos acolhidos na rede de politicas publicas,
especialmente nas areas de saude, educacéo, assisténcia social, cultura e lazer;

o Desenvolver acbes voltadas ao fortalecimento da convivéncia comunitaria e a
construgéo de vinculos sociais;

e Preparar progressivamente as criangcas e adolescentes para o desligamento do
servigo, por meio do desenvolvimento de habilidades para a vida diaria,
autonomia e autocuidado.

6. Publico alvo
Criancas e/ou adolescentes de 0 a 18 anos incompletos, ambos os sexos, afastados do
convivio familiar por meio de medida protetiva (ECA, Art. 101). Prioritariamente criangas
e adolescentes/grupos de irmaos cujos genitores foram destituidos do poder familiar
e/ou se encontram em processo de destitui¢ao.

7. Formas de acesso do publico alvo
Por determinacao do Poder Judiciario, por meio da Vara da Infancia e Juventude.

8. Funcionamento

Ininterrupto, 24 horas por dia, todos os dias da semana, incluindo finais de semana e
feriados.
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9. Metodologia do Trabalho

Para elaboragao do Plano de Trabalho e execugao da proposta deverao ser utilizados
como referéncia: Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n° 8.742/1993);
Tipificagcado Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009);
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS;
Orientacbes Técnicas para Servigcos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes
(CNAS/CONANDA); Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069/1990.

O servico devera desenvolver, de forma continua, sistematica, articulada e
interdisciplinar, as seguintes acdes e procedimentos:

o Realizar acolhida inicial e escuta qualificada das criangas, adolescentes e suas
familias, assegurando atendimento humanizado e respeito a singularidade dos
usuarios;

e Promover o desenvolvimento da convivéncia familiar, grupal e social,
fortalecendo vinculos e incentivando a inser¢ao comunitaria;

e Realizar estudo social e diagnodstico socioecondmico, subsidiando o
planejamento das intervengdes;

o Desenvolver agdes de apoio a familia em sua funcéo protetiva, por meio de
orientagao sociofamiliar e acompanhamento sistematico;

o Elaborar, executar e monitorar o Plano Individual de Atendimento — PIA,
construido de forma participativa com a crianca, o adolescente e sua familia;

e Realizar orientagdo, encaminhamentos e acompanhamento junto a rede de
servicos, assegurando resolutividade das demandas e efetivacéo da referéncia e
contrarreferéncia;

o Estabelecer protocolos de acompanhamento e monitoramento dos
encaminhamentos realizados;

« Desenvolver trabalho interdisciplinar, integrando as diferentes areas de atuagao
da equipe técnica;

e Produzir registros técnicos sistematicos, incluindo relatorios, prontuarios e
documentos necessarios ao acompanhamento dos casos, inclusive para
subsidiar o acompanhamento judicial junto a Vara da Infancia e Juventude;

o Garantir o acesso a informacao, comunicacao e defesa de direitos, promovendo
o conhecimento dos usuarios acerca de seus direitos;

« Orientar e apoiar na obtengao e regularizacdo da documentacao pessoal;

e Assegurar o direito de escuta e participacdo das criangas e adolescentes nas
decisdes que |hes dizem respeito;

o Realizar a identificacdo, mobilizacdo e aproximagao da familia extensa ou
ampliada, visando a reintegracao familiar, quando possivel;

e Promover articulagdo continua com a rede socioassistencial e com as demais
politicas publicas setoriais;
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« Estabelecer articulagao interinstitucional com os érgaos do Sistema de Garantia
de Direitos, incluindo Conselho Tutelar, Ministério Publico e Poder Judiciario;

o Realizar visitas domiciliares e entrevistas familiares como instrumentos de
acompanhamento e avaliagao;

o Participar de reunides de gestdo, alinhamento de fluxos e monitoramento junto
ao 6rgao gestor;

e Realizar o cadastramento e atualizagdo permanente dos dados das criangas,
adolescentes e suas familias nos sistemas oficiais;

e Organizar e manter banco de dados atualizado sobre o servico, a rede de
atendimento e o Sistema de Garantia de Direitos;

e Desenvolver agbes de monitoramento e avaliagdo continua do servigo, visando a
qualificacdo do atendimento;

o Garantir a oferta de protecao integral, incluindo moradia, alimentagdo adequada,
vestuario e condigdes de higiene;

o Realizar o acompanhamento da crianga/adolescente e de sua familia por, no
minimo, 06 (seis) meses apds o desligamento;

e Garantir o referenciamento e contra referenciamento para outros servicos de
acolhimento, quando necessario, assegurando a transferéncia de informacdes e
histérico do usuario;

e Assegurar o sigilo das informagdes, conforme legislagao vigente

10. Trabalho Socioeducativo

O servico devera garantir o acesso € a permanéncia dos usuarios em direitos e
oportunidades, contemplando:

e Acesso ao ensino formal, com acompanhamento da frequéncia e desempenho
escolar;

e Acesso a rede de saude, incluindo avaliagdo inicial e acompanhamento
necessario;

« Garantia de vestuario, alimentagdo adequada e materiais de higiene pessoal;

o Oferta de vivéncias recreativas, ludicas, culturais e esportivas, internas e
externas, em quantidade e qualidade adequadas;

o Desenvolvimento de atividades de convivio e organizagao da vida cotidiana, com
participacao ativa das criangas e adolescentes;

e Insercdo em programas, projetos de capacitacdo e acdes de preparacido para o
mundo do trabalho;

o Estimulo ao convivio familiar, grupal e social;

e Mobilizagdo para o exercicio da cidadania e fortalecimento do protagonismo
juvenil.

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP




RAWUNICIPAL o, LIMEIRA

’ 4
& AWNAYE %
‘é, SaRIAreE ‘;‘E' (-\

ANOCS

ESTADO DE SAD PAULO - BRASE BICENTENANIO 1

11. Unidade
Espacos proprios, alugados ou cedidos inseridos na comunidade, em areas residenciais,
oferecendo ambiente acolhedor e condi¢des institucionais para o atendimento com
padrdes de dignidade.

12. Abrangéncia
Municipal
13. Aquisigoes dos usuarios
Como resultados esperados, o servico devera possibilitar:

» Reintegracao da crianga/adolescente ao convivio familiar e comunitario, quando
possivel;

e Acesso a documentacao civil;

« Fortalecimento dos vinculos familiares e da rede de apoio significativa;

o Convivéncia entre irmaos, sempre que possivel,

e Desenvolvimento individual e grupal;

e Prevencéao e protecao contra situagdes de risco e violagao de direitos;

e Insercdo da familia na rede de protegéo social e em programas de transferéncia
de renda;

e Registro sistematico em prontuario, do histérico da crianga/adolescente e de sua
familia;

o Desenvolvimento de condi¢gdes de autonomia e independéncia, especialmente
para adolescentes em processo de desligamento.

14. Provisoes Institucionais, Fisicas e Materias

O servigo devera dispor de estrutura fisica, institucional e material em conformidade
com as Orientagdes Técnicas para os Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes, instituidas pela Resolugdo Conjunta CNAS/CONANDA n° 01/2009,
garantindo condigdes adequadas de habitabilidade, seguranca, privacidade e
desenvolvimento integral dos usuarios.

As unidades de Casas Lares deverdo estar inseridas em area residencial, com
caracteristicas compativeis com uma moradia comum, preservando o ambiente familiar
e evitando aspectos institucionais. O espaco fisico devera contemplar, no minimo:

e Quartos organizados de forma a garantir privacidade e individualidade dos
acolhidos;

o Sala de estar e convivéncia;

o Cozinha equipada;
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o [Espaco para refeigoes;

« Area para atividades de lazer;

e Instalagdes sanitarias adequadas;

e Despensa para armazenamento de alimentos e insumos;
« Mobiliario compativel com a faixa etaria dos usuarios;

« Espaco para guarda de pertences pessoais;

e Estrutura para lavagem e secagem de roupas;

o Condicdes de acessibilidade, quando necessario.

No que se refere as provisdes materiais, 0 servico devera assegurar:

« Alimentacdo adequada e suficiente, incluindo dietas especificas, leite especial e
férmulas, quando necessario;

o Vestuario completo, incluindo itens de uso continuo, como fraldas descartaveis;

e Produtos de higiene pessoal;

« Materiais pedagdgicos, culturais, recreativos e esportivos;

e Brinquedos adequados as diferentes faixas etarias;

e Materiais e insumos para limpeza, conservagao e manutengao dos espacgos.

A estrutura administrativa e técnica do servico devera ser organizada em espacgo
distinto das unidades residenciais, de modo a preservar a dinamica familiar das Casas
Lares. Esse espaco devera garantir:

o Sala para coordenacao do servico;

o Sala para equipe técnica (assistente social e psicélogo);

« Ambientes para atendimento individual e coletivo de usuarios e familias;
o Espaco para reunides de equipe;

e Local adequado para guarda de prontuarios e documentos sigilosos;

« Infraestrutura para articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos.

Deveréao ser assegurados, ainda:

o Transporte para deslocamento da equipe técnica e dos usuarios, conforme as
demandas do servico;

o Equipamentos de informatica com acesso a internet banda larga, compativeis
com sistemas de informacgao e registros institucionais;

e Organizagdo administrativa e financeira, incluindo rotinas de registro,
monitoramento e prestagao de contas dos recursos;

e Supervisdo técnica sistematica, preferencialmente externa, visando a
qualificacdo continua do servigo.

Ressalta-se que, conforme as normativas vigentes, as atividades administrativas e
técnicas devem ocorrer fora das unidades residenciais, a fim de preservar o carater
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doméstico da Casa Lar, garantindo que o espago seja prioritariamente destinado a

convivéncia cotidiana das criangas e adolescentes,

sem

descaracterizem o ambiente familiar.

interferéncias que

15. Instalagoes e condicoes materiais para o desenvolvimento das atividades

do servico.

Os itens necessarios para a execugao do Servigo seguem listados no quadro abaixo:

Tabela 1
. . uantidade /
Categoria Item Descricao Q P
Critério
Moveis destinados ao uso e Em quantidade
oo organizagao dos ambientes, tais |suficiente para
Bens Mobiliario em .
como camas, guarda-roupas, atender o numero
Permanentes |geral . ) . )
armarios, mesas, cadeiras, de usuarios previsto
sofas e similares no Edital
Equipamentos utilizados nas Em quantidade
Bens Aparelhos e atividades domésticas, como suficiente para
utensilios fogao, geladeira, liquidificador, |atender o numero
Permanentes - > . )
domeésticos maquina de lavar roupas e de usuarios previsto
similares no Edital
. . . Em quantidade
. Equipamentos destinados a o~
Equipamentos de ~ . suficiente para
Bens T reproducao de som e imagem, .
audio, video e . . . atender o nimero
Permanentes ||. tais como radio, televisor, DVD . )
imagem o de usuarios previsto
ou similares :
no Edital
. . Em quantidade
A Equipamentos de apoio ao .
Maquinas e . . suficiente para
Bens . funcionamento da unidade, .
equipamentos . atender o numero
Permanentes || . como bebedouro, ventilador e . )
diversos - de usuarios previsto
similares :
no Edital
Itens utilizados no cotidiano dos ||[Em quantidade
Bens de Material de acolhidos, como lengais, suficiente para
cama, mesa e toalhas, travesseiros, atender o numero
Consumo . )
banho cobertores, colchonetes e de usuarios previsto
similares no Edital
Bens de Material de copa |Utensilios utilizados na Em quantidade
Consumo e cozinha preparagao e consumo de suficiente para
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.  x Quantidade /
Categoria Item Descrigao P
Critério
alimentos, como talheres, atender o numero
copos, panelas, pratos, tigelas e ||de usuarios previsto
similares no Edital
Material Materiais para atividades Em quantidade
. pedagogicas, recreativas e suficiente para
Bens de educativo, ) . .
esportivas, como jogos, atender o numero
Consumo cultural e : : . )
. brinquedos, bolas, instrumentos (|[de usuarios previsto
esportivo o :
e similares no Edital
Custos necessarios a execugao
do servigo, incluindo locagao de
o ) Conforme
Despesas imovel e carro, tarifas de :
. SR . o . necessidade do
Servigos operacionais e  |lenergia elétrica, agua, esgoto, : g
. : . 2 Servigo e previsao
administrativas  ||gas, bem como selec¢ao, .
~ S orgcamentaria
contratagao e capacitagao de
equipe

16. Capacidade Técnica Operacional
Recursos Humanos

a) A OSC devera cumprir o disposto neste Edital e apresentar em seu Plano de
Trabalho, obrigatoriamente, Recursos Humanos que contenham todos os profissionais
que compdem o quadro de equipe profissional minima exigida, conforme as partes
discriminadas neste anexo;

b) Fica a critério da OSC, a organizagado dos turnos de trabalho do educador social,
para que possa melhor atender as necessidades do Servigo e dos usuarios atendidos;
c) Os recursos humanos deverdo estar compativeis com o objeto da parceria, com
quadro de profissionais capacitados para realizar as atividades, e, no caso do(a)
assistente social, do psicélogo, devem possuir registro em seu respectivo conselho de
classe (quando for o caso), atendendo inclusive ao que dispde as legislacbes
especificas de cada profisséao;

d) Recomenda-se, minimamente, que a remuneragado esteja em consonancia com 0s
pisos salariais atualmente praticados nos servicos de natureza semelhante que
estabelecem parceria com a Prefeitura de Limeira/SEPROSOM;

e) A contratagcdo dos profissionais previstos no Plano de Trabalho devera ocorrer,
obrigatoriamente, no maximo no prazo de 15 (quinze) dias apds a celebragdo da
parceria;

f) As contratagdes dos profissionais deverao ocorrer por meio de regime que esteja em
consonancia com as legislagdes vigentes que tratam desta matéria;
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g) No caso de profissionais que executem atividades continuas, recomenda-se que a
contratagdo ocorra por meio do regime celetista;

h) O desligamento e/ou afastamento de profissionais durante a vigéncia da parceria
devera ser informado, imediatamente, ao Orgdo Gestor por meio de oficio e a
substituicdo de qualquer profissional devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias;

i) Para a realizagdo de atividades que n&o s&o de carater continuo (oficinas, palestras,
atividades pontuais) mas que estejam previstas no Plano de Trabalho e atendam ao
Objeto da Parceria, a OSC podera contratar profissionais por meio de legislagao vigente
para este fim, podendo ser utilizado o recurso destinado a Servigos de Terceiros.

16.1 Composi¢ao minima da equipe de referéncia e atribuigcoes

o Coordenador(a) do Servigo (nivel superior): 01 (um) profissional para cada
grupo de até 20 (vinte) usuarios, responsavel pela gestdo técnica e
administrativa do servigo, supervisdo da equipe, alinhamento metodolégico e
garantia do cumprimento das normativas vigentes. Compete ainda monitorar o
fluxo de acesso, permanéncia e desligamento dos usuarios, promover a
articulagao intersetorial com a rede socioassistencial, demais politicas publicas e
Sistema de Garantia de Direitos, participar de instancias de gestdo, bem como
organizar processos de trabalho, incluindo sele¢do, contratagdo, capacitagao e
supervisao das equipes;

o Assistente Social (nivel superior): 01 (um) profissional para cada grupo de até
20 (vinte) usuarios, responsavel pelo acompanhamento social das criangas e
adolescentes e de suas familias, desde o ingresso até o desligamento do servico.
Atua na acolhida inicial, escuta qualificada, orientagao as familias, realizacdo de
atendimentos individuais e grupais, visitas domiciliares, articulagdo com a rede
de servicos e familia extensa, bem como na elaboragdo, execucdo e
monitoramento do Plano Individual de Atendimento (PIA). Compete ainda
organizar prontuarios, elaborar relatérios técnicos para o Sistema de Garantia de
Direitos, acompanhar processos judiciais, visitas familiares, reintegracao familiar
ou encaminhamento para familia substituta, além de contribuir no planejamento,
avaliacao e qualificagao das ag¢des do servico;

e Psicélogo(a) (nivel superior): 01 (um) profissional para cada grupo de até 20
(vinte) usuarios, responsavel pelo acompanhamento psicossocial dos acolhidos,
por meio de atendimentos individuais e grupais, apoio emocional e intervengdes
voltadas ao fortalecimento de vinculos, elaboragdo de estratégias de
enfrentamento e desenvolvimento integral. Atua também no suporte técnico a
equipe, contribuindo para a qualificacdo do atendimento e manejo das situacdes
de violagao de direitos;

o Cuidadores Residentes: profissionais responsaveis pelo cuidado direto e
continuo das criancas e adolescentes, residindo na unidade. Atuam na
organizacao da rotina doméstica, cuidados com alimentacgao, higiene e protecéo,
acompanhamento das atividades da vida diaria, promocdo de ambiente
acolhedor e desenvolvimento de vinculos afetivos estaveis. Também
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acompanham os acolhidos nos servicos de saude, educagao e demais
demandas cotidianas, contribuindo para o fortalecimento da autonomia,
autoestima e construgao da identidade, com supervisao da equipe técnica;

e Cuidadores de Apoio: profissionais que podem atuar em regime de
revezamento, assegurando a continuidade do atendimento durante folgas, férias
e demais intercorréncias. Prestam apoio as atividades dos cuidadores residentes
e colaboram na organizagao da rotina e do ambiente doméstico;

o« Educador Social: Profissional responsavel pelo acompanhamento direto dos
usuarios, atuando na organizagdo da rotina diaria, no desenvolvimento de
atividades socioeducativas e no fortalecimento de vinculos interpessoais e
comunitarios. Compete-lhe promover ambiente acolhedor e protetivo, orientar
quanto as atividades de vida diaria, apoiar o desenvolvimento da autonomia e da
convivéncia social, bem como intervir em situagdes de conflito, contribuindo para
a mediacdo e resolucdo adequada. Atua de forma articulada com a equipe
técnica, observando e registrando situagdes relevantes para o acompanhamento
individual, respeitando as diversidades e assegurando atuacdo pautada na ética,
no respeito as diferencas e na promocéao dos direitos dos usuarios.

o Profissionais de Apoio: conforme a necessidade do servigo, tais como
assistente administrativo e motorista, responsaveis pelo suporte operacional e
administrativo, sendo estes compartilhados entre as unidades de Casa Lar.

A equipe devera atuar de forma integrada e interdisciplinar, com realizagao de reunides
sistematicas, supervisdo técnica continua e planejamento conjunto, assegurando
atendimento individualizado, qualificado e em conformidade com os principios da
protecao integral.

16.2 Composicao total das equipes (para 06 unidades de Casa Lar)

Tabela 2
Proflssuznall Escolaridade Carga H_orarla Quantidade Habjllt?gao
Funcao | Regime Profissional
: Regime de
Cu@ador Nivel médio escala 12 Ensino médio completo
Residente A
(residéncia)
deadpr de Nivel médio Regime de 6 Ensino médio completo
Apoio escala
Ensino médio ou
Nivel médio ou 40 horas superior,
Educador Social superior semanais e por 12 preferencialmente com
P revezamento experiéncia na area
socioassistencial
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Proﬂssugnall Escolaridade Carga H_orarla Quantidade Hab_lllt§gao
Funcao | Regime Profissional
Ensino 40 horas Carteira Nacional de
Motorista fundamental . 2 Habilitagdo (CNH),
1 semanais g
ou médio categoria minima “B
As§s_|tent§: Ensino médio 40 hora_s 1 Ensino médio completo
administrativo semanais
Ensino superior
Coordenador(a) || Nivel superior 40 hora_s 3 . complgto, conforme
semanais areas afins previstas na
NOB-RH/SUAS
Graduacéo em Servico
Assistente . , 30 horas Social e registro ativo
) Nivel superior ; 3 )
Social semanais no respectivo Conselho
Regional
Graduacido em
Psicdlogo(a) | Nivel superior 30 horag 3 PS!COIOQ'a © reglgtro
semanais ativo no respectivo
Conselho Regional

17. Consideragoes

A Organizacao da Sociedade Civil devera comprovar experiéncia prévia na execugao
de servigos socioassistenciais, preferencialmente no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangcas e Adolescentes, como forma de demonstrar capacidade
técnica e operacional para a adequada execugao do objeto da parceria. Tal exigéncia
encontra respaldo no art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014, bem como na NOB-
RH/SUAS e nas Orientacbes Técnicas para Servicos de Acolhimento, visando
assegurar a qualidade, continuidade e efetividade dos servicos prestados, em
conformidade com os principios da administragao publica.

Os casos omissos neste Termo de Referéncia serdo resolvidos pela Administragcao
Publica, a luz da legislagdo vigente aplicavel, bem como das normativas do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS.

A execugao do servigo devera observar, integralmente, os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como as diretrizes
estabelecidas nas normativas pertinentes.
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ANEXO Il
OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA

Local e data.

A Comissio de Selecio de Projetos da Secretaria de Promogio Social Municipal

A Organizacdo da Sociedade Civil , sediada a rua

, n° , bairro , Cidade/SP, inscrita no CNPJ

n° , através de seu representante legal abaixo assinado, Sr
(a) , portador (a) do RG n° e do CPF
n° a fim de participar do Edital de Chamamento Publico n® xx/2026 da

Secretaria de Promogéo Social Municipal de Limeira, referente a selegdo publica para a

execugao do Servico , vem apresentar os Documentos de

Habilitagdo, contendo toda a documentacgao indicada no item 4.2 e seguintes do Edital,
bem como o respectivo Oficio — Anexo I, Plano de Trabalho - Anexo lll, Orcamentos, e

Modelo das Declaracdes — Anexo V.

Sem mais, apresentamos os protestos de consideragao e apreco.

Atenciosamente,

(nome do representante legal)
Cargo
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ANEXO Ill - MODELO DE PLANO DE TRABALHO
(Disponivel no site https://limeira.sp.gov.br/secretarias/seprosom/chamamento-
publico)

(Papel Timbrado da OSC)

PLANO DE TRABALHO - Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014

1. IDENTIFICAGAO DO SERVIGO/ PROGRAMA/ PROJETO

Nivel de Protecao Social: (Protecdo Social Basica e Protegao Social Especial de Média
e Alta Complexidade)

Objeto da Parceria: (o objeto define o que sera obtido ao final da execucéo da parceria,
ou seja, responde a pergunta “O que fazer?”. Colocar de forma clara e resumida.
Exemplo: Execucdo de atividades de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criancas até e adolescentes de 6 a 15 anos da regido XX / Servigo de
Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes na modalidade casa lar da
regiao XXX / Atividades de Servigo de Protecédo Especial para Pessoas com Deficiéncia
de 0 a 59 anos da regiao XXX)

Periodo de execucgao: Inicio: (data de inicio da Término: (data de término
parceria) da parceria)

2. DADOS GERAIS DA ORGANIZACAO (Inserir os dados da entidade)
Nome:
CNPJ:
Endereco: CEP:
Bairro: Ponto de referéncia:
Telefones: E-mail da Organizagao:
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Pagina web: Cidade: UF:
Nome do responsavel legal:
Cargo: Vigéncia do mandato:
Nome do Responsavel Técnico:
Area de Formacao: N° do Registro no Conselho
Profissional:

E-mail:

3. SINTESE DA PROPOSTA

3.1. Descrigao da realidade que sera objeto da parceria (Descrever a realidade na qual
0 objeto da proposta se insere (local, regional ou municipal), principais desafios
encontrados, a relagao desta realidade com o objeto da proposta e como a execugéo
da proposta apresentada ira impactar nesta realidade, € importante que também a OSC
demonstre a importancia do projeto, ou atividade, para solucionar o problema
delimitado, com foco no grupo ou populagao afetada. Exemplo: no caso de Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas até e adolescentes de 6 a 15
anos, € importante identificar o % de familias carentes na regido em que a entidade
atua, se ha ou nao outros espacos existentes, estimativa de demanda por esse servico,
principais dificuldades enfrentadas pelos usuarios, etc.)

3.2. Publico beneficiario direto e indireto (inserir conforme usuarios definidos na
tipificacao):

3.2.1. Perfil do publico beneficiario (inserir conforme usuarios da tipificagao)

3.3. N° de benéeficiarios atendidos (inserir o numero de pessoas atendidas. Vale
observar que este numero corresponde a quantidade de beneficiarios possiveis de
serem atendidos com o recurso da parceria)

3.4.Abrangéncia da proposta (informar se a abrangéncia é em determinado bairro,
municipio etc.)

3.5. CRAS e CREAS de referenciamento (os servigos prestados pelas organizagbes e
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entidades de assisténcia Social devem ser referenciados ao CRAS, quando se trata
da protegao social basica; e no CREAS, quando se trata da protec&o social especial)
3.6. Objetivo geral (Sugestao: Inserir o objetivo geral do servigo a ser executado que
consta na tipificagdo)
3.6.1. Objetivos 3.6.2. 3.6.3. Metas a 3.6.4. 3.6.5. Meios
especificos Resultados serem Indicadores | de verificagao
(inserir os esperados atingidas (a de aferigao (como o
objetivos (Devera estar meta quantifica | (indica se os | indicador sera
especificos que atrelado ao 0s objetivos objetivos estdo | mensurado.
constam na objetivo especificos. sendo Ex. no caso da
tipificagao, especifico — o Deve ser alcancados. febre, o
referente ao que se espera realista, Ex. indicador | indicador sera
servigo a ser ao atingir o conforme o de febre é auferido
executado. ) objetivo resultado obtido | temperatura através do
especifico. pela OSC ao acima de 37,8 | termdmetro)
Verificar longo do graus)
impacto social periodo. Ex.
esperado da
tipificacao)
(Ex. Promover a | (Ex. vinculos (Ex. 50% das (Ex. (Ex. Lista de
convivéncia e o | familiares familias dos Frequéncia) Presencga)
fortalecimento fortalecidos) usuarios
dos vinculos participando das
familiares.) atividades.)
1.
2.
3.
4.
4. FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
4.1 Cronograma de Atividades Propostas
Objetiv | Descricado |Mé [Mé [Mé | Mé Mé | Mé | Mé | Mé | Mé | Mé | Mé | Més
os das s1| s | s | s | s |s |s|s|s|s |s | 12
Especif | Atividades 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 | 11
icos (A OSC
(Confor | devera
me item | propor
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3.6.1) atividades
para atingir
o objetivo
especifico,
ou seja,
aquilo que
se pretende
realizar.
Observar o
trabalho
essencial
minimo da
tipificacao)

(Preencher com x os meses em que a atividade sera realizada

1 (Ex.
Atividades
ludicas com
brinquedos
que

1 remetem a
infancia da
crianga)

B IWOIN=2BRIWIN|I=2 R WOIN=2|BRIWIN|= R WIN
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4.2. Metodologia e Abordagem para execugao do Servigo/Programa

Descrever, de forma resumida, como as atividades/agdes do Servigo serao executadas:
(breve resumo):

€ a imaginacao das
criancas, além de
incentivar o convivio
familiar destas com
seus pais e familiares).
Estas brincadeiras
seréo realizadas em
grupo com até xx
criangas e envolverao
atividades de pintura,
leitura, jogos de
tabuleiro, oficinas,

cabeca; tinta
etc.)

0bjetiy9s Etgpas/ Metodologia de Recursos Profissio'nal
especifico | Atividades execugiolestratégias humanos e responsavel
s (Conforme Iprocedimentos materiais pela
(Conforme | atividades (Escrever a utilizados execugao
item 3.6.1) estgbelecidas metodologia que sera
no item 4.1) utilizada para a
execugao das
atividades/etapas do
projeto ou atividade)
OBJ 1. 1(Ex. (Ex. As atividades (Ex. Pedagogo
Atividades ludicas com as oficineiros,
ludicas com criancas envolvera o contador de Educador
brinquedos que | uso de brinquedos nao | historias, social
remetem a estruturados, a fim de | professor.
infancia da permitir a Massa de
crianga) comunicacao entre as | modelar;
familias, dar brinquedos
consciéncia corporal nao
para a crianga, estruturados;
estimular a criatividade | quebra-
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circuitos ludicos,
gincanas, quebra-
cabeca, massinhas,
dentre outras formas
de brincar.

Sera desenvolvida 2
vezes na semana,
periodo de 4 horas.
ETC....)

OBJ. 2

AWOIN_2ORWIN

5. CAPACIDADE INSTALADA

5.1. Recursos Humanos (indicar todos os profissionais que atuardo no Servico).

Funcao/cargo | Escolaridade/profi | Carga Salario Vinculo Fonte
ssao horaria base de de
mensal mensal trabalho pagame
nto

5.2. Instalagoes Fisicas

5.2.1 Estrutura Fisica: ( ) Prépria ( ) Cedida () Alugada ()
Outros

5.2.2 - Instalagdes fisicas (informar o numero de cémodos existentes na instituicao e
quais sao as principais atividades realizadas em cada espaco)

Cémodo Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espago
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5.2.3 — Equipamentos Disponiveis (informar os tipos e a quantidade de equipamentos
existentes na instituicdo que poderao ser utilizados durante a execucgéo do objeto)

Tipo de Equipamento Quantidade

6. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O que sera|Como? (qual o |Quando? Quem Responsavel
monitorado e | método ou a | (periodicidade) | participa
avaliado? atividade de
monitoramento e
avaliacao)
(Ex. Alcance das | (Ex. Utilizagao (Ex. Mensal) (Coordenad | (Coordenador
metas) dos indicadores e or, )
meios de assistente
verificacao social,
previstos no plano psicologa,
de trabalho) pedagoga,
oficineiros
edemais
profissionais
envolvidos)

7. APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. PLANILHAS DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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Fonte Valor (R$)
Municipal
Estadual
Federal

Total geral (R$)

7.1.1. Detalhamento da Aplicacao dos Recursos Financeiros Repassados — MUNICIPAL

Resumo Geral

Natureza da Despesa

Valor (R$)

Bens e Materiais Permanentes

Combustivel

Géneros Alimenticios

Locagao de Imoveis

Locagdes Diversas

Medicamentos

Outras despesas — Diversos

Outros Materiais de Consumo

Outros Servigos de Terceiros

Recursos Humanos (5)

Recursos Humanos (6)

Utilidades Publicas

Total (R$)
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Natureza da Despesa: BENS E MATERIAIS PERMANENTES
o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Bens e Materiais Permanentes
(especificar)
Bens e equipamentos de informatica
Subtotal
Natureza da Despesa: COMBUSTIVEL
(o]
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Combustivel
Subtotal
Natureza da Despesa: GENEROS ALIMENTICIOS
o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Géneros alimenticios
Subtotal
Natureza da Despesa: LOCACAO DE IMOVEIS
(o]
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Locagéo imovel
Subtotal
Natureza da Despesa: LOCAGOES DIVERSAS
o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

(especificar)

Subtotal
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Natureza da Despesa: MEDICAMENTOS

o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Medicamentos

Subtotal

Natureza da Despesa: OUTRAS DESPESAS - DIVERSOS

o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Gastos administrativos —
Estacionamento/Conducao/Taxi

Gastos administrativos — Viagens

Diversos

Subtotal

Natureza da Despesa: OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Gastos administrativos — Material de
expediente/correio/fotocdpias

Materiais — Material didatico/pedagdgico

Materiais — Material de higienizagao e
limpeza/ uniformes

Materiais — Outros materiais
(especificar)

Subtotal

Natureza da Despesa: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Consultoria/assessoria juridica
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Limpeza e conservagao

Manutencido — Equipamento de
informatica

Manutencéo — Predial e imobiliario

Manutengao — Veiculos

Reformas

Manutengao — Outras manutengdes
(especificar)

Outros servicos de terceiros pessoa
juridica (especificar)

Publicidade e propaganda

Servigo de apoio diagndstico terapéutico

Consultoria/ assessoria contabil

Servigos de tecnologia da informacao
(1)

Vigilancia

Subtotal

Natureza da Despesa: RECURSOS HUMANOS (5)

o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Salarios e ordenados

13° Salario

Férias

Aprendizes

Assisténcia médica

Estagiarios

Contribuicao ao PIS

Contribui¢do ao INSS - cota patronal
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Cursos/ treinamento/ reciclagem

FGTS

Gratificagdes

INSS

IRRF

Indenizagdes

Aviso Preévio

Rescisédo de Contrato de Trabalho

Vale alimentagéao

Vale refeigao

Vale transporte

Outras despesas de recursos humanos

(especificar)

Subtotal
Natureza da Despesa: RECURSOS HUMANOS (6)
o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Outros servigos de terceiros Pessoa

Fisica

Outros servigos de terceiros Pessoa

Juridica

Subtotal
Natureza da Despesa: UTILIDADES PUBLICAS
o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Gas
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Forca e Luz

Agua e esgoto

Internet/ TV a cabo

Telefones

Outras utilidades publicas (especificar)

Subtotal

7.1.2. Detalhamento da Aplicacao dos Recursos Financeiros Repassados — ESTADUAL

Resumo Geral

Natureza da Despesa Valor (R$)

Bens e Materiais Permanentes

Combustivel

Géneros Alimenticios

Locacgao de Imdveis

Locacdes Diversas

Medicamentos

Outras despesas — Diversos

Outros Materiais de Consumo

Outros Servigos de Terceiros

Recursos Humanos (5)

Recursos Humanos (6)

Utilidades Publicas

Total (R$)
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Natureza da Despesa: BENS E MATERIAIS PERMANENTES

o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Bens e Materiais Permanentes
(especificar)

Bens e equipamentos de informatica

Subtotal

Natureza da Despesa: COMBUSTIVEL

o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Combustivel

Subtotal

Natureza da Despesa: GENEROS ALIMENTICIOS

(o]
Item de aquisigcao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Géneros alimenticios
Subtotal
Natureza da Despesa: LOCACAO DE IMOVEIS
o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Locacéo imovel
Subtotal
Natureza da Despesa: LOCAGCOES DIVERSAS
o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
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(especificar)

Subtotal

Natureza da Despesa: MEDICAMENTOS

N° de

parcelas Valor Total

Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario

Medicamentos

Subtotal

Natureza da Despesa: OUTRAS DESPESAS - DIVERSOS

N° de

parcelas Valor Total

Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario

Gastos administrativos —
Estacionamento/Conducéo/Taxi

Gastos administrativos — Viagens

Impostos/taxas

Diversos

Subtotal

Natureza da Despesa: OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

N° de

parcelas Valor Total

Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario

Gastos administrativos — Material de
expediente/correio/fotocopias

Materiais — Material didatico/pedagdgico
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Materiais — Material de higienizagao e
limpeza/ uniformes

Materiais — Outros materiais
(especificar)

Subtotal

Natureza da Despesa: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Consultoria/assessoria juridica

Limpeza e conservagao

Manutencao — Equipamento de
informatica

Manutencao — Predial e imobiliario

Manutencéo — Veiculos

Reformas

Manutencao — Outras manutencgdes
(especificar)

Outros servigos de terceiros pessoa
juridica (especificar)

Publicidade e propaganda

Servigo de apoio diagndstico terapéutico

Consultoria/ assessoria contabil

Servigos de tecnologia da informagao
(1)

Vigilancia

Subtotal

Natureza da Despesa: RECURSOS HUMANOS (5)

o
Item de aquisigao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
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Salarios e ordenados

13° Salario

Férias

Aprendizes

Assisténcia médica

Estagiarios

Contribuicao ao PIS

Contribuicdo ao INSS - cota patronal

Cursos/ treinamento/ reciclagem

FGTS

Gratificagoes

INSS

IRRF

Indenizagdes

Aviso Prévio

Rescisao de Contrato de Trabalho

Vale alimentacgao

Vale refeicao

Vale transporte

Outras despesas de recursos humanos
(especificar)

Subtotal

Natureza da Despesa: RECURSOS HUMANOS (6)

Item de aquisig¢ao - rubrica

Valor Unitario

N° de
parcelas

Valor Total
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Outros servicos de terceiros Pessoa

Fisica

Outros servicos de terceiros Pessoa

Juridica

Subtotal
Natureza da Despesa: UTILIDADES PUBLICAS
]
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario paNrchZS Valor Total
Gas
Forca e Luz

Agua e esgoto

Internet/ TV a cabo

Telefones

Outras utilidades publicas (especificar)

Subtotal

7.1.3. Detalhamento da Aplicagao dos Recursos Financeiros Repassados — FEDERAL

Resumo Geral

Natureza da Despesa

Valor (R$)

Bens e Materiais Permanentes

Combustivel

Géneros Alimenticios

Locacgao de Imdveis

Locagdes Diversas
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Medicamentos

Outras despesas — Diversos

Outros Materiais de Consumo

QOutros Servicos de Terceiros

Recursos Humanos (5)

Recursos Humanos (6)

Utilidades Publicas

Total (R$)

Natureza da Despesa: BENS E MATERIAIS PERMANENTES
(o]
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Bens e Materiais Permanentes
(especificar)
Bens e equipamentos de informatica
Subtotal
Natureza da Despesa: COMBUSTIVEL
(o]
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N°® de Valor Total
parcelas
Combustivel
Subtotal
Natureza da Despesa: GENEROS ALIMENTICIOS
o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Géneros alimenticios
Subtotal
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Natureza da Despesa: LOCAGAO DE IMOVEIS
o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Locacéo imovel
Subtotal
Natureza da Despesa: LOCAGOES DIVERSAS
(o]
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
(especificar)
Subtotal
Natureza da Despesa: MEDICAMENTOS
o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Medicamentos
Subtotal
Natureza da Despesa: OUTRAS DESPESAS - DIVERSOS
o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Gastos administrativos —
Estacionamento/Conducéao/Taxi

Gastos administrativos — Viagens

Impostos/taxas
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Diversos

Subtotal

Natureza da Despesa: OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Gastos administrativos — Material de
expediente/correio/fotocopias

Materiais — Material didatico/pedagdgico

Materiais — Material de higienizagéo e
limpeza/ uniformes

Materiais — Outros materiais
(especificar)

Subtotal

Natureza da Despesa: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas

Consultoria/assessoria juridica

Limpeza e conservagao

Manutencédo — Equipamento de
informatica

Manutengéo — Predial e imobiliario

Manutencéo — Veiculos

Reformas

Manutengao — Outras manutengdes
(especificar)

Outros servicos de terceiros pessoa
juridica (especificar)

Publicidade e propaganda

Servigo de apoio diagndstico terapéutico
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Consultoria/ assessoria contabil

Servigos de tecnologia da informacao
(T1)

Vigilancia

Subtotal

Natureza da Despesa: RECURSOS HUMANOS (5)

Item de aquisig¢ao - rubrica

Valor Unitario

N° de

parcelas Valor Total

Salarios e ordenados

13° Salario

Férias

Aprendizes

Assisténcia médica

Estagiarios

Contribuicao ao PIS

Contribui¢do ao INSS — cota patronal

Cursos/ treinamento/ reciclagem

FGTS

Gratificagdes

INSS

IRRF

Indenizagdes

Aviso Prévio

Rescisdo de Contrato de Trabalho

Vale alimentacao

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br |(19)3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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Vale refeicao

Vale transporte

Outras despesas de recursos humanos
(especificar)

Subtotal

Natureza da Despesa: RECURSOS HUMANOS (6)
o
Item de aquisig¢ao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Outros servicos de terceiros Pessoa
Fisica
Outros servicos de terceiros Pessoa
Juridica
Subtotal
Natureza da Despesa: UTILIDADES PUBLICAS
o
Item de aquisicao - rubrica Valor Unitario N® de Valor Total
parcelas
Gas
Forca e Luz
Agua e esgoto
Internet/ TV a cabo
Telefones
Outras utilidades publicas (especificar)
Subtotal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br |(19)3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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8 - CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC (Se
houver — facultativo, indicando também, se for o caso, recursos humanos)
Especificagao Valor mensurado R$

9 — DECLARAGAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal da OSC = (nome da OSC), declaro, para fins de prova
junto a SEPROSOM, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito de
mora ou situagao de inadimpléncia do proponente com o Tesouro Municipal ou qualquer
6rgéao ou entidade da administragao publica que impeca a transferéncia dos recursos.

Local e Data

Assinatura do Responsavel Legal Assinatura do Responsavel Técnico

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br |(19)3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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ANEXO IV — MODELOS DE DECLARAGOES OBRIGATORIAS
(Disponiveis no site https://limeira.sp.gov.br/secretarias/seprosom/chamamento-
publico)

Modelo A:
PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE ENTIDADE E
ADMINISTRACAO PUBLICA

, estabelecida na cidade de

, estado de , Sito a ,
CEP: , inscrita no CNPJ sob n° , vem através de seu
representante, , portador do RG n° e CPF
n° , declarar que a entidade n&o tem como dirigente:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de colaboragéo, estendendo-se a vedagao aos respectivos cénjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o0 segundo grau, bem como em conformidade com o Artigo 20, inciso Ill do
Decreto Municipal n° 274 de 17 de agosto de 2.021;

Declara, ainda que n&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos
repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou de OSC da
Administracdo Publica celebrante;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou fungao de confianga, de 6rgao ou OSC da Administragdao Publica celebrante,
ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP
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Modelo B:

PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Eu, , brasileiro (a), portador (a) do RG n° , € CPF n°

, residente e domiciliado a Rual/Av. ,
representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, denominada de
, com Sede a , n° , Bairro ,
na cidade de , inscrito no CNPJ n° , Sob pena
de responsabilidade civil, penal e administrativa e nos termos da Lei n® 13.019/2014, art.
33, “b” e “c”, DECLARO que a Organizacdo da Sociedade Civil em tela possui
experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, conforme comprovado no documento apresentado; e que possui
capacidade técnica e operacional e esta em pleno e regular funcionamento, cumprindo
suas finalidades estatutarias, dispondo de estrutura e recursos necessarios para
execucgao do Termo de Colaboracéo.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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Modelo C:

PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE ENTIDADE E
ADMINISTRACAO PUBLICA

A , estabelecida na cidade de Limeira, estado de S&o
Paulo, sito a , CEP: ,
inscrita no CNPJ sob o n°. e Inscricdo Municipal n°. , vem
através de seu representante, , portador do RG n°.

e CPF n°. , declarar que as pessoas contratadas para

execugao do Servico em parceria com a Secretaria de Promogéo Social Municipal —
SEPROSOM, nado sao integrantes do quadro de servidores publicos municipais,
inclusive aqueles que exergcam cargo em comissado ou fungcdo de confianga, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, nem como membros da diretoria, ainda que para servigos de consultoria
ou assisténcia técnica.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada| Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 1791 Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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Modelo D:
PAPEL TIMBRADO DA OSC
DECLARACAO ABERTURA DE CONTA BANCARIA
A , estabelecida na cidade de Limeira, estado de Sao
Paulo, sito a , CEP: ,
inscrita no CNPJ sob o n°. , vem através de seu representante,
, portador do RG n° e CPF n°.

, S& comprometer a abrir e informar o numero da conta bancaria que
sera utilizada especificamente para gestdo dos recursos oriundos da celebragao do
Termo de Colaboragdo, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19)3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 1791 Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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Modelo E:
PAPEL TIMBRADO DA OSC
DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITOS ESTADUAIS

A , estabelecida na cidade de ,
Estado de , Sito a ,
CEP: , inscrita no CNPJ sob o n°. e Inscricao
Municipal n°. , vem através de seu representante, ,
portador do RG n°. e CPF n°. , declarar que a entidade

€ isenta de inscrigao estadual e ndo possui débitos junto a receita estadual.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19)3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 1791 Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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Modelo F:

PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA
REFERENTE A TERMOS DE COLABORACAO, FOMENTO, CONVENIOS,
ACORDOS, AJUSTES, SUBVENCOES SOCIAIS, CONTRIBUICOES, AUXILIOS OU
SIMILARES

A , estabelecida na cidade de ,
Estado de , sito a

, CEP: , inscrita no CNPJ
sob o n°. e Inscricdo Municipal n°. , vem através de seu
representante, , portador do RG n°. e CPF n°.

, declarar que a entidade nao esta em falta com relacao as prestacoes
de contas relativas a recursos anteriormente recebidos da Administracdo Publica
mediante convénios, acordos, ajustes, subvengdes sociais, contribuigcdes, auxilios ou
similares.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP
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Modelo G:

PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE REQUISITOS ESTATUTARIOS

Eu, , brasileiro (a), portador (a) do RG n° , € CPF
n° , residente e domiciliado a Rua/Av. , representante
legal da Organizacdao da Sociedade Civil com Sede a

, n° , Bairro , ha cidade de ,
inscrita no CNPJ n° , sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa e nos termos da Lei Federal 13.019/2014, art. 33, DECLARO, conforme
os itens abaixo relacionados, sobre o atendimento aos requisitos estatutarios da
Organizagao em tela:

INDICARO | ATENDIDO
ARTIGO (s) | SIM | NAO

ITEM REQUISITO

Objetivos voltados a promogdo de
1 atividades e finalidades de relevancia
publica e social

Que, em caso de dissolugado da entidade,
o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de
2 igual natureza que preencha os requisitos
deste Decreto e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta;

Escrituracdo de acordo com os principios
3 fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP
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ESTADO DE SAD PAULO - BRASE

Modelo H:

PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA AS TIPIFICACOES DA LEI N° 13.019/2014

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF n° ,
representante legal da Organizagao da Sociedade
Civil

DECLARO para os devidos fins e sob penas previstas no Art. 299 do Codigo Penal, que
a organizagao em tela e seus dirigentes ndo se encontram em nenhuma das situagdes
de impedimento da celebragcdo de quaisquer tipos de parcerias conforme disposto no
Art. 39 da Lei 13019/2014.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19)3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 1791 Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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Modelo I:

PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO DA SEDE DA ORGANIZACAO
SOCIEDADE CIVIL

DECLARO para os devidos fins que, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),

denominada de , Se encontra sediada a , n° , Bairro

, ha cidade de /SP, conforme comprovante apresentado
(conta/tarifa de agua, luz ou telefone), em anexo, inscrita no CNPJ n° ,
ativo ha de (___ ) anos de existéncia, estando a veracidade das informacdes

confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela
Receita Federal do Brasil.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br |(19)3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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Modelo J:

PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DA DIVULGAGCAO DA PARCERIA NA

INTERNET
Eu, , brasileiro (a), portador(a) e inscrito no CPF N° ,
representante legal da Organizagao da Sociedade

Civil :
DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizagdo em tela se
compromete em atender o disposto no Art. 11 da Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal
n°® 274 de 17 de agosto de 2.021, de forma especial a divulgacéo na internet e em locais
visiveis da sede social e, quando for o caso, nos estabelecimentos em que exerga suas
acoes, todas as parcerias celebradas com a Secretaria de Promog¢ao Social Municipal —
SEPROSOM.

DECLARO, também que sera divulgado em site oficial da entidade todos atos
consistentes as informacbdes sobre as atividades e resultados, o estatuto social
atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relagdo nominal dos dirigentes,
valores repassados; lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os
respectivos valores pagos; remuneragao individualizada dos dirigentes e empregados
com os respectivos nomes, cargos ou funcgdes; balangos e demonstragdes contabeis e
os relatérios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de
contratagao de pessoal.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP
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Modelo K:
PAPEL TIMBRADO DA OSC
DECLARACAO DE GRATUIDADE

Eu, , brasileiro (a), portador (a) do RG n° , € CPF N°

, residente e domiciliado a Rua/Av. , representante
legal da Organizacgao da Sociedade
Civil , ha

forma da Lei e em atendimento ao Art. 6°, inciso Il da Resolugdo CNAS 14, de 15 de
maio de 2014, e ressalvado o art. 35, §§ 1° e 2°, do Estatuto do Idoso, DECLARO que
a Organizacdo em tela ndo cobra quaisquer tipos de pagamentos pelos servigos
prestados aos seus beneficiarios, do presente Servico.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19)3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 1791 Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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Modelo L:

Eu,

PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA

brasileiro(a), portador(a)

representante

LIMEIRA

2

ANCOS

BICENTENANIO 183¢

no CPF N°

da Organizacdo da Sociedade Civil
, DECLARO para os devidos fins e sob

penas da lei, que a Organizacdo em tela se compromete em dispor de recursos
financeiros préprios, a titulo de contrapartida, para a execugdo do Termo de

Colaboracgao, conforme plano de trabalho apresentado.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal da OSC

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19)3404.9600

Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP
[
]
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Modelo M:

PAPEL TIMBRADO DA OSC

RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES
(Art. 34, Inciso VI, da Lei 13.019/2014, Alterada pela Lei n® 13.204/2015)
Nome: |D.N.
Cargo: | Fungao:
N° CPF: |N° RG: | OrgaoExpedidor:
Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail:
Nome: |D.N.:
Cargo: | Fungao:
N° CPF: |N° RG: | OrgaoExpedidor:
Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail:
Nome: |D.N.:
Cargo: | Funcio:
N° CPF: |N° RG: | OrgaoExpedidor:
Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail:
Local e data.

Assinatura do Representante Legal da OSC

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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Modelo N:

PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 34 DA LEI 13019/2014

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF n°
, representante legal da Organizacdo da Sociedade
Civil , DECLARO para fins de comprovagéao junto ao
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, que a Organizacdo em tela esta
cumprindo com todas as exigéncias contidas nos incisos I, lll, VI e VII do Art. 34 da Lei
Federal 13019/14 e alteracdes, estando os documentos pertinentes disponiveis para
verificagdo perante o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, conforme Instrugdes
n°® 01/2024.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal da OSC

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br |(19)3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-900 | Limeira/SP
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ANEXO V - MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N°

12026 QUE ENTRE Si
CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE LIMEIRA E

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob
n° 45.132.495/0001-40, por meio da SECRETARIA DE PROMOGCAO SOCIAL
MUNICIPAL — SEPROSOM, com sede administrativa na Av. Dr. Lauro Corréa da Silva,
n® 3.800, Jd. Adélia Cavicchia Grotta, CEP 13.482-180, Limeira/SP, doravante
denominada SEPROSOM, neste ato representado pela sua Secretaria Municipal,
CONSTANCIA BERBERT DUTRA DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade R.G.
n°. 11.168.345-2 e do CPF sob n°. 925.579.108-72, e a Organizacéo da Sociedade Civil

, inscrita no CNPJ sob n°. , com sede na
cidade de , a Rua , n° _  Bairro
, doravante denominada de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC, representada pelo seu Presidente, Sr. , portador da
Cédula de Identidade R.G. n°. do CPF sob n°

, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual, na Lei
Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, respectivo Decreto Municipal n.° 274, de 17
de agosto de 2021, e consoante o Processo Administrativo n°® e
mediante as clausulas e condi¢des a seguir aduzidas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragao, decorrente do Chamamento Publico — Edital n°®
12026, com fulcro na Lei Federal n.° 13.019/14 e Decreto Municipal n°® 274/2021,
tem por objeto execugao de 06 (seis) Casas Lares no Municipio de Limeira, pela
Organizacgao da Sociedade Civil — OSC, referente ao desenvolvimento do Servigo de
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - Modalidade Casa Lar,
integrante da Protegao Social Especial de Alta Complexidade do SUAS, sendo os
usuarios com idades de 00 a 18 anos incompletos, de ambos os sexos, inclusive
criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecao (Art. 98 do Estatuto
da Crianga e do Adolescente) e em situagao de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungao de
cuidado e protegao, com meta para 60 (sessenta) usuarios sendo 10 (dez) por casa, em

Prefeitura Municipal de Limeira | www.limeira.sp.gov.br [(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179 | Centro | CEP: 13481-800 | Limeira/SP
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consonancia com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, conforme
detalhado no Plano de Trabalho, carreado aos autos do Processo Administrativo
indicado no preambulo do presente Termo.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas na

legislacdo, em especial e pela Lei Federal n.° 13.019/14 e suas alteragbes e pelo

Decreto Municipal n.° 274/2021, bem como pelo Edital de Chamamento Publico n°
/2026.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente, delegagdo das funcdes de regulagao, de fiscalizacdo, de
exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - PEGAS DOCUMENTAIS

2.1 - Integram este instrumento, independentemente de transcricdo ou de serem
anexados a este Termo, o Plano de Trabalho constante dos autos, aprovado pela
Comisséo de Selegao de Projetos da SEPROSOM, nomeada pela Portaria n°® 2.431, de
10 de dezembro de 2025, bem como o Termo de Referéncia (Anexo 1) do Edital de
Chamamento Publico n® /2026 e toda documentacao técnica que deles resultem,
cujos termos os participes acatam integralmente.

2.2 — Integra, ainda, o presente Termo de Colaboracdo, o Manual das Parcerias,
conforme disposto no artigo 63, §§ 1° 2° e 3° da Lei 13.019/2014, o qual sera
devidamente encaminhado por e-mail para a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
— OSC, que desde ja se compromete a cumprir com todas as exigéncias estabelecidas
na referida Lei, referente ao servigo pactuado.

2.3 - Eventuais ajustes e aditivos realizados durante a execucao do objeto integraréo o
Plano de Trabalho, e deverao estar em acordo com o disposto no artigo 62, do Decreto
Municipal n.° 274/2021, desde que nao haja alteracdo do objeto e sejam submetidos e
aprovados previamente pela Comissao de Selegao de Projetos da SEPROSOM.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

3.1 - Sao obrigagdes dos participes:

| - DA SEPROSOM:

a) fornecer, por e-mail, o Manual das Parcerias & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE

CIVIL - OSC na ocasiao da celebracdo da parceria, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicacao eventuais alteragdes no seu conteudo;
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeter a
analise da comissdo de monitoramento e avaliagdo designada que, em caso de
concordancia o homologara, sem eximir a obrigatoriedade de apresentagcdo da
prestacdo de contas devida pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com
os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientacéo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos financeiros por meio de transferéncia eletrébnica e em obediéncia
ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execucgao do presente Termo de Colaboragao;

e) realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas antes do término da
sua vigéncia, inclusive por meio de visitas “in loco”, para fins de monitoramento e
avaliagao do cumprimento do objeto;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro orgdo ou entidade, o Administrador Publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigacbes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagédo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagao irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de
evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

k) disponibilizar para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC plataforma
digital para a realizagdo eletrbnica da prestacdo de contas, envio de Relatério
Circunstanciado de Atividades e apresentagdao demais documentos pertinentes.

Paragrafo unico — A SEPROSOM néo se responsabilizara pelo repasse previsto neste
Termo de Colaboragdao em caso de inadimpléncia dos 6rgaos federativos responsaveis
pela liberacdo dos recursos.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:
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a) manter escrituragdo contabil regular de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agbes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo as informag¢des e documentos previstos no paragrafo unico do
art. 11, da Lei n° 13.019/2014 e, no Comunicado SGD n° 016/2018 do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo e no artigo 86, do Decreto Municipal n°® 274/2021;

d) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste Termo de Colaboragao, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicagao dos recursos;

e) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto
no art. 51, da Lei n°® 13.019/2014;

f) dar livre acesso aos agentes e servidores da SEPROSOM, bem como aos agentes e
servidores dos oOrgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas, correspondentes aos processos, aos
documentos e as informagdes relacionadas ao presente Termo de Colaboragdo, bem
como aos locais de execug¢ao do objeto;

g) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

h) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no
Termo de Colaboragao, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria a
SEPROSOM, a inadimpléncia da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em
relacéo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos
danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

i) seguir o detalhamento da aplicagdo dos recursos financeiros, conforme apresentado
no Plano de Trabalho e aprovado pela Comissao de Selecao de Projetos;

J) Manter aplicados os recursos advindos da parceria em uma conta bancaria rentavel
até a sua efetiva utilizagdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
devendo ser prestadas as devidas contas;

k) adotar regulamento de compras e de contratagdo de pessoal, nos termos do artigo
45, do Decreto Municipal n® 274/2021, devendo as compras e contratagcdes observar os
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principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, devendo ser precedidas de
no minimo, 03 (trés) cotagdes prévias de preco, demonstrando a compatibilidade destes
com os praticados no mercado;

) utilizar a plataforma digital disponibilizada pela SEPROSOM para a realizagao
eletrbnica da prestagédo de contas, envio de Relatério Circunstanciado de Atividades e
apresentacao demais documentos pertinentes;

m) participar dos treinamentos, capacitacées e palestras pertinentes e voltadas a boa
execucao da parceria;

n) observar o Manual das Parcerias a ser disponibilizado pela SEPROSOM.
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugao do objeto do
presente Termo de Colaboracdo é de R$ (), sendo R$ (), a titulo
de investimento e R$ (), a titulo de custeio.

4.2 - A SEPROSOM transferira, para execugao do presente Termo de Colaboragao, os

seguintes recursos, correndo a despesa a conta das dotacbes n°s
(investimento) e (custeio).

4.3 - Os recursos serao liberados em parcelas mensais pela SEPROSOM.

4.4 - A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deve seguir o detalhamento da
aplicacao dos recursos financeiros, conforme apresentado no Plano de Trabalho
aprovado.

4.5 - Os valores repassados, em qualquer caso, deverao permanecer aplicados em uma
conta bancaria rentavel até a sua efetiva utilizagdo pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, devendo ser prestadas as devidas contas.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 - A SEPROSOM transferira os recursos em favor da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC conforme o cronograma de desembolso contido no plano de
trabalho, mediante transferéncia eletrénica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento, exceto nos casos a seguir, nos quais as parcelas ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

| - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;
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Il - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relagcéo a
obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboragao;

Il - Quando a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela SEPROSOM ou pelos
orgaos de controle interno ou externo.

IV - Quando deixar de apresentar as certidoes previstas no art. 15 inciso | e VI, do
Decreto Municipal n.° 274/2021, inclusive em relagao a filiais se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC possuir e estiver vinculada a execugao do objeto da parceria.

5.2 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, é obrigatoria a prestacdo de contas
ao término de cada exercicio.

5.3 - A SEPROSOM viabilizara o acompanhamento pela internet dos processos de
liberacao de recursos referentes a parceria.

5.4 - Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancaria.

5.5 - Os pagamentos deveréo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

5.6 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica
determinada pela SEPROSOM.

5.7 - No caso do plano de trabalho e do cronograma de desembolso preverem mais de
1 (uma) parcela de repasse de recursos, para recebimento de cada parcela, a
organizacao da sociedade civil devera:

| - Ter preenchido os requisitos exigidos na Lei Federal n.° 13.019/2014 para celebragao
da parceria;

Il - Apresentar a prestagao de contas da parcela anterior;
[Il - Estar em situacéo regular com a execugao do plano de trabalho.

5.8 - E obrigatério o emprego dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto ndo
utilizados para a execucgao da parceria, em aplicacao financeira.
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5.9 - Os rendimentos das aplicag¢des financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Colaboragao, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacao
de contas exigidos para os recursos transferidos.

5.10 - Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive o0s provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a SEPROSOM no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administracao
Publica.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

6.1 — O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2 - Fica expressamente vedada a utilizagédo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, para:

| - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

[l - pagamento de juros, multas ou correcdo monetaria, inclusive referente a
pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, assim como
quaisquer tipos de despesas provenientes da manutencdo da conta bancaria e
movimentagao do recurso.

6.3 - Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no
plano de trabalho, as despesas relacionadas a execugao da parceria nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei 13.019/2014.

Paragrafo unico. A data de emissdao dos documentos fiscais comprobatérios de
despesas devera estar compreendida dentro da vigéncia deste Termo de Colaboragao.

6.4 - Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria,
desde que constantes do plano de trabalho aprovado pela Comissdo de Selecao de
Projetos:
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| - remuneracéo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicbes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

Il - Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execugao do objeto da parceria assim o exija;

Il - Custos diretos e indiretos necessarios a execugado do objeto, seja qual for a
proporgcao em relagédo ao valor total da parceria;

IV - Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servigos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalagao
dos referidos equipamentos e materiais.

6.5 - A inadimpléncia da SEPROSOM ou dos o¢rgaos federativos que realizam a
transferéncia dos recursos nado transfere 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC a responsabilidade pelo pagamento de obrigagbes vinculadas a parceria com
recursos proprios.

6.6 - A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC em
decorréncia de atrasos na liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo podera
acarretar restricoes a liberagdo de parcelas subsequentes.

6.7 - O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico.

6.8 - A comprovacido das despesas realizadas com recursos da parceria pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC sera feita por meio de notas e
comprovantes fiscais, inclusive recibos, desde que devidamente escriturados, com data
do documento, valor, nome e CNPJ da organizagcao da sociedade civil e numero do
instrumento da parceria. A critério da Autarquia, a comprovacao das despesas podera
ser feita eletronicamente, em plataforma digital disponibilizada pela SEPROSOM a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC.

6.9 - E vedada a realizagdo de pagamentos antecipados com recursos da parceria,
sendo possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores de
servigos contratados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.
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6.10 - O plano de trabalho pode conter previsdo de sinal contratual, desde que
justificado e apenas nos casos em que essa pratica for usual no mercado, devendo o
valor correspondente ser considerado no montante total aprovado.

6.11 - Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servigos, podendo ser realizado,
excepcionalmente e mediante justificativa, o pagamento em espécie, quando houver a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica.

6.12 - O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza, apos a publicagéo
do Termo de Colaboragao na imprensa oficial, o reembolso das despesas realizadas,
bem como das despesas realizadas entre o periodo da liberacdo, em caso de atraso
das parcelas subsequentes, desde que devidamente comprovadas pela Organizacgao,
no cumprimento das obrigagbes assumidas por meio do plano de trabalho. Nesta
hipétese, o crédito podera ser realizado em conta bancaria de titularidade da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC e o beneficiario final da despesa
devera ser registrado.

CLAUSULA SETIMA — DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

7.1 — Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no
Plano de Trabalho, as despesas previstas no artigo 46 da Lei Federal n.° 13.019/14;

7.2 - As compras e contratagbes pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
feitas com o uso dos recursos da parceria, deverdo observar os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade, devendo ser precedidas de no minimo,
03 (trés) cotacdes prévias de preco, demonstrando a compatibilidade destes com os
praticados no mercado.

7.3 - A compatibilidade dos precos com os praticados pelo mercado podera ser
demonstrada por meio de cotacgdes, tabelas de precos de associagcdes profissionais,
publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao
publico, em todos os casos devera haver mengao de dia e hora.

7.4 - As cotacdes prévias de precos poderao ser realizadas por e-mail, sitios eletrénicos
publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

7.5 - Para a contratacdo de equipe dimensionada no plano de trabalho, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC podera adotar procedimento de
selegcdo com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

7.6 - A remuneracéao de equipe de trabalho com recursos transferidos pela SEPROSOM
ndo gera vinculo trabalhista com o ente transferidor, nem Ihe transfere a
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responsabilidade do pagamento da remuneragao, bem como dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, entre outros, em caso de inadimpléncia da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

7.7 - A selegéo e a contratacdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC de
equipe envolvida na execug¢ao do Termo de Colaboragdo deverao observar os
principios da Administracdo Publica previstos no caput do art. 37, da Constituicao
Federal, podendo adotar procedimento de selecdo com métodos usualmente utilizados
pelo setor privado.

7.8 - E vedado a SEPROSOM ou aos seus agentes praticar atos de ingeréncia na
selecdo e na contratacdo de pessoal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC, tais como direcionar o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
servigos na organizagao parceira.

7.9 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera observar o disposto no
artigo 60, do Decreto Municipal n.° 274/2021 em relagdo ao pagamento e a forma de
remuneragao da equipe dimensionada no plano de trabalho.

7.10 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera dar ampla
transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho
vinculada a execugao do Termo de Colaboracéo e cumprir o disposto no artigo 86, do
Decreto Municipal n°. 274/2021.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC (Matriz ou Filial) em caso de
execugao do Plano de Trabalho por esta devera apresentar, até o dia 15 de cada més a
SEPROSOM a prestacdo de contas parcial da parceria, referente ao total do recurso
transferido no més anterior, devendo conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao
do alcance das metas e dos resultados esperados no periodo, devendo trazer as
informacdes nos relatérios e os documentos a seguir descritos:

| — Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas (Anexo RP-10), assinado pelo seu
representante legal, computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades
dos gastos, aplicadas no objeto do ato concessorio, relacionando os documentos
comprobatérios das despesas pagas, computadas na prestagcdo de contas, com a
aplicagéao no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes das
Instrugbes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (Instrugdes n° 01/2024),
devendo ser acompanhado dos extratos bancarios das contas especificas vinculadas a
execugao da parceria (conta corrente movimento e conta rendimento), da conciliagéo
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bancaria do periodo de que trata a prestacao de contas; das copias legiveis das notas e
dos comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data de emissdo dos documentos,
valor, dados da organizagao da sociedade civil e identificagdo da origem e numero do
instrumento da parceria. Acompanha, ainda, o comprovante de transferéncia de cada
pagamento efetuado constando a identificagao do favorecido.

Il — Relatorio trimestral das atividades circunstanciadas realizadas, a ser apresentado
até o dia 15 do més subsequente ao trimestre findado com base nos objetivos
propostos e respectivas fases de execugao dispostos no Plano de Trabalho vigente.

8.2 - Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente;

8.3 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC também devera realizar a
prestacdo de contas final da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, o que
devera ocorrer em até 90 (noventa) dias apdés o término do periodo da vigéncia do
Termo ou de sua prorrogagao, devendo constar dos documentos:

| - Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas (Anexo RP-10), do respectivo
exercicio anual, assinado pelo seu representante legal, demonstrando as receitas e as
despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos
moldes das Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sado Paulo (Instrugcdes n°
01/2024), devendo ser acompanhado de Parecer do Conselho Fiscal de aprovagao das
contas, de Declaracao de Guarda dos documentos, e Certiddo expedida pelo Conselho
Regional de Contabilidade — CRC, sobre a habilitacdo profissional do Contador
responsavel, dos extratos bancarios do ultimo periodo demonstrando a total utilizacéo
dos recursos e, ou devolugao de possiveis saldos remanescentes;

Il — Relatério de Execugao do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que
contera as acgdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto proposto, a
demonstracao do alcance das metas referente ao periodo de que trata a prestacao de
contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, acompanhado da listagem nominal dos atendidos no exercicio;

Il — Relatério de bens maoveis adquiridos com recursos da parceria, acompanhado das
provas dos registros contabeis e patrimonial dos bens, se houver, inclusive eventuais
destinacdes para a categoria de inserviveis;

IV — Comprovante de devolugao de eventuais recursos nao aplicados;

§ 1° E assegurado 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC o direito de ampla
defesa e contraditério no prazo de trés dias uteis a partir da ciéncia da rejeigao das
contas.
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§ 2° Fica proibida de celebrar novos Termos de Fomento e/ou Colaboragao a entidade
que tiver suas contas rejeitadas.

§ 3° No caso da vigéncia da parceria ultrapassar o periodo de um ano, havera
obrigatoriamente a prestacéo de contas parcial a cada ano.

8.4 — A autoridade competente da SEPROSOM, responsavel pela emissao da
manifestacdo conclusiva da prestacado de contas, considerara, ainda, em sua analise,
0s seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:

| - Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
e os resultados alcangados durante a execugao do Termo de Colaboragéo.

8.5 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art.
67, da Lei Federal n® 13.019/2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade
das acgdes quanto:

| - Os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - Os impactos econdémicos ou sociais;

Il - O grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto pactuado.

8.6 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela autoridade
competente da SEPROSOM observara os prazos previstos na Lei Federal n°
13.019/2014, devendo concluir, em consonancia com o artigo 75 e paragrafos do
Decreto Municipal n.° 274/21, alternativamente, pela:

| - Aprovacao da prestacao de contas;
Il - Aprovacao da prestacao de contas com ressalvas; ou

Il - Rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauragao de
tomada de contas especial.

8.7 - Para a analise e manifestacdo conclusivas das contas pela Administragcao Publica
devera ser priorizado o controle de resultados, por meio da verificagcdo objetiva da
execugao das atividades e do atingimento das metas, com base nos indicadores
quantitativos e qualitativos previstos no plano de trabalho.
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8.8 - As prestacgdes de contas serdo avaliadas:

| - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omisséo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — A Secretaria da SEPROSOM responde pela decisdo sobre a aprovacido da
prestacédo de contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, levando em
consideragao, no primeiro caso, os pareceres técnico e financeiro, sendo permitida
delegacéao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestacéo de contas, sera concedido
prazo para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigacgao.

§ 12 O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica
possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagao de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos termos da legislacao vigente.

8.11 — A SEPROSOM apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
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Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as
contas tenham sido apreciadas:

| - Nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacgao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;

Il - Nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o
final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagao pela
administracao publica.

8.12 - Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo
Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito neste Termo de Colaboragéo e a area de
atuacao da Organizagao, cuja mensuragao econémica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicao integral dos recursos.

8.13 - A manifestagéo conclusiva da prestagdo de contas sera encaminhada para
ciéncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC e do responsavel indicado
pela entidade no Termo.

8.14 - Da manifestacdo conclusiva da prestacdo de contas cabera pedido de
reconsideracdo pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, no prazo de 10
(dez) dias, a contar da ciéncia, a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo a
reconsiderar no prazo de 05 (cinco) dias, o encaminhara a Secretaria da SEPROSOM,
para decisao final, quando cabivel.

§ 1° - O prazo para a decisao final sera de 30 (trinta) dias, prorrogavel, mediante
justificativa, por igual periodo.

§ 2° - A interposicao do pedido de reconsideragao suspende os efeitos da manifestagao
conclusiva da prestagao de contas até a decisao final.

8.15 - Quando a prestacéo de contas for rejeitada, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC, além do pedido de reconsideracdo, podera apresentar as contas, se a
rejei¢ao tiver se dado por omisséo justificada do dever de prestar contas. A rejeicdo da
prestacao parcial de conta, apds a analise de eventual recursal, cujo prazo é de 3 (trés)
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dias uteis, implica na imediata devolugao dos valores, sob pena suspensao e proibicao
de contratar com Administragao Publica.

8.16 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deve manter
em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacéo de contas.

8.17 - A critério da Autarquia, a prestacao de contas devera ser feita eletronicamente,
em plataforma digital disponibilizada pela SEPROSOM a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, a qual devera, observados os prazos e demais clausulas
previstas no presente Termo e na legislagdo aplicavel, inserir no sistema os
documentos relacionados nas Clausulas 8.1 e 8.3, sem prejuizo da apresentacéo fisica
da documentacao quando requisitada pela SEPROSOM e do arquivo dos documentos
originais pelo prazo indicado na Clausula 8.16.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

9.1 — A SEPROSOM nomeara a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, 6rgao
colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com Organizagbes
da Sociedade Civil mediante Termo de Colaboragdo ou Termo de Fomento, constituido
por ato publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada a participagcao de pelo
menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da administragéo publica.

9.1.1 — De acordo com o art. 63 do Decreto Municipal n°® 274 de 17 de agosto de 2021,
a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo é instdncia administrativa colegiada de
apoio e acompanhamento da execugcdo das parcerias celebradas por orgédos e
entidades da Administragdo Publica, cujas atribuicdes serdo voltadas para o
aprimoramento dos procedimentos, da padronizagdo de objetos, custos e indicadores,
unificacdo dos entendimentos, priorizacdo do controle de resultados e avaliagcdo e
homologacgao dos relatorios técnicos de monitoramento.

9.1.2 — Conforme o art. 64 do Decreto Municipal n°® 274 de 17 de agosto de 2021, as
acoes de monitoramento e avaliacio terao carater preventivo e saneador, para apoiar a
boa e regular gestdo das parcerias, devendo o Termo de Colaboragdo prever
procedimentos de monitoramento e avaliacdo da execugdo de seu objeto, a serem
realizados pela Administracdo Publica, incluindo, entre outros mecanismos, visitas in
loco e, quando necessario, pesquisa de satisfacao.

9.2 - A SEPROSOM nomeara o gestor da parceria, o qual devera acompanhar e
fiscalizar o projeto apresentado, sem prejuizo das atribuicbes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, devendo, ainda, expedir, na plataforma eletronica a ser
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disponibilizada pela Autarquia, o seu Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao,
nos termos do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

9.2.1 - O Relatdrio Técnico a que se refere o art. 59, da Lei Federal n.° 13.019/2014,
sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execug¢do do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestagcdo de contas, quando néo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragéao ou
de Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusbées e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

9.3 — O Departamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS da
SEPROSOM, nos termos legais, sera o responsavel pelo assessoramento técnico e
operacional em relacdo a fiscalizacdo da execucdo do Termo de Colaboracgao,
contando com profissionais capacitados para esta funcao.

9.4 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC observara o Manual das
Parcerias, a ser disponibilizado pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS da
SEPROSOM, que disciplina, a luz da Lei Federal n.° 13.019/14, como deve se dar a
utilizagcado dos recursos e a respectiva prestacdo de contas, abrangendo as receitas e
despesas realizadas no periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdo e dos
documentos que serao aceitos para este escopo.

9.5 — Na hipdétese de inexecucdo por culpa exclusiva da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, a SEPROSOM podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigcos essenciais a populacéo, por ato proprio e independentemente
de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades
pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de
uso de tais bens, inclusive os adquiridos com recursos da parceria;
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Il - assumir a responsabilidade pela execuc¢do do restante do objeto previsto no Plano
de Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC até o momento em que a Administragcdo assumiu essas
responsabilidades ou;

Il — transferir a responsabilidade a outra OSC, pela execug¢do do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado
pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC até o momento da paralisacéo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura
de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias em relagéo a data de término de sua vigéncia.

10.2 - Nao é permitida a celebragcdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com
alterac&o da natureza do objeto.

10.3 — Durante a vigéncia do Termo de Colaboragao, o Plano de Trabalho podera sofrer
alteracbes, desde que preservem integralmente o objeto proposto, devendo ser
submetido, previamente, a Comissao de Sele¢ao e Parecer Juridico, com deliberagao
da Secretaria da SEPROSOM.

Paragrafo unico. Em se tratando apenas de mudancgas de rubricas orgamentarias
constantes no Plano de Aplicacdo Financeira, bastara a analise e deliberagdo da
Comissao de Selegao, ndo ensejando a subscricdo de Termo Aditivo.

10.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivacéo de alteragcbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Colaboracéo.

10.5 — Diante da possibilidade de a Administragdo Publica ceder, no curso do Termo,
imével proprio, para a execugao do servigo objeto da parceria, além de bens modveis
para equipar a Residéncia Inclusiva, o Termo de Colaboracdo podera sofrer alteragdes
de valores, inclusive com a diminui¢cédo proporcional do valor previsto neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES
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11.1 - No caso de rejeicdo da prestacdo de contas da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, devera ser instaurada tomada de contas especial, podendo
ser aplicadas as seguintes sangdes previstas no art. 73, da Lei Federal n.° 13.019, de
31 de julho de 2014, além de:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera de governo da
Administragdo Publica sancionadora, por prazo n&o superior a dois anos;

Il - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a Administragao Publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso Il.

IV - Suspensdo do recebimento das parcelas vincendas, em caso de repasse
fracionado;

V - Devolugao do valor repassado pela SEPROSOM;
VI - Outras penalidades previstas na legislagao correlata.

11.2 - As sancgbes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva da
Secretaria da SEPROSOM, sendo franqueado o direito de defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo
ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

11.3 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a
execugao da parceria.

11.4 - A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuracao da infracao.

11.5 - Deverao ser registradas em banco de dados publico as causas de ressalvas ou
de rejeigao da prestacao de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
para conhecimento publico.

11.6 — As organizagdes da sociedade civil suspensas ou declaradas inidéneas, em
razdo da rejeicdo da prestagcdo de contas de parceria da qual € celebrante, serdo
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inscritas em banco de dados publico, mantendo-se a inscrigdo enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida reabilitagcdo, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos.

11.7 - Cabe a Secretaria da SEPROSOM declarar como impedidas para celebragao de
novas parcerias com a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, devendo manter
o cadastro no Portal da Transparéncia.

11.8 — Além dos casos previstos neste instrumento e na legislagdo aplicavel, a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC se obriga a restituir o valor transferido
pela SEPROSOM, atualizado monetariamente e acrescido de juros legais, a partir da
data de seu recebimento, na forma da legislagdo, nos seguintes casos:

11.8.1 - quando nao for executado o objeto da avenca;

11.8.2 - quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas e/ou
ensejar caso de Tomada de Contas Especial,

11.8.3 - quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho aprovado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

12.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos
com os recursos aplicados em razédo deste Termo de Colaboracéo.

12.3 - Os bens remanescentes manter-se-ao0 na titularidade de propriedade da
SEPROSOM, porquanto sdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado para celebragdo de novo Termo com outra Organizagdo da Sociedade Civil
apds a consecucado do objeto ou para execucdo direta do objeto pela Administragao
Publica, devendo os bens remanescentes estar disponiveis para devolugdo ao setor
responsavel pelo patriménio da administragcdo publica, imediatamente apds a
apresentacao final das contas.

12.4 — Para a execucao do Servico em apreco, a Administracido Publica promovera a
cessao dos bens permanentes serviveis, apds a analise conjunta da Administracao
Publica e da Organizagédo da Sociedade Civil identificados no Anexo |.
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ESTADO DE SAD PAULO - BRASE BICENTENARN

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
13.1 - O presente Termo de Colaboragao podera ser:

| - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avencga, respeitado o prazo minimo de 90 (noventa) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intencéo;

Il - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoéteses:

a) ma execugao ou inexecugao da parceria;

b) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

c) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

d) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

e) verificagcdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de
Tomada de Contas Especial.

Paragrafo Unico. Na ocorréncia de rescisédo, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
- OSC devera quitar os débitos assumidos em razédo da parceria, relativos ao periodo
em que ela estava vigente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem
em alteragdo ou ampliacdo da execucado do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Jornal Oficial do Municipio de
Limeira, a qual devera ser providenciada pela Prefeitura Municipal de Limeira no
prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGOES GERAIS

15.1 - Acordam os participes que as comunicacbes relativas a este Termo de
Colaboragao serdao remetidas por e-mail ou via plataforma eletronica 1Doc e serao
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA

16.1 - O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao se iniciara na data de 01
de junho de 2026, com término em 31 de maio de 2027 (12 meses), ininterruptamente,
conforme previsto no Edital de Chamamento Publico n° 01/2026, podendo ser
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ESTADO DE SAD PAULO - BRASE BICENTENARN

prorrogado nos termos da Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto
de 2021.

16.2. - O prazo previsto no tem 16.1 podera ser prorrogado, por meio de termo aditivo,
por sucessivos periodos, limitada a duracdo a 60 (sessenta) meses, desde que
demonstrada a vantajosidade para a Administragcado Publica e o cumprimento das metas
e indicadores estabelecidos.

16.3 - Quando a iniciativa para a prorrogacao partir da Organizagdao da Sociedade
Civil - OSC, o referido pleito devera ser devidamente formalizado e justificado em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto da parceria, ja
acompanhado de toda a documentacdo comprobatéria da manutencdo das condicdes
exigidas por este Edital.

16.4 - Por ocasidao da prorrogacao da vigéncia da parceria, os repasses financeiros
para consecugdo dos seus objetos poderdo ser reajustados para o novo periodo da
parceria, desde que mantida a vantajosidade para a Administragdo, devendo ser
expressamente requeridos pela Organizagdo da Sociedade Civil, observados os
seguintes fatores:

16.5 - No caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal utilizada no
objeto da parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variagdo dos custos
conforme acordo ou convengao coletiva de regéncia da categoria.

16.6 - Em relag@o aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado o
reajuste medido pela variagdo do Indice IPCA, a cada periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data da celebragao da parceria.

16.7 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a SEPROSOM podera
promover a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
limitado o prazo de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

16.8 - Toda e qualquer prorrogagao devera ser formalizada por Termo Aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragao ou
da ultima dilagao de prazo.

16.9 — Fica estabelecida até a data de 11/06/2026 para inicio do funcionamento das
atividades do Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes -
Modalidade Casa Lar, a qual podera ser alterada mediante deliberagcdo da
SEPROSOM.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
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17.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Colaboragao, que nédo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de
Limeira - Comarca de Limeira, Estado de Sao Paulo, com renuncia expressa a outros,
por mais privilegiados que forem.

17.1.1 — Em caso de controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboracéao, torna-se
obrigatoria a prévia tentativa de solugao administrativa, com a participagdo de o6rgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da Administragédo
Publica.

17.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Limeira/SP, de de 2026.

Secretaria Municipal

Presidente da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

TESTEMUNHAS:
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ANEXO |

IDENTIFICAGAO DOS BENS PERMANENTES OBJETO DE CESSAO DE USO

Escritdrio Casa Lar

REG.

QTDE ITEM MARCA PATRIMONIO ESTADO | LOCAL
7 Mesa escritério azul - Nao Bom Escritério
2 Mesa redonda azul - Nao Bom Escritdrio
4 Gaveteiro azul - Nao Bom Escritério
2 Armario azul - Nao Bom Escritério
2 Mesa plataforma azul - Nao Bom Escritério
3 Cadeiras giratdrias executivas i N3o Bom Escritorio

azul
4 Cadeiras giratdrias executivas i N3o Bom Escritorio
preta
1 Longarina - Nao Bom Escritério
28 | Cadeira secretaria azul - Nao Bom Escritdrio
3 Cadeira secretaria preta - Nao Bom Escritorio
1 Ventilador de mesa - Nao Bom Escritdrio
1 Ventilador de parede - Nao Bom Escritorio
1 Armario alto colmeia - Nao Bom Escritorio
1 Armario de prateleira alto azul - Nao Bom Escritorio
1 Access Point - Nao Bom Escritdrio
1 Switch - Nao Bom Escritério
1 Rack preto internet - Nao Bom Escritdrio
3 Multifuncional Brother Brother Nao Bom Escritorio
1 Refrigerador Consul Consul Sim Bom Escritorio
2 Notebook Acer Acer Nao Bom Escritorio
5 Ar condicionado Electrolux Electrolux Nao Bom Escritério
3 Ar condicionado Elgin Elgin Sim Bom Escritério
2 Arquivo de aco 4 gavetas - Nao Bom Escritorio
1 Aparelho de som - Sim Bom Escritorio
1 Notebook Intel Core i5 - Sim Bom Escritorio
1 Aspirador de p6 e liquidos - Sim Bom Escritorio
2 Monitor 18.5 Dell Ndo Bom Escritdrio
1 Purificador de agua IBBL Nao Bom Escritorio
3 Mesa New Nogal - Nao Bom Escritorio
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1 Gaveteiro volante Nogal - Nao Bom Escritdrio
4 Cadeira executiva giratodria i N3o Bom Escritorio
preto
1 Mesa de reunidao 3 metros - Nao Bom Escritorio
1 Fogdo 5 bocas Electrolux Electrolux Nao Bom Escritério
1 Lavadora 10 kg Consul Nao Bom Escritdrio
1 Microondas Midea Nao Bom Escritorio
1 Microondas Electrolux Nao Bom Escritorio
1 Beliche - Nao Bom Escritorio
1 CPU Fortrek Nao Bom Escritorio
1 Monitor STI Nao Bom Escritorio
2 CPU Vostro Nao Bom Escritorio
1 Monitor Holy Nao Bom Escritorio
Dragon
2 Monitor Dell Nao Bom Escritorio
1 Monitor AOC Nao Bom Escritorio
1 Maquina de lavar 15 kg Electrolux Nao Bom Escritério
1 Escada 6 degraus - Nao Bom Escritério
1 Escada 5 degraus - Nao Bom Escritério
1 Fogdo 5 bocas Consul Nao Bom Escritério
1 Cafeteira Mondial Nao Bom Escritorio
1 Impressora L3250 Epson Nao Bom Escritério
1 Monitor LG Nao Bom Escritério
2 CPU Positivo Nao Bom Escritério
1 TV 39 polegadas Philco Nao Bom Escritorio
1 Cama solteiro - Sim Bom Escritorio
1 Notebook Dell Nao Bom Escritorio
4 Arquivo de ago 4 gavetas - Sim Bom Escritdrio
Casalarl
QTDE | ITEM MARCA REGL ESTADO LOCAL
PATRIMONIO
5 Prateleiras de Ago NAO Bom Casa lar1
1 Freezer Horizontal Consul SIM Bom Casa lar1
01 | Geladeira Vertical Brastemp SIM Bom Casa lar1
01 | Mesa de Jantar 6 lugares Madglra NAO Bom Casa lar1
Macica
05 | Cadeiras de Madeira NAO Bom Casa lar1
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01 | Lavadora 14 kg Electrolux NAO Bom Casalar1
01 | Purificador de Agua IBBL NAO Bom Casalar1l
01 Batedeira Planetaria Arno NAO Bom Casa lar1
01 | Forno Elétrico Britania NAO Bom Casa lar1
01 | Air Fryer 5 litros Mondial NAO Bom Casa Lar 1
01 | Microondas 34 litros Electrolux NAO Bom Casalar1
01 | Fogdo 6 bocas Consul NAO Bom Casalar1
01 | Liquidificador Cadence NAO Bom Casalarl
01 | Refrigerador 334 litros Consul NAO Bom Casalar1l
Madeira
01 Mesa de Jantar 3 metros Maciga NAO Bom Casalar1
10 | Cadeiras de Madeira NAO Bom Casalar1
07 | Ventiladores de Parede NAO Bom Casalar1
01 | Cadeirdo de Bebé NAO Bom Casa lar 1
06 | Beliches Madglra NAO Bom Casa Lar 1
Macica
01 | Cama de Solteiro Madgra NAO Bom Casalar1
Macica
16 | Colchdes NAO Bom Casa Lar 1
01 | Arquivo de Aco 4 gavetas SIM Bom Casalar1l
01 Guarda- Roupa 3 portas NAO Bom Casa Lar 1
05 | Multiuso NAO Bom Casa lar 1
01 | Sofd 2 e 3 lugares SIM Bom Casalarl
01 | Painel NAO Bom Casa Lar 1
01 |TV39 Philco NAO Bom Casa lar1
01 | Monitor Dell NAO Bom Casalar 1
01 | Ferro de passar Electrolux NAO Bom Casalar1
01 | Prancha Mondial NAO Bom Casa Lar 1
01 | Grill Sanduicheira Mondial NAO Bom Casa lar1
04 | Cadeiras PIast!co NAO Bom Casa Lar 1
colorido
01 | Armario nicho FMH NAO Bom Casa lar1
01 | Liquidificador Inox NAO Bom Casa lar1
01 | Panela Elétrica NAO Bom Casa lar1
01 | Camaderodinha NAO Bom Casa lar1
01 | CPU NAO Bom Casa Lar 1
01 | Ventilador de coluna TYR NAO Bom Casa lar1
01 | Escada 3 degraus NAO Bom Casalar1l
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Casa Lar 2
QTDE | ITEM MARCA REGL ESTADO LOCAL
PATRIMONIO
01 | Refrigerador410 litros Consul NAO Bom Casa Lar 2
01 Freezer Vertical Consul NAO Bom Casa Lar 2
02 | Prateleiras de Ago NAO Bom Casa Lar 2
01 | Mesade Jantar Madeira NAO Bom Casa Lar 2
Macica
01 | Armdrio de Aco NAO Bom Casa Lar 2
01 | lavadora 17 kg Brastemp NAO Bom Casalar?2
01 Purificador IBBL NAO Bom Casa Lar 2
01 | Refrigerador 334 litros Consul NAO Bom Casa Lar 2
01 | Armario de Cozinha 5 Madeira NAO Bom Casa Lar 2
portas
01 | Microondas 34 litros Electrolux NAO Bom Casa Lar 2
01 | Air Fryer 5 litros Mondial NAO Bom Casa Lar 2
06 | Beliches Madeira NAO Bom Casa Lar 2
Macica
05 | Ventiladores de Parede NAO Bom Casa Lar 2
09 Multiuso Madeira NAO Bom Casa Lar 2
02 | Cama de Solteiro Madeira NAO Bom Casa Lar 2
Maciga
14 | Colchdes NAO Bom Casa Lar 2
02 | Ventiladores de Mesa NAO Bom Casa Lar 2
01 Ferro de Passar Arno NAO Bom Casa lLar 2
01 | Ventilador de Coluna NAO Bom Casa Lar 2
01 Mesa de Jantar 3 metros Madeira NAO Bom Casa Lar 2
Maciga
15 | Cadeiras de Jantar Plastico NAO Bom Casa Lar 2
colorida
01 | Sofdde2e 3 lugares NAO Bom Casa Lar 2
01 | Painel Madeira NAO Bom Casa Lar 2
01 | TV 40 polegadas Samsung SIM Bom Casa Lar 2
01 Mesa Computador NAO Bom Casa Lar 2
01 | Monitor Dell NAO Bom Casa Lar 2
01 | Secador Taiff NAO Bom Casa Lar 2
01 | Prancha Taiff NAO Bom Casa Lar 2
01 | Liquidificador Walita NAO Bom Casa Lar 2
02 | Escada 3 degraus NAO Bom Casa Lar 2
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01 | CPU computador NAO Bom Casa lLar 2
01 | Armdrio nicho FMH NAO Bom Casa Lar 2
01 | Escada 5 degraus NAO Bom Casa Lar 2
Casa Lar 3
QTDE | ITEM MARCA REGL ESTADO LOCAL
PATRIMONIO
1 Refrigerador 429 litros Brastemp NAO Bom Casalar3
Freezer Horizontal 534 Consul
1 litros (11125) SIM Bom Casa lar3
3 Prateleiras de aco NAO Bom Casalar3
1 Ventilador coluna TYR NAO Bom Casalar3
1 Cadeirdo de Bebé NAO Bom Casalar3
1 Mesa de jantar Madeira NAO Bom Casalar3
maciga
6 Cadeiras madeira NAO Bom Casalar3
1 Lavadora de roupas 15kg Eletrolux NAO Bom Casalar3
1 Fogado 5 bocas Consul NAO Bom Casalar3
1 Air fryer 5 litros Mondial NAO Bom Casalar3
1 Liquidificador turbo Mondial NAO Bom Casalar3
1 Purificador de agua Eletrolux NAO Bom Casalar3
Forno Elétrico 36 litros
1 Britania NAO Bom Casalar3
1 Microondas 34 litros Eletrolux | NAO Bom Casalar3
1 Batedeira Planetaria Arno NAO Bom Casalar3
1 Refrigerador 334 Consul NAO Bom CasaLar 3
5 Beliches Madeira | NAO Bom Casalar3
macica
1 Ferro de passar Arno NAO Bom Casalar3
4 Multiuso NAO Bom CasaLar 3
6 Ventiladores de parede NAO Bom Casa lar 3
1 Cama de solteiro NAO Bom Casalar3
1 Bergo Madeira NAO Bom Casalar3
macica
12 Colchdes NAO Bom Casalar3
1 Arquivo de Ago 4 gavetas 10982 (SIM) Bom Casa lar3
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1 | Mesa de jantar Madeira | NAO Bom Casa Lar 3
maciga
1 | Jogodesofd 3 e 2 lugares NAO Bom Casa Lar 3
1 | Mesa de computador NAO Bom Casalar 3
Casa Lar 4
QTDE | ITEM MARCA REGL ESTADO LOCAL
PATRIMONIO
1 Freezer Vertical Eletrolux NAO Bom Casa lar4
1 Armario de cozinha 6 Doacdo NAO Bom Casalar4
portas
1 Mesa de jantar Madeira NAO Bom Casalar4
macica
10 | CadeirasISO coloridas Plasticas NAO Bom Casalar4
1 | Fogdo 4 bocas Eletrolux NAO Bom Casa Lar 4
1 Fogao 6 bocas Consul NAO Bom Casa lar4
1 Bebedouro de coluna IBBL NAO Bom Casalar4
1 Lavadora de roupas 17kg Eletrolux NAO Bom Casa lar4
1 | Airfryer 5 litros Mondial NAO Bom Casa Lar 4
1 Refrigerador 454 litros Eletrolux SIM Bom Casa lLar 4
(11018)
1 | Microondas 34 litros Eletrolux NAO Bom Casa Lar 4
1 Batedeira Planetaria Arno NAO Bom Casalar4
1 Liquidificador Philips NAO Bom Casalar4
Walita
1 Mesa de jantar Madeira NAO Bom Casalar4
4 Cadeiras de madeira Madeira NAO Bom Casa lar4
6 Beliches Madeira NAO Bom Casa lar4
1 Cama de solteiro Madeira NAO Bom Casa lar4
13 | Colchdes NAO Bom Casa Lar 4
1 Ferro de passar Arno NAO Bom Casalar4
5 | Multiuso NAO Bom Casa Lar 4
6 Ventiladores de parede NAO Bom Casa lar4
1 Jogo de sofds 2 e 3 lugares NAO Bom Casa lar4
1 Painel para TV NAO Bom Casalar4
1 [Tv39" Philco NAO Bom Casa Lar 4
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1 | Secador para cabelos Taiff NAO Bom Casa lar4

1 | Prancha para cabelos Taiff NAO Bom Casa lar4

1 | Prancha Titanium Blue Britania NAO Bom Casa lar 4

1 | Ventilador de coluna TYR NAO Bom Casa lLar4

1 | Estante do Fazendo NAO Bom Casa lar4

Historia

1| Escada 5 degraus NAO Bom Casa lar4

1 | Telefone sem fio Intelbras NAO Bom Casalar 4

1 | Fruteira 3 prateleiras NAO Bom Casa Lar4

Casa lLar5
QTDE | ITEM MARCA REGL ESTADO LOCAL
PATRIMONIO

2 Refrigerador 429 litros Brastemp Bom Casalar5
1 Freezer Horizontal Consul Bom Casalar5
1 Lavadora 16 ki Consul 010999 (SIM) Bom Casalar5
1 Lavadora 14 kl Eletrolux Bom Casa lar5
1 Fogdo 5 bocas Eletrolux Bom Casalar5
1 Air Fryer 5 litros Bom Casa lar5
1 Microondas 31 litros Midea Bom Casalar5
1 Purificador agua Eletrolux Bom Casalar5
1 Batedeira Planetaria Arno Bom Casalar5
1 Liquidificador Mondial Bom Casalar5
1 Mesa de jantar Bom Casa Lar5
11 | Cadeiras de jantar Bom Casalar5
1 Mesa de jantar Bom Casalar5
6 Ventiladores de parede Bom Casalar5
1 Ventilador de parede 10950 Bom Casalar5
6 Beliches Bom Casalar5
1 Ferro de passar Eletrolux Bom Casalar5
2 Camas de solteiro Bom Casalar5
13 | Colchdes Bom Casalar5
1 Ventilador de coluna Bom Casalar5
1 Painel Bom Casalar5
1 Arquivo de Aco 4 gavetas 10977 (SIM) Bom Casalar5
1 Mesa de computador Bom Casalar5
1 Prancha Taiff Bom Casalar5
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1 | Liquidificador multiturbo Bom Casalar5
1 | Secador de cabelo Taiff Bom Casa lar5
1(TVvV40 LG Bom Casa Lar 5
Casa Lar 6
QTDE | ITEM MARCA REGL ESTADO LOCAL
PATRIMONIO
1 Mesa de jantar NAO Bom Casalar6
1 Lavadora 17 kg Electrolux NAO Bom Casa lar6
1 Fogao 5 bocas Electrolux NAO Bom Casa lar6
1 | Refrigerador 334 Consul NAO Bom Casalar6
litros
1 Refrigerador 340 Consul 010965 (SIM) Bom Casa lar6
litros
1 Freezer vertical Electrolux NAO Bom Casa Lar 6
7 | Beliches NAO Bom Casa Lar6
Ventiladores de NAO Bom Casa lar6
parede
1 Purificador de agua IBBL NAO Bom Casa lar6
1 Microondas 34 litros | Electrolux NAO Bom Casa lar6
1 | Batedeira Planetéria Arno NAO Bom Casa lar 6
1 | Liquidificador Philco NAO Bom Casalar6
1 Air Fryer 5 litros Mondial NAO Bom Casa lar6
10 | Cadeirasde jantar NAO Bom Casa lLar6
2 | Multiuso NAO Bom Casa Lar 6
1 Ferro de passar Arno NAO Bom Casa Lar 6
1 Ventilador de mesa NAO Bom Casa lar6
1 | Arquivode ago 4 NAO Bom Casalar6
gavetas
1 Cama de solteiro NAO Bom Casa lLar6
15 | Colchdes NAO Bom Casa Lar 6
1 [Tv32 Samsung NAO Bom Casa Lar 6
1 | Painel NAO Bom Casa Llar 6
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