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Projeto de Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) 2027



FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

CF, Art. 165. – Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerão:

I - o plano plurianual;

II - as diretrizes orçamentárias;

III - os orçamentos anuais

LRF, art. 48, § 1o ,I – realização de audiências públicas, durante os 

processos de elaboração e discussão dos planos, lei de diretrizes 

orçamentárias e orçamentos;

“Transparência da Gestão Fiscal”



TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO POPULAR

Consulta Pública 

Formulário eletrônico disponível para participação de 28/01/2026 a 28/02/2026



TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO POPULAR

Audiência Pública 

16/04/2026 – Formulário impresso disponível para participação 



CONCEITOS

O que é a LDO?

A Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) é uma lei anual, que orienta a elaboração 

do orçamento do próximo ano e define as prioridades da administração pública 

nesse período.

Ela define, em linhas gerais:

• Quais são as prioridades para o ano seguinte (o que é mais importante), 

• Quais metas fiscais devem ser cumpridas, 

• Como o orçamento deve ser elaborado (regras e limites).



CICLO ORÇAMENTÁRIO





ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Instituto de 
Previdência

Poder 
Legislativo

21 Secretarias

Poder 
Executivo

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA DE AGRONEGOCIOS, AREAS RURAIS

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL

SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

SECRETARIA DE FAZENDA

SECRETARIA DE HABITACAO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL M SEPROSOM

SECRETARIA DE PROTECAO ANIMAL

SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA DE TECNOLOGIA E EFICIENCIA

SECRETARIA DE TURISMO E EVENTOS

SECRETARIA SEGURANCA PUBL E DEFESA CIVIL

SECRETARIA TRANSPORTES,MOBILIDADE URBANA

SECRETARIA VAL. E PREP. PARA O TRABALHO



COMPOSIÇÃO DO PLANO PLURIANUAL

AÇÕES

120

PROGRAMAS

28

ENTIDADES

03





RECEITAS



RECEITAS POR ENTIDADES

PREFEITURA
R$2.101.605.000,00 

87,3%

IPML
R$304.689.000,00 

12,7%

Total Geral  R$ 2.406.294.000,00 



DESPESAS



DESPESAS POR ENTIDADES

PREFEITURA

R$2.055.612.000,00 

85,43%

CÂMARA

R$45.993.000,00 

1,91%

IPML

R$304.689.000,00 

12,7%

Total Geral  R$ 2.406.294.000,00 



DESPESAS POR CATEGORIA ECONÔMICA

DESPESAS CORRENTES

R$2.146.240.000,00 

89,19%

DESPESAS DE CAPITAL

R$172.411.000,00 

7,17%

RESERVA DE CONTINGÊNCIA

R$87.643.000,00 

3,64%

Total Geral  R$ 2.406.294.000,00 



CONSIDERAÇÕES FINAIS

LDO 

2027

359.337.000,00 1.252.754.000,00

716.493.000,0077.710.000,00

R$ 2.406.294.000,00 





GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

7002

02.00.00

2026 2027 2028 2029

80 80 80 100 100 360

0 95 95 95 95 95

R$ 19.650.000,00
Despesas Correntes + Despesas de Capital R$ 4.459.000,00 R$ 4.722.000,00 R$ 5.047.000,00 R$ 5.422.000,00

CUSTO TOTAL PARA O PROGRAMA: 2026 2027 2028 2029

ATIVIDADES DE ARTICULAÇÃO COMUNITÁRIA UNIDADES
Total de reuniões com o Prefeito e/ou Vice Prefeito e os diferentes 

setores da sociedade.

ÍNDICE DE GOVERNANÇA E TRANSPARÊNCIA DE LIMEIRA NOTA
Pontuação divulgada pelo OSB - Limeira sobre a governança e 

transparência do Executivo Municipal.

OBJETIVO

Fortalecer a governança institucional do Poder Executivo Municipal por meio da articulação política, do assessoramento direto ao Prefeito, da integração entre órgãos e entidades da

administração e da consolidação de práticas administrativas responsáveis, transparentes e eficientes, garantindo maior efetividade à ação governamental e o respeito aos princípios da

legalidade, publicidade e moralidade.

INDICADORES UNIDADE DE MEDIDA FORMA DE CÁLCULO
ÍNDICE 

RECENTE

PREVISÃO DE EVOLUÇÃO ÍNDICE

FUTURO

Programa: GESTÃO: AGILIDADE, EFICIÊNCIA E RESPONSABILIDADE

Órgão Responsável: GABINETE DO PREFEITO

 TOTAL (R$)

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 65.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 32.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 119.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 4.438.000,00

Total Geral 4.654.000,00



GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

 TOTAL (R$)

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 121.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 143.000,00

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 15.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 1.034.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 10.830.000,00

Total Geral 12.143.000,00



GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

 TOTAL (R$)

AMPLIACAO E MODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA DO  LEGISLATIVO 500.000,00

ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DA PROCURADORIA ESPECIAL  DA MULHER 50.000,00

FUNCIONAMENTO DA ESCOLA LEGISLATIVA 285.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 11.090.000,00

PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E UTILIDADE PUBLICA 635.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 33.083.000,00

TRANSMISSAO EM CADEIA DE RADIO E TV DAS SESSOES E  ATIVIDADES CAMARARIAS E EDUCACAO E CIDADANIA 350.000,00

Total Geral 45.993.000,00



GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

 TOTAL (R$)

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 12.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 90.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 2.598.000,00

TECNOLOGIA E EFICIENCIA GOVERNAMENTAL 6.299.000,00

Total Geral 8.999.000,00



GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

 TOTAL (R$)

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 16.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 136.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 308.000,00

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 2.584.000,00

PUBLICIDADE LEGAL 34.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 2.843.000,00

Total Geral 5.921.000,00





DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

5002

16.00.00

2026 2027 2028 2029

805 12.000 6.000 1.000 1.000 20.000

137,00 450,00 451,00 453,00 454,00 454,00

252,00 245,00 246,00 246,00 247,00 247,00RESÍDUOS PER CAPITA KG / HABITANTE
Saldo de resíduos domésticos depositados no aterro sanitário no 

período / Nº de Habitantes

EXPANSÃO E MODERNIZAÇÃO DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA PONTOS LUMINOSOS
Total de novos pontos luminosos instalados + total de pontos 

modernizados

RESÍDUOS DE CONSTRUÇÃO CIVIL PER CAPITA KG / HABITANTE
Saldo de resíduos da construção civil depositados no aterro 

sanitário no período / Nº de Habitantes.

OBJETIVO

Assegurar a eficiência, eficácia e continuidade dos serviços públicos de zeladoria, por meio da execução de atividades permanentes e estruturantes relacionadas ao cuidado e

modernização, contribuindo para o ordenamento urbano, a sustentabilidade e a melhoria da qualidade de vida da população.

INDICADORES UNIDADE DE MEDIDA FORMA DE CÁLCULO
ÍNDICE 

RECENTE

PREVISÃO DE EVOLUÇÃO ÍNDICE

FUTURO

Programa: CIDADE MELHOR

Órgão Responsável: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS                   

 TOTAL (R$)

CONSERVACAO E MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA 43.384.000,00

CONSERVACAO E MANUTENCAO DE CEMITERIOS 4.945.000,00

CONSERVACAO E MANUTENCAO DE ESTRADAS RURAIS 13.912.000,00

CONSERVACAO E MANUTENCAO DE PROPRIOS PUBLICOS 10.308.000,00

CONSERVACAO E MANUTENCAO DE VIAS E PASSEIOS PUBLICOS 19.339.000,00

CONSERVACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE MANEJO DE AGUAS PLUVIAIS 3.433.000,00

CONSUMO DE ENERGIA DA ILUMINACAO PUBLICA 11.355.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 19.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 27.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE GESTAO URBANA 1.694.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 401.000,00

LIMPEZA E CONSERVACAO DE BENS PUBLICOS 21.508.000,00

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS 39.613.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 9.207.000,00

Total Geral 179.145.000,00



DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

 TOTAL (R$)

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 5.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 15.000,00

EXTENSAO E DESENVOLVIMENTO RURAL 114.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 53.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE MECANIZACAO AGRICOLA 15.000,00

FUNDO MUNICIPAL DO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL 8.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 50.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 2.266.000,00

Total Geral 2.526.000,00



DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

 TOTAL (R$)

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 17.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 193.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 1.070.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 10.481.000,00

Total Geral 11.761.000,00

7009

20.00.00

Programa: PLANEJAMENTO URBANO ESTRATÉGICO

Órgão Responsável: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO                         



DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

 TOTAL (R$)

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E ADEQUACAO DO SISTEMA DE MANEJO DE AGUAS PLUVIAIS 2.931.000,00

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 58.000,00

OBRAS DE INFRAESTRUTURA 10.503.000,00

Total Geral 13.492.000,00



DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

 TOTAL (R$)

ASSISTENCIA TECNICA E FOMENTO HABITACIONAL 222.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 26.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 53.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL 3.007.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 63.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 3.022.000,00

Total Geral 6.393.000,00



DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

 TOTAL (R$)

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 46.000,00

EDUCACAO PARA O TRANSITO 42.000,00

FISCALIZACAO DE TRANSITO 14.855.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 27.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 38.000,00

GESTAO, MANUTENCAO E OPERACAO DA FROTA 4.363.000,00

OPERACAO DA PRACA DE PEDAGIO 936.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 12.098.000,00

SINALIZACAO VERTICAL, HORIZONTAL E SEMAFORICA 12.155.000,00

TERMINAL RODOVIARIO 370.000,00

TRANSPORTE COLETIVO 73.918.000,00

Total Geral 118.848.000,00



DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

 TOTAL (R$)

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 7.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 33.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 53.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 523.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 8.215.000,00

POLITICA E GESTAO AMBIENTAL 13.638.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 4.703.000,00

Total Geral 27.172.000,00



PLANEJAMENTO E

RESPONSABILIDADE ORÇAMENTÁRIA



PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORÇAMENTÁRIA

 TOTAL (R$)

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 5.680.000,00

IMPLANTACAO DA SEDE DO IPML 8.800.000,00

PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS (PLANO FINANCEIRO) 121.644.000,00

PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS (PLANO PREVIDENCIARIO) 118.019.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 5.410.000,00

Total Geral 259.553.000,00



PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORÇAMENTÁRIA

 TOTAL (R$)

ACORDOS ADMINISTRATIVOS E JUDICIAIS 489.000,00

DIVIDA PUBLICA 155.317.000,00

PASEP 19.605.000,00

PRECATORIOS 33.832.000,00

REQUISICAO DE PEQUENO VALOR 2.010.000,00

Total Geral 211.253.000,00



PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORÇAMENTÁRIA

 TOTAL (R$)

RESERVA DE CONTINGENCIA 87.643.000,00

Total Geral 87.643.000,00



PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORÇAMENTÁRIA

 TOTAL (R$)

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 54.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 218.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 6.192.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 22.415.000,00

Total Geral 28.879.000,00



PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORÇAMENTÁRIA

 TOTAL (R$)

CONTROLE INTERNO 331.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 18.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 15.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 644.000,00

Total Geral 1.008.000,00

7004

02.00.00

Programa: CONTROLADORIA EFICIENTE E INTEGRADA

Órgão Responsável: GABINETE DO PREFEITO



PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORÇAMENTÁRIA

 TOTAL (R$)

ALMOXARIFADO CENTRAL 775.000,00

APOIO A ORGAOS EXTERNOS 1.846.000,00

BENEFICIOS E AUXILIOS AOS AGENTES PUBLICOS 85.313.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 41.000,00

ENERGIA ELETRICA / AGUA / TELEFONE 10.058.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 403.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 12.358.000,00

PUBLICIDADE LEGAL 316.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 12.519.000,00

Total Geral 123.629.000,00



PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORÇAMENTÁRIA

 TOTAL (R$)

APOIO AO DESENVOLVIMENTO LOCAL 88.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 17.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 172.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE LIMEIRA-FMDL 563.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 304.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 3.384.000,00

Total Geral 4.528.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS

E PROMOÇÃO SOCIAL



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

 TOTAL (R$)

ALIMENTACAO ESCOLAR 42.109.000,00

APOIO AOS CONSELHOES MUNICIPAIS 39.000,00

APOIO E INCENTIVO AO ENSINO MEDIO 45.000,00

BENEFICIOS E AUXILIOS AOS AGENTES PUBLICOS 41.002.000,00

BOLSA CRECHE 23.073.000,00

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 8.505.000,00

CURSINHO PRE-VESTIBULAR 316.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 200.000,00

ENERGIA ELETRICA / AGUA / TELEFONE 5.372.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 2.195.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO INFANTIL 12.553.000,00

FUNCIONAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 18.207.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 884.000,00

GESTAO, MANUTENCAO E OPERACAO DA FROTA 758.000,00

LIMPEZA E CONSERVACAO DE BENS PUBLICOS 1.381.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 180.654.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS (FUNDEB EDUCACAO ESPECIAL) 22.581.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS (FUNDEB EJA) 513.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS (FUNDEB FUNDAMENTAL) 138.912.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS (FUNDEB INFANTIL) 61.901.000,00

TRANSPORTE ESCOLAR 45.268.000,00

Total Geral 606.468.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

 TOTAL (R$)

ATENDIMENTO A DEMANDAS JUDICIAIS 15.835.000,00

BENEFICIOS E AUXILIOS AOS AGENTES PUBLICOS 10.586.000,00

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 1.850.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 185.000,00

ENERGIA ELETRICA / AGUA / TELEFONE 1.952.000,00

EXAMES LABORATORIAIS DA REDE MUNICIPAL 5.786.000,00

EXAMES, DIAGNOSTICOS E PROCEDIMENTOS ESPECALIZADOS 10.739.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 504.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 4.812.000,00

GESTAO, MANUTENCAO E OPERACAO DA FROTA 2.765.000,00

HOSPITAIS E ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR 190.430.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

MEDICAMENTOS E INSUMOS FARMACEUTICOS 18.742.000,00

PROGRAMAS E PROJETOS DE ATENCAO PRIMARIA 4.681.000,00

REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE 7.094.000,00

REDE DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 5.701.000,00

REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 8.352.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 145.683.000,00

SERVICO MOVEL DE URGENCIA (PRE-HOSPITALAR) 2.536.000,00

SUPLEMENTACAO ALIMENTAR E NUTRICAO 4.843.000,00

UPA E UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTOS 23.910.000,00

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL 1.319.000,00

VIGILANCIA SANITARIA E SAUDE DO TRABALHADOR 61.000,00

Total Geral 468.366.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

4001

23.00.00                    

Programa: PROTEÇÃO SOCIAL E CIDADANIA - SUAS EM MOVIMENTO

Órgão Responsável: SECRETARIA DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - SEPROSOM                        

 TOTAL (R$)

BENEFICIOS EVENTUAIS 6.977.000,00

BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA 6.092.000,00

BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC) 19.152.000,00

BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO ÚNICO 561.000,00

BLOCO DE GESTAO DO SUAS - IGD SUAS 84.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 104.000,00

EXECUCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA A ASSISTENCIA SOCIAL 4.000,00

FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL (CMAS) 2.000,00

FUNDO MUNICIPAL DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE 674.000,00

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA 5.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

4001

23.00.00                    

Programa: PROTEÇÃO SOCIAL E CIDADANIA - SUAS EM MOVIMENTO

Órgão Responsável: SECRETARIA DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - SEPROSOM                        

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO 636.000,00

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 18.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA DO FMAS 7.914.000,00

GESTAO E MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR 2.598.000,00

INCLUSAO SOCIOPRODUTIVA 600.000,00

PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANCA FELIZ 240.000,00

PROGRAMA AMOR FRATERNO 508.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 24.032.000,00

SEGURANCA ALIMENTAR - RESTAURANTE POPULAR 225.000,00

Total Geral 70.426.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

 TOTAL (R$)

APOIO A ORGAOS EXTERNOS 491.000,00

APOIO AO CORPO DE BOMBEIROS 809.000,00

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 11.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 61.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 38.000,00

FUNDO ESPECIAL DE BOMBEIROS 64.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER 15.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA 20.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 170.000,00

GESTAO DE RISCOS E RESPOSTAS A DESASTRES 65.000,00

GESTAO, MANUTENCAO E OPERACAO DA FROTA 2.636.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 50.503.000,00

SEGURANCA INTELIGENTE E COMBATE A VIOLENCIA 11.048.000,00

Total Geral 65.931.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

 TOTAL (R$)

APOIO E FOMENTO AO TRABALHO 1.397.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 27.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 40.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 34.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 1.210.000,00

Total Geral 2.708.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

 TOTAL (R$)

APOIO E PROMOCAO A PROJETOS E EVENTOS TURISTICOS 1.831.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 63.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 139.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 594.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 91.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 2.310.000,00

Total Geral 5.028.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

 TOTAL (R$)

BEM-ESTAR E PROTECAO ANIMAL 2.024.000,00

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 1.509.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 20.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 66.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DOS ANIMAIS 40.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 47.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 4.457.000,00

Total Geral 8.163.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

 TOTAL (R$)

APOIO E PROMOCAO A PROJETOS E EVENTOS DE ARTE E CULTURA 3.899.000,00

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 49.000,00

DEFESA DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL 94.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 94.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 145.000,00

FUNCIONAMENTO DE ESPACOS CULTURAIS 267.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 187.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO PATRIMONIO HISTORICO,  ARQUITETONICO DO MUNICIPIO 10.000,00

FUNDO MUNICIPAL DO CONSELHO MUNICIPAL DOS INTERESSES DO CIDADAO NEGRO 10.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 73.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 5.442.000,00

Total Geral 10.270.000,00



SERVIÇOS PÚBLICOS E PROMOÇÃO SOCIAL

 TOTAL (R$)

APOIO E PROMOCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS 1.123.000,00

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 1.121.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 129.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 130.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES DE LIMEIRA 5.000,00

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 72.000,00

INCLUSAO SOCIAL PELO ESPORTE E LAZER 3.890.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 8.924.000,00

Total Geral 15.394.000,00



CONSIDERAÇÕES FINAIS



SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA


