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FUNDAMENTACAO LEGAL

CF, Art. 165. — Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| - o plano plurianual;
Il - as diretrizes orcamentarias;
lll - 0s orcamentos anuais

LRF, art. 48, § 12 || — realizacao de audiéncias publicas, durante os
processos de elaboracao e discussao dos planos, lei de diretrizes
orcamentarias e orcamentos;

“Transparencia da Gestdao Fiscal”
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TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO POPULAR

Consulta Publica

Formulario eletronico disponivel para participacéo de 28/01/2026 a 28/02/2026
agram =3

CONSULTA PUBLICA

_,% prefeituralimeira e outros 3

J.

Consulta Publica - LDO 2027

A Prefeitura de Limeira convida toda a populagao para participar da Consulta Piblica para
elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO 2027).

prefeituralimeira 5 sem
=} Sua opinido constréi o futuro de
Limeira!

A LDO define as prioridades, metas e orientagdes que irdo nortear a elaboracao do

orgamento municipal do proximo exercicio. As buicd bidas serdo anal e
utilizadas como subsidio técnico para o planejamento e tomada de decisdes da
administragdo pablica.

A Prefeitura abriu a Consulta Piblica da
LDO - Lei de Diretrizes Orcamentérias e
vocé pode participar indicando quais
areas devem ser prioridade para a cidade
em 2027. §e .

0 periodo para a participacdo ¢ de 28 de Janeiro de 2026 a 28 de Fevereiro de 2026,

Vocé pode contribuir quantas vezes quiser!

Salde, educacéo, seguranca, cultura,
mobilidade... sua voz faz a diferenca na
hora de planejar os investimentos do

hopde ) ” Resultados da consulta pablica:
N r—  Ssssasssssssll \\WW.limeira.sp.gov.br/ppa-2026-2029

DE A SUA OP’N’AO SOBRE METAS, uma Limeira cada vez melhor.
PRIORIDADES E NECESSIDADES DA
NOSSA CIDADE. PARTICIPE!

* Indica uma pergunta obrigatdria

» Acesse limeira.sp.gov.br/Ido

(Digite em fetras MAIUSCULAS @ sem acentos)

#Limeira #ConsultaPublica #L.DO LIMEIRA

#ParticipacdoPopular #Transparéncia PREFEITURA DE
DE 28/01/2026 A 28/02/2026 #GestaoPublica #CidadeMelhor ( L/ LI M E I RA
ACESSE: LIMEIRA.SP.GOV.BR/LDO J
B Qa Qa2 N : A - (= 7% GOVERNO PROFISSIONAL E
28 de janeiro = y ANOS IMEIRA COM RESPONSABILIDADE
)ﬁ\ PREFEITURA DE N RICENTENARIO 1826 - 2028 SN

é&LIMEIRA

Entrar para curtir ou comentar.




TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO POPULAR

Audiéncia Publica
16/04/2026 — Formulario impresso disponivel para participacao

g

LIMEIRA

*

Audiéncia Piblica J
esoresanns s PrOjeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) 2027 ..umf.': :O s

Sugestdo

DADOS DO PARTICIPANTE (opcional)

Nome:

Bairro:

Idade: [ Jaré 18 [ )15a29 [ )30a44 [ )35a59 [ )60+

Email (opcional):

AREA DA SUGESTAD [marque uma ou mais)
{ )Saide ( )Educagio [ )Seguranga [ )Mobilidade Urbana [ )Meio Ambiente { JObras e Infraestrutura { )Cultura

[ JAssisténcia Social { JEsparte e Lazer [ )Dessnvolvimento Econdmice ( )Emprego [ )Protesio Animal

[ Agronegécios e dreas Rurais { JAdministragio e Gestdo S0 [ & Urbanismo [ ) Tecnologia

[ ) Ousre:

IDESCREVA DE UMA FORMA BREVE A SUA SUGESTAO:

(QUAL PROBLEMA SUA SUGESTAD AJUDA A RESOLVER?

NA SUA OPINIAO O QUE DEVE SER PRIORIDADE PARA O PROXIMO ANO:
{ Jmplantagio de novos projetos [ JMelhoria de servico ja existente [ JEquilibric entre manutengio & novos projetos

PRIORIDADE [na sua opinido]
[ JAa [ )Média ( )Baisa

LIMEIRA
i PREFEITURA DE
— LIMEIRA
! IMPORTANTE: As sugesties serfc analisadas peia equipe técnica e poderdo subsidior o elsboragde do LDO 2027, conforme GOVERNO PROFISS(ONAL E

eritérios legais, técmicos e mentdrias. ’
s o ANOS £” COM RESPONSABILIDADE
RICENTENARIO 1826 - 2028 J’..,,-‘

Prefeitura Municipal de Limeira | www limeira.sp.gov.br |(19) 3404.9600
Edificio Prada | Rua Prefeito Doutor Alberto Ferreira, 179| Centra | CEP: 13481-900 | Limeira/SP




CONCEITOS

O que e a LDO?

A Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) é uma lei anual, que orienta a elaboracao
do orcamento do proximo ano e define as prioridades da administracao publica
nesse periodo.

Ela define, em linhas gerais:

« Quais sao as prioridades para 0 ano seguinte (0 que € mais importante),
« Quais metas fiscais devem ser cumpridas,
« Como o orcamento deve ser elaborado (regras e limites).

LIMEIRA




CICLO ORCAMENTARIO

QUADRlE@

(4 anos)

(Plano Plurianual)

‘ Planejamento Estratégico
de Médio Prazo (4 anos).
Define Diretrizes, Objetivos
e Metas da Administracao
Pdblica.

ANUAL )

(1 ano)

LDO

(Lei de Diretrizes
Or¢camentarias)

Orienta a elaboracao da
LOA. Estabelece metas e
prioridades fiscais e regras
para o orcamento anual.

@o

ANUAL

(1 ano)

LOA

(Lei Orcamentaria Anual)

Estima as Receitas e Fixa as
Despesas para o0 ano seguinte.
Viabiliza a execucao das
politicas publicas.

p PREFEITURA DE
:2() LIMEIRA
D8 Rl o o




ERRADICACAD , SAODEE
DAPOBREZA . AGRICULTURA BEM-ESTAR
 SUSTENTAVEL

1 REDUGAO DAS 1 CIDADES E CONSUMOE
DESIGUALDADES GOMUIIIDAIIES PRODUGAD

RESPONSAVEIS
o SUSTENTAVEIS

(=)

v

it | - ¥

Acabar com a pobreza em todas Acabar com a fome, alcangar a Assegurar uma vida saudavel e Reduzir as desigualdades sociais, Tornar as cidades e os Assegurar padroes de produgdo
as suas formas, em todos os seguranca alimentar e melhoria promover o bem-estar para econdmicas e politicas dentro de assentamentos humanos e de consumo sustentaveis.
lugares. da nutrigdo, além de promover todos, em todas as idades. cada pais e entre todos eles. inclusivos, seguros, resilientes e
a agricultura sustentavel.

sustentéveis.

1 ACAOCONTRAA 4 VIDANA
MUDANCA GLOBAL 1 AGUA

DOCLIMA

EDUCAGAODE IGUALDADE
QUALIDADE DEGENERO

i

6 AGUAPOTAVEL
ESANEAMENTO

OBIJETIVE:S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Assegurar a educagdo inclusiva Alcangar a igualdade de género Assegurar a disponibilidade e a Tomar medidas urgentes para Conservar e promover 0 uso Proteger, recuperar e promover o uso dos
e equitativa de qualidade, e e empoderar todas as mulheres gestdo sustentével da 4gua e combater a mudanga do clima e responsavel dos oceanos, dos res;:ﬁ:‘g‘:::‘g‘:ﬂ’f’;‘e‘"?r:'a'S’L‘s':::;‘ave(
promover oportunidades de e meninas. saneamento para todos. seus impactos. mares e dos recursos marinhos as florestas e combater a desertificac3o e

aprendizagem ao longo da vida para o desenvolvimento degradacdo da terra.

para todos. sustentavel.

TRABALHO DECENTEE INDOSTRIA, INOVAGAD

CRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA

PAZ, JUSTICAE
INSTITUIGOES
ECONOMICO

1 PARCERIAS EMEIOS
EFICAZES

DEIMPLEMENTAGAD

Assegurar o acesso confidvel, Promover o crescimento Construir infraestruturas Promover sociedades pacificas e inclusivas Fortalecer os meios de implementagdo
sustentavel, moderno e a pre¢o econdmico inclusivo e sustentavel resilientes, promovendo assim, Para proporcionar o acesso a justica & e revitalizar a parceria global para o
i i através de um trabalho produtivo i iali i ; todos € assim, construlr instituicSes desenvolvimento econdmico e
acessivel a energia para todos. procutt uma industrializagao inclusiva, eficazes, responsaveis e totalmente Py
e decente para todos. sustentavel e inovadora. inclusivas. sustentavel.

LELRA PREFEITURA DE
AT 2 LIMEIRA
e i GOVERNO PROFISSIONAL E
ANOS 3 !-‘.',.'ﬁ.‘!’ﬂf S COM RESPONSABILIDADE
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA DE AGRONEGOCIOS, AREAS RURAIS
SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL

SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

SECRETARIA DE FAZENDA

Poder

Q \ SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO
Executivo A\

Instituto de Poder

SECRETARIA DE HABITACAO

Previdéncia Legislativo

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO
SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL M SEPROSOM
SECRETARIA DE PROTECAO ANIMAL

SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA DE TECNOLOGIA E EFICIENCIA
SECRETARIA DE TURISMO E EVENTOS
SECRETARIA SEGURANCA PUBL E DEFESA CIVIL
SECRETARIA TRANSPORTES,MOBILIDADE URBANA

SECRETARIA VAL. E PREP. PARA O TRABALHO




COMPOSICAO DO PLANO PLURIANUAL

120

P

ROGRAMAS

28

IIIIIII

RICENTENARIO 1826 - 2028

PLANO

PLURIANUAL
2026-2029
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GESTAO, TRANSPARENCIA E

l TRANSFORMAGCAO DIGITAL

Diretriz: Fortalecer a gestdo piblica por
meio da modernizagdo administrativa, da
ampliagdo  da transparéncia, da
participagdo cidadd, da comunicacdo
eficiente e da incorporacdo de tecnologias
que melhorem a entrega dos servigos e
aproximem a administracdo da populacdo.

DESENVOLVIMENTO

| SUSTENTAVEL

Diretriz: Realizar investimentos
planejados e sustentaveis em mobilidade,
habitagcdo, saneamento, desenvolvimento
rural e ordenamento territorial, com foco na
inclusdo, no meio ambiente, na eficiéncia e
na qualidade de vida da populagdo.

Programa

de Metas

PLANEJAMENTO E
RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA l

Diretriz: Garantir o equilibrio das contas
plblicas com responsabilidade fiscal,
planejamento estratégico, controle
eficiente dos gastos, ampliagdo de receitas
e uso consciente dos recursos. O eixo
também contempla o fortalecimento dos
mecanismos de controle interno, da
integridade e da cultura da legalidade.

SERVICOS PUBLICOS

E PROMOGCAO SOCIAL l

Diretriz: Promover a dignidade humana por meio
de politicas pablicas que garantam direitos, reduzam
desigualdades e ampliem as oportunidades. O foco
estd na inclusdo plena de grupos vulneraveis e na
promocdo social, com agdes integradas que
envolvem salde, educagdo, assisténcia, cultura,
esporte, lazer, capacitacdo e geracdo de renda,
preparando a populagdo para a autonomia e a
cidadania plena.
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RECEITAS POR ENTIDADES

Total Geral R$ 2.406.294.000,00

PREFEITURA
R$2.101.605.000,00
87,3%

R$304.689.000,0(/

12,7%

,\-4,_,,, PREFEITURA DE

LIMEIRA

4 GOVERNO PROFISSIONAL E
IMEIRA COM RESPONSABILIDADE




DESPESAS

LIMEIRA
7N\ PREFEITURA DE
() §2% LIMEIRA
. = GOVERNO PROFISSIONAL E
ANOS 2 '#!,EF{EQ S COM RESPONSABILIDADE
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DESPESAS POR ENTIDADES

Total Geral R$ 2.406.294.000,00

PREFEITURA
R$2.055.612.000,00
85,43%

IPML CAMARA
R$304.689.000,00 R$45.993.000,00
12.7% 1.91%

''''''' 145 PREFEITURA DE

LIMEIRA

4 GOVERNO PROFISSIONAL E
88  COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 2028




DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA

Total Geral R$ 2.406.294.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA DEZZEffg S&RS‘OEQ' (T)I(E)S
R$87.643.000,00 [ tiand00n
3.64% =

DESPESAS DE CAPITAL
R$172.411.000,00
7,17%

\(—_—-—
X

,\-4,_,,, PREFEITURA DE

LIMEIRA

4 GOVERNO PROFISSIONAL E
IMEIRA COM RESPONSABILIDADE




GESTAO, TRANSPARENCIA E PLANEJAMENTO E
| TRANSFORMAGCAO DIGITAL RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA |

. PREVIDENCIA MUNICIPAL ENCARGOS ESPECIAIS RESERVA DE CONTINGENCIA
GESTAO: AGILIDADE, EFICIENCIA E RESPONSABILIDADE ASSESSORIA JURIDICA COM EFICIENCIA
CONTROLE INTELIGENTE DO DINHEIRO PUBLICO | CONTROLADORIA EFICIENTE E INTEGRADA

r~ ' GESTAO ORGANIZADA: CIDADE QUE FUNCIONA
ps APOIO PARA PRODUZIR MAIS E MELHOR

TRANSPARENCIA, PARTICIPAGCAO E MODERNIZAGAO LEGISLATIVA

TRANSFORMAGAO DIGITAL E AGILIDADE NOS SERVICOS

COMUNICAGAO EFETIVA E TRANSPARENTE

£ 77.710.000,00

SERVICOS PUBLICOS
E PROMOGCAO SOCIAL '

PLANEJAMENTO URBANO ESTRATEGICO | CIDADE DE TODOS
T S (e TECNOLOGIA £ INTELIGENCIA ] TRABALHO GOMO FERRAMENTA DE DESENVOLVIMENTO )
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E PROTECAO

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

CIDADE MELHOR DESENVOLVIMENTO RURAL

(I 359.337.000,00 (;)1.252.754.000,00




GESTAO, TRANSPARENCIA E
TRANSFORMACAO DIGITAL
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GESTAO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMACAO DIGITAL

16 PAZ, JUSTICA E

JUTET FHl 7002 GESTAO: AGILIDADE, EFICIENCIA E RESPONSABILIDADE '!!.%'.?#LT

Org3o Responsavel: 02.00.00 GABINETE DO PREFEITO 1: |
TOTAL (RS)

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 65.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 32.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 119.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 4.438.000,00
Total Geral 4.654.000,00

PREFEITURA DE

LIMEIRA




GESTAO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMACAO DIGITAL

PAZ, JUSTIGA E
INSTITUICOES

0TI 1F Al 7003 ASSESSORIA JURIDICA COM EFICIENCIA s

Orgdo Responsével: 03.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS '1:

TOTAL (RS)
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 121.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 143.000,00
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 15.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 1.034.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 10.830.000,00
Total Geral 12.143.000,00

PREFEITURA DE

LIMEIRA

o GOVERNO PROFISSIONAL E
2 S COM RESPONSABILIDADE




GESTAO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMACAO DIGITAL

TRABALHO DECENTE E PAL JUSTICA E

E CRESCIMENTO

JOTSCIUEH 7001 TRANSPARENCIA, PARTICIPACAO E MODERNIZAGCAO LEGISLATIVA ;)..,, E
ol e

TOTAL (R$)
AMPLIACAO E MODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA DO LEGISLATIVO 500.000,00

ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DA PROCURADORIA ESPECIAL DA MULHER 50.000,00
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA LEGISLATIVA 285.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 11.090.000,00
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E UTILIDADE PUBLICA 635.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 33.083.000,00
TRANSMISSAO EM CADEIA DE RADIO E TV DAS SESSOES E ATIVIDADES CAMARARIAS E EDUCACAO E CIDADANIA 350.000,00
Total Geral 45.993.000,00

Orgdo Responsavel: 01.00.00 CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA

LIMEIRA
PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE




GESTAO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMACAO DIGITAL

‘ﬁ PAZ, JUSTICA E
INSTITUIGOES
EFICAZES

JUT{cTuFH 7008 TRANSFORMAGAO DIGITAL E AGILIDADE NOS SERVICOS

Orgdo Responsavel: 07.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIAE EFICIENCIA 'L_

TOTAL (R$)
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 12.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 90.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 2.598.000,00

TECNOLOGIA E EFICIENCIA GOVERNAMENTAL 6.299.000,00
Total Geral 8.999.000,00

PREFEITURA DE

LIMEIRA

7 GOVERNO PROFISSIONAL E
2 COM RESPONSABILIDADE




GESTAO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMACAO DIGITAL

1 PAZ JUSTICA E

7005 COMUNICAGAO EFETIVA E TRANSPARENTE o

Orgdo Responsavel: 04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAQ !

TOTAL (R$)
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 16.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 136.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 308.000,00
PUBLICIDADE E PROPAGANDA 2.584.000,00
PUBLICIDADE LEGAL 34.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 2.843.000,00

Total Geral 5.921.000,00

PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE




DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

LI Z“ PREFEITURA DE
2_( J‘ LIMEIRA
GOVERNO PROFISSIONAL E
ANOS COM RESPONSABILIDADE
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DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Mol 5002 CIDADE MELHOR

Orgdo Responsével: 16.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

CONSERVACAO E MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA
CONSERVACAO E MANUTENCAO DE CEMITERIOS
CONSERVACAO E MANUTENCAO DE ESTRADAS RURAIS
CONSERVACAO E MANUTENCAO DE PROPRIOS PUBLICOS
CONSERVACAO E MANUTENCAO DE VIAS E PASSEIOS PUBLICOS
CONSERVACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE MANEJO DE AGUAS PLUVIAIS
CONSUMO DE ENERGIA DA ILUMINACAO PUBLICA

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL

FUNDO MUNICIPAL DE GESTAO URBANA

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL

LIMPEZA E CONSERVACAO DE BENS PUBLICOS

MANEJO DE RESIDUQOS SOLIDOS

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS

Total Geral

ACAD CONTRA A VIDA
MUDANGA GLOBAL TERRESTRE
DO CLIMA

O & &

TOTAL (RS)
43.384.000,00
4.945.000,00
13.912.000,00
10.308.000,00
19.339.000,00
3.433.000,00
11.355.000,00
19.000,00
27.000,00
1.694.000,00
401.000,00
21.508.000,00
39.613.000,00
9.207.000,00
179.145.000,00




DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Org#o Responséavel: 08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIOS E AREAS RURAIS

Programa: 6001 DESENVOLVIMENTO RURAI. .' o 13 &lgﬂmg:mmu :sr;
) _._ c ’ .

TOTAL (R$)
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 5.000,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 15.000,00
EXTENSAO E DESENVOLVIMENTO RURAL 114.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 53.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE MECANIZACAO AGRICOLA 15.000,00
FUNDO MUNICIPAL DO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL 8.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 50.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 2.266.000,00

Total Geral 2.526.000,00

PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 20248




DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

JOTIETEH 7009 PLANEJAMENTO URBANO ESTRATEGICO

Orgdo Responsavel: 20.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

TOTAL (R$)
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 17.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 193.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 1.070.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 10.481.000,00
Total Geral 11.761.000,00

LIMEIRA
PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 20248




DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

ol ln M 5003 CIDADE DE TODOS

Orgdo Responsavel: 16.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

TOTAL (R$)

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E ADEQUACAO DO SISTEMA DE MANEJO DE AGUAS PLUVIAIS 2.931.000,00
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 58.000,00
OBRAS DE INFRAESTRUTURA 10.503.000,00

Total Geral 13.492.000,00

LIMEIRA SV TAT AR
: S0 PREFEITURA DE

LIMEIRA

e o ® GOVERNO PROFISSIONAL E
G &L‘ ¥ COM RESPONSABILIDADE
S

RICENTENARIO 1826 - 20248




DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

LT {E1 EHI 5001 MORADIA PARA TODOS COM DIGNIDADE

Orgdo Responsavel: 12.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAQ

TOTAL (RS)
ASSISTENCIA TECNICA E FOMENTO HABITACIONAL 222.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 26.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 53.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL 3.007.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 63.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 3.022.000,00

Total Geral 6.393.000,00

LIMEIRA 1.@‘@7”2}?

~ e, & GOVERNO PROFISSIONAL E
<Y 5!.'5&'.’1& COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 20248




DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

OT(F] FHI 8002 MOBILIDADE URBANA SUSTENTAVEL

Orgdo Responsavel: 15.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO
EDUCACAO PARA O TRANSITO

FISCALIZACAO DE TRANSITO

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL

GESTAO, MANUTENCAO E OPERACAO DA FROTA
OPERACAO DA PRACA DE PEDAGIO

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS
SINALIZACAO VERTICAL, HORIZONTAL E SEMAFORICA
TERMINAL RODOVIARIO

TRANSPORTE COLETIVO

Total Geral

SAUDEE PAZ, JUSTICA E
BEM-ESTAR INSTITUIGOES
EFICAZES

TOTAL (R$)
46.000,00
42.000,00

14.855.000,00
27.000,00
38.000,00
4.363.000,00

936.000,00

12.098.000,00
12.155.000,00

370.000,00

73.918.000,00
118.848.000,00

LIMEIRA

- upay & GOVERNO PROFISSIONAL E
% &L'!.F_'.Eﬂ COM RESPONSABILIDADE




DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

AGUA POTAVEL

6003 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E PROTECAO = 5%‘;

TOTAL (RS)
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 7.000,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 33.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 53.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 523.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 8.215.000,00
POLITICA E GESTAO AMBIENTAL 13.638.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 4.703.000,00

Total Geral 27.172.000,00

Orgdo Responsavel: 14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIQ AMBIENTE E SANEAMENTO 5

LIMEIRA
PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE
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PLANEJAMENTO E
RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA

o ﬁ-;,n, LIMEIRA

OOOOOOOOOOOOOOOOOOO
S W NG COM RESPONSABILIDADE
P
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PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA

REDUGAD DAS
{1 :HI 4002 PREVIDENCIA MUNICIPAL 10 scsciuoios

P N
(=)

v

TOTAL (RS)
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 5.680.000,00

IMPLANTACAO DA SEDE DO IPML 8.800.000,00
PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS (PLANO FINANCEIRO) 121.644.000,00
PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS (PLANO PREVIDENCIARIO) 118.019.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 5.410.000,00

Total Geral 259.553.000,00

Orgdo Responséavel: 50.00.00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - IPML

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 2028




PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA

9001 ENCARGOS ESPECIAIS 16 INSTITUIGOES

EFICAZES

Orgdo Responsével: 06.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 'lz

TOTAL (RS)
489.000,00
155.317.000,00
19.605.000,00
33.832.000,00
2.010.000,00
211.253.000,00

ACORDQOS ADMINISTRATIVOS E JUDICIAIS
DIVIDA PUBLICA

PASEP

PRECATORIOS

REQUISICAO DE PEQUENO VALOR

Total Geral

LIMEIRA ‘vm:q\:;

¢ Y — PREFEITURA DE
A =% LIMEIRA
ANOS ; . “:‘ GOVERNO PROFISSIONAL E

COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 2028




PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA

PAZ JUSTIGA E

IO I ET 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA o

Orgdo Responsavel: 99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA i—

TOTAL (R$)
RESERVA DE CONTINGENCIA 87.643.000,00

Total Geral 87.643.000,00

LIMEIRA @,w"{%*.]\y

2(\ PREFEITURA DE
J ) ” GOVERNO PROFISSIONAL E
ANOS n!.!;.“ o COM RESPONSABILIDADE
e ARIO 182 PR,




PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA

‘I PAZ JUSTICA E
INSTITLNGOES

EFICAZES

0T - Hl 7007 CONTROLE INTELIGENTE DO DINHEIRO PUBLICO
Orgdo Responséavel: 06.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA -LZ
TOTAL (RS)
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 54.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 218.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 6.192.000,00

REMUNERACAQO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 22.415.000,00
Total Geral 28.879.000,00

LIMEIRA
PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE
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PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA

1 PAZ JUSTICA E
INSTITI.IICI]ES

Miel:4¢-11-Hl 7004 CONTROLADORIA EFICIENTE E INTEGRADA Ll

Org3o Responsavel: 02.00.00 GABINETE DO PREFEITO "1:

TOTAL (RS)
CONTROLE INTERNO 331.000,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 18.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 15.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 644.000,00
Total Geral 1.008.000,00

LIMEIRA
PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE
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PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA

TRABALHO DECENTE

Y1 FH 7006 GESTAO ORGANIZADA: CIDADE QUE FUNCIONA e 16 S

o O ¥

TOTAL (RS)
ALMOXARIFADO CENTRAL 775.000,00
APOIO A ORGAOS EXTERNOS 1.846.000,00
BENEFICIOS E AUXILIOS AOS AGENTES PUBLICOS 85.313.000,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 41.000,00
ENERGIA ELETRICA / AGUA / TELEFONE 10.058.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 403.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 12.358.000,00
PUBLICIDADE LEGAL 316.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 12.519.000,00
Total Geral 123.629.000,00

Org3o Responsavel: 05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

LIMEIRA _ PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE




PLANEJAMENTO E RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA

TRABALHO DECENTE

JeT4c11 -l 6002 APOIO PARA PRODUZIR MAIS E MELHOR fooNONGD.

Orgdo Responsavel: 13.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO ‘I'

TOTAL (R$)
APOIO AO DESENVOLVIMENTO LOCAL 88.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 17.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 172.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE LIMEIRA-FMDL 563.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 304.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 3.384.000,00

Total Geral 4.528.000,00

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 2028




SERVICOS PUBLICOS
E PROMOCAO SOCIAL

e & GOVERNO PROFISSIONAL E
<Y &L’&Fﬂ& COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 20248




SERVICOS PUBLICOS E PROMOCAO SOCIAL

EDUCACAD

JOT(ET FH 2001  EDUCAGAO QUE INCLUI E TRANSFORMA VIDAS S
Orgdo Responsavel: 10.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO I!!Jl

TOTAL (R$)
ALIMENTACAO ESCOLAR 42.109.000,00
APOIO AOS CONSELHOES MUNICIPAIS 39.000,00
APOIO E INCENTIVO AO ENSINO MEDIO 45.000,00
BENEFICIOS E AUXILIOS AOS AGENTES PUBLICOS 41.002.000,00
BOLSA CRECHE 23.073.000,00
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 8.505.000,00
CURSINHO PRE-VESTIBULAR 316.000,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 200.000,00
ENERGIA ELETRICA / AGUA / TELEFONE 5.372.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 2.195.000,00

PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE




SERVICOS PUBLICOS E PROMOCAO SOCIAL

EDUCACAD
DE QUALIDADE

0T e CHl 2001  EDUCAGAO QUE INCLUI E TRANSFORMA VIDAS

Orgdo Responsavel: 10.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO I!!J l

FUNCIONAMENTO DA EDUCACAQO INFANTIL 12.553.000,00
FUNCIONAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 18.207.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 884.000,00
GESTAO, MANUTENCAO E OPERACAO DA FROTA 758.000,00
LIMPEZA E CONSERVACAO DE BENS PUBLICOS 1.381.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 180.654.000,00

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS (FUNDEB EDUCACAO ESPECIAL) 22.581.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS (FUNDEB EJA) 513.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS (FUNDEB FUNDAMENTAL) 138.912.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS (FUNDEB INFANTIL) 61.901.000,00
TRANSPORTE ESCOLAR 45.268.000,00
Total Geral 606.468.000,00

ENEIRS -y PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 2028




SERVICOS PUBLICOS E PROMOCAO SOCIAL

IO E1 FH 1001 MAIS SAUDE E DIGNIDADE

Orgdo Responsavel: 18.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATENDIMENTO A DEMANDAS JUDICIAIS

BENEFICIOS E AUXILIOS AOS AGENTES PUBLICOS
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO

ENERGIA ELETRICA / AGUA / TELEFONE

EXAMES LABORATORIAIS DA REDE MUNICIPAL

EXAMES, DIAGNOSTICOS E PROCEDIMENTQOS ESPECALIZADOS
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL

GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL

GESTAO, MANUTENCAO E OPERACAO DA FROTA

HOSPITAIS E ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

TOTAL (R$)
15.835.000,00
10.586.000,00

1.850.000,00

185.000,00

1.952.000,00
5.786.000,00
10.739.000,00

504.000,00

4.812.000,00
2.765.000,00
190.430.000,00

ENEIRS -y PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE




SERVICOS PUBLICOS E PROMOCAO SOCIAL

IO E1 FH 1001 MAIS SAUDE E DIGNIDADE

Orgdo Responsavel: 18.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MEDICAMENTQOS E INSUMOS FARMACEUTICOS
PROGRAMAS E PROJETOS DE ATENCAO PRIMARIA
REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
REDE DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS
SERVICO MOVEL DE URGENCIA (PRE-HOSPITALAR)
SUPLEMENTACAO ALIMENTAR E NUTRICAO

UPA E UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTOS
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
VIGILANCIA SANITARIA E SAUDE DO TRABALHADOR
Total Geral

18.742.000,00
4.681.000,00
7.094.000,00
5.701.000,00
8.352.000,00
145.683.000,00
2.536.000,00
4.843.000,00
23.910.000,00
1.319.000,00
61.000,00
468.366.000,00

LIMEIRA

| egpags GOVERNO PROFISSIONAL E
% """‘““ g COM RESPONSABILIDADE




SERVICOS PUBLICOS E PROMOCAO SOCIAL

L1 1l 4001 PROTECAO SOCIAL E CIDADANIA - SUAS EM MOVIMENTO

Org3o Responsavel: 23.00.00 SECRETARIA DE PROMOGCAO SOCIAL MUNICIPAL - SEPROSOM

BENEFICIOS EVENTUAIS
BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA
BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)

BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO
BLOCO DE GESTAO DO SUAS - IGD SUAS

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO

EXECUCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA A ASSISTENCIA SOCIAL
FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL (CMAS)

FUNDO MUNICIPAL DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

RICENTENARIO 1826 - 2028

ERRADICAGAD IGUALDADE 10 REDUGAD DAS
DAPOBREZA DEGENERD DESIGUALDADES

it C_TT <
TOTAL (RS)
6.977.000,00
6.092.000,00
19.152.000,00
561.000,00
84.000,00
104.000,00
4.000,00
2.000,00
674.000,00
5.000,00

PREFEITURA DE

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE




SERVICOS PUBLICOS E PROMOCAO SOCIAL

ERRADICAGAD IGUALDADE 10 REDUGAD DAS
DAPOBREZA DEGENERD DESIGUALDADES

L1 1l 4001 PROTECAO SOCIAL E CIDADANIA - SUAS EM MOVIMENTO . .. . a
i, & =

Org3o Responsavel: 23.00.00 SECRETARIA DE PROMOGCAO SOCIAL MUNICIPAL - SEPROSOM

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO 636.000,00
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 18.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA DO FMAS 7.914.000,00
GESTAO E MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR 2.598.000,00

INCLUSAO SOCIOPRODUTIVA 600.000,00
PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANCA FELIZ 240.000,00
PROGRAMA AMOR FRATERNO 508.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 24.032.000,00

SEGURANCA ALIMENTAR - RESTAURANTE POPULAR 225.000,00
Total Geral 70.426.000,00

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 2028




SERVICOS PUBLICOS E PROMOCAO SOCIAL

IGUALDADE 1 6 PAL JUSTIGA
EINSTITUIGDES

T FH 8001 SEGURANCA COM TECNOLOGIA E INTELIGENCIA Efjm' _!!

TOTAL (RS)
APOIO A ORGAOS EXTERNOS 491.000,00
APOIO AO CORPO DE BOMBEIROS 809.000,00
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 11.000,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 61.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 38.000,00
FUNDO ESPECIAL DE BOMBEIROS 64.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER 15.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA 20.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 170.000,00
GESTAO DE RISCOS E RESPOSTAS A DESASTRES 65.000,00
GESTAO, MANUTENCAO E OPERACAO DA FROTA 2.636.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 50.503.000,00
SEGURANCA INTELIGENTE E COMBATE A VIOLENCIA 11.048.000,00
Total Geral 65.931.000,00

Org&o Responsavel: 19.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL




SERVICOS PUBLICOS E PROMOGAO SOCIAL

EMPREGO DIGND

T FH 7010 TRABALHO COMO FERRAMENTA DE DESENVOLVIMENTO fm;”

Orgdo Responsavel: 22.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE VALORIZACAQ E PREPARACAO PARA O TRABALHO ‘I

TOTAL (R$)
APOIO E FOMENTO AO TRABALHO 1.397.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 27.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 40.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 34.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 1.210.000,00

Total Geral 2.708.000,00

LIMEIRA

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE
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SERVICOS PUBLICOS E PROMOGAO SOCIAL

EMPREGO DIGND

M4 1 - 6004 TURISMO E LAZER: ORGULHO DE VIVER EM LIMEIRA ECONOMIGO.

Orgdo Responsavel: 21.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E EVENTOS ‘Il

TOTAL (R$)
APOIO E PROMOCAO A PROJETOS E EVENTOS TURISTICOS 1.831.000,00

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 63.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 139.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 594.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 91.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 2.310.000,00

Total Geral 5.028.000,00

LIMEIRA PREFEITURA DE

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE
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SERVICOS PUBLICOS E PROMOCAO SOCIAL

16 [,

JGTE ) FH 1002 VIDAS QUE IMPORTAM: BEM-ESTAR E PROTECAO ANIMAL FORTES

Orgdo Responsavel: 17.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAQ ANIMAL °¥:

TOTAL (RS)
BEM-ESTAR E PROTECAO ANIMAL 2.024.000,00
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 1.509.000,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 20.000,00
FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 66.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DOS ANIMAIS 40.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 47.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 4.457.000,00
Total Geral 8.163.000,00

LIMEIRA

7\ e GO pREFEITURA DE
207 ) £ LIMEIRA
D P .

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 2028




SERVICOS PUBLICOS E PROMOCAO SOCIAL

Y1 FHE 3001 ARTE, CIDADANIA E ECONOMIA CRIATIVA

Orgido Responsavel: (09.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

APOIO E PROMOCAO A PROJETOS E EVENTOS DE ARTE E CULTURA
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS
DEFESA DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL

FUNCIONAMENTO DE ESPACOS CULTURAIS

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO PATRIMONIO HISTORICO, ARQUITETONICO DO MUNICIPIO

FUNDO MUNICIPAL DO CONSELHO MUNICIPAL DOS INTERESSES DO CIDADAO NEGRO
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL

REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS

Total Geral

LIMEIRA

TOTAL (R$)
3.899.000,00
49.000,00
94.000,00
94.000,00
145.000,00
267.000,00
187.000,00
10.000,00
10.000,00
73.000,00
5.442.000,00
10.270.000,00

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE




SERVICOS PUBLICOS E PROMOCAO SOCIAL

BOA SAUDE

0T FH 3002 ESPORTE: CRESCIMENTO, FORMAGAO E LONGEVIDADE D
—“W/ e

Orgédo Responsavel: 11.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

TOTAL (R$)
APOIO E PROMOCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS 1.123.000,00
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 1.121.000,00
DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO 129.000,00

FOMENTO AO ESTAGIO EDUCACIONAL 130.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES DE LIMEIRA 5.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 72.000,00
INCLUSAO SOCIAL PELO ESPORTE E LAZER 3.890.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL E OBRIGACOES PATRONAIS 8.924.000,00
Total Geral 15.394.000,00

GOVERNO PROFISSIONAL E
COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 2028




CONSIDERACOES FINAIS

o~ PREFEITURA DE
e LIMEIRA
o GOVERNO PROFISSIONAL E
ANOS COM RESPONSABILIDADE

RICENTENARIO 1826 - 2028
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