Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI
Av. Dr. Lauro Corréa da Silva, n° 3.800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta

CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
RESOLUCAO N°. 03/2026 — CMDI

CHAMAMENTO PUBLICO DE PROPOSTAS PARA SELEGAO DE PROJETOS
RELATIVOS A PROMOGAO, PROTEGAO E DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO
QUE PODERAO SER FINANCIADOS COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DO IDOSO DO MUNICIPIO DE LIMEIRA, ESTADO DE SAO PAULO,
EM CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014 E
SUAS ALTERACOES, REGULAMENTADA PELO DECRETO MUNICIPAL N° 274, DE
17 DE AGOSTO DE 2021.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Limeira — CMDI, no uso de suas
atribuicdes previstas na Lei Federal n® 10.741/2003, na Lei Municipal n°® 3277/2001 e
na Lei Municipal n°® 5394/2014; com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014, com a
alteragao introduzida pela Lei n° 13.204/15; bem como no Decreto Municipal n°
274/2021;

Considerando a Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizagcbes da
Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagao, para a consecucao de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execucado de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboracéo,
em termos de fomento ou em acordos de cooperacao; define diretrizes para a politica
de fomento, de colaboragao e de cooperagdo com Organizagdes da Sociedade Civil; e
altera as Leis n° 8.429, de 02 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999, em
vigor para os Municipios desde 01 de janeiro de 2017;

Considerando que a Lei Ordinaria Municipal n°® 5394, de 30 de julho de 2014 e suas
alteracbes dispdem que o Fundo Municipal dos Direitos do ldoso - FMDI tem por
finalidade apoiar financeiramente os planos, programas, projetos, servicos e as agoes
das entidades e instituicbes juridicamente organizadas e inscritas no Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, voltadas para a promocgao, protecao e defesa
dos direitos do idoso, assim como o estudo, a pesquisa e garantia dos direitos
prescritos na legislagcao propria;

Considerando que os recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso (FMDI)
somente serao utilizados ou aplicados em programas, projetos, servigcos e acoes
voltadas a promocéo, protecao e defesa dos direitos do idoso, assim como, ao estudo,
a pesquisa e garantia dos direitos;

Considerando a necessidade de se estabelecer critérios e normas para a
apresentacao de Projetos pelas Organizac¢des da Sociedade Civil — OSC devidamente
inscritas e regulamentadas, conforme preceituam as normas relativas a Politica do
Idoso;
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Considerando a necessidade de ser realizado chamamento publico para a analise e
selecdo de Projetos que poderéao ser financiados com recursos do Fundo Municipal dos
Direitos do ldoso - FMDI;

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

Considerando que o chamamento publico se trata do procedimento destinado a
selecionar Organizagdo da Sociedade Civil - OSC para firmar parceria por meio de
Termo de Colaboragédo ou de Fomento, no qual se garanta a observancia dos principios
da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatorio,
do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos;

Considerando o disposto na Lei Federal n°® 8.842, de 4 de janeiro de 1994, que dispde
sobre a politica nacional do idoso;

Considerando as Instrugbes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, especialmente seu Livro IV, Titulo lll, Capitulo I, Secéo IV, que trata dos Termos
de Colaboragao e Fomento na area municipal;

Considerando as condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital,

RESOLVE: Estabelecer procedimentos e tornar publico o Edital de Chamamento
Publico para realizar processo de analise e selegdo de Propostas de Projetos que
poderdo ser financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso -
FMDI, que estejam em consonéncia com as politicas publicas do Idoso do Municipio de
Limeira, Estado de Sao Paulo e que sejam inovadores e/ou complementares a essas
politicas, para firmar Termo de Fomento, com Organizagbées da Sociedade Civil - OSC,
de acordo com as seguintes clausulas e condig¢oes:

1 - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital a selecdo de Projetos, para a formalizagéo de
parceria, através da subscricio de TERMO DE FOMENTO, com Organizagbes da
Sociedade Civil - OSC, para execugao de Projetos que estejam em consonancia com
as politicas publicas do idoso do Municipio de Limeira/SP, em regime de mdutua
colaboragéo, a serem financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos do
Idoso - FMDI, gerenciados pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, no
exercicio de 2026.

1.1.1. Para os fins deste edital se entende por Projeto o conjunto de operacgdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto destinado a satisfagéo de interesses
compartilhados pela Administragdo Publica e pela Organizagdo da Sociedade Civil —
OSC.

1.1.2. Serao considerados os Projetos apresentados pelas Organizag¢des da Sociedade
Civil - OSC, cujos Planos de Trabalho prevejam agdes a serem desenvolvidas no
periodo de até 05 meses (no periodo compreendido entre agosto de 2026 até
dezembro de 2026), que abranjam programas de promogéao, protegao e de defesa de
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direitos do idoso, assim como voltados ao estudo, a pesquisa e garantia dos direitos,
segundo as linhas de agdes previstas na Politica Nacional e Municipal do Idoso, em
consonancia com os eixos previstos neste Edital.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

1.1.3. Em caso excepcional, os Projetos poderdo ser prorrogados por até 06 (seis)
meses, a pedido da Organizacdo da Sociedade Civil, desde que devidamente
justificado e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI, desde
que nado enseje acréscimo de contrapartida financeira do Fundo Municipal dos Direitos
do Idoso - FMDI, no periodo de prorrogagéo.

2 - DAS FORMAS DE FINANCIAMENTO

2.1. Os Projetos selecionados pelo presente Edital serdo financiados exclusivamente
com recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDI, da seguinte forma:

a) FMDI com contrapartida da OSC — por financiamento parcial (limitado a R$
100.000,00 — cem mil reais) e recursos complementares (contrapartida da propria
Organizagao) necessarios ao financiamento do Projeto apresentado e aprovado, nos
termos deste Edital, observada sua ordem de classificagdo e a disponibilidade
orcamentaria de recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDI;

b) FMDI — financiamento integral do Projeto apresentado, aprovado e classificado, nos
termos deste Edital, observada a sua ordem de classificagdo e a disponibilidade
orcamentaria de recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDI, limitado ao
valor de R$ 100.000,00 — cem mil reais.

2.2. Os Recursos financeiros serao disponibilizados em dotagdes orcamentarias
préprias do Fundo Municipal dos Direitos do ldoso - FMDI e serao classificados na
seguinte rubrica orgamentaria: 01882.23.05.00.3.3.50.39.00.08.241.4001.2910.

2.3. Nos Projetos a serem financiados parcialmente pelo FMDI, a Organizagédo da
Sociedade Civil se responsabilizara pelos recursos complementares a titulo de
contrapartida, necessarios a execugao do Projeto apresentado e aprovado.

2.4. A quantidade total de projetos a serem contemplados se dara de acordo com a
ordem de classificacdo e a disponibilidade dos recursos disponibilizados pelo FMDI
neste Edital.

2.5. E vedado o uso do recurso destinado ao Projeto para a aquisicdo de material
permanente, conforme disposto na Lei Federal n.° 4.320/64, bem como para obras e
reformas, sendo desclassificadas as propostas que apresentarem tais despesas.

2.6. Diante da demanda apresentada no Municipio de Limeira/SP na seara da Politica
do Idoso, o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI podera aprovar ou nao o
Projeto apresentado pela Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, de acordo com o0s
critérios previstos no presente Edital.
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2.7. A Comissao de Selecdo de Projetos podera propor adequagdes e cortes aos
valores dos Projetos apresentados, que sera deliberado pela Plenaria do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI, podendo, inclusive, alterar a forma de
financiamento indicada no Projeto (financiamento parcial ou integral).

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

2.8. Cada Organizacdo da Sociedade Civil — OSC proponente podera apresentar até 01
(um) projeto a ser financiado parcial ou integralmente com recursos do Fundo Municipal
dos Direitos do Idoso - FMDI (alineas “a” e “b” do item 2.1.).

3 - DOS EIXOS TEMATICOS
3.1. Os Projetos submetidos ao presente Chamamento Publico dever&o indicar, entre
os eixos abaixo discriminados, aqueles de atuacgao principal, que envolvam idosos e/ou

suas familias:

Eixo Tematico | — Saude

e Desenvolver programas e/ou projetos de comunicagdo, campanhas educativas,
publicagdes, divulgagédo das agdes de promogao, protecdo, defesa e atendimento dos
direitos da pessoa idosa e que fomentem a prevencao e o enfrentamento da violéncia
contra a pessoa idosa;

e Desenvolver agdes e programas de prevengao, protecdo e recuperagao a saude
fisica e/ou mental da pessoa idosa;

e Desenvolver atividades grupais e coletivas, com vistas a educagao em saude da
pessoa idosa e sua familia e ao incentivo de processos interativos de convivéncia e
socializacido da pessoa idosa;

e Promover iniciativas a formagao e apoio a cuidadores (familiares) da pessoa idosa;

Eixo Tematico Il — Educacao

eincentivar a alfabetizagao e letramento, visando a incluséo social, ao desenvolvimento
cognitivo e a valorizacdo da autoestima. As propostas deverdao contemplar
metodologias adaptadas as necessidades dos idosos, promovendo o aprendizado
continuo de leitura e escrita.

e Implantar e/ou implementar cursos especiais que incluirdo conteudo relativo as
técnicas de comunicagao, computagao, meios digitais, smartphones e demais avangos
tecnoldgicos, visando a inclusao digital e integracdo a vida moderna, bem como outras
atividades que promovam o bem-estar social, plasticidade mental e raciocinio l6gico da
pessoa idosa;

e Implantar e/ou implementar agbes voltadas ao processo de envelhecimento, ao
respeito e a valorizagcdo da pessoa idosa, de forma a eliminar o preconceito e a
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produzir conhecimento sobre a matéria, nos diversos niveis de ensino formal e
informal.
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e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

Eixo Tematico Ill — Formacio e Capacitacio da rede de atendimento

e Promover a capacitagao e formacao profissional continuada dos operadores da rede
de atendimento e do Sistema de Garantia dos Direitos da pessoa idosa ou outros
profissionais na tematica do envelhecimento, da geriatria e da gerontologia;

e Fortalecer o Sistema de Garantia de Direitos, com énfase na mobilizagdo social e na
articulacao para a defesa dos direitos da pessoa idosa;

¢ Mobilizar a pessoa idosa como agente de controle social no seu territorio.

Eixo Tematico IV — Assisténcia Social

¢ Desenvolver agdes que busquem o aprimoramento de servicos que tenham por base
a Protecdo Social Basica concernentes a pessoa idosa;

e Desenvolver agdes para o aprimoramento de servicos que tenham por base a
Protecao Social Especial para pessoa idosa e sua familia.

Eixo Tematico V — Arte e Cultura

o oferecer atividades artisticas como apresentagdes de teatro, musica, danca, além de
contacgdes de histérias que resgatem memodrias e vivéncias dos idosos, estimulando a
participacado ativa e o bem-estar emocional. As iniciativas deverao valorizar a cultura
como ferramenta de inclusdo e proporcionar momentos de lazer, socializagcdo e
enriquecimento cultural, fortalecendo o acesso dos idosos a experiéncias artisticas que
contribuam para sua qualidade de vida.

¢ Incentivar os movimentos de pessoas idosas e desenvolver atividades culturais,
artisticas e ludicas;

e Valorizar o registro da memodria e a transmissao de informagdes e habilidades da
pessoa idosa aos mais jovens, como meio de garantir a continuidade e a identidade
cultural.

Eixo Tematico VI — Esporte e Lazer

e Desenvolver acdes de esporte e lazer por meio de projetos e programas que
promovam a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa, manutencdo da
independéncia fisica, o fortalecimento de vinculos, estimulando sua participacdo no
convivio familiar e social.
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Eixo Tematico VIl — Insercdo, permanéncia ou reinsercdo da populacdo idosa no
mundo do trabalho

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

e Desenvolver projetos que viabilizem o acesso, a permanéncia ou reinsergdo da
pessoa idosa no mundo do trabalho.

Eixo Tematico VIl — Prevencio e/ou enfrentamento da violéncia e violacdo dos direitos
humanos das pessoas idosas

e Desenvolver programas ou projetos de comunicagdo, campanhas educativas e/ou
publicacdes que fomentem a prevencao e o enfrentamento da violéncia contra a
pessoa idosa.

4 — ENTREGA DE PROPOSTAS, DOCUMENTAGAO E CRONOGRAMA

4.1. As propostas dos Projetos, em conformidade com os eixos tematicos constantes
no item 3 deste Edital, bem como a documentacio indicada na presente Resolugao,
deverdo ser apresentadas no periodo de 08/05/2026 a 08/062026, exclusivamente
através de processo administrativo eletronico, através de protocolo junto a plataforma
eletrénica 1DOC, mediante identificacdo do usuario e senha, por meio do link:
https://limeira.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp&service=01KMFRGPEODT8SP1XTM8PNT
E31

4.1.1. Nao serao consideradas as propostas enviadas por fac-simile (FAX), e-mail ou
documentagao apresentada fisicamente.

4.2. Ap6s o prazo limite para apresentagcdo das propostas e da documentacio,
nenhuma outra sera recebida, assim como n&o serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela Administracéo
Publica.

4.3. Todos os projetos apresentados tempestivamente serdo analisados pela Comissao
de Selecdao do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, que fara publicar a
lista dos aprovados no Jornal Oficial do Municipio de Limeira, conforme o cronograma
estabelecido neste Edital.

4.4. A inscricdo do interessado implicara na ciéncia e na aceitacdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, bem como de todos os termos dos seus Anexos,
em relagdo aos quais nao podera alegar desconhecimento.

4.5. As Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) proponentes sao responsaveis pela
veracidade das informacdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais
erros no preenchimento, declaragbes falsas ou ndao comprovadas e no envio de
documentos, isentando o Municipio de Limeira de qualquer responsabilidade
administrativa, civil ou penal.
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4.6. Serdao desclassificados os proponentes que nao enviarem os documentos
solicitados ou n&o atenderem os requisitos dispostos neste Edital.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

4.7. O processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

CRONOGRAMA

Publicag¢ao do Edital de Chamamento no Jornal
07/05/2026

Oficial do Municipio de Limeira/SP
Recebimento das Propostas e da Documentacgéo 08/05/2026 a 08/06/2026
Analise das propostas e da documentacgao 09/06/2026 a 18/06/2026
Deliberagao sobre os Planos de Trabalho e
Documentacgao, pela plenaria do CMDI 24/06/2026
D|\'/ulga(;al10 do Resultado Prellmlnar dos Projetos 25/06/2026
pré-selecionados para a parceria
Prazo Recursal para Comissao de Selecéo 26/06/2026 a 30/06/2026
Analise d~os Recursos — Deliberagao pela Comisséao 01/07/2026 a 08/07/2026
de Selegao
Analise dos Recursos — Deliberacéo pela Plenaria 15/07/2026
do CMDI e homologagao dos resultados definitivos
Publicacao do Resultado Final 16/07/2026

5 — DAS PUBLICAGOES E INTIMAGOES

5.1. O edital e anexos, compreendendo as especificagdes técnicas do objeto, estardo
disponiveis, gratuitamente, no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Limeira -
endereco eletrdnico https://limeira.sp.gov.br/secretarias/seprosom/chamamento-publico

6 - PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELEGAO PUBLICA
6.1. FORMA DE APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

6.1.1. Os documentos de Proposta e/ou Plano de Trabalho e de Habilitacdo, exigidos
no presente Chamamento Publico, deverdao ser protocolados junto a plataforma
eletronica 1DOC, mediante identificagao do usuario e senha, por meio do link:
https://limeira.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp&service=01KMFRGPEODT8SP1XTM8PNT
E31

6.1.2. Cabe a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) fazer o seu cadastro na
plataforma indicada neste Edital e proceder a inclusdo da documentagdo, com plena
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visibilidade para a Comissdo de Selecdo de Projetos e demais Conselheiros do
Conselho Municipal dos Direitos do lIdoso - CMDI, e total transparéncia dos resultados
para a sociedade, através da Rede Mundial de Computadores — Internet.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

6.1.3. O cadastro da plataforma 1DOC e, por conseguinte, a participacédo no presente
certame dar-se-a pela atribuicdo de login e de senha, pessoal e intransferivel, para
acesso ao sistema eletronico.

6.1.4. A participacédo no presente chamamento publico implica na responsabilidade
legal da Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC) ou de seu representante legal e a
presuncado de sua capacidade técnica para a realizagado das transagdes inerentes ao
procedimento.

6.1.5. O uso da senha de acesso ao sistema eletrbnico € de inteira e exclusiva
responsabilidade da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), incluindo qualquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema, ao Municipio de Limeira ou ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso —
CMDI a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

6.1.6. Como requisito para a participagdo no procedimento, em campo préprio do
sistema eletrénico, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera manifestar pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo e que sua proposta (Plano
de Trabalho) estda em conformidade com as exigéncias previstas no Edital e seus
Anexos.

6.1.7. A declaracado falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e
proposta sujeitara a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente as sancgdes
previstas no Edital e na legislacao vigente.

6.1.8. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) é inteiramente responsavel por todas
as transagdes assumidas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firme e
verdadeira sua proposta.

6.1.9. Cabera a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico e os prazos estabelecidos no presente Edital, bem como as
publicacdes a serem feitas no Jornal Oficial do Municipio de Limeira, ficando, ainda,
responsavel por qualquer 6nus decorrente da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

6.1.10. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por
extenso nos documentos da Proposta apresentada, prevalecerao os ultimos.

6.1.11. Nao serdo aceitas, posteriormente a entrega da Proposta e/ou Plano de
Trabalho, e dos documentos de Habilitagdo, complementagdes sob alegagao de
insuficiéncia de dados ou informacdes, salvo aquelas necessarias ao saneamento de
falhas, ou, ainda, de correcdes de carater formal no curso do procedimento.
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6.1.12. Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, bem como, também nao serdo aceitos documentos em idioma
estrangeiro.

6.1.13. A proposta (Plano de Trabalho) e todos os documentos juntados pela
Organizagao da Sociedade Civil (OSC) na plataforma 1DOC deverao ser assinados
digitalmente pelo representante da proponente.

6.1.14. Somente serdo considerados os Planos de Trabalho que abranjam a totalidade
do objeto, nos exatos termos deste edital.

6.2. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.2.1. As Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) deverao apresentar os documentos
comprobatérios da capacidade juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal e
previdenciaria da proponente, abaixo arrolados, para a sua habilitacdo no certame, os
quais deverdo estar validos e em vigor na data do protocolo, em uma das seguintes
formas, a serem inseridos na plataforma 1DOC: a) em original (digitalizado); b) em
copia autenticada por cartorio competente (digitalizado); ¢) em cépia autenticada por
servidor municipal, mediante a apresentacdo prévia de originais para confronto
(digitalizado); ou d) através de publicagdo em 6rgéao da imprensa oficial.

6.2.2. Poderao participar deste Chamamento Publico as Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC) inscritas no Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI de
Limeira/SP, que enviarem todos os seguintes documentos digitalizados ou publicados
em 6rgaos da imprensa oficial:

6.2.2.1. Estatuto registrado e suas alteragcées, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, juntamente com as Atas de
Eleicdo e Posse da atual diretoria, devidamente registradas;

6.2.2.2. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
emitido no sitio eletrbnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) existe ha, no minimo, um ano
com cadastro ativo;

6.2.2.3. Comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com érgaos e entidades da administragéo publica,
cooperagao internacional, empresas ou com outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatdrio de atividades desenvolvidas;

c) publicagdes e pesquisas realizadas ou outras formas de produgédo de conhecimento
realizadas pela Organizacao da Sociedade Civil (OSC), ou a respeito dela;

d) curriculo de profissional ou equipe responsavel, com as devidas comprovagoes;
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e) declaracbes de experiéncia prévia emitidas por redes, organizacbes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas
publicas e membros de 6rgaos publicos ou universidades;

f) prémios locais ou internacionais recebidos;

g) atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizacbes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas
publicas e membros de 6rgaos publicos ou universidades; ou

h) quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddo para cumprimento do
objeto que sera desenvolvido.

6.2.2.4. Certiddo que comprove a Regularidade de Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, Certiddo Negativa de Débitos Estadual (ou se a Organizagdo da Sociedade
Civil — OSC for isenta de inscricao estadual, apresentar declaragédo conforme Modelo E,
do Anexo IV) e Certiddes Negativas de Débitos Municipais (Mobiliaria e Imobiliaria)
com o Municipio de Limeira;

6.2.2.5. Certificado que comprove a Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (CRF/FGTS);

6.2.2.6. Certiddo que comprove a Regularidade de Débitos Trabalhistas (CNDT);

6.2.2.7. Relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizacado da Sociedade Civil
— OSC (Anexo IV - Modelo N), conforme o estatuto, com endereco, numero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoa Fisica
- CPF;

6.2.2.8. Documento que comprove que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou de contrato de
locagao, acrescida da declaracdo conforme Modelo |, do Anexo IV;

6.2.2.9. Certificado de registro no Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI de
Limeira atualizado, e no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Limeira
atualizado;

6.2.2.10. Licenga do érgéo sanitario municipal, quando necessaria para execugao do
objeto da parceria. Caso a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) esteja em processo
de renovacao de sua licenga sanitaria, sera aceito o protocolo do pedido de renovagao
da licenga, acrescida da Certiddo de Tramite emitida pelo 6rgao sanitario municipal,
com a indicacio de que o estabelecimento se encontra com protocolo ativo e que esta,
no momento, sem restricdbes para exercer suas atividades e segue em cronograma de
inspegao;

6.2.2.11. Balango Patrimonial e Financeiro do ultimo exercicio, sendo que sera aceito o

referente ao ano anterior quando ainda nado esgotado o prazo legal para a sua
finalizacao;
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6.2.2.12. Regulamento interno de compras de materiais, em papel timbrado da OSC,
assinado pelo(a) Presidente da entidade;

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

6.2.3. Aléem dos documentos acima relacionados, a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC), por meio de seu representante legal, devera apresentar todas as declaragdes
indicadas nos modelos do Anexo IV deste edital.

6.2.4. As certiddes devem estar validas e vigentes no momento do protocolo dos
envelopes junto ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, devendo as
Organizagdes da Sociedade Civil — OSC apresentar novas certiddes, quando estiverem
vencidas antes da subscricdo do Termo de Fomento, sendo que serdo aceitas
certiddes positivas com efeitos de negativa.

6.2.5. A Organizagdo da Sociedade Civil — OSC devera comunicar ao Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI as alteragcbes em seus atos societarios e em
seu quadro de dirigentes, quando houver.

6.2.6. A capacidade técnica e operacional da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
independe da capacidade ja instalada, admitida a contratacdo de profissionais com
recursos da parceria € a aquisicdo de bens e de equipamentos ou a realizagao de
servigos de adequacao de espaco fisico a titulo de contrapartida, para o cumprimento
do objeto da parceria.

6.2.7. Nao contratara, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdao ou fungdo de confianga na
Administragdo Publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

6.2.8. Nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou de OSC da
Administracédo Publica celebrante;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcdo de confianga, de 6rgdo da Administragdo Publica celebrante, ou seu cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

6.2.9. Os documentos de Habilitacdo serdo examinados pela Comissdo de Selecgao,
nos seguintes termos:

a) nao serao habilitadas as OSC que deixarem de apresentar os documentos indicados
no item 6.2.2. e seus subitens ou que o fizerem de maneira incompleta ou incorreta.

b) a Comissdo de Selegcdo podera executar a conferéncia dos dados que entender
necessarios, mediante consulta por meio eletrénico ou outro que entender adequado.
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6.2.10. O 6nus ocasionado com a participacao neste Chamamento Publico, incluidas
as despesas com copias, servicos postais e emissdo de documentos, € de exclusiva
responsabilidade da Organizacédo da Sociedade Civil — OSC proponente.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

6.3. PLANO DE TRABALHO/PROPOSTA

6.3.1. Além dos documentos de habilitagdo, a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC
proponente devera juntar na plataforma 1DOC a Folha de Rosto (Anexo Il), o Plano
de Trabalho (Anexo lll) assinados pelo(a) Presidente da Organizacdo da Sociedade
Civil — OSC ou seu representante legal e pelo(a) Responsavel Técnico, e os
orcamentos dos valores de salarios dos profissionais, das despesas de custeio e
dos materiais de consumo (cotagdes), compreendendo 0s meios e recursos
necessarios para a execugcao das acdes e servicos objeto deste Edital, com
atendimento das condicdes ora estabelecidas.

6.3.2. Os conteudos apresentados no Plano de Trabalho seréo utilizados na analise do
julgamento técnico e pontuagao, conforme os critérios de avaliacdo técnica constantes
neste edital, devendo conter minimamente o estabelecido no artigo 22, da Lei n°
13.019/2014 e, ainda:

6.3.2.1. Diagnostico da realidade que sera objeto da parceria, demonstrando o nexo
entre o objeto do edital, essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

6.3.2.2. Descricdo de metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem atingidas
e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se
pretende realizar ou obter, bem como quais serao os meios utilizados para tanto;

6.3.2.3. Prazo para a execuc¢ao das atividades e o cumprimento das metas;

6.3.2.4. Definir os parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das
metas.

6.3.3. O Plano de Trabalho, conforme modelo previsto neste Edital, devera indicar a
previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades ou
do projeto abrangido pela parceria, contendo um plano de aplicagdo dos recursos
financeiros, com o valor maximo de cada item, com orcamentos que demonstrem a
compatibilidade dos custos dos materiais, prestagcdo de servicos e/ou equipe de
trabalho com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, devendo ser apresentados na plataforma 1DOC.

6.3.3.1. Os orcamentos a serem apresentados, juntamente ao Plano de Trabalho,
na plataforma 1DOC, devem, no minimo, conter 03 (trés) propostas para
formacao do preco de cada item, tais como: cotacdes, tabelas de precos de
associagdes profissionais, publicagcdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacgédo disponiveis ao publico, de acordo com o disposto no item 11 - Do
Regulamento de Compras e Contratacdes deste Edital.
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6.3.3.2. Em relagdo aos orgamentos atinentes aos recursos humanos da parceria,
serdo aceitas tabelas ou outras pesquisas, podendo ser, facultativamente, utilizada
como unica cotagcdo a Tabela de Cargos e Salarios do Municipio de Limeira vigente,
caso compativel com o cargo.

6.3.4. O Plano de Trabalho tera carater eliminatorio e classificatério e sera avaliado de
acordo com os critérios de julgamento estabelecidos neste edital.

6.3.5. Sera eliminada a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) cujo Plano de Trabalho
esteja em desacordo com qualquer um dos termos deste edital, em desconformidade
com a Lei n° 13.019/2014 e suas alteracbes e Decreto Municipal n° 274 de 17 de
agosto de 2.021.

6.3.6. A Proposta devera ser elaborada em lingua portuguesa, digitada, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, assinada pelo(a) Presidente da Organizagao da Sociedade Civil
— OSC ou seu representante legal e pelo(a) Responsavel Técnico.

6.3.7. Fica facultada a existéncia de contrapartida em bens e servicos economicamente
mensuraveis, os quais deverao estar claramente detalhados no Projeto, se houver.

7 - DO PROCESSO DE SELEGCAO

7.1. O processo de selegcdao das Propostas apresentadas pelas Organizacbes da
Sociedade Civil (OSCs) sera realizado mediante analise pela Comissdo de Selegao
constituida na Resolugao n°® 02/2026.

7.1.1. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que n&o seja membro desse colegiado.

7.1.2. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagcbes e documentos apresentados pelas
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) ou para esclarecer duvidas e omissdes.

7.1.3. Na ocasiao da avaliacdo dos Planos de Trabalhos, a Comissao de Selegao
podera solicitar aos participantes, adaptacbes e/ou complementacdes no Plano de
Trabalho.

7.1.4. Na ocasidao da verificagdo da documentacdo das Organizagcdes da Sociedade
Civil (OSCs) e em caso de nenhuma das participantes sagrar-se apta por falta de
documentos ou documentagdo vencida, a Comissdo de Selegdo podera conceder
prazo de no maximo 05 (cinco) dias uteis para apresentacdo ou atualizagdo de
documentos, devendo ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

7.1.5. A Comissédo de Selegdo apresentara os Projetos classificados em plenaria do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI para aprovagao.
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7.2. O processo de selecdo compreendera as seguintes etapas, conforme Artigo 37 do
Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2.021:

7.2.1. Habilitacdo: nesta fase, sera analisada a condi¢cdo de Habilitacdo do proponente
para participar do presente Chamamento Publico, nos termos deste edital;

7.2.2. Avaliagdo do Plano de Trabalho: nesta fase o proponente tera seu Plano de
Trabalho avaliado, segundo critérios elencados neste edital, que consistirdo em
verificar se o Projeto a ser executado atende os requisitos técnicos, bem como serao
verificados os orgamentos apresentados pelas Organizagdes da Sociedade Civil
(OSCs);

7.2.3. Classificacédo: os Projetos apresentados pelas Organizagcbes da Sociedade Civil
(OSCs) serao classificados de acordo com o somatério da pontuacdo, conforme
atribuido aos critérios previstos neste Edital. Serdo contemplados os Projetos em
consonancia com a sua ordem de classificagdo e saldo existente no Fundo Municipal
dos Direitos do ldoso — FMDI.

7.2.3.1. Diante da limitagdo dos recursos existentes no Fundo Municipal dos Direitos do
Idoso - FMDI, o Conselho Municipal dos Direitos do ldoso - CMDI n&o esta obrigado a
contemplar todos os Projetos aprovados pela Comissao de Selec¢ao, devendo limitar-se
de acordo com a ordem de classificagao e de disponibilidade dos recursos.

7.2.4. Verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracgao.

7.2.5. Aprovagao do Plano de Trabalho e Documentos de Habilitagdo pela Plenaria do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

7.2.6. Emissao de pareceres e celebragao do instrumento de parceria.

7.3. Os resultados de cada uma das etapas serdo homologados e divulgados na pagina
do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Limeira e no Jornal Oficial do Municipio de
Limeira, podendo as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) desclassificadas
apresentarem recurso nos prazos indicados no item 4.7. e condi¢gbes estabelecidos
neste edital.

7.4. Na hipétese de a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada ser
desclassificada em quaisquer das etapas, sera convocada a OSC imediatamente mais
bem classificada, nos mesmos termos e condi¢gdes da anterior em relagao ao valor de
referéncia.

7.5. Na etapa de avaliagdo das Propostas, que possui carater eliminatério e
classificatorio, serao analisadas e classificadas as Propostas apresentadas conforme
as regras estabelecidas no edital, devendo conter as seguintes informacgdes, conforme
Artigo 38 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2.021:
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7.5.1. Diagnostico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

7.5.2. Descrigao de metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem atingidas e
de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se
pretende realizar ou obter, bem como quais serao os meios utilizados para tanto;

7.5.3. Prazo para a execugao das atividades e o cumprimento das metas;
7.5.4. Plano de aplicacao de recursos financeiros.

7.6. Em caso de recusa do Projeto e apresentagcédo de recurso pela Organizagao da
Sociedade Civil — OSC, a Comissao de Selecado emitira parecer, que sera apreciado e
deliberado em Plenaria, podendo ser o Projeto reavaliado e classificado, mediante
disponibilizagdo orgamentaria do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI.

8 — PRESSUPOSTOS, CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS:

8.1. Sao condigdes para participacao:

8.1.1. Para celebrar as parcerias, as Organiza¢des da Sociedade Civil (OSCs) deverao
ser regidas por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente:

8.1.1.2. Objetivos voltados a promocado de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

8.1.1.3. Que, em caso de dissolugao da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), o
respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da OSC extinta;

8.1.1.4. Escrituracado de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

8.1.2. Possuir:

a) No minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), admitida a redugcao desses prazos por ato
especifico da autoridade competente para celebragcdo da parceria na hipétese de nao
existir, na area de atuacédo, nenhuma Organizagao que cumpra o requisito;

b) Experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;
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c) Instalagdes, condicdbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas;

CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

d) Finalidades estatutarias que se relacionem diretamente com os eixos tematicos
descritos neste edital e vinculem ag¢des de promogao, protecédo e defesa dos direitos do
idoso.

8.1.3. Nao incorra nas vedacdes indicadas no art. 39 da Lei 13.019 de 31 de Julho de
2014.

8.1.4. Nao podera participar ou celebrar o Termo de Fomento a Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o Termo de Fomento, estendendo-se a vedagdao aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

- For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

- For reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

- A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
sSuspensivo;

e) Tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

- Suspensdo de participagdo em licitagcdo e impedimento de contratar com a
Administracao;

- Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica;
- A prevista no inciso Il, do artigo 73, da Lei n.° 13.019/14;

- A prevista no inciso lll, do artigo 73, da Lei n.° 13.019/14;
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f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdao, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

d) Tenha entre seus dirigentes pessoas:

- Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

- Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

- Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°. 8.429, de 2 de junho de 1992.

8.1.4.1. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas.

8.1.5. Apresentar os documentos de habilitagao e as propostas:

8.1.5.1. No prazo previsto neste edital e em consonancia com suas disposi¢cdes e
Anexos;

8.1.5.2. Apresentagdo do Plano de Trabalho pela Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC), observado o disposto neste edital.

8.2. Para avaliagédo dos Projetos apresentados pelas Organiza¢des da Sociedade Civil
— OSC, a Comissao de Selecao observara os seguintes pressupostos:

a) A consonéancia da Proposta com as deliberagbes do Conselho Municipal dos Direitos
do Idoso - CMDiI;

b) As disposicbes do presente Edital de Chamamento Publico, em especial, a
consonancia das Propostas com os eixos tematicos, bem como a avaliagdo dos
documentos necessarios para a formalizagao da parceria e demais requisitos previstos
na Lei n.° 13.019/14, alterada pela Lei n.° 13.204/15 e no Decreto Municipal n°
274/2021;

c) A consonancia com a legislagao e normativas vigentes relacionadas ao idoso;
d) Capacidade técnica e gerencial da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC para

executar o Projeto, com a observancia dos requisitos previstos na Lei n.° 13.019/14,
alterada pela Lei n.° 13.204/15, em especial seu artigo 33;
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e) A consonancia do Plano de Trabalho com os requisitos previstos na Lei n.°
13.019/14, alterada pela Lei n.° 13.204/15, em especial seu artigo 22, bem como a
compatibilidade do custo do Projeto com os valores praticados no mercado.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

8.3. Estando cumpridos os pré-requisitos dispostos neste edital, o plano de trabalho
sera analisado pela Comissao de Selegao, que utilizara os critérios descritos na tabela
abaixo para classificagao das Propostas e emissédo do seu parecer conclusivo:

Pagina 18 de 98



; ¢
msmmwﬂl!ﬂ!ﬂlsnms.

Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

Av. Dr. Lauro Corréa da Silva, n° 3.800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta

CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

ITEM

CRITERIOS DE JULGAMENTO

GRAU DE ATENDIMENTO

PLENO

SATISFATORIO

INSATISFATORIO
OU NAO
ATENDIMENTO

Qualidade Técnica do Projeto

A consisténcia do projeto em relagéo aos
objetivos propostos e resultados esperados,
Informacgdes sobre agdes a serem executadas,
metas a serem atingidas, indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas e prazos
para a execugao das agdes. (ndo pode zerar *).

1,2

0,7

Adequacéo da proposta aos objetivos da
politica do idoso e a consonancia com a
legislagéo e normativas vigentes relacionadas
ao idoso; (ndo pode zerar *).

1,2

0,7

Coeréncia entre a justificativa e os objetivos
propostos no projeto com apresentagéo de
dados ou diagnodsticos que justifique a
intervencao sobre a realidade dos idosos (ndao
pode zerar *)

1,2

0,7

Resultados esperados de avaliagdo com
levantamento de indicadores qualitativos e
quantitativos a serem alcangados sobre
situacéo problema evidenciados no Projeto.
semelhante (nao pode zerar *).

1,2

0,7

Qualidade do projeto quanto ao seu carater
inovador, humanitario e contribuidor para a
garantia dos direitos do idoso.

0,7

0,5

Capacidade técnico-operacional da instituicao
proponente, por meio de experiéncia
comprovada no portfélio de realizagdes na
gestao de atividades ou projetos relacionados
ao objeto da parceria ou de natureza.

0,5

0,3

Efetividade do cronograma de execugao do
Projeto.

0,5

0,3

Impacto Social da Iniciativa

Exclusividade no atendimento de idosos com
idade na faixa etaria superior a 80 (oitenta) anos
e/ou priorizagao de idosos que estejam em
situagdes de maior vulnerabilidade, tais como
em situagdes de risco caracterizadas por
abandono, rompimento de vinculos, negligéncia,
exploragéo, violéncia ou violagéo de direitos.

1,2

0,7

Grau de envolvimento da familia dos idosos
atendidos como uma das estratégias para o
alcance de objetivos e resultados.

0,6

0,3

Aspectos Financeiros e

Sustentaveis do Projeto

Avaliagdo Custo/Beneficio: nimero de idosos
ou familias atendidas de forma direta X
atendimento indireto X custo da ag&o.

0,5

0,4

Infraestrutura (fisica, equipamentos, recursos
humanos, carro, combustivel, entre outros)
adequada para a execugao do projeto.

0,7

0,4

Adequacéo do orgamento: coeréncia entre os
valores solicitados; recursos necessarios e meta
de atendimento.

0,5

0,3

Pagina 19 de 98




Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI

Av. Dr. Lauro Corréa da Silva, n° 3.800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta

0 @

’ CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

} e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br
cunsilNﬂMW\CW ﬂ! M

Observacio: * A atribuicdo de nota “zero” nos critérios A1, A2, A3 e A4 implica
eliminacio da proposta.

8.4. Dos critérios de desempate:

8.4.1. Sera considerado como critério de desempate, na seguinte ordem:

a) Projeto inovador, ou seja, que nunca tenha sido contemplado anteriormente
com recursos do FMDI,
b) Projeto que contemple, diretamente idosos com idade na faixa etaria superior

a 80 (oitenta) anos e/ou priorizacdo de idosos que estejam em situagbes de maior
vulnerabilidade, tais como em situagdes de risco caracterizadas por abandono,
rompimento de vinculos, negligéncia, exploragao, violéncia ou violagao de direitos;

C) a maior pontuacdo na seguinte sequéncia: maior pontuagdo no critério A1;
maior pontuagao no critério A2; maior pontuacdo no critério A3; maior pontuagado no
critério A4; maior pontuacdo no critério A5; maior pontuagdo no critério A7; maior
pontuacao no critério B2; maior pontuagdo no critério B1; maior pontuagao no critério
C1; maior pontuagao no critério C3; maior pontuag¢ao no critério C2.

8.4.2. Persistindo o empate na posigao final, a decisdo cabera a Comissao de Selecéo,
de acordo com o entendimento desta quanto ao potencial de alcance dos objetivos
deste edital.

8.4.3. A falsidade de informag¢des nos projetos, em relagdo aos critérios de analise
destes, devera acarretar a eliminacdo da Organizagcdo da Sociedade Civil — OSC,
podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢cédo administrativa e comunicagao do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual
crime.

8.4.4. Serao eliminados os projetos que: a) cuja pontuacgao total for inferior a 6,0 (seis)
pontos; b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento A1, A2, A3, e A4. c) que
estejam em desacordo com o Edital ou com o valor incompativel com o objeto da
parceria, a ser avaliado pela Comissao Especial de Selecdo a luz da estimativa
realizada e de eventuais diligéncias complementares, que atestem a inviabilidade
econdmica e financeira do projeto, inclusive em face do orgamento disponivel.

8.4.5. A classificagdo obedecera ao grau de pontuagao obtido pelas proponentes e a
disponibilidade dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI.

8.5. A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens,
sendo a pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos.

8.6. Serdo rejeitadas as despesas que nao possuam nexo de causalidade,
conformidade com o objeto da parceria e o cumprimento das normas pertinentes.
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8.7. Os planos de trabalho apresentados pelas Organizagbes da Sociedade Civil
proponentes, contidos nas propostas, serao classificados em ordem decrescente de
pontuacgao, nos termos do que prevé este Capitulo.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

8.8. Serdo rejeitadas as despesas que nao possuam nexo de causalidade,
conformidade com o objeto da parceria e o cumprimento das normas pertinentes.

9 - DA CELEBRAGAO

9.1. O Conselho Municipal dos Direitos do ldoso - CMDI e, se necessario com o apoio
da Administragdo Publica a ele vinculada, emitira pareceres técnicos e juridicos
necessarios para a celebracdo e formalizacdo da parceria, nos termos dos incisos V e
VI do art. 35 da Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e dos incisos V e VI do
art. 16 e 42 do Decreto Municipal n°® 274 de 17 de agosto de 2.021, e convocara a
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada para assinar o respectivo
instrumento de parceria.

9.2. O Termo de Fomento celebrado com a Organizagao da Sociedade Civil (OSC)
devera ser assinado pela Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, pela
Secretaria Municipal da Secretaria de Promog¢ao Social Municipal — SEPROSOM -
representando o Municipio de Limeira, bem como pelo Presidente da Organizagao da
Sociedade Civil — OSC ou por seus delegatarios.

9.3. As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo celebrar mais de uma parceria
concomitantemente, no mesmo 6rgdo ou em outros, independente da esfera da
federacao, desde que néo haja sobreposi¢cao de objetos e esteja em consonéancia com
as regras estabelecidas neste edital.

9.4. Na clausula de previsdo da destinacdo dos bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos da parceria, o termo de parceria podera:

9.4.1. Autorizar a doagao dos bens remanescentes a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) parceira que sejam uteis a continuidade de acg¢des de interesse publico,
condicionada a prestagao de contas final aprovada, permanecendo a custddia dos bens
sob responsabilidade da Organizagao parceira até o ato da efetiva doagdo, podendo a
Organizacgao alienar os bens que considere inserviveis;

9.4.2. Autorizar a doacdo dos bens remanescentes a terceiros congéneres, como
hipétese adicional a prevista no art. 43, § 1°, inciso | do Decreto Municipal n® 274 de 17
de setembro de 2.021, apds a consecucgao do objeto, desde que para fins de interesse
social, caso a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) parceira ndo queira assumir o
bem, permanecendo sua custddia sob responsabilidade da organizagao parceira até o
ato da doacéo; ou

9.4.3. Manter os bens remanescentes na titularidade da Administragao Publica quando

necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para celebragédo de
novo termo com outra Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) apds a consecugao do
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objeto ou para execugéao direta do objeto pela Administragcao Publica, devendo os bens
remanescentes estar disponiveis para retirada pela administracdo apds a apresentacao
final das contas.

9.4.4. Na hipotese de pedido devidamente justificado de alteragado, pela Organizagao
da Sociedade Civil (OSC), da destinagcado dos bens remanescentes previstos no termo,
0 gestor publico devera promover a analise de conveniéncia e oportunidade,
permanecendo a custddia dos bens sob responsabilidade da Organizagdo até a
aprovacgao final do pedido de alteragao.

9.5. Os direitos de autor, os conexos e os de personalidade incidentes sobre conteudo
adquirido, produzido ou transformado com recursos da parceria permanecerao com
seus respectivos titulares, podendo o Termo de Fomento prever a licenga de uso para
a Administracdo Publica, nos limites da licenga obtida pela Organizagdo da Sociedade
Civil celebrante, quando for o caso, respeitados os termos da Lei Federal n°® 9.610, de
19 de fevereiro de 1998, podendo ser publicizado o devido crédito ao autor.

9.6. Depois de cumpridas todas as etapas previstas no Edital, sera assinado o Termo
de Fomento entre a Organizacao da Sociedade Civil - OSC, o Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso - CMDI e o Municipio de Limeira — representado pela Secretaria de
Promocgao Social Municipal - SEPROSOM, incumbindo ao segundo o repasse dos
valores em conta corrente especifica, conforme Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso, sem necessidade de contrapartida financeira.

9.7. Sera de responsabilidade da Secretaria de Promocgao Social Municipal -
SEPROSOM providenciar a publicacdo do Termo de Fomento por extrato, nos moldes
da legislagao vigente.

10 - DA LIBERAGAO E DA CONTABILIZAGAO DOS RECURSOS

10.1. Consoante ao previsto no artigo 44 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto
de 2.021, a liberacdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execug¢ao do objeto do Termo
de Fomento.

10.2. Os recursos serao depositados em conta bancaria especifica da Organizagao da
Sociedade Civil — OSC na Caixa Econdbmica Federal ou Banco do Brasil, de acordo
com o § 2° do Artigo 44 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2.021, aberta
exclusivamente para este fim.

10.3. Quando houver a previsdo de liberacdo de mais de uma parcela de recursos, a
Organizagao da Sociedade Civil (OSC) devera, para o recebimento de cada parcela:

10.3.1. Estar em situacéo regular quanto aos requisitos para celebragdo da parceria,

cuja verificagao podera ser feita pelo préprio Conselho Municipal dos Direitos do Idoso -
CMDI nos sites publicos correspondentes;
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10.3.2. Apresentar a prestagao de contas da parcela anterior;

10.3.3. Estar em situagdo regular com a execucao do Plano de Trabalho, comprovada,
preferencialmente, por registro no sistema respectivo ou plataforma eletrénica, se
houver, bem como, apresentar as certidées previstas no art. 15, inciso | e VI do Decreto
Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2.021.

10.4. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em
estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a
seguir, nos quais poderao ser suspensas a critério da Comissdo de Monitoramento do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI até o saneamento das
impropriedades:

10.4.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

10.4.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) em relagdo a obrigacdes
estabelecidas no Termo de Fomento;

10.4.3. Quando a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso, pela Administragcdo Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo.

10.4.4. Quando deixar de apresentar as certidoes previstas no art. 15 inciso | e VI do
Decreto Municipal n° 274 de 17 de agosto de 2.021.

10.5. Os recursos serdo liberados mensalmente e em parcelas iguais, em consonancia
com o prazo de execugao do Projeto. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera
apresentar a prestagdo de contas até o dia 15 (quinze) de cada més, sendo que, no
caso de irregularidades ou omissao na prestacao de contas, sera concedido prazo para
a OSC sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao, limitado a 45 (quarenta e cinco)
dias por notificagao, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

10.6. O Relatério Técnico de Atividades sera apresentado de forma trimestral, até o dia
15 (quinze) subsequente ao trimestre findado.

10.7. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, néo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagcdo do dano e obtencdo do ressarcimento,
nos termos da legislagao vigente.

10.8. Na hipétese do cancelamento do pagamento da parcela subsequente devido a
falta de prestacdo de contas regular nos prazos estabelecidos, a Organizacao da
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Sociedade Civil (OSC) nao tera direito a apresentagao de justificativas ou recursos
requerendo o pagamento.
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10.9. Os recursos da parceria geridos pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
celebrante e executantes ndo caracterizam receita propria estando vinculados aos
termos do Plano de Trabalho, devendo ser alocado nos seus registros contabeis nos
termos das Normas Brasileiras de Contabilidade.

10.10. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) que receber os recursos ndo podera
cobrar qualquer quantia monetaria dos participantes diretos e indiretos do objeto do
presente Edital, sendo o servigo gratuito.

10.11. A SEPROSOM e o CMDI nao se responsabilizarao pelo repasse previsto neste
Termo de Fomento em caso de inadimpléncia dos 6rgaos federativos responsaveis
pela liberagao dos recursos.

11 - DO REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAGOES

11.1. Conforme o disposto no art. 45 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de
2.021, as compras e contratacdes pelas OSCs, feitas com o0 uso dos recursos da
parceria, deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade, devendo ser precedidas de no minimo, 03 (trés) cotagdes prévias de
preco, demonstrando a compatibilidade destes com os praticados no mercado.

11.2. A compatibilidade dos precos com os praticados pelo mercado podera ser
demonstrada por meio de cotacodes, tabelas de precos de associacdes profissionais,
publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao
publico, em todos os casos devera haver mengao de dia e hora.

11.3. As cotagdes prévias de precos (orcamentos) poderao ser realizadas por e-mail,
sitios eletrénicos publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

11.4. Conforme dispbe o item 6.3.3.2. deste Edital, em relacdo aos orgcamentos
atinentes aos recursos humanos da parceria, podera ser, facultativamente, utilizada
como unica cotagdo a Tabela de Cargos e Salarios do Municipio de Limeira vigente,
caso compativel com o cargo.

11.5. Nao serdo aceitas tabelas feitas pela propria OSC, sem a apresentacdo dos
documentos referentes as cotagdes prévias de pregos (orgamentos).

11.6. As cotagbes prévias de pregos (orgamentos) deveréo ser apresentadas tanto no
momento do requerimento de participacdo no certame, mediante protocolo junto a
plataforma 1DOC, conjuntamente com a Folha de Rosto (Anexo IlI), o Plano de
Trabalho (Anexo Ill), conforme o item 6.3.3.1. deste Edital, quanto durante a execugao
da parceria.
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11.7. Para a contratacao de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, a OSC podera
adotar procedimento de selegcdo com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

12 - DO PAGAMENTO DAS DESPESAS

12.1. Conforme Artigo 46 do Decreto Municipal n°® 274 de 17 de agosto de 2.021 as
despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, sendo
vedado:

12.1.1. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

12.1.2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgcamentarias.

12.1.3. Pagamento de salarios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificagéo, 13°.
salario, encargos sociais ou qualquer espécie de remuneracdo a empregados da
Organizagao da Sociedade Civil — OSC que mantenham carga horaria incompativel
com a carga horaria necessaria para a execuc¢ao do Projeto.

12.1.4. Pagamento de salarios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificagdo, 13°
salario, encargos sociais ou qualquer espécie de remuneragdo a Conselheiros do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

12.1.5. Pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro
societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, por servigcos prestados, inclusive consultoria, assisténcia
técnica ou assemelhados.

12.1.6. Taxas bancarias de qualquer natureza, multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive aquelas decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do prazo.

12.1.7. Reparos e aquisicdo de pecas de reposicao para veiculos e afins.
12.1.8. Vale transporte para funcionarios nao destinados exclusivamente ao Projeto.

12.1.9. Taxas administrativas de qualquer natureza, inclusive relativas a convénios de
estagios.

12.1.10. Outras despesas nao autorizadas pela legislacao.
12.2. A vedacao de que trata o item 12.1. ndo impede que a Organizagado da Sociedade

Civil - OSC executora, a titulo de contrapartida, assuma a responsabilidade com
despesas dessa natureza, desde que nao haja impedimento constitucional ou legal.
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12.3. Caso haja a contratagdo de estagiario, devera ser informado, na prestagcdo de
contas, qual o profissional de campo que fara a supervisdo do mesmo, devendo ser,
ainda, apresentado o respectivo termo de contrato/convénio entre a Organizagao da
Sociedade Civil - OSC e o estagiario, conforme legislagao aplicavel.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

12.4. Conforme Comunicado SDG 16/2018 do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, a Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC) devera cumprir os dispositivos legais
quanto a transparéncia de seus atos, consistentes na divulgagao pela via eletrénica de
todas as informacdes sobre suas atividades e resultados, dentre outros o estatuto
social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relagdo nominal dos
dirigentes, valores repassados; lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e
juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneragao individualizada dos dirigentes e
empregados com os respectivos nomes, cargos ou fungdes; balangos e demonstragdes
contabeis e os relatérios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de
compras e de contratagao de pessoal.

12.5. De acordo com o Artigo 47 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2.021
poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

12.5.1. Remuneracado da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho,
inclusive de pessoal préoprio da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

12.5.2. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em
que a execucdo do objeto da parceria assim o exija;

12.5.3. Custos indiretos necessarios a execugao do objeto seja qual for a propor¢gao em
relagao ao valor total da parceria.

12.6. A inadimpléncia do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI e da
Administracdo Publica nao transfere a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) a
responsabilidade pelo pagamento de obriga¢gdes vinculadas a parceria com recursos
proprios.

12.7. A inadimpléncia da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) em decorréncia de
atrasos na liberacdo de repasses relacionados a parceria nao podera acarretar
restricdes a liberagdo de parcelas subsequentes.

12.8. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela Organizagcao da
Sociedade Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
Poder Publico.

12.9. A comprovacdo das despesas realizadas com recursos da parceria pela
Organizagao da Sociedade Civil (OSC) serao feitas por meio de notas e comprovantes
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fiscais, inclusive recibos, desde que devidamente escriturados, com data do
documento, valor, nome e CNPJ da OSC e numero do instrumento da parceria.
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12.10. E vedada a realizacdo de pagamentos antecipados com recursos da parceria,
sendo possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores de
servigos contratados pela Organizagao da Sociedade Civil (OSC).

12.10.1. O disposto no item 12.9. ndo impede que o Plano de Trabalho contenha
previsao de sinal contratual, desde que justificado e apenas nos casos em que essa
pratica for usual no mercado, devendo o valor correspondente ser considerado no
montante total aprovado.

12.11. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servigos.

12.11.1. O Termo de Fomento podera dispensar a exigéncia prevista no item 12.10,
quando houver a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrdnica, autorizando o pagamento em espécie.

12.12. O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das
despesas realizadas apds a publicacdo do Termo de Fomento na imprensa oficial, bem
como das despesas realizadas entre o periodo da liberacdo das parcelas
subsequentes, desde que devidamente comprovadas pela Organizagdo, no
cumprimento das obrigagdes assumidas por meio do plano de trabalho.

12.12.1. Na hipotese prevista no item 12.12, o crédito podera ser realizado em conta
bancaria de titularidade da Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) e o beneficiario final
da despesa devera ser registrado.

12.13. E vedado o pagamento de juros, multas ou correcdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo com recursos da parceria.

12.13.1. A vedacédo contida no item 12.13 ndo impede que a Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) preveja no plano de trabalho o pagamento de despesas
relativas ao cumprimento de clausulas contratuais de reajuste em contratagbes com
terceiros por prazo superior a um ano, de acordo com o indice compativel com o objeto
da parceria.

12.14. Os custos indiretos necessarios a execugao do objeto deverao ser previstos no
plano de trabalho.

12.14.1. Quando for o caso de rateio, a memoéria de calculo dos custos indiretos devera
conter a indicagao do valor integral da despesa e o detalhamento quantitativo da
divisdo que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fragao,
com identificagao do érgao, quando for o caso, vedada a duplicidade ou a sobreposigao
de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.
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12.14.2. Nao se incluem nos custos indiretos para execugédo da parceria os custos
diretos de natureza semelhante exclusiva e diretamente atribuidas ao seu objeto, ainda
que de natureza administrativa.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

12.15. E vedado, com recursos da parceria, o pagamento de bens e materiais
permanentes, além da execucio de obras e reformas.

12.16. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI somente podera autorizar
pagamento em data posterior a vigéncia do Termo de Fomento quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

12.16.1. Para efeitos do item 12.16, fato gerador consiste na verificagdo do direito
adquirido pelo beneficiario, fornecedor ou prestador de servigo, com base nos titulos e
documentos comprobatdérios do crédito.

13 - DA SELEGCAO E REMUNERAGAO DA EQUIPE DE TRABALHO

13.1. Para a contratacao de equipe dimensionada no plano de trabalho, a Organizagcao
da Sociedade Civil (OSC) podera adotar procedimento de selecdo com métodos
usualmente utilizados pelo setor privado.

13.1.1. E vedado a Administracdo Publica ou aos seus agentes praticar atos de
ingeréncia na selecao e na contratacao de pessoal da Organizagao da Sociedade Civil
(OSC), tais como direcionar o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
servigos na organizagao parceira.

13.2. A remuneracgao da equipe dimensionada no plano de trabalho devera:
13.2.1. Corresponder as atividades previstas e aprovadas no plano de trabalho;

13.2.2. Corresponder a qualificacdo técnica para a execugao da funcdo a ser
desempenhada;

13.2.3. Ser compativel com o valor de mercado da regiao onde atua a Organizacao da
Sociedade Civil (OSC) ou de sua sede;

13.2.4. O valor pago aos profissionais que irdo compor a equipe de trabalho devera
seguir os valores de mercado, ndo podendo ultrapassar o valor bruto e individual da
remuneracgao inicial dos servidores do Poder Executivo Municipal,

13.2.5. Ser proporcional ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao Termo de
Fomento.

13.3. A equipe da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) deve ser aquela necessaria a
execugao do objeto da parceria, regida pela legislacéo civel e trabalhista, incluindo
pessoas pertencentes ao quadro da OSC ou que vierem a ser contratadas, inclusive os
dirigentes, desde que haja fungao prevista no plano de trabalho.
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13.4. Quando a despesa com a remuneracao da equipe for paga proporcionalmente
com recursos da parceria, a Organizagao da Sociedade Civil devera apresentar a
memoria de calculo do rateio da despesa, nos termos do §1° do art. 53 do Decreto
Municipal n°® 274 de 17 de agosto de 2.021, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢cao de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

13.5. As verbas rescisorias poderdo ser pagas com 0s recursos da parceria e serao
proporcionais a atuagao do profissional na execugdo das metas e etapas previstas no
plano de trabalho, observado o prazo de vigéncia estipulado.

13.6. Para pagamento das verbas rescisérias de empregados mantidos na
Organizagao da Sociedade Civil (OSC) ap6s o encerramento da vigéncia da parceria, a
OSC devera efetuar a transferéncia dos valores para a sua conta institucional,
apresentando planilha de calculo na prestacdo de contas final que indique a relagao
dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficiarios futuros, ficando a
entidade integralmente responsavel pelas obrigacdes trabalhistas e pelo pagamento
posterior ao empregado.

13.7. E vedado & Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) remunerar, com recursos da
parceria, cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerca, na
Administragcdo Publica, cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissao
ou funcao de direcéo, chefia ou assessoramento.

13.8. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera dar ampla transparéncia aos
valores pagos a titulo de remuneragédo, de maneira individualizada, de sua equipe de
trabalho vinculada a execugao do objeto da parceria, juntamente com as informacgdes
de que trata o paragrafo unico do art. 11 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, divulgando os nomes dos empregados, fungao exercida e valores.

14 - DA FISCALIZAGAO: DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

14.1. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI nomeara a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo, 6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as
parcerias celebradas com as Organizac¢des da Sociedade Civil — OSC, constituido por
ato publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada a participagao de servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
Administracédo Publica.

14.2. De acordo com o art. 63 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2.021, a
Comissao de Monitoramento e Avaliagao é instancia administrativa colegiada de apoio
e acompanhamento da execug¢ao das parcerias, cujas atribuicdes serao voltadas para o
aprimoramento dos procedimentos, da padronizacdo de objetos, custos e indicadores,
unificacdo dos entendimentos, priorizacdo do controle de resultados e avaliagao e
homologacao dos relatorios técnicos de monitoramento.
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14.3. Conforme art. 64 do Decreto Municipal n°® 274 de 17 de agosto de 2.021, as
acoes de monitoramento e avaliagcao terao carater preventivo e saneador, para apoiar a
boa e regular gestdo das parcerias, devendo o Termo de Fomento prever
procedimentos de monitoramento e avaliagdo da execugdo de seu objeto, a serem
realizados pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, incluindo, entre outros
mecanismos, visitas in loco e, quando necessario, pesquisa de satisfacio.

14.3.1. A visita técnica in loco ndo se confunde com as acdes de fiscalizagdo e
auditoria realizadas pela Administragcdo Publica e/ou pelo Tribunal de Contas
responsavel.

14.4. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI indicara o Gestor da Parceria,
o qual devera acompanhar e fiscalizar, o objeto deste Edital, sem prejuizo da Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo, a ser designada, a quem incumbira realizar visitas ao
local da prestacédo dos servigos, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, que
redigirdo o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria, que sera
submetido a homologacao pela Comissao, nos moldes da Lei 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 274, de 17 de agosto de 2.021.

15 - DA INEXECUGAO

15.1 A inexecucédo total ou parcial do Termo de Fomento, ou o descumprimento de
qualquer dispositivo deste Edital, enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
previstas na Lei Federal n° 13.019/2014, e Decreto Municipal n° 274, de 17 de agosto
de 2.021.

15.2. Pela execugédo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas aplicaveis a parceria, o Pleno do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso -
CMDI podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil -
OSC as seguintes sanc¢des, de forma isolada ou cumulativa:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades da esfera de governo da
Administracdo Publica sancionadora, por prazo n&o superior a dois anos;

c) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Organizagao da Sociedade Civil - OSC ressarcir a Administragao Publica
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base
no item “b”;

d) Suspensao do registro da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC no cadastro do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI;
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e) Suspenséao do recebimento das parcelas vincendas, em caso de repasse fracionado;

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

f) Cassacédo do registro da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC no Conselho
Municipal dos Direitos do ldoso;

g) Devolugao do valor repassado ao Fundo Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI.

15.3. A rescisao podera dar-se mediante acordo das partes, nos moldes da Legislagao
vigente.

16 - DA PRESTAGAO DE CONTAS
16.1. DAS DISPOSIGCOES GERAIS DA PRESTAGAO DE CONTAS

16.1.1. A prestacdo de contas é um procedimento de acompanhamento sistematico das
parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil para demonstragao de resultados, que
contera elementos que permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a
execugao integral do objeto e o alcance dos resultados previstos.

16.1.2. O modo e a periodicidade das prestagdes de contas serdo os previstos na Lei
Federal n® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 274/2021, no instrumento da parceria, no
Manual das Parcerias a ser entregue pela Secretaria de Promog¢ao Social Municipal —
SEPROSOM e no Plano de Trabalho, devendo ser compativeis com o periodo de
realizacao das etapas, vinculadas as metas e ao periodo de vigéncia da parceria.

16.1.3. As fases de apresentagdo das contas pela Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) e de analise e manifestagédo conclusiva das contas pelo Conselho Municipal dos
Direitos do ldoso - CMDI iniciam-se concomitantemente com a liberacdo da primeira
parcela dos recursos financeiros e terminam com a avaliagdo final das contas e
demonstracéo de resultados.

16.1.4. A inobservancia dos prazos, por dolo, omissdo ou negligéncia, submetera os
responsaveis a procedimento de apuragao de responsabilidade e aplicagao de sancgdes
legais cabiveis.

16.1.5. A andlise da prestagcao de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcangados.

16.1.6. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI podera exigir informacdes
adicionais se houver necessidade de sanar duvidas em relagdo aos comprovantes e
formularios entregues para a prestacao de contas.

16.1.7. Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestagcado de contas deverao
observar pertinéncia com o objeto do Termo de Fomento.
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16.1.8. A prestacdo de contas e de todos os atos que dela decorram permanecera
acessivel a qualquer interessado.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

16.1.9. Devera a Organizagcao da Sociedade Civil (OSC) atender a divulgacdo do
regulamento de compras, de acordo com o disposto neste edital.

16.1.10. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC executora devera ter uma conta
especifica, aberta em Banco Publico para cada Projeto, contemplado para realizagao
dos depdsitos e movimentacgdes, e servir apenas para a realizagao do Projeto.

16.1.11. Quando a despesa com a remuneragao da equipe for paga proporcionalmente
com recursos do Termo de Fomento, a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC devera
apresentar a memoria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

16.1.12. A critério do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, a prestacéo de
contas podera ser feita eletronicamente, em plataforma digital disponibilizada pela
Secretaria de Promog¢ao Social Municipal — SEPROSOM a Organizagédo da Sociedade
Civil (OSC), a qual devera, observados os prazos e demais clausulas previstas no
presente Edital e na legislagdo aplicavel, inserir no sistema os documentos
relacionados neste Edital, sem prejuizo da apresentacido fisica da documentacgao
quando requisitada pelo Conselho ou pela SEPROSOM e do arquivo dos documentos
originais, no prazo estabelecido em Lei.

16.2. DA PRESTAGCAO DE CONTAS

16.2.1. Para a apresentacdo das contas, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
devera trazer as informagdes nos relatérios e os documentos a seguir descritos, dentro
do prazo estabelecido neste Edital, sob pena de cancelamento de novas
transferéncias, além das aplicagbes das penalidades previstas e rescisdao do Termo,
sem prejuizo a eventual devolugéo ao Erario dos valores recebidos.

16.2.2. Durante a execugao do Projeto, devera ser apresentada a prestagdo de contas,
que abarcara Relatorio Técnico de Atividades e Relatério de Execugao Financeira do
Termo de Fomento, sendo que o primeiro devera ser apresentado trimestralmente e o
segundo de forma mensal. A ndo apresentacado dos referidos Relatérios implicara na
suspensao do repasse financeiro ao Projeto, até que ocorra a sua regularizagao.

16.2.3. Deverao constar nos Relatorios indicados no item 16.2.2.:

16.2.3.1. O Relatério de Execugao Financeira do Termo de Fomento (mensal) deve
conter a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao
com a execugao do objeto, com a apresentagdo do Demonstrativo Integral das
Receitas e Despesas (Anexo RP-10) do Tribunal de Contas de Sao Paulo — TCE-SP,
assinado pelo seu representante legal, computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do ato concessorio,
relacionando os documentos comprobatérios das despesas pagas, computadas na
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prestacédo de contas, com a aplicagao no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos
financeiros, nos moldes das Instrugcdes do Tribunal de Contas do Estado de S&ao Paulo
(Instrugées n°s 01/2024), devendo ser acompanhado dos extratos bancarios das
contas especificas vinculadas a execugcdo da parceria (conta corrente movimento e
conta rendimento), da conciliacado bancaria do periodo de que trata a prestacéo de
contas; das copias legiveis das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive recibos,
com data de emissdao dos documentos, valor, dados da Organizagao da Sociedade
Civil e identificacdo da origem e numero do instrumento da parceria. Acompanha,
ainda, o comprovante de transferéncia de cada pagamento efetuado constando a
identificacdo do favorecido.

CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134
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16.2.3.2. O Relatério Técnico de Atividades (trimestral) devera conter as atividades
circunstanciadas realizadas para o cumprimento do objeto, com a relagao de todos os
beneficiados; o demonstrativo com os resultados alcangados e referentes as avaliagdes
das metas qualitativas e quantitativas do periodo de que trata a prestacao de contas; o
impacto do beneficio social obtido; os documentos de comprovacao do cumprimento do
objeto e realizacdo das agdes, como listas de presenca, fotos e videos das atividades
(respeitado o direito de imagem e as disposi¢des da Lei Geral de Protecdo de Dados),
ou outros conforme o caso, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado.

16.2.3.2.1. Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em
€xecucgao ou que ja tenham sido realizadas, os relatérios técnicos deverdao mencionar:

a) Os resultados alcangados e seus beneficios;

b) Os impactos econémicos e/ou sociais observados;

c) O grau de satisfagao do publico-alvo;

d) A possibilidade de sustentabilidade das a¢bes apds a conclusdo do objeto pactuado.

16.2.4. O dever de prestar contas surge no momento da liberagdo da primeira parcela
dos recursos financeiros.

16.2.5. O prazo de entrega da prestacdo de contas pela Organizagcdo da Sociedade
Civil = OSC sera de:

16.2.5.1. O prazo de entrega da prestagdo de contas financeira mensal (Relatério de
Execugdo Financeira do Termo de Fomento com os documentos devidos), pela
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, sera sempre até o dia quinze do més
subsequente ao repasse dos recursos, sob pena de suspensdo, atraso ou
cancelamento de novas transferéncias, de acordo com o presente edital, além das
aplicagbes de adverténcia, multa e rescisdo contratual, sem prejuizo a eventual
devolucdo ao Erario dos valores recebidos e ndao comprovada a utilizacdo na forma do
Plano de Trabalho aprovado.
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16.2.5.2. O Relatorio Técnico de Atividades devera ser apresentado até o dia 10 do
més subsequente ao trimestre findado, com base nos objetivos propostos e
respectivas fases de execugao dispostos no Plano de Trabalho vigente. O atraso na
entrega da prestagdo de contas acarretara o consequente atraso no pagamento das
parcelas seguintes.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

16.2.6. O Conselho Municipal dos Direitos do idoso — CMDI e a Secretaria de
Promogéo Social Municipal — SEPROSOM poderéo exigir informagdes adicionais se
houver necessidade de sanar duvidas em relagdo aos comprovantes e formularios
entregues para a prestagcédo de contas.

16.2.7. Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestacdo de contas, bem
como as atividades desenvolvidas, deverdo observar pertinéncia com o objeto do
Termo de Fomento.

16.2.8. A prestacdo de contas parcial (mensal) sera analisada pelo Gestor da
Parceria semestralmente, manifestando-se sobre a aprovagao ou reprovagao, por
meio da expedigdo de seu Relatoério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, contados
a partir da data de entrega dos documentos por parte da Organizagao da Sociedade
Civil - OSC responsavel pela execugéo do Projeto.

16.2.9. O Relatdério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo elaborado pelo Gestor da
Parceria (artigo 59, Lei n°® 13.019/2014 e artigo 64, § 1°, do Decreto Municipal n°
274/2021) sera submetido a homologacado da Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
a ser designada, que tera o prazo subsequente de até 15 (quinze) dias para
manifestacao.

16.2.10. Com a expedicdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo e
manifestagcdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo sobre sua homologagéo,
cabera ao Pleno do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI deliberar sobre a
prestacado de contas.

16.2.11. Na auséncia de emissado de manifestacdo sobre a aprovagao ou reprovagao
das contas apresentadas pela Organizagcao da Sociedade Civil - OSC, os repasses
subsequentes previstos no Plano de Trabalho serdo efetuados.

16.2.12. A aplicagao do item 16.2.11. ndo isenta a responsabilidade da Organizagao da
Sociedade Civil - OSC, em caso de verificacdo de inadequacdo de aplicacdo de
recursos relativos a qualquer repasse efetuado, podendo, a qualquer tempo, por
ocasido da analise e avaliagdo das contas, independentemente de outras implicacbes
legais aplicaveis, ter suas indicagbes glosadas e os valores restituidos ao Fundo
Municipal dos Direitos do ldoso — FMDI.

16.2.13. Serdo considerados, na analise da prestagdo de contas, os relatérios de
acompanhamento elaborados pelo Gestor da Parceria, podendo ser:
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a) Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugédo do Projeto, quando
houver,

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

b) Relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugao do Termo de
Fomento.

16.2.14. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI podera valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com Organizagbes da
Sociedade Civil - OSC ou 6rgaos publicos que se situem proximos ao local de aplicagao
dos recursos.

16.2.14.1. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI contara com o apoio do
Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, vinculado a Secretaria de Promogéao
Social Municipal — SEPROSOM, para analise da prestacdo de contas referente a
execugao financeira da parceria.

16.2.15. A prestacédo de contas final dar-se-a no prazo e condigdes estabelecidas na
Lei n° 13.019/2014, apdés o término do periodo da vigéncia do Termo ou de sua
prorrogagéo, em conjunto com o Relatério de Execugao do Objeto, sendo assegurado
a Organizacao da Sociedade Civil, o direito de ampla defesa e contraditério no prazo
de 3 (trés) dias uteis a partir da ciéncia da rejeicao das contas.

16.2.16. Os documentos que deverao ser apresentados na prestagdao de contas final
sao:

16.2.16.1. Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas (Anexo RP-10), do Tribunal
de Contas de Sao Paulo — TCE-SP. do respectivo exercicio anual, assinado pelo seu
representante legal, demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da
parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes da Instrucdo do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo (Instrugdes n° 01/2024), devendo ser acompanhado de
Parecer do Conselho Fiscal de aprovagao das contas, de Declaracdo de Guarda dos
documentos, e Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
sobre a habilitacdo profissional do Contador responsavel, dos extratos bancarios do
ultimo periodo demonstrando a total utilizagdo dos recursos e, ou devolugdo de
possiveis saldos remanescentes.

16.2.16.2. Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
que conterd as agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto proposto, a
demonstracao do alcance das metas referente ao periodo de que trata a prestacao de
contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, acompanhado da listagem nominal dos atendidos no exercicio.

16.2.16.3. Comprovante de devolucao de eventuais recursos nao aplicados.
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16.2.17. O Gestor da parceria devera emitir manifestacdo conclusiva sobre a
prestacdo de contas final, observando o Plano de Trabalho aprovado e o Termo de
Fomento.

16.2.18. As impropriedades que deram causa a rejeigdo da prestagao de contas serao
registradas em plataforma eletrbnica de acesso publico, devendo ser levadas em
consideragao por ocasiao da assinatura de futuras parcerias.

16.2.19. Constatada irregularidade ou omissdao na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a Organizagédo da Sociedade Civil - OSC sanar a irregularidade
ou cumprir a obrigacao.

16.2.20. O prazo referido no item 16.2.19 é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que possui
para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovacgao de resultados.

16.2.21. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao
havendo o saneamento, o Presidente do CMDI, sob pena de responsabilidade
solidaria, devera adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislagao vigente.

16.2.22. O Pleno do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI apreciara a
prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

16.2.23. O transcurso do prazo definido nos termos do 16.2.22. sem que as contas
tenham sido apreciadas:

a) Nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam
ter sido causados aos cofres publicos;

b) Nos casos em que nao for constatado dolo da Organizagdo da Sociedade Civil —
OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o
final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacao pela
Administracédo Publica.

16.2.24. As prestacdes de contas serédo avaliadas:

a) Requlares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

b) Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;
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c) Irrequlares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

- Omisséao no dever de prestar contas;

- Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

- Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
- Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

16.2.25 O Pleno do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI é o responsavel
pela decisdo sobre a aprovacio da prestacdo de contas ou por omissao em relacio a
analise de seu conteudo, levando em consideragao, no primeiro caso, 0s pareceres
técnico, financeiro e juridico.

16.2.26. Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida
a fase recursal, se mantida a decisao, a Organizacado da Sociedade Civil — OSC podera
solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao Erario seja promovido por meio de
acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo Plano
de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de atuacgéo da
Organizagao, cuja mensuragcdao econémica sera feita a partir do Plano de Trabalho
original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigao
integral dos recursos.

16.2.27. Devera a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) atender a divulgagao do
regulamento de compras e de contratagcdo de acordo com o disposto neste edital, no
Portal da Transparéncia da Organizagao.

16.3. DA DOCUMENTAGAO NA PRESTAGAO DE CONTAS

16.3.1. A prestacdo de contas mensal, no que tange ao Relatorio de Execugéo
Financeira, devera ser acompanhada dos seguintes documentos, os quais deverao
demonstrar que os custos estdo de acordo com Plano de Trabalho e Plano de
Aplicagao Financeira:

a) Extrato bancario do més;

b) Comprovantes fiscais, que contenham, no minimo, razao social, CNPJ, endereco,
discriminagdo do material adquirido ou da prestagcdo do servigo contratado (neste
caso, constando o nome do profissional, CPF e enderego completo), quantidade,
valor unitario, e total gasto;

c¢) Holerites, constando o nome do profissional;
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d) Guia de recolhimento dos encargos trabalhistas incidentes, efetuando a
comprovacao da quitagdo mensalmente, desde que tenha sida realizada até o dia
anterior ao da entrega dos documentos;

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

e) Tributos pertinentes recolhidos;
f) Cotacdes de pregos ou pesquisas de mercado.

16.3.2. Os documentos fiscais deverdao ser originais e estar completamente
preenchidos e devidamente quitados, devendo ser observados os valores pactuados no
Plano de Trabalho aprovado.

16.3.3. Os documentos fiscais referentes aos processos de prestacbes de contas
deverao corresponder, em suas datas de emissao e, ou de quitacdo, ao periodo de
competéncia dos repasses recebidos, isto é, deve-se observar a correspondéncia da
data de referéncia dos recursos recebidos e das despesas efetuadas, segundo
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo sobre a utilizagao do regime
de competéncia.

16.3.4. As prestacdes de contas parciais e final deverdo ser feitas mediante normativas
do TCE — Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

16.3.5. No Relatério Técnico trimestral das atividades desenvolvidas, assinado pelo
representante legal da Organizacédo da Sociedade Civil - OSC e do técnico responsavel
pelo Projeto, deve constar, entre outros:

a) Descricdo das atividades desenvolvidas, de acordo com o Plano de Trabalho,
ressaltando os facilitadores e dificultadores;

b) Parcerias obtidas;

¢) Resultados alcangados com comparativo das metas propostas no Plano de
Trabalho;

d) Registro fotografico e/ou video das acdes realizadas, preservando o direito de
imagem e o disposto na Lei Geral de Protecao de Dados;

e) Lista de presenga dos atendidos atualizada ou relagdo dos beneficiarios atual
preservando o direito de imagem e o disposto na Lei Geral de Prote¢cao de Dados;

f) Analise quantitativa, qualitativa e resultado dos indicadores, conforme sistema de
monitoramento e avaliagao.

16.3.6. Os pagamentos as Organizagdes da Sociedade Civil - OSC serao realizados
por meio de transferéncia eletrénica, em conta corrente especifica da Organizacgao
da Sociedade Civil — OSC, isenta de tarifa bancaria, na instituicao financeira publica
determinada pelo CMDI, destinada ao repasse ao Projeto aprovado.
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16.3.7. Sera considerado irregular, caracterizara desvio de recursos e devera ser
restituido aos cofres publicos qualquer pagamento, nos termos deste artigo, de
despesas n&o autorizadas no Plano de Trabalho, de despesas nas quais ndo esteja
identificado o beneficiario final ou de despesas realizadas em desacordo com qualquer
das condicdes ou restricbes estabelecidas neste Edital e/ou na Lei, em conformidade
com o Termo de Fomento.

16.3.8. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

16.3.9. Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Fundo Municipal dos Direitos do
Idoso — FMDI no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragéo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pelo Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso.

16.3.10. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

16.3.11. Os pagamentos deverédo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

16.3.12. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrdnica, podera ser admitida a realizacdo de pagamentos em espécie.

16.3.13. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos
casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades:

a) Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC em relacdo a obrigacdes
estabelecidas no Termo de Fomento;

¢) Quando a Organizacédo da Sociedade Civil — OSC deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou pelos
orgaos de controle interno ou externo;

d) For descumprida, pela executora do projeto qualquer clausula ou condigdo do
repasse;
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e) Nao for apresentada, tempestivamente, a Prestacdo de Contas respectiva.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

16.3.14. A liberacdo da parcela do repasse sera feita apdés a corregdo das
irregularidades apontadas ou da aceitagdo formal de proposta de corregcdo, com
prazos determinados.

16.3.15. A liberagao das parcelas do Termo de Fomento sera suspensa definitivamente
na hipétese de sua resciséo.

16.3.16. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI podera exigir informacdes
adicionais se houver necessidade de sanar duvidas em relagdo aos comprovantes e
formularios entregues para a prestagédo de contas.

16.3.17. Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestacdo de contas
deverao observar pertinéncia com o objeto do Termo de Fomento e com o Plano de
Trabalho e de aplicacéo financeira devidamente aprovado.

17 — DO GESTOR DAS PARCERIAS

17.1. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI designara o(s) gestor(es) das
parcerias, que sera o agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada
por meio de Termo de Fomento, designado por ato publicado em meio oficial de
comunicagao, com poderes de controle e fiscalizagao.

17.2. Sao obrigacdes do gestor:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) Informar ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI a
existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas
da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as

providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

c) Emitir semestralmente o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo, bem
como o parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final;

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

18 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

18.1. As despesas decorrentes deste Chamamento Publico correrdo a conta da
seguinte dotagcdo orgamentaria: 01882.23.05.00.3.3.50.39.00.08.241.4001.2910.

18.2. O valor total previsto para a realizacdo do objeto do presente Chamamento
Publico é de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) com recursos do FMDI.
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19 — DA RESTITUICAO DOS VALORES

19.1. A Organizagao da Sociedade Civil - OSC se obriga a restituir o valor transferido
pelo Conselho Municipal dos Direitos do ldoso, atualizado monetariamente e acrescido
de juros legais, a partir da data de seu recebimento, na forma da legislagdo, nos
seguintes casos:

19.1.1. Quando nao for executado o objeto da avenca.

19.1.2. Quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagédo de contas e ensejar
caso de Tomada de Contas Especial.

19.1.3. Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho aprovado.

19.2. Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Fundo Municipal dos Direitos do
Idoso — FMDI no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragao
de tomada de contas especial do responsavel.

20 - DA TRANSPARENCIA

20.1. A Organizagao da Sociedade Civil - OSC devera divulgar na internet e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas agoes
todas as parcerias celebradas com o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDI.

20.2. As informacgdes de que tratam este artigo deverao incluir, no minimo:

a) Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgao da
Administragdo Publica responsavel,

b) Nome da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC e seu numero de inscrigdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB;

c) Descri¢cao do objeto da parceria;

d) Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

e) Situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e
o resultado conclusivo;

f) Quando vinculados a execugao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor

total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes
desempenham e a remuneracao prevista para o respectivo exercicio.
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21. DA VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO

21.1. O prazo de vigéncia do Termo de Fomento tera inicio na data de 03 de agosto de
2026, com término em 31 de dezembro de 2026, ou conforme previsto no Plano de
Trabalho para a consecucgéo de seu objeto, desde que nao ultrapasse aquele exercicio.

21.2. Sempre que necessario, mediante proposta da Organizagdo da Sociedade Civil -
OSC devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, com
aprovacgao pela Plenaria do CMDI, serdo admitidas prorrogagcdes do prazo de vigéncia
do Termo de Fomento, conforme estabelecido pela Lei n°® 13.019/2014.

21.3. Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a SEPROSOM podera
promover a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, limitado o
prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

21.4. Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por Termo Aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de prazo.

22 - DAS DISPOSIGCOES GERAIS E DOS RECURSOS

22.1. Conforme art. 89 do Decreto Municipal n° 274 de 17 de agosto de 2.021, o
presente edital foi aprovado pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos da
Prefeitura Municipal de Limeira, exclusivamente em relacdo a legalidade do
instrumento ante as disposi¢coes da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e do
Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2.021.

22.2. As Organizagbes da Sociedade Civil - OSC poderao apresentar recurso junto ao
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI contra o resultado preliminar, no
prazo estabelecido neste Edital a Comissdo de Sele¢ao que o proferiu, mediante oficio
especifico e individualizado por item/projeto, ao qual concorre, com as razdes
fundamentadas de sua irresignagao, bem como, documentos que julgar necessarios.

22.3. Apds o julgamento, ou o transcurso do prazo para interposi¢do de recurso, a
Comissado de Selegcao promovera a homologacdo do resultado e divulgara, apés a
aprovagao pela plenaria do Conselho Municipal dos Direitos do ldoso, no sitio
eletrénico da Prefeitura Municipal de Limeira e no 6rgao oficial de imprensa, as
decisodes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.

22.4. Decaira do direito de recorrer a Organizagcéo da Sociedade Civil — OSC que néo

atender ao prazo recursal ou apresentar recurso em desconformidade com as
exigéncias deste edital.

Pagina 42 de 98



Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI

. ' Av. Dr. Lauro Corréa da Silva, n° 3.800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta

’ CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134
NUM Mc n u ”nsn e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

22.5. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretagdo deste
Edital e de seus anexos, bem como as informag¢des adicionais eventualmente
necessarias, deverdao ser encaminhados em até 5 (cinco) dias uteis anteriores a data
limite de envio da Proposta, atravées de correio eletrbnico (e-mail:
cmdi@limeira.sp.gov.br).

22.6. Em caso de desisténcia da Organizagao da Sociedade Civil - OSC em celebrar o
Termo de Fomento, objeto do presente Edital, em qualquer uma de suas fases, devera
fazé-lo mediante oficio.

22.7. Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente edital serao dirimidos
pela Comissdo de Selegdo, juntamente com a plenaria do Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso - CMDI.

22.8. A homologacao do processo seletivo ndo gera para a Organizacao da Sociedade
Civil — OSC o direito subjetivo a celebragdo da parceria, constituindo-se em mera
expectativa de direito, impedindo, no entanto, o Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso - CMDI de celebrar outro instrumento de parceria com o0 mesmo objeto que néo
esteja de acordo com a ordem do resultado do processo seletivo.

22.9. O presente Edital obedecera a Lei Federal n°. 13.019/2014 e o Decreto Municipal
n°. 274/2021.

22.10. O valor global previsto para a realizagdo contratual dos Projetos selecionados e
aprovados, que serao financiados pelo Fundo Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI,
sera de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).

22.11. Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das Organizacbes da Sociedade Civil concorrentes, ndo cabendo
nenhuma remuneracdo ou indenizagcdo por parte da Administracdo Publica ou do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI.

22.12. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os
anexos:

22.12.1. Anexo | — Modelo de Oficio

22.12.2. Anexo Il — Folha de Rosto

22.12.3. Anexo lll — Plano de Trabalho

22.12.4. Anexo IV - Modelos de Declaragdes
22.12.5. Anexo V - Minuta do Termo de Fomento

22.15.6. Anexo VI - Anexo RP-09 - Termo de Ciéncia e de Notificacado

Pagina 43 de 98


mailto:cmdi@limeira.sp.gov.br

Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI
Av. Dr. Lauro Corréa da Silva, n° 3.800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta

CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

0!
’ il: cmdi@limeira.sp.gov.br
c.nsmwuWlmmsm..s.

22.13. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Jornal Oficial do
Municipio de Limeira, Estado de Sdo Paulo, revogadas as disposigbes em contrario.

Limeira/SP, 06 de maio de 2026.

ELISABETE JACON DA SILVA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
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ANEXO |
MODELO DE OFiCIO

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

A Organizagcao da Sociedade Civil (OSC) ,
inscrita no CNPJ sob o n.° , Sita a (enderecgo), representada
pelo seu Presidente / representante legal, Sr. ( ), abaixo
assinado, portador da Cédula de Identidade RG sob o n.° e do
CPF sob o n.° , a fim de participar do Edital de Chamamento
Publico — Resolucéo n.° 03/2026 do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI
de Limeira, referente a selegcédo publica de Projetos a serem financiados pelo Fundo
Municipal dos Direitos do ldoso — FMDI, vem apresentar os Documentos de
Habilitagdo, contendo toda a documentagao indicada no item 6.2. e seguintes do edital,
bem como o respectivo Oficio - Anexo |, Folha de Rosto - Anexo |l; Plano de Trabalho -
Anexo Il e os orgamentos, solicitando a protocolizacdo e aprovagao do Projeto
( nome do Projeto).

Local e Data.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO Il - FOLHA DE ROSTO
(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

FOLHA DE ROSTO

IDENTIFICACAO DO PROJETO

1
A |NOME DO PROJETO:
B | EIXO DE ATUACAO:

2 |DADOS GERAIS DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Nome:

CNPJ n°®:

Registro no CMDI de Limeira N°: Validade do Registro:
Endereco: N°: | Complemento:
Bairro: Cidade: Estado: |CEP:
Telefone: Fax: E-mail:

Endereco Internet:

Nome Responsavel Legal:

Telefone: | Fax: | E-mail:

3 |RESUMO DAS INFORMAGOES

Local/Enderec¢o/Regidao de Atuagcao do Projeto:

Objeto:

Objetivo Geral:

Breve descricao do Projeto:

IN° de beneficiarios (direto) atendidos:

Duracao do Projeto (n° meses):

Valor a ser financiado pelo FMDI (se for o caso): R$

Valor da contrapartida (se for o caso): R$

Custo total (valor financiado + contrapartida): R$

Custo per capta/més: R$

rXl«|—|@mMmoI0| w| >

Nome do responsavel pelo Projeto:

Local e Data.

Assinatura do Representante Legal Assinatura do Responsavel Técnico

Pagina 46 de 98



Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI

c.nsmwucmumsm..s.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

Av. Dr. Lauro Corréa da Silva, n° 3.800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta

CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

ANEXO Ill - PLANO DE TRABALHO

PAPEL TIMBRADO DA OSC

PLANO DE TRABALHO - Artigo 22 da Lei n°® 13.019/2014

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

Nivel de Protecdo Social: (Protecdo Social Basica e Protegdo Social Especial de Média e Alta

Complexidade)

Objeto da Parceria: (o objeto define o que sera obtido ao final da execugéo da parceria, ou seja,
responde a pergunta “O que fazer?”. Colocar de forma clara e resumida. Exemplo: Execugao de
atividades de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para pessoas idosas da

regiao XX)

Periodo de execucéo:

Inicio: (data de inicio da
parceria)

Término: (data de término da
parceria)

2. DADOS GERAIS DA ORGANIZAGAO (Inserir os dados da entidade)

Nome:

CNPJ:

Endereco: CEP:
Bairro: Ponto de referéncia:
Telefones: E-mail da Organizacéo:
Pagina web: Cidade: | UF:

Nome do responsavel legal:

Cargo:

| Vigéncia do mandato:

Nome do Responsavel Técnico:

Area de Formacéo:

| N° do Registro no Conselho Profissional:

E-mail:

Pagina 47 de 98




Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI
Av. Dr. Lauro Corréa da Silva, n° 3.800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta
CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

cleElNlWNCmmﬂlsnmu

3. SINTESE DA PROPOSTA

3.1. Descricao da realidade que sera objeto da parceria (Descrever a realidade na qual o
objeto da proposta se insere (local, regional ou municipal), principais desafios encontrados, a
relacao desta realidade com o objeto da proposta e como a execugao da proposta apresentada
ira impactar nesta realidade; € importante que também a OSC demonstre a importancia do
projeto, ou atividade, para solucionar o problema delimitado, com foco no grupo ou populagao
afetada) (Exemplo: no caso de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
pessoas idosas - é importante identificar o % de familias carentes na regido em que a entidade
atua, se ha ou ndo outros espacgos existentes, estimativa de demanda por esse servico,
principais dificuldades enfrentadas pelos usuarios, etc.)

3.2. Publico beneficiario direto e indireto:

3.2.1. Perfil do publico beneficiario:

3.3. N° de beneficiarios atendidos: (inserir 0 numero de pessoas atendidas. Vale observar
que este numero corresponde a quantidade de beneficiarios possiveis de serem atendidos com
0 recurso da parceria)

3.4. Abrangéncia da proposta: (informar se a abrangéncia é em determinado bairro, municipio
etc.)

3.5. CRAS e CREAS de referenciamento (os servigos prestados pelas organizagbes e
entidades de assisténcia Social devem ser referenciados ao CRAS, quando se trata da

protecdo social basica; e no CREAS, quando se trata da protecdo social especial)

3.6. Objetivo geral

3.6.1. Objetivos 3.6.2. 3.6.3. Metas a 3.6.4. 3.6.5. Meios de
especificos (Inserir Resultados serem Indicadores verificagao
os objetivos esperados atingidas (A de aferigao (Como o indicador
especificos do (Devera estar | meta quantifica | (Indica se os sera mensurado.
projeto a ser atrelado ao 0s objetivos objetivos estao Ex. no caso da
executado.) objetivo especificos. sendo febre, o indicador
especifico — o Deve ser alcangados. sera auferido
que se espera realista, Ex. indicador através do
ao atingir o conforme o de febre é termbémetro.)
objetivo resultado obtido | temperatura
especifico. pela OSC ao acima de 37,8
Verificar longo do graus.)
impacto social periodo.)
esperado.)
1. (Ex. Valorizar a (Ex. Melhoria (Ex. 70% dos (Ex. (Ex. Lista de
cultura junto aos da qualidade de | idosos Frequéncia) Presenca)
idosos de vida dos idosos | beneficiarios do
determinada ILPI, usuarios e suas | projeto
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1

pela promogao de familias.) participando
vivéncias ludicas.) das atividades
ludicas
oferecidas.)
2. (Ex. Promover a | (Ex. vinculos (Ex. 50% das (Ex. (Ex. Lista de
convivéncia e o familiares familias dos Frequéncia) Presencga)
fortalecimento dos fortalecidos) usuarios
vinculos familiares.) participando
das atividades.)
3.
4. (..)
4. FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
4.1. Cronograma de Atividades Propostas
Objetivos Descrigao das Atividades
Especificos (A QSC devera propor Més | Més | Més | Mas | mes | Mas (.
(Conforme | atividades para atingir o 1 2 3 4 5 6
item 3.6.1) | objetivo especifico, ou seja,
aquilo que se pretende
realizar.) (Preencher com x os meses em que a atividade
sera realizada
1 1 (Ex. Atividades ludicas com (-nnnr)
materiais didaticos que
. X X X X X X
promovam ao acesso a
cultura pelos idosos.)
2
3
4
2 1
2
3
4
3 1
2
3
4
4 1
2
3
4
1
2

Pagina 49 de 98




Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI

CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

Av. Dr. Lauro Corréa da Silva, n° 3.800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta

c.nsmwncﬁgmsn..s.

4

4.2. Metodologia e Abordagem para execucao do Projeto

Objetivos Etapas/ Metodologia de Recursos | Profissional
especificos | Atividades execucaol/estratégias/procedimentos | humanos | responsavel
(Conforme | (Conforme (Escrever a metodologia que sera e pela
item 3.6.1) | atividades utilizada para a execugéao das materiais | execugao
estabelecidas | atividades/etapas do projeto ou utilizados
no item 4.1) | atividade.)
OBJ 1. (Ex. (Ex. As atividades ludicas com os (Ex.
Atividades idosos envolvera o uso de materiais oficineiros,
ludicas com | didaticos, a fim de permitir a contador
materiais comunicagao entre os acolhidos, dar de
didaticos) consciéncia corporal, estimular a histérias,
criatividade e a imaginagao dos idosos. | professor,
Estas atividades envolverdo oficinas de | tinta,
pintura, leitura, jogos de tabuleiro, pincel,
circuitos ludicos, gincanas, dentre etc.)
outras formas. Sera desenvolvida 2
vezes na semana, periodo de 4 horas,
etc.)
2
3
4
5
OBJ. 2 1
2
3
4
5
OBJ. 3 1
2
3
4
5
OBJ. 4 1
2
3
4
5

5. CAPACIDADE INSTALADA
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5.1. Recursos Humanos (informar toda a composicao da equipe de profissionais
contratados, estagiarios e/ou voluntarios, etc., ja existentes na OSC,
independentemente se atuardo ou nao no projeto)

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

Funcao | Escolaridade/profissao Carga Remuneragao | Vinculo de trabalho
Icargo horaria | mensal (CLT- holerith;
mensal contrato de estagio;
voluntario; Prestador
de Servico)

5.2. Instalacoes Fisicas

5.2.1 - Estrutura Fisica: ( ) Prépria () Cedida () Alugada ()
Outros

5.2.2 — Instalagoes fisicas (informar o numero de cémodos existentes na instituicao e quais
sao as principais atividades realizadas em cada espaco)

Cémodo Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espago

5.2.3 — Equipamentos Disponiveis (informar os tipos e a quantidade de equipamentos
existentes na instituicdo que poderao ser utilizados durante a execucao do objeto)

Tipo de Equipamento Quantidade

6. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O que sera|Como? (qual o | Quando? Quem Responsavel
monitorado e | método ou a | (periodicidade) | participa
avaliado? atividade de

monitoramento e

avaliacao)
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(Ex. Alcance
das metas.)

(Ex. Utilizacao dos
indicadores e meios
de verificacao
previstos no plano de
trabalho.)

(Ex. Mensal) (Ex. assistente | (Ex. técnico
social, responsavel
educador, pelo Projeto)

oficineiros..etc).

7. APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1 — Resumo Geral do Repasse

Natureza da Despesa

Valor Unitario (R$)

Valor Total (R$)

COMBUSTIVEL

GENEROS ALIMENTICIOS

LOCACAO DE IMOVEIS

LOCAGOES DIVERSAS

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

RECURSOS HUMANOS (5)

RECURSOS HUMANOS (6)

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

UTILIDADES PUBLICAS (7)

Total (R$)

7.2 - Detalhamento da Aplicacao dos Recursos Financeiros Repassados (mensurar o

valor para cada item)

GASTOS ADMINISTRATIVOS

Especificagao

N° de

Valor Unitario
parcelas

Valor Total

Combustivel

Subtotal
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GENEROS ALIMENTICIOS
— ~ P
Especificagdo Valor Unitario | N de Valor Total
parcelas
Géneros alimenticios
Subtotal
LOCACAO
— - P
Especificagéo Valor Unitario N°de Valor Total
parcelas
Imovel
Subtotal
LOCACAO
— - P
Especificagao Valor Unitario N° de Valor Total
parcelas

Equipamento de informatica

Lavanderia e enxoval

Veiculos

Diversas

Sistema de software

Subtotal
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MATERIAIS DE CONSUMO

Especificagao

Valor Unitario

N° de
parcelas

Valor Total

Material de
expediente/correio/fotocopias

Material de higienizacao e limpeza/
uniformes

Material didatico (pedagogico)

Material esportivo

Outros materiais

Subtotal
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RECURSOS HUMANOS (5)

Especificagao

Valor Unitario

N° de
parcelas

Valor Total

Salarios e ordenados (exceto diretoria)

13° Salario

Aprendizes

Assisténcia médica

Estagiarios

Contribuicdo ao PIS

Contribuicdo ao INSS - cota patronal

Cursos/ treinamento/ reciclagem

Férias

FGTS

Gratificagdes

INSS

IRRF

Indenizagdes

Aviso Prévio

Multa Resciséria FGTS

Vale alimentacao

Vale refeicao

Vale transporte

Outras despesas de recursos humanos

Subtotal
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RECURSOS HUMANOS (6)

Especificagao

Valor Unitario

N° de
parcelas

Valor Total

Outros servigos de terceiros pessoa

fisica

Outros servigos de terceiros pessoa

juridica

Subtotal

RECURSOS HUMANOS (informar toda a composi¢ao da equipe de profissionais que sera
remunerada com o valor da parceria)

Vinculo (CLT

Especmcaﬁao Fung¢ao no N° de — holerith; Remuneragao
Item (formagao - n
. Projeto horas/més | contrato de Mensal
profissional) L
estagio, etc.)
Subtotal
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OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Especificagao

Valor Unitario

N° de
parcelas

Valor Total

Consultoria/ assessoria juridica

Consultoria/ assessoria contabil

Limpeza e conservagao

Equipamento de informatica

Predial e imobiliario

Veiculos

Outras manutencgdes

Reformas

Publicidade e propaganda

Servigo de apoio diagndstico
terapéutico

Servigos de tecnologia da informacgao
(T1)

Vigilancia

Outros servigos de terceiros pessoa
juridica

Subtotal

UTILIDADES PUBLICAS

Especificagao

Valor Unitario

N° de
parcelas

Valor Total

Gas

Forca e luz

Agua e esgoto

Internet/ TV a cabo

Telefone

Outras utilidades publicas

Subtotal
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8. CONTRAPARTIDA

CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC (Se houver —
facultativo, indicando também, se for o caso, recursos humanos)

Especificacao

Valor mensurado R$

9. PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS MENSAL

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS MENSAL

Natureza das
Despesas

Jan

Fev

Mar

Abr

Maio | Jun |Jul | Ago | Set | Out | Nov

Dez

Recursos
Humanos

Material de
Consumo

Prestacao de
Servico de
Terceiros

SUBTOTAL

TOTAL GERAL

Obs. A Organizagdo da Sociedade Civil — OSC devera discriminar na Planilha de
Estimativa de Custo Mensal os elementos que compdem a respectiva natureza da
despesa — Ex.: a) Recursos Humanos (salario, 13° salario, férias, FGTS, encargos
sociais, despesas com resciséo, etc ); b) Material de Consumo (alimentagéo; géneros
alimenticios, material pedagogico, material de limpeza e higiene, material grafico, etc.);
c) Prestagcdo de Servico de Terceiros (recursos humanos, transporte, servigos
especializados, etc.);
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10. DECLARAGAO DO PROPONENTE

DECLARAGAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal da OSC = (nome da OSC), declaro, para fins de prova
junto ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI de Limeira e do Municipio de
Limeira por meio de sua Secretaria de Promogao Social Municipal - SEPROSOM, para os
efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito de mora ou situacdo de
inadimpléncia do proponente com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgao ou entidade da
Administracéo Publica Direta e Indireta que impeca a transferéncia dos recursos.

Local e Data

Assinatura do Responsavel Legal da OSC Assinatura do Responsavel Técnico
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ANEXO IV - MODELOS DE DECLARAGOES OBRIGATORIAS

Modelo A:
PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE ENTIDADE E
ADMINISTRACAO PUBLICA

, estabelecida na cidade de Limeira,

estado de S&o Paulo, sito a , CEP: ,
inscrita no CNPJ sob n° , vem através de seu representante,

, portador do RG n° e CPF
n° , declarar que a entidade nao tem como dirigente:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de colaboracdo, estendendo-se a vedagédo aos respectivos cénjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, bem como em conformidade com o Artigo 20, inciso Il do
Decreto Municipal n° 274 de 17 de agosto de 2.021;

Declara, ainda que nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos
repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou de OSC da
Administracédo Publica celebrante;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou funcéo de confianca, de 6rgao ou OSC da Administragao Publica celebrante,
ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

Limeira, de de 2.026.

Assinatura do Representante Legal
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Modelo B:
PAPEL TIMBRADO DA OSC
DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
Eu, , brasileiro (a), portador (a) do RG n° , € CPF n°

, residente e domiciliado a Rual/Av. ,
representante legal da Organizagcdo da Sociedade Civil, denominada de
, com Sede a , n° , Bairro ,
na cidade de , inscrito no CNPJ n° , Sob pena
de responsabilidade civil, penal e administrativa e nos termos da Lei n° 13.019/2014,
art. 33, “b” e “c’, DECLARO que a Organizagao da Sociedade Civil em tela possui
experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, conforme comprovado no documento apresentado; e que possui
capacidade técnica e operacional e esta em pleno e regular funcionamento, cumprindo
suas finalidades estatutarias, dispondo de estrutura e recursos necessarios para
execucao do Termo de Fomento.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo C:
PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE ENTIDADE E
ADMINISTRACAO PUBLICA

A , estabelecida na cidade de Limeira, estado de Sao
Paulo, sito a , CEP: ,
inscrita no CNPJ sob o n°. e Inscricgdo Municipal n°. ,
vem através de seu representante, , portador do RG n°.

e CPF n°. , declarar que as pessoas contratadas para

execugao do projeto em parceria com o Municipio de Limeira, por meio de sua
Secretaria de Promocao Social Municipal — SEPROSOM, e o Conselho Municipal dos
Direitos do ldoso — CMDI, ndo séao integrantes do quadro de servidores publicos
municipais, inclusive aqueles que exergam cargo em comissao ou fungao de confiancga,
ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, nem como membros da diretoria, ainda que para servigos de consultoria
ou assisténcia técnica.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo D:
PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE

A , estabelecida na cidade de Limeira,
estado de S&o Paulo, sito a , CEP:

, inscrita no CNPJ sob o n°. , vem através de seu
representante, , portador do RG n°. e CPF n°.
, se comprometer a abrir e informar o numero da conta bancaria que
sera utilizada especificamente para gestdo dos recursos oriundos da celebragdo do
Termo de Fomento, com recursos do Fundo Municipal dos Direitos do lIdoso - FMDI.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo E:
PAPEL TIMBRADO DA OSC
DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITOS ESTADUAIS
A , estabelecida na cidade de Limeira, estado de Sao
Paulo, sito a , CEP: ,
inscrita no CNPJ sob o n°. e Inscricdo Municipal n°. ,
vem através de seu representante, , portador do RG n°.

e CPF n° , declarar que a entidade é isenta de
inscricao estadual e n&o possui débitos junto a receita estadual.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo F:
PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA
REFERENTE A TERMOS DE FOMENTO, CONVENIOS, ACORDOS, AJUSTES,
SUBVENCOES SOCIAIS, CONTRIBUICOES, AUXILIOS OU SIMILARES

A , estabelecida na cidade de Limeira, estado de Sao
Paulo, sito a , CEP: ,
inscrita no CNPJ sob o n°. e Inscricdo Municipal n°. ,
vem através de seu representante, , portador do RG n°.

e CPF n°. , declarar que a entidade ndo esta em falta

com relagao as prestagdes de contas relativas a recursos anteriormente recebidos da
Administragcdo Publica mediante convénios, acordos, ajustes, subveng¢des sociais,
contribui¢cdes, auxilios ou similares.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo G:
PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE REQUISITOS ESTATUTARIOS
Eu, , brasileiro (a), portador (a) do RG n° , e CPF
n° , residente e domiciliado a Rua/Av. , representante
legal da Organizacédo da Sociedade Civil com Sede a

, n° , Bairro , na cidade de
Limeira , inscrita no CNPJ n° , sob pena de

responsabilidade civil, penal e administrativa e nos termos da Lei Federal 13.019/2014,
art. 33, DECLARO, conforme os itens abaixo relacionados, sobre o atendimento aos
requisitos estatutarios da Organizagao em tela:

INDICAR O ATENDIDO

TEM REQUISITO

Objetivos voltados a promogao de atividades

1 e finalidades de relevancia publica e social
Que, em caso de dissolucdo da entidade, o
respectivo patrimonio liquido seja transferido

> a outra pessoa juridica de igual natureza que

preencha os requisitos deste Decreto e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta;

Escrituracdo de acordo com o0s principios
3 fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade

Limeira, de de 2.026.
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Modelo H:
PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARAGCAO DE ADIMPLENCIA AS TIPIFICACOES DA LEI N° 13.019/2014

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF n° ,
representante legal da Organizacao da Sociedade
Civil

DECLARO para os devidos fins e sob penas previstas no Art. 299 do Cédigo Penal,
que a organizagdo em tela e seus dirigentes ndo se encontram em nenhuma das
situagdes de impedimento da celebracdo de quaisquer tipos de parcerias conforme
disposto no Art. 39 da Lei 13019/2014.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo I:
PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE COMPROYACAO DE ENDERECO DA SEDE DA
ORGANIZACAO SOCIEDADE CIVIL

DECLARO para os devidos fins que, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),

denominada de , Se encontra sediada a , N° , Bairro
, ha cidade de /ISP, conforme comprovante apresentado

(contal/tarifa de agua, luz ou telefone), em anexo, inscrita no CNPJ n°

ativo ha de (___ ) anos de existéncia, estando a veracidade das mformagoes

confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela
Receita Federal do Brasil.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo J:
PAPEL TIMBRADO DA OSC

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DA DIVULGACAO DA PARCERIA NA

INTERNET
Eu, , brasileiro (a), portador(a) e inscrito no CPF N° ,
representante legal da Organizagcao da Sociedade

Civil ,

DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizagcdo em tela se
compromete em atender o disposto no Art. 11 da Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal
n® 274 de 17 de agosto de 2.021, de forma especial a divulgagdo na internet e em
locais visiveis da sede social e, quando for o caso, nos estabelecimentos em que
exerca suas acoes, todas as parcerias celebradas com o Municipio de Limeira, por
meio de sua Secretaria de Promogado Social Municipal — SEPROSOM e o Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso de Limeira - CMDI.

DECLARO, também que sera divulgado em site oficial da entidade todos atos
consistentes as informagdes sobre as atividades e resultados, o estatuto social
atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relagdo nominal dos dirigentes,
valores repassados; lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os
respectivos valores pagos; remuneragao individualizada dos dirigentes e empregados
com os respectivos nomes, cargos ou fungdes; balangos e demonstragdes contabeis e
os relatorios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de
contratagao de pessoal.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo K:
PAPEL TIMBRADO DA OSC
DECLARACAO DE GRATUIDADE
Eu, , brasileiro (a), portador (a) do RG n° , € CPF N°
, residente e domiciliado a Rua/Av. , representante
legal da Organizacgao da Sociedade
Civil na

forma da Lei e em atendimento ao Art. 6°, inciso Ill da Resolugdo CNAS 14, de 15 de
maio de 2014, e ressalvado o art. 35, §§ 1° e 2°, do Estatuto do Idoso, DECLARO que
a Organizagdo em tela n&o cobra quaisquer tipos de pagamentos pelos servigos

prestados aos seus beneficiarios, do presente projeto.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo L:
PAPEL TIMBRADO DA OSC
DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA
Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF N°

representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil
, DECLARO para os devidos fins e sob

penas da lei, que a Organizacdo em tela se compromete em dispor de recursos
financeiros proéprios, a titulo de contrapartida, para a execug¢ao do Termo de Fomento,
conforme plano de trabalho apresentado.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo M:

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 34 DA LEI 13019/2014

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF n°

, representante legal da Organizacdo da  Sociedade

Civil , DECLARO para fins de comprovacéo junto ao

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, que a Organizagdo em tela esta
cumprindo com todas as exigéncias contidas nos incisos Il, Ill, VI e VIl do Art. 34 da
Lei Federal 13019/14 e alteragdes, estando os documentos pertinentes disponiveis
para verificagdo perante o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, conforme
Instrugdes n° 01/2024.

Limeira, de de 2.026.
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Modelo N:
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e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

PAPEL TIMBRADO DA OSC

RELAGAO NOMINAL DE DIRIGENTES
(Art. 34, Inciso VI, da Lei 13.019/2014, Alterada pela Lei n® 13.204/2015)

Nome:
Cargo: Funcao:
N° CPF: N° RG: Orgéo Expedidor:
Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail:
Nome:
Cargo: Funcao:
N° CPF: N° RG: Orgao Expedidor:
Logradouro (Rua, Av., Rod.,etc):
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:
E-mail:
Limeira, de de 2.026.
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ANEXO V - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

(Modelo de Termo de Fomento a ser subscrito com as Organiza¢des vencedoras do
Chamamento Publico)

TERMO DE FOMENTO N°. /__, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LIMEIRA, POR
MEIO DA SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

MUNICIPAL - SEPROSOM, O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE
LIMEIRA - CMDI E
A(O)

, OBJETIVANDO A EXECUGAO DO
PROJETO , CONFORME
REPASSE DE RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DO IDOSO - FMDI DE LIMEIRA.

O MUNICIPIO DE LIMEIRA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF n° 45.132.495/0001-40, com sede administrativa localizada na Rua Dr.
Alberto Ferreira, n°® 179, Centro, Limeira/SP, por meio de sua SECRETARIA DE
PROMOCAO SOCIAL MUNICIPAL - SEPROSOM, doravante denominado de
SEPROSOM, neste ato representado pela sua Secretaria, Sra. Constancia Berbert
Dutra da Silva, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. , € do CPF
sob n°. , 0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO -
CMDI, criado pela Lei Municipal n® 3277 de 10 de agosto de 2001, representado neste
ato por seu Presidente, Sr(a). , portador(a) do CPF n° e
RG n° , doravante designado simplesmente CMDI, ambos com sede na
cidade de Limeira/SP, a Avenida Dr. Lauro Corréa da Silva, n° 3.800, Jardim Adélia
Cavicchia Grotta, CEP 13.482-180, e a Organizagdo da Sociedade Civil
, inscrita no CNPJ sob n° , com sede na cidade de
Limeira/SP, a Rua , n° , Bairro , doravante denominada de
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, representada pelo seu Presidente,
Sr(a). , portador da Cédula de Identidade R.G. n° SSP/SP e
do CPF sob n° , resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, na Lei
de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual do Municipio de Limeira, na Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, Decreto Municipal n® 274, de 17 de agosto
de 2021, Lei Municipal n°® 5.394, de 30 de julho de 2014 e suas alteracbes, e na
Resolug¢ao n° 03/2026 — CMDI (Edital de Chamamento Publico), consoante o Processo
Administrativo n° /2026 e mediante as clausulas e condigdes a seguir aduzidas.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento, decorrente do Chamamento Publico realizado
pelo CMDI (Resolugao n.° 03/2026), nos termos da Lei Federal n.° 13.019/14, tem por
objeto o desenvolvimento do Projeto , pela Organizacédo da Sociedade
Civil - OSC, conforme detalhado no Plano de Trabalho aprovado pelo CMDI e carreado
aos autos do Processo Administrativo em epigrafe, o qual fica fazendo parte integrante
e indissociavel do presente Termo, através da transferéncia de recursos financeiros do
Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDI.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgcamentarias, pela Lei Federal n.° 13.019/14 e suas
alteragdes e pelo Edital de Chamamento Publico realizado pelo CMDI (Resolug¢do n.°
03/2026).

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente, delegacdo das func¢des de regulacdo, de fiscalizagédo, de
exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - PEGAS DOCUMENTAIS

2.1 - Integram este instrumento, independentemente de transcrigdo ou de serem
anexados a este Termo, o Plano de Trabalho constante dos autos, aprovado pela
Comissdo de Selecdo de Projetos do CMDI, proposto pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, bem como toda documentacao técnica que deles resultem,
cujos termos os participes acatam integralmente.

2.2 — Integra, ainda, o presente Termo de Fomento, o Manual das Parcerias, conforme
disposto no artigo 63, §§ 1°, 2° e 3° da Lei 13.019/2014, o qual sera devidamente
encaminhado por e-mail para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, que
desde ja se compromete a cumprir com todas as exigéncias estabelecidas na referida
Lei, referente ao servigo pactuado.

2.3 - Eventuais ajustes e aditivos realizados durante a execugéo do objeto integrardo o
Plano de Trabalho, e deverao estar em acordo com o disposto no artigo 62, do Decreto
Municipal n.° 274/2021, desde que n&o haja alteragdo do objeto e sejam submetidos e
aprovados previamente pela Plenaria do CMDI.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

3.1 - Sao obrigagdes dos participes:

|- DO CMDI:
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a) solicitar a SEPROSOM, a transferéncia dos recursos financeiros do FMDI a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, para a realizagao/execucéo do Projeto,
consignados na Clausula Quarta do presente Termo de Fomento;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, pelo Gestor da
parceria, € o submeter a analise da Comissdao de Monitoramento e Avaliacédo
designada que, em caso de concordancia o homologara, sem eximir a obrigatoriedade
de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com
os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliagao da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientagédo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas antes do término da
sua vigéncia, inclusive por meio de visitas “in loco”, para fins de monitoramento e
avaliacdo do cumprimento do objeto;

e) na hipétese de o Gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgao ou entidade, a plenaria do CMDI devera designar novo Gestor, assumindo,
enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagcbes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

f) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacédo de recursos;
g) manter em seu sitio oficial na internet a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo

encerramento;

h) divulgar pela internet os meios de representacédo sobre a aplicagao irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

i) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagcao de
evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

j) orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC quanto aos procedimentos
técnicos e operacionais que regem a execugao do projeto, quando necessario;

k) supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente os servigos
prestados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC em decorréncia deste
Termo;

) examinar e deliberar sobre as prestagbes de contas dos recursos financeiros
repassados a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC;
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m) assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC adote as
providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagcdes decorrentes deste
Termo de Fomento, sempre que verificada alguma irregularidade.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

Il - DA SEPROSOM:

a) fornecer, por e-mail, o0 Manual das Parcerias 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC na ocasidao da celebracdo da parceria, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicacao eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) liberar os recursos financeiros do Fundo Municipal dos Direitos do ldoso — FMDI a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC por meio de transferéncia eletrénica,
conforme aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI e mediante
solicitagao deste;

c) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacédo de recursos;

d) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacido das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

e) divulgar pela internet os meios de representagdao sobre a aplicagao irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

f) assessorar o CMDI nas prestag¢des de contas dos valores repassados;

g) disponibilizar para o CMDI e para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
plataforma digital para a realizagdo eletrbnica da prestacdo de contas, envio de
Relatério Circunstanciado de Atividades e apresentagdo demais documentos
pertinentes.

Paragrafo unico — A SEPROSOM e o CMDCI nao se responsabilizardo pelo repasse
previsto neste Termo de Fomento em caso de inadimpléncia dos 6rgaos federativos
responsaveis pela liberagcao dos recursos.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:

a) manter escrituragao contabil regular de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;
c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos

estabelecimentos em que exerca suas acbOes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do
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art. 11, da Lei n° 13.019/2014 e, no Comunicado SGD n° 016/2018 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51, da Lei n° 13.019/2014;

e) dar livre acesso aos agentes e servidores da SEPROSOM e aos membros do CMDI,
bem como aos agentes e servidores dos o6Orgaos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas,
correspondentes aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas ao
presente Termo de Fomento, bem como aos locais de execug¢ao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no
Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria ao
Municipio de Limeira, &8 SEPROSOM e ao CMDI, a inadimpléncia da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relagéo ao referido pagamento, aos énus incidentes
sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

h) seguir o detalhamento da aplicagdo dos recursos financeiros, conforme apresentado
no Plano de Trabalho e aprovado pelo CMDI;

i) manter aplicados os recursos advindos da parceria em uma conta bancaria
rentavel até a sua efetiva utilizacédo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL —
OSC, devendo ser prestadas as devidas contas

j) adotar regulamento de compras e de contratacdo de pessoal, nos termos do artigo
45, do Decreto Municipal n® 274/2021, devendo as compras e contratagcdes observar os
principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, devendo ser precedidas de
no minimo, 03 (trés) cotagdes prévias de preco, demonstrando a compatibilidade
destes com os praticados no mercado;

k) utilizar a plataforma digital disponibilizada pela SEPROSOM para a realizagédo
eletrébnica da prestagao de contas, envio de Relatério Circunstanciado de Atividades e
apresentacao demais documentos pertinentes;

l) participar dos treinamentos, capacitagdes e palestras pertinentes e voltadas a boa
execucgao da parceria.

m) observar o Manual das Parcerias a ser disponibilizado pela SEPROSOM.
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CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do
presente Termo de Fomento é de R$ ( mil reais).

4.2 — A SEPROSOM transferira, para execugao do presente Termo de Fomento, os
seguintes recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI, correndo a
despesa a conta das dotagdes orgamentarias, conforme discriminagao abaixo:

Dotagao orgamentaria: 01882.23.05.00.3.3.50.39.00.08.241.4001.2910.

Despesa 01882 Orgdo  23.05.00 Categoria Econdbmica  3.3.50.39.00
Funcional: 08.241.4001 e Ac¢do 29.10.

Valor total do repasse: R$ ( mil reais).

4.3 - Conforme previsto no Edital de Chamamento Publico — Resolugéo n.° 03/2026 do
CMDI, os recursos serao liberados mensalmente e em parcelas iguais, em consonancia
com o prazo de execugao do Projeto.

4.4 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deve seguir o detalhamento da
aplicacao dos recursos financeiros, conforme apresentado no Plano de Trabalho e
aprovado pelo CMDI.

4.5 - Os valores repassados, em qualquer caso, deverdo permanecer aplicados em
uma conta bancaria rentavel até a sua efetiva utilizagdo pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, devendo ser prestadas as devidas contas.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 — A SEPROSOM transferira os recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso —
FMDI em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, conforme solicitado
pelo CMDI, mediante transferéncia eletrbnica, sujeita a identificagdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento, exceto nos casos a seguir, nos quais as parcelas ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o

inadimplemento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relagéo a
obrigagdes estabelecidas no Termo de Fomento;
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Il - quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela SEPROSOM, pelo
CMDI, ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

IV - Quando deixar de apresentar as certidGes previstas no art. 15 inciso | e VI, do
Decreto Municipal n.° 274/21, inclusive em relagéo a filiais se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC possuir e estiver vinculada a execugdo do objeto da
parceria.

5.2 - Nas parcerias cuja duragao exceda um ano, é obrigatoria a prestacao de contas
ao término de cada exercicio.

5.3 - A SEPROSOM e o CMDI viabilizarao o acompanhamento pela internet dos
processos de liberacdo de recursos referentes a parceria.

5.4 - Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancaria.

5.5 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

5.6 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica
determinada pela SEPROSOM.

5.7 - No caso de o plano de trabalho e o cronograma de desembolso preverem mais de
1 (uma) parcela de repasse de recursos, para recebimento de cada parcela, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera:

| - ter preenchido os requisitos exigidos na Lei Federal n.° 13.019/2014 para celebragéo
da parceria;

Il - apresentar a prestacao de contas da parcela anterior;
Il - estar em situacao regular com a execugao do plano de trabalho.

5.8 - E obrigatério o emprego dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo
utilizados para a execugao da parceria, em aplicacao financeira.

5.9 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Fomento, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.

5.10 - Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos

financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao CMDI, através do Fundo
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Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI, no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena
de imediata instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragcao Publica.

CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

6.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, para:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

Il - pagamento de juros, multas ou corregdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, assim como
quaisquer tipos de despesas provenientes da manutencdo da conta bancaria e
movimentagao do recurso.

6.3 - Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no
plano de trabalho, as despesas relacionadas a execugao da parceria, nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei 13.019/2014.

Paragrafo unico. A data de emissdo dos documentos fiscais comprobatérios de
despesas devera estar compreendida dentro da vigéncia deste Termo de Fomento.

6.4 - Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria,
desde que constantes do plano de trabalho aprovado pela Comissdo de Selecédo de
Projetos do CMDI:

| - remuneragao da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;
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lll - custos diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto, proporcionalmente ao
valor da parceria.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

6.5 - A inadimpléncia da SEPROSOM, do CMDI ou dos orgaos federativos que
realizam a transferéncia dos recursos, ndo transfere @ ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC a responsabilidade pelo pagamento de obrigagbes
vinculadas a parceria com recursos proprios.

6.6 -A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC em
decorréncia de atrasos na liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo podera
acarretar restricoes a liberagao de parcelas subsequentes.

6.7 - O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico.

6.8 - A comprovagdo das despesas realizadas com recursos da parceria pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC sera feita por meio de notas e
comprovantes fiscais, inclusive recibos, desde que devidamente escriturados, com data
do documento, valor, nome e CNPJ da organizacdo da sociedade civil e numero do
instrumento da parceria.

6.9 - E vedada a realizacdo de pagamentos antecipados com recursos da parceria,
sendo possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores de
servigos contratados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

6.10 - O plano de trabalho pode conter previsdo de sinal contratual, desde que
justificado e apenas nos casos em que essa pratica for usual no mercado, devendo o
valor correspondente ser considerado no montante total aprovado.

6.11 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servigos, podendo ser
realizado, excepcionalmente e mediante justificativa, o pagamento em espécie, quando
houver a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica.

6.12 - O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das
despesas realizadas, bem como das despesas realizadas entre o periodo da liberacao,
em caso de atraso das parcelas subsequentes, desde que devidamente comprovadas
pela Organizagdo, no cumprimento das obriga¢des assumidas por meio do plano de
trabalho. Nesta hipotese, o crédito podera ser realizado em conta bancaria de
titularidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC e o beneficiario final da
despesa devera ser registrado.

Pagina 82 de 98



Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI

Av. Dr. Lauro Corréa da Silva, n° 3.800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta

0 @

’ CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

ﬁ e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br
cunsElNﬂWN\CWl ﬂmlHﬂSﬂﬂmusn

CLAUSULA SETIMA — DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

7.1 — Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no
plano de trabalho, as despesas previstas no artigo 46 da Lei Federal n.° 13.019/14,
naquilo em que for compativel com o Edital de Chamamento Publico — Resolugao n.°
03/2026 do CMDI.

7.2 - As compras e contratacdes pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
feitas com o uso dos recursos da parceria, deverao observar os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade, devendo ser precedidas de no minimo,
03 (trés) cotacdes prévias de preg¢o, demonstrando a compatibilidade destes com os
praticados no mercado.

7.3 - A compatibilidade dos pregos com os praticados pelo mercado podera ser
demonstrada por meio de cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais,
publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao
publico.

7.4 - As cotagdes prévias de precos poderdo ser realizadas por e-mail, sitios
eletrénicos publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

7.5 - Para a contratagcdo de equipe dimensionada no plano de trabalho, a OSC podera
adotar procedimento de selegdo com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

7.6 - A remuneracdao de equipe de trabalho com recursos transferidos pela
SEPROSOM nao gera vinculo trabalhista com o ente transferidor, nem lhe transfere a
responsabilidade do pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios,
em caso de inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC.

7.7 - A selecdo e a contratacdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC de
equipe envolvida na execucédo do Termo de Fomento deverao observar os principios da
Administracdo Publica previstos no caput do art. 37, da Constituicdo Federal, podendo
adotar procedimento de selegcdo com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

7.8 - E vedado 8 SEPROSOM ou aos seus agentes, ou ao CMDI, praticar atos de
ingeréncia na selegcdo e na contratagdo de pessoal da organizagdo da sociedade civil,
tais como direcionar o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na
organizagao parceira.

7.9 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera observar o disposto no
artigo 60, do Decreto Municipal n.° 274/2021 em relagdo ao pagamento e a forma de
remuneragao da equipe dimensionada no plano de trabalho.

7.10 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera dar ampla

transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho
vinculada a execugao do Termo de Fomento.
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC (Matriz ou Filial, em caso de
execugao do Plano de Trabalho por esta) devera apresentar, mensalmente, até o dia
15 (quinze) do més subsequente, a prestacao de contas da parceria, referente ao total
do recurso transferido no més anterior, devendo conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o0 seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados no periodo, devendo
trazer as informagdes nos relatorios e os documentos a seguir descritos:

| — Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas (Anexo RP-10), assinado pelo seu
representante legal, computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades
dos gastos, aplicadas no objeto do ato concessorio, relacionando os documentos
comprobatérios das despesas pagas, computadas na prestagdo de contas, com a
aplicagcado no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes da
Instrucdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (Instrugdes n° 01/2024),
devendo ser acompanhado dos extratos bancarios das contas especificas vinculadas a
execucgao da parceria (conta corrente movimento e conta rendimento), da conciliagao
bancaria do periodo de que trata a prestacdo de contas; das copias legiveis das notas
e dos comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data de emissao dos documentos,
valor, dados da organizagédo da sociedade civil e identificagdo da origem e numero do
instrumento da parceria. Acompanha, ainda, o comprovante de transferéncia de cada
pagamento efetuado constando a identificagao do favorecido.

Il — Relatério trimestral das atividades circunstanciadas realizadas, a ser apresentado
até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao trimestre findado com base nos objetivos
propostos e respectivas fases de execugao dispostos no Plano de Trabalho vigente.

8.2 - Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

8.3 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC também devera realizar a
prestacado de contas final da boa e regular aplicagao dos recursos recebidos, no prazo
estabelecido pela Lei n°® 13.019/2014, devendo constar dos documentos:

| - Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas (Anexo RP-10), do respectivo
exercicio anual, assinado pelo seu representante legal, demonstrando as receitas e as
despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos
moldes da Instrugdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (Instrugdes n°
01/2024), devendo ser acompanhado de Parecer do Conselho Fiscal de aprovagao das
contas, de Declaragao de Guarda dos documentos, e Certidao expedida pelo Conselho
Regional de Contabilidade — CRC, sobre a habilitagdo profissional do Contador
responsavel, dos extratos bancarios do ultimo periodo demonstrando a total utilizagao
dos recursos e, ou devolugao de possiveis saldos remanescentes;
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Il - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que
contera as agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto proposto, a
demonstracdo do alcance das metas referente ao periodo de que trata a prestacédo de
contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhado da listagem nominal dos atendidos no exercicio;

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

[l — Comprovante de devolugao de eventuais recursos nao aplicados.

§ 1° E assegurado 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC o direito de
ampla defesa e contraditorio no prazo de trés dias uteis a partir da ciéncia da rejeicao
das contas.

§ 2° Fica proibida de celebrar novos Termos de Fomento e/ou Colaboracéo a entidade
que tiver suas contas rejeitadas.

§ 3° No caso de a vigéncia da parceria ultrapassar o periodo de um ano, havera
obrigatoriamente a prestagao de contas parcial a cada ano.

8.4 — A plenaria do CMDI, responsavel pela emissdo da manifestagdo conclusiva da
prestacdo de contas, considerara, ainda, em sua analise, os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucgao da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo, homologado pela Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo designada pelo CMDI, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugado do termo de
colaboracao ou de fomento.

8.5 - Os pareceres técnicos do Gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o
art. 67, da Lei Federal n° 13.019/2014, deverdo conter analise de eficacia e de
efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

[l - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

8.6 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Plenaria do CMDI
observara os prazos previstos na Lei Federal n°® 13.019/2014, devendo concluir, em
consonancia com o artigo 75 e paragrafos do Decreto Municipal n.° 274/2021,
alternativamente, pela:
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| - aprovagao da prestacéo de contas;

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

Il - aprovagao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacédo de contas e determinacdo de imediata instauragao de tomada
de contas especial.

8.7 - Para a analise e manifestagao conclusivas das contas pela Plenaria do CMDI
devera ser priorizado o controle de resultados, por meio da verificagao objetiva da
execugado das atividades e do atingimento das metas, com base nos indicadores
quantitativos e qualitativos previstos no plano de trabalho.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconédmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — A Plenaria do CMDI responde pela decisao sobre a aprovagao da prestacao de
contas ou por omissdao em relacdo a analise de seu conteudo, levando em
consideragao, no primeiro caso, 0s pareceres técnicos.

8.10 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido
prazo para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigacao.

§ 12 O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica
possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacado de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
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responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento,
nos termos da legislagao vigente.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

8.11 — A Plenaria do CMDI apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo
de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento
de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as
contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam
ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o
final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagao pela
administragao publica.

8.12 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste Termo de Fomento e a area de
atuacao da Organizagao, cuja mensuracao econémica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e nado seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.13 - A manifestagéo conclusiva da prestagdo de contas sera encaminhada para
ciéncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC e do responsavel indicado
pela entidade no Termo.

8.14 - Da manifestagdo conclusiva da prestacdo de contas, cabera pedido de
reconsideracdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, no prazo de 10
(dez) dias, a contar da ciéncia, a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo a
reconsiderar no prazo de 05 (cinco) dias, o encaminhara a Plenaria do CMDI, para
decisao final, quando cabivel.

§ 1° - O prazo para a decisado final sera de 30 (trinta) dias, prorrogavel, mediante
justificativa, por igual periodo.

§ 2° - A interposicao do pedido de reconsideragao suspende os efeitos da manifestagao
conclusiva da prestagao de contas até a decisao final.
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§ 3° - O pedido de reconsideragao também podera ser interposto pelo dirigente da
Organizacao, sem prejuizo da pratica de outros atos durante a avaliagdo da parceria
para garantir seu direito ao contraditorio e a ampla defesa.

8.15 - Quando a prestagéo de contas for rejeitada, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC, além do pedido de reconsideracao, podera apresentar as contas, se a
rejei¢ao tiver se dado por omissao justificada do dever de prestar contas.

8.16 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deve manter
em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagao de contas.

8.17 - A critério do CMDI e da SEPROSOM, a prestacdo de contas podera ser feita
eletronicamente, em plataforma digital disponibilizada pelo Poder Publico, devendo a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, observados os prazos e demais
clausulas previstas no presente Termo e na legislagao aplicavel, inserir no sistema os
documentos relacionados nas Clausulas 8.1 e 8.3., sem prejuizo da apresentagao
fisica da documentacdo quando requisitada pela SEPROSOM e/ou pelo CMDI, bem
como do arquivo dos documentos originais pelo prazo indicado na Clausula 8.16.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

9.1 — O CMDI nomeara a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, 6rgao colegiado
destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagdes da
sociedade civil mediante termo de colaboragao ou termo de fomento, constituido por
ato publicado em meio oficial de comunicacdo, assegurada a participagao de pelo
menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da administragéo publica.

9.1.1 — De acordo com o art. 63 do Decreto Municipal n°® 274 de 17 de agosto de 2021,
a Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo € instancia administrativa colegiada de
apoio e acompanhamento da execugdo das parcerias celebradas por o6rgdos e
entidades da Administracdo Publica, cujas atribuicbes serdo voltadas para o
aprimoramento dos procedimentos, da padronizagdo de objetos, custos e indicadores,
unificagdo dos entendimentos, priorizagcdo do controle de resultados e avaliagdo e
homologacao dos relatorios técnicos de monitoramento.

9.1.2 — Conforme o art. 64 do Decreto Municipal n® 274 de 17 de agosto de 2021, as
acdes de monitoramento e avaliagcao terdo carater preventivo e saneador, para apoiar a
boa e regular gestdo das parcerias, devendo o termo de fomento prever procedimentos
de monitoramento e avaliagdo da execugao de seu objeto, a serem realizados pela
Administragdo Publica, incluindo, entre outros mecanismos, visitas in loco e, quando
necessario, pesquisa de satisfacao.

9.2 - O CMDI nomeara o gestor da parceria, o qual devera acompanhar e fiscalizar o
projeto apresentado, sem prejuizo das atribuicbes da Comissdo de Monitoramento e
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Avaliacdo, devendo, ainda, expedir, na plataforma eletrénica disponibilizada pela
SEPROSOM, o seu Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo, nos termos do
art. 59 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.

9.2.1 - O Relatério Técnico a que se refere o art. 59, da Lei Federal n.° 13.019/2014,
sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacao da sociedade civil na prestacado de contas, quando nao for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracéo ou
de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

9.3 — O Departamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS da
SEPROSOM, nos termos legais, sera o responsavel pelo assessoramento técnico e
operacional em relacado a fiscalizagdo da execugao do Termo de Fomento, contando
com profissionais capacitados para esta funcéao.

9.4 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC observara o Manual das
Parcerias, a ser disponibilizado pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS da
SEPROSOM, que disciplina, a luz da Lei Federal n.° 13.019/14, como deve se dar a
utilizagado dos recursos e a respectiva prestagdo de contas, abrangendo as receitas e
despesas realizadas no periodo de vigéncia do Termo de Fomento e dos documentos
que serao aceitos para este escopo.

9.5 — Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, o CMDI, através da SEPROSOM, podera, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das
metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL —

OSC parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de
uso de tais bens;
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Il - assumir a responsabilidade pela execugédo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagcdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC até o momento em que a Administracdo assumiu essas
responsabilidades ou;

CEP 13.482-180 | Limeira/SP | Tel. (19) 3404-6134

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

lIl — transferir a responsabilidade a outra OSC, pela execugédo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacado de contas o que foi executado
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC até o momento da paralisagao.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGCOES

10.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura
de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias em relacéo a data de término de sua vigéncia.

10.2 - Nao é permitida a celebragcdo de aditamento deste Termo de Fomento com
alteragdo da natureza do objeto.

10.3 — As alteragdes, com excecao das que tenham por finalidade meramente
prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente aprovadas pela
Plenaria do CMDI e submetidas a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos da
Prefeitura Municipal de Limeira, 6rgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em
prazo habil para analise e parecer.

10.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivacao de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Fomento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGOES

11.1 - No caso de rejeicdo da prestacdo de contas da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, devera ser instaurada tomada de contas especial, podendo
ser aplicadas as seguintes sangdes previstas no art. 73, da Lei Federal n.° 13.019, de
31 de julho de 2014:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de

celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera de governo da
Administracédo Publica sancionadora, por prazo n&o superior a dois anos;
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lll - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Organizagdo ressarcir a Administragcdo Publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no inciso |l.

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

11.2 - As sangdes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva da Plenaria do CMDI,
sendo franqueado o direito de defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos dois anos
de aplicacédo da penalidade.

11.3 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da
prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execugao da parceria.

11.4 - A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuracao da infracao.

11.5 - Deveréo ser registradas em banco de dados publico as causas de ressalvas ou
de rejeicao da prestagao de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
para conhecimento publico.

11.6 — As organizagbes da sociedade civil suspensas ou declaradas inidéneas, em
razao da rejeicao da prestagcao de contas de parceria da qual é celebrante, serao
inscritas em banco de dados publico, mantendo-se a inscricdo enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida reabilitagcdo, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos.

11.7 - Cabe a Plenaria do CMDI declarar como impedidas para celebragdo de novas
parcerias com a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, devendo manter o
cadastro no Portal da Transparéncia.

11.8 — Além dos casos previstos neste instrumento e na legislagdo aplicavel, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC se obriga a restituir o valor transferido
pelo FMDI, atualizado monetariamente e acrescido de juros legais, a partir da data de
seu recebimento, na forma da legislagéo, nos seguintes casos:

11.8.1 - quando nao for executado o objeto da avencga;

11.8.2 - quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas e/ou
ensejar caso de Tomada de Contas Especial;

11.8.3 - quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho aprovado.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

12.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos
com os recursos aplicados em razdo deste Termo de Fomento.

12.3 - Os bens remanescentes manter-se-ao na titularidade de propriedade da
SEPROSOM, porquanto sdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado para celebracdo de novo Termo com outra organizacdo da sociedade civil
apds a consecugao do objeto ou para execugao direta do objeto pela Administragéao
Publica, devendo os bens remanescentes estar disponiveis para retirada pela
SEPROSOM imediatamente apds a apresentacéo final das contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a

publicidade dessa intencéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) ma execugao ou inexecugao da parceria;
b) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
c) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

d) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento
apresentado; e

e) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de
Tomada de Contas Especial.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de rescisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

— OSC devera quitar os débitos assumidos em razao da parceria, relativos ao periodo
em que ela estava vigente.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento e seus eventuais aditamentos fica
condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Jornal Oficial do Municipio de
Limeira, a qual devera ser providenciada pela SEPROSOM no prazo de até 20 (vinte)
dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGOES GERAIS
15.1 - Acordam os participes que as comunicagdes relativas a este Termo de Fomento

serao remetidas por correspondéncia, e-mail ou fax e serdo consideradas regularmente
efetuadas quando comprovado o recebimento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA

16.1 - O prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento tera inicio na data de
de de 2026, com término em de de 2026, ou
conforme previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugao de seu objeto.

16.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, com aprovacao pela Plenaria do CMDI, serdo admitidas prorrogacoes
do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, conforme estabelecido pela Lei
n°® 13.019/2014.

16.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a SEPROSOM podera
promover a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
limitado o prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

16.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por Termo Aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de prazo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de
Limeira - Comarca de Limeira, Estado de Sao Paulo, com renuncia expressa a outros,
por mais privilegiados que forem.

17.1.1 — Em caso de controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, torna-se
obrigatdria a prévia tentativa de solugao administrativa, com a participacdo de érgao
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encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da Administragcéao
Publica.

17.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Limeira/SP, de de 2026.

Secretaria Municipal da Secretaria de Promocgéao Social Municipal - SEPROSOM

Presidente do CMDI

Presidente da(o)

TESTEMUNHAS:

1 2
RG RG
CPF CPF
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ANEXO V
ANEXO RP-09 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S) / N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

o0 ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das
respectivas prestagdes de contas, estardo sujeitos a anélise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrdnico, em consonédncia com o estabelecido na
Resolugao n° 01/2011 do TCESP;

aléem de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no
Diario Oficial Eletrébnico do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

(https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°

709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;
as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor e entidade

beneficiaria, bem como dos interessados, estdo cadastradas no modulo eletronico do
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“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das

e-mail: cmdi@limeira.sp.gov.br

Instrucées n°01/2024, conforme “Declaracado(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa

(s)-

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagao;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber;

Este termo corresponde a situagao prevista no inciso Il do artigo 30 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, em que, se houver débito,
determinando a notificagao do responsavel para, no prazo estabelecido no Regimento
Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

A notificagdo pessoal sé ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada,

mantida a determinacdo de recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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(1)  Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacédo de
contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificacdo deve identificar as pessoas fisicas que
tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da
despesa; de partes contratantes; de responsaveis por acdées de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatérios; de
responsaveis por prestagcoes de contas; de responsaveis com atribuicbes previstas
em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestagdes de contas, caso o signatario
do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do

Termo de Ciéncia e de Notificacdo, sera ele objeto de notificacdo especifica.
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