LIMELRA

EOTADG DE 340 PAULO » BRARL. BICANTINKAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 92° AUDIENCIA PUBLICA DE SAUDE
1° QUADRIMESTRE DE 2026

ATA DA 922 AUDIENCIA PUBLICA, REALIZADA PELA SECRETARIA DA SAUDE EM,

AOS VINTE E OITO DIAS DE MAIO DE 2026.

Aos vinte e oito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, foi realizada a 92°
Audiéncia Puablica no Plenario da Camara Municipal de Limeira. Estiveram presentes
representantes da Secretaria Municipal de Salde, sendo: Denise Ferro — Diretora de
Atengdo Primaria; Andresa Cristina Medeiros de Souza Barros — Diretora de Atencao
Secundaria; Renata Martins de Freitas Albertin — Diretora da Vigilancia em Sadde; Thais
Helene Guedes Souza — Diretora de Urgéncia e Emergéncia; Tiago Prada Dalla Costa —
Diretor de Gestao Administrativa; e Rafael Botteon — Diretor do Fundo Municipal, para
apresentagdo dos relatorios da Secretaria Municipal de Salde referentes ao 1°
Quadrimestre de 2026, conforme a Lei Complementar n°® 141/2012, em seu Capituio IV,
Segao I, Artigo 36: "O gestor do SUS em cada ente da Federagéo elaborara relatério
detalhado referente ao quadrimestre anterior."Paragrafo 5°: "O gestor do SUS apresentara,
até o final dos meses de fevereiro, maio e setembro, em audiéncia pulblica na Casa
Legislativa, o relatério de que trata o caput"A abertura da audiéncia foi feita pelo Sr.
Alexandre Ferrari Augusto — Secretario Municipal de Salde, que agradeceu a presenga de
todos. Em seguida, passou a palavra a Sra. Denise Ferro, responsavel pela Diretoria de
Atencgio Primaria, que discorreu sobre as metas a seguir: Objetivo n® 1 — Ampliar a oferta
de consultas muitidisciplinares nas Unidades Basicas de Saude (UBS); Objetivo n°® 2 —
Manter protocolos de atendimento e encaminhamento atualizados; Objetivo n® 3 -
Capacitar profissionais da satde para atuar na Atencéo Primaria a4 SalGde; Objetivo n® 4 —
Manter plantdes de vacinagdoc mensais, com no minimo, duas unidades por semana;
Obijetivo n° 5 — Manter cadastro atualizado das unidades de saude na Vigilancia Sanitaria,
Obijetivo n°® 6 — Garantir reunides mensais de gestio das Unidades de Saude; Objetivo n®7
— Manter ao menos 1 representante da Atengdo Basica nos Comités de Aleitamento
Materno, Mortalidade Materna e Infantil e Arboviroses; Objetivo n°® 8 — Ampliar a cobertura
da Atengéo Basica em regides vulneraveis e com necessidade de atendimento; Objetivo n°
9 — Fortalecer a acédo "Nao Falte a4 Consulta"; Objetivo n°® 10 — Garantir o acompanhamento
das comorbidades HAS e DM nos egressos das internacdes da Santa Casa; Objetivo n° 11
— Monitorar puérperas e recém-nascidos oriundos da Santa Casa; Objetivo n® 12 —
Garantir a oferta de ecocardiograma fetal para todas as gestantes da Rede Publica
Municipal de Saude; Objetivo n® 13 — Garantir acesso ao Ambulatério de Coiposcopia para
todas as mulheres que apresentarem alteragdes no exame citopatolégico, conforme
protocolo municipal; Objetivo n® 14 — Reestruturar e credenciar a equipe do Consultério na
Rua junto ao Ministério da Salde; Objetivo n°® 15 — Manter a coleta de exames de
colpocitologia oncética para rastreamento do céncer do colo do dtero; Objetivo n® 16 —
Ampliar o atendimento do Programa de Assisténcia Domiciliar (PAD); Objetivo n® 17 —
Atender, no PAD, os pacientes que se enquadram no protocolo municipal; Objetivo n® 18 —
Manter o atendimento de pessoas em situagdo de vulnerabilidade e em situagéo de rua
por meio do Consultério na Rua; Objetivo n° 18 — Garantir atendimento multiprofissional
nas Unidades Basicas de Saude (UBS), nas areas de abrangéncia do Ndcleo de
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rurais ja assistidas pelo Saldde Sobre Rodas (SSR); Objetivo n® 21 ~ Aquisicac de novo
Onibus para os atendimentos do Salde Sobre Rodas (SSR); Objetive n® 22 - Manter o
acompanhamento das familias cadastradas no Programa Bolsa Familia, Objetivo n® 23 —
Atender, no Programa "Viva Leite", todos 0s menores que se enguadrem no protocolo do
Governo Estadual; Objetivo n° 24 — Atender, no Programa de Oxigenoterapia Domiciliar, os
pacientes que se enquadrem no protocolo municipal, Objetivo n°® 25 — Atender no
Programa de Suplementacdo Alimentar, os pacientes que se enquadrem no protocolo
municipal;, Objetivo n® 26 — Atender, no Programa de Insulinodependentes, os pacientes
que se enquadrem no protocolo municipal; Objetivo n® 27 — Atender, no Programa de
Combate a Desnutricdo (Leite em P@&), os pacientes que se enquadrem no protocolo
municipal, Objetivo n° 28 — Garantir a realizacao de exames laboratoriais para todos os
pacientes da Rede Municipal de Salide, conforme a demanda; Objetivo n° 28 — Promover a
assisténcia a salde, a humanizagao e a qualidade do atendimento, tornando a experiéncia
em saude mais acolhedora e centrada nas necessidades individuais de cada usudrio;
Objetivo n® 30 — Garantir a oferta de duas ultrassonografias transvaginais de primeiro
trimestre para todas as gestantes da Rede Publica Municipal de Saude; Cbjetivo n°® 31 —
Atender no Ambulatério de Implanon, as pacientes que se enquadrem no protocolo
municipal. Em seguida, a Sra. Andresa Cristina Medeiros de Souza Barros iniciou a
apresentacdo da Diretoria de Atencdo Secundaria, discorrendo sobre as seguintes
metas: Objetivo n® 1 — Ampliar 0 acesso as consultas de especialidades; Objetivo n® 2 —
Qualificar e ampliar o atendimento na reabilitagdo motora funcional; Objetivo n® 3 —
Qualificar os encaminhamentos da Atencgéo Basica para o Centro de Atengéo a Saude da
Mulher (CASM); Objetivo n® 4 — Gerenciar a realizagdo dos procedimentos de
planejamento familiar; Objetivo n® 5 — Capacitar os profissionais da Atencéo Basica no
atendimento ao paciente de salide mental; Objetivo n® 6 — Criagdo do Grupo Condutor
Municipal de Politicas em Saude Mental; Objetivo n® 7 — Ampliar o acesso as terapias
multidisciplinares; Objetivo n°® 8 — Garantir a entrega de proteses dentarias aos municipes;
Objetivo n® 9 — Qualificar e padronizar os protocolos de salde bucal na Atengéo
Especializada; Objetivo n® 10 — Ampliar o acesso a exames de média e alta complexidade.
Apés, foi passada a palavra & Sra. Thais Helene Guedes Souza para apresentar a
Diretoria de Urgéncia e Emergéncia, discorrendo sobre as seguintes metas: Objetive n°
1 — Integrar as equipes de Urgéncia e Emergéncia nos atendimentos do SAMU; Objetivo n®
2 — Manter treinamentos no Nucleo de Educagdo em Urgéncias (NEU); Objetivo n° 3 —
Manter a qualificagdo dos servigcos do SAMU; Objetivo n® 4 — Aprimorar a integragdo do
SAMU com a Central de Ambuléncias; Objetivo n® 5 — Reestruturar o servigo informatizado
da Central de Regulagdo do SAMU; Objetivo n°® 6 — Participar de treinamentos de
atendimento a multiplas vitimas; Objetivo n°® 7 — Elaborar plano de educac¢do permanente;
Objetivo n® 8 — Promover capacitagdo sobre a "Lei Lucas"; Objetivo n°® 9 — Manter o
"Projeto Samuzinho"; Objetivo n® 10 — Agilizar as manutengdes preventivas e corretivas
das ambulancias do SAMU,; Objetivo n® 11 — Manter Tempo Resposta Conforme Protocolo
do Samu; Objetivo n® 12 — Manter a Cobertura dos Atendimentos do SAMU; Objetivo n° 13
— Inserir o trombolitico na ambulancia de suporte avangado; Objetivo n® 14 — Implantar
tablets nas ambulancias; Objetivo n® 15 — Implantar protocolos de atendimento; Objetivo n°®

16 — Fornecer cursos, por meio do Nuacleo de Educagao em Urgéncias (NEU); Objetivo n®
17 — Qualificar o sistema informatizado; Objetivo n® 18 — Qualificar o sistem)'}a zado;
A
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Objetivo n® 19 — Participar de treinamentos de atendimento a maltiplas vitimas; Objetivo n°®
20 - Participar de treinamentos de atendimento a multiplas vitimas; Objetivo n® 21 —
Agilizar as manutengdes preventivas e corretivas das ambulancias da Central de
Ambulancias; Objetivo n° 22 - Diminuir as faltas nos transportes da Central de
Ambulancias; Objetivo n® 23 — Melhorar a estrutura fisica e a ambiéncia das Unidades de
Pronto Atendimento; Objetivo n® 24 — Fornecer capacitagdes as equipes de enfermagem
por meio do Nicleo de Educagio em Urgéncias (NEU); Objetivo n® 25 — Atualizar os
protocolos; Objetivo n°® 26 — Rever os critérios de reguiagdo médica; Objetivo n® 27 —
Otimizar as salas de emergéncia; Objetivo n°® 28 — Qualificar o sistema de informatizagao
da unidade; Objetivo n® 29 - Ampliar a oferta de exames aos pacientes; Objetivo n°® 30 —
Manter a uniformizagdo da equipe de salde da unidade; Objetivo n°® 31 — Realizar a
classificagac de risco em até 15 minutos; Objetivo n°® 32 — Garantir o atendimento
conforme a demanda; Objetivo n° 33 — Garantir a execugao dos contratos; Objetivo n° 34 —
Elaborar plano de capacitagdo para os profissionais; Objetivo n® 35 — Manter enfermeiro 24
horas na classificag@o de risco; Objetivo n® 41 — Ampliagdo da Unidade de Pronto
Atendimento Abilio Pedro (UPA); Objetivo n® 42 — Fornecer capacitagdes as equipes de
salde por meio do Nicleo de Educagédo em Urgéncias (NEU); Objetivo n® 43 — Habilitar a
nova Unidade de Pronto Atendimento Aeroporto (UPA); Objetivo n® 44 — Garantir
atendimento na UPA conforme a demanda. Em seguida, a Sra. Renata Martins de Freitas
Albertin apresentou as agbes da Diretoria de Vigilancia Sanitaria. Objetivo n® 1 —
Programa Paulista de Controle de Qualidade dos Alimentos e Programa PRONAMA,
Objetivo n® 2 — Programa Vigisolo; Objetivo n® 3 — Programa Vigiagua; Objetivo n° 4 -
Programa Proagua (Programa Estadual); Objetivo n°® 5 — PAVISA e demais agbes de
Vigilancia Sanitaria; Objetivo n® 6 — Sistema Estadual de Informagdes de Vigilancia
Sanitaria (SIVISA); Objetive n° 7 — Fiscalizagédo sanitaria por dentincia; Objetivo n® 8 —
SISHEMO - Sistema Nacional de Hemovigilancia; Objetivo n® 9 — Acgdes educativas de
Vigilancia Sanitaria; Objetivo n® 10 — Fiscalizagéo sanitaria nas unidades hospitalares;
Objetivo n® 11 — Evento em meméria as vitimas de acidentes e doengas do trabalho;
Objetivo n° 12 — Agdes educativas de Vigilancia em Salde do Trabalhador; Objetivo n°® 13
— Comemoragdo do Dia do Técnico de Seguranga do Trabalho; Objetivo n® 14 —
Classificagéo do RAAT Digital; Objetivo n® 15 — Atendimento ao trabalhador; Objetivo n® 16
- QOrientagao a Atengao Basica sobre Saude do Trabalhador; Objetivo n® 17 — Vigilancia da
salde dos frabalhadores dos hospitais do municipio; Objetivo n® 18 — Monitoramento e
estudo das estatisticas de acidentes de trabalho; Objetivo n® 19 — Manter a comunicagéao
com a Vigilancia Epidemioldégica em relagdo aos Obitos decorrentes de acidentes de
trabalho; Objetivo n® 21 — Notificagdo no SINAN; Objetivo n® 22 — Criagéo do Nucleo de
Educagéo e Estudos em Saude do Trabalhador; Objetivo n® 23 — Programa de Prevengéao
e Controle da Raiva Animal; Objetivo n°® 24 — Programa de Prevengéo e Controle da Raiva
Animal; Objetivo n° 25 — Acg&o de Prevencac e Controle de Animais Sinantrépicos; Objetivo
n® 26 — Acdo de Educacdo e Mobilizagdo Social (LEC); Objetivo n® 27 — Programa de
Prevencdo e Controle da Raiva Animal; Objetivo n® 28 — Programa de Prevengdo e
Controle do Vetor Aedes aegypti; Objetivo n® 28 — Cumprir o Programa de Vacinagao do
Calendario Nacional; Objetivo n® 30 — Realizar as Campanhas Nacionais de Vacinagéo
contra a Influenza; Objetivo n® 31 — Realizar as Campanhas Nacionais de Atualizagaa da
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Vacinacao; Objetivo n® 33 — Promover Melhorias Estruturais e o Monitoramento das
Vacinas (Convénio com o Estado); Objetivo n°® 34 — Cumprir o Programa de Controle da
Tuberculose; Objetivo n® 35 — Realizar a Busca Ativa de Casos de Tuberculose
(Sintomaticos Respiratérios); Objetivo n°® 36 — Cumprir o Programa de Controle da
Hanseniase; Objetivo n® 37 — Realizar a Busca Ativa de Contatos de Casos Novos de
Hanseniase; Objetivo n°® 38 — Realizar Campanhas de Prevengao a Hanseniase; Objetivo
n® 39 — Realizar o Encerramento em Tempo Oportuno dos Casos de Doencas de
Notificacdo Compulséria (DNC) notificados; Objetivo n® 40 — Cumprir o Programa de
Vigilancia e Monitoramento das Doengas Diarreicas; Objetivo n° 41 — Cumprir os
Programas de Informagdes da Vigilancia Epidemiolégica; Objetivo n°® 42 — Realizar o
Monitoramento das Vicléncias Interpessoais; Objetivo n°® 43 — Monitorar a Violéncia contra
a Mulher; Objetivo n® 44 — Realizar a Vigilancia das Infecgoes Hospitalares e dos Servigos
de Hemodialise; Objetivo n® 45 — Monitorar os Novos Casos de Sifilis Congénita (SC) em
menores de 1 ano; Objetivo n° 46 — Monitorar a Realizacao de Seis ou Mais Consuitas de
Pré-Natal; Objetivo n® 47 — Realizar a Investigacio de Obitos Maternos; Objetivo n° 48 —
Realizar a investigacao de Opitos em Menores de 1 Ano Residentes; Objetivo n° 49 —
Realizar a Investigacdo de Obitos Fetais; Objetivo n® 50 — Monitorar os Obitos por
Doengas Crdnicas Nao Transmissiveis em Pessoas de 30 a 69 Anos; Objetivo n® 51 —
Realizar a Investigagdo de Obitos com Causa Basica Definida; Objetivo n® 52 — Programa
de Deteccdo de Tuberculose em Pacientes com HIV por meio da realizacdo do PPD
(Purified Protein Derivative) ou IGRA (Interferon Gamma Release Assay); Objetivo n° §3 —
Programa de Atendimento Integral as Pessoas com HIV/AIDS, Hepatites Virais e Infecgbes
Sexualmente Transmissiveis (IST); Objetivo n® 54 — Realizar a Investigagao de Obitos por
IST (Vigilancia Epidemioldgica e SVO); Objetivo n® 55 — Descentralizar a Realizagdo de
Testes Rapidos nas Unidades de Saude; Objetivo n° 56 — Realizar A¢bes Educativas de
Prevencao; Objetivo n° 57 — Promover Eventos de Mobilizagdo Social, Conscientizacgéo,
Prevencao, Testagem e Diagnoéstico Precoce. Apos essa apresentacdo, o Sr. Tiago Prada
Dalla Costa, responsavel pela Diretoria de Administragdo em Saulde, apresentou o
resultado das seguintes metas: Objetivo n® 1 — Garantir o Abastecimento de Insumos e
Materiais da Secretaria Municipal de Satide; Objetivo n® 2 — Melhorar o Servigo Prestado, o
Controle e a Agilidade; Objetive n® 3 — Melhorar a Estrutura e o Servigo Prestado nas
Unidades de Salde; Objetivo n® 4 — Melhorar a Estrutura e o Servigco Prestado na Frota da
Secretaria; Objetivo n® 5 — Realizar a Manutengédo Preventiva e Corretiva; Objetivo n° 6 —
Agquisicéo de Mobiliario para a Secretaria Municipal de Salde; Objetivo n°® 7 — Qualificagéo
dos Servidores; Objetivo n® 8 — Promover a Transparéncia e a Melhoria dos Servigos
Prestados; Objetivo n® 9 — Melhorar a Prestacdo dos Servigos da Secretaria; Objetivo n® 10
— Atender & Demanda das Pessoas que Necessitam de Medicamentos da Rede Municipal;
Objetivo n® 11 — Reduzir as A¢des Judiciais Ativas; Objetivo n® 12 — Atender & Demanda
das Pessoas que Necessitam de Atendimento nas Farmacias Municipais; Objetivo n® 13 -
Manter a Cesta de Medicamentos; Objetivo n® 14 — Realizar Atendimentos na Ouvidoria;
Objetivo n® 15 — Garantir a Melhoria da Acessibilidade Integral nas Unidades de Saude,
Objetivo n°® 16 — Otimizar os Servigos de Salde. Objetivo n® 17 — Melhorar as Agdes de
Auditoria na Secretaria Municipal de Salde; Objetivo n® 18 — Melhorar a Estrutura e os
Servigos Prestados. Em seguida, o Sr. Rafael Botteon apresentou as metas da Diretoria
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periodo de férias, expondo as seguintes metas: Objetivo n® 1 — Fortalecer a Transparéncia
e a Prestacéo de Contas das AcGes e dos Recursos Aplicados no Sistema Municipal de
Salde; Objetivo n® 2 — Assegurar a Conformidade dos Processos as Normas do SUS. Na
sequéncia, o Diretor Rafael Botteon, responsavel pela Diretoria do Fundo Municipal de
Saude, apresentou os dados da gestdo do Fundo Municipal de Salde, destacando as
seguintes metas: Objetivo n® 1 — Garantir a Transparéncia e a Legalidade na Gestio dos
Recursos do Fundo Municipat de Salde; Objetivo n® 2 ~ Pleitear o Aumento do Teto MAC
(Média e Alta Complexidade), conforme levantamento dos dados da producdo do
municipio; Objetivo n® 3 — Garantir a Participagdo dos Conselheiros nas Atividades a
serem Desenvolvidas, bem como os Equipamentos Necessarios; Objetivo n® 4 — Garantir a
Aplicagéo do Minimo de 15% da Receita Arrecadada pelo Municipio em Ac¢des e Servigos
Publicos de Satde. Apresentou o saldo em conta no Uitimo dia do exercicio de 2025, no
valor de R$ 55.207.158,93 (cinquenta e cinco milhGes, duzentos e sete mil, cento e
cinguenta e oito reais e noventa e trés centavos), valor com o qual também foi iniciado o
exercicio de 2026. Informou que o total de despesas inscritas foi de R$ 48.570.131,17
(quarenta e oito milhdes, quinhentos e setenta mil, cento e trinta e um reais e dezessete
centavos). No periodo, foram arrecadadas receitas no montante de R$ 134.125.247,46
(cento e trinta e quatro milhdes, cento e vinte e cinco mil, duzentos e quarenta e sete reais
e quarenta e seis centavos). Apresentou o grafico da composigéo das receitas, sendo 14%
provenientes de recursos estaduais, 32% de recursos federais e 54% de recursos
municipais. Na sequéncia, apresentou as despesas, destacando que a Atengdo
Especializada em Saude, a Atengdo Primaria e Prevencédo e a Atengao integrada em
Urgéncia e Emergéncia representam, em conjunto, 81% do total das despesas. Informou,
ainda, que a liquidagao total das despesas atingiu R$ 117.307.075,45 (cento e dezessete
milhGes, trezentos e sete mil, setenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos).
Apresentou também o grafico de composigdo das despesas por fonte de recurso, sendo
28% Recursos Municipais, 8% de Recursos Estaduais, 29% de Recursos Federais e 2%
provenientes de Emendas Impositivas dos vereadores. Destacou que 34,64% das
despesas referem-se a gastos com pessoal e encargos, totalizando R$ 40.638.597,70
(quarenta milhdes, seiscentos e trinta e oito mil, quinhentos e noventa e sete reais e
setenta centavos). Informou que a prefeitura arrecadou R$ 477.974.870,08 (quatrocentos e
setenta e sete milhdes, novecentos e setenta e quatro mil, oitocentos e setenta reais e oito
centavos) em tributos, dos quais foram aplicados R$ 71.696.230,51 (setenta e um milhdes,
seiscentos € noventa e seis mil, duzentos e trinta reais e cinquenta e um centavos) em
acbes e servicos publicos de salide. Exibiu também o Portal da Transparéncia, no qual
estdo disponiveis as informagées referentes as receitas e despesas, bem como a nova
ferramenta implantada “Transparéncia das Parcerias do Terceiro Setor”. Nela constam
informagbes dos principais convénios, como APAE, ARIL, Santa Casa e Humanitaria,
atendendo as exigéncias do Tribunal de Contas, com a disponibilizagdo dos documentos
gue regulamentam esses convénios. Ao final da 92% Audiéncia Pulblica, o Diretor Rafael
agradeceu a presenga de todos. Nao havendo outras manifestagdes, deu por encerrada a

923 Audiéncia Publica da Satde. /
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