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SIGLAS DOS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 

 

 

PGM – Procuradoria Geral do Município 

PPA – Plano Plurianual 

SECFAZ – Secretaria Municipal da Fazenda 

SEINFRA - Secretaria Municipal de Infraestrutura 

SEPLAN - Secretaria Municipal de Planejamento, Elaboração de Projetos e Captação de 

Recursos 

SETRAN – Secretaria Municipal de Trânsito e Mobilidade Urbana 

SETURC - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura 

SMAP - Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária 

SMDE - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico 

SMDS - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 

SMED - Secretaria Municipal de Educação 

SMEL - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 

SMMA - Secretaria Municipal de meio Ambiente 

SMS - Secretaria Municipal da Saúde 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

MENSAGEM DE APRESENTAÇÃO 

 

 

Santiago está vivenciando um momento de grandes transformações, 

consolidando-se como um dos municípios mais promissores da região centro do Estado e um 

polo de liderança no Corede Vale do Jaguari. Com isso, a cidade busca reforçar seu 

protagonismo regional e se posicionar como referência em diversas áreas de desenvolvimento. 

Este PPA é fruto de um importante processo de planejamento, inspirado pelas 

conquistas recentes que colocaram Santiago em destaque regional e nacional, especialmente no 

que diz respeito a políticas públicas inovadoras. O município tem trabalhado para transformar 

ideias em ações concretas, com um foco constante em inovação e na criação de oportunidades 

reais para a população. 

Santiago também se orgulha de ser um dos primeiros municípios brasileiros a 

integrar a Associação Internacional de Cidades Educadoras (AICE), o que representou um 

marco importante na gestão pública da cidade. Essa adesão fortaleceu a parceria entre a gestão 

pública, as instituições e a sociedade civil, promovendo práticas de cidadania e reforçando o 

compromisso com uma gestão transparente, moderna e participativa. 

Dessa forma, o Plano Plurianual (PPA) 2026–2029 reflete o compromisso da 

Administração Municipal com o futuro da cidade, buscando aprimorar os processos de gestão 

em todas as áreas. O PPA também visa consolidar Santiago em uma cidade de oportunidades, 

alicerçada em um desenvolvimento sustentável e inclusivo para todos os cidadãos. 

 



 

 

 

O PROCESSO DE ELABORAÇÃO DO PPA 2026-2029 

 

 

A elaboração do Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 teve início com a criação 

da Comissão de Elaboração, instituída pelas Portarias nº 502/2025 e 576/2025, responsável por 

conduzir todas as etapas do processo. Os membros da comissão iniciaram seu trabalho 

realizando um diagnóstico da situação atual do município, com o intuito de identificar os 

principais desafios e necessidades para embasar o planejamento das ações e estratégias voltadas 

ao desenvolvimento local. 

Para garantir o alinhamento das ações e o envolvimento das diversas áreas da 

gestão municipal, foram realizadas reuniões periódicas com os órgãos da administração. Além 

disso, com vistas a promover a participação social e o debate democrático, foi realizado o 5º 

Fórum Municipal Pró-Desenvolvimento de Santiago, espaço que possibilitou a contribuição da 

sociedade civil no processo de definição das prioridades para o plano. Reuniões com presidentes 

de bairros também foram realizadas para explicar o processo e reforçar a importância da 

participação comunitária no planejamento. 

Durante o processo, a Comissão revisou e reformulou os programas de 

governo, ajustando suas nomenclaturas e atualizando o Mapa Estratégico, que organiza os 

objetivos, metas e indicadores para os próximos quatro anos. Essa reformulação teve como 

objetivo adequar o plano às demandas atuais e às prioridades definidas coletivamente, 

garantindo maior efetividade na implementação das políticas públicas. 



 

 

O resultado final desse trabalho foi a construção de um conjunto de ações 

estratégicas claras, com definição de metas e prioridades que orientam a administração 

municipal. O plano também está alinhado aos planos estaduais e federais, assegurando a 

integração das políticas públicas e facilitando o encaminhamento das orientações para as 

secretarias responsáveis pela execução. 

Por fim, todo o processo buscou garantir transparência na aplicação dos 

recursos públicos e no alcance dos resultados esperados, permitindo o acompanhamento 

contínuo e o controle social, fundamentais para a boa gestão pública e o desenvolvimento 

sustentável do município. 

A seguir a ilustração do Mapa Estratégico da gestão atual: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

A trajetória recente da gestão pública municipal de Santiago/RS tem sido 

marcada por um processo contínuo de modernização administrativa, com foco na 

sustentabilidade, inovação e participação cidadã. Alinhado ao Mapa Estratégico estabelecido 

para o planejamento de médio e longo prazo, o município estruturou sua atuação em seis eixos 

fundamentais: Cidade Sustentável, Cidade Inovadora, Cidade da Educação e do Conhecimento, 

Cidade Empreendedora, Cidade com Qualidade de Vida e Cidade Transparente e Eficiente. 

Esses pilares orientam as políticas públicas locais e expressam o compromisso da administração 

com um desenvolvimento equilibrado e centrado nas pessoas. 

Complementando essa estrutura de planejamento, a gestão municipal de 

Santiago desenvolveu quinze programas operacionais que dão suporte à execução dos eixos 

estratégicos e organizam as ações do governo de forma integrada. São eles: Cidade de 

Oportunidades, Cidade Ecossustentável, Cultura Empreendedora, Educação que Transforma, 

Encargos Especiais, Legislativo em Ação, Programa Promoção Humana, Santiago 360°, 

Santiago Conectada, Santiago Eficiente, Santiago Inovadora, Santiago Mais Ativa, Santiago 

Mais Produtiva, Saúde Contigo e Terra dos Poetas. Esses programas orientam a atuação da 

administração municipal e representam o compromisso com uma gestão pública planejada, 

participativa e voltada ao desenvolvimento sustentável de Santiago. 

A seguir, apresenta-se um breve histórico da Gestão Pública Municipal, 

elaborado com base em informações atualizadas fornecidas pelas secretarias municipais e 

estruturado com base na divisão realizada no Mapa Estratégico. Esse levantamento tem como 

finalidade apoiar o processo de planejamento, assegurando que as diretrizes e ações propostas 

estejam fundamentadas na realidade administrativa vigente e alinhadas às necessidades e 

prioridades do município. 



 

 

BREVE CONTEXTO HISTÓRICO DA GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL 

 

O município de Santiago, localizado na região central do Rio Grande do Sul, 

vem enfrentando, nos últimos anos, uma série de desafios que impactam diretamente sua 

capacidade de planejamento e execução de políticas públicas. Eventos climáticos extremos, 

como estiagens prolongadas e altos índices pluviométricos têm exigido respostas rápidas e 

contínuas do poder público. A pandemia da Covid-19 agravou ainda mais esse cenário, trazendo 

demandas urgentes, principalmente nas áreas da saúde, assistência social e educação. Além 

disso, o impacto de legislações federais que transferem responsabilidades aos municípios, sem 

a devida compensação financeira, tem onerado os cofres públicos e comprometido a autonomia 

municipal na execução de suas atribuições constitucionais. Contudo, há muito o que se 

comemorar em todas as áreas da gestão municipal, conforme abordaremos a seguir. 

EIXO: CIDADE SUSTENTÁVEL 

A Administração Municipal de Santiago tem buscado alternativas para 

viabilizar investimentos estratégicos por meio da Central de Projetos, em articulação com as 

demais secretarias. Essa estrutura tem sido fundamental para a captação de recursos via editais 

públicos, emendas parlamentares e financiamentos. Como resultado, o município tem 

executado diversas obras e ações estruturantes, destacando-se a pavimentação de vias urbanas 

com paralelepípedos e asfalto, obras de drenagem, iluminação pública, revitalização de praças 

e parques, ampliação do aeroporto (pista, terminal, pórtico e cercamento), aquisição de 

maquinários pesados e veículos, além da construção e reforma de unidades educacionais, 

esportivas, de saúde e habitação. 



 

 

A partir dos recursos captados através de projetos, ao longo dos últimos anos, 

que superam os R$ 40 milhões, o município tem conseguido ampliar significativamente sua 

infraestrutura urbana e rural. Foram realizadas também obras como a instalação de redes de 

água e poços artesianos no interior, manutenção de estradas vicinais, construção de centros 

comunitários, CRAS, CREAS, Centro de Referência para Idosos, prédio para piscicultura e o 

pórtico de entrada da cidade. Essas ações demonstram o comprometimento de Santiago com 

um planejamento estratégico voltado ao desenvolvimento sustentável e à melhoria da qualidade 

de vida da população. 

Ao longo dos anos o município de Santiago tem intensificado suas ações na 

área de infraestrutura urbana, com destaque para a modernização dos processos de 

regularização e licenciamento, aprovações de projetos, emissões de certidões e regularizações 

diversas. No que se refere à malha viária, foram executadas obras de pavimentação e 

recapeamento asfáltico em aproximadamente 200 km de vias urbanas, o que representa a 

pavimentação de 90% das ruas do município. Entre os principais programas, destaca-se o 

Projeto Parceria que, somente no período de 2021 a 2024 foi responsável por dezenas de 

quadras pavimentadas.  Ressalta-se ainda os investimentos realizados na ampliação e 

manutenção da rede de drenagem urbana, com média anual de 5.000 metros executados. 

Além da pavimentação, a cidade tem investido de forma contínua na 

qualificação da infraestrutura urbana, com ações na sinalização viária (pintura de faixas de 

segurança e cruzamentos), substituição de 5.000 pontos de iluminação, em toda a cidade, por 

tecnologia LED — um investimento estimado em R$ 10 milhões — e na limpeza urbana, com 

alocação anual de cerca de R$ 380 mil por meio do Programa Cidade Ativa. As praças e espaços 

públicos também foram revitalizados, com a instalação de playgrounds temáticos (avião, navio, 



 

 

helicóptero e trem), revitalização do Parque Zamperetti e da Praça Gaspar Dutra, além da 

implantação de monumentos e mobiliários urbanos, como bancos e equipamentos rústicos. 

A atuação da Defesa Civil Municipal consolidou-se como um pilar estratégico 

na proteção da população, com ações voltadas à prevenção de desastres, monitoramento 

climático, resposta emergencial, assistência a atingidos e reconstrução de áreas afetadas por 

eventos climáticos extremos. As campanhas educativas, projetos como “Defesa Civil na 

Escola” e a rápida mobilização em situações de alagamentos, vendavais e outras emergências, 

reforçam o compromisso de Santiago com uma infraestrutura resiliente, segura e em constante 

desenvolvimento. 

Santiago tem avançado, de forma significativa, na área de Trânsito e 

Mobilidade Urbana, especialmente a partir da criação da Secretaria Municipal de Trânsito e 

Mobilidade Urbana, através da Lei Municipal nº 611/2025. A cidade vem promovendo ações 

estruturantes e educativas, como a elaboração do Plano de Mobilidade Urbana em trabalho 

integrado com diferentes setores, e a realização de campanhas como o "Maio Amarelo", com 

apoio de instituições como a Brigada Militar, PRF, PRE e o Conselho Municipal de Trânsito. 

Destaca-se também o processo de estruturação da Escola Municipal de Trânsito, bem como 

iniciativas voltadas à inclusão, como a identificação de veículos com pessoas com Transtorno 

do Espectro Autista (TEA). 

Além das ações educativas e de conscientização, importantes investimentos em 

infraestrutura têm sido realizados. Entre eles, a revitalização da ciclovia na Avenida Aparício 

Mariense (2022), a instalação de três novos conjuntos semafóricos e a renovação da sinalização 

viária em parceria com a SEINFRA. Foram implantadas lombadas modulares em pontos 

estratégicos da cidade, entre 2021 e 2024, e intensificada a fiscalização de transportes escolares 



 

 

e condutores nas escolas. A participação ativa em eventos, como a FECOARTI também tem 

fortalecido o diálogo com a comunidade sobre segurança e respeito no trânsito, consolidando a 

base para uma mobilidade urbana mais segura, eficiente e inclusiva. 

Na área ambiental, Santiago tem fortalecido sua atuação por meio da 

manutenção de espaços como hortoflorestal e da usina de triagem, além de avanços 

significativos na gestão de resíduos sólidos — área que, representa um dos maiores 

investimentos, pois se reflete em saúde pública, qualidade de vida e valorização urbana.  

Iniciativas como os projetos Pila Verde e Pila Azul já proporcionaram uma 

considerável economia aos cofres públicos, permitindo o redirecionamento desses recursos a 

outras áreas prioritárias. A emissão de licenciamentos ambientais e o fortalecimento das 

políticas de coleta seletiva e reciclagem também compõem esse esforço contínuo de gestão 

eficiente e sustentável. 

Outro ponto de evidenciado é a consolidação de um calendário anual de ações 

educativas e de sensibilização ambiental, voltado à comunidade e às escolas, com temas 

mensais que vão desde a valorização das áreas verdes até a responsabilidade socioambiental. 

Essas ações são complementadas, pela manutenção e revitalização de áreas públicas e verdes, 

como o Parque Zamperetti, contribuindo para a preservação ambiental, bem-estar da população 

e o fortalecimento da consciência ecológica em Santiago. 

EIXO: CIDADE INOVADORA 

Santiago tem se destacado regionalmente pelos investimentos contínuos em 

tecnologia e inovação, consolidando-se como uma cidade conectada e preparada para os 

desafios da era digital. A modernização dos serviços públicos, por meio da digitalização de 



 

 

processos e ampliação do acesso à internet em espaços públicos, vem promovendo mais 

eficiência, transparência e proximidade com o cidadão. Iniciativas como o programa Santiago 

Conectada e a implantação de soluções tecnológicas em áreas como saúde, educação e gestão 

administrativa demonstram o compromisso do município com a transformação digital. Esses 

avanços refletem uma gestão orientada pela inovação e pelo uso inteligente dos recursos 

públicos para melhorar a qualidade de vida da população e fomentar o desenvolvimento 

sustentável. 

Santiago possui uma infraestrutura sólida voltada ao turismo e à promoção 

cultural, com atrativos como a Rua dos Poetas, a Calçada da Fama, os Memoriais da Poesia 

Contemporânea e do Imigrante, a Estação do Conhecimento e a Estação do Cinema, além dos 

pórticos de acesso à cidade, que reforçam a identidade local como Terra dos Poetas. A cidade 

sedia importantes eventos ao longo do ano, como a Feira do Livro, Festivais de Teatro, Música 

e Dança, bem como programações tradicionais como da Semana Farroupilha, Semana da Pátria, 

Natal e Páscoa.  

Em 2025, por meio da Lei Municipal nº 613/2025, foi criada a Secretaria 

Municipal de Turismo e Cultura que marcou um novo momento para o setor, permitindo maior 

institucionalização e capacidade de fomento a projetos, como a Caravana da Cultura, o 

espetáculo da Paixão de Cristo em Ernesto Alves e o Festival Estudantil da Canção. A gestão 

cultural também avançou com a publicação de editais da Lei Aldir Blanc, totalizando mais de 

R$ 220 mil reais, além da adesão ao novo ciclo da política, assegurando R$ 1,44 milhões de 

reais para o município entre 2026 e 2029. 

No turismo, Santiago integra o Consórcio Caminho das Origens, que articula 

ações regionais com os municípios do Vale do Jaguari, além de apoiar a proposta do Geoparque 



 

 

Raízes de Pedra, fortalecendo o turismo de base geocultural. A captação de recursos também 

tem sido prioridade, com destaque para o investimento captado em nível federal, garantido para 

a revitalização da Praça Franklin Frota. A reformulação do Conselho Municipal de Cultura e a 

busca por fomento via Pró-Cultura RS completam o conjunto de iniciativas recentes, que 

consolidam a cidade como polo regional de cultura e turismo, estabelecendo bases sólidas para 

as ações do próximo Plano Plurianual 2026-2029. 

EIXO: CIDADE DA EDUCAÇÃO E DO CONHECIMENTO 

Santiago se firma, ao longo dos anos, como uma Cidade Educadora, alicerçada 

em valores e princípios que projetam o futuro da cidade de maneira sustentável e inclusiva. Sua 

participação ativa na Associação Internacional de Cidades Educadoras reflete esse 

compromisso com a construção de um espaço urbano mais justo, inclusivo e sustentável. Ao 

integrar-se a essa rede global, Santiago se fortalece como um modelo de gestão que coloca a 

educação como eixo central no desenvolvimento social e cultural. A cidade investe não apenas 

em escolas e instituições de ensino, mas em ações que envolvem a comunidade, incentivando 

a participação cidadã, a troca de saberes e a promoção de uma educação para todos. Com isso, 

Santiago se destaca como um exemplo de cidade que, ao integrar educação e planejamento 

urbano, cria as bases para um futuro mais consciente e colaborativo para seus habitantes. 

Merece destaque também a ampliação e melhoria de sua infraestrutura 

educacional, composta por 11 Escolas Municipais de Educação Infantil (EMEIs) e 10 Escolas 

Municipais de Ensino Fundamental (EMEFs), além de 01 Escola Municipal de Turno Oposto 

(EMTO). Com um expressivo número de alunos matriculados, o município oferece um serviço 

educacional de qualidade, com investimentos contínuos para garantir o acesso e a permanência 

dos estudantes na rede municipal.  



 

 

A administração municipal tem priorizado a alimentação escolar como parte 

fundamental do processo educacional. Em 2025, estão sendo atendidos 4.085 alunos com 

merenda de qualidade, resultado de um investimento significativo de R$ 1,8 milhões. Esse 

aporte reforça o compromisso com a saúde e o bem-estar dos estudantes. A iniciativa garante 

refeições nutritivas e contribui para o rendimento escolar. 

Os investimentos em transporte escolar também devem ser ressaltados na 

educação de Santiago, especialmente para a área rural, onde 520 alunos são atendidos. Na área 

urbana, são 285 alunos. A frota de veículos já conta com 22 veículos próprios e 17 terceirizados, 

com uma cobertura diária de 4.210 km, o que, ao longo de 20 dias letivos por mês, totaliza 

84.200 km percorridos. São 15 linhas próprias e 17 terceirizadas que garantem o deslocamento 

seguro e eficiente dos estudantes. Esses investimentos são essenciais para garantir a igualdade 

de oportunidades entre os alunos, independentemente de sua localização geográfica. 

O município tem intensificado seus investimentos para garantir a permanência 

e o desenvolvimento dos estudantes, destacando-se o aporte de aproximadamente R$ 2 milhões, 

somente em 2025, destinados à distribuição de uniformes e kits escolares para 3.887 alunos da 

Rede Municipal (EMEIs e EMEFs). Além disso, ações voltadas ao acompanhamento dos 

índices de alfabetização reforçam o compromisso da gestão com a qualidade da educação. Essas 

iniciativas, aliadas à oferta de turno oposto e ao acompanhamento contínuo dos indicadores 

educacionais, demonstram o foco da administração em promover um ensino inclusivo, 

equitativo e de excelência para o período do Plano Plurianual 2026-2029. 

Neste eixo, convém salientar, que o município tem investido constantemente 

na qualificação profissional, com 524 pessoas capacitadas pela Escola do Empreendedor ao 

longo dos últimos anos. 



 

 

EIXO: CIDADE EMPREENDEDORA 

Santiago apresenta uma economia diversificada, com forte predominância dos 

setores de serviços (55,92%) e comércio (14,58%), seguidos pela agropecuária (23,55%) e 

indústria (5,95%). Em 2025, os setores que mais empregam são os serviços (3.152 empregos), 

comércio (3.112 empregos), indústria (821 empregos), agropecuária (542 empregos) e 

construção civil (304 empregos). O Produto Interno Bruto (PIB) municipal alcançou R$ 2,02 

bilhões de reais em 2021, representando um crescimento de 624,7% desde 2004.  

Para dinamizar e potencializar ações voltadas ao desenvolvimento econômico 

de Santiago, o município criou a Casa do Empreendedor que registrou 47.144 atendimentos 

desde a sua criação, com destaque para o tempo médio de abertura de empresas, de apenas 12 

minutos, o que conferiu à unidade o Selo Diamante do SEBRAE em 2024. A adesão ao 

programa “Tudo Fácil Empresas” também consolidou Santiago como o 26º município do 

Estado a implementar essa ferramenta de desburocratização, promovendo agilidade e estímulo 

ao empreendedorismo local. 

Além disso, a administração municipal vem investindo de forma estratégica na 

infraestrutura do Distrito Industrial, fomentando a atração de novas empresas, a geração de 

emprego e o fortalecimento da economia local. Esses indicadores demonstram um cenário de 

crescimento sustentável, com base em políticas públicas voltadas ao desenvolvimento 

econômico, inovação e apoio ao empreendedor, que servirão de base para as ações previstas no 

Plano Plurianual 2026-2029. 

Destaca-se ainda a importância da agropecuária para o cenário econômico 

local, com destaque para o fortalecimento da agricultura familiar, a modernização da patrulha 



 

 

agrícola e a ampliação da infraestrutura rural. Anualmente, é realizada a manutenção de 

aproximadamente 1,3 km de estradas vicinais, além de serviços contínuos de recuperação de 

pontes e pontilhões. Os produtores são atendidos com uma variedade de serviços da patrulha 

agrícola, como abertura de valos, limpeza de lavouras, destocamentos, construção de açudes, 

estradas novas e obras de terraplanagem, promovendo melhores condições para a produção e o 

escoamento da produção agropecuária local. 

O fomento à agricultura familiar é realizado por meio de investimentos 

constantes nas feiras de produtores, que hoje contam com 64 feirantes ativos distribuídos em 

quatro pontos do município. Em 2023, a nova feira do bairro Vila Nova foi entregue, com 

investimentos superiores a R$ 300 mil. No mesmo ano, foram realizadas melhorias no 

Hortomercado Municipal, com R$ 37,7 mil em recursos próprios. Para 2025, está prevista a 

nova feira do Ginasião, com aporte de R$ 74 mil. Além disso, o Entreposto de Pescado foi 

concluído, incluindo todos os equipamentos, com investimento superior a R$ 300 mil. 

Além disso, diversos equipamentos e máquinas vêm sendo adquiridos para o 

fortalecimento do meio rural, como motocultivadores, ensiladeiras, plantadeiras, caminhões, 

retroescavadeiras e motoniveladoras, totalizando milhões em investimentos nos últimos anos. 

O município também conta com um projeto de inseminação artificial voltado à melhoria 

genética do rebanho bovino e segue investindo em infraestrutura hídrica, com construção de 

cisternas, poços artesianos e redes de abastecimento, promovendo qualidade de vida no campo 

e ampliando a capacidade produtiva da região. 

 

 



 

 

EIXO: CIDADE COM QUALIDADE DE VIDA 

A rede de saúde de Santiago é estruturada e abrange amplamente o território 

municipal, com 11 Estratégias de Saúde da Família, que cobrem cerca de 80% da população. 

Para a população rural, há um cronograma fixo de atendimentos semanais nas localidades de 

Florida, Ernesto Alves, Tupantuba e Monte Alegre. A rede de atendimento conta ainda, com o 

Serviço Integrado de Saúde (SIS), que funciona junto ao PAM e atende tanto residentes da zona 

urbana, quanto da rural. Complementam essa estrutura os CAPS I e AD, o Centro Materno 

Infantil, o Centro de Especialidades Odontológicas, a Central de Abastecimento Farmacêutico, 

a manutenção realizada no Pronto Socorro Municipal, além de uma nova Unidade Básica de 

Saúde em construção. Também se destaca o forte investimento no transporte de pacientes, que 

garante acesso a atendimentos especializados em outras regiões. 

No que diz respeito ao financiamento e gestão, o município tem priorizado a 

atenção básica e preventiva, alinhando suas ações às diretrizes do SUS. A Prefeitura tem 

investido, com recursos próprios, cerca de R$ 45 milhões ao ano para suprir essa lacuna. Isso 

demonstra um compromisso direto com a ampliação do acesso à saúde e a melhoria contínua 

dos serviços prestados. A qualificação dos atendimentos ao longo dos anos, comprova o esforço 

da gestão em garantir assistência qualificada, equitativa e contínua à população. 

Os indicadores de saúde, refletem os avanços conquistados. Santiago possui 

taxa de mortalidade materna e por dengue zeradas, índice de desnutrição infantil inexistente e 

uma baixa taxa de gravidez na adolescência (6,95%). A expectativa de vida da população é de 

79,11 anos e 24,76% dos moradores têm 60 anos ou mais, o que reforça a importância das 

políticas voltadas ao envelhecimento saudável. A cobertura vacinal apresenta desafios, com 

índices variando entre 51,8% (influenza) e 80% (vacinas em menores de 1 ano), assim como o 



 

 

controle do excesso de peso, presente em 12,5% dos adultos cadastrados nas ESFs. Esses dados 

demonstram a necessidade de reforço nas ações preventivas, sem perder de vista os resultados 

positivos já alcançados e as metas futuras para o período de 2026 a 2029. 

Na área de Desenvolvimento Social, Santiago conta com uma estrutura ampla 

e diversificada para atendimento da população, composta por diversos serviços e programas 

essenciais. Entre eles destacam-se o Departamento de Habitação, o Restaurante Popular, o 

Abrigo Acolher, o Albergue Municipal, o Centro de Convivência para Idosos, a Coordenadoria 

da Mulher, com atendimento da Proteção Social Básica através dos Centros de Referência em 

Assistência Social(CRAS Nery Machado, Delci Viero Ruivo, CRAS Volante e Vó Ângela) com 

cobertura total de atendimentos, cidade e interior, bem como atendimento da Proteção Social 

Especial de Média e Alta Complexidade, através do Centro de Referência Especializado 

(CREAS) distribuídos estrategicamente no município. A Loja do Bem também integra essa 

rede, ampliando o acesso a bens e serviços para a população em situação de vulnerabilidade 

social. 

Santiago apresenta um número reduzido de pessoas em situação de rua, as quais 

são assistidas pelo Albergue Municipal, que oferece acolhimento e suporte social. O município 

tem investido em políticas públicas e projetos que promovem a inclusão social e a melhoria da 

qualidade de vida da população, refletindo um compromisso constante com a proteção social e 

a redução das desigualdades. O fortalecimento dessa rede é fundamental para garantir o 

atendimento qualificado e humanizado das demandas sociais. 

Em um panorama recente, Santiago foi destaque no primeiro semestre do ano, 

ao apresentar o menor índice de beneficiários do Programa Bolsa Família entre os municípios 

da Associação dos Municípios do Centro do Estado do Rio Grande do Sul (AM Centro). Esse 



 

 

resultado evidencia a efetividade das políticas sociais municipais, na geração de autonomia e 

melhoria dos indicadores sociais, reforçando a importância dos investimentos e ações 

continuadas no campo do desenvolvimento social, para o planejamento estratégico do período 

2026-2029. 

Na área de Esporte e Lazer de Santiago conta com uma infraestrutura 

diversificada e bem planejada, que inclui seis ginásios cobertos com quadras para futsal, um 

ginásio para futsal society, um campo municipal de futebol 11, dois campos de futebol 7, além 

de um complexo esportivo municipal em fase de implantação, que contará com campos de 

futebol 5 e 7, quadras de areia e padel. Complementam a estrutura, uma quadra de basquete, 

uma quadra de futsal e uma quadra de areia na área externa do Ginasião, garantindo ampla 

oferta de espaços para práticas esportivas e recreativas. 

No âmbito dos projetos sociais e esportivos, Santiago desenvolve uma ampla 

variedade de atividades, que atendem a mais de 1.060 pessoas, contemplando desde programas 

de caminhada, dança, funcional, ciclismo, pilates e xadrez, até modalidades como muay thai, 

judô, vôlei, tênis, basquete e natação para crianças com Transtorno do Espectro Autista (TEA). 

Destaca-se ainda o Projeto Bola pro Futuro, que atende aproximadamente 1.184 alunos, em 

diversas modalidades esportivas, contribuindo significativamente para a inclusão social e o 

desenvolvimento integral dos jovens. Também são realizados projetos de recreação em parceria 

com escolas municipais e entidades como a APAE. 

A infraestrutura esportiva tem recebido importantes investimentos, como a 

troca da cobertura do Ginasião (R$ 500 mil), a modernização da iluminação para LED em todos 

os ginásios (R$ 70 mil), a construção de banheiros acessíveis (R$ 550 mil), cercamento e 

adequações no Campo Municipal do Bairro Zamperetti (R$ 190 mil), instalação de placas 



 

 

solares (R$ 217 mil), e reformas estruturais e melhorias diversas em ginásios e quadras, 

totalizando significativos recursos aplicados para garantir a funcionalidade, acessibilidade e 

sustentabilidade dos espaços esportivos. Esses investimentos reforçam o compromisso da 

gestão municipal, em fomentar o esporte e lazer como instrumentos de saúde, inclusão e 

qualidade de vida para a população. 

CIDADE TRANSPARENTE E EFICIENTE 

A gestão municipal de Santiago tem investido continuamente na melhoria dos 

serviços públicos oferecidos à população, com destaque para iniciativas como o Vale Feira, um 

projeto relevante para a economia local, que fomenta a agricultura familiar, valoriza as feiras 

dos produtores e incrementa a renda dos servidores municipais.  

Outro benefício importante é o Vale Alimentação, instituído em 2018, que 

apresentou um crescimento significativo de 123,29% no valor pago pago por dia trabalhado aos 

servidores, desde a sua criação. Entre 2021 e 2024, foram investidos em média R$ 92 mil 

mensais, totalizando mais de R$ 4,4 milhões, com impacto positivo também no comércio local. 

A implantação do Bônus Natalino somou R$ 557 mil reais em acréscimos no cartão 

alimentação, reforçando o compromisso com a valorização dos servidores públicos. 

A transparência e a modernização dos canais de atendimento, também são 

prioridades da administração, refletidas na reformulação do portal de transparência, do portal 

de serviços e do site institucional. Para ampliar oportunidades aos jovens, foram realizados 

processos seletivos para estágio em diversas áreas, com o incremento da bolsa-auxílio por meio 

da Lei Municipal nº 398/2022, estabelecendo valores de até R$ 850,00 mensais para estudantes 

do ensino superior. Além disso, foram realizados os maiores concursos públicos da história do 



 

 

município, possibilitando a nomeação de profissionais qualificados e o desenvolvimento de 

importantes projetos para a cidade. 

A estrutura administrativa foi reforçada com a criação do CELICC, em 2018, 

para agilizar as compras públicas e otimizar a prestação de serviços à comunidade. 

Investimentos em infraestrutura, também marcaram os últimos anos, destacando-se a instalação 

de uma plataforma elevatória, banheiros acessíveis e a construção da torre administrativa. No 

Cemitério Municipal, foram realizadas obras para construção de carneiras, calçadas, 

implantação de gavetário, aquisição de uniformes, além da construção em andamento do ossário 

municipal. 

Na área tecnológica e de segurança, foram implementadas ações como a 

telefonia digital integrada a diversas secretarias, a instalação de Wi-Fi gratuito em praças 

públicas e o sistema de videomonitoramento com 27 câmeras, reforçando a segurança da 

população. Entre 2021 e 2023, leilões de bens municipais geraram recursos superiores a R$ 1,3 

milhões, que foram aplicados em outras áreas estratégicas para o desenvolvimento do 

município. 

Essas ações demonstram o compromisso da gestão municipal, em aprimorar 

continuamente o atendimento aos munícipes, promover a transparência, fortalecer a economia 

local e garantir infraestrutura adequada para a prestação dos serviços públicos, consolidando 

Santiago como um município moderno, eficiente e preocupado com o bem-estar de sua 

população, 

Santiago destaca-se historicamente pela eficiência na gestão financeira, 

especialmente no pagamento pontual de servidores, estagiários e fornecedores, prática que 



 

 

reflete o alinhamento entre a Gestão Municipal, Secretaria da Fazenda e demais secretarias. 

Essa organização contribuiu para que o município conquistasse o Certificado CAPAG, 

concedido pela Secretaria do Tesouro Nacional, reconhecimento à excelência na gestão fiscal 

pública. 

Um importante marco nessa trajetória foi a implementação da “Ação 

Premiada”, instituída pela Lei Municipal nº 09/2006, com o objetivo de estimular a arrecadação 

do ICMS. A campanha, inicialmente realizada de forma manual, evoluiu para uma plataforma 

digital em 2023, ampliando significativamente a participação da população e gerando mais de 

807 mil cupons em 2024, crescimento expressivo em relação aos 640 mil cupons do ano 

anterior. A iniciativa fortalece a cultura de cidadania fiscal e amplia a receita municipal de 

forma transparente e participativa. 

Complementando esses esforços, o Programa de Educação Fiscal é 

desenvolvido nas escolas municipais, integrando o Programa de Integração Tributária (PIT) 

com ações pedagógicas, seminários e campanhas que promovem a conscientização sobre a 

importância de um sistema tributário justo e eficiente. O município alcança a pontuação máxima 

nas avaliações do PIT, demonstrando seu compromisso contínuo com a educação fiscal e o 

controle social da gestão pública, pilares fundamentais para o desenvolvimento sustentável de 

Santiago. 

Por fim, merece destaque também, a atuação da área jurídica do município, a 

qual desempenha papel fundamental na estrutura administrativa, atuando como órgão jurídico 

consultivo e contencioso da gestão pública. Sua atuação é essencial na elaboração, análise e 

revisão de projetos de lei, assegurando que as normas sejam claras, juridicamente seguras e 

alinhadas aos interesses da população e dos servidores públicos. Ao fornecer pareceres técnicos 



 

 

e promover a adequação legal dos atos administrativos, a procuradoria contribui diretamente 

para a construção de políticas públicas eficazes e para a proteção dos direitos dos cidadãos, 

fortalecendo a governança municipal e garantindo o respeito aos princípios da legalidade e da 

transparência ao longo dos anos. 

Diante do panorama apresentado, é possível observar que o município de 

Santiago vem consolidando uma trajetória de avanços significativos em todas as áreas da gestão 

pública, mesmo diante de contextos adversos e limitações orçamentárias. O conjunto de ações, 

investimentos e programas estruturados demonstram o compromisso da administração 

municipal com a melhoria da qualidade de vida da população, o desenvolvimento sustentável e 

a inovação na gestão. É com base nesses resultados, e visando garantir a continuidade das 

políticas públicas de forma planejada, responsável e participativa, que se apresenta o Projeto de 

Lei que institui o Plano Plurianual do município de Santiago para o quadriênio 2026-2029. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

MUNICÍPIO DE SANTIAGO 
GABINETE DO PREFEITO 

  LEI Nº 694/2025 
“DISPÕE SOBRE O PLANO PLURIANUAL 
PARA O QUADRIÊNIO 2026-2029 E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 

      

Art. 1º- Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriênio 2026/2029, em 

cumprimento ao disposto no art. 165, I, § 1º, da Constituição Federal, estabelecendo, para o 

período, os programas com as respectivas diretrizes, objetivos e metas para as despesas de 

capital e outras delas decorrentes e para os programas de duração continuada, na forma dos 

Anexos I, II e III. 

Art. 2º- Para efeitos desta Lei, entende-se por: 

I- Programa: o instrumento de organização da atuação governamental, que 

articula um conjunto de ações que concorrem para um objetivo comum pré-estabelecido, 

mensurado por indicadores, visando à solução de um problema ou ao atendimento de uma 

necessidade ou demanda da sociedade; 

II- Programa Finalístico: aquele que resulta em bens ou serviços ofertados 

diretamente à sociedade; 

III- Programa de Gestão e Manutenção de Serviços: é único para todos os 

órgãos e entidades da administração municipal reunindo as ações de planejamento, 

formulação, gestão, coordenação, avaliação ou controle das políticas públicas, incluindo 

atividades de natureza tipicamente administrativa, que colaboram para a consecução dos 

objetivos dos programas finalísticos; 

IV- Encargos Especiais do Município: programa de natureza apenas 

orçamentária, que engloba ações não associáveis aos programas finalísticos ou ao programa 

de gestão e manutenção de serviço, não figurando na programação do PPA 2026-2029; 

V- Ação: o conjunto de operações cujos produtos contribuem para os objetivos 

do programa; 

VI- Produto: bem ou serviço que resulta da ação, destinado ao público-alvo; 

VII- Meta: quantidade de produto que se deseja obter em determinado horizonte 

temporal, expressa na unidade de medida adotada. 
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Art. 3º- Os valores constantes nos anexos e nas tabelas desta Lei são 

referenciais e não constituem limite para a programação da despesa na Lei Orçamentária 

Anual, seus créditos adicionais e respectiva execução, que deverá obedecer aos parâmetros 

fixados pela Lei de Diretrizes Orçamentárias e as receitas efetivamente previstas em cada 

ano, consoante a legislação em vigor à época. 

Art. 4º- As metas físicas das ações estabelecidas para o período 2026-2029 se 

constituem referências a serem observadas pelas leis de diretrizes orçamentárias e pelas leis 

orçamentárias e suas respectivas alterações. 

Art. 5º- A inclusão, exclusão ou alteração de programas constantes desta lei 

serão propostas pelo Poder Executivo, através de Projeto de Lei de Revisão do Plano ou 

Projeto de Lei específico. 

Art. 6º- A inclusão, exclusão ou alteração de ações, produtos e metas no Plano 

Plurianual poderá ocorrer por intermédio da Lei de Diretrizes Orçamentárias, da Lei 

Orçamentária Anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, 

as modificações consequentes. 

Art. 7º- Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar, republicar e divulgar as 

alterações ocorridas nos anexos I, II e III desta Lei para: 

I- Conciliá-los com as alterações ocorridas em função dos artigos 5º e 6º 

desta Lei; 

II- Adequar ou readequar vinculações entre ações orçamentárias e programas; 

III- Incluir, excluir ou alterar o órgão ou unidade responsável pelo programa 

e/ou ação; 

IV- Incluir, excluir ou alterar os indicadores de desempenho dos programas. 

Parágrafo único. As atualizações de que trata este artigo serão informadas à 

Câmara de Vereadores e divulgadas em sítio eletrônico oficial. 

Art. 8º- O acompanhamento da execução dos programas do PPA será feito com 

base no desempenho dos indicadores, ou, na falta destes, com base na realização das metas 

físicas e financeiras, cujas informações serão apuradas periodicamente e terão a finalidade 

de medir os resultados alcançados. 
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Parágrafo único. O acompanhamento da execução dos programas do PPA será 

feito sob a coordenação da Secretaria Municipal de Gestão, a quem compete: 

I- Definir as metodologias a serem utilizadas na elaboração, no 

acompanhamento e na revisão do PPA a ser observado por todos os órgãos da 

Administração Municipal; 

II- Definir a agenda de elaboração, de acompanhamento e, quando for o 

caso, de revisão do PPA; 

III- Auxiliar os demais órgãos e setores da Administração Municipal nos 

processos de elaboração, de acompanhamento e de revisão do PPA; e 

IV- Elaborar anualmente relatório de avaliação dos resultados deste Plano 

que será encaminhado ao Poder Legislativo, juntamente com o Projeto de Lei de Diretrizes 

Orçamentárias. 

Art. 9º- Acompanham o Plano Plurianual, as seguintes tabelas, de caráter 

meramente informativo: 

I-  Tabela 01 – Memória de Cálculo das Estimativas de Receitas para o 

período de 2026 a 2029; 

II-   Tabela 02 – Estimativas da Receita Corrente Líquida; 

III- Tabela 03 – Estimativa de Limites de Gastos com Pessoal do Poder 

Executivo e Legislativo para o período de 2026 a 2029; 

IV- Tabela 04 – Estimativa de Valores Máximos Disponíveis para as Diretrizes, 

Objetivos e Metas do Poder Legislativo; 

V-  Tabela 05 – Estimativa de Valores Disponíveis para as Diretrizes, Objetivos 

e Metas a serem Financiados com Recursos vinculados à Educação; 

VI- Tabela 06 – Estimativa de Valores Disponíveis para as Diretrizes, Objetivos 

e Metas a serem Financiados com Recursos vinculados à Saúde; 

VII- Tabela 07 - Estimativa de Valores Disponíveis para as Diretrizes, Objetivos 

e Metas a serem Financiados com Recursos do RPPS; 

VIII- Tabela 08 - Avaliação Global / Consolidação de Valores Disponíveis 

para as Diretrizes, Objetivos e Metas do PPA. 
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Art. 10- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, SANTIAGO, RS, 26 DE SETEMBRO DE 2025. 

                                                     

 

Marcelo Görski de Matos 
Prefeito Municipal 
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Anexo I



Plano Plurianual 2026-2029

Oportunidades que transformam.

1



Plano Plurianual 2026-2029

TEMA CENTRAL: Planejamento Urbano.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Planejamento, Elaboração de Projetos e Captação de Recursos.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
2 3 3 3 11

VALOR  R$            37.000,00  R$            38.000,00  R$            39.000,00  R$            40.000,00  R$            154.000,00 

PROGRAMA: Santiago 360°.                                    EIXO: Cidade Sustentável.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Realizar projetos para melhoria do ordenamento urbano.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Planejamento e Gestão Urbana e Infraestrutura Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 03 - Saúde e bem-estar e 11- Cidades e comunidades Sustentáveis. 

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 03 - Planejamento e mobilidade urbana.

1253
Reformular e criar Leis Urbanísticas

e Planos Municipais.

Leis e planos 

municipais 

reformulados.

Unidade Livre

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Número de leis elaboradas e revisadas. 1 4

Número de planos municipais implementados e revisados. 1 3

Oportunidades que transformam.
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Plano Plurianual 2026-2029

TEMA CENTRAL: Iluminação Pública.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       2.070.000,00  R$       2.173.500,00  R$       2.282.175,00  R$       2.396.284,00  R$         8.921.959,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$                 450,00 473,00R$                 496,00R$                 521,00R$                  R$                1.940,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$                 150,00  R$                 158,00  R$                 165,00  R$                 174,00  R$                   647,00 

ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

1448

Efetuar a aquisição de equipamentos

e implementação de melhorias na

rede de iluminação pública.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre, Fundo 

Municipal de 

Iluminação 

Pública e 

Operações de 

Crédito

2435

Dinamizar o projeto Iluminação

Eficiente - Santiago Cidade

Inteligente.

Atividade 

mantida
Atividade

Fundo Municipal 

de Iluminação 

Pública 

PROGRAMA: Santiago 360°.                                    EIXO: Cidade Sustentável.

Número de pontos instalados/mantidos. 1.632 6.487

2418
Potencializar os serviços de

Iluminação Pública.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre e Fundo 

Municipal de 

Iluminação 

Pública

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Ao investir em iluminação pública, espera-se a redução dos índices de criminalidade e a melhoria da segurança viária. Também são esperados o aumento da mobilidade noturna e a

valorização de áreas urbanas, pois esses resultados favorecem o desenvolvimento social e econômico do município.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Infraestrutura Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 03 - Saúde e bem-estar e 11- Cidades e comunidades Sustentáveis.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 03 - Planejamento e mobilidade urbana.

INDICADOR (ES):

Oportunidades que transformam.
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Plano Plurianual 2026-2029

TEMA CENTRAL: Saneamento Básico.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.348.520,00  R$       1.415.946,00  R$       1.486.743,00  R$       1.561.080,00  R$         5.812.289,00 

META 

FÍSICA
14,8 14,8 14,8 14,8 59,2

VALOR  R$          900.100,00  R$          945.105,00  R$          992.360,00  R$       1.041.978,00  R$         3.879.543,00 

2923
Realizar a manutenção da Drenagem

Urbana.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre e Fundo 

Especial

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

% de tubulação nas vias urbanas. 85,00% 89%

1919
Investir na ampliação da Drenagem

Urbana.

Rede 

Executada
Km

Livre, Fundo 

Especial e 

Fundo Municipal 

de Gestão 

Compartilhada

PROGRAMA: Santiago 360°.                                    EIXO: Cidade Sustentável.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Melhorar a drenagem e o saneamento básico urbano, a fim de melhorar a qualidade de vida dos moradores da cidade.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Infraestrutura Urbana e Saneamento Básico.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 03 - Saúde e bem-estar, 6 - Água potável e saneamento e 11 - Cidades e comunidades Sustentáveis.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 03 - Planejamento e mobilidade urbana e 05 - Município Saudável.

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Manutenção de Vias.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       4.910.010,00  R$       5.155.511,00  R$       5.413.286,00  R$       5.683.950,00  R$       21.162.757,00 

META 

FÍSICA
100 100 100 100 400

VALOR  R$       3.630.923,00  R$       3.812.470,00  R$       4.003.093,00  R$       4.203.248,00  R$       15.649.734,00 

% de vias pavimentadas/mantidas. 83,00% 91%

1441
Promover a manutenção de Vias

Urbanas.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

1440
Efetuar a reurbanização de Vias

Urbanas.

Ruas 

executadas
m²

Livre, 

Contribuição de 

Melhoria, CIDE, 

Operações de 

Crédito, 

Convênios 

Estaduais e 

Federais

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Garantir a segurança e a mobilidade dos cidadãos, prevenindo acidentes e melhorando o tráfego. Além disso, vias bem conservadas reduzem os custos com reparos emergenciais e

aumentam a durabilidade da infraestrutura. Essa manutenção também contribui para o desenvolvimento econômico local ao facilitar o transporte de bens e serviços.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Infraestrutura Urbana e Intervenções Urbanas.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 03 - Saúde e bem-estar e 11 - Cidades e comunidades Sustentáveis.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 03 - Planejamento e mobilidade urbana.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

PROGRAMA: Santiago 360°.                                    EIXO: Cidade Sustentável.

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Limpeza Urbana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       4.681.030,00  R$       4.915.081,00  R$       5.160.836,00  R$       5.418.877,00  R$       20.175.824,00 

% da população atendida 100% 100%

2416
Potencializar os serviços de limpeza

em Vias Públicas.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Garantir aos cidadãos saúde, qualidade de vida e um ambiente agradável para munícipes e visitantes.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Infraestrutura Urbana

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 03 - Saúde e bem-estar.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA:  05 - Município Saudável.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

PROGRAMA: Santiago 360°.                                    EIXO: Cidade Sustentável.

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Encargos Especiais.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          247.220,00  R$          494.440,00  R$          988.880,00  R$       1.977.760,00  R$         3.708.300,00 

PROGRAMA: Santiago 360°.                                    EIXO: Cidade Sustentável.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Realização de repasses decorrentes das previsões contidas na Emenda Constitucional nº 123/2022.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Mobilidade Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 16 - Paz, justiça e Instituições eficazes. 

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 03 - Planejamento e mobilidade urbana.

81
Promover a gestão do transporte

coletivo urbano.

Repasse 

realizado
Repasse

Transferência 

Recursos 

Gratuidade 

Pessoa Idosa no 

Transporte 

Público + Brasil

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

% da população atendida. 100% 100%

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Espaços públicos.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 2 2 6

VALOR 40.000,00R$            70.000,00R$            100.000,00R$          150.000,00R$          360.000,00R$             

META 

FÍSICA
40.000 45.000 50.000 55.000 190.000                      

VALOR  R$          750.000,00  R$          787.500,00  R$          826.875,00  R$          868.219,00 3.232.594,00R$          

1821
Modernizar os espaços públicos,

hortoflorestal e Parque Zamperetti.

Equipamento 

adquirido
Unidade

Próprio, 

FUMPROMAS e 

Taxas de 

licenciamento

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Espaços públicos qualificados. 70% 90%

PROGRAMA: Cidade Ecossustentável.                                  EIXO: Cidade Sustentável. 

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar as áreas de lazer, bem como adquirir equipamentos e materiais permanentes necessários para a execução dos serviços prestados pela equipe do hortoflorestal.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Infraestrutura Urbana e Intervenções Urbanas.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 03 - Saúde e bem-estar e 11- Cidades e comunidades Sustentáveis.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA:  01 - Educação ambiental e 03 - Planejamento e mobilidade urbana.

2821

Realizar a manutenção do

Hortoflorestal, Parque Zamperetti e

espaços públicos.

Espaços 

públicos  

atrativos

Nº de mudas 

produzidas

Próprio, 

FUMPROMAS e 

Taxas de 

licenciamento

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Gestão Ambiental.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
50 55 60 63 228

VALOR  R$            60.000,00  R$            80.000,00  R$            80.000,00  R$          100.000,00 320.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          405.000,00  R$          525.000,00  R$          551.250,00  R$          578.812,00 2.060.062,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 2 2 6

VALOR  R$            60.000,00  R$            80.000,00  R$          100.000,00  R$          200.000,00 440.000,00R$             

2829
Realizar a manutenção da Gestão

Ambiental.

Atividade 

Mantida
Atividade

Próprio, 

FUMPROMAS, 

taxas de 

licenciamento 

ambiental

1828 Modernizar a Gestão Ambiental.
Equipamento 

adquirido
Unidade

Próprio, 

FUMPROMAS, 

taxas de 

licenciamento 

ambiental

PROGRAMA: Cidade Ecossustentável.                                  EIXO: Cidade Sustentável. 

Atividades poluidoras monitoradas. 40% 70%

2828 Fortalecer a Gestão Ambiental.

Garantir a 

Sustentabili-

dade 

ambiental

Nº de 

pareceres 

emitidos por 

terceirizados 

ou técnicos

Próprio, 

FUMPROMAS, 

taxas de 

licenciamento 

ambiental

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fomentar a Gestão Ambiental Municipal com ênfase no licenciamento, educação ambiental e fiscalização, através do fortalecimento da Educação Ambiental, além da realização de 

estudos para viabilidade de potencialização dos espaços de relevância ambiental.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Gestão Ambiental.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 06 - Água Potável; 09 - Indústria, Inovação e Infraestrutura; 11 - Cidades e comunidades Sustentáveis; 12 - Consumo e Produção Responsáveis;  13 - 

Ação Contra a Mudança Global do Clima e 15 - Vida Terrestre.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 01- Educação ambiental / 08 - Santiago Empreendedora.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Gestão de resíduos sólidos.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
30 40 50 60 180

VALOR  R$          870.000,00  R$          913.500,00  R$          959.175,00  R$       1.007.134,00 3.749.809,00R$          

META 

FÍSICA
1 2 2 3 8

VALOR  R$          150.000,00  R$          250.000,00  R$          400.000,00  R$          600.000,00 1.400.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          250.000,00  R$          600.000,00  R$       1.000.000,00  R$       1.000.000,00 2.850.000,00R$          

META 

FÍSICA
40 45 50 60 195

VALOR  R$          310.000,00  R$          400.000,00  R$          500.000,00  R$          500.000,00 1.710.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       6.930.000,00  R$       7.276.500,00  R$       7.640.325,00  R$       8.022.341,00 29.869.166,00R$        

2826
Potencializar os Projetos Pila Verde

e Pila Azul.

Toneladas 

triadas/mês

Próprio, 

Estadual, 

Federal, 

FUMPROMAS, 

Taxa limpeza 

Pública

2415

Manter os serviços de coleta e

destinação Resíduos Sólidos

Urbanos.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre e Taxa de 

Limpeza Pública

Ações realizadas. 50% 60%

2825

Realizar a manutenção e adequação

do manejo dos resíduos sólidos

urbanos.

Toneladas 

triadas/mês
Toneladas

Próprio, Fundo 

de Gestão 

Compartilhada e 

FUMPROMAS

1825
Modernizar a Gestão de Resíduos

Sólidos.

Atividade 

Mantida
Atividade

Próprio, 

Estadual, 

Federal e 

FUMPROMAS

2824

Realizar investimentos na ampliação

e construção da Central de Triagem

e Transbordo.

Atividade 

Mantida
Atividade

Próprio, 

Estadual e 

Federal

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Melhorar a qualidade do serviço prestado. 50% 60%

PROGRAMA: Cidade Ecossustentável.                                  EIXO: Cidade Sustentável. 

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Reestruturar a Política de Resíduos Sólidos, através do fortalecimento dos programas existentes podendo ser incluído novos programas, nos quais potencializem a efetiva gestão dos

resíduos sólidos e a redução significativa dos resíduos coletados e encaminhados ao aterro sanitário, além de adquirir equipamentos, materiais permanentes e máquinas necessários para manter, melhorar e ampliar as

atividades voltadas a Gestão Integrada de Resíduos Sólidos no Município de Santiago.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Gestão Ambiental.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 02 - Fome Zero e Agricultura Sustentável; 06 - Água Potável; 07 - Energia Limpa e Acessível; 12 - Consumo e Produção Responsáveis e 13 - Ação 

Contra a Mudança Global do Clima.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 01 - Educação ambiental.

Toneladas

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Paisagismo Urbano.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 9 - Indústria, Inovação e Infraestrutura.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 1 - Educação Ambiental, 3 - Mobilidade e Planejamento Urbano.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
32 32 32 32 128

VALOR  R$          131.010,00  R$          137.560,00  R$          144.439,00  R$          151.660,00  R$            564.669,00 

2428
Efetuar a manutenção e reforma de

parques, praças e  áreas verdes.

Espaços 

revitalizados
Unidade Livre

PROGRAMA: Cidade Ecossustentável.                                  EIXO: Cidade Sustentável. 

RESULTADOS ESPERADOS: Valorizar os espaços públicos e promover bem-estar por meio da manutenção, requalificação e reforma de parques, praças e áreas verdes, contribuindo para uma cidade mais sustentável, 

acessível e agradável para a população.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Intervenções Urbanas e Gestão Ambiental.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Espaços públicos revitalizados. 71% 87%

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Inovação e Tecnologia.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
3 4 5 5 17

VALOR  R$          201.300,00  R$          201.300,00  R$          201.300,00  R$          201.300,00 805.200,00R$             

META 

FÍSICA
2 3 4 5 14

VALOR  R$          508.120,00  R$          508.120,00  R$          508.120,00  R$          508.120,00 2.032.480,00R$          

2146
Implantar serviços e plataformas

digitais.

Aplicativo e 

site
Unidade Livre

2144
Implementar o projeto Santiago -

Cidade Inteligente.

Projetos 

executados
Unidade Livre

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8 - Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Sistemas disponibilizados a população com foco na

otimização dos recursos públicos.
2 5

PROGRAMA: Santiago Inovadora. EIXO: Cidade Inovadora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Implantação de modernos sistemas para a administração municipal e desenvolvimento de projetos que venham a beneficiar a população de Santiago no conceito de Cidade Inteligente.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S):  Inovação na entrega de serviços, Tecnologia, Empreendedorismo e Desenvolvimento Econômico.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 8 - Emprego Digno e Crescimento Econômico e  9 - Indústria, Inovação e Infraestrutura.

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Parcerias.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
2 2 2 2 8

VALOR  R$          120.210,00  R$          120.210,00  R$          120.210,00  R$          120.210,00 480.840,00R$             

2142
Fomentar Ecossistemas de

Inovação e Startup.
Evento Unidade Livre

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8 - Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Número de eventos. 4 8

PROGRAMA: Santiago Inovadora. EIXO: Cidade Inovadora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fomentar o ecossistema de inovação e startups, através do apoio e realização de eventos.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S):  Parcerias estratégicas, Inovação e Tecnologia.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 8 - Emprego Digno e Crescimento Econômico, 9 - Indústria, Inovação e Infraestrutura.

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Eventos.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fomentar o ecossistema de inovação e startups através do apoio, execução de eventos, participação em feiras e patrocínios de eventos.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO:8 - Emprego Digno e Crescimento Econômico, 9 - Indústria, Inovação e Infraestrutura.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8 - Santiago Empreendedora.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            40.000,00  R$            40.000,00  R$            40.000,00  R$            40.000,00 160.000,00R$             

Número de eventos. 1 8

2141

Organizar, Subsidiar, Apoiar a

Realização de Eventos de Inovação

e Tecnologia.

 Evento 

Organizado, 

subsidiado e 

apoiado

Unidade Livre

PROGRAMA: Santiago Inovadora. EIXO: Cidade Inovadora.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S):  Parcerias estratégicas, Inovação e Tecnologia.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Cultura.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 209 TOTAL

2625
META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          580.200,00  R$          609.210,00  R$          639.670,00  R$          671.654,00 2.500.734,00R$          

2626
META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.000,00  R$              2.100,00  R$              2.205,00  R$              2.315,00 8.620,00R$                 

41
META 

FÍSICA
2 2 2 2 8

VALOR  R$            10.000,00  R$            10.500,00  R$            11.025,00  R$            11.576,00 43.101,00R$               

1627
META 

FÍSICA
10 10 10 10 40

VALOR  R$            50.109,00  R$          157.615,00  R$          165.495,00  R$          173.770,00 546.989,00R$             

1630
META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              5.100,00  R$              5.355,00  R$              5.623,00  R$              5.904,00 21.982,00R$               

1632
META 

FÍSICA
3 3 3 3 12

VALOR  R$          362.326,00  R$          362.325,00  R$          362.326,00  R$          362.325,00 1.449.302,00R$          

Propiciar a gestão do conselho

municipal vinculado ao Fundo

Municipal da Cultura - FMC.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

Potencializar os espaços culturais,

através de reformas e melhorias.

Construção 

Ampliação / 

Reforma 

realizada

Obra/reforma 

realizada

Livre, Estadual e 

Federal

Dinamizar a Política Nacional Aldir

Blanc (PNAB) de fomento à Cultura.

Edital de 

fomento a 

cultura

Unidade Federal

Apoiar entidades culturais do

município.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre, Estadual e 

Federal

Realizar e participar de eventos

culturais.

Evento 

participado 

/apoiado

Unidade Livre

Número de eventos culturais realizados por ano. 10 Em apuração

Número de espaços culturais. 4 Em apuração

Número de editais e chamadas públicas lançadas por ano. 3 Em apuração

Existência de conselhos de cultura ativos e deliberativos. 1 1

Realizar a gestão do Fundo

Municipal de Cultura - FMC.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 8. Trabalho Decente e Crescimento Econômico; 16. Paz, Justiça e Instituições Eficazes e 17. Parcerias e Meios de Implementação

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 4 - Educação patrimonial e  8 - Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Número de projetos culturais apoiados via editais ou leis de 

incentivo.
11 Em apuração

PROGRAMA: Cultura empreendedora.                       EIXO:  Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fortalecer a identidade cultural do município e incentivar o empreendedorismo cultural, possibilitando novas iniciativas, tanto do município, quanto das instituições e agentes do 

segmento.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Gestão Cultural.

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Turismo.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 209 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              1.200,00  R$              1.260,00  R$              1.323,00  R$              1.389,00 5.172,00R$                 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.000,00  R$              2.100,00  R$              2.205,00  R$              2.315,00 8.620,00R$                 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              1.500,00  R$              1.575,00  R$              1.654,00  R$              1.736,00 6.465,00R$                 

META 

FÍSICA
10 10 10 10 40

VALOR  R$          145.000,00  R$          152.250,00  R$          159.862,00  R$          167.856,00 624.968,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              5.100,00  R$              5.355,00  R$              5.623,00  R$              5.904,00 21.982,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            30.000,00  R$              5.355,00  R$              5.623,00  R$              5.904,00 46.882,00R$               

2661

Acompanhar a gestão dos conselhos

municipais vinculados ao turismo do

Município.

Atividade 

mantida
Atividade Livre 

38
Apoiar as entidades ligadas ao

turismo no Município.

Atividade 

mantida
Atividade Livre 

39
Viabilizar a participação em

consórcios de turismo.

Consórcio 

participado / 

apoiado

Unidade Livre

1684
Organizar, subsidiar e apoiar a

realização de eventos.

Evento 

organizado
Unidade Livre 

1687
Potencializar a infraestrutura turística

através de reformas e melhorias.

Construção 

Ampliação / 

Reforma 

realizada

Obra/reforma 

realizada

Livre, Estadual e 

Federal

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 4 - Educação patrimonial e 8 - Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Projetos executados para potencializar a gestão turística. 4 Em apuração

PROGRAMA: Terra dos Poetas.                             EIXO:  Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Transformar Santiago em um destino turístico de destaque, atraindo investimentos públicos e privados, e tornando a cidade cada vez mais atrativa e inovadora.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Gestão Turística.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econômico; 16 - Paz, Justiça e Instituições Eficazes e 17 - Parcerias e Meios de Implementação.

2663
Efetuar a gestão do Fundo Municipal

do Turismo(FUMTUR).

Atividade 

mantida
Atividade Livre 

Médiade empregos diretos e indiretos no setor. 273 Em apuração

PIB turístico (participação do turismo no PIB local).  R$                                                                                                     40.000.000,00 Em apuração

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Educação que transforma.

TEMA CENTRAL: Alimentação Escolar.

Garantir acesso à merenda escolar e viabilizar a aquisição de produtos da agricultura familiar;

Modernizar a infraestrutura física através de mobiliário e equipamentos em geral.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
2.292 2.355 2.410 2.500 9.557

VALOR  R$       1.375.484,00  R$       1.497.200,00  R$       1.630.300,00  R$       1.775.950,00 6.278.934,00R$          

META 

FÍSICA
1.888 1.950 2.020 2.100 7.958

VALOR  R$       1.165.222,00  R$       1.261.000,00  R$       1.365.300,00  R$       1.478.950,00 5.270.472,00R$          

Quantidade de alunos do ensino fundamental atendidos

com o programa da alimentação escolar.
2.292 2.500

2454
Realizar a gestão da alimentação

escolar no Ensino Fundamental.

Aluno 

atendido
Unidade

Livre, PNAE, 

Salário 

Educação, EJA, 

AEE.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Quantidade de alunos da educação infantil atendidos com o

programa da alimentação escolar.
1.888 2.100

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Educação de Qualidade e Promoção Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 4 - Educação de Qualidade.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Município Saudável.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Educação.

Garantir aos educandos da rede municipal o oferecimento de merenda escolar de qualidade, nos diferentes turnos das EMEIS e EMEFS, proporcionando segurança alimentar e nutricional, incluindo a jornada estendida 

das EMEIS;

2455
Realizar a gestão da alimentação

escolar na Educação Infantil.

Aluno 

atendido
Unidade

Salário 

Educação, 

PNAP e PNAC.

EIXO: Cidade da Educação e do Conhecimento.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Educação que transforma.

TEMA CENTRAL: Ensino Fundamental.

Buscar viabilizar a criação de uma escola de línguas, para os alunos da rede municipal de ensino, no turno oposto ao horário normal da jornada escolar;

Manter o acesso dos alunos da rede municipal ao Kit escolar, uniformes e tênis;

Trabalhar ações de educação climática nas escolas municipais;

Manutenção da escola cívico-militar e estudo para viabilizar novas Unidades;

Ofertar e garantir o acesso e permanência na Educação Básica;

Democratizar e garantir condições físicas e pedagógicas para o desenvolvimento das atividades propostas no projeto político-pedagógico das escolas;

Manter e ampliar o atendimento dos alunos nas escolas de tempo integral expandindo a jornada escolar, voltada ao desenvolvimento das competências e habilidades dos estudantes;

Garantir a execução da Política Municipal de Educação Integral;

Viabilizar ações para os pais dos alunos, abordando temáticas como: Educação Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais;

Implementar a Educação do Campo nas escolas rurais com olhar diferenciado na metodologia, espaço físico em relação às novas tecnologias;

Estudar a viabilidade de implantação de energia fotovoltaica nas escolas da rede municipal de ensino;

Ampliar e reformar os espaços físicos das EMEFs, para garantir a ampliação da jornada escolar, buscando reduzir o índices de distorção idade/série e manter o índice do IDEB;

Equipar as escolas de ensino fundamental, além do estudo de viabilização para implantação do sistema de ensino com intuito de qualificar os processos de ensino e aprendizagem;

Adquirir equipamentos para as escolas de turno integral além de mobiliários e acervo bibliográfico, qualificando as atividades realizadas no turno oposto;

Manter a parceria entre o Poder Público, através do Projeto Bola Pro Futuro, com a Universidade Regional Integrada - URI Campus Santiago e buscar novos parceiros;

Potencializar o Projeto Bola Pro Futuro com ampliação das modalidades ofertadas.

EIXO: Cidade da Educação e do Conhecimento.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Educação.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S):

Inovação e tecnologia; Inovação na entrega de serviços; Inovação administrativa; Interatividade; Parcerias estratégicas; Educação de qualidade; Esporte educacional e Modernização administrativa.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 4 - Educação de Qualidade.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

Prover a manutenção das escolas de Ensino Fundamental, criando condições imprescindíveis para garantir uma educação básica de qualidade buscando reduzir também os índices de  distorção idade/série;

Fortalecer as diretrizes de segurança nos espaços educacionais, através da manutenção dos PPCIs - Planos de Prevenção e Proteção Contra Incêndios das Unidades, formação em primeiros socorros e combate a 

incêndios e Lei Lucas;

Fortalecer o uso das tecnologias vinculadas à educação, como Google For Education e Educação Conectada e estudar a viabilidade de implantar novas tecnologias educacionais (TIC’s);

Oportunidades que transformam.
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CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          635.200,00  R$          699.000,00  R$          768.600,00  R$          845.500,00 2.948.300,00R$          

META 

FÍSICA
4 4 4 4 16

VALOR  R$            56.000,00  R$       4.226.000,00  R$            56.000,00  R$       1.446.500,00 5.784.500,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$     29.288.700,00  R$     32.217.500,00  R$     35.439.400,00  R$     38.983.500,00 135.929.100,00R$      

META 

FÍSICA
3 3 3 3 12

VALOR  R$          438.000,00  R$          481.800,00  R$          530.000,00  R$          583.000,00 2.032.800,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       2.498.000,00  R$       2.747.700,00  R$       3.022.200,00  R$       3.324.400,00 11.592.300,00R$        

META 

FÍSICA
3 3 3 3 12

VALOR  R$            63.200,00  R$            69.600,00  R$            76.500,00  R$            84.200,00 293.500,00R$             

2465
Proceder a gestão financeira nas

EMEF's.

Recurso 

repassado
Repasse MDE

2480
Realizar a gestão das Escolas de

Tempo Integral.

Atividade 

Mantida
Atividade

MDE, FUNDEB 

e Salário 

Educação.

0012 Apoiar Projetos Educacionais.
Parceria 

firmada
Parceria MDE

1469
Efetuar a construção, ampliação,

melhoria e reforma de EMEF's.

Construída/am

pliada/recuper

ada

Escola

MDE, FUNDEB, 

Salário 

Educação e 

FNDE.

2464
Promover a gestão administrativa do

Ensino Fundamental.

Atividade 

mantida
Atividade

MDE, FUNDEB 

e Salário 

Educação.

2481
Efetuar a gestão financeira na Escola

Tempo Integral.

Recurso 

repassado
Repasse MDE

64,1194 71

0,1% 0,1%

2.292 2.500

4.8 5.3

3,3% 2,2%

14,1% 11,0%

17,6% 25%

10,3% 25%

Taxa de Distorção Idade-Série anos finais.

Índice IMERS.

Matriculas em turno integral anos finais (%).

Matriculas em turno integral anos iniciais (%).

Alunos matriculados no Ensino Fundamental.

Taxa da evasão escolar do Ensino Fundamental (%).

Taxa de Distorção Idade-Série anos iniciais.

Nota do IDEB nos anos finais.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

6.1 6.5Nota do IDEB nos anos iniciais.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Educação que transforma.

TEMA CENTRAL: Transporte Escolar.

Disponibilizar o transporte escolar aos alunos da rede municipal mediante contratações, manutenção da frota própria de veículos e pagamento dos profissionais necessários ao serviço;

Realizar investimentos na frota de veículos e máquinas do município, em especial aos da área do Transporte Escolar;

Renovar a frota própria através de aquisições de veículos adequados para o transporte escolar.

Percentual de alunos atendidos com transporte escolar.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       4.674.700,00  R$       5.138.100,00  R$       5.647.500,00  R$       6.207.700,00 21.668.000,00R$        

2470 Gestão do Transporte Escolar.
Atividade 

mantida
Atividade

MDE, FUNDEB, 

Salário 

Educação, 

PEATE e 

PNATE

EIXO: Cidade da Educação e do Conhecimento.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Educação.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

100% 100%

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S):

Educação de qualidade e Modernização administrativa.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 4 - Educação de Qualidade.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

Garantir o acesso ao transporte escolar para os alunos do interior do município e da Escola Municipal de Turno Oposto Criança Feliz, com frota de veículos dentro das especificações do DETRAN - Departamento de

Trânsito do Rio Grande do Sul;

Oportunidades que transformam.

25



Plano Plurianual 2026-2029

PROGRAMA: Educação que transforma.

TEMA CENTRAL: Educação Especial.

Manter e potencializar a parceria com a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE);

Investir em metodologias ativas e em tecnologias sociais na educação;

Fortalecer a participação da Educação na Rede de Atenção Psicossocial (RAPS);

Fortalecer o Serviço de Atendimentos e Estudos Interdisciplinadores (SAEI Girassol) para atender a demanda manifesta;

Assegurar o Atendimento Educacional Especializado na perspectiva da Educação Inclusiva;

Prover a manutenção das escolas com Educação Inclusiva e Equitativa;

Apoiar o atendimento as pessoas portadora de necessidades especiais mediante celebração de convênios com entidades voltadas para esse segmento;

Promover a inclusão educacional por meio do desenvolvimento e ampliação de ações específicas que atendam alunos com deficiências e altas habilidades;

Equipar as escolas que possuem Atendimento de Educação Especial (AEE);

Democratizar e garantir condições físicas e pedagógicas para o desenvolvimento das atividades propostas no projeto político-pedagógico das escolas.

Quantidade de convênios firmados.

Total de Matrículas da Educação Especial.

Total de Turmas da Educação Especial.

Total de Professores da Educação Especial.

Ampliação de salas de recursos Educação Especial.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          488.500,00  R$          537.300,00  R$          591.000,00  R$          650.200,00 2.267.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.625.000,00  R$       2.117.400,00  R$       2.329.300,00  R$       2.561.900,00 8.633.600,00R$          

2472
Promover a gestão da Educação

Inclusiva e Equitativa.

Atividade 

mantida
Atividade

MDE, FUNDEB 

e Salário 

Educação.

172 248

1 1

0100
Celebrar Convênio/Parceria com

Entidade Filantrópica.

Entidade 

apoiada
Unidade MDE

EIXO: Cidade da Educação e do Conhecimento.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

Fortalecer e ampliar as ações que garantem a Educação Especial, na perspectiva da Educação Inclusiva, promovendo acessibilidade, profissionais de apoio aos estudantes, atendimento educacional especializado, equipe

multiprofissional, trabalho intersetorial com as secretarias de Saúde e Desenvolvimento Social, potencializando iniciativas como Equoterapia, Natação Escolar e implantação de Musicoterapia;

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Educação de qualidade e Promoção humana.

Manter relação dialógica com os professores e profissionais da Educação, criando e fortalecendo estratégias de cuidado com a saúde emocional e mental desses, bem como a formação permanente;

1 1

155 315

114 185

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 4 - Educação de Qualidade.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Educação.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Educação que transforma.

TEMA CENTRAL: Educação Infantil.

Fortalecer o uso das tecnologias vinculadas à educação, como Google For Education e Educação Conectada e estudar a viabilidade de implantar novas tecnologias educacionais (TIC’s);

Manter o acesso dos alunos da rede municipal ao Kit escolar, uniformes e tênis;

Trabalhar ações de educação climática nas escolas municipais;

Estudar a viabilidade de ampliação da jornada na Educação Infantil, conforme demanda;

Garantir o acesso à Educação Infantil e ao Ensino Fundamental;

Prover a manutenção das escolas da Educação Infantil, assegurando o atendimento de creche, de acordo com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável;

Contribuir para a expansão e melhoria da qualidade da educação infantil em creches e pré-escolas;

Democratizar e garantir condições físicas e pedagógicas para o desenvolvimento das atividades propostas no projeto político-pedagógico das escolas;

Estudar a viabilidade de implantação de energia fotovoltaica nas escolas da rede municipal de ensino;

Adquirir equipamentos, mobiliários e material de consumo para a manutenção do ensino público municipal;

Ampliar e reformar os espaços físicos das EMEIs;

Inovação e tecnologia; Educação de qualidade.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Educação.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

Realizar estudos, com vistas à criação de um Centro Municipal de Recreação, com o objetivo de dar suporte às famílias que necessitam de mais um turno para deixar seus filhos para o cumprimento da jornada de 

trabalho;

Proporcionar espaços físicos adequados e acessíveis para o desenvolvimento do Educação Infantil para garantir a ampliação da jornada estendida, além do estudo de viabilização para a implementação do sistema de

ensino na qualidade dos processos de ensino e aprendizagem, cuidando da sua manutenção e Implantação do Projeto Criança para desenvolver as atividades físicas.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S):

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 4 - Educação de Qualidade.

Fortalecer as diretrizes de segurança nos espaços educacionais, através da manutenção dos PPCIs - Planos de Prevenção e Proteção Contra Incêndios das Unidades, formação em primeiros socorros e combate a 

incêndios e Lei Lucas;

Garantir a continuidade do investimento na Educação Infantil, etapa Pré-Escola, com proposta pedagógica específica, alinhada às necessidades do fomento e do incentivo à cultura escrita como pré requisito para a

alfabetização de qualidade;

EIXO: Cidade da Educação e do Conhecimento.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

Oportunidades que transformam.
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CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
4 4 4 4 16

VALOR  R$            37.800,00  R$       1.077.300,00  R$            37.800,00  R$            37.800,00 1.190.700,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$     24.748.000,00  R$     27.222.800,00  R$     29.945.100,00  R$     32.939.600,00 114.855.500,00R$      

META 

FÍSICA
3 3 3 3 12

VALOR  R$          286.500,00  R$          315.200,00  R$          346.700,00  R$          381.400,00 1.329.800,00R$          

1494
Realizar a construção, ampliação,

melhoria e reforma de EMEIs.

Escola 

construída / 

ampliada / 

recuperada

Escola

MDE, FUNDEB, 

Salário 

Educação e 

FNDE.

57,9% 65%

879 1.000

93,8% 99,9%

2490
Promover a gestão da Educação

Infantil.

Atividade 

mantida
Atividade

MDE, FUNDEB, 

Salário 

Educação e 

FNDE.

2492
Viabilizar a gestão financeira das

EMEI's.

Recurso 

repassado
Repasse MDE

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

1.009 1.100

27,6% 33,0%

Número de matrículas de crianças de 0 a 3 anos na rede 

municipal.

Taxa de atendimento às crianças de 0 a 3 anos na rede 

municipal (creche).

Número de matrículas de crianças de 4 a 5 anos na rede 

municipal.

Taxa de atendimento às crianças de 4 a 5 anos na rede 

municipal (Pré- escola).

Matrículas no turno integral da educação infantil (%).

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Educação que transforma.

TEMA CENTRAL: Ensino Profissional Público.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          220.000,00  R$          230.000,00  R$          240.000,00  R$          250.000,00 940.000,00R$             

Número de alunos 266 300

2488
Proceder a gestão do Ensino

Profissional Público.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvlvimento Econômico.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Número de cursos 4 4

EIXO: Cidade da Educação e do Conhecimento.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Ser polo regional educacional e formar profissionais capacitados para ingresso no mercado de trabalho e empreendedorismo.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Educação de Qualidade e Promoção Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 8 - Emprego Digno e Crescimento Econômico e 17 - Parcerias e meios de implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana e 8- Santiago Empreendedora.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Educação que transforma.

TEMA CENTRAL: Capacitação Profissional.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
6 7 8 9 30

VALOR  R$            21.000,00  R$            21.000,00  R$          125.000,00  R$            30.000,00 197.000,00R$             

Número de cursos ofertados aos empreendedores. Em apuração Em apuração

2159
Ampliar as ações realizadas pela

Escola do Empreendedor.

Eventos 

realizados
Unidade

Livre, Estadual, 

Federal e PPP's

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 8- Emprego Digno e Crescimento Econômico e 9 - Indústria, Inovação e Tecnologia.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8- Santiago Empreendedora.

Número de formandos. 120 600

Número de eventos/palestras. 5 20

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Número de cursos ofertados a comunidade. 6 30

EIXO: Cidade da Educação e do Conhecimento.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Formar profissionais preparados para ingressar no mercado de trabalho e também empreender e capacitar empreendedores para melhor gerirem as empresas.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Educação de Qualidade e Promoção Humana.

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Videomonitoramento.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 209 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            80.200,00  R$            84.210,00  R$            88.420,00  R$            92.841,00  R$            345.671,00 

PROGRAMA: Cidade de Oportunidades.                              EIXO: Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Manutenção e a ampliação do sistema de monitoramento urbano na cidade de Santiago/RS, com o objetivo de aprimorar a segurança pública, impulsionar o desenvolvimento econômico e

promover a eficiência na gestão dos recursos urbanos, por meio da integração de tecnologias avançadas de vigilância, análise de dados em tempo real e soluções inteligentes para a melhoria da qualidade de vida da

população.

1109
Realizar a manutenção e fomentar

ampliação do monitoramento urbano.

Atividade 

mantida / 

ampliada

Atividade Livre

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Inovação e Tecnologia, Empreendedorismo e desenvolvimento econômico e Infraestrutura Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econômico; 16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 06 - Participação Popular, 07 - Promoção Humana e  08 - Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Gestão.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Número de pontos (câmeras de videomonitoramento)

existentes
27 Em apuração

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Aeroporto Municipal.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 0 0 0 1

VALOR  R$       1.502.000,00  R$                         -    R$                         -    R$                         -    R$         1.502.000,00 

PROGRAMA: Cidade de Oportunidades.                              EIXO: Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Impulsionar o crescimento econômico e o desenvolvimento regional, facilitando o acesso e atraindo novas empresas em razão da logística, contribuindo assim para a criação de

empregos e geração de renda.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

1443
Viabilizar a conclusão do Aeroporto

Municipal.

Obras 

executada
Obra

Livre, Emenda 

Parlamentar

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Inovação e Tecnologia, Empreendedorismo e desenvolvimento econômico e Infraestrutura Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econômico e 17 - Parcerias e meios de implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA:   08 - Santiago Empreendedora.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

% da obra concluída 97% 100%

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Eventos.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            25.000,00  R$            27.000,00  R$            30.000,00  R$            33.000,00 115.000,00R$             

META 

FÍSICA
3 3 3 3 12

VALOR  R$            10.000,00  R$            10.000,00  R$            40.000,00  R$            10.000,00 70.000,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            80.000,00  R$          240.000,00  R$            80.000,00  R$          240.000,00 640.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              1.000,00  R$              1.000,00  R$              1.000,00  R$              1.000,00 4.000,00R$                 

PROGRAMA: Cidade de Oportunidades.                              EIXO: Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Implementar o Selo Fiscal e organizar eventos pela Administração Municipal, para fortalecer a transparência fiscal e o engajamento comunitário. Além disso, busca apoiar a realização de

eventos culturais, sociais e econômicos, oferecendo apoio financeiro e logístico para aumentar a participação popular e a visibilidade das datas comemorativas locais. A iniciativa também se dedica a potencializar essas

datas, transformando-as em oportUnidades de fortalecimento da identidade local, integração comunitária e desenvolvimento econômico por meio de festividades e ações culturais.

Número de eventos apoiados através da formação de

parcerias.
6 4

2147
Organizar, subsidiar e apoiar a

realização de eventos.

Evento 

organizado, 

subsidiado e 

apoiado

Unidade

Livre, Estaduais, 

Federais, 

Parceiros

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Inovação e Tecnologia, Empreendedorismo, Desenvolvimento econômico e Infraestrutura Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econômico; 16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 06 - Participação Popular, 07 - Promoção Humana e  08 - Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Número de eventos realizados. 4 4

2156
Realizar melhoria e ampliação do

Centro de Eventos.

Obras e 

instalações
Obra

Livre, Estadual, 

Federal e PPPs

2158
Potencializar as datas

comemorativas.
Eventos Unidade

Livre, Estadual, 

Federal e PPPs

35
Organizar, subsidiar e apoiar a

realização de eventos- auxílios.

Evento 

organizado, 

subsidiado e 

apoiado

Unidade Livre

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Empreendedorismo.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            85.000,00  R$            85.000,00  R$            90.000,00  R$            95.000,00 355.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              1.000,00  R$              1.000,00  R$              1.000,00  R$              1.000,00 4.000,00R$                 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            20.000,00  R$            20.000,00  R$            50.000,00  R$            20.000,00 110.000,00R$             

PROGRAMA: Cidade de Oportunidades.                              EIXO: Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Ser polo regional de desenvolvimento econômico com foco no incentivo a atração e crescimento das indústrias, MEI's e empreendedores.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico e Geração de OportUnidades.

N° de Empresas no Município. 7899 8200

Número de empresas no Distrito industrial. 20 25

Número de empresas beneficiadas pelo Projeto Juro Zero. 0 20

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 8 - Emprego Digno e Crescimento Econômico e 9 - Indústria, Inovação e Infraestrutura.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8 - Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

N° de Empregos. 7962 8500

2148 Fomentar o Projeto Juro Zero.

Concessão de 

incentivo 

como forma 

de fomentar 

crescimento 

econômico

Empresa 

apoiada
Livre

2157
Fomentar o empreendedorismo e

atração de Empresas.
Eventos

Parcerias e 

eventos

Livre, Estadual e 

Federal

2154
Impulsionar a gestão do Distrito

Industrial.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Produção e Produtividade

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
2% 2% 2% 2% 8%

VALOR  R$              1.700,00  R$              1.785,00  R$              1.874,00  R$              1.968,00 7.327,00R$                 

META 

FÍSICA
2% 2% 2% 2% 8%

VALOR  R$              2.000,00  R$              2.100,00  R$              2.205,00  R$              2.315,00 8.620,00R$                 

META 

FÍSICA
2% 2% 2% 2% 8%

VALOR  R$              3.600,00  R$              3.780,00  R$              3.969,00  R$              4.167,00 15.516,00R$               

META 

FÍSICA
2% 2% 2% 2% 8%

VALOR  R$          194.250,00  R$          203.962,00  R$          214.161,00  R$          224.869,00 837.242,00R$             

META 

FÍSICA
210 215 220 225 870

VALOR  R$            15.100,00  R$            15.855,00  R$            16.648,00  R$            17.480,00 65.083,00R$               

META 

FÍSICA
2% 2% 2% 2% 8%

VALOR  R$              1.000,00  R$              1.050,00  R$              1.102,00  R$              1.158,00 4.310,00R$                 

PROGRAMA: Santiago mais Produtiva.                                                 EIXO: Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fortalecimento das cadeias produtivas da vitivinicultura, horticultura, fumicultura e produção orgânica, promovendo ações de apoio, assistência e incentivo, com foco na

sustentabilidade, na diversificação da produção e no desenvolvimento econômico das propriedades rurais. Fomento à produção de hortifrutigranjeiros, através da organização de um sistema escalonado de produção,

visando ampliar a oferta, garantir maior variedade de hortaliças ao longo do ano e fortalecer os canais de comercialização local e regional. Modernização das atividades agropecuárias por meio da aquisição de

equipamentos e materiais permanentes, proporcionando melhores condições de trabalho, aumento da produtividade e aprimoramento das práticas adotadas pelos produtores. Incentivo à produção animal, com foco na

qualificação dos sistemas produtivos, melhoria genética, manejo adequado e aumento da eficiência, fortalecendo a pecuária como vetor de desenvolvimento econômico sustentável. Fomento à bovinocultura, com o

objetivo de estimular o desenvolvimento agropecuário sustentado, através de ações que promovam melhorias na produção de leite e carne, incremento da produtividade e geração de renda nas propriedades rurais.

Incentivar a piscicultura e estabelecer um local de comercialização junto ao Hortomercado Municipal. Incentivar a bovinocultura, a ovinocultura e a suinocultura. Incentivo à construção e consolidação de agroindústrias

comunitárias, com o objetivo de agregar valor à produção local, estimular o empreendedorismo rural e promover a geração de emprego e renda no meio rural. Ampliação e modernização do Horto Mercado e das Feiras

dos Produtores, proporcionando melhores condições de infraestrutura, organização e comercialização dos produtos locais, fortalecendo a economia rural e o acesso dos consumidores aos produtos da agricultura

familiar. Fortalecer parcerias com o Sindicato Rural e Sindicato dos Trabalhadores Rurais. Fomentar o crescimento sustentável do agronegócio, por meio de incentivos e apoio à atividade agrícola. Ampliar e dar suporte

técnico para a agricultura familiar, em especial aos feirantes e os participantes do Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE) e Programa de Aquisição de Alimentos (PAA). Apoiar as feiras de pequenos

produtores, mantendo e ampliando os espaços existentes. Apoiar o desenvolvimento da irrigação. Estimular a apicultura, através de suporte técnico e de busca de parcerias. Manter parceria com a Escritório Municipal da

EMATER/RS/ASCAR para reforçar a assistência técnica às comunidades rurais.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Sustentabilidade e Meio Ambiente; Infraestrutura e Mobilidade Rural; Agricultura e Pecuária e Agricultura Familiar.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08- Emprego Digno e Crescimento Econômico.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8- Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

2340

Potencializar Infraestrutura e

Fomento à Produção e

Comercialização Agrícola.

Produção Percentual Livre

2326

Prestar Assistência Técnica aos

produtores Rurais - Parceria com

EMATER.

Produção Percentual Livre

Fomento à produção 68% 76%

1333
Potencializar a Produção Animal e

Vegetal.
Produção Percentual Livre

1343

Apoiar o desenvolvimento da

irrigação; Implantação de sistemas

de irrigação.

Produção Percentual Livre

2332

Prestar assistência técnica, serviço

de inseminação artificial e fomento à

produção.

Produtores Unidade Livre

71

Firmar parcerias com entidades e

associações; Viabilizar projetos,

cursos e treinamentos priorizando a

agricultura familiar.

Produção Percentual Livre

Oportunidades que transformam.

37



Plano Plurianual 2026-2029

TEMA CENTRAL: Infraestrutura Rural

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
200 200 200 200 800

VALOR  R$          658.027,00  R$          690.928,00  R$          725.475,00  R$          761.748,00 2.836.178,00R$          

PROGRAMA: Santiago mais Produtiva.                                                 EIXO: Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Atendimento direto aos produtores rurais por meio dos serviços da Patrulha Agrícola, com a realização de atividades essenciais como construção e manutenção de açudes, tanques,

bebedouros, estradas rurais e limpeza de áreas produtivas, contribuindo para o fortalecimento da infraestrutura das propriedades e para o aumento da produtividade rural. Modernização e fortalecimento da frota da

Patrulha Agrícola, através da aquisição de máquinas, equipamentos e veículos, garantindo mais eficiência, agilidade e qualidade na prestação dos serviços, além de ampliar a capacidade de atendimento às demandas dos

produtores rurais.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Infraestrutura e Mobilidade Rural e Agricultura e Pecuária,

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08- Emprego Digno e Crescimento Econômico.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8- Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Propriedades atendidas. 700 800

2343
Realizar a gestão da Patrulha

Agrícola.

Serviços 

realizados
Unidade Livre e FRDR

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Abastecer com água potável as propriedades rurais.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
100 100 100 100 400

VALOR  R$          435.079,00  R$          456.833,00  R$          479.674,00  R$          503.658,00 1.875.244,00R$          

PROGRAMA: Santiago mais Produtiva.                                                 EIXO: Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Construção, manutenção e ampliação das redes de distribuição de água nas comunidades rurais, garantindo o acesso contínuo, seguro e de qualidade à água para consumo humano.

Modernização da infraestrutura das redes de água, por meio da substituição de materiais, melhorias nos sistemas de captação, armazenamento e distribuição, promovendo maior eficiência, redução de perdas e

sustentabilidade no uso dos recursos hídricos. Viabilizar recursos para a ampliação do sistema de abastecimento de água nas comunidades rurais.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Sustentabilidade e Meio Ambiente; Infraestrutura e Mobilidade Rural; Agricultura e Pecuária; Agricultura Familiar.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 06 - Água Limpa e Saneamento.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 1- Educação Ambiental.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Propriedades atendidas. 350 400

2348
Promover a gestão de Infraestrutura

Hídrica Rural.

Serviços 

realizados
Unidade

Livre e Fundo 

Especial

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Proporcionar acessibilidade e trafegabilidade aos produtores rurais.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1200 1200 1200 1200 4800

VALOR  R$       3.694.279,00  R$       3.878.994,00  R$       4.072.943,00  R$       4.276.590,00 15.922.806,00R$        

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Manutenção, recuperação e conservação contínua das estradas vicinais, garantindo melhores condições de trafegabilidade, segurança no deslocamento e facilitando o acesso das

comunidades rurais aos serviços públicos, ao escoamento da produção e ao transporte escolar. Modernização da infraestrutura viária rural, por meio da realização de melhorias estruturais, construção e recuperação de

pontes, instalação de mata-burros, bueiros e demais dispositivos de drenagem, assegurando maior durabilidade das vias, redução dos custos de manutenção e mais eficiência na mobilidade rural. Fortalecer os serviços

de manutenção nas estradas do interior do município, através de investimentos. Realizar estudo técnico em relação a infraestrutura das pontes e pontilhões do interior do Município, com vistas a priorizar recursos para

as manutenções necessárias.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Infraestrutura e Mobilidade Rural; Agricultura e Pecuária.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08- Emprego Digno e Crescimento Econômico.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8- Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

PROGRAMA: Santiago mais Produtiva.                                                 EIXO: Cidade Empreendedora.

Quilômetros de estradas mantidos. 4000 4800

2349
Efetuar a gestão de Infraestrutura e

Mobilidade Rural.

Estradas 

mantidas
Km Livre e Federal

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Serviço de Inspeção Municipal - SIM.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 2 2 6

VALOR  R$              1.270,00  R$              1.334,00  R$              1.400,00  R$              1.470,00 5.474,00R$                 

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Incentivo à construção, ampliação e fortalecimento de agroindústrias comunitárias, com o objetivo de agregar valor à produção local, gerar emprego e renda no meio rural e fortalecer o

empreendedorismo das famílias agricultoras. Estimular e apoiar a legalização dos estabelecimentos agroindustriais no âmbito do Serviço de Inspeção Municipal (S.I.M), garantindo que os produtos de origem animal e

vegetal sejam processados de acordo com as normas sanitárias vigentes, promovendo segurança alimentar, qualidade dos produtos e acesso a novos mercados. Incentivar o empreendedorismo, a industrialização da

produção local, a criação de novas agroindústrias e oferecer suporte técnico para essas áreas. Buscar a participação no (CONSIM) - Projeto Ampliação de Mercados de Produtos de Origem Animal para Consórcio

Públicos de Municípios, para abrir mercados para agroindústria familiar. Prestar suporte às empresas legalizadas pelo SIM e realizar estudos de viabilidade para a criação uma associação das Agroindústrias, com

responsável técnico.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Agricultura e Pecuária; Agricultura Familiar; Agronegócio.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08- Emprego Digno e Crescimento Econômico.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8- Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

PROGRAMA: Santiago mais Produtiva.                                                 EIXO: Cidade Empreendedora.

Estabelecimentos regularizados. 13 19

1341

Manter o programa de Apoio às

Agroindústrias e Serviço de Inspeção

Municipal (S.I.M).

Estabelec. 

regularizados.
Unidade Livre

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Segurança Alimentar e Nutricional.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
4 4 4 4 16

VALOR  R$          280.000,00  R$          308.000,00  R$          340.000,00  R$          370.000,00 1.298.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.200,00  R$              2.500,00  R$              2.800,00  R$              3.200,00 10.700,00R$               

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar ações voltadas as políticas públicas de segurança alimentar e nutricional, promovendo sistemas alimentares urbanos sustentáveis, produtivos e resilientes.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Sustentabilidade, Inclusão Social e Agricultura Familiar.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO:   1 - Erradicação da Pobreza,  2 - Fome Zero e Agricultura Sustentável,  8 - Trabalho decente e crescimento econômico 10 - Redução das 

Desigualdades,  13 - Ação contra a mudança Global do Clima  e 16 - Paz, justiça e instituições eficazes.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

2558

Executar a gestão do Conselho

Municipal de Segurança Alimentar -

CONSEA.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

Número de Famílias atendidas no PAA. 320 480

Número de Agricultores Familiares envolvidos. 40 60

1576
Potencializar a gestão da Segurança

Alimentar e Nutricional.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre, Estadual e 

Federal

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Proteção Social Básica.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          132.000,00  R$          145.200,00  R$          160.000,00  R$          175.000,00 612.200,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.000,00  R$              2.200,00  R$              2.500,00  R$              3.000,00 9.700,00R$                 

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar ações de apoio contínuo, promovendo a inclusão.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Proteção Social Básica -  Inclusão Social.

2589
Promover a gestão de projetos que

visem a Geração de Renda.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2533

Efetuar a gestão do Conselho

Municipal dos Direitos da Criança e

do Adolescente - COMDICA.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 8 - Trabalho Decente e crescimento econômico, 10 - Redução das Desigualdades e 16 - Paz, justiça e instituições eficazes.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Número de participantes nos projetos realizados. Em apuração Em apuração

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Proteção Social Básica e Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              1.000,00  R$              2.000,00  R$              3.000,00  R$              4.000,00 10.000,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            48.971,00  R$            50.371,00  R$            52.071,00  R$            53.771,00 205.184,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.200,00  R$              2.400,00  R$              2.600,00  R$              2.900,00 10.100,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          285.000,00  R$          315.000,00  R$          350.000,00  R$          380.000,00 1.330.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            10.000,00  R$            12.000,00  R$            12.500,00  R$            13.000,00 47.500,00R$               

META 

FÍSICA

VALOR  R$          172.000,00  R$          189.000,00  R$          210.000,00  R$          230.000,00 801.000,00R$             

Número de Pessoas no Cadastro Único. 14.699 (Março2025) Em apuração

Número de Beneficiários do Bolsa Família - percentual em

relação ao número de habitantes(50.331).
 5.154 (junho/2025) 10.24% Em apuração

2553

Viabilizar a gestão administrativa do

Fundo Municipal de Assistência

Social.

Atividade 

mantida
Atividade FMAS

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar  ações de políticas voltadas à qualidade de vida, através do Sistema de Garantia de Direitos das famílias e indivíduos.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Proteção Social Básica e Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade  - Transparência - Participação Popular.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO:  10 - Redução das Desigualdades;  16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e Meios de Implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

2547

Gerir o Serviço de Atendimento a

pessoas em situação de rua -

Albergue Municipal.

Atividade 

mantida
Atividade

FMAS, Estadual 

ou Federal

2557

Executar ações relacionadas ao

Bloco de Gestão do SUAS - (IGD -

SUAS).

Atividade 

mantida
Atividade

FMAS, Estadual 

ou Federal

251
Promover a gestão de Parcerias

Sociais.

Atividade 

mantida
Atividade

FMAS, Estadual 

ou Federal

2559

Fortalecer o Controle Social

(Conselho Municipal de Assistência

Social).

Atividade 

mantida
Atividade FMAS

2561

Executar ações relacionadas ao

Bloco de Gestão do Programa Bolsa

Família e Cadastro Único.

Atividade 

mantida
Atividade

FMAS, Estadual 

ou Federal

Oportunidades que transformam.
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META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       2.500.000,00  R$       3.060.000,00  R$       3.360.000,00  R$       3.700.000,00 12.620.000,00R$        

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       2.700.000,00  R$       3.320.000,00  R$       3.650.000,00  R$       3.980.000,00 13.650.000,00R$        

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.100.000,00  R$       1.375.000,00  R$       1.500.000,00  R$       1.660.000,00 5.635.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$                 500,00  R$                 500,00  R$                 500,00  R$                 500,00 2.000,00R$                 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 1

VALOR  R$                 500,00  R$                 500,00  R$                 500,00  R$                 500,00 2.000,00R$                 

META 

FÍSICA
2 2 2 2 8

VALOR  R$            50.000,00  R$          150.000,00  R$          150.000,00  R$          150.000,00 500.000,00R$             

2549

Executar ações relacionadas ao

Bloco da Proteção Social Especial de

Média e Alta Complexidade(MAC).

Atividade 

mantida
Atividade

FMAS Estadual 

ou Federal

2554

Efetuar a gestão de benefícios

relacionados à  Lei nº 492/2023.

Atividade 

mantida
Atividade FMAS Estadual 

ou Federal

2538

Executar ações relacionadas ao

Bloco da Proteção Social Básica.

Atividade 

mantida
Atividade FMAS Estadual 

ou Federal

1562

Construir, ampliar e reformar os

equipamentos vinculados à Proteção

Social Básica e Proteção Social

Especializada.

Atividade 

mantida
Atividade

FMAS Estadual 

ou Federal

2569
Efetuar a execução do Primeira

Infância no SUAS - Criança Feliz.

Atividade 

mantida
Atividade Federal

1565
Viabilizar a execução do PROCAD -

SUAS.

Atividade 

mantida
Atividade Federal

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Proteção Social de Média e Alta Complexidade.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$                 100,00  R$                 200,00  R$                 300,00  R$                 400,00 1.000,00R$                 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.200,00  R$              2.400,00  R$              2.600,00  R$              2.900,00 10.100,00R$               

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar ações de políticas públicas penais, garantindo  políticas mais eficazes, inclusivas e de justiça social.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Inclusão Social -  Promoção Humana - Transparência.

2574

Viabilizar a gestão do Fundo

Municipal de Políticas Penais -

FMPP.

Atividde 

mantida
Atividade FMPP

2573
Implementar a gestão do Conselho

Municipal de Políticas Penais.

Atividde 

mantida
Atividade FMPP

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 -  Saúde e Bem-estar; 10 - Redução das Desigualdades e  16 - Paz, justiça e instituições eficazes.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Número de apenados. 178 Em apuração

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Proteção Social Especial - FMDM.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 30 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          198.000,00  R$          217.000,00  R$          239.000,00  R$          263.000,00 917.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.200,00  R$              2.400,00  R$              2.600,00  R$              2.900,00 10.100,00R$               

Número de Mulheres Atendidas na Coordenadoria da

Mulher.
60 Em apuração

2586
Efetuar a Gestão do Fundo Municipal

dos Direitos da Mulher.

Atividde 

mantida
Atividade FMDM

2587
Realizar a gestão do Conselho

Municipal dos Direitos da Mulher.

Atividde 

mantida
Atividade FMDM

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar ações de Políticas Públicas dos Direitos da Mulher, voltadas à qualidade de vida, garantindo proteção, inclusão e a socialização.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Proteção Social Especial - PSE - Transparência - Inclusão Social - Promoção Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 -  Saúde e Bem-estar  5 - Igualdade de Gênero 10 - Redução das Desigualdades e 16 - Paz, justiça e instituições eficazes.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Proteção Social Básica - FMPIER.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              5.000,00  R$              5.500,00  R$              5.800,00  R$              6.200,00 22.500,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.200,00  R$              2.400,00  R$              2.600,00  R$              2.900,00 10.100,00R$               

Número de ações de promoção da igualdade étnico-racial 4 10

2595

Viabilizar a gestão do Fundo

Municipal de Promoção da Igualdade

Étnico-Racial - FMPIER.

Atividde 

mantida
Atividade FMPIER

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar ações de Políticas de Promoção de Igualdade Étnico-racial voltadas à qualidade de vida, garantindo a inclusão e a socialização, com uma gestão transparente, promovendo a

participação cidadã e o controle social.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Proteção Social Básica - PSB - Transparência - Inclusão Social - Promoção Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 -  Saúde e Bem-estar; 10 - Redução das Desigualdades e 16 - Paz, justiça e instituições eficazes.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

2594

Executar a gestão do Conselho

Municipal de Promoção de Igualdade

Étnico-Racial - COMPIER.

Atividde 

mantida
Atividade FMPIER

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade - FMDPD.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          132.000,00  R$          145.200,00  R$          160.000,00  R$          175.000,00 612.200,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            18.800,00  R$            20.600,00  R$            22.700,00  R$            25.000,00 87.100,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.200,00  R$              2.400,00  R$              2.600,00  R$              2.900,00 10.100,00R$               

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 -  Saúde e Bem-estar; 10 - Redução das Desigualdades;  16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e Meios de Implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Número e percentual de Pessoas com Deficiências, no

Cadastro Único, em relação ao número de habitantes do

Censo do IBGE.

1.275 (2,53%) - Março 2025 Em apuração

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar ações de Políticas Públicas para Pessoas com Deficiência, voltadas à qualidade de vida, promovendo a inclusão e a socialização. 

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade - Transparência - Inclusão Social - Promoção Humana.

2583

Viabilizar a gestão do Conselho

Municipal dos Direitos da Pessoa

com Deficiência.

Atividde 

mantida
Atividade FMDPD

2593

Promover a gestão do Fundo

Municipal dos Direitos da Pessoa

com Deficiência - FMDPD.

Atividde 

mantida
Atividade FMDPD

254
Executar a gestão das Parcerias

Sociais.

Atividde 

mantida
Atividade FMDPD

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Proteção Social Básica  e Proteção Social Especial.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$                 500,00  R$                 600,00  R$                 700,00  R$                 800,00 2.600,00R$                 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          360.000,00  R$          396.000,00  R$          435.000,00  R$          480.000,00 1.671.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$                 100,00  R$                 150,00  R$                 200,00  R$                 250,00 700,00R$                    

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.200.000,00  R$       1.485.000,00  R$       1.630.000,00  R$       1.800.000,00 6.115.000,00R$          

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar ações de Políticas Públicas para Crianças e Adolescentes, voltadas à qualidade de vida, garantindo a inclusão e a socialização, com uma gestão transparente, promovendo a

participação cidadã e o controle social.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Proteção Social Básica - Proteção Social Especial   -  Transparência - Inclusão Social.

2596

Realizar a gestão do Fundo

Municipal da Criança e do

Adolescente - FUMDICA.

Atividde 

mantida
Atividade FUMDICA

250
Promover a gestão administrativa

das Parcerias Sociais.

Atividde 

mantida
Atividade FUMDICA

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 -  Saúde e Bem-estar; 10 - Redução das Desigualdades;  16 - Paz, justiça e instituições eficazes; 17 - Parcerias e Meios de Implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Famílias Atendidas. 110 Em apuração

1563
Viabilizar a gestão de projetos

relacionados ao COMDICA.

Atividde 

mantida
Atividade FUMDICA

2535

Realizar a gestão administrativa do

Serviço de Acolhimento de Crianças

e Adolescentes.

Atividde 

mantida
Atividade FUMDICA

Oportunidades que transformam.

51



Plano Plurianual 2026-2029

TEMA CENTRAL: Proteção Social Básica e Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          290.000,00  R$          302.000,00  R$          332.000,00  R$          365.000,00 1.289.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          360.000,00  R$          324.280,00  R$          356.700,00  R$          392.000,00 1.432.980,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$                 100,00  R$              2.400,00  R$              2.600,00  R$              2.900,00 8.000,00R$                 

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar ações de Políticas Públicas para pessoas idosas, garantindo a proteção social, a inclusão e a qualidade de vida.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Proteção Social Básica e Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade - Transparência - Inclusão Social - Promoção Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 -  Saúde e Bem-estar; 10 - Redução das Desigualdades;  16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e Meios de Implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

253
Promover a gestão administrativa

das Parcerias Sociais.

Atividde 

mantida
Atividade FMI

2578
Realizar a gestão do Conselho

Municipal do Idoso.

Atividde 

mantida
Atividade FMI

Número de Idosos atendidos no Serviços de Convivência. 380 520

Número de Idosos em Acolhimento Institucional. 92 Em apuração

2541
Executar a gestão do Fundo

Municipal do Idoso.

Atividde 

mantida
Atividade FMI

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Habitação.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
60 65 70 75 270

VALOR  R$          220.000,00  R$          242.000,00  R$          266.000,00  R$          292.000,00 1.020.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          132.000,00  R$          145.200,00  R$          160.000,00  R$          175.000,00 612.200,00R$             

META 

FÍSICA
15 15 15 15 60

VALOR  R$            15.400,00  R$            16.900,00  R$            18.600,00  R$            20.500,00 71.400,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.000,00  R$              2.200,00  R$              2.500,00  R$              2.800,00 9.500,00R$                 

META 

FÍSICA
180 180

VALOR  R$     27.720.000,00 27.720.000,00R$        

Famílias Atendidas. 103 480

Unidades Habitacionais Construídas. 30 400

2590

Disponibilizar materiais para

melhorias habitacionais e

calamidades.

Famílias 

Atendidas
Unidade FMH

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar ações da Política Habitacional, voltadas a qualidade de vida, garantindo a inclusão, com uma gestão transparente, promovendo a participação cidadã e o controle social.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Proteção Social Básica - PSB  - Transparência - Inclusão Social - Habitação.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 Saúde e Bem-estar 10 - Redução das Desigualdades. 

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

2591
Implementar a gestão do Conselho

Municipal de Habitação.

Atividade 

mantida
Atividade FMH

1586 Construir Unidades Habitacionais.

Unidades 

Habitacionais 

construídas

Unidade
FMH, Estadual e 

Federal

2592
Promover a gestão do Fundo

Municipal de Habitação.

Atividade 

mantida
Atividade FMH

1592
Realizar ações de Regularização

Fundiária.

Atividade 

mantida
Atividade FMH

Oportunidades que transformam.

53



Plano Plurianual 2026-2029

TEMA CENTRAL: Segurança Pública.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          239.200,00  R$          251.160,00  R$          263.718,00  R$          276.904,00  R$         1.030.982,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.500,00  R$              2.625,00  R$              2.756,00  R$              2.894,00  R$              10.775,00 

Número de atendimentos prestados pela Defesa Civil. 960 1050

2103 Executar ações de Defesa Civil.
Atividade 

mantida
Atividade FUMDEC

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Atuação integrada para prevenir riscos, responder a desastres e proteger populações vulneráveis, com apoio emergencial, acolhimento e fortalecimento da rede socioassistencial.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Gestão de Riscos - Defesa Civil.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 -  Saúde e Bem-estar;  16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e Meios de Implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

1432
Apoiar e auxiliar o Fundo Municipal

da Defesa Civil - FUMDEC.

Atividade 

mantida
Atividade FUMDEC

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: FUMREBOM  -  Fundo Municipal de Reaparelhamento do Corpo de Bombeiros.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO:  03 - Saúde e bem-estar, 16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementação.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal da Fazenda.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              1.000,00  R$              1.050,00  R$              1.100,00  R$              1.150,00  R$                4.300,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            14.000,00  R$            14.700,00  R$            15.600,00  R$            16.400,00  R$              60.700,00 

PROGRAMA: Promoção Humana.                                            

Atendimento à demanda do FUMREBOM. 100% 100%

1350
Promover melhorias da infraestrutura

do FUMREBOM.

Construção / 

Ampliação / 

Reforma 

realizada

Unidade
Taxas 

(vinculado)

RESULTADOS ESPERADO(S): Fortalecer a atuação dos bombeiros municipais, garantindo a aquisição de equipamentos, veículos e recursos essenciais para a eficiência no combate a incêndios e no salvamento de vidas.

Além disso, busca a capacitação contínua da corporação para o enfrentamento de emergências, como acidentes, desastres naturais e incêndios urbanos. O foco é melhorar a segurança e a resposta rápida em situações

de risco, promovendo o bem-estar da comunidade.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Promoção Humana.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

2361 Realizar a gestão do FUMREBOM.
Atividade 

Mantida
Atividade

Taxas 

(vinculado)

EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Atenção Primária.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal da Saúde.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              6.010,00  R$              6.311,00  R$              6.627,00  R$              6.958,00 25.906,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       2.800.000,00  R$       2.940.000,00  R$       3.087.000,00  R$       3.241.350,00 12.068.350,00R$        

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          164.434,00  R$          172.656,00  R$          181.289,00  R$          190.353,00 708.732,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          100.200,00  R$          105.210,00  R$          110.471,00  R$          115.995,00 431.876,00R$             

META 

FÍSICA
1 0 0 0 1

VALOR  R$            10.000,00  R$                         -    R$                         -    R$                         -   10.000,00R$               

META 

FÍSICA
12 12 12 12 48

VALOR  R$          120.000,00  R$          126.000,00  R$          132.300,00  R$          138.915,00 517.215,00R$             

META 

FÍSICA
6 6 6 6 24

VALOR  R$            11.500,00  R$            12.075,00  R$            12.679,00  R$            13.313,00 49.567,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$     10.999.429,00  R$     11.549.401,00  R$     12.126.871,00  R$     12.733.214,00 47.408.915,00R$        

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Atenção Básica e Promoção Humana.

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 - Saúde e bem-estar.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Município Saudável.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

% de indicadores  com alcance de meta. Fonte: SISAB; 

PIAPS; SIH; DATASUS.
50% 70%

PROGRAMA: Saúde Contigo.                          EIXO: Cidade com qualidade de vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Melhorar o acesso, a qualidade e a resolutividade dos serviços de saúde, com foco na prevenção, no cuidado contínuo e na promoção da saúde da população; reduzir a incidência de 

doenças evitáveis; diminuir internações hospitalares por causas sensíveis à atenção primária; aumentar a cobertura vacinal; melhorar o acompanhamento de  gestantes, crianças, idosos e portadores de doenças 

crônicas; aumentar a satisfação dos usuários com o sistema de saúde.

56 Apoiar a manutenção do CIRC.
Atividade 

mantida
Atividade Livre

1202 Adquirir veículos para a SMS.
Veículos 

adquiridos
Unidade Livre e Federal

50
Ampliar as parcerias na atenção

primária.

Parceria 

mantida
Parceria Livre

55
Realizar a manutenção das parcerias

na atenção primária.

Parceria 

mantida
Parceria Livre

1224 Investir em qualificação profissional.
Atividade 

mantida
Atividade Federal

2175
Realizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal da Saúde.

Atividade 

mantida
Atividade Livre e Federal

1222
Viabilizar a construção do ESF

Centro/Interior.

Obra 

concluída
m² Livre e Federal

1223
Efetuar a manutenção da Casa da

Solidariedade.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

Oportunidades que transformam.
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META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       7.920.362,00  R$       8.316.381,00  R$       8.732.200,00  R$       9.168.810,00 34.137.753,00R$        

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       4.881.164,00  R$       5.125.223,00  R$       5.381.484,00  R$       5.650.558,00 21.038.429,00R$        

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       2.191.780,00  R$       2.301.370,00  R$       2.416.438,00  R$       2.537.260,00 9.446.848,00R$          

META 

FÍSICA
 R$                     1,00  R$                     1,00  R$                     1,00  R$                     1,00 4

VALOR  R$          800.000,00  R$          840.000,00  R$          882.000,00  R$          926.100,00 3.448.100,00R$          

META 

FÍSICA
 R$                     1,00  R$                     1,00  R$                     1,00  R$                     1,00 4

VALOR  R$            30.000,00  R$            31.500,00  R$            33.075,00  R$            34.729,00 129.304,00R$             

META 

FÍSICA
 R$                     1,00  R$                     1,00  R$                     1,00  R$                     1,00 4

VALOR  R$       2.771.858,00  R$       2.301.370,00  R$       2.416.438,00  R$       2.537.260,00 10.026.926,00R$        

META 

FÍSICA
 R$                     1,00  R$                     1,00  R$                     1,00  R$                     1,00 4

VALOR  R$            10.000,00  R$            10.500,00  R$            11.025,00  R$            11.577,00 43.102,00R$               

2195

Realizar a manutenção das equipes

de saúde bucal/Centro de

Especialidades Odontológicas

(CEO).

Atividade 

mantida
Atividade

Livre, Estadual e 

Federal

2211
Viabilizar o atendimento às

demandas judiciais.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2180
Promover a manutenção das

Equipes de Saúde da Família.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre, Estadual e 

Federal

2185
Manter as atividades dos Agentes

Comunitários de Saúde.

Atividade 

mantida
Atividade Livre e Federal

2252
Efetuar a manutenção do Conselho

Municipal de Saúde.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2212
Viabilizar o atendimento à demanda

reprimida.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2213 Gerir o transporte de pacientes.
Atividade 

mantida
Atividade Livre

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Atenção Especializada.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal da Saúde.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE RECURSO

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            95.000,00  R$            99.750,00  R$          104.738,00  R$          109.975,00 409.463,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          778.046,00  R$          816.949,00  R$          857.796,00  R$          900.686,00 3.353.477,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.201.000,00  R$       1.261.050,00  R$       1.324.103,00  R$       1.390.308,00 5.176.461,00R$          

META 

FÍSICA
129.260 129.260 129.260 129.260 517.040

VALOR  R$          680.540,00  R$          714.567,00  R$          750.296,00  R$          787.811,00 2.933.214,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       8.788.645,00  R$       9.228.078,00  R$       9.689.482,00  R$     10.173.956,00 37.880.161,00R$        

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       4.008.766,00  R$       4.209.205,00  R$       4.419.665,00  R$       4.640.648,00 17.278.284,00R$        

PROGRAMA: Saúde Contigo.                          EIXO: Cidade com qualidade de vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Melhorar o acesso da população à atenção especializada, reduzindo barreiras geográficas, econômicas e de tempo de espera. Garantir diagnósticos precoces, tratamentos adequados e

acompanhamento contínuo de condições de saúde complexas e qualificar o cuidado integral e resolutivo por meio do matriciamento das equipes da atenção primária.

Nº Capacitações aos profissionais da atenção

especializada. Fonte: Atas das capacitações. 
01/ano 2/ano

Nº ações de matriciamento dos profissionais especialistas

com as equipes da atenção primária. Fonte: Atas das

capacitações.

01/ano 4/ano

57

Viabilizar a manutenção das

parcerias na atenção especializada -

exames/consultas.

Parceria 

mantida
Parceria Federal

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Atenção Especializada e Promoção Humana.

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 - Saúde e bem-estar.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Município Saudável.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Tempo de espera por avaliação na atenção especializada

do município. Fonte: PEC.
6 meses 2 meses

1233

Efetuar a manutenção dos exames

laboratoriais/citopatológicos e

fisioterapias.

Exames / 

Sessões 

realizadas

Unidade Livre e Federal

2215

Proceder a manutenção do

atendimento de urgência e

emergência.

Atividade 

mantida
Atividade Livre 

60
Realizar a manutenção do programa

SAMU.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre, Estadual e 

Federal

1212 Manter o programa CAS/TEAcolhe.
Atividade 

mantida
Atividade Livre e Estadual

2230
Promover a manutenção dos

serviços especializados da SMS.

Atividade 

mantida
Atividade Livre e Federal

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Suporte Profilático e Terapêutico.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal da Saúde.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE RECURSO

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.024.000,00  R$       1.075.200,00  R$       1.128.960,00  R$       1.185.408,00 4.413.568,00R$          

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 - Saúde e bem-estar.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Município Saudável.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

% de usuários que tiveram acesso a Atenção Farmacêutica.

Fonte: PEC.
1% 15%

Nº de ações de matriciamento para profissionais da atenção

primária e especializada. Fonte: PEC.
1/ano 4/ano

PROGRAMA: Saúde Contigo.                          EIXO: Cidade com qualidade de vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Aumentar a adesão ao tratamento prescrito, promovendo qualidade de vida e bem-estar.  Fortalecer a equidade no acesso ao cuidado para evitar complicações que exigiriam intervenções 

de maior custo e complexidade.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Atenção Básica, Atenção Especializada, Promoção Humana.

2200
Realizar a manutenção da Farmácia

Básica.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre, Estadual e 

Federal

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Vigilância Sanitária e Vigilância Epidemiológica.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal da Saúde.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE RECURSO

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          173.396,00  R$          182.066,00  R$          191.170,00  R$          200.728,00 747.360,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.220.900,00  R$       1.281.945,00  R$       1.346.043,00  R$       1.413.345,00 5.262.233,00R$          

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 - Saúde e bem-estar.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Município Saudável.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

% metas alcançadas conforme Programa Qualificação das 

ações de vigilância. Fonte: PEC.
80% 95%

PROGRAMA: Saúde Contigo.                          EIXO: Cidade com qualidade de vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Reduzir agravos evitáveis; aumentar a segurança sanitária; qualificar as informações em saúde.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Atenção Básica, Atenção Especializada, Promoção Humana.

2241
Promover a manutenção das ações

da vigilância sanitária.

Atividade 

mantida
Atividade Livre e Federal

2243

Realizar a manutenção das ações

das vigilâncias

epidemiológica/ambiental/saúde 

trabalhador/DST-AIDS.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre, Estadual e 

Federal

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE RECURSO

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
21 21 21 22 85

VALOR  R$            52.900,00  R$            55.545,00  R$            58.323,00  R$            61.239,00 228.007,00R$             

PROGRAMA: Saúde Contigo.                          EIXO: Cidade com qualidade de vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Contribuir para a redução de casos de mortalidade infantil, doenças preveníveis, problemas de saúde mental e atrasos no desenvolvimento neuropsicomotor.  Fortalecer  o 

acompanhamento das gestantes, crianças e adolescentes em situações vulneráveis e de risco para a saúde. Prevenir agravos decorrentes da negligência, violência e abandono.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Atenção Básica, Atenção Especializada e Promoção Humana.

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3 - Saúde e bem-estar.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Município Saudável.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal da Saúde.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

% famílias acompanhadas pelo Primeira Infância Melhor 

(PIM). Fonte PIAPS.
11% 85%

% alcance das metas estabelecidas no Programa Saúde na 

Escola (PSE). Fonte: SISAB.
100% 100%

2208
Realizar a manutenção dos

programas PIM e PSE.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre, Estadual e 

Federal

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Eventos Esportivos.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR 592.000,00R$          621.000,00R$          652.000,00R$          685.314,00R$          2.550.314,00R$          

PROGRAMA: Santiago mais Ativa.                 EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): 

Construir e reformar espaços esportivos para a massificação da prática desportiva no município;

Promover espaços esportivos adequados para a massificação da prática desportiva no município, através de infraestrutura e/ou reforma, garantindo o pleno funcionamento das atividades já realizadas;

Apoiar o esporte amador no âmbito do município, através de campeonatos e em eventos regionais, estaduais e nacionais.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Esporte e Lazer, Inclusão Social e Promoção Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO:  3  -  Boa saúde e bem-estar.

2912
Viabilizar a realização e participação

de/em eventos esportivos.

Evento 

realizado / 

participado

Evento Livre

Quantidade de participantes dos eventos esportivos. 30000 40000

Atletas apoiados em eventos esportivos. 14800 16000

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5  -  Município Saudável e 7  -  Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Quantidade de eventos esportivos realizados e

participados/ano.
29 32

Quantidade de eventos esportivos apoiados/ano. 119 130

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Esporte e Lazer.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR 430.500,00R$          447.615,00R$          469.995,00R$          493.495,00R$          1.841.605,00R$          

META 

FÍSICA
2 2 2 2 8

VALOR 150.000,00R$          157.000,00R$          165.000,00R$          173.643,00R$          645.643,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR 100.000,00R$          100.000,00R$          100.000,00R$          100.000,00R$          400.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR 25.000,00R$            25.000,00R$            25.000,00R$            25.000,00R$            100.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR 10.000,00R$            10.000,00R$            10.000,00R$            10.000,00R$            40.000,00R$               

PROGRAMA: Santiago mais Ativa.                 EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Apoiar as entidades esportivas do município em eventos regionais, estaduais e nacionais, fortalecer a parceria com a SER Santiago, com a Associação Colo Colo Atlética Desportiva 

(ACCAD) e com outras equipes que representam o município, em competições estaduais oficiais de futsal.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Esporte Educacional, Inclusão Social e Promoção Humana.

Quantidade de eventos esportivos apoiados/ano. 119 119

Quantidade de participantes dos eventos esportivos. 30000 30000

Atletas apoiados em eventos esportivos. 14800 14800

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO:  3  -  Boa saúde e bem-estar.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5  -  Município Saudável e 7  -  Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Quantidade de atendimento a pessoas do projeto Forma e 

Saúde.
1060 1060

302
Apoiar a Copa Santiago Futebol

Juvenil( SMDE + SMEL).

Atividade 

mantida
Atividade Livre

302
Apoiar a Copa Santiago de Futebol

Menor.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

301
Apoiar entidades, a Gestão do

Esporte, Lazer, Assistência e Saúde.

Convênio 

Firmado
Convênio Livre

302 Apoiar entidades desportivas.
Convênio 

Firmado
Convênio Livre

302 Apoiar a Santiago Fight.
Atividade 

mantida
Atividade Livre

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Assistência à criança e ao adolescente.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          416.850,00  R$          437.693,00  R$          459.577,00  R$          482.556,00 1.796.676,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            78.000,00  R$            81.900,00  R$            85.995,00  R$            90.294,00 336.189,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            14.700,00  R$            15.435,00  R$            16.207,00  R$            17.018,00 63.360,00R$               

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 3  -  Boa saúde e bem-estar.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA:  5  -  Município Saudável e 7  -  Promoção Humana.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Quantidade de eventos esportivos realizados e

apoiados/ano.
13 locais atendidos 18 locais atendidos

PROGRAMA: Santiago mais Ativa.                 EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Os serviços visam mais de 1490 atendimentos com mais de 1184 alunos, nas 13 regiões e locais espalhados no município de Santiago.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Esporte Educacional, Inclusão Social e Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

2914
Realizar a manutenção do Esporte

Escolar.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

120 Apoiar projetos esportivos.
Convênio 

firmado
Convênio Livre

2909
Promover a manutenção de projetos

esportivos.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Gestão, Tecnologia, Comunicação e Transparência.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            25.000,00  R$            26.500,00  R$            27.500,00  R$            30.000,00 109.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              5.000,00  R$              5.200,00  R$              5.300,00  R$              5.500,00 21.000,00R$               

PROGRAMA: Santiago Conectada.                                          EIXO: Cidade Transparente e Eficiente.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fortalecer a gestão pública municipal, por meio da promoção integrada da comunicação institucional e do desenvolvimento contínuo das competências dos servidores, garantindo a

ampla divulgação e publicidade dos atos oficiais das secretarias, órgãos e setores envolvidos, bem como a realização de programas de capacitação, visitas técnicas especializadas e ações voltadas à melhoria da

qualidade de vida no serviço público, contribuindo para uma administração mais eficiente, transparente, conectada e comprometida com a excelência na prestação de serviços à população.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Transparência, Recursos Humanos, Gestão de Processos Internos e Participação Popular.

Manter a publicidade legal realizada, buscando divulgar

cada vez mais os programas e projetos desenvolvidos pelo

Município.

100% 100%

2085

Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais do Gabinete do

Prefeito.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econômico; 16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 06 - Participação Comunitária, 07 - Promoção Humana e  08 - Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Vários órgaos da Administração Municipal.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Ampliar a oferta de cursos de qualificação aos servidores

nas diversas áreas.
5% 20%

2075

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pelo

Gabinete.

Servidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre

Oportunidades que transformam.
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META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          117.000,00  R$          122.850,00  R$          128.993,00  R$          122.850,00 491.693,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            14.200,00  R$            14.910,00  R$            15.655,00  R$            16.438,00 61.203,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              5.000,00  R$              5.500,00  R$              6.000,00  R$              6.500,00 23.000,00R$               

META 

FÍSICA
12 12 12 12 48

VALOR  R$            12.000,00  R$            12.600,00  R$            13.400,00  R$            14.000,00  R$              52.000,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            18.000,00  R$            19.000,00  R$            20.000,00  R$            21.000,00  R$              78.000,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            10.000,00  R$            10.500,00  R$            11.025,00  R$            11.576,00 43.101,00R$               

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.000,00  R$              2.200,00  R$              2.400,00  R$              2.600,00  R$                9.200,00 

META 

FÍSICA
10 5 10 5 30

VALOR  R$              5.000,00  R$              5.250,00  R$              5.512,00  R$              5.788,00  R$              21.550,00 

2111

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela Gestão.

Servidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre

2112
Estimular por meio de iniciativas a

qualidade de vida dos servidores.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2130

Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais da Secretaria

Municipal de Gestão.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2503

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela PGM.

Servidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre

2265

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela

SEPLAN.

Servidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre

2367

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela

SECFAZ.

Servidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre/Taxas

2369
Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais da SECFAZ.

Atividade 

mantida
Atividade Livre/Taxas

2406

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela

SEINFRA.

Servidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre

Oportunidades que transformam.
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META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$                 300,00  R$                 315,00  R$                 331,00  R$                 347,00  R$                1.293,00 

META 

FÍSICA
15 15 15 15 60

VALOR  R$              5.000,00  R$              5.250,00  R$              5.513,00  R$              5.788,00  R$              21.551,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.000,00  R$              2.100,00  R$              2.205,00  R$              2.315,00  R$                8.620,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              7.000,00  R$            15.000,00  R$            20.000,00  R$            20.000,00 62.000,00R$               

META 

FÍSICA
2 2 4 4 12

VALOR  R$            15.000,00  R$            20.000,00  R$            25.000,00  R$            25.000,00 85.000,00R$               

META 

FÍSICA
5 5 5 5 20

VALOR  R$              2.530,00  R$              2.657,00  R$              2.789,00  R$              2.929,00 10.905,00R$               

META 

FÍSICA
2 2 2 2 8

VALOR  R$                 200,00  R$                 210,00  R$                 220,00  R$                 232,00 862,00R$                    

META 

FÍSICA
2 2 2 2 8

VALOR  R$              5.500,00  R$              5.500,00  R$              5.500,00  R$              5.500,00 22.000,00R$               

2975

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela

SETRAN.

Sevidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre

2409
Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais da SETRAN.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2409
Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais da SEINFRA.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2317

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela SMAP.

Sevidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre

2318
Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais da SMAP.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2805
Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais da SMMA.

Atividade 

mantida
Atividade Próprio 

2811

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela SMMA.

Sevidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade

Próprio, Taxas 

de 

Licenciamento 

2151

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela SMDE.

Sevidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre

Oportunidades que transformam.
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META 

FÍSICA
3 3 2 2 10

VALOR  R$              7.000,00  R$              7.000,00  R$              7.000,00  R$              7.000,00 28.000,00R$               

META 

FÍSICA
10 10 10 10 40

VALOR  R$            18.500,00  R$            20.300,00  R$            22.400,00  R$            24.600,00  R$              85.800,00 

META 

FÍSICA
17 17 17 17 68

VALOR  R$            39.400,00  R$            43.400,00  R$            47.600,00  R$            52.500,00  R$            182.900,00 

META 

FÍSICA
12 12 12 12 48

VALOR  R$              2.500,00  R$              2.625,00  R$              2.756,00  R$              2.894,00 10.775,00R$               

META 

FÍSICA
5 5 5 5 20

VALOR  R$              3.600,00  R$              3.780,00  R$              3.969,00  R$              4.167,00 15.516,00R$               

META 

FÍSICA
5 5 5 5 20

VALOR  R$            10.000,00  R$            11.000,00  R$            12.100,00  R$            13.300,00 46.400,00R$               

META 

FÍSICA
10 10 10 10 40

VALOR  R$            15.000,00  R$            16.500,00  R$            18.000,00  R$            20.000,00 69.500,00R$               

META 

FÍSICA
3 3 3 3 12

VALOR 12.000,00R$            12.600,00R$            13.230,00R$            13.891,00R$            51.721,00R$               

1467

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela SMED.

Sevidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade MDE

2968
Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais da SMED.

Atividade 

mantida
Atividade MDE

2160
Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais da SMDE.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2424

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela SMDS.

Sevidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre

2426
Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais da SMDS.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2660
Realizar a divulgação e publicidade

dos atos oficiais da SETURC.

Atividade 

mantida
Atividade Livre 

2662

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela

SETURC.

Sevidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre 

2908

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela SMEL.

Sevidor 

qualificado / 

evento 

participado

Unidade Livre

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago Conectada.

TEMA CENTRAL: Formação de Recursos Humanos.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
4 4 4 4 16

VALOR  R$            36.000,00  R$            39.600,00  R$            43.500,00  R$            48.000,00 167.100,00R$             

META 

FÍSICA
4 4 4 4 16

VALOR  R$            13.900,00  R$            15.300,00  R$            16.800,00  R$            18.500,00 64.500,00R$               

META 

FÍSICA
4 4 4 4 16

VALOR  R$            31.200,00  R$            34.400,00  R$            37.800,00  R$            41.500,00 144.900,00R$             

EIXO: Cidade da educação e do conhecimento.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Investir em qualificação, em cursos e em formações para os profissionais de todas as áreas da gestão municipal; melhorar a Gestão dos Recursos Humanos afim de capacitar o quadro

de professores e funcionários para que os mesmos desempenhem suas atividades com maior eficiência; formar Profissionais da Educação, com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação das Relações

Étnico-Raciais e para o ensino da história e cultura afro-brasileira e indígena; potencializar a Escola de Gestores, assegurando a prática da Gestão democrática na Educação municipal.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Formação continuada; Promoção humana; Esporte educacional.

2469

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pelo Ens.

Fundamental.

Cursos Unidade MDE

2471

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela Educ.

Inclusiva e Equitativa.

Cursos Unidade MDE

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 4 - Educação de Qualidade.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promoção Humana.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Educação.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Quantidade de horas/anuais ofertadas para formação

continuada por profissional.
50 80

2495

Promover o desenvolvimento de

competências, programas de

capacitação e execução de visitas

técnicas especializadas pela Educ.

Infantil.

Cursos Unidade MDE

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Administração Geral.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.400.000,00  R$       1.470.000,00  R$       1.575.000,00  R$       1.600.000,00 6.045.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          362.000,00  R$          380.000,00  R$          400.000,00  R$          420.000,00 1.562.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          102.000,00  R$          107.000,00  R$          112.000,00  R$          118.000,00 439.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       6.149.764,00  R$       6.457.252,00  R$       6.780.115,00  R$       7.119.121,00 26.506.252,00R$        

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.550.000,00  R$       1.625.000,00  R$       1.600.000,00  R$       1.680.000,00 6.455.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       3.920.000,00  R$       4.100.000,00  R$       4.300.000,00  R$       4.500.000,00  R$       16.820.000,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.090.000,00  R$       1.144.500,00  R$       1.201.725,00  R$       1.261.811,00 4.698.036,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.322.000,00  R$       1.388.100,00  R$       1.457.505,00  R$       1.530.380,00 5.697.985,00R$          

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econômico; 16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 06 - Participação Comunitária, 07 - Promoção Humana e  08 - Santiago Empreendedora.

2060
Realizar a gestão administrativa do

Gabinete do Prefeito.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2061
Executar a gestão administrativa do

Controle Interno.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

ÓRGÃO: Vários órgaos da Administração Municipal.

PROGRAMA: Santiago Eficiente.                                           EIXO: Cidade Transparente e Eficiente.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):  Aprimorar e otimizar as operações do órgão público, maximizando a eficiência dos recursos disponíveis e assegurando o pleno cumprimento de suas competências constitucionais e 

legais.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Manutenção e Modernização Administrativa.

2360
Realizar a gestão administrativa da

SECFAZ - área: Financeira.

Atividade 

mantida
Atividade Livre   

2361
Promover a gestão da SECFAZ -

áreas: Fiscal e Tributária.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre e taxas 

(vinculado)

2062
Assegurar a Gestão Administrativa

do PROCON.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2105
Viabilizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal de Gestão.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2502
Viabilizar a gestão administrativa da

Procuradoria Geral do Município.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2260

Realizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal de

Planejamento.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

Oportunidades que transformam.
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META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              2.500,00  R$              2.700,00  R$              2.900,00  R$              3.100,00  R$              11.200,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       2.152.710,00  R$       2.260.345,50  R$       2.373.363,00  R$       2.492.031,00  R$         9.278.449,50 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       3.270.600,00  R$       3.434.130,00  R$       3.605.831,00  R$       3.786.128,00  R$       14.096.689,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.273.000,00  R$            30.000,00  R$            31.500,00  R$            33.075,00  R$         1.367.575,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.040.000,00  R$       1.110.000,00  R$       1.162.000,00  R$       1.247.000,00 4.559.000,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.207.327,00  R$       1.267.693,00  R$       1.331.078,00  R$       1.397.632,00 5.203.730,00R$          

META 

FÍSICA
0

VALOR 825.965,00R$          883.783,00R$          945.647,00R$          1.011.842,00R$       3.667.237,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.305.000,00  R$       1.595.000,00  R$       1.750.000,00  R$       1.930.000,00  R$         6.580.000,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          483.000,00  R$          530.000,00  R$          580.000,00  R$          640.000,00  R$         2.233.000,00 

META 

FÍSICA
12 12 12 12 48

VALOR  R$            33.000,00  R$            36.300,00  R$            40.000,00  R$            44.000,00  R$            153.300,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       5.000.200,00  R$       5.500.200,00  R$       6.050.200,00  R$       6.655.200,00  R$       23.205.800,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              6.000,00  R$              6.000,00  R$              6.000,00  R$              6.000,00  R$              24.000,00 

META 

FÍSICA

VALOR  R$       1.676.489,00  R$       1.734.383,00  R$       1.793.714,00  R$       1.854.525,00  R$         7.059.111,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR 297.000,00R$          311.850,00R$          327.442,00R$          343.814,00R$          1.280.106,00R$          

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR 461.260,00R$           R$          635.523,00  R$          667.299,00  R$          700.664,00 2.464.746,00R$          

1255 Potencializar a Central de Projetos.
Atividade 

mantida
Atividade Livre

2411

Promover a manutenção da frota da

Secretaria Municipal de

Infraestrutura.

Atividade 

mantida
Atividade Livre e F.R.D.E

2800

Realizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal do Meio

Ambiente.

Atividade 

mantida
Atividade

Livre e  taxa de 

licenciamento 

2315

Viabilizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal de Agricultura e

Pecuária.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2414

Realizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal de

Infraestrutura.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2977

Realizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal de Trânsito e

Mobilidade Urbana.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2530
Promover a gestão do Conselho

Tutelar.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2900
Viabilizar a gestão do Programa

Cidade Educadora

Atividade 

mantida
Atividade MDE

2153

Realizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econômico.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2550

Realizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2905

Realizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal de Esporte e

Lazer.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2907
Promover a manutenção dos

espaços esportivos.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2901
Executar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal de Educação.

Atividade 

mantida
Atividade MDE

2903
Promover a gestão dos conselhos

municipais de Educação.

Atividade 

mantida
Atividade MDE

2659

Realizar a gestão administrativa da

Secretaria Municipal de Turismo e

Cultura.

Atividade 

mantida
Atividade Livre 

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Modernização Administrativa.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          142.000,00  R$          150.000,00  R$          160.000,00  R$          165.000,00 617.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$              5.000,00  R$              5.200,00  R$              5.500,00  R$              5.800,00  R$              21.500,00 

META 

FÍSICA
5 3 3 3 14

VALOR  R$       3.312.500,00  R$            30.000,00  R$            31.500,00  R$            33.075,00  R$         3.407.075,00 

5 3 3 3 14

 R$          220.000,00  R$            30.000,00  R$            31.500,00  R$            33.075,00 314.575,00                 

META 

FÍSICA
3 3 3 3 12

VALOR 35.010,00R$            35.500,00R$            36.000,00R$            36.500,00R$            143.010,00R$             

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econômico; 16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementação.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 06 - Participação Comunitária, 07 - Promoção Humana e  08 - Santiago Empreendedora.

ÓRGÃO: Vários órgaos da Administração Municipal.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Modernização da Infraestrutura predial. Em apuração Em apuração

PROGRAMA: Santiago Eficiente.                                           EIXO: Cidade Transparente e Eficiente.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Modernização da infraestrutura predial das unidades administrativas das Secretarias Municipais.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Manutenção e Modernização Administrativa.

1401

Viabilizar a modernização

Administrativa, Urbana e Paisagística

- SEINFRA.

Veículos, 

Máquinas e 

Equipamentos 

Adquiridos

Obra Livre

1940
Viabilizar a modernização

Administrativa - SETRAN.

Veículos, 

Máquinas e 

Equipamentos 

Adquiridos

Obra Livre

1103
Promover a modernização e

manutenção predial - Gestão.

Obra/Serviço 

realizado / 

contratado

Obra Livre

1370
Realizar melhorias na infraestrutura

fazendária.

Construção 

Ampliação / 

Reforma 

realizada

Obra Livre 

META 

FÍSICA

1913
Promover a construção, melhoria e

reforma de espaços esportivos.

Espaço 

desportivo 

construído / 

melhorado

Obra

Livre,  e 

Reforma de 

Ginásios

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Educação Fiscal

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Transparência, Recursos Humanos, Participação Popular, Modernização Administrativa e Gestão de Processos Internos.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA:  02 - Educação Fiscal e 08 - Santiago Empreendedora.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
5 5 5 5 20

VALOR  R$          650.000,00  R$          680.000,00  R$          720.000,00  R$          750.000,00  R$         2.800.000,00 

PROGRAMA: Santiago Eficiente.                            EIXO: Cidade Empreendedora

RESULTADOS ESPERADO(S): Atingir os objetivos estratégicos da secretaria, fortalecendo a cidadania.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econômico; 16 - Paz, justiça e instituições eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementação.

ÓRGÃO: Secretaria Municipal da Fazenda.

INDICADOR (ES): ÍNDICE RECENTE ÍNDICE FINAL DO PPA

Redução da inadimplência. Em apuração Em apuração

1375
Implementar ações voltadas à

Educação Fiscal.

Nº de ações 

realizadas
Unidade Livre / Taxas

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Atividades do Legislativo.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          100.000,00  R$          110.000,00  R$          120.000,00  R$          130.000,00 460.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          280.000,00  R$                         -    R$                         -    R$                         -   280.000,00R$             

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       5.520.000,00  R$       5.690.000,00  R$       5.980.000,00  R$       6.380.000,00 23.570.000,00R$        

2130
Executar a publicidade legal e

institucional do Poder Legislativo.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

2111

Realizar ampliação, reforma e

adequações nos prédios do

Legislativo.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

PROGRAMA: Legislativo em Ação.                                 EIXO: Cidade Transparente e Eficiente.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Assegurar o pleno desempenho das funções do Poder Legislativo Municipal, viabilizando o cumprimento das suas competências constitucionais e legais.

ÓRGÃO: Legislativo Municipal.

2020
Promover a gestão administrativa do

Poder Legislativo.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Transparência, Recursos Humanos, Gestão de Processos Internos e Participação Popular.

Oportunidades que transformam.
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Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Outros encargos especiais.

CÓDIGO 

ORÇAMENTÁRIO:
AÇÃO PRODUTO UNIDADE FR

META / 

VALOR
2026 2027 2028 2029 TOTAL

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$         2.000.000,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.350.856,00  R$       1.456.371,00  R$       1.568.202,00  R$       1.683.976,00  R$         6.059.405,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       1.326.300,00  R$       1.426.272,00  R$       1.532.242,00  R$       1.644.571,00  R$         5.929.385,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       7.000.000,00  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$         8.500.000,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$     45.083.310,00  R$     49.048.676,00  R$     53.325.670,00  R$     57.933.083,00  R$     205.390.739,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          170.010,00  R$          178.511,00  R$          187.436,00  R$          196.808,00  R$            732.765,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$     10.650.967,00  R$     15.851.946,00  R$     15.274.765,00  R$     13.394.376,00  R$       55.172.054,00 

META 

FÍSICA
12 12 12 12 48

VALOR  R$       3.500.000,00  R$       3.675.000,00  R$       3.850.000,00  R$       4.000.000,00  R$       15.025.000,00 

7
Realizar a manutenção do Ipe -

Inativos.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

8
Realizar a manutenção dos Encargos

Especiais - RPPS.

Atividade 

mantida
Atividade FAPS

1 Realizar a manutenção do FAPS.
Atividade 

mantida
Atividade FAPS

6
Realizar a manutenção do FAPS -

Inativos.

Atividade 

mantida
Atividade Livre

9998 Manter a reserva de contingência.
Atividade 

mantida
Atividade FAPS

2
Proceder a amortização da Dívida

Pública.
Dívida Paga Mês Livre

8

Proceder o pagamento dos

benefícios previdenciários - RPPS -

Executivo.

Atividade 

mantida
Atividade FAPS

8

Proceder o pagamento dos

benefícios previdenciários - RPPS -

Legislativo.

Atividade 

mantida
Atividade FAPS

ÓRGÃOS: Secretarias Municipais de Gestão e Fazenda.

PROGRAMA: Encargos Especiais.                   EIXO: Cidade Transparente e Eficiente.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Executar ações não associáveis aos programas finalísticos ou ao programa de gestão e manutenção de serviço, mas de execução obrigatória pelo município.

TEMA(S) ESTRATÉGICO(S): Manutenção Administrativa, Transparência,  Gestão de Processos Internos e Gestão Fazendária.

Oportunidades que transformam.
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META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR 18.000.000,00R$      R$              1.000,00  R$              1.000,00  R$              1.000,00              18.003.000,00 

META 

FÍSICA
12 12 12 12 48

VALOR  R$       2.700.000,00  R$       2.835.000,00  R$       2.795.000,00  R$       3.100.000,00  R$       11.430.000,00 

META 

FÍSICA
2 2 2 2 8

VALOR  R$                   20,00  R$                   20,00  R$                   20,00  R$                   20,00  R$                     80,00 

META 

FÍSICA
12 12 12 12 48

VALOR  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$         2.000.000,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$          500.000,00  R$         2.000.000,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$            10.000,00  R$            10.000,00  R$            10.000,00  R$            10.000,00  R$              40.000,00 

META 

FÍSICA
1 1 1 1 4

VALOR  R$       2.600.000,00  R$       2.730.000,00  R$       2.866.500,00  R$       3.009.825,00  R$       11.206.325,00 

Restituição 

Realizada
Restituições Livre

11
Realizar o pagamento do Passivo

Atuarial/Ipe Saúde.

Atividade 

mantida
Mês Livre

3
Realizar o pagamento de Sentenças

Judiciais.

Sentença 

Paga
Sentença Livre

4 Realizar a Contribuição ao PASEP.
Atividade 

mantida
Mês Livre

80
Proceder a amortização Dívida da

Iluminação Pública.

Atividade 

mantida
Atividade

Fundo Municipal 

de Iluminação 

Pública 

13
Realizar o pagamento do Passivo

Atuarial da Educação.

Atividade 

mantida
Mês Livre

9999 Prover a reserva de contingência.
Atividade 

mantida
Atividade Livre

5

Proceder a restituição de saldos de

Transferências Recebidas da União

e Estado.

Oportunidades que transformam.
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MUNICÍPIO DE SANTIAGO-RS

PARÂMETROS PARA PROJEÇÕES

Preencher com as expectativas de aumentos percentuais das receitas ou despesas

DISCRIMINAÇÃO 2026 2027 2028 2029

1. INFLAÇÃO MÉDIA ANUAL   (I P C A) 5,00% 3,00% 3,00% 3,00%

2. CRESCIMENTO ESPERADO DO PIB 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

3. CRESC. VEGET. FOLHA SALARIAL * 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%

4. CRESC. AUTÔNOMO DE OUTROS CUSTEIOS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

5. ESFORÇO ARRECADAÇÃO PRÓPRIA 5,00% 2,00% 2,00% 2,00%

6 CRESCIMENTO MÉDIO TRANSFERENCIAS 6,50% 2,00% 2,00% 2,00%

7 PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - Executivo 3,50% 3,50% 3,50% 3,50%

7 PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - Legislativo 3,50% 3,50% 3,50% 3,50%

8. CRESCIMENTO DOS INVESTIMENTOS E INVERSÕES 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

MARCELO GORSKI DE 
MATOS:00903195089

Assinado de forma digital por 
MARCELO GORSKI DE 
MATOS:00903195089 
Dados: 2025.07.29 17:21:00 -03'00'

CRISTIANE VESZ 
GONCALVES:74118625091

Assinado de forma digital por 
CRISTIANE VESZ 
GONCALVES:74118625091 
Dados: 2025.07.29 17:26:23 -03'00'
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Ano 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

TOTAL GERAL DA RECEITA (C)=(A)+(B)+( C) 260.524.734      262.653.294        284.300.000        335.000.000      309.306.696     325.042.500      348.254.488     

-1500000

Receitas Correntes  excluídas as deduções da Receita (A) 227.942.985      254.822.552        241.913.506        261.658.300      258.944.158     273.271.187      295.322.342     

Receitas Tributárias 46.845.021        51.238.392          53.775.900          51.002.935        51.962.925       56.115.106        58.893.258       

Impostos 40.191.245        44.428.376          45.822.100          50.883.865        51.837.830       55.983.681        58.755.183       

IPTU 12.250.025        13.897.166          15.093.200          16.940.253        17.676.671       19.071.110        19.945.690       

IRRF 9.860.544          11.624.951          12.005.300          13.235.843        13.905.577       14.609.199        15.348.425       

   IRRF s/Rendimento do Trabalho  -  Poder Executivo 9.644.237          10.489.199          10.705.200          11.802.483        12.399.689       13.027.113        13.686.285       

   IRRF s/Rendimento do Trabalho  -  Poder Legislativo 216.308             -                       200.000               220.500             231.657            243.379             255.694            

   IRRF s/ Demais Rendimentos -                     1.135.752            1.100.100            1.212.860          1.274.231         1.338.707          1.406.446         

ITBI 4.807.560          6.414.366            5.063.500            5.618.509          5.902.805         6.201.487          6.515.282         

ISS 11.469.639        12.491.892          13.660.100          15.089.260        15.352.777       16.129.627        16.945.786       

Taxas 6.594.314          6.778.452            7.845.800            -                     -                    -                     -                    

Contribuição de Melhoria 59.462               31.565                 108.000               119.070             125.095            131.425             138.075            

Receita de Contribuições 11.903.056        12.581.580          13.480.640          14.125.275        10.119.352       10.607.238        11.118.614       

Contribuiçõesdos Servidores para o Regime Próprio de Previdência 6.581.518          8.085.084            7.760.640            8.000.000          4.260.352         4.515.972          4.786.931         

Comp.Financ. entre Regimes Previdenciários 1.060.615          1.538.652            1.170.000            1.300.000          840.000            870.000             900.000            

Contribuição para Custeio de Serv.Ilum.Pública 4.260.923          4.707.111            4.550.000            4.825.275          5.019.000         5.221.266          5.431.683         

Outras Contribuições -                     -                       -                       -                     -                    -                     -                    

Receita Patrimonial 35.811.520        23.304.596          22.304.602          25.167.847        23.134.322       23.979.702        28.812.511       

Receita de Valores Mobiliários 25.075.724        23.235.029          22.180.402          25.037.437        23.000.000       23.841.350        28.670.008       

Recursos Previdenciários - RPPS 18.309.158        15.844.972          13.000.000          15.000.000        18.500.000       19.160.000        22.800.000       

Outros Vinculados 2.098.737          2.293.940            4.180.402            4.433.316          3.500.000         3.641.050          3.787.784         

Não Vinculados 4.667.829          5.096.117            5.000.000            5.604.121          1.000.000         1.040.300          2.082.224         

Outras Receitas Patrimoniais 10.735.796        69.567                 124.200               130.410             134.322            138.352             142.503            

Receita Agropecuária -                     -                    -                     -                    

Receita Industrial -                     -                    -                     -                    

Receita de Serviços 543.178             74.138                 66.350                 69.668               71.758              73.910               76.128              

Serviços de Saúde -                     -                    -                     -                    

Outros Serviços 543.178             74.138                 66.350                 69.668               71.758              73.910               76.128              

Transferências Correntes 156.852.695      196.655.726        177.573.614        199.315.428      205.493.257     215.807.563      232.089.164     

Transf.Intergovernamentais 156.575.520      196.655.726        177.336.914        199.066.893      205.237.266     215.543.892      231.817.583     

Transf.da União 68.046.890        75.537.245          78.592.796          88.886.394        90.527.742       95.108.445        101.868.834     

Cota-parte do FPM 44.519.838        51.114.922          54.140.000          61.542.055        62.000.000       65.137.200        69.181.043       

FPM - Cota Extra - Julho, Setembro e Dezembro 4.365.102          5.276.863            6.616.000            7.398.342          7.772.698         8.165.997          8.579.196         

Cota-parte do ITR -                     -                       -                       -                     -                    -                     -                    

Transferência do Salário-Educação -                     -                       -                       -                     -                    -                     -                    

Transf.Recursos do SUS 10.867.938        11.834.714          11.827.579          13.226.190        13.895.435       14.598.544        15.337.231       

Transf.Recursos FNAS 646.863             905.882               545.591               610.107             640.979            673.412             707.487            

Transf.Recursos FNDE 4.126.473          2.566.196            4.439.626            4.964.612          5.015.600         5.269.389          5.536.020         

Transf.Financeira - LC nº 87/96 268.144             -                       -                       -                     -                    -                     -                    

Transf.Compens.Financ.Explor.Rec.Naturais 975.841             1.040.698            1.000.000            1.118.250          1.174.833         1.234.280          1.296.735         

Outras Transf.da União 2.276.691          2.797.969            24.000                 26.838               28.196              29.623               1.231.122         

Transf.dos Estados 55.483.048        61.266.236          55.874.000          62.481.101        65.642.644       68.964.162        75.953.749       

Cota-parte do ICMS 37.923.523        43.242.057          41.400.000          46.295.550        48.638.105       51.099.193        55.984.812       

Cota-parte do IPVA 12.574.526        13.792.848          14.000.000          15.655.500        16.447.668       17.279.920        19.154.284       

Cota-parte do IPI-Exportações 377.086             546.495               400.000               447.300             469.933            493.712             518.694            

Transf.Recursos do Fundo Estadual de Saúde 1.696.839          1.876.061            -                       -                     -                    -                     -                    

Transf.Recursos do Fundo Estadual de Assist.Social -                     -                       -                       -                     -                    -                     -                    

Transf.Cota-parte CIDE 7.590                 54.198                 73.000                 81.632               85.763              90.102               94.662              

Outras Transf.dos Estados 2.903.484          1.754.575            1.000                   1.118                 1.175                1.234                 201.297            

Transferências dos Municípios 97.935               142.544               3.518.118            3.694.024          3.804.845         3.918.990          4.036.560         

Transf.Recursos do SUS 2.391.108            2.510.663          2.585.983         2.663.563          2.743.470         

Outras Transf.dos Municípios 97.935               142.544               1.127.010            1.183.361          1.218.861         1.255.427          1.293.090         

Transferências Multigovernamentais 32.947.647        59.709.702          39.352.000          44.005.374        45.262.036       47.552.295        49.958.441       

Transf.Recursos do FUNDEB 32.947.647        59.709.702          39.352.000          44.005.374        45.262.036       47.552.295        49.958.441       

Transf.Convênios p/Despesas Correntes -                     -                       -                       -                     -                    -                     -                    

Outras Transf.Correntes 277.175             236.700               248.535             255.991            263.671             271.581            

Outras Receitas Correntes 627.611             -                       15.400                 266.979             280.488            294.680             309.591            

Multas e Juros de Mora 49.103               37.757                 6.850                   7.552                 7.934                8.336                 8.758                

Multas e Juros de Mora Outras Origens -                     -                       -                     -                    -                     -                    

Receitas da Dívida Ativa  -                     -                       -                       250.000             262.650            275.940             289.903            

Receitas da Dívida Ativa Outras Origens -                     -                     -                    -                     -                    

Receitas Correntes Diversas 578.508             1.500.895            8.550                   9.426                 9.903                10.404               10.931              

   Deduções da Receita (24.640.097)       (29.031.881)         (25.303.000)         (28.289.831)       (32.117.944)      (33.607.012)       (35.976.923)      

     Deduções para o  F U N D E B (19.132.623)       (22.221.090)         (21.968.000)         (24.788.081)       (25.511.141)      (26.802.005)       (28.967.767)      

   Outras Deduções da Receita (renuncias, retificações, restituições) (5.507.474)         (6.810.791)           (3.335.000)           (3.501.750)         (6.606.803)        (6.805.007)         (7.009.157)        

Receitas de Capital (B) 10.100.941 3.647.764     1.314.934     28.171.480 2.509.901   2.848.148   2.882.593   

Operações de Crédito 4.584.225          -                       800.000               5.700.000          -                    -                     -                    

Alienação de Bens 986.498             7.301                   3.700                   3.885                 4.002                4.122                 4.245                

Amort. de Empréstimos/Financ. -                     - -                     -                    -                     -                    

Transf. de Capital 4.126.159          3.640.464            511.234               22.367.595        2.402.900         2.737.937          2.769.075         

Transf. Intergovernamentais (exceto de convênios) 4.126.159          3.640.464            511.234               536.796             552.900            569.487             586.571            

Transf. de Convênios p/Despesas de Capital -                     -                       -                       21.830.799        1.850.000         2.168.450          2.182.504         

Convênios para  Saúde -                     -                       -                       200.000             100.000            103.000             106.090            

Convênios para Prog.Educação 250.000             35.000              350.000             360.500            

Convênios para Prog.Assist.Social 20.000               15.000              15.450               15.914              

Convênios para Programas de Infraestrrutura -                     -                       -                       2.000.000          -                    -                     -                    

Convênios para Saneamento Básico -                     -                     -                    -                     -                    

Outras Transf.Convênios -                     -                       19.360.799        1.700.000         1.700.000          1.700.000         

Outras Receitas de Capital 404.058             -                       -                       100.000             103.000            106.090             109.273            

Receitas intraorçamentárias do RPPS  ( C ) 22.480.809        33.214.858          41.071.560          45.170.220        47.852.637       48.923.164        50.049.554       
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ESPECIFICAÇÃO 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

I - RECEITAS CORRENTES(Exceto Intraorçamentárias) 252.583.082      283.854.433      267.216.506      289.948.131      291.062.102      306.878.199      331.299.265      

II - DEDUÇÕES 49.160.620        72.981.419        44.233.640        64.612.814        68.349.642        71.423.476        78.405.833        

III - (+) Ajuste Perdas com o Fundeb -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

IV - RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (I-II+III) 203.422.462      210.873.014      222.982.866      225.335.317      222.712.460      235.454.723      252.893.432      
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Tabela 02 – Receita Corrente Líquida realizada em 2023 e 2024, prevista para 2025 e estimada para o período de 2026 a 2029
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2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Pessoal Ativo+Outras Desp de Pessoal Art.18 LRF+ Contr.Patronal (A) 88.682.079             ########### ## 110.692.446  115.970.474  ########### ## 126.751.751   132.512.618  

Pessoal Inativo e Pensionistas - Total do Executivo (B) 35.727.112             38.086.217  41.894.839    46.212.154    50.003.434  54.105.753     58.544.630    

 (-) Inativos com recursos do RPPS (C) 35.727.112             38.086.217  41.894.839    46.212.154    50.003.434  54.105.753     58.544.630    

 (-) Outras despesas não Computadas (D) 2.384.401               3.882.808    4.000.000      4.200.000      4.326.000    4.455.780       4.589.453      

DESPESA LÍQUIDA TOTAL (F) = (A+B) - (C+D+E) 86.297.678         97.729.045      106.692.446      111.770.474      116.915.333    122.295.971       127.923.165      

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (F) 203.422.462           210.873.014        222.982.866          225.335.317          222.712.460        235.454.723           252.893.432          

DESPESA LÍQUIDA TOTAL / RCL (G=E/F) 42,42% 46,34% 47,85% 49,60% 52,50% 51,94% 50,58%

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Pessoal Ativo+Outras Desp de Pessoal Art.18 LRF+ Contr.Patronal (A) 3.086.894               3.006.816    3.396.000      3.745.962      4.053.284    4.385.818       4.745.634      

Pessoal Inativo e Pensionistas- Total do Legislativo  (B) -                             -                   -                     -                     -                   -                      -                     

 (-) Inativos do Legislativo pagos recursos do RPPS (C) -                             -                   -                     -                     -                   -                      -                     

 (-) Outras despesas não Computadas (D) -                             -                   -                     -                     -                   -                      -                     

DESPESA LÍQUIDA TOTAL (E) = (A+B) - (C+D+E) 3.086.894           3.006.816        3.396.000          3.745.962          4.053.284        4.385.818           4.745.634          

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (F) 203.422.462           210.873.014        222.982.866          225.335.317          222.712.460        235.454.723           252.893.432          

DESPESA LÍQUIDA TOTAL / RCL (G=E/F) 1,52% 1,43% 1,52% 1,66% 1,82% 1,86% 1,88%

DESPESAS DE PESSOAL - PODER EXECUTIVO

DESPESAS DE PESSOAL - PODER LEGISLATIVO 
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Tabela 03 – Apuração dos gastos com pessoal do Poder Executivo e Legislativo ocorridos em 2023 e 2024, previstos para 2025 e estimados para o período de 2026 a 2029
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2025 2026 2027 2028 2029

Receita Tributária (A) 51.238.392        53.775.900        51.002.935        52.962.925        56.142.849        

IPTU 13.897.166        15.093.200        16.940.253        17.676.671        19.071.110        

IRRF 11.624.951        12.005.300        13.235.843        13.905.577        14.609.199        

ITBI 6.414.366          5.063.500          5.618.509          5.902.805          6.201.487          

ISS 12.491.892        13.660.100        15.089.260        15.352.777        16.129.627        

TAXAS 6.778.452          7.845.800          -                         -                         -                         

Contribuição de Melhoria 31.565               108.000             119.070             125.095             131.425             

Contribuição p/Custeio de Iluminação Pública (B) 4.707.111          4.550.000          4.825.275          5.019.000          5.221.266          

Contribuições dos Servidores para o Regime Próprio de Previdência ( C ) 8.085.084          7.760.640          8.000.000          4.260.352          4.515.972          

Transferências Constitucionais e Legais (D) 114.027.384      116.629.000      131.420.379      135.414.167      142.266.124      

FPM (Art.159, CF/1998) 51.114.922        54.140.000        61.542.055        62.000.000        65.137.200        

FPM Cota Extra 5.276.863          6.616.000          7.398.342          7.772.698          8.165.997          

ITR (Art.158, CF/1998) -                         -                         -                         -                         -                         

Transferência Financeira LC nº 87/96 -                         -                         -                         -                         -                         

ICMS (Art.158, CF/1998) 43.242.057        41.400.000        46.295.550        48.638.105        51.099.193        

IPVA (Art.158, CF/1998) 13.792.848        14.000.000        15.655.500        16.447.668        17.279.920        

IPI-EX (Art.159, CF/1998) 546.495             400.000             447.300             469.933             493.712             

Cota Parte da  CIDE 54.198               73.000               81.632               85.763               90.102               

Outras Receitas Correntes (E) 37.757               6.850                 257.552             270.584             284.276             

  Multas e Juros de Mora dos Tributos 37.757               6.850                 7.552                 7.934                 8.336                 

  Receitas de Dívida Ativa Tributária -                         -                         250.000             262.650             275.940             

Deduções das Receitas Correntes -  Exceto para o Fundeb (F) -6.810.791 -3.335.000 -3.501.750 -6.606.803 -6.805.007 

TOTAL DA RECEITA DO ANO ANTERIOR (G) = (A) + (B) + ( C ) + (D) + (E) - (F) 171.284.937      179.387.390      192.004.392      191.320.226      201.625.480      

Despesa Efetivamente Prevista para o Legislativo

Legislativo Total (E) 4.750.000          5.900.000          5.800.000          6.100.000          6.510.000          

Legislativo: Folha de Pagamento (E )= 70% (D) 3.325.000          4.130.000          6.100.000          6.510.000          4.557.000          

Despesa Efetivamente Prevista para o Legislativo 4.750.000          5.900.000          5.800.000          6.100.000          6.510.000          

Folha de Pagamenos do Poder Legislativo p/Fins do § 1º do art. 29-A da Constituição 3.510.000          3.745.962          4.053.284          4.385.818          4.745.634          

Demais Despesas do Legislativo 1.240.000          2.154.038          1.746.716          1.714.182          1.764.366          

% de Gastos Efetivo do Poder Legislativo 2,77% 3,29% 3,02% 3,19% 3,23%

% Efetivo de Gastos Com Folha de Pagamento do Legislativo 73,89% 63,49% 69,88% 71,90% 72,90%
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Tabela 04 – Cálculo da previsão do limite de despesas do Poder Legislativo para o período de 2026 a 2029
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DISCRIMINAÇÃO

RECEITA 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

IMPOSTOS PRÓPRIOS (A)                38.436.871             44.466.133             45.828.950                51.141.417             53.108.414                 56.295.700             59.053.843 

IPTU                12.250.025             13.897.166             15.093.200                16.940.253             17.676.671                 19.071.110             19.945.690 

IRRF                  9.860.544             11.624.951             12.005.300                13.235.843             13.905.577                 14.609.199             15.348.425 

ITBI                  4.807.560               6.414.366               5.063.500                  5.618.509               5.902.805                   6.201.487               6.515.282 

ISS                11.469.639             12.491.892             13.660.100                15.089.260             15.352.777                 16.129.627             16.945.786 

Receita da Dívida Ativa, Multas e Juros de Mora (Origem em Impostos)                       49.103                    37.757                      6.850                     257.552                  270.584                      284.276                  298.660 

TRANSFERÊNCIAS DO ESTADO (B)                50.875.135             57.581.401             55.800.000                62.398.350             65.555.707                 68.872.825             75.657.790 

IPVA (Art.158, CF/1998)                37.923.523             43.242.057             41.400.000                46.295.550             48.638.105                 51.099.193             55.984.812 

ICMS (Art.158, CF/1998)                12.574.526             13.792.848             14.000.000                15.655.500             16.447.668                 17.279.920             19.154.284 

IPI-EX (Art.159, CF/1998)                     377.086                  546.495                  400.000                     447.300                  469.933                      493.712                  518.694 

TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO (C)                49.153.084             56.391.785             60.756.000                68.940.397             69.772.698                 73.303.197             77.760.239 

FPM (Art.159, CF/1998)           44.519.838        51.114.922        54.140.000            61.542.055        62.000.000             65.137.200        69.181.043 

    FPM - Cota Extra - Julho e Dezembro             4.365.102           5.276.863          6.616.000              7.398.342          7.772.698               8.165.997          8.579.196 

ITR (Art.158, CF/1998)                           -                          -                         -                             -                         -                              -                         -   

Transferência Financeira LC nº 87/96                 268.144                        -                         -                             -                         -                              -                         -   

TOTAL DAS RECEITAS P/FINS DO ART. 212 DA CF/88  (D)         140.877.858      158.220.128      162.384.950          182.480.164      188.436.819           198.471.722      212.471.873 

VALOR MÍNIMO A APLICAR  25% X (D)           35.219.464        39.555.032        40.596.238            45.620.041        47.109.205             49.617.930        53.117.968 

RECURSOS DO FUNDEB (Transferência e Rendimentos)   (E)           32.947.647        59.709.702        39.352.000            44.005.374        45.262.036             47.552.295        49.958.441 

DEDUÇÕES PARA CONSTITUIÇÃO DO FUNDEB (F)          (19.132.623)       (22.221.090)       (21.968.000)          (24.788.081)       (25.511.141)           (26.802.005)       (28.967.767)

   GANHO / PERDA COM O F U N D E B (G  = E - F)           13.815.023        37.488.611        17.384.000            19.217.293        19.750.895             20.750.290        20.990.674 

DESPESA  (Recursos  MDE e FUNDEB)

Despesas de Custeio e Capital da Educação (k) 36.539.948                 40.850.720        44.554.191            49.145.556        53.177.494             57.540.216        62.260.858 

DESPESA CONSIDERADA COM MANUTENÇÃO DE ENSINO (K) = H+I+J (+/-) G           36.539.948        40.850.720        44.554.191            49.145.556        53.177.494             57.540.216        62.260.858 

Valor Efetivamente Aplicado  (M) = K / D 25,94% 25,82% 27,44% 26,93% 28,22% 28,99% 29,30%
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Tabela 05 – Recursos aplicados na Manutenção e Desenvolvimento do Ensino em 2023 e 2024, previstos para 2025 e estimados para o período de 2026 a 2029
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DISCRIMINAÇÃO

RECEITA 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

IMPOSTOS PRÓPRIOS (A)              38.436.871         44.466.133            45.828.950             51.141.417              53.108.414           56.295.700           59.053.843 

IPTU              12.250.025         13.897.166            15.093.200             16.940.253              17.676.671           19.071.110           19.945.690 

IRRF                9.860.544         11.624.951            12.005.300             13.235.843              13.905.577           14.609.199           15.348.425 

ITBI                4.807.560           6.414.366              5.063.500               5.618.509                5.902.805             6.201.487             6.515.282 

ISS              11.469.639         12.491.892            13.660.100             15.089.260              15.352.777           16.129.627           16.945.786 

Receita da Dívida Ativa, Multas e Juros de Mora (Origem em Impostos)                     49.103                37.757                     6.850                  257.552                   270.584                284.276                298.660 

TRANSFERÊNCIAS DO ESTADO (B)              50.875.135         57.581.401            55.800.000             62.398.350              65.555.707           68.872.825           75.657.790 

IPVA (Art.158, CF/1998)              37.923.523         43.242.057            41.400.000             46.295.550              48.638.105           51.099.193           55.984.812 

ICMS (Art.158, CF/1998)              12.574.526         13.792.848            14.000.000             15.655.500              16.447.668           17.279.920           19.154.284 

IPI-EX (Art.159, CF/1998)                   377.086              546.495                 400.000                  447.300                   469.933                493.712                518.694 

TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO (C)              49.153.084         56.391.785            60.756.000             68.940.397              69.772.698           73.303.197           77.760.239 

Transferência Financeira LC nº 87/96                   268.144                          -                             -                              -                               -                            -                            - 

FPM (Art.159, CF/1998)          44.519.838     51.114.922        54.140.000         61.542.055          62.000.000       65.137.200       69.181.043 

    FPM - Cota Extra - Julho e Dezembro            4.365.102       5.276.863          6.616.000           7.398.342            7.772.698         8.165.997         8.579.196 

ITR (Art.158, CF/1998)                           -                      -                         -                          -                           -                        -                        - 

Transferência Financeira LC nº 87/96               268.144                      -                         -                          -                           -                        -                        - 

TOTAL DAS RECEITAS P/FINS DO ART. 198 DA CF/88  (D)        138.465.090   158.439.319      162.384.950       182.480.164        188.436.819     198.471.722     212.471.873 

VALOR MÍNIMO A APLICAR  15% X (D) 20.769.764             23.765.898        24.357.743           27.372.025            28.265.523             29.770.758          31.870.781          

D E S P E S A S COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

Despesas de Custeio e Capital da Saúde 32.863.102             35.885.526        42.000.000           46.328.153            50.128.949             54.241.565          58.691.584          

Total das Despesas (G) 32.863.102             35.885.526        42.000.000           46.328.153            50.128.949             54.241.565          58.691.584          

Participação (H) = (G) / (C) 23,7% 22,6% 25,9% 25,4% 26,6% 27,3% 27,6%
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DISCRIMINAÇÃO

RECEITA 2026 2027 2028 2029

Contribuições dos Servidores para o RPPS         8.745.100,00     9.269.806,00     9.825.994,36   10.415.554,02 

Contribuições Patronais       43.456.687,00   45.600.327,20   47.746.377,12   49.886.712,82 

Rendimentos das Aplicações Financeiras       10.000.000,00   10.000.000,00   11.000.000,00   11.000.000,00 

Receita de Compensação Financeira         1.202.500,00     1.209.000,00     1.215.500,00     1.222.000,00 

Receitas de Capital Arrecadadas pelo RPPS                           -                         -                         -                         -   

Total de Recursos Estimados vinculados ao RPPS       63.404.287,00   66.079.133,20   69.787.871,48   72.524.266,84 

Estimativas de Gastos Fixos /  Obrigatórios 2026 2027 2028 2029

Pessoal e Encargos Sociais - Do RPPS 45.253.320,00        49.227.187,20     53.513.106,48     58.129.890,84     

Juros e Encargos da Dívida - Do RPPS -                          -                      -                       -                       

Outros Benef.Assistênciais - Do RPPS -                          -                      -                       -                       

Taxa de administração RPPS 500.000,00             500.000,00          500.000,00          500.000,00          

Obrigações Tributárias e Contributivas - do RPPS -                          -                      -                       -                       

Sentenças Judiciais - Do RPPS 7.000.000,00          500.000,00          500.000,00          500.000,00          

Indenizações e Restituições - Do RPPS -                          -                      -                       -                       

Amortização da Dívida - Do RPPS -                          -                      -                       -                       

Subtotal - Gastos   Fixos /  Obrigatórios 52.753.320,00        50.227.187,20     54.513.106,48     59.129.890,84     

  Valor passível de alocação para demais diretrizes, objetivos e metas do RPPS 

ou para a Reserva de Contingência. 
10.650.967,00        15.851.946,00     15.274.765,00     13.394.376,00     
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Tabela 07 – Estimativa de Valores Disponíveis para as Diretrizes, Objetivos e Metas a serem Financiados com Recursos do RPPS
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 2025 2026 2027 2028 2029

RECEITA TOTAL   (A) 284.300.000      335.000.000      309.306.696      325.042.500      348.254.488      

DESPESAS QUE NÃO INTEGRAM O PPA  (B) 67.352.615        74.364.647        77.112.110        79.363.618        84.746.332        

Serviço da Dívida 1.921.168          2.267.226          3.058.743          3.150.505          3.245.021          

Juros e Encargos da Dívida -                         50.000               75.000               77.250               79.568               

Amortização 1.921.168          2.217.226          2.983.743          3.073.255          3.165.453          

Outras Operações Especiais 65.431.447        72.097.421        74.053.367        76.213.112        81.501.311        

Reserva de Contingência (inclusive para equilíbrio financeiro) 5.000                 5.250                 5.408                 5.570                 5.737                 

 PASEP 2.424.247          2.621.951          2.594.971          2.738.407          2.959.089          

  Inativos e Pensionistas - Gastos Totais 41.894.839        46.212.154        50.003.434        54.105.753        58.544.630        

Reserva de Contingência do RPPS 21.107.361        23.258.066        21.449.555        19.363.383        19.991.855        

Demais Operações Especiais -                         -                         -                         -                         -                         

DESPESAS QUE INTEGRAM O PPA  (C) = D + E + F 216.947.385      260.635.352      232.194.586      245.678.882      263.508.157      

Despesas Vinculadas/obrigações legais (D) 115.442.446      121.870.474      127.041.333      132.851.751      139.022.618      

  Despesas totais com serviços de saúde (C.F./88 - Art. 198) 42.000.000        46.328.153        50.128.949        54.241.565        58.691.584        

  Despesas totais com Educação  (MDE e FUNDEB) 44.554.191        49.145.556        53.177.494        57.540.216        62.260.858        

  Despesas totais com o  Poder Legislativo, Inclusive Pessoal 4.750.000          5.900.000          5.800.000          6.100.000          6.510.000          

  Pessoal e Encargos do Executivo (exceto Educação, Saúde e Câmara) 24.138.255        20.496.766        17.934.889        14.969.970        11.560.176        

Outras Despesas com Rec. Vinculados  (E) 29.322.240        58.823.276        33.252.661        35.005.475        36.520.929        

    Recursos da  Contribuição p/Iluminação Pública (CIP) 4.550.000          4.825.275          5.019.000          5.221.266          5.431.683          

   Demais Recursos para Aplicação em Educação 4.439.626          5.214.612          5.050.600          5.619.389          5.896.520          

   Demais Recursos para Aplicação em Saúde 14.218.687        15.936.854        16.581.419        17.365.107        18.186.791        

   Recursos para Aplicação em Assistência Social 545.591             630.107             655.979             688.862             723.400             

   Rec.Al.de Bens, Operaç.de Crédito e Amort.de Emprést/Financiam 803.700             5.703.885          4.002                 4.122                 4.245                 

   Demais Vinculações - Receitas Correntes 4.253.402          4.514.949          3.585.763          3.731.152          3.882.446          

  Demais Vinculações -  Receitas de Capital 511.234             21.997.595        2.355.900          2.375.577          2.395.844          

Recursos Livres Estimados para Planejamento das Demais Despesas (F) = A - B - D - E 72.182.698        79.941.602        71.900.592        77.821.655        87.964.609        
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Tabela 08 – Avaliação global dos recursos disponíveis para planejamento no período de 2026 a 2029
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