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SIGLAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

PGM - Procuradoria Geral do Municipio

PPA — Plano Plurianual

SECFAZ — Secretaria Municipal da Fazenda
SEINFRA - Secretaria Municipal de Infraestrutura

SEPLAN - Secretaria Municipal de Planejamento, Elaboragdo de Projetos e Captagdo de
Recursos

SETRAN — Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade Urbana
SETURC - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura

SMAP - Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria

SMDE - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico
SMDS - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SMED - Secretaria Municipal de Educagao

SMEL - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

SMMA - Secretaria Municipal de meio Ambiente

SMS - Secretaria Municipal da Satide
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MENSAGEM DE APRESENTACAO

Santiago estd vivenciando um momento de grandes transformacoes,
consolidando-se como um dos municipios mais promissores da regido centro do Estado e um
polo de lideranga no Corede Vale do Jaguari. Com isso, a cidade busca reforcar seu

protagonismo regional e se posicionar como referéncia em diversas areas de desenvolvimento.

Este PPA ¢ fruto de um importante processo de planejamento, inspirado pelas
conquistas recentes que colocaram Santiago em destaque regional e nacional, especialmente no
que diz respeito a politicas publicas inovadoras. O municipio tem trabalhado para transformar
ideias em agdes concretas, com um foco constante em inovagao e na criagdo de oportunidades

reais para a populacao.

Santiago também se orgulha de ser um dos primeiros municipios brasileiros a
integrar a Associacdo Internacional de Cidades Educadoras (AICE), o que representou um
marco importante na gestao publica da cidade. Essa adesdo fortaleceu a parceria entre a gestao
publica, as instituicdes e a sociedade civil, promovendo praticas de cidadania e reforcando o

compromisso com uma gestao transparente, moderna e participativa.

Dessa forma, o Plano Plurianual (PPA) 20262029 reflete o compromisso da
Administragdo Municipal com o futuro da cidade, buscando aprimorar os processos de gestao
em todas as areas. O PPA também visa consolidar Santiago em uma cidade de oportunidades,

alicercada em um desenvolvimento sustentavel e inclusivo para todos os cidadaos.
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O PROCESSO DE ELABORACAO DO PPA 2026-2029

A elaboracao do Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 teve inicio com a criagao
da Comissao de Elaboragao, instituida pelas Portarias n® 502/2025 e 576/2025, responsavel por
conduzir todas as etapas do processo. Os membros da comissdo iniciaram seu trabalho
realizando um diagnodstico da situagdo atual do municipio, com o intuito de identificar os
principais desafios e necessidades para embasar o planejamento das acdes e estratégias voltadas

ao desenvolvimento local.

Para garantir o alinhamento das agdes e o envolvimento das diversas areas da
gestdo municipal, foram realizadas reunides periddicas com os 6rgaos da administragdo. Além
disso, com vistas a promover a participacdo social e o debate democratico, foi realizado o 5°
Forum Municipal Pro-Desenvolvimento de Santiago, espaco que possibilitou a contribui¢ao da
sociedade civil no processo de defini¢do das prioridades para o plano. Reunides com presidentes
de bairros também foram realizadas para explicar o processo e reforgar a importancia da

participagdo comunitaria no planejamento.

Durante o processo, a Comissdo revisou e reformulou os programas de
governo, ajustando suas nomenclaturas e atualizando o Mapa Estratégico, que organiza os
objetivos, metas ¢ indicadores para os proximos quatro anos. Essa reformulagdo teve como
objetivo adequar o plano as demandas atuais e as prioridades definidas coletivamente,

garantindo maior efetividade na implementagao das politicas publicas.
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O resultado final desse trabalho foi a constru¢do de um conjunto de agdes
estratégicas claras, com definicdo de metas e prioridades que orientam a administragdo
municipal. O plano também estd alinhado aos planos estaduais e federais, assegurando a
integracdo das politicas publicas e facilitando o encaminhamento das orientagdes para as

secretarias responsaveis pela execugao.

Por fim, todo o processo buscou garantir transparéncia na aplicacdo dos
recursos publicos e no alcance dos resultados esperados, permitindo o acompanhamento
continuo e o controle social, fundamentais para a boa gestdo publica e o desenvolvimento

sustentavel do municipio.

A seguir a ilustracdo do Mapa Estratégico da gestdo atual:
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Oportunic

Wsiiinco | MAPA ESTRATEGICO

Santiago: Oportunidades que transformam.
Propésito: Inovacao, Sustentabilidade e Oportunidades.

Visao de Futuro para Santiago (Gestao 2025-2028):

Tornar Santiago uma Cidade Inteligente, integrando inovacao, tecnologia e sustentabilidade para
elevar a qualidade de vida de seus cidadaos e impulsionar o desenvolvimento econémico local.

Temas Estratégicos CIDADE SUSTENTAVEL Visdo de Futuro

Ser uma cidade sustentdvel, planejada e resiliente,
» PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA * GESTAO AMBIENTAL em que o planejamento urbano ¢ integrado com
® INFRAESTRUTURA URBANA » SUSTENTABILIDADE infraestrutura moderna e eficiente, garantindo
« MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE * GESTAO DE mobilidade acessivel para todos, saneamento
» SANEAMENTO BASICO RISCOS-DEFESA CIVIL

. o basico, intervencdes urbanas inovadoras, gestdo
INTERVENCOES URBANAS de riscos proativa,

Temas Estratégicos Visdo de Futuro
+ INOVACAO E TECNOLOGIA + ECONOMIA DIGITAL Tornar Santiage uma Cidade Conectada na qual a
+ INOVAGAO NA ENTREGA DE SERVIGOS ® POLITICAS PUBLICAS integragdo de servicos digitais e a infraestrutura

. L tecnoldgica fomente a competitividade, a eficiéncia
':::t:g?fp‘m:l‘:;:ﬁ'u :gg::gm;f;:E e um ecossistema de inovagdo sistémica que
o . . . 2.

+ INOVAGAO SISTEMICA « SERVIOS DIGITAIS aprimora a entrega de servigos e amplia a conectividade

para todos.

Temas Estratégicos CIDADE DA EDUCA@O E DO CONHECIMENTO Visdo de Futuro

~ Tornar Santiago referéncia em educagao e conhecimente,
= GESTAO CULTURAL * GESTAC DO CONHECIMENTO 9 promovendo a capacitagio continua dos municipes

)) : ;::m:::;?;;:"n ::.E:::;L"::m « » para o mercado de trabalho e empreendedorismo, ((
« INTERATIVIDADE « EDUCAGAD DE QUALIDADE além de garantir o acesso a educacdo de qualidade e

ao desenvolvimento intelectual.

CIDADE EMPREENDEDORA

Temas Estratégicos Visdo de Futuro

Criar um i na urbano ir

A e resiliente que

OLL LS. T lH 2Ly SUNERARSTHUTU R impulsione a inovacgdo e a tecnologia, promov‘; o
.gz;::‘f:r:m:'::goinom:o .:::;I:EGOEEUML empreendedorismo e o desenvolvimento econdmico,
T as TCA e R T proteja o meio ambiente, valorize a cultura e o turismo,
A B e T e e fortaleca a infraestrutura e a mobilidade rural, a agricultura

» CULTURA E TURISMO + EDUCAGAO EMPREENDEDORA e a pecuaria, dinamize o agronegécio, oferega incentivos.
» AGRICULTURA E . DE fiscais, apoie a agricultura familiar e incentive a educagdo

empreendedora.
Temnas Estratégicos CIDADE COM QUALIDADE DE VIDA Visdo de Futuro

* PROTEGAO SOCIAL BASICA * ESPORTE E LAZER

« PROTEGAO SOCIAL DE MEDIA  ® PROMOGAO HUMANA Incentivar de maneira plena as politicas publicas

E ALTA COMPLEXIDADE * CULTURA E TURISMO voltadas a qualidade de vida, buscando garantir os
» ATENGAO BASICA * INCLUSAO SOCIAL investimentos voltados & Salde, ao Esporte, ao
-ATENCAQ ESPECIALIZADA « ESPORTE EDUCACIONAL LBZEI, alnclusaoce a Socializa;ﬁo.

» EDUCAGAO DE QUALIDADE * HABITAGAO

CIDADE TRANSPARENTE E EFICIENTE

Temas Estratégicos Visdo de Futuro

Consolidar Santiago como uma administragdo publica
moderna e eficiente, que utiliza praticas de gestao

ACK . PUBLICAS inovadoras e transparentes, promovendo a participagao
* TRANSPARENGIA * GESTAO FAZENDARIA cidada e o controle social, assegurando a gualidade
+ RECURSOS HUMANOS. « PARTICIPAGAO POPULAR

dos servicos prestados e a integridade nas agdes
governamentais.

PROGRAMAS OPERACIONAIS:

CULTURA SANTIAGO CIDADE _
EMPREENDEDORA INOVADORA PROMOGAO HUMANA ECOSSUSTENTAVEL SANTIAGO 360°
SANTIAGO MAIS SANTIAGO LEGISLATIVO
PRODUTIVA CONECTADA SANTIAGO EFICIENTE EM AQ}O TERRA DOS POETAS
CIDADE DE Y EDUCACAO QUE
OPORTUNIDADES SAUDE CONTIGO TRAN Ona A SANTIAGO MAIS ATIVA ENCARGOS ESPECIAIS
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A trajetoria recente da gestdo publica municipal de Santiago/RS tem sido
marcada por um processo continuo de modernizagdo administrativa, com foco na
sustentabilidade, inovagdo e participacao cidada. Alinhado ao Mapa Estratégico estabelecido
para o planejamento de médio e longo prazo, o municipio estruturou sua atuacdo em seis €ixos
fundamentais: Cidade Sustentavel, Cidade Inovadora, Cidade da Educacao e do Conhecimento,
Cidade Empreendedora, Cidade com Qualidade de Vida e Cidade Transparente e Eficiente.
Esses pilares orientam as politicas publicas locais e expressam o compromisso da administracao

com um desenvolvimento equilibrado e centrado nas pessoas.

Complementando essa estrutura de planejamento, a gestdo municipal de
Santiago desenvolveu quinze programas operacionais que ddao suporte a execugdo dos eixos
estratégicos e organizam as agdes do governo de forma integrada. Sdo eles: Cidade de
Oportunidades, Cidade Ecossustentavel, Cultura Empreendedora, Educacdo que Transforma,
Encargos Especiais, Legislativo em Acdo, Programa Promo¢do Humana, Santiago 360°,
Santiago Conectada, Santiago Eficiente, Santiago Inovadora, Santiago Mais Ativa, Santiago
Mais Produtiva, Saide Contigo e Terra dos Poetas. Esses programas orientam a atuagdo da
administracdo municipal e representam o compromisso com uma gestdo publica planejada,

participativa e voltada ao desenvolvimento sustentavel de Santiago.

A seguir, apresenta-se um breve historico da Gestdo Publica Municipal,
elaborado com base em informagdes atualizadas fornecidas pelas secretarias municipais e
estruturado com base na divisao realizada no Mapa Estratégico. Esse levantamento tem como
finalidade apoiar o processo de planejamento, assegurando que as diretrizes e agcdes propostas
estejam fundamentadas na realidade administrativa vigente e alinhadas as necessidades e

prioridades do municipio.
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BREVE CONTEXTO HISTORICO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

O municipio de Santiago, localizado na regido central do Rio Grande do Sul,
vem enfrentando, nos ultimos anos, uma série de desafios que impactam diretamente sua
capacidade de planejamento e execucdo de politicas publicas. Eventos climaticos extremos,
como estiagens prolongadas e altos indices pluviométricos t€m exigido respostas rapidas e
continuas do poder publico. A pandemia da Covid-19 agravou ainda mais esse cenario, trazendo
demandas urgentes, principalmente nas areas da saude, assisténcia social e educacdo. Além
disso, o impacto de legislacdes federais que transferem responsabilidades aos municipios, sem
a devida compensagao financeira, tem onerado os cofres publicos € comprometido a autonomia
municipal na execu¢do de suas atribuigdes constitucionais. Contudo, hd muito o que se

comemorar em todas as areas da gestdo municipal, conforme abordaremos a seguir.

EIXO: CIDADE SUSTENTAVEL

A Administragdo Municipal de Santiago tem buscado alternativas para
viabilizar investimentos estratégicos por meio da Central de Projetos, em articulagdo com as
demais secretarias. Essa estrutura tem sido fundamental para a captag¢ao de recursos via editais
publicos, emendas parlamentares e financiamentos. Como resultado, o municipio tem
executado diversas obras e agdes estruturantes, destacando-se a pavimentagao de vias urbanas
com paralelepipedos e asfalto, obras de drenagem, iluminacdo publica, revitalizacao de pracas
e parques, ampliacdo do aeroporto (pista, terminal, portico e cercamento), aquisi¢ao de
maquinarios pesados e veiculos, além da construcdo e reforma de unidades educacionais,

esportivas, de saude e habitagao.
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A partir dos recursos captados através de projetos, ao longo dos ultimos anos,
que superam os R$ 40 milhdes, o municipio tem conseguido ampliar significativamente sua
infraestrutura urbana e rural. Foram realizadas também obras como a instalagdo de redes de
agua e pogos artesianos no interior, manutencdo de estradas vicinais, constru¢do de centros
comunitarios, CRAS, CREAS, Centro de Referéncia para Idosos, prédio para piscicultura e o
portico de entrada da cidade. Essas agdes demonstram o comprometimento de Santiago com
um planejamento estratégico voltado ao desenvolvimento sustentavel e 8 melhoria da qualidade

de vida da populacgao.

Ao longo dos anos o municipio de Santiago tem intensificado suas agdes na
area de infraestrutura urbana, com destaque para a modernizacdo dos processos de
regularizacdo e licenciamento, aprovagdes de projetos, emissdes de certidoes e regularizagcdes
diversas. No que se refere a malha viaria, foram executadas obras de pavimentacdo e
recapeamento asfaltico em aproximadamente 200 km de vias urbanas, o que representa a
pavimenta¢do de 90% das ruas do municipio. Entre os principais programas, destaca-se o
Projeto Parceria que, somente no periodo de 2021 a 2024 foi responsavel por dezenas de
quadras pavimentadas. Ressalta-se ainda os investimentos realizados na ampliacdo e

manutencdo da rede de drenagem urbana, com média anual de 5.000 metros executados.

Além da pavimentagdo, a cidade tem investido de forma continua na
qualificacdo da infraestrutura urbana, com acdes na sinalizagdo viaria (pintura de faixas de
seguranga e cruzamentos), substitui¢do de 5.000 pontos de iluminacdo, em toda a cidade, por
tecnologia LED — um investimento estimado em R$ 10 milhdes — e na limpeza urbana, com
alocacdo anual de cerca de R$ 380 mil por meio do Programa Cidade Ativa. As pragas e espacos

publicos também foram revitalizados, com a instalacdo de playgrounds teméaticos (avido, navio,
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helicoptero e trem), revitalizacdo do Parque Zamperetti e da Praga Gaspar Dutra, além da

implantacdo de monumentos e mobilidrios urbanos, como bancos e equipamentos rusticos.

A atuagdo da Defesa Civil Municipal consolidou-se como um pilar estratégico
na protecao da populacdo, com agdes voltadas a prevengdo de desastres, monitoramento
climatico, resposta emergencial, assisténcia a atingidos e reconstrucao de areas afetadas por
eventos climaticos extremos. As campanhas educativas, projetos como “Defesa Civil na
Escola” e a rapida mobilizacdo em situacdes de alagamentos, vendavais e outras emergéncias,
reforgam o compromisso de Santiago com uma infraestrutura resiliente, segura e em constante

desenvolvimento.

Santiago tem avancado, de forma significativa, na 4area de Transito e
Mobilidade Urbana, especialmente a partir da criacdo da Secretaria Municipal de Transito e
Mobilidade Urbana, através da Lei Municipal n® 611/2025. A cidade vem promovendo agdes
estruturantes e educativas, como a elaboragdo do Plano de Mobilidade Urbana em trabalho
integrado com diferentes setores, e a realizagdo de campanhas como o "Maio Amarelo", com
apoio de institui¢des como a Brigada Militar, PRF, PRE e o Conselho Municipal de Transito.
Destaca-se também o processo de estruturacdo da Escola Municipal de Transito, bem como
iniciativas voltadas a inclusdo, como a identifica¢do de veiculos com pessoas com Transtorno

do Espectro Autista (TEA).

Além das agdes educativas e de conscientizagdo, importantes investimentos em
infraestrutura tém sido realizados. Entre eles, a revitaliza¢ao da ciclovia na Avenida Aparicio
Mariense (2022), a instalagdo de trés novos conjuntos semaforicos e a renovagao da sinalizagao
vidria em parceria com a SEINFRA. Foram implantadas lombadas modulares em pontos

estratégicos da cidade, entre 2021 e 2024, e intensificada a fiscalizacao de transportes escolares
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e condutores nas escolas. A participacao ativa em eventos, como a FECOARTI também tem
fortalecido o didlogo com a comunidade sobre seguranca e respeito no transito, consolidando a

base para uma mobilidade urbana mais segura, eficiente e inclusiva.

Na area ambiental, Santiago tem fortalecido sua atuagdo por meio da
manutengdo de espacos como hortoflorestal e da usina de triagem, além de avancos
significativos na gestdo de residuos soélidos — area que, representa um dos maiores

investimentos, pois se reflete em saude publica, qualidade de vida e valoriza¢ao urbana.

Iniciativas como os projetos Pila Verde e Pila Azul j& proporcionaram uma
consideravel economia aos cofres publicos, permitindo o redirecionamento desses recursos a
outras areas prioritarias. A emissao de licenciamentos ambientais e o fortalecimento das
politicas de coleta seletiva e reciclagem também compdem esse esfor¢o continuo de gestdo

eficiente e sustentavel.

Outro ponto de evidenciado € a consolidagdo de um calendario anual de agdes
educativas e de sensibilizagdo ambiental, voltado a comunidade e as escolas, com temas
mensais que vao desde a valorizagdo das areas verdes até a responsabilidade socioambiental.
Essas agdes sdo complementadas, pela manutencao e revitalizagdo de areas publicas e verdes,
como o Parque Zamperetti, contribuindo para a preservacao ambiental, bem-estar da populagdo

e o fortalecimento da consciéncia ecologica em Santiago.

EIXO: CIDADE INOVADORA

Santiago tem se destacado regionalmente pelos investimentos continuos em
tecnologia e inovagdo, consolidando-se como uma cidade conectada e preparada para os

desafios da era digital. A modernizagdo dos servigos publicos, por meio da digitalizagdo de
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N .

processos ¢ ampliagdo do acesso a internet em espagos publicos, vem promovendo mais
eficiéncia, transparéncia e proximidade com o cidaddo. Iniciativas como o programa Santiago
Conectada e a implantacdo de solugdes tecnoldgicas em areas como saude, educacdo e gestao
administrativa demonstram o compromisso do municipio com a transformac¢ao digital. Esses
avancos refletem uma gestdo orientada pela inovagdo e pelo uso inteligente dos recursos
publicos para melhorar a qualidade de vida da populagdo e fomentar o desenvolvimento

sustentavel.

Santiago possui uma infraestrutura solida voltada ao turismo e a promoc¢ao
cultural, com atrativos como a Rua dos Poectas, a Cal¢ada da Fama, os Memoriais da Poesia
Contemporanea e do Imigrante, a Estagdo do Conhecimento e a Estacdo do Cinema, além dos
porticos de acesso a cidade, que reforgam a identidade local como Terra dos Poetas. A cidade
sedia importantes eventos ao longo do ano, como a Feira do Livro, Festivais de Teatro, Musica
e Danca, bem como programagdes tradicionais como da Semana Farroupilha, Semana da Patria,

Natal e Pascoa.

Em 2025, por meio da Lei Municipal n® 613/2025, foi criada a Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura que marcou um novo momento para o setor, permitindo maior
institucionalizacdo e capacidade de fomento a projetos, como a Caravana da Cultura, o
espetaculo da Paixao de Cristo em Ernesto Alves e o Festival Estudantil da Cangdo. A gestao
cultural também avancou com a publicacdo de editais da Lei Aldir Blanc, totalizando mais de
R$ 220 mil reais, além da adesdao ao novo ciclo da politica, assegurando R$ 1,44 milhdes de

reais para o municipio entre 2026 e 2029.

No turismo, Santiago integra o Consorcio Caminho das Origens, que articula

acoes regionais com os municipios do Vale do Jaguari, além de apoiar a proposta do Geoparque
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Raizes de Pedra, fortalecendo o turismo de base geocultural. A captagdo de recursos também
tem sido prioridade, com destaque para o investimento captado em nivel federal, garantido para
a revitalizacdo da Praga Franklin Frota. A reformulacdo do Conselho Municipal de Cultura e a
busca por fomento via Pro-Cultura RS completam o conjunto de iniciativas recentes, que
consolidam a cidade como polo regional de cultura e turismo, estabelecendo bases solidas para

as acdes do préoximo Plano Plurianual 2026-2029.
EIXO: CIDADE DA EDUCACAO E DO CONHECIMENTO

Santiago se firma, ao longo dos anos, como uma Cidade Educadora, alicercada
em valores e principios que projetam o futuro da cidade de maneira sustentavel e inclusiva. Sua
participacdo ativa na Associacdo Internacional de Cidades Educadoras reflete esse
compromisso com a constru¢cdo de um espago urbano mais justo, inclusivo e sustentavel. Ao
integrar-se a essa rede global, Santiago se fortalece como um modelo de gestdo que coloca a
educagao como eixo central no desenvolvimento social e cultural. A cidade investe nao apenas
em escolas e instituicdes de ensino, mas em ac¢des que envolvem a comunidade, incentivando
a participacdo cidada, a troca de saberes e a promocao de uma educagdo para todos. Com isso,
Santiago se destaca como um exemplo de cidade que, ao integrar educacao e planejamento

urbano, cria as bases para um futuro mais consciente e colaborativo para seus habitantes.

Merece destaque também a ampliagdo e melhoria de sua infraestrutura
educacional, composta por 11 Escolas Municipais de Educacao Infantil (EMEIs) e 10 Escolas
Municipais de Ensino Fundamental (EMEFs), além de 01 Escola Municipal de Turno Oposto
(EMTO). Com um expressivo niimero de alunos matriculados, o municipio oferece um servigo
educacional de qualidade, com investimentos continuos para garantir o acesso € a permanéncia

dos estudantes na rede municipal.
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A administracdo municipal tem priorizado a alimentacdo escolar como parte
fundamental do processo educacional. Em 2025, estdo sendo atendidos 4.085 alunos com
merenda de qualidade, resultado de um investimento significativo de R$ 1,8 milhoes. Esse
aporte refor¢a o compromisso com a saude e o bem-estar dos estudantes. A iniciativa garante

refei¢des nutritivas e contribui para o rendimento escolar.

Os investimentos em transporte escolar também devem ser ressaltados na
educacdo de Santiago, especialmente para a area rural, onde 520 alunos sdo atendidos. Na éarea
urbana, sdo 285 alunos. A frota de veiculos ja conta com 22 veiculos proprios e 17 terceirizados,
com uma cobertura didria de 4.210 km, o que, ao longo de 20 dias letivos por més, totaliza
84.200 km percorridos. Sdo 15 linhas proprias e 17 terceirizadas que garantem o deslocamento
seguro e eficiente dos estudantes. Esses investimentos sdo essenciais para garantir a igualdade

de oportunidades entre os alunos, independentemente de sua localizacdo geografica.

O municipio tem intensificado seus investimentos para garantir a permanéncia
e o desenvolvimento dos estudantes, destacando-se o aporte de aproximadamente R$ 2 milhoes,
somente em 2025, destinados a distribuicdo de uniformes e kits escolares para 3.887 alunos da
Rede Municipal (EMEIs e EMEFs). Além disso, agdes voltadas ao acompanhamento dos
indices de alfabetizag¢do reforcam o compromisso da gestdo com a qualidade da educacdo. Essas
iniciativas, aliadas a oferta de turno oposto e ao acompanhamento continuo dos indicadores
educacionais, demonstram o foco da administragdo em promover um ensino inclusivo,

equitativo e de exceléncia para o periodo do Plano Plurianual 2026-2029.

Neste eixo, convém salientar, que o municipio tem investido constantemente
na qualifica¢do profissional, com 524 pessoas capacitadas pela Escola do Empreendedor ao

longo dos ultimos anos.
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EIXO: CIDADE EMPREENDEDORA

Santiago apresenta uma economia diversificada, com forte predominancia dos
setores de servigos (55,92%) e comércio (14,58%), seguidos pela agropecuaria (23,55%) e
industria (5,95%). Em 2025, os setores que mais empregam sao os servicos (3.152 empregos),
comércio (3.112 empregos), industria (821 empregos), agropecudria (542 empregos) e
construcdo civil (304 empregos). O Produto Interno Bruto (PIB) municipal alcangou R$ 2,02

bilhdes de reais em 2021, representando um crescimento de 624,7% desde 2004.

Para dinamizar e potencializar a¢des voltadas ao desenvolvimento econdmico
de Santiago, o municipio criou a Casa do Empreendedor que registrou 47.144 atendimentos
desde a sua criagdo, com destaque para o tempo médio de abertura de empresas, de apenas 12
minutos, o que conferiu a unidade o Selo Diamante do SEBRAE em 2024. A adesdo ao
programa “Tudo Facil Empresas” também consolidou Santiago como o 26° municipio do
Estado a implementar essa ferramenta de desburocratizagdo, promovendo agilidade e estimulo

ao empreendedorismo local.

Além disso, a administragdo municipal vem investindo de forma estratégica na
infraestrutura do Distrito Industrial, fomentando a atracdo de novas empresas, a geracao de
emprego e o fortalecimento da economia local. Esses indicadores demonstram um cenario de
crescimento sustentavel, com base em politicas publicas voltadas ao desenvolvimento
econdmico, inovagao e apoio ao empreendedor, que servirdo de base para as agdes previstas no

Plano Plurianual 2026-2029.

Destaca-se ainda a importancia da agropecudaria para o cenario econdomico

local, com destaque para o fortalecimento da agricultura familiar, a modernizacao da patrulha
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agricola e a ampliacdo da infraestrutura rural. Anualmente, ¢ realizada a manutencdo de
aproximadamente 1,3 km de estradas vicinais, além de servigos continuos de recuperagdo de
pontes e pontilhdes. Os produtores sdo atendidos com uma variedade de servigos da patrulha
agricola, como abertura de valos, limpeza de lavouras, destocamentos, constru¢do de acudes,
estradas novas e obras de terraplanagem, promovendo melhores condi¢des para a producdo e o

escoamento da produgdo agropecudria local.

O fomento a agricultura familiar ¢ realizado por meio de investimentos
constantes nas feiras de produtores, que hoje contam com 64 feirantes ativos distribuidos em
quatro pontos do municipio. Em 2023, a nova feira do bairro Vila Nova foi entregue, com
investimentos superiores a R$ 300 mil. No mesmo ano, foram realizadas melhorias no
Hortomercado Municipal, com R$ 37,7 mil em recursos proprios. Para 2025, esta prevista a
nova feira do Ginasido, com aporte de R$ 74 mil. Além disso, o Entreposto de Pescado foi

concluido, incluindo todos os equipamentos, com investimento superior a R$ 300 mil.

Além disso, diversos equipamentos € maquinas vém sendo adquiridos para o
fortalecimento do meio rural, como motocultivadores, ensiladeiras, plantadeiras, caminhdes,
retroescavadeiras ¢ motoniveladoras, totalizando milhdes em investimentos nos ultimos anos.
O municipio também conta com um projeto de inseminacdo artificial voltado a melhoria
genética do rebanho bovino e segue investindo em infraestrutura hidrica, com construgdo de
cisternas, pogos artesianos e redes de abastecimento, promovendo qualidade de vida no campo

e ampliando a capacidade produtiva da regido.
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EIXO: CIDADE COM QUALIDADE DE VIDA

A rede de saude de Santiago ¢ estruturada e abrange amplamente o territorio
municipal, com 11 Estratégias de Saude da Familia, que cobrem cerca de 80% da populacao.
Para a populacao rural, ha um cronograma fixo de atendimentos semanais nas localidades de
Florida, Ernesto Alves, Tupantuba e Monte Alegre. A rede de atendimento conta ainda, com o
Servigo Integrado de Saude (SIS), que funciona junto ao PAM e atende tanto residentes da zona
urbana, quanto da rural. Complementam essa estrutura os CAPS 1 e AD, o Centro Materno
Infantil, o Centro de Especialidades Odontoldgicas, a Central de Abastecimento Farmacéutico,
a manutencao realizada no Pronto Socorro Municipal, além de uma nova Unidade Bésica de
Satde em constru¢do. Também se destaca o forte investimento no transporte de pacientes, que

garante acesso a atendimentos especializados em outras regides.

No que diz respeito ao financiamento e gestdo, o0 municipio tem priorizado a
atencdo basica e preventiva, alinhando suas agdes as diretrizes do SUS. A Prefeitura tem
investido, com recursos proprios, cerca de R$ 45 milhdes ao ano para suprir essa lacuna. Isso
demonstra um compromisso direto com a ampliagdo do acesso a saude e a melhoria continua
dos servigos prestados. A qualificagdo dos atendimentos ao longo dos anos, comprova o esfor¢o

da gestdo em garantir assisténcia qualificada, equitativa e continua a populagao.

Os indicadores de saude, refletem os avancos conquistados. Santiago possui
taxa de mortalidade materna e por dengue zeradas, indice de desnutricao infantil inexistente e
uma baixa taxa de gravidez na adolescéncia (6,95%). A expectativa de vida da populacao ¢ de
79,11 anos e 24,76% dos moradores t€ém 60 anos ou mais, o que refor¢ca a importancia das
politicas voltadas ao envelhecimento sauddvel. A cobertura vacinal apresenta desafios, com

indices variando entre 51,8% (influenza) e 80% (vacinas em menores de 1 ano), assim como o
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controle do excesso de peso, presente em 12,5% dos adultos cadastrados nas ESFs. Esses dados
demonstram a necessidade de refor¢o nas a¢des preventivas, sem perder de vista os resultados

positivos ja alcangados e as metas futuras para o periodo de 2026 a 2029.

Na area de Desenvolvimento Social, Santiago conta com uma estrutura ampla
e diversificada para atendimento da populacdo, composta por diversos servigos € programas
essenciais. Entre eles destacam-se o Departamento de Habitagdo, o Restaurante Popular, o
Abrigo Acolher, o Albergue Municipal, o Centro de Convivéncia para Idosos, a Coordenadoria
da Mulher, com atendimento da Prote¢ao Social Basica através dos Centros de Referéncia em
Assisténcia Social(CRAS Nery Machado, Delci Viero Ruivo, CRAS Volante e V6 Angela) com
cobertura total de atendimentos, cidade ¢ interior, bem como atendimento da Protecao Social
Especial de Média e Alta Complexidade, através do Centro de Referéncia Especializado
(CREAS) distribuidos estrategicamente no municipio. A Loja do Bem também integra essa
rede, ampliando o acesso a bens e servigos para a populacao em situacdo de vulnerabilidade

social.

Santiago apresenta um nimero reduzido de pessoas em situagdo de rua, as quais
sdo assistidas pelo Albergue Municipal, que oferece acolhimento e suporte social. O municipio
tem investido em politicas publicas e projetos que promovem a inclusdo social e a melhoria da
qualidade de vida da populagao, refletindo um compromisso constante com a protecao social e
a redugdo das desigualdades. O fortalecimento dessa rede ¢ fundamental para garantir o

atendimento qualificado e humanizado das demandas sociais.

Em um panorama recente, Santiago foi destaque no primeiro semestre do ano,
ao apresentar o menor indice de beneficiarios do Programa Bolsa Familia entre os municipios

da Associacao dos Municipios do Centro do Estado do Rio Grande do Sul (AM Centro). Esse
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resultado evidencia a efetividade das politicas sociais municipais, na geracdo de autonomia e
melhoria dos indicadores sociais, reforcando a importancia dos investimentos e agdes
continuadas no campo do desenvolvimento social, para o planejamento estratégico do periodo

2026-2029.

Na area de Esporte e Lazer de Santiago conta com uma infraestrutura
diversificada e bem planejada, que inclui seis gindsios cobertos com quadras para futsal, um
gindsio para futsal society, um campo municipal de futebol 11, dois campos de futebol 7, além
de um complexo esportivo municipal em fase de implanta¢do, que contard com campos de
futebol 5 e 7, quadras de areia e padel. Complementam a estrutura, uma quadra de basquete,
uma quadra de futsal e uma quadra de areia na area externa do Ginasido, garantindo ampla

oferta de espagos para praticas esportivas e recreativas.

No ambito dos projetos sociais e esportivos, Santiago desenvolve uma ampla
variedade de atividades, que atendem a mais de 1.060 pessoas, contemplando desde programas
de caminhada, danga, funcional, ciclismo, pilates e xadrez, até modalidades como muay thai,
judo, volei, ténis, basquete e natagdo para criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA).
Destaca-se ainda o Projeto Bola pro Futuro, que atende aproximadamente 1.184 alunos, em
diversas modalidades esportivas, contribuindo significativamente para a inclusdo social e o
desenvolvimento integral dos jovens. Também sdo realizados projetos de recreagdo em parceria

com escolas municipais e entidades como a APAE.

A infraestrutura esportiva tem recebido importantes investimentos, como a
troca da cobertura do Ginasido (R$ 500 mil), a modernizagéo da iluminagdo para LED em todos
os ginasios (R$ 70 mil), a construgdo de banheiros acessiveis (R$ 550 mil), cercamento e

adequagdes no Campo Municipal do Bairro Zamperetti (R$ 190 mil), instalagdo de placas
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solares (R$ 217 mil), e reformas estruturais ¢ melhorias diversas em ginasios e quadras,
totalizando significativos recursos aplicados para garantir a funcionalidade, acessibilidade e
sustentabilidade dos espagos esportivos. Esses investimentos reforgam o compromisso da
gestdo municipal, em fomentar o esporte e lazer como instrumentos de saude, inclusdo e

qualidade de vida para a populacao.

CIDADE TRANSPARENTE E EFICIENTE

A gestdo municipal de Santiago tem investido continuamente na melhoria dos
servigos publicos oferecidos a populagdo, com destaque para iniciativas como o Vale Feira, um
projeto relevante para a economia local, que fomenta a agricultura familiar, valoriza as feiras

dos produtores ¢ incrementa a renda dos servidores municipais.

Outro beneficio importante ¢ o Vale Alimentacdo, instituido em 2018, que
apresentou um crescimento significativo de 123,29% no valor pago pago por dia trabalhado aos
servidores, desde a sua criagdo. Entre 2021 e 2024, foram investidos em média R$ 92 mil
mensais, totalizando mais de R$ 4,4 milhdes, com impacto positivo também no comércio local.
A implantagdo do Bonus Natalino somou R$ 557 mil reais em acréscimos no cartdo

alimentagao, refor¢ando o compromisso com a valorizagao dos servidores publicos.

A transparéncia e a moderniza¢do dos canais de atendimento, também sao
prioridades da administragdo, refletidas na reformulac¢do do portal de transparéncia, do portal
de servigos e do site institucional. Para ampliar oportunidades aos jovens, foram realizados
processos seletivos para estagio em diversas areas, com o incremento da bolsa-auxilio por meio
da Lei Municipal n® 398/2022, estabelecendo valores de até R$ 850,00 mensais para estudantes

do ensino superior. Além disso, foram realizados os maiores concursos publicos da historia do
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municipio, possibilitando a nomeagdo de profissionais qualificados e o desenvolvimento de

importantes projetos para a cidade.

A estrutura administrativa foi refor¢ada com a criagcdo do CELICC, em 2018,
para agilizar as compras publicas e otimizar a prestagdo de servigos a comunidade.
Investimentos em infraestrutura, também marcaram os ultimos anos, destacando-se a instalagao
de uma plataforma elevatoria, banheiros acessiveis e a construgao da torre administrativa. No
Cemitério Municipal, foram realizadas obras para constru¢do de carneiras, calcadas,
implantacdo de gavetario, aquisicao de uniformes, além da constru¢do em andamento do ossario

municipal.

Na area tecnoldgica e de seguranca, foram implementadas acdes como a
telefonia digital integrada a diversas secretarias, a instalacdo de Wi-Fi gratuito em pracas
publicas e o sistema de videomonitoramento com 27 cameras, reforcando a seguranca da
populacdo. Entre 2021 e 2023, leildes de bens municipais geraram recursos superiores a R$ 1,3
milhdes, que foram aplicados em outras areas estratégicas para o desenvolvimento do

municipio.

Essas agcdes demonstram o compromisso da gestdo municipal, em aprimorar
continuamente o atendimento aos municipes, promover a transparéncia, fortalecer a economia
local e garantir infraestrutura adequada para a prestacdo dos servigos publicos, consolidando
Santiago como um municipio moderno, eficiente e preocupado com o bem-estar de sua

populagao,

Santiago destaca-se historicamente pela eficiéncia na gestdo financeira,

especialmente no pagamento pontual de servidores, estagiarios e fornecedores, pratica que
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reflete o alinhamento entre a Gestdo Municipal, Secretaria da Fazenda e demais secretarias.
Essa organizacdo contribuiu para que o municipio conquistasse o Certificado CAPAG,
concedido pela Secretaria do Tesouro Nacional, reconhecimento a exceléncia na gestdo fiscal

publica.

Um importante marco nessa trajetoria foi a implementacdo da “Acao
Premiada”, instituida pela Lei Municipal n® 09/2006, com o objetivo de estimular a arrecadacao
do ICMS. A campanha, inicialmente realizada de forma manual, evoluiu para uma plataforma
digital em 2023, ampliando significativamente a participacdo da populacdo e gerando mais de
807 mil cupons em 2024, crescimento expressivo em relagdo aos 640 mil cupons do ano
anterior. A iniciativa fortalece a cultura de cidadania fiscal e amplia a receita municipal de

forma transparente e participativa.

Complementando esses esforcos, o Programa de Educacdo Fiscal ¢
desenvolvido nas escolas municipais, integrando o Programa de Integracdo Tributaria (PIT)
com agoes pedagodgicas, semindrios € campanhas que promovem a conscientizagdo sobre a
importancia de um sistema tributario justo e eficiente. O municipio alcanga a pontuacdo maxima
nas avaliagdes do PIT, demonstrando seu compromisso continuo com a educacdo fiscal e o
controle social da gestdo publica, pilares fundamentais para o desenvolvimento sustentavel de

Santiago.

Por fim, merece destaque também, a atuagdo da area juridica do municipio, a
qual desempenha papel fundamental na estrutura administrativa, atuando como 6rgao juridico
consultivo e contencioso da gestdo publica. Sua atuagdo ¢ essencial na elaboracdo, analise e
revisdo de projetos de lei, assegurando que as normas sejam claras, juridicamente seguras e

alinhadas aos interesses da populacao e dos servidores publicos. Ao fornecer pareceres técnicos
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e promover a adequagdo legal dos atos administrativos, a procuradoria contribui diretamente
para a construcao de politicas publicas eficazes e para a prote¢do dos direitos dos cidadaos,
fortalecendo a governanca municipal e garantindo o respeito aos principios da legalidade e da

transparéncia ao longo dos anos.

Diante do panorama apresentado, ¢ possivel observar que o municipio de
Santiago vem consolidando uma trajetdria de avancos significativos em todas as areas da gestao
publica, mesmo diante de contextos adversos e limitagcdes or¢gamentarias. O conjunto de acdes,
investimentos e programas estruturados demonstram o compromisso da administracdao
municipal com a melhoria da qualidade de vida da populagao, o desenvolvimento sustentavel e
a inovagdo na gestdo. E com base nesses resultados, e visando garantir a continuidade das
politicas publicas de forma planejada, responsével e participativa, que se apresenta o Projeto de

Lei que institui o Plano Plurianual do municipio de Santiago para o quadriénio 2026-2029.
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LEI N° 694/2025

“DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL
PARA O QUADRIENIO 2026-2029 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Art. 1°- Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2026/2029, em
cumprimento ao disposto no art. 165, I, § 1°, da Constituicdo Federal, estabelecendo, para o
periodo, os programas com as respectivas diretrizes, objetivos e metas para as despesas de
capital e outras delas decorrentes e para os programas de dura¢do continuada, na forma dos

Anexos 1, Il e I11.
Art. 2°- Para efeitos desta Lei, entende-se por:

I-  Programa: o instrumento de organiza¢do da atuag¢do governamental, que
articula um conjunto de agoes que concorrem para um objetivo comum pré-estabelecido,
mensurado por indicadores, visando a solu¢do de um problema ou ao atendimento de uma

necessidade ou demanda da sociedade;

II- Programa Finalistico: aquele que resulta em bens ou servicos ofertados

diretamente a sociedade;

1II- Programa de Gestdo e Manutengdo de Servigos: é unico para todos os
orgdos e entidades da administragdo municipal reunindo as agoes de planejamento,
formulagdo, gestdo, coordenagdo, avaliagdo ou controle das politicas publicas, incluindo
atividades de natureza tipicamente administrativa, que colaboram para a consecu¢do dos

objetivos dos programas finalisticos,

1IV- Encargos Especiais do Municipio: programa de natureza apenas
or¢amentaria, que engloba agoes ndo associaveis aos programas finalisticos ou ao programa

de gestdo e manutengdo de servigo, ndo figurando na programagdo do PPA 2026-2029;

V- Acgdo: o conjunto de operagoes cujos produtos contribuem para os objetivos

do programa;
VI- Produto: bem ou servi¢o que resulta da agdo, destinado ao publico-alvo,

VII- Meta: quantidade de produto que se deseja obter em determinado horizonte

temporal, expressa na unidade de medida adotada.
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Art. 3°- Os valores constantes nos anexos e nas tabelas desta Lei sdo
referenciais e ndo constituem limite para a programag¢do da despesa na Lei Or¢camentaria
Anual, seus créditos adicionais e respectiva execug¢do, que deverd obedecer aos parametros

fixados pela Lei de Diretrizes Orcamentarias e as receitas efetivamente previstas em cada

ano, consoante a legislagdo em vigor a época.

Art. 4°- As metas fisicas das agoes estabelecidas para o periodo 2026-2029 se
constituem referéncias a serem observadas pelas leis de diretrizes or¢amentarias e pelas leis

or¢amentarias e suas respectivas alteragoes.

Art. 5°- A inclusdo, exclusdo ou alteragdo de programas constantes desta lei
serdo propostas pelo Poder Executivo, através de Projeto de Lei de Revisdo do Plano ou

Projeto de Lei especifico.

Art. 6°- A inclusdo, exclusdo ou alteragdo de agoes, produtos e metas no Plano
Plurianual poderda ocorrer por intermédio da Lei de Diretrizes Orcamentarias, da Lei
Orgamentdaria Anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa,

as modificag¢oes consequentes.

Art. 7°- Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar, republicar e divulgar as

alteracoes ocorridas nos anexos I, I e 11l desta Lei para:

I-  Concilia-los com as alteragoes ocorridas em fung¢do dos artigos 5° e 6°

desta Lei;
II- Adequar ou readequar vinculagoes entre agoes or¢amentarias e programas;

1II- Incluir, excluir ou alterar o orgdo ou unidade responsavel pelo programa

e/ou a¢do;
1V- Incluir, excluir ou alterar os indicadores de desempenho dos programas.

Paragrafo unico. As atualiza¢oes de que trata este artigo serdo informadas a

Cdmara de Vereadores e divulgadas em sitio eletronico oficial.

Art. 8°- O acompanhamento da execugdo dos programas do PPA serd feito com
base no desempenho dos indicadores, ou, na falta destes, com base na realiza¢do das metas
fisicas e financeiras, cujas informagoes serdo apuradas periodicamente e terdo a finalidade

de medir os resultados alcancados.
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Paragrafo unico. O acompanhamento da execugdo dos programas do PPA serd

feito sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Gestdo, a quem compete:

I-  Definir as metodologias a serem utilizadas na elaborag¢do, no
acompanhamento e na revisio do PPA a ser observado por todos os orgdos da

Administra¢do Municipal;

1I-  Definir a agenda de elaborac¢do, de acompanhamento e, quando for o

caso, de revisdao do PPA;

IIl-  Auxiliar os demais orgdos e setores da Administracdo Municipal nos

processos de elaboragdo, de acompanhamento e de revisdo do PPA; e

1V-  Elaborar anualmente relatorio de avaliacdo dos resultados deste Plano
que sera encaminhado ao Poder Legislativo, juntamente com o Projeto de Lei de Diretrizes

Or¢amentarias.

Art. 9°- Acompanham o Plano Plurianual, as seguintes tabelas, de carater

meramente informativo:

I-  Tabela 01 — Memoria de Calculo das Estimativas de Receitas para o

periodo de 2026 a 2029,
1I- Tabela 02 — Estimativas da Receita Corrente Liquida;

II- Tabela 03 — Estimativa de Limites de Gastos com Pessoal do Poder

Executivo e Legislativo para o periodo de 2026 a 2029,

1V- Tabela 04 — Estimativa de Valores Maximos Disponiveis para as Diretrizes,

Objetivos e Metas do Poder Legislativo,

V- Tabela 05 — Estimativa de Valores Disponiveis para as Diretrizes, Objetivos

e Metas a serem Financiados com Recursos vinculados a Educacdo,

VI- Tabela 06 — Estimativa de Valores Disponiveis para as Diretrizes, Objetivos

e Metas a serem Financiados com Recursos vinculados a Saude,

VII- Tabela 07 - Estimativa de Valores Disponiveis para as Diretrizes, Objetivos

e Metas a serem Financiados com Recursos do RPPS;

VIII-  Tabela 08 - Avaliagdo Global / Consolidagdo de Valores Disponiveis
para as Diretrizes, Objetivos e Metas do PPA.
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Art. 10- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, SANTIAGO, RS, 26 DE SETEMBRO DE 2025.

Marcelo Gorski de Matos
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Em26/09/2025

Luiz Felipe Biermann Pinto
Secretario Municipal de Gestdo
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Plano Plurianual 2026-2029

Santiago 360°

Macro-objetivos:

Promover o desenvolvimento urbano sustentavel do
municipio de Santiago, potencializando os servicos publicos
de iluminacdao, drenagem, transporte e limpeza urbana,
além de reurbanizar vias e modernizar a gestdao urbana. O
programa visa ainda dinamizar iniciativas inovadoras como
o projeto lluminagao Eficiente e atualizar o arcaboucgo legal
com a reformulacdao de leis e planos municipais,
contribuindo para uma cidade mais inteligente, segura e
bem estruturada.

Oportunidades que transformam.
1

.®
i
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Plano Plurianual 2026-2029

PROGRAMA: Santiago 360°.
TEMA CENTRAL: Planejamento Urbano.
RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Realizar projetos para melhoria do ordenamento urbano.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Planejamento e Gestio Urbana e Infraestrutura Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 03 - Satide e bem-estar e 11- Cidades e comunidades Sustentaveis.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 03 - Planejamento e mobilidade urbana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Planejamento, Elaboragao de Projetos e Captagao de Recursos.

EIXO: Cidade Sustentavel.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA

Numero de leis elaboradas e revisadas. 1 4

Numero de planos municipais implementados e revisados. 1 3
cODIGO . META/

ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. . o Leis e planos META
1253 Reformular e.c.rlar. Leis Urbanisticas municipais Unidade Livre FiSICA 2 3 3 3 11
e Planos Municipais.
reformulados. VALOR | R$ 37.000,00 | R$ 38.000,00 | R$ 39.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 154.000,00

Oportunidades que transformam.
2




PROGRAMA: Santiago 360°.

TEMA CENTRAL: lluminagao Publica.

W&

Plano Plurianual 2026-2029

EIXO: Cidade Sustentavel.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Ao investir em iluminagao publica, espera-se a reducédo dos indices de criminalidade e a melhoria da segurancga viaria. Também sdo esperados o aumento da mobilidade noturna e a
valorizacao de areas urbanas, pois esses resultados favorecem o desenvolvimento social e econémico do municipio.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Infraestrutura Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 03 - Satide e bem-estar e 11- Cidades e comunidades Sustentaveis.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 03 - Planejamento e mobilidade urbana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

INDICE FINAL DO PPA

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE
Numero de pontos instalados/mantidos. 1.632 6.487
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Livre e Fundo | META
p 1 1 1 1 4
Potencializar os  servicos de| Atividade . Municipal de | FISICA
2418 e o ) Atividade S
lluminagéo Publica. mantida lluminagéo
Publica VALOR | R$ 2.070.000,00 | R$ 2.173.500,00 | R$ 2.282.175,00 | R$ 2.396.284,00 | R$ 8.921.959,00
Livre, Fundo META 1 1 1 1 4
o . Municipal de | FISICA
Efetuar a aquisicdo de equipamentos - S
. I . Atividade . lluminagéo
1448 e implementacdo de melhorias na - Atividade -
S mantida Publica e
rede de iluminagéo publica. Operagdes de | VALOR | R$ 450,00 | R$ 473,00 | R$ 496,00 | R$ 521,00 | R$ 1.940,00
Crédito
i i i inaca ici META 1 1 1 1 4
Dllna}mlzar o prOJeFo IIumlpagao Atividade N Fundo Mlunlclpal FisICA
2435 Eficiente - Santiago Cidade mantida Atividade de lluminagéo
Inteligente. Publica VALOR | R$ 150,00 | R$ 158,00 | R$ 165,00 | R$ 174,00 | R$ 647,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago 360°. EIXO: Cidade Sustentavel.

TEMA CENTRAL: Saneamento Basico.
RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Melhorar a drenagem e o saneamento basico urbano, a fim de melhorar a qualidade de vida dos moradores da cidade.
TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Infraestrutura Urbana e Saneamento Basico.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 03 - Satide e bem-estar, 6 - Agua potéavel e saneamento e 11 - Cidades e comunidades Sustentaveis.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 03 - Planejamento e mobilidade urbana e 05 - Municipio Saudavel.

ORGAO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
% de tubulagdo nas vias urbanas. 85,00% 89%
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. = - . META
2923 Realizar a manutengdo da Drenagem Athldfade Atividade Livre e Fyndo FiSICA 1 1 1 1 4
Urbana. mantida Especial
VALOR | R$ 1.348.520,00 | R$ 1.415.946,00 | R$ 1.486.743,00 | R$ 1.561.080,00| R$ 5.812.289,00
Livre, Fundo |- META 14,8 14,8 14,8 14,8 59,2
. L. Especial e FISICA
Investir na ampliacdo da Drenagem Rede L
1919 Km Fundo Municipal
Urbana. Executada =
de Gestao
Compartilhada | VALOR | R$ 900.100,00 | R$ 945.105,00 | R$ 992.360,00 | R$ 1.041.978,00 | R$ 3.879.543,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago 360°.

TEMA CENTRAL: Manutencao de Vias.

EIXO: Cidade Sustentavel.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Garantir a seguranga e a mobilidade dos cidadaos, prevenindo acidentes e melhorando o trafego. Além disso, vias bem conservadas reduzem os custos com reparos emergenciais e

aumentam a durabilidade da infraestrutura. Essa manutengao também contribui para o desenvolvimento econémico local ao facilitar o transporte de bens e servigos.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Infraestrutura Urbana e Intervengées Urbanas.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 03 - Satide e bem-estar e 11 - Cidades e comunidades Sustentaveis.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 03 - Planejamento e mobilidade urbana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
% de vias pavimentadas/mantidas. 83,00% 91%
CODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Promover a manutengdo de Vias| Atividade - . N,IETA 1 1 1 1 4
1441 Urbanas. mantida Atividade Livre FiSICA
VALOR | R$ 4.910.010,00 | R$ 5.155.511,00 | R$ 5.413.286,00 | R$ 5.683.950,00 | R$ 21.162.757,00
Livre, META
Contribuigdo de | FiSICA 100 100 100 100 400
Melhoria, CIDE,
1440 Efetuar a reurbanizacdo de Vias Ruas 5 Operagdes de
m i
Urbanas. executadas Crédito,
Convénios VALOR | R$ 3.630.923,00 | R$ 3.812.470,00 | R$ 4.003.093,00 | R$ 4.203.248,00 | R$ 15.649.734,00
Estaduais e
Federais

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago 360°.

TEMA CENTRAL: Limpeza Urbana.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Garantir aos cidadaos saude, qualidade de vida e um ambiente agradavel para municipes e visitantes.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Infraestrutura Urbana

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 03 - Satide e bem-estar.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 05 - Municipio Saudavel.

ORGAO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

EIXO: Cidade Sustentavel.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
% da populagéo atendida 100% 100%
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Potencializar os servicos de limpeza| Atividade META 1 1 1 1 4
2416 cla lzar ¢ P ; Atividade Livre FisICA
em Vias Publicas. mantida
VALOR | R$ 4.681.030,00 | R$ 4.915.081,00 | R$ 5.160.836,00 | R$ 5.418.877,00 | R$ 20.175.824,00

Oportunidades que transformam.
6
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PROGRAMA: Santiago 360°.

TEMA CENTRAL: Encargos Especiais.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Realizagao de repasses decorrentes das previsées contidas na Emenda Constitucional n° 123/2022.
TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Mobilidade Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 16 - Paz, justica e Instituicdes eficazes.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 03 - Planejamento e mobilidade urbana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

EIXO: Cidade Sustentavel.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
% da populagéo atendida. 100% 100%
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Transferéncia META 1 1 1 1 4
Recursos FiSICA
Promover a gestdo do transporte| Repasse Gratuidade
81 . . Repasse
coletivo urbano. realizado Pessoa Idosa no
Transporte VALOR | R$ 247.220,00 | R$ 494.440,00 | R$ 988.880,00 | R$ 1.977.760,00 | R$ 3.708.300,00
Publico + Brasil

Oportunidades que transformam.
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Plano Plurianual 2026-2029

Cidade Ecossustentavel

Macro-objetivos:

Impulsionar a sustentabilidade ambiental do municipio de
Santiago promovendo a modernizacao e manutencao de
parques, pracgas e areas verdes, além de fortalecer a gestao
ambiental e de residuos sélidos. O programa visa ampliar e
qualificar os servicos de coleta, destinacao e manejo dos
residuos urbanos, modernizar espagos como 0
Hortoflorestal e o Zamperetti, e potencializar projetos
ecolégicos como o Pila Verde e o Pila Azul, tornando
Santiago uma referéncia em desenvolvimento sustentavel.

Oportunidades que transformam.
8




Plano Plurianual 2026-2029

PROGRAMA: Cidade Ecossustentavel. EIXO: Cidade Sustentavel.

TEMA CENTRAL: Espagos publicos.
RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar as areas de lazer, bem como adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios para a execugao dos servigos prestados pela equipe do hortoflorestal.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Infraestrutura Urbana e Intervengées Urbanas.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 03 - Satide e bem-estar e 11- Cidades e comunidades Sustentaveis.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 01 - Educagdo ambiental e 03 - Planejamento e mobilidade urbana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Espacos publicos qualificados. 70% 90%
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Proprio, META
) ) ) . 1 1 2 2 6
Modernizar os espagos publicos,| Equipamento . FUMPROMAS e| FISICA
1821 ) L Unidade
hortoflorestal e Parque Zamperetti. adquirido Taxas de
licenciamento | VALOR | R$ 40.000,00 | R$ 70.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 150.000,00 | R$ 360.000,00
i 5 Préprio, META 40.000 45.000 50.000 55.000 190.000
Realizar a manutencao ldo Espa}gos N° de mudas |FUMPROMAS e| FiSICA . . . . :
2821 Hortoflorestal, Parque Zamperetti e publicos produzidas Taxas de
espagos publicos. atrativos licenciamento | VALOR | R$ 750.000,00 | R$ 787.500,00 | R$ 826.875,00 | R$ 868.219,00| R$  3.232.594,00

Oportunidades que transformam.
9
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PROGRAMA: Cidade Ecossustentavel.

TEMA CENTRAL: Gestao Ambiental.

EIXO: Cidade Sustentavel.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fomentar a Gestdao Ambiental Municipal com énfase no licenciamento, educagao ambiental e fiscalizagao, através do fortalecimento da Educagcao Ambiental, além da realizagao de

estudos para viabilidade de potencializagao dos espagos de relevancia ambiental.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Gestdo Ambiental.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 06 - Agua Potavel; 09 - Industria, Inovagao e Infraestrutura; 11 - Cidades e comunidades Sustentaveis; 12 - Consumo e Produgado Responsaveis; 13 -

Acao Contra a Mudanca Global do Clima e 15 - Vida Terrestre.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 01- Educagao ambiental / 08 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Atividades poluidoras monitoradas. 40% 70%
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
) Ne° de Proprio, META
oarantta | pareceres | FUMPROMAS, | FISICA %0 % 60 63 228
2828 Fortalecer a Gestdo Ambiental. dade emitidos por taxas de
ambiental terceirizados | licenciamento
ou técnicos ambiental VALOR | R$ 60.000,00 [ R$ 80.000,00 [ R$ 80.000,00 [ R$ 100.000,00 | R$ 320.000,00
Préprio, META 1 1 1 1 4
. - ~ - FUMPROMAS, | FiSICA
Realizar a manutengdo da Gestdo| Atividade -
2829 . ) Atividade taxas de
Ambiental. Mantida . )
licenciamento
ambiental VALOR | R$ 405.000,00 | R$ 525.000,00 | R$ 551.250,00 | R$ 578.812,00 | R$ 2.060.062,00
Proprio, I!\:I:IEAI; 1 1 2 2 6
Equipamento FUMPROMAS,
1828 Modernizar a Gestdo Ambiental. quip . Unidade taxas de
adquirido . )
licenciamento
ambiental VALOR | R$ 60.000,00 | R$ 80.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 440.000,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Cidade Ecossustentavel. EIXO: Cidade Sustentavel.

TEMA CENTRAL: Gestao de residuos sélidos.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Reestruturar a Politica de Residuos Sélidos, através do fortalecimento dos programas existentes podendo ser incluido novos programas, nos quais potencializem a efetiva gestdao dos
residuos sélidos e a reducéao significativa dos residuos coletados e encaminhados ao aterro sanitario, além de adquirir equipamentos, materiais permanentes e maquinas necessarios para manter, melhorar e ampliar as
atividades voltadas a Gestao Integrada de Residuos Sélidos no Municipio de Santiago.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Gestdo Ambiental.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 02 - Fome Zero e Agricultura Sustentavel; 06 - Agua Potavel; 07 - Energia Limpa e Acessivel; 12 - Consumo e Produgio Responsaveis e 13 - Agido
Contra a Mudanga Global do Clima.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 01 - Educagao ambiental.

ORGAO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Melhorar a qualidade do servigo prestado. 50% 60%
Acdes realizadas. 50% 60%
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. META
Realizar a manutengéo e adequacgéo Prprio, Flfndo FiSICA 30 40 50 60 180
. o . Toneladas de Gestéo
2825 do manejo dos residuos sodlidos| | . A Toneladas .
urbanos triadas/més Compartilhada e
' FUMPROMAS | VALOR | R$ 870.000,00 | R$ 913.500,00 | R$ 959.175,00 | R$ 1.007.134,00 | R$ 3.749.809,00
Proprio, META 1 P P 3 8
Modernizar a Gestdo de Residuos| Atividade . Estadual, FiSICA
1825 Selidos Mantida Atividade Federal e
FUMPROMAS | VALOR R$ 150.000,00 | R$ 250.000,00 | R$ 400.000,00 | R$ 600.000,00 | R$ 1.400.000,00
Realizar investimentos na ampliacéo Atividade Proprio, I:\fSEIIZAI; 1 1 1 1 4
2824 e construcdo da Central de Triagem Mantida Atividade Estadual e
e Transbordo. Federal VALOR | R$ 250.000,00 | R$ 600.000,00| R$  1.000.000,00| R$  1.000.000,00 | R$ 2.850.000,00
Préprio, META
Estadual, FiSICA 40 45 50 60 195
2826 Potencializar os Projetos Pila Verde| Toneladas Toneladas Federal,
e Pila Azul. triadas/més FUMPROMAS,
Ta’;f,'ti’rlﬁpeza VALOR | R$ 310.000,00 | R$ 400.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00| R$  1.710.000,00
Ublica
Manter os servigos de coleta e - . META
2415 destinagio  Residuos  Solidos| ividade Atvidade | Ve e Tax@de | pigion ! ! ! ! 4
mantida Limpeza Publica
Urbanos. VALOR | R$ 6.930.000,00 | R$ 7.276.500,00 | R$ 7.640.325,00 | R$ 8.022.341,00 | R$ 29.869.166,00

Oportunidades que transformam.
1




PROGRAMA: Cidade Ecossustentavel.

TEMA CENTRAL: Paisagismo Urbano.

W&
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EIXO: Cidade Sustentavel.

RESULTADOS ESPERADOS: Valorizar os espagos publicos e promover bem-estar por meio da manutengao, requalificagado e reforma de parques, pragas e areas verdes, contribuindo para uma cidade mais sustentavel,
acessivel e agradavel para a populagao.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Intervengdes Urbanas e Gestdo Ambiental.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 9 - IndUstria, Inovagao e Infraestrutura.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 1 - Educagdo Ambiental, 3 - Mobilidade e Planejamento Urbano.

ORGAO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

INDICE FINAL DO PPA

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE
Espacos publicos revitalizados. 71% 87%
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
= META
2428 Efetuar a manuten?ao e reforma de Elspfagos Unidade Livre FiSICA 32 32 32 32 128
parques, pragas e dareas verdes. revitalizados
VALOR | R$ 131.010,00 | R$ 137.560,00 | R$ 144.439,00 | R$ 151.660,00 | R$ 564.669,00

Oportunidades que transformam.
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Santiago Inovadora

Macro-objetivos:

Transformar Santiago em uma referéncia em inovacao e
tecnologia, implantando servigos e plataformas digitais, e
implementando o projeto Santiago - Cidade Inteligente. O
programa também visa fomentar ecossistemas de
inovacdo e startups, além de apoiar e promover eventos
voltados a tecnologia e ao empreendedorismo,
fortalecendo o ambiente de inovacdo no municipio.

Oportunidades que transformam.
13
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EIXO: Cidade Inovadora.

PROGRAMA: Santiago Inovadora.

TEMA CENTRAL: Inovacgao e Tecnologia.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Implantacdo de modernos sistemas para a administragdo municipal e desenvolvimento de projetos que venham a beneficiar a populagao de Santiago no conceito de Cidade Inteligente.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Inovagio na entrega de servigos, Tecnologia, Empreendedorismo e Desenvolvimento Econémico.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 8 - Emprego Digno e Crescimento Econdémico e 9 - Industria, Inovagéo e Infraestrutura.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Sistemas disponibilizados a populagdo com foco na 2 5
otimizacao dos recursos publicos.
cODIGO " META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. o META
2146 :jring;?tlzir;tar servicos e plataformas Apllzfiattelvo e Unidade Livre FiSICA 3 4 5 5 17
) VALOR | R$ 201.300,00 | R$ 201.300,00 | R$ 201.300,00 [ R$ 201.300,00 | R$ 805.200,00
. . . META
2144 Injplementar o projeto Santiago - Projetos Unidade Livre FiSICA 2 3 4 5 14
Cidade Inteligente. executados
VALOR | R$ 508.120,00 | R$ 508.120,00 | R$ 508.120,00 | R$ 508.120,00 | R$ 2.032.480,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago Inovadora. EIXO: Cidade Inovadora.
TEMA CENTRAL: Parcerias.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fomentar o ecossistema de inovagéo e startups, através do apoio e realizagdo de eventos.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Parcerias estratégicas, Inovagio e Tecnologia.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 8 - Emprego Digno e Crescimento Econémico, 9 - IndUstria, Inovagéo e Infraestrutura.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Numero de eventos. 4 )
cODIGO . META/
OR(}AMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. META
2142 Fomentar =~ Ecossistemas  de| g o, Unidade Livre FiSICA 2 2 2 2 8
Inovagao e Startup.
VALOR | R$ 120.210,00 | R$ 120.210,00 | R$ 120.210,00 | R$ 120.210,00 | R$ 480.840,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago Inovadora. EIXO: Cidade Inovadora.

TEMA CENTRAL: Eventos.
RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fomentar o ecossistema de inovagao e startups através do apoio, execugao de eventos, participagdo em feiras e patrocinios de eventos.
TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Parcerias estratégicas, Inovagio e Tecnologia.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO:8 - Emprego Digno e Crescimento Econdmico, 9 - Industria, Inovagéo e Infraestrutura.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Numero de eventos. 1 8
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
META
Organizar, ~ Subsidiar, Apoiar a| Eavr?i;;?jo FiSICA 1 1 1 1 4
2141 Realizagdo de Eventos de Inovacédo gan ' Unidade Livre
e Tecnologia subsidiado e
' apoiado VALOR | R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 160.000,00

Oportunidades que transformam.
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Cultura Empreendedora

Macro-objetivos:

Promover o fortalecimento da cultura no municipio de
Santiago por meio da gestao eficiente do Fundo Municipal
de Cultura (FMC) e de seu respectivo conselho, apoiando
entidades culturais locais, incentivando a realizacdo e
participacao em eventos, valorizando os espagos culturais
com reformas e melhorias, e dinamizando a Politica
Nacional Aldir Blanc (PNAB), contribuindo para o
desenvolvimento da cultura empreendedora no municipio.

Oportunidades que transformam.
17
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PROGRAMA: Cultura empreendedora.

TEMA CENTRAL: Cultura.

W&

Plano Plurianual 2026-2029

EIXO: Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fortalecer a identidade cultural do municipio e incentivar o empreendedorismo cultural, possibilitando novas iniciativas, tanto do municipio, quanto das instituigdes e agentes do

segmento.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Gestéo Cultural.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 8. Trabalho Decente e Crescimento Econdmico; 16. Paz, Justiga e Instituicoes Eficazes e 17. Parcerias e Meios de Implementagio

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 4 - Educagéo patrimonial e 8 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

INDICADOR (ES):

iNDICE RECENTE

INDICE FINAL DO PPA

Numero de projetos culturais apoiados via editais ou leis de

incentivo. " Em apuragdo
Numero de editais e chamadas publicas langadas por ano. 3 Em apuragao
Existéncia de conselhos de cultura ativos e deliberativos. 1 1
Numero de eventos culturais realizados por ano. 10 Em apuracéo
Numero de espagos culturais. 4 Em apuracéo
cODIGO ~ META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 209 TOTAL
2625 Realizar a estdo do Fundo| Atividade META 1 1 1 1 4
2 g . Atividade Livre FiSICA
Municipal de Cultura - FMC. mantida
VALOR | R$ 580.200,00 | R$ 609.210,00 | R$ 639.670,00 | R$ 671.654,00 | R$ 2.500.734,00
Propiciar a gestdo do conselho . META
2626 municipal vinculado ao Fundo Ant:::t?ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
Municipal da Cultura - FMC. VALOR | R$ 2.000,00 | R$ 2.100,00 | R$ 2.205,00 [ R$ 2.315,00 [ R$ 8.620,00
41 Apoiar  entidades  culturais do| Atividade . Livre, Estadual e META 2 2 2 2 8
o - Atividade FISICA
municipio. mantida Federal
VALOR | R$ 10.000,00 | R$ 10.500,00 | R$ 11.025,00 | R$ 11.576,00 | R$ 43.101,00
. . Evento META
1627 (:izlrzzi e participar de eventos participado Unidade Livre FiSICA 10 10 10 10 40
) /apoiado VALOR | R$ 50.109,00 | R$ 157.615,00 | R$ 165.495,00 | R$ 173.770,00 | R$ 546.989,00
1630 Potencializar os espagos culturais, Ampliagéo / Obra/reforma [Livre, Estadual e N.IETA 1 1 1 1 4
A ; Reforma : FISICA
através de reformas e melhorias. realizada Federal
realizada VALOR | R$ 5.100,00 | R$ 5.355,00 | R$ 5.623,00 | R$ 5.904,00 | R$ 21.982,00
) . . . . Edital de META
1632 Dinamizar a Politica Naqonal Aldir fomento a Unidade Federal FisSICA 3 3 3 3 12
Blanc (PNAB) de fomento a Cultura.
cultura VALOR | R$ 362.326,00 | R$ 362.325,00 | R$ 362.326,00 | R$ 362.325,00 | R$ 1.449.302,00

Oportunidades que transformam.
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Terra dos Poetas

Macro-objetivos:

Impulsionar o desenvolvimento do turismo no municipio de
Santiago, por meio da gestao qualificada do Fundo Municipal
do Turismo (FUMTUR) e dos conselhos vinculados, apoiando
entidades do setor, promovendo e fortalecendo eventos
turisticos, qualificando a infraestrutura local com reformas e
melhorias, e ampliando a atuagdo do municipio por meio da
participacdo em consorcios de turismo, consolidando
Santiago como a Terra dos Poetas no cenario turistico
regional.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Terra dos Poetas.

TEMA CENTRAL: Turismo.

Plano Plurianual 2026-2029

EIXO: Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Transformar Santiago em um destino turistico de destaque, atraindo investimentos publicos e privados, e tornando a cidade cada vez mais atrativa e inovadora.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Gestao Turistica.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econémico; 16 - Paz, Justica e Instituicdes Eficazes e 17 - Parcerias e Meios de Implementagio.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 4 - Educagao patrimonial e 8 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Projetos executados para potencializar a gestéo turistica. 4 Em apuracéo
Médiade empregos diretos e indiretos no setor. 273 Em apuracéo
PIB turistico (participagdo do turismo no PIB local). R$ 40.000.000,00 Em apuracéo
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 209 TOTAL
= - - META
Efetuar a gestdo do Fundo Municipal| Atividade - . . 1 1 1 1 4
2663 do Turismo(FUMTUR). mantida Atividade Livre FISICA
VALOR | R$ 1.200,00 | R$ 1.260,00 | R$ 1.323,00 | R$ 1.389,00 | R$ 5.172,00
Acompanhar a gestéo dos conselhos - META
2661 municipais vinculados ao turismo do Ant:::t?ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
Municipio. VALOR | R$ 2.000,00 | R$ 2.100,00 | R$ 2.205,00 | R$ 2.315,00 | R$ 8.620,00
. . . - META
38 Applar as eqtlfﬁgdes ligadas ao Athldgde Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
turismo no Municipio. mantida
VALOR | R$ 1.500,00 | R$ 1.575,00 | R$ 1.654,00 | R$ 1.736,00 | R$ 6.465,00
. - . META
1684 Orggnlz?r, subsidiar e apoiar a Evelnto Unidade Livre FiSICA 10 10 10 10 40
realizagao de eventos. organizado
VALOR | R$ 145.000,00 | R$ 152.250,00 | R$ 159.862,00 | R$ 167.856,00 | R$ 624.968,00
Potencializar a infraestrutura turistica| AMPIiag80 / | opraireforma |Livre, Estadual | META 1 1 1 1 4
1687 . . Reforma . FISICA
através de reformas e melhorias. ; realizada Federal
realizada VALOR | R$ 5.100,00 | R$ 5.355,00 | R$ 5.623,00 | R$ 5.904,00 | R$ 21.982,00
N~ . ~ Consorcio META
39 Viabilizar — a  participagdo  em| . yuoados | Unidade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
consorcios de turismo. ;
apoiado VALOR | R$ 30.000,00 | R$ 5.355,00 | R$ 5.623,00 | R$ 5.904,00 | R$ 46.882,00

Oportunidades que transformam.
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Educacao que Transforma

Macro-objetivos:

Transformar a educagao no municipio de Santiago por meio
da qualificacao da gestao administrativa, financeira e
pedagdgica das EMEFs e Escolas de Tempo Integral,
ampliando projetos educacionais e acdes da Escola do
Empreendedor, fortalecendo a alimentacdo e o transporte
escolar, investindo na infraestrutura das instituicdes de
ensino e promovendo uma educacao inclusiva, equitativa e
voltada a formacao profissional.

Oportunidades que transformam.
21
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PROGRAMA: Educacao que transforma.
TEMA CENTRAL: Alimentagao Escolar.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

EIXO: Cidade da Educagdo e do Conhecimento.

Garantir aos educandos da rede municipal o oferecimento de merenda escolar de qualidade, nos diferentes turnos das EMEIS e EMEFS, proporcionando seguranga alimentar e nutricional, incluindo a jornada estendida

das EMEIS;
Garantir acesso a merenda escolar e viabilizar a aquisi¢do de produtos da agricultura familiar;
Modernizar a infraestrutura fisica através de mobiliario e equipamentos em geral.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Educacgéo de Qualidade e Promogao Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 4 - Educagio de Qualidade.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Municipio Saudavel.

ORGAO: Secretaria Municipal de Educagao.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Quantidade de alunos da educagéo infantil atendidos com o
. ~ 1.888 2.100
programa da alimentagdo escolar.
Quantidade de alunqs do e~nsmo fundamental atendidos 2292 2500
com o programa da alimentagéo escolar.
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Livre, PNAE, I:VIISEI-I(-ZAA 2.292 2.355 2.410 2.500 9.557
2454 Realizar a gestdo da alimentacéo Aluno Unidade Salario
escolar no Ensino Fundamental. atendido Educacéo, EJA,
AEE. VALOR | R$ 1.375.484,00 | R$ 1.497.200,00 | R$ 1.630.300,00 | R$ 1.775.950,00 | R$ 6.278.934,00
. = . = Salario META
2455 Realizar a gestae da aI!menta(;ao AIun.o Unidade Educagdo, FiSICA 1.888 1.950 2.020 2.100 7.958
escolar na Educagéo Infantil. atendido PNAP & PNAC
€ | VALOR | R$ 1.165.222,00 | R$ 1.261.000,00 | R$ 1.365.300,00 | R$ 1.478.950,00 | R$ 5.270.472,00

Oportunidades que transformam.
22




Plano Plurianual 2026-2029

PROGRAMA: Educacao que transforma. EIXO: Cidade da Educagdo e do Conhecimento.
TEMA CENTRAL: Ensino Fundamental.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

Buscar viabilizar a criagdo de uma escola de linguas, para os alunos da rede municipal de ensino, no turno oposto ao horario normal da jornada escolar;
Manter o acesso dos alunos da rede municipal ao Kit escolar, uniformes e ténis;

Trabalhar agoes de educagao climatica nas escolas municipais;

Manutengao da escola civico-militar e estudo para viabilizar novas Unidades;

Ofertar e garantir o acesso e permanéncia na Educagao Basica;

Prover a manutencao das escolas de Ensino Fundamental, criando condig6es imprescindiveis para garantir uma educacgao basica de qualidade buscando reduzir também os indices de distor¢ao idade/série;
Democratizar e garantir condigées fisicas e pedagoégicas para o desenvolvimento das atividades propostas no projeto politico-pedagogico das escolas;

Manter e ampliar o atendimento dos alunos nas escolas de tempo integral expandindo a jornada escolar, voltada ao desenvolvimento das competéncias e habilidades dos estudantes;

Garantir a execugao da Politica Municipal de Educagéo Integral;

Viabilizar agoes para os pais dos alunos, abordando tematicas como: Educacao Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais;

Implementar a Educacao do Campo nas escolas rurais com olhar diferenciado na metodologia, espaco fisico em relagdo as novas tecnologias;

Fortalecer as diretrizes de seguranga nos espagos educacionais, através da manutengao dos PPCls - Planos de Prevengéo e Protegdao Contra Incéndios das Unidades, formagédo em primeiros socorros e combate a
incéndios e Lei Lucas;

Fortalecer o uso das tecnologias vinculadas a educagdo, como Google For Education e Educagdo Conectada e estudar a viabilidade de implantar novas tecnologias educacionais (TIC’s);

Estudar a viabilidade de implantacdo de energia fotovoltaica nas escolas da rede municipal de ensino;

Ampliar e reformar os espagcos fisicos das EMEFs, para garantir a ampliagdo da jornada escolar, buscando reduzir o indices de distorgdo idade/série e manter o indice do IDEB;

Equipar as escolas de ensino fundamental, além do estudo de viabilizagao para implantagdo do sistema de ensino com intuito de qualificar os processos de ensino e aprendizagem;

Adquirir equipamentos para as escolas de turno integral além de mobiliarios e acervo bibliografico, qualificando as atividades realizadas no turno oposto;

Manter a parceria entre o Poder Publico, através do Projeto Bola Pro Futuro, com a Universidade Regional Integrada - URI Campus Santiago e buscar novos parceiros;

Potencializar o Projeto Bola Pro Futuro com ampliagdo das modalidades ofertadas.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S):
Inovagao e tecnologia; Inovagao na entrega de servigos; Inovagao administrativa; Interatividade; Parcerias estratégicas; Educagao de qualidade; Esporte educacional e Modernizagdao administrativa.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 4 - Educagéo de Qualidade.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogado Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Educagao.

Oportunidades que transformam.
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INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Nota do IDEB nos anos iniciais. 6.1 6.5
Nota do IDEB nos anos finais. 4.8 5.3
Taxa de Distorgdo Idade-Série anos iniciais. 3,3% 2,2%
Taxa de Distor¢ao Idade-Série anos finais. 14,1% 11,0%
Indice IMERS. 64,1194 71
Taxa da evaséo escolar do Ensino Fundamental (%). 0,1% 0,1%
Alunos matriculados no Ensino Fundamental. 2.292 2.500
Matriculas em turno integral anos iniciais (%). 17,6% 25%
Matriculas em turno integral anos finais (%). 10,3% 25%
cODIGO ~ META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. META
0012 Apoiar Projetos Educacionais. Zf;f:é:‘ Parceria MDE FiSICA 1 1 1 1 4
VALOR | R$ 635.200,00 | R$ 699.000,00 | R$ 768.600,00 | R$ 845.500,00 | R$ 2.948.300,00
META
. MDE, FUNDEB, : 4 4 4 4 16
= ... |Construida/am - FISICA
1469 Efetuar a construgdo, ampliagao, liada/recuper Escola Salario
melhoria e reforma de EMEF's. P ada P Educacéo e
FNDE. VALOR | R$ 56.000,00| R$  4.226.000,00 | R$ 56.000,00| R$  1.446.500,00 | R$ 5.784.500,00
= - . . MDE, FUNDEB | META
2464 Promover a gestdo administrativa do Athld_ade Atividade e Salario FiSICA 1 1 1 1 4
Ensino Fundamental. mantida ~
Educagéo. VALOR | R$ 29.288.700,00 | R$ 32.217.500,00 | R$  35.439.400,00 | R$  38.983.500,00 | R$ 135.929.100,00
I ) META
2465 Procec'jer a gestdo financeira nas Recurso Repasse MDE FiSICA 3 3 3 3 12
EMEF's. repassado
VALOR | R$ 438.000,00 | R$ 481.800,00 | R$ 530.000,00 | R$ 583.000,00 | R$ 2.032.800,00
) ~ . MDE, FUNDEB | META
2480 Realizar a gestdo das Escolas de Athld?de Atividade e Salario FiSICA 1 1 1 1 4
Tempo Integral. Mantida =
Educagéo. VALOR | R$  2.498.000,00 | R$  2.747.700,00 | R$  3.022.200,00 | R$  3.324.400,00 | R$  11.592.300,00
5 & ) META
2481 Efetuar a gestéo financeira na Escola Recurso Repasse MDE FiSICA 3 3 3 3 12
Tempo Integral. repassado
VALOR | R$ 63.200,00 | R$ 69.600,00 [ R$ 76.500,00 [ R$ 84.200,00 | R$ 293.500,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Educacao que transforma. EIXO: Cidade da Educagao e do Conhecimento.
TEMA CENTRAL: Transporte Escolar.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

Garantir o acesso ao transporte escolar para os alunos do interior do municipio e da Escola Municipal de Turno Oposto Crianca Feliz, com frota de veiculos dentro das especificagoes do DETRAN - Departamento de
Transito do Rio Grande do Sul;

Disponibilizar o transporte escolar aos alunos da rede municipal mediante contratagées, manutencao da frota prépria de veiculos e pagamento dos profissionais necessarios ao servigo;

Realizar investimentos na frota de veiculos e maquinas do municipio, em especial aos da area do Transporte Escolar;

Renovar a frota propria através de aquisicoes de veiculos adequados para o transporte escolar.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S):
Educacéo de qualidade e Modernizagdo administrativa.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 4 - Educagio de Qualidade.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promog¢ao Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Educagao.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Percentual de alunos atendidos com transporte escolar. 100% 100%
cODIGO & META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
MDE, FUNDEB, | META 1 1 1 1 4

Atividade Salario FISICA
2470 Gestéo do Transporte Escolar. - Atividade Educacao,
mantida PEATE e

PNATE VALOR | R$ 4.674.700,00 | R$ 5.138.100,00 | R$ 5.647.500,00 | R$ 6.207.700,00 | R$  21.668.000,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Educacao que transforma. EIXO: Cidade da Educagdo e do Conhecimento.
TEMA CENTRAL: Educacgao Especial.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

Manter e potencializar a parceria com a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE);

Investir em metodologias ativas e em tecnologias sociais na educacéo;

Fortalecer a participagdo da Educagao na Rede de Atengado Psicossocial (RAPS);

Fortalecer o Servigo de Atendimentos e Estudos Interdisciplinadores (SAEI Girassol) para atender a demanda manifesta;

Assegurar o Atendimento Educacional Especializado na perspectiva da Educacgao Inclusiva;

Prover a manutencgao das escolas com Educacao Inclusiva e Equitativa;

Manter relagao dialégica com os professores e profissionais da Educagao, criando e fortalecendo estratégias de cuidado com a saiide emocional e mental desses, bem como a formagao permanente;

Fortalecer e ampliar as agdes que garantem a Educagao Especial, na perspectiva da Educagéao Inclusiva, promovendo acessibilidade, profissionais de apoio aos estudantes, atendimento educacional especializado, equipe
multiprofissional, trabalho intersetorial com as secretarias de Saude e Desenvolvimento Social, potencializando iniciativas como Equoterapia, Natagcdo Escolar e implantagido de Musicoterapia;

Apoiar o atendimento as pessoas portadora de necessidades especiais mediante celebragao de convénios com entidades voltadas para esse segmento;

Promover a inclusao educacional por meio do desenvolvimento e ampliagdo de agoes especificas que atendam alunos com deficiéncias e altas habilidades;

Equipar as escolas que possuem Atendimento de Educagéo Especial (AEE);

Democratizar e garantir condigoes fisicas e pedagégicas para o desenvolvimento das atividades propostas no projeto politico-pedagégico das escolas.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Educacgéo de qualidade e Promogio humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 4 - Educacgéo de Qualidade.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogédo Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Educagao.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Quantidade de convénios firmados. 1 1
Total de Matriculas da Educagéo Especial. 155 315
Total de Turmas da Educacado Especial. 114 185
Total de Professores da Educacéo Especial. 172 248
Ampliagao de salas de recursos Educagéo Especial. 1 1
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
- . . META
0100 Celfebrar ICon\’/eplo/Parcena com Entltljade Unidade MDE FiSICA 1 1 1 1 4
Entidade Filantrépica. apoiada
VALOR | R$ 488.500,00 | R$ 537.300,00 | R$ 591.000,00 | R$ 650.200,00 | R$ 2.267.000,00
~ ~ - MDE, FUNDEB | META
2472 Promover a gestdo da Educagdo| ~Atividade Atividade e Salario FiSICA ! ! ! ! 4
Inclusiva e Equitativa. mantida E =
ducagéo. VALOR | R$  1.625.000,00| R$  2.117.400,00| R$  2.329.300,00| R$  2.561.900,00 | R$ 8.633.600,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Educacao que transforma. EIXO: Cidade da Educagdo e do Conhecimento.
TEMA CENTRAL: Educacao Infantil.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

Fortalecer o uso das tecnologias vinculadas a educagao, como Google For Education e Educagdo Conectada e estudar a viabilidade de implantar novas tecnologias educacionais (TIC’s);

Manter o acesso dos alunos da rede municipal ao Kit escolar, uniformes e ténis;

Trabalhar agoes de educagao climatica nas escolas municipais;

Estudar a viabilidade de ampliagdo da jornada na Educacéao Infantil, conforme demanda;

Garantir o acesso a Educacgéo Infantil e ao Ensino Fundamental;

Fortalecer as diretrizes de seguranga nos espagos educacionais, através da manutengao dos PPCls - Planos de Prevengéo e Protegdao Contra Incéndios das Unidades, formagédo em primeiros socorros e combate a
incéndios e Lei Lucas;

Prover a manutencao das escolas da Educagao Infantil, assegurando o atendimento de creche, de acordo com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel;

Contribuir para a expansao e melhoria da qualidade da educacgéao infantil em creches e pré-escolas;

Garantir a continuidade do investimento na Educacao Infantil, etapa Pré-Escola, com proposta pedagoégica especifica, alinhada as necessidades do fomento e do incentivo a cultura escrita como pré requisito para a
alfabetizagdo de qualidade;

Realizar estudos, com vistas a criagdo de um Centro Municipal de Recreagdo, com o objetivo de dar suporte as familias que necessitam de mais um turno para deixar seus filhos para o cumprimento da jornada de
trabalho;

Democratizar e garantir condigéoes fisicas e pedagoégicas para o desenvolvimento das atividades propostas no projeto politico-pedagogico das escolas;

Estudar a viabilidade de implantacdo de energia fotovoltaica nas escolas da rede municipal de ensino;

Adquirir equipamentos, mobiliarios e material de consumo para a manutengao do ensino publico municipal;

Ampliar e reformar os espacos fisicos das EMEls;

Proporcionar espacos fisicos adequados e acessiveis para o desenvolvimento do Educagao Infantil para garantir a ampliagdo da jornada estendida, além do estudo de viabilizagdo para a implementagcédo do sistema de
ensino na qualidade dos processos de ensino e aprendizagem, cuidando da sua manutengao e Implantacao do Projeto Crianga para desenvolver as atividades fisicas.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S):
Inovagao e tecnologia; Educagao de qualidade.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 4 - Educagéo de Qualidade.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogado Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Educagao.

Oportunidades que transformam.
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INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Numg_ro de matriculas de criangas de 0 a 3 anos na rede 1.009 1100
municipal.
Taxe_l c_Je atendimento as criancas de 0 a 3 anos na rede 57.9% 65%
municipal (creche).
Numg_ro de matriculas de criangas de 4 a 5 anos na rede 879 1.000
municipal.
Taxe_l c_Je atenqlmento as criancgas de 4 a 5 anos na rede 93.8% 99,9%
municipal (Pré- escola).
Matriculas no turno integral da educagao infantil (%). 27,6% 33,0%
cODIGO & META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Escola MDE, FUNDEB, | META 4 4 4 4 16
1494 Realizar a construgdo, ampliagdo,| construida/ Escola Salario FISICA
melhoria e reforma de EMElIs. ampliada / Educagao e
recuperada FNDE. VALOR | R$ 37.800,00 | R$ 1.077.300,00 | R$ 37.800,00 | R$ 37.800,00 | R$ 1.190.700,00
META
MDE, FUNDEB, | FisicA 1 1 1 1 4
2490 Promgver a gestdo da Educacdo Athld_ade Atividade Salar|~o
Infantil. mantida Educacéo e
FNDE. VALOR | R$ 24.748.000,00 | R$ 27.222.800,00 | R$ 29.945.100,00 | R$ 32.939.600,00 | R$  114.855.500,00
- 5 ) META
2492 Vlabll‘lzar a gestdo financeira das Recurso Repasse MDE FiSICA 3 3 3 3 12
EMEI's. repassado
VALOR | R$ 286.500,00 | R$ 315.200,00 | R$ 346.700,00 | R$ 381.400,00 | R$ 1.329.800,00

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Ensino Profissional Publico.

Nz
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RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Ser polo regional educacional e formar profissionais capacitados para ingresso no mercado de trabalho e empreendedorismo.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Educagio de Qualidade e Promogdo Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 8 - Emprego Digno e Crescimento Econémico e 17 - Parcerias e meios de implementagio.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogao Humana e 8- Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvivimento Econémico.

EIXO: Cidade da Educagao e do Conhecimento.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Numero de cursos 4 4
Numero de alunos 266 300
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Proceder a estdo do Ensino| Atividade META 1 1 1 1 4
2488 e , g ) Atividade Livre FiSICA
Profissional Publico. mantida
VALOR | R$ 220.000,00 | R$ 230.000,00 | R$ 240.000,00 | R$ 250.000,00 | R$ 940.000,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Educacao que transforma.

TEMA CENTRAL: Capacitagao Profissional.
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EIXO: Cidade da Educagao e do Conhecimento.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Formar profissionais preparados para ingressar no mercado de trabalho e também empreender e capacitar empreendedores para melhor gerirem as empresas.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Educagio de Qualidade e Promogdo Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 8- Emprego Digno e Crescimento Econémico e 9 - Industria, Inovagéo e Tecnologia.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8- Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Numero de cursos ofertados a comunidade. 6 30
Numero de formandos. 120 600
Numero de eventos/palestras. 5 20

Numero de cursos ofertados aos empreendedores.

Em apuracgéo

Em apuracéo

CcODIGO ~ META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. - ) ) N.IETA 6 7 8 9 30
Ampliar as agdes realizadas pela Eventos . Livre, Estadual, | FISICA
2159 . Unidade \
Escola do Empreendedor. realizados Federal e PPP's
VALOR | R$ 21.000,00 [ R$ 21.000,00 [ R$ 125.000,00 | R$ 30.000,00 [ R$ 197.000,00

Oportunidades que transformam.
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Cidade de Oportunidades

Macro-objetivos:

Consolidar Santiago como uma cidade de oportunidades,
impulsionando o desenvolvimento econémico e social por
meio da conclusao do Aeroporto Municipal, fortalecimento
do empreendedorismo, atracao de empresas, ampliacdao do
Distrito Industrial, apoio a eventos e datas comemorativas,
melhorias na infraestrutura do Centro de Eventos e
expansao do monitoramento urbano, promovendo um
ambiente inovador, seguro e atrativo para investimentos e
geracao de renda.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Cidade de Oportunidades. EIXO: Cidade Empreendedora.
TEMA CENTRAL: Videomonitoramento.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Manutencgao e a ampliagdo do sistema de monitoramento urbano na cidade de Santiago/RS, com o objetivo de aprimorar a segurancga publica, impulsionar o desenvolvimento econémico e
promover a eficiéncia na gestdo dos recursos urbanos, por meio da integragdo de tecnologias avangadas de vigilancia, analise de dados em tempo real e solugées inteligentes para a melhoria da qualidade de vida da
populagao.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Inovagio e Tecnologia, Empreendedorismo e desenvolvimento econdémico e Infraestrutura Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econdmico; 16 - Paz, justica e instituicées eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementagao.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 06 - Participagdo Popular, 07 - Promogdao Humana e 08 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Gestao.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Numero de pontos (cdmeras de videomonitoramento) =
; 27 Em apuracéo
existentes
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 209 TOTAL
. = Atividade META
1109 Realizar a manutengdo e fomentar| o iia /| Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
ampliagdo do monitoramento urbano. )
ampliada VALOR | R$ 80.200,00 | R$ 84.210,00 | R$ 88.420,00 | R$ 92.841,00 [ R$ 345.671,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Cidade de Oportunidades. EIXO: Cidade Empreendedora.
TEMA CENTRAL: Aeroporto Municipal.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Impulsionar o crescimento econémico e o desenvolvimento regional, facilitando o acesso e atraindo novas empresas em razdo da logistica, contribuindo assim para a criagdao de
empregos e geragao de renda.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Inovagio e Tecnologia, Empreendedorismo e desenvolvimento econdémico e Infraestrutura Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econémico e 17 - Parcerias e meios de implementagio.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 08 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
% da obra concluida 97% 100%
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Viabilizar a conclusdo do Aeroporto Obras Livre, Emenda N,IETA 1 0 0 0 1
1443 L Obra FISICA
Municipal. executada Parlamentar
VALOR | R$ 1.502.000,00 | R$ - | R$ - | R$ - | R$ 1.502.000,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Cidade de Oportunidades.

TEMA CENTRAL: Eventos.
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EIXO: Cidade Empreendedora.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Implementar o Selo Fiscal e organizar eventos pela Administragdao Municipal, para fortalecer a transparéncia fiscal e o engajamento comunitario. Além disso, busca apoiar a realizagao de
eventos culturais, sociais e econémicos, oferecendo apoio financeiro e logistico para aumentar a participagdo popular e a visibilidade das datas comemorativas locais. A iniciativa também se dedica a potencializar essas
datas, transformando-as em oportUnidades de fortalecimento da identidade local, integragdo comunitaria e desenvolvimento econémico por meio de festividades e agdes culturais.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Inovagéo e Tecnologia, Empreendedorismo, Desenvolvimento econdmico e Infraestrutura Urbana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econdmico; 16 - Paz, justiga e instituigoes eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementagao.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 06 - Participagao Popular, 07 - Promogdao Humana e 08 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Numero de eventos realizados. 4 4
Numero de eventos apoiados através da formagdo de 6 4
parcerias.
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
META
) . ) Evgnto Livre, Estaduais,| 1 1 1 1 4
Organizar, subsidiar e apoiar a| organizado, . ) FISICA
2147 . - . Unidade Federais,
realizagao de eventos. subsidiado e .
apoiado Parceiros VALOR | R$ 25.000,00 | R$ 27.000,00 | R$ 30.000,00 | R$ 33.000,00 | R$ 115.000,00
META 3 3 3 3 12
Potencializar as datas . Livre, Estadual, | FISICA
2158 - Eventos Unidade
comemorativas. Federal e PPPs
VALOR | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 40.000,00 [ R$ 10.000,00 | R$ 70.000,00
Evento META
. - . . . 1 1 1 1 4
Organizar, subsidiar e apoiar a| organizado, . . FISICA
35 o o . Unidade Livre
realizagao de eventos- auxilios. subsidiado e
apoiado VALOR | R$ 80.000,00 | R$ 240.000,00 | R$ 80.000,00 | R$ 240.000,00 | R$ 640.000,00
META
. ) . ) : 1 1 1 1 4
Realizar melhoria e ampliagdo do Obras e Livre, Estadual, | FISICA
2156 . - Obra
Centro de Eventos. instalagoes Federal e PPPs
VALOR | R$ 1.000,00 [ R$ 1.000,00 [ R$ 1.000,00 [ R$ 1.000,00 | R$ 4.000,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Cidade de Oportunidades.

TEMA CENTRAL: Empreendedorismo.
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RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Ser polo regional de desenvolvimento econémico com foco no incentivo a atragao e crescimento das industrias, MEl's e empreendedores.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Empreendedorismo, Desenvolvimento Econémico e Geragédo de OportUnidades.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 8 - Emprego Digno e Crescimento Econdémico e 9 - Industria, Inovagio e Infraestrutura.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

EIXO: Cidade Empreendedora.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
N° de Empregos. 7962 8500
N° de Empresas no Municipio. 7899 8200
Numero de empresas no Distrito industrial. 20 25
Numero de empresas beneficiadas pelo Projeto Juro Zero. 0 20
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. ’ . META
2157 Fome~ntar o empreendedorismo e Eventos Parcerias e |Livre, Estadual e FiSICA 1 1 1 1 4
atracdo de Empresas. eventos Federal
VALOR | R$ 85.000,00 | R$ 85.000,00 | R$ 90.000,00 | R$ 95.000,00 [ R$ 355.000,00
. = o . META
2154 ImpuIS|lonar a gestdo do Distrito Athldgde Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
Industrial. mantida
VALOR | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 [ R$ 1.000,00 [ R$ 1.000,00 | R$ 4.000,00
Concessao de
incentivo META 1 1 1 1 4
FISICA
2148 Fomentar o Projeto Juro Zero. como forma Empresa Livre
de fomentar apoiada
crescimento VALOR | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 110.000,00
econdmico

Oportunidades que transformam.
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-?
— ] Santiago mais Produtiva II
\\\\? Macro-objetivos: /_*

Promover o desenvolvimento sustentavel do meio rural em
Santiago, por meio do fortalecimento da producao animal e
vegetal, incentivo a irrigacdo, ampliacdo da infraestrutura e
da mobilidade rural, assisténcia técnica qualificada em
parceria com a EMATER, apoio as agroindustrias e a
agricultura familiar, além da gestdao eficiente da Patrulha
Agricola e do Servico de Inspecao Municipal, tornando o
municipio cada vez mais produtivo e competitivo no campo.

-?
I

s

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago mais Produtiva. EIXO: Cidade Empreendedora.
TEMA CENTRAL: Produgao e Produtividade

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fortalecimento das cadeias produtivas da vitivinicultura, horticultura, fumicultura e produgdo organica, promovendo agdes de apoio, assisténcia e incentivo, com foco na
sustentabilidade, na diversificacdo da producado e no desenvolvimento econémico das propriedades rurais. Fomento a producao de hortifrutigranjeiros, através da organizacdao de um sistema escalonado de produgéao,
visando ampliar a oferta, garantir maior variedade de hortalicas ao longo do ano e fortalecer os canais de comercializagdo local e regional. Modernizagdo das atividades agropecuarias por meio da aquisigdo de
equipamentos e materiais permanentes, proporcionando melhores condi¢ées de trabalho, aumento da produtividade e aprimoramento das praticas adotadas pelos produtores. Incentivo a produgao animal, com foco na
qualificagdo dos sistemas produtivos, melhoria genética, manejo adequado e aumento da eficiéncia, fortalecendo a pecuaria como vetor de desenvolvimento econdmico sustentavel. Fomento a bovinocultura, com o
objetivo de estimular o desenvolvimento agropecuario sustentado, através de agdes que promovam melhorias na producao de leite e carne, incremento da produtividade e geracdo de renda nas propriedades rurais.
Incentivar a piscicultura e estabelecer um local de comercializagdo junto ao Hortomercado Municipal. Incentivar a bovinocultura, a ovinocultura e a suinocultura. Incentivo a construgao e consolidagdo de agroindustrias
comunitarias, com o objetivo de agregar valor a producgao local, estimular o empreendedorismo rural e promover a geragao de emprego e renda no meio rural. Ampliagdo e modernizagdo do Horto Mercado e das Feiras
dos Produtores, proporcionando melhores condigées de infraestrutura, organizagdo e comercializagdo dos produtos locais, fortalecendo a economia rural e o acesso dos consumidores aos produtos da agricultura
familiar. Fortalecer parcerias com o Sindicato Rural e Sindicato dos Trabalhadores Rurais. Fomentar o crescimento sustentavel do agronegoécio, por meio de incentivos e apoio a atividade agricola. Ampliar e dar suporte
técnico para a agricultura familiar, em especial aos feirantes e os participantes do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e Programa de Aquisi¢cdo de Alimentos (PAA). Apoiar as feiras de pequenos
produtores, mantendo e ampliando os espacos existentes. Apoiar o desenvolvimento da irrigagao. Estimular a apicultura, através de suporte técnico e de busca de parcerias. Manter parceria com a Escritério Municipal da
EMATER/RS/ASCAR para reforgar a assisténcia técnica as comunidades rurais.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Sustentabilidade e Meio Ambiente; Infraestrutura e Mobilidade Rural; Agricultura e Pecuaria e Agricultura Familiar.
OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08- Emprego Digno e Crescimento Econémico.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8- Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Fomento a produgéo 68% 76%
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
e ~ . META o o o o o
1333 \F;Ztge(;::allzar a Produgdo Animal e Produgéo Percentual Livre FiSICA 2% 2% 2% 2% 8%
] VALOR | R$ 1.700,00 [ R$ 1.785,00 | R$ 1.874,00 | R$ 1.968,00 | R$ 7.327,00
Apoiar o  desenvolvimento da META o o o o o
1343 irrigacdo; Implantagdo de sistemas| Produgéo Percentual Livre FiSICA 2% 2% 2% 2% 8%
de irrigagéo. VALOR | R$ 2.000,00 | R$ 2.100,00 | R$ 2.205,00 | R$ 2.315,00| R$ 8.620,00
Potencializar Infraestrutura e META o o o o o
2340 Fomento a Produgéo e[ Producao Percentual Livre FiSICA 2% 2% 2% 2% 8%
Comercializagdo Agricola. VALOR | R$ 3.600,00 | R$ 3.780,00| R$ 3.969,00| R$ 4.167,00 [ R$ 15.516,00
Prestar Assisténcia Técnica aos META o o o o o
2326 produtores Rurais - Parceria com| Produgéo Percentual Livre FiSICA 2% 2% 2% 2% 8%
EMATER. VALOR | R$ 194.250,00 | R$ 203.962,00 | R$ 214.161,00 | R$ 224.869,00 | R$ 837.242,00
Prestar assisténcia técnica, servigo META
2332 de inseminagéo artificial e fomento a| Produtores Unidade Livre FiSICA 210 215 220 225 870
produgéo. VALOR | R$ 15.100,00 | R$ 15.855,00 | R$ 16.648,00 | R$ 17.480,00 | R$ 65.083,00
Firmal.' pflrcerias ~com entidadgs e META 29, 29, 29, 29, 8%
associagdes; Viabilizar  projetos, - . FISICA
71 . - Producéo Percentual Livre
cursos e treinamentos priorizando a
agricultura familiar. VALOR | R$ 1.000,00 | R$ 1.050,00 | R$ 1.102,00 | R$ 1.158,00 | R$ 4.310,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago mais Produtiva. EIXO: Cidade Empreendedora.
TEMA CENTRAL: Infraestrutura Rural

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Atendimento direto aos produtores rurais por meio dos servigcos da Patrulha Agricola, com a realizagdo de atividades essenciais como construgdo e manutencao de agudes, tanques,
bebedouros, estradas rurais e limpeza de areas produtivas, contribuindo para o fortalecimento da infraestrutura das propriedades e para o aumento da produtividade rural. Modernizagao e fortalecimento da frota da
Patrulha Agricola, através da aquisicdao de maquinas, equipamentos e veiculos, garantindo mais eficiéncia, agilidade e qualidade na prestagdo dos servigos, além de ampliar a capacidade de atendimento as demandas dos
produtores rurais.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Infraestrutura e Mobilidade Rural e Agricultura e Pecuaria,

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08- Emprego Digno e Crescimento Econémico.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8- Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Propriedades atendidas. 700 800
cODIGO & META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. = . META
2343 Realllzar a gestdo da Patrulha Semgos Unidade Livre e FRDR | FiSICA 200 200 200 200 800
Agricola. realizados
VALOR | R$ 658.027,00 | R$ 690.928,00 | R$ 725.475,00 | R$ 761.748,00 | R$ 2.836.178,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago mais Produtiva. EIXO: Cidade Empreendedora.
TEMA CENTRAL: Abastecer com agua potavel as propriedades rurais.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Construgdo, manutencdo e ampliagdo das redes de distribuicdo de agua nas comunidades rurais, garantindo o acesso continuo, seguro e de qualidade a 4gua para consumo humano.
Modernizagado da infraestrutura das redes de agua, por meio da substituicdo de materiais, melhorias nos sistemas de captagdao, armazenamento e distribuigdo, promovendo maior eficiéncia, redugdo de perdas e
sustentabilidade no uso dos recursos hidricos. Viabilizar recursos para a ampliacao do sistema de abastecimento de agua nas comunidades rurais.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Sustentabilidade e Meio Ambiente; Infraestrutura e Mobilidade Rural; Agricultura e Pecuaria; Agricultura Familiar.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 06 - Agua Limpa e Saneamento.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 1- Educagdo Ambiental.

ORGAO: Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Propriedades atendidas. 350 400
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Promover a gestdo de Infraestrutura| Servigos . Livre e Fundo N,IETA 100 100 100 100 400
2348 o ) Unidade ) FISICA
Hidrica Rural. realizados Especial
VALOR | R$ 435.079,00 | R$ 456.833,00 | R$ 479.674,00 | R$ 503.658,00 | R$ 1.875.244,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago mais Produtiva. EIXO: Cidade Empreendedora.

TEMA CENTRAL: Proporcionar acessibilidade e trafegabilidade aos produtores rurais.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Manutengao, recuperagdo e conservagao continua das estradas vicinais, garantindo melhores condigées de trafegabilidade, seguranga no deslocamento e facilitando o acesso das
comunidades rurais aos servigos publicos, ao escoamento da produgéo e ao transporte escolar. Modernizagédo da infraestrutura viaria rural, por meio da realizagao de melhorias estruturais, construcao e recuperagao de
pontes, instalagdo de mata-burros, bueiros e demais dispositivos de drenagem, assegurando maior durabilidade das vias, redugdo dos custos de manutengéo e mais eficiéncia na mobilidade rural. Fortalecer os servigos
de manutengao nas estradas do interior do municipio, através de investimentos. Realizar estudo técnico em relagao a infraestrutura das pontes e pontilhées do interior do Municipio, com vistas a priorizar recursos para
as manutengdes necessarias.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Infraestrutura e Mobilidade Rural; Agricultura e Pecuaria.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08- Emprego Digno e Crescimento Econémico.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8- Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Quilémetros de estradas mantidos. 4000 4800
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
= META
2349 Efetl.Jgr a gestdo de Infraestrutura e Estra.das Km Livre e Federal | FISICA 1200 1200 1200 1200 4800
Mobilidade Rural. mantidas
VALOR | R$ 3.694.279,00 | R$ 3.878.994,00 | R$ 4.072.943,00 | R$ 4.276.590,00 | R$ 15.922.806,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago mais Produtiva. EIXO: Cidade Empreendedora.
TEMA CENTRAL: Servigo de Inspecao Municipal - SIM.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Incentivo & construgédo, ampliacédo e fortalecimento de agroindistrias comunitarias, com o objetivo de agregar valor a produgéo local, gerar emprego e renda no meio rural e fortalecer o
empreendedorismo das familias agricultoras. Estimular e apoiar a legalizagdo dos estabelecimentos agroindustriais no ambito do Servigo de Inspegcdao Municipal (S.l.M), garantindo que os produtos de origem animal e
vegetal sejam processados de acordo com as normas sanitarias vigentes, promovendo segurancga alimentar, qualidade dos produtos e acesso a novos mercados. Incentivar o empreendedorismo, a industrializagido da
produgdo local, a criagdo de novas agroindustrias e oferecer suporte técnico para essas areas. Buscar a participagdo no (CONSIM) - Projeto Ampliagdo de Mercados de Produtos de Origem Animal para Consércio
Publicos de Municipios, para abrir mercados para agroindustria familiar. Prestar suporte as empresas legalizadas pelo SIM e realizar estudos de viabilidade para a criagdo uma associacdo das Agroindustrias, com
responsavel técnico.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Agricultura e Pecuaria; Agricultura Familiar; Agronegécio.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08- Emprego Digno e Crescimento Econémico.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 8- Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Estabelecimentos regularizados. 13 19
cODIGO & META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Manter o programa de Apoio as META
1341 Agroindustrias e Servigo de Inspecao Estab.elec. Unidade Livre FiSICA ! ! 2 2 6
L regularizados.

Municipal (S.1.M). VALOR | R$ 1.270,00 | R$ 1.334,00 | R$ 1.400,00 | R$ 1.470,00 [ R$ 5.474,00

Oportunidades que transformam.
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Promocao Humana

Macro-objetivos:

Fortalecer as politicas publicas de assisténcia social em
Santiago, por meio da gestao integrada de conselhos e
fundos municipais, promoc¢ao da seguranca alimentar,
geracao de renda, acolhimento e inclusao de publicos
vulneraveis, execu¢do de programas e projetos sociais em
todas as complexidades do SUAS, além da ampliagdao de
a¢oes habitacionais, defesa civil e promog¢ao da igualdade,
visando garantir dignidade, direitos e qualidade de vida
para toda a populacao.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Promog¢ao Humana. EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.
TEMA CENTRAL: Segurancga Alimentar e Nutricional.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar agoes voltadas as politicas publicas de seguranga alimentar e nutricional, promovendo sistemas alimentares urbanos sustentaveis, produtivos e resilientes.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Sustentabilidade, Inclusdo Social e Agricultura Familiar.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 1 - Erradicagio da Pobreza, 2 - Fome Zero e Agricultura Sustentavel, 8 - Trabalho decente e crescimento econémico 10 - Redugéo das
Desigualdades, 13 - Agdo contra a mudanga Global do Clima e 16 - Paz, justica e instituicoes eficazes.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogédo Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Numero de Familias atendidas no PAA. 320 480
Numero de Agricultores Familiares envolvidos. 40 60
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. = - . META
1576 Pc_)tenmahzar a ge_stao da Seguranga Athld_ade Atividade Livre, Estadual e FiSICA 4 4 4 4 16
Alimentar e Nutricional. mantida Federal
VALOR | R$ 280.000,00 | R$ 308.000,00 | R$ 340.000,00 | R$ 370.000,00 | R$ 1.298.000,00
Executar a gestdo do Conselho . META
2558 Municipal de Seguranga Alimentar - At'VId?de Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
mantida
CONSEA. VALOR | R$ 2.200,00| R$ 2.500,00 | R$ 2.800,00 [ R$ 3.200,00 [ R$ 10.700,00

Oportunidades que transformam.
43



S
Plano Plurianual 2026-2029

PROGRAMA: Promog¢ao Humana. EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.
TEMA CENTRAL: Protecao Social Basica.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar agdes de apoio continuo, promovendo a incluséo.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Protegédo Social Basica - Inclusdo Social.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 8 - Trabalho Decente e crescimento econdémico, 10 - Redugio das Desigualdades e 16 - Paz, justica e instituigdes eficazes.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogao Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Numero de participantes nos projetos realizados. Em apuragao Em apuragao
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Promover a gestdo de projetos que| Atividade META 1 1 1 1 4
2589 . g° projetos q . Atividade Livre FiSICA
visem a Geragéo de Renda. mantida
VALOR | R$ 132.000,00 | R$ 145.200,00 | R$ 160.000,00 | R$ 175.000,00 | R$ 612.200,00
Efetuar a gestdo do Conselho . META
2533 Municipal dos Direitos da Crianga e Ant:::t?ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
do Adolescente - COMDICA. VALOR | R$ 2.000,00 | R$ 2.200,00 | R$ 2.500,00 | R$ 3.000,00 | R$ 9.700,00

Oportunidades que transformam.
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TEMA CENTRAL: Protecao Social Basica e Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade.

EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar agdes de politicas voltadas a qualidade de vida, através do Sistema de Garantia de Direitos das familias e individuos.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Protegdo Social Basica e Protegio Social Especial de Média e Alta Complexidade - Transparéncia - Participagio Popular.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 10 - Redugéo das Desigualdades; 16 - Paz, justica e instituicoes eficazes e 17 - Parcerias e Meios de Implementagio.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogao Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES):

iNDICE RECENTE

INDICE FINAL DO PPA

Numero de Pessoas no Cadastro Unico.

14.699 (Margo2025

)

Em apuragao

Numero de Beneficiarios do Bolsa Familia - percentual em
relagdo ao nimero de habitantes(50.331).

5.154 (junho/2025) 10.24%

Em apuracéo

cODIGO

META/

ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Viabilizar a gestdo administrativa do - META
2553 Fundo Municipal de Assisténcia Ant::r?t?ddae Atividade FMAS FiSICA ! ! ! ! 4
Social. VALOR | R$ 1.000,00 | R$ 2.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 4.000,00 [ R$ 10.000,00
~ ) - META
251 Promgver a gestdo de Parcerias Athldgde Atividade FMAS, Estadual FiSICA 1 1 1 1 4
Sociais. mantida ou Federal
VALOR | R$ 48.971,00 | R$ 50.371,00 | R$ 52.071,00 [ R$ 53.771,00 | R$ 205.184,00
Fortalecer o Controle Social L META
2559 (Conselho Municipal de Assisténcia Ar::::t?dd: Atividade FMAS FiSICA ! ! ! ! 4
Social). VALOR | R$ 2.200,00 | R$ 2.400,00 | R$ 2.600,00 | R$ 2.900,00 | R$ 10.100,00
Gerir o Servigo de Atendimento a| iz e y FMAS, Estadual| META 1 1 1 1 4
2547 pessoas em situagdo de rua - ) Atividade FISICA
. mantida ou Federal
Albergue Municipal. VALOR | R$ 285.000,00 | R$ 315.000,00 | R$ 350.000,00 | R$ 380.000,00 | R$ 1.330.000,00
Executar agbes relacionadas ao - META
Bloco de Gestdo do SUAS - (IGD -| Auvidade Atividade | MAS, Estaduall - pigy 0 ! ! ! ! 4
mantida ou Federal
2557 SUAS). VALOR | R$ 10.000,00 | R$ 12.000,00 | R$ 12.500,00 [ R$ 13.000,00 | R$ 47.500,00
Executar agdes relacionadas ao - META
Bloco de Gestao do Programa Bolsa Atmdgde Atividade FMAS, Estadual FiSICA
o e mantida ou Federal
2561 Familia e Cadastro Unico. VALOR | R$ 172.000,00 | R$ 189.000,00 | R$ 210.000,00 | R$ 230.000,00 | R$ 801.000,00

Oportunidades que transformam.
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- . - META
Executar agdes relacionadas ao| Atividade - . 1 1 1 1 4
Bloco da Protegao Social Basica. mantida Atividade FMAS Estadual | FISICA
2538 ou Federal VALOR | R$ 2.500.000,00 | R$ 3.060.000,00 | R$ 3.360.000,00 | R$ 3.700.000,00 | R$ 12.620.000,00
Executar agbes relacionadas ao META 1 1 1 1 4
ivi FiSICA
Bloco da Protegéo Social Especial de Arrt:::t?ddae Atividade SIC
Média e Alta Complexidade(MAC). FMAS Estadual | yaolOR | R$  2.700.000,00| R$  3.320.000,00| R$  3.650.000,00 | R$  3.980.000,00 | R$  13.650.000,00
2549 ou Federal
= - - META
Efetuar a gestdo de beneficios| Atividade . ; 1 1 1 1 4
relacionados a Lei n® 492/2023. mantida Alividade | FMAS Estadual | FISICA
2554 ou Federal VALOR | R$ 1.100.000,00 | R$ 1.375.000,00 | R$ 1.500.000,00 [ R$ 1.660.000,00 | R$ 5.635.000,00
= — - META
2569 Efgtualr a execug:aq do Prllmelra Athldgde Atividade Federal FiSICA 1 1 1 1 4
Infancia no SUAS - Crianga Feliz. mantida
VALOR | R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 2.000,00
- = - META
1565 Viabilizar a execugdo do PROCAD - Athld?de Atividade Federal FiSICA 1 1 1 1 1
SUAS. mantida
VALOR | R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 [ R$ 500,00 | R$ 2.000,00
Construir, ampliar e reformar os I:\f;g: 2 2 2 2 8
equipamentos vinculados a Protegéo| Atividade - FMAS Estadual
1562 . . ~ . . Atividade
Social Basica e Protegdo Social mantida ou Federal
Especializada. VALOR | R$ 50.000,00 | R$ 150.000,00 | R$ 150.000,00 | R$ 150.000,00 | R$ 500.000,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Promog¢ao Humana. EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.
TEMA CENTRAL: Protecao Social de Média e Alta Complexidade.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar agdes de politicas publicas penais, garantindo politicas mais eficazes, inclusivas e de justica social.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Incluséo Social - Promogao Humana - Transparéncia.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Salide e Bem-estar; 10 - Redugio das Desigualdades e 16 - Paz, justica e instituigoes eficazes.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogao Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Numero de apenados. 178 Em apuragao
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Viabilizar a gestdo do Fundo - META
2574 Municipal de Poliicas Penais -| “uvidde Atividade FMPP FisICA ! ! ! ! 4
mantida
FMPP. VALOR | R$ 100,00 | R$ 200,00 | R$ 300,00 | R$ 400,00 | R$ 1.000,00
= - META
2573 Implgmentar a ggstao do lConseIho At|V|qde Atividade EMPP FiSICA 1 1 1 1 4
Municipal de Politicas Penais. mantida
VALOR | R$ 2.200,00 | R$ 2.400,00 | R$ 2.600,00 | R$ 2.900,00 | R$ 10.100,00

Oportunidades que transformam.
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RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar agdes de Politicas Publicas dos Direitos da Mulher, voltadas a qualidade de vida, garantindo protecao, incluséo e a socializagao.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Protegéo Social Especial - PSE - Transparéncia - Inclusio Social - Promogao Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Salide e Bem-estar 5 - Igualdade de Género 10 - Redugéo das Desigualdades e 16 - Paz, justica e instituigdes eficazes.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogédo Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

INDICADOR (ES):

iNDICE RECENTE

INDICE FINAL DO PPA

Numero de Mulheres Atendidas na Coordenadoria da

Mulher. 60 Em apuracéo
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 30 TOTAL
= - - META
2586 Efetuz?r :?1 Gestédo do Fundo Municipal Athlc!de Atividade EMDM FiSICA 1 1 1 1 4
dos Direitos da Mulher. mantida
VALOR | R$ 198.000,00 | R$ 217.000,00 | R$ 239.000,00 | R$ 263.000,00 | R$ 917.000,00
. = - META
2587 Real.lz.ar a ggstgo do Conselho At|V|d.de Atividade EMDM FiSICA 1 1 1 1 4
Municipal dos Direitos da Mulher. mantida
VALOR | R$ 2.200,00 | R$ 2.400,00 | R$ 2.600,00 | R$ 2.900,00 | R$ 10.100,00

Oportunidades que transformam.
48




Plano Plurianual 2026-2029

PROGRAMA: Promog¢ao Humana. EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.
TEMA CENTRAL: Protecao Social Basica - FMPIER.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar agdes de Politicas de Promogao de Igualdade Etnico-racial voltadas a qualidade de vida, garantindo a incluséo e a socializagdo, com uma gestio transparente, promovendo a
participacao cidada e o controle social.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Protegédo Social Basica - PSB - Transparéncia - Inclusido Social - Promogado Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Salide e Bem-estar; 10 - Redugéo das Desigualdades e 16 - Paz, justica e instituicoes eficazes.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogado Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Numero de a¢des de promogéao da igualdade étnico-racial 4 10
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
META 1 1 1 1 4
Viabilizar a gestdo do Fundo Atividde FisICA
2595 Municipal de Promogé&o da Igualdade ; Atividade FMPIER
Etnico-Racial - FMPIER mantida
' VALOR | R$ 5.000,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.800,00 | R$ 6.200,00 | R$ 22.500,00
META
Executar a gestdo do Conselho Atividde FisicA 1 1 1 1 4
2594 Municipal de Promogéao de Igualdade . Atividade FMPIER
Etnico-Racial - COMPIER mantida
nico-racial - : VALOR | R$ 2.200,00 | R$ 2.400,00 | R$ 2.600,00 | R$ 2.900,00 | R$ 10.100,00

Oportunidades que transformam.
49




PROGRAMA: Promog¢ao Humana.

S
Plano Plurianual 2026-2029

TEMA CENTRAL: Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade - FMDPD.

EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar agoes de Politicas Publicas para Pessoas com Deficiéncia, voltadas a qualidade de vida, promovendo a inclusdo e a socializagao.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Protegido Social Especial de Média e Alta Complexidade - Transparéncia - Inclusdo Social - Promogao Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Salide e Bem-estar; 10 - Redugéo das Desigualdades; 16 - Paz, justica e instituicoes eficazes e 17 - Parcerias e Meios de Implementagio.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogado Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES):

iNDICE RECENTE

INDICE FINAL DO PPA

Numero e percentual de Pessoas com Deficiéncias, no
Cadastro Unico, em relagdo ao numero de habitantes do

Censo do IBGE.

1.275 (2,53%) - Margo 2025

Em apuragao

CcODIGO ~ META/
ORCAMENTARIO: AGAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Promover a gestdo do Fundo - META
2593 Municipal dos Direitos da Pessoa Athlc!de Atividade FMDPD FiSICA 1 1 1 1 4
A mantida
com Deficiéncia - FMDPD. VALOR | R$ 132.000,00 | R$ 145.200,00 | R$ 160.000,00 | R$ 175.000,00 | R$ 612.200,00
~ i - META
254 Exelcu.tar a gestdo das Parcerias At|V|d.de Atividade EMDPD FiSICA 1 1 1 1 4
Sociais. mantida
VALOR | R$ 18.800,00 | R$ 20.600,00 | R$ 22.700,00 | R$ 25.000,00 | R$ 87.100,00
Viabilizar a gestdo do Conselho - META
2583 Municipal dos Direitos da Pessoa ::;:33: Atividade FMDPD FiSICA ! ! ! ! 4
com Deficiéncia. VALOR | R$ 2.200,00 | R$ 2.400,00 | R$ 2.600,00 | R$ 2.900,00 | R$ 10.100,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Promog¢ao Humana. EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.
TEMA CENTRAL: Protecao Social Basica e Protecdo Social Especial.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar agdes de Politicas Publicas para Criangas e Adolescentes, voltadas a qualidade de vida, garantindo a inclusdo e a socializagdo, com uma gestao transparente, promovendo a
participacao cidada e o controle social.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Protegéo Social Basica - Protegido Social Especial - Transparéncia - Inclusdo Social.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Salide e Bem-estar; 10 - Redugéo das Desigualdades; 16 - Paz, justica e instituigoes eficazes; 17 - Parcerias e Meios de Implementagao.

META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogédo Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Familias Atendidas. 110 Em apuragao
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Realizar a gestdo do Fundo - META
2596 Municipal da Crianga e do| A% | Alvidade | FUMDICA | FiSICA ! ! ! ! 4
Adolescente - FUMDICA. VALOR | R$ 500,00 | R$ 600,00 | R$ 700,00 | R$ 800,00 | R$ 2.600,00
= - ) - META
250 Promover a ges.ta.o administrativa At|V|d.de Atividade FUMDICA FiSICA 1 1 1 1 4
das Parcerias Sociais. mantida
VALOR | R$ 360.000,00 | R$ 396.000,00 | R$ 435.000,00 | R$ 480.000,00 | R$ 1.671.000,00
— = . - META
Viabilizar a gestdo de projetos Atividde - . 1 1 1 1 4
1563 relacionados ao COMDICA. mantida Atividade FUMDICA L]
VALOR | R$ 100,00 | R$ 150,00 | R$ 200,00 | R$ 250,00 | R$ 700,00
Realizar a gestdo administrativa do Atividde META 1 1 1 1 4
2535 Servigco de Acolhimento de Criangas mantida Atividade FUMDICA FiSICA
e Adolescentes. VALOR | R$ 1.200.000,00 | R$ 1.485.000,00 | R$ 1.630.000,00 | R$ 1.800.000,00 | R$ 6.115.000,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Promog¢ao Humana.

TEMA CENTRAL: Protecao Social Basica e Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade.
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RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar agoes de Politicas Publicas para pessoas idosas, garantindo a protegao social, a inclusdo e a qualidade de vida.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Protecdo Social Basica e Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade - Transparéncia - Inclusdo Social - Promogao Humana.

EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Salide e Bem-estar; 10 - Redugéo das Desigualdades; 16 - Paz, justica e instituicoes eficazes e 17 - Parcerias e Meios de Implementagio.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogado Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICE FINAL DO PPA

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE
Numero de Idosos atendidos no Servigos de Convivéncia. 380 520
Numero de Idosos em Acolhimento Institucional. 92 Em apuracéo
cODIGO & META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Executar a estdo do Fundo Atividde META 1 1 1 1 4
2541 o 9 ) Atividade FMI FiSICA
Municipal do Idoso. mantida
VALOR | R$ 290.000,00| R$ 302.000,00| R$ 332.000,00| R$ 365.000,00 | R$ 1.289.000,00
= - . - META
253 Promover a gegtgo administrativa Athlc!de Atividade EMI FiSICA 1 1 1 1 4
das Parcerias Sociais. mantida
VALOR | R$ 360.000,00 | R$ 324.280,00 | R$ 356.700,00 | R$ 392.000,00 | R$ 1.432.980,00
. = - META
2578 Real.lz.ar a gestdo do Conselho At|V|qde Atividade EMI FiSICA 1 1 1 1 4
Municipal do Idoso. mantida
VALOR | R$ 100,00 | R$ 2.400,00 | R$ 2.600,00| R$ 2.900,00 | R$ 8.000,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Promogio Humana. EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.
TEMA CENTRAL: Habitagdo.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Potencializar agoes da Politica Habitacional, voltadas a qualidade de vida, garantindo a inclusdo, com uma gestao transparente, promovendo a participagdo cidada e o controle social.
TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Protegio Social Basica - PSB - Transparéncia - Inclusdo Social - Habitagao.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 Salide e Bem-estar 10 - Redugéo das Desigualdades.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogio Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Familias Atendidas. 103 480
Unidades Habitacionais Construidas. 30 400
cODIGO META /
ORCAMENTARIO: AGAD PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Disponibilizar materiais para - META
2590 melhorias habitacionais e .Ai::c::::s Unidade FMH FISICA g0 65 0 s 270
calamidades. VALOR | RS 220.000,00 | RS 242 000,00 | R$ 266.000.00 | RS 292.000.00 | R$ 1.020.000,00
- META
2592 ;T;.’;;:lr d:Hag’igz do Fundo ’t::r‘:f'df Atividade FMH FiSICA ! ! ! ! 4
i VALOR | RS 132.000,00 | R$ 145.200,00 | R$ 160.000,00 | RS 175.000,00 | R$ 612.200,00
) ’ - META
Realizar agbes de Regularizagao| Atividade . 15 15 15 15 60
1502 Fundiaria. mantida Atividade FiH FISICA
VALOR | RS 1540000 | R$ 16.900,00 | R§ 18.600,00 | R3 20.500,00 | R$ 71.400,00
- META
2501 LTU":C’:;‘:‘:; :ag:f;; do Conssho ““;:;'rﬁf'df Atividade FMH FiSICA ! ! ! ! 4
) VALOR | RE 2.000,00| RS 2.200,00| R% 2.500,00 | R§ 2.800,00| R$ 9.500,00
. META
Unidades 180 180
1586 Construir Unidades Habitacionais. Habitacionais Unidade FMHl':E:::l"al e| Fisica
construidas VALOR | R$  27.720.000,00 R$  27.720.000,00
Viabilizar a aquisico de areas e META 50 50
s [ e e | s | Undise | P [ FSCA
habitacionais VALOR RS 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Promog¢ao Humana. EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

TEMA CENTRAL: Segurancga Publica.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Atuagao integrada para prevenir riscos, responder a desastres e proteger populagoes vulneraveis, com apoio emergencial, acolhimento e fortalecimento da rede socioassistencial.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Gestao de Riscos - Defesa Civil.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Salde e Bem-estar; 16 - Paz, justica e instituigoes eficazes e 17 - Parcerias e Meios de Implementagao.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogédo Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Numero de atendimentos prestados pela Defesa Civil. 960 1050
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
- META
2103 Executar agdes de Defesa Civil. Ar::::t?dd: Atividade FUMDEC FiSICA ! ! ! ! 4
VALOR | R$ 239.200,00 | R$ 251.160,00 | R$ 263.718,00 | R$ 276.904,00 | R$ 1.030.982,00
. . . - META
1432 Apoiar e au?(l!lar o Fundo Municipal Athldfade Atividade FUMDEC FisSICA 1 1 1 1 4
da Defesa Civil - FUMDEC. mantida
VALOR | R$ 2.500,00 | R$ 2.625,00| R$ 2.756,00 | R$ 2.894,00| R$ 10.775,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Promog¢ao Humana. EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.
TEMA CENTRAL: FUMREBOM - Fundo Municipal de Reaparelhamento do Corpo de Bombeiros.

RESULTADOS ESPERADO(S): Fortalecer a atuagao dos bombeiros municipais, garantindo a aquisi¢cdao de equipamentos, veiculos e recursos essenciais para a eficiéncia no combate a incéndios e no salvamento de vidas.
Além disso, busca a capacitacdo continua da corporagao para o enfrentamento de emergéncias, como acidentes, desastres naturais e incéndios urbanos. O foco é melhorar a seguranca e a resposta rapida em situagoes
de risco, promovendo o bem-estar da comunidade.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Promogéo Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 03 - Sauide e bem-estar, 16 - Paz, justica e instituicées eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementagao.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promogido Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal da Fazenda.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Atendimento a demanda do FUMREBOM. 100% 100%
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Construgéo / META
) . L . 1 1 1 1 4
1350 Promover melhorias da infraestrutura| Ampliac&o / Unidade Taxas FISICA
do FUMREBOM. Reforma (vinculado)
realizada VALOR | R$ 1.000,00 | R$ 1.050,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.150,00 | R$ 4.300,00
- META
2361 Realizar a gestdo do FUMREBOM. A,\jl'::t?ddae Atividade (ViI:L’J‘;ZO) FISICA ! ! ! ! 4
VALOR | R$ 14.000,00 | R$ 14.700,00 | R$ 15.600,00 | R$ 16.400,00 | R$ 60.700,00

Oportunidades que transformam.
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Saude Contigo

Macro-objetivos:

Fortalecer e qualificar a rede de salde publica de Santiago
por meio da ampliacao e manutencao de parcerias na
atengdo primaria e especializada, investimento em
infraestrutura, transporte e qualificagao profissional, além
da garantia de servicos continuos e humanizados em todas
as areas da Secretaria Municipal da Salde, assegurando
atendimento eficiente, acessivel e resolutivo a populagao,
com foco no cuidado integral e na promoc¢ao da saude.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Saude Contigo.

TEMA CENTRAL: Atencao Primaria.

W&
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EIXO: Cidade com qualidade de vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Melhorar o acesso, a qualidade e a resolutividade dos servigos de satide, com foco na prevengao, no cuidado continuo e na promogao da satide da populagao; reduzir a incidéncia de
doencas evitaveis; diminuir internagées hospitalares por causas sensiveis a atengdo primaria; aumentar a cobertura vacinal; melhorar o acompanhamento de gestantes, criancas, idosos e portadores de doencas
cronicas; aumentar a satisfagdo dos usuarios com o sistema de saude.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Atengido Basica e Promogao Humana.

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Satide e bem-estar.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Municipio Saudavel.

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
% de indicadores com alcance de meta. Fonte: SISAB; o o
PIAPS; SIH; DATASUS. 50% 70%
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Ampliar as parcerias na atencao Parceria META 1 1 1 1 4
50 npia P ¢ ; Parceria Livre FiSICA
primaria. mantida
VALOR | R$ 6.010,00 | R$ 6.311,00 | R$ 6.627,00 | R$ 6.958,00 | R$ 25.906,00
: = . . META
55 Reallzar~a malnufe.n(;ao das parcerias Parcgna Parceria Livre FiSICA 1 1 1 1 4
na atengao primaria. mantida
VALOR | R$ 2.800.000,00 | R$ 2.940.000,00 | R$ 3.087.000,00 | R$ 3.241.350,00 | R$ 12.068.350,00
- META
56 Apoiar a manutengao do CIRC. Ar::::t?dd: Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
VALOR | R$ 164.434,00 | R$ 172.656,00 | R$ 181.289,00 | R$ 190.353,00 | R$ 708.732,00
Veiculos META 1 1 1 1 4
1202 Adquirir veiculos para a SMS. adquiridos Unidade Livre e Federal | FiSICA
VALOR | R$ 100.200,00 | R$ 105.210,00 | R$ 110.471,00 | R$ 115.995,00 | R$ 431.876,00
- = META
1992 Viabilizar a construgdo do ESF Obre} me Livre e Federal | FISICA 1 0 0 0 1
Centro/Interior. concluida
VALOR | R$ 10.000,00 | R$ -| R$ -| R$ - | R$ 10.000,00
~ L META
1923 Efe'tuar_ a manutencdo da Casa da Athldgde Atividade Livre FiSICA 12 12 12 12 48
Solidariedade. mantida
VALOR | R$ 120.000,00 | R$ 126.000,00 | R$ 132.300,00 | R$ 138.915,00 | R$ 517.215,00
- META
1224 Investir em qualificagéo profissional. An:;:i?ddae Atividade Federal FiSICA 6 6 6 6 24
VALOR | R$ 11.500,00 | R$ 12.075,00 | R$ 12.679,00 | R$ 13.313,00 | R$ 49.567,00
. = - . - META
2175 Reallzar' a ges'ta.lo admlnls:tratlva da Atmdgde Atividade Livre e Federal | FiSICA 1 1 1 1 4
Secretaria Municipal da Saude. mantida
VALOR | R$ 10.999.429,00| R$ 11.549.401,00| R$ 12.126.871,00| R$ 12.733.214,00| R$ 47.408.915,00

Oportunidades que transformam.
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= - . META
2180 Promover a ] manuten'g.ao das Athldgde Atividade Livre, Estadual e FiSICA 1 1 1 1 4
Equipes de Saude da Familia. mantida Federal
VALOR | R$ 7.920.362,00 | R$ 8.316.381,00 | R$ 8.732.200,00 | R$ 9.168.810,00 | R$ 34.137.753,00
- - META
2185 Manter as atividades dos Agentes| —Atividade Atividade | Livre e Federal | FiSICA ! ! ! ! 4
Comunitarios de Saude. mantida
VALOR | R$ 4.881.164,00 | R$ 5.125.223,00 | R$ 5.381.484,00 | R$ 5.650.558,00 | R$  21.038.429,00
Realizar a manutengéo das equipes META 1 1 1 1 4
de salde  bucal/Centro  de| Atividade o Livre, Estadual e| FISICA
2195 e o . Atividade
Especialidades Odontologicas mantida Federal
(CEO). VALOR | R$ 2.191.780,00 | R$ 2.301.370,00 | R$ 2.416.438,00 | R$ 2.537.260,00 | R$ 9.446.848,00
Viabilizar o  atendimento  as| Atividade META R$ 1,00 | R$ 1,00 | R$ 1,00 | R$ 1,00 4
2211 o ) Atividade Livre FiSICA ' ' ' '
demandas judiciais. mantida
VALOR | R$ 800.000,00 | R$ 840.000,00 | R$ 882.000,00 | R$ 926.100,00 | R$ 3.448.100,00
N ) . - META
2212 V|ap|llgar o atendimento a demanda Athld_ade Atividade Livre FiSICA R$ 1,00 | R$ 1,00 | R$ 1,00 | R$ 1,00 4
reprimida. mantida
VALOR | R$ 30.000,00 | R$ 31.500,00 | R$ 33.075,00 | R$ 34.729,00 [ R$ 129.304,00
- META
2213 Gerir o transporte de pacientes. Arrt:::t?ddae Atividade Livre FiSICA R$ 1.00| RS 1.00| RS 1.00| R 1,00 4
VALOR | R$ 2.771.858,00 | R$ 2.301.370,00 | R$ 2.416.438,00 | R$ 2.537.260,00 | R$ 10.026.926,00
= - META
2252 Efetl_Ja_r a manufengao do Conselho Athld_ade Atividade Livre FiSICA R$ 1,00 | R$ 1,00 | R$ 1,00 | R$ 1,00 4
Municipal de Saude. mantida
VALOR | R$ 10.000,00 | R$ 10.500,00 | R$ 11.025,00 | R$ 11.577,00 | R$ 43.102,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Saude Contigo.

TEMA CENTRAL: Atengao Especializada.
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EIXO: Cidade com qualidade de vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Melhorar o acesso da populagdo a atengado especializada, reduzindo barreiras geograficas, econémicas e de tempo de espera. Garantir diagndsticos precoces, tratamentos adequados e
acompanhamento continuo de condi¢des de saude complexas e qualificar o cuidado integral e resolutivo por meio do matriciamento das equipes da atengdo primaria.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Atengao Especializada e Promogao Humana.

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Satide e bem-estar.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Municipio Saudavel.

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Tempo _d’e _espera Por avaliacdo na atencado especializada 6 meses 2 meses
do municipio. Fonte: PEC.
S - T =
N Qgpacﬂagoes . aos proflsspnals da atengéo 01/ano 2/ano
especializada. Fonte: Atas das capacitagdes.
N° agdes de matriciamento dos profissionais especialistas
com as equipes da atengdo primaria. Fonte: Atas das 01/ano 4/ano
capacitagdes.
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE RECURSO VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Viabilizar a  manutengdo  das| . META 1 1 1 1 4
) ~ e arceria ' i
57 parcerias na atengdo especializada - mantida Parceria Federal FISICA
exames/consultas. VALOR | R$ 95.000,00 [ R$ 99.750,00 [ R$ 104.738,00 | R$ 109.975,00 | R$ 409.463,00
. ~ - . META
60 Realizar a manutengao do programa Athld?de Atividade Livre, Estadual e FiSICA 1 1 1 1 4
SAMU. mantida Federal
VALOR | R$ 778.046,00 | R$ 816.949,00 | R$ 857.796,00 | R$ 900.686,00 | R$ 3.353.477,00
- META
1212 Manter o programa CAS/TEAcolhe. Ant:;ﬁ?ddae Atividade | Livre e Estadual | FiSICA ! ! ! ! 4
VALOR | R$ 1.201.000,00 | R$ 1.261.050,00 | R$ 1.324.103,00 [ R$ 1.390.308,00 | R$ 5.176.461,00
Efetuar a manutengéo dos exames| Exames / META 129.260 129.260 129.260 129.260 517.040
1233 laboratoriais/citopatoldgicos e| Sessoes Unidade Livre e Federal | FISICA
fisioterapias. realizadas VALOR | R$  680.540,00| R$  714.567,00| R$  750.296,00| R$  787.811,00| R$  2.933.214,00
Proceder a manutencao do - META
2215 atendimento de urgéncia e Ant::ri?ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
emergéncia. VALOR | R$ 8.788.645,00 | R$ 9.228.078,00 | R$ 9.689.482,00 [ R$ 10.173.956,00 | R$ 37.880.161,00
= - META
2230 Promover a ~ manutengdo dos| Atividade Atividade | Livre e Federal | FiSICA ! ! ! ! 4
servigos especializados da SMS. mantida
VALOR | R$ 4.008.766,00 | R$ 4.209.205,00 | R$ 4.419.665,00 | R$ 4.640.648,00 | R$ 17.278.284,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Saude Contigo. EIXO: Cidade com qualidade de vida.
TEMA CENTRAL: Suporte Profilatico e Terapéutico.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Aumentar a adesdo ao tratamento prescrito, promovendo qualidade de vida e bem-estar. Fortalecer a equidade no acesso ao cuidado para evitar complicagdes que exigiriam intervengdes
de maior custo e complexidade.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Atengao Basica, Atengédo Especializada, Promogao Humana.

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Satide e bem-estar.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Municipio Saudavel.

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
% de usuarios que tiveram acesso a Atengdo Farmacéutica. o
. 1% 15%
Fonte: PEC.
N° de a¢des de matriciamento para profissionais da atengédo
. . 1/ano 4/ano
primaria e especializada. Fonte: PEC.
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE RECURSO VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. = . - . META
2200 R?alllzar a manutencdo da Farmacia Athld?de Atividade Livre, Estadual e FiSICA 1 1 1 1 4
Basica. mantida Federal
VALOR | R$ 1.024.000,00 | R$ 1.075.200,00 | R$ 1.128.960,00 | R$ 1.185.408,00 | R$ 4.413.568,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Saude Contigo.

TEMA CENTRAL: Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Epidemiolégica.
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RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Reduzir agravos evitaveis; aumentar a segurancga sanitaria; qualificar as informag6es em saude.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Atengao Basica, Atengédo Especializada, Promogao Humana.

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Satide e bem-estar.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Municipio Saudavel.

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde.

EIXO: Cidade com qualidade de vida.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
% metas alcangadas conforme Programa Qualificagéo das o o
- A . 80% 95%
acdes de vigilancia. Fonte: PEC.
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE RECURSO VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Promover a manutengdo das acdes| Atividade META 1 1 1 1 4
2241 nover a manuteng ¢ . Atividade | Livre e Federal | FiSICA
da vigilancia sanitaria. mantida
VALOR | R$ 173.396,00 | R$ 182.066,00 | R$ 191.170,00 | R$ 200.728,00 | R$ 747.360,00
Realizar a manutencdo das acdes META
o 1 1 1 1 4
das vigilancias| Atividade - Livre, Estadual e| FISICA
2243 ) L ) b ) Atividade
epidemiolégica/ambiental/satide mantida Federal
trabalhador/DST-AIDS. VALOR | R$ 1.220.900,00 | R$ 1.281.945,00 | R$ 1.346.043,00 | R$ 1.413.345,00 | R$ 5.262.233,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Saude Contigo. EIXO: Cidade com qualidade de vida.
TEMA CENTRAL: Atencao a Saude da Crianca e do Adolescente.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Contribuir para a redugao de casos de mortalidade infantil, doengas preveniveis, problemas de saiide mental e atrasos no desenvolvimento neuropsicomotor. Fortalecer o
acompanhamento das gestantes, criangas e adolescentes em situagdes vulneraveis e de risco para a saude. Prevenir agravos decorrentes da negligéncia, violéncia e abandono.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Atengio Basica, Atengédo Especializada e Promogdo Humana.

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Satide e bem-estar.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Municipio Saudavel.

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
% familias acompanhadas pelo Primeira Infancia Melhor o o
(PIM). Fonte PIAPS. 1% 85%
% alcance das metas estabelecidas no Programa Saude na o o
Escola (PSE). Fonte: SISAB. 100% 100%
CcODIGO < META /
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE RECURSO VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
2208 Realizar a manutengéo dos| Atividade Atividade Livre, Estadual e ILT:I-{:AA 21 21 21 22 85
programas PIM e PSE. mantida Federal
VALOR | R$ 52.900,00 | R$ 55.545,00 | R$ 58.323,00 | R$ 61.239,00 | R$ 228.007,00

Oportunidades que transformam.
62




N

=,

Plano Plurianual 2026-2029

Santiago mais Ativa

Macro-objetivos:

Incentivar a pratica esportiva e o lazer no municipio de
Santiago, promovendo a realizacao e apoio a eventos,
competicOes e projetos esportivos, fortalecendo entidades e
iniciativas voltadas ao esporte escolar, salude e assisténcia, e
consolidando a cidade como um polo ativo e dinamico no
desenvolvimento esportivo e comunitario.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago mais Ativa. EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

TEMA CENTRAL: Eventos Esportivos.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S):

Construir e reformar espagos esportivos para a massificagdo da pratica desportiva no municipio;

Promover espacos esportivos adequados para a massificagcao da pratica desportiva no municipio, através de infraestrutura e/ou reforma, garantindo o pleno funcionamento das atividades ja realizadas;
Apoiar o esporte amador no ambito do municipio, através de campeonatos e em eventos regionais, estaduais e nacionais.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Esporte e Lazer, Inclusio Social e Promogao Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Boa satde e bem-estar.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Municipio Saudavel e 7 - Promog¢édo Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Quantidade de eventos esportivos realizados e
- 29 32
participados/ano.
Quantidade de eventos esportivos apoiados/ano. 119 130
Quantidade de participantes dos eventos esportivos. 30000 40000
Atletas apoiados em eventos esportivos. 14800 16000
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
o - L Evento META
2912 ZSZ::Z:\:; t;e:gzif;‘?vgspa”'c'paga° realizado / Evento Livre FiSICA ! ! ! ! 4
] participado VALOR | R$ 592.000,00 | R$ 621.000,00 | R$ 652.000,00 | R$ 685.314,00 | R$ 2.550.314,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago mais Ativa.

TEMA CENTRAL: Esporte e Lazer.

W&
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EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Apoiar as entidades esportivas do municipio em eventos regionais, estaduais e nacionais, fortalecer a parceria com a SER Santiago, com a Associagdo Colo Colo Atlética Desportiva
(ACCAD) e com outras equipes que representam o municipio, em competicoes estaduais oficiais de futsal.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Esporte Educacional, Inclusdo Social e Promogido Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Boa salide e bem-estar.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Municipio Saudavel e 7 - Promogao Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
ngntldade de atendimento a pessoas do projeto Forma e 1060 1060
Saude.
Quantidade de eventos esportivos apoiados/ano. 119 119
Quantidade de participantes dos eventos esportivos. 30000 30000
Atletas apoiados em eventos esportivos. 14800 14800
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Apoiar entidades, a Gestdo do| Convénio META 1 1 1 1 4
301 P N . : Convénio Livre FiSICA
Esporte, Lazer, Assisténcia e Saude. Firmado
VALOR | R$ 430.500,00 | R$ 447.615,00 | R$ 469.995,00 | R$ 493.495,00 | R$ 1.841.605,00
- META
302 Apoiar entidades desportivas. i??;:g:)o Convénio Livre FiSICA 2 2 2 2 8
VALOR | R$ 150.000,00 | R$ 157.000,00 | R$ 165.000,00 | R$ 173.643,00 | R$ 645.643,00
. . - META
302 Ap0|ar a Copa Santiago Futebol Athld?de Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
Juvenil( SMDE + SMEL). mantida
VALOR | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 400.000,00
. . . META
302 Apoiar a Copa Santiago de Futebol Athldgde Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
Menor. mantida
VALOR | R$ 25.000,00 | R$ 25.000,00 | R$ 25.000,00 | R$ 25.000,00 | R$ 100.000,00
. META
302 Apoiar a Santiago Fight. Antq':ri?dd: Atividade Livre FisICA ! ! ! ! 4
VALOR | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 40.000,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago mais Ativa. EIXO: Cidade com Qualidade de Vida.
TEMA CENTRAL: Assisténcia a crianca e ao adolescente.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Os servigos visam mais de 1490 atendimentos com mais de 1184 alunos, nas 13 regi6es e locais espalhados no municipio de Santiago.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Esporte Educacional, Inclusdo Social e Promogido Humana.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 3 - Boa salde e bem-estar.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 5 - Municipio Saudavel e 7 - Promogao Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE iNDICE FINAL DO PPA
Qua.ntldade de eventos esportivos realizados e 13 locais atendidos 18 locais atendidos
apoiados/ano.
cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
- META
120 Apoiar projetos esportivos. Cﬁornmv:;(;o Convénio Livre FiSICA ! ! ! ! 4
VALOR | R$ 416.850,00 | R$ 437.693,00 | R$ 459.577,00 | R$ 482.556,00 | R$ 1.796.676,00
= . - META
2909 Promqver a manutencdo de projetos Athld?de Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
esportivos. mantida
VALOR | R$ 78.000,00 | R$ 81.900,00 | R$ 85.995,00 | R$ 90.294,00 [ R$ 336.189,00
: = . META
2914 Realizar a manutengdo do Esporte Athldgde Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
Escolar. mantida
VALOR | R$ 14.700,00 | R$ 15.435,00 | R$ 16.207,00 | R$ 17.018,00 | R$ 63.360,00

Oportunidades que transformam.
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Santiago Conectada

Macro-objetivos:

Fortalecer a comunicacao institucional e a transparéncia
em Santiago, promovendo a divulgacao eficiente dos atos
oficiais de todas as secretarias, ao mesmo tempo em que
impulsiona o desenvolvimento de competéncias por meio
de programas de capacitacio e visitas técnicas
especializadas, visando aprimorar a gestao publica e a
qualidade de vida dos servidores municipais.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago Conectada. EIXO: Cidade Transparente e Eficiente.

TEMA CENTRAL: Gestao, Tecnologia, Comunicagao e Transparéncia.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Fortalecer a gestdao publica municipal, por meio da promogao integrada da comunicacgéao institucional e do desenvolvimento continuo das competéncias dos servidores, garantindo a
ampla divulgacao e publicidade dos atos oficiais das secretarias, 6rgaos e setores envolvidos, bem como a realizacdo de programas de capacitacao, visitas técnicas especializadas e acdes voltadas a melhoria da
qualidade de vida no servigo publico, contribuindo para uma administragdo mais eficiente, transparente, conectada e comprometida com a exceléncia na prestagao de servigos a populagao.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Transparéncia, Recursos Humanos, Gestao de Processos Internos e Participagao Popular.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econdmico; 16 - Paz, justiga e instituigoes eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementagao.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 06 - Participagao Comunitaria, 07 - Promog¢ao Humana e 08 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Virios 6rgaos da Administragdo Municipal.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA
Ampliar a oferta de cursos de qualificacdo aos servidores 59 20%
nas diversas areas. ° °
Manter a publicidade legal realizada, buscando divulgar
cada vez mais os programas e projetos desenvolvidos pelo 100% 100%
Municipio.
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Realizar a divulgagdo e publicidade - META
2085 dos atos oficiais do Gabinete do Ant:::t?ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
Prefeito. VALOR | R$ 25.000,00 | R$ 26.500,00 | R$ 27.500,00 | R$ 30.000,00 [ R$ 109.000,00
Promover o desenvolvimento de Servidor META ] ] ] ] 4
competéncias, programas de o i
. . qualificado / . . FISICA
2075 capacitagdo e execugdo de visitas evento Unidade Livre
tg:g:ﬁztse especializadas  pelo participado VALOR | R$ 5.000,00 | R$ 5.200,00 | R$ 5.300,00 | R$ 5.500,00 | R$ 21.000,00

Oportunidades que transformam.
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Realizar a divulgagcéo e publicidade META 1 1 1 1 4
I~ | Atividade . . FISICA
2130 dos atos oficiais da Secretaria mantida Atividade Livre
Municipal de Gestéo. VALOR | R$ 117.000,00 | R$ 122.850,00 | R$ 128.993,00 | R$ 122.850,00 | R$ 491.693,00
Promover o desenvolvimento de| Servidor I!?SEI-I(-:AA 1 1 1 1 4
2111 compgten_mas, programas .de qualificado / Unidade Livre
capacitagdo e execugdo de visitas evento
técnicas especializadas pela Gest&o. | participado VALOR | R$ 14.200,00 | R$ 14.910,00 | R$ 15.655,00 | R$ 16.438,00 | R$ 61.203,00
META 1 1 1 1 4
Estimular por meio de iniciativas a| Atividade . . FISICA
2112 . . . : Atividade Livre
qualidade de vida dos servidores. mantida
VALOR | R$ 5.000,00 | R$ 5.500,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.500,00 | R$ 23.000,00
Promover o desenvolvimento de ) META
competéncias, programas de li?i?égzgl FisICA 12 12 12 12 48
2367 capacitagdo e execucdo de visitas q evento Unidade Livre/Taxas
‘Se;g;isz especializadas  pela ioado VALOR | R$ 12.000,00 | R$ 12.600,00 | R$ 13.400,00 | R$ 14.000,00 | R$ 52.000,00
:f;g: 1 1 1 1 4
Realizar a divulgacéo e publicidade| Atividade - .
2369 dos atos oficiais da SECFAZ. mantida Atividade | - Livre/Taxas
VALOR | R$ 18.000,00 [ R$ 19.000,00 [ R$ 20.000,00 | R$ 21.000,00 | R$ 78.000,00
Promover o desenvolvimento de| Servidor I:\fSEIIZf; 1 1 1 1 4
2503 compgtenflas, prog~ramas . .de qualificado / Unidade Livre
capacitagdo e execucdo de visitas evento
técnicas especializadas pela PGM. participado VALOR | R$ 10.000,00 | R$ 10.500,00 | R$ 11.025,00 | R$ 11.576,00 | R$ 43.101,00
Promov?r K desenvolvimento de Servidor META ] ] ] ] 4
competéncias, programas de e FisicA
o . . qualificado / . .
2265 capacitagdo e execucdo de visitas evento Unidade Livre
‘Seég'fii especializadas  pelal - icinado VALOR | R$ 2.000,00 | R$ 2.200,00 | R$ 2.400,00 | RS 2.600,00| R$ 9.200,00
Promov?r K desenvolvimento de Servidor META 10 5 10 5 30
competéncias, programas de . FisicA
o o . qualificado / . .
2406 capacitagdo e execugdo de visitas evento Unidade Livre
tecnicas — especializadas  pela o ;ooq0 VALOR | R$ 5.000,00 | R$ 5.250,00 | R$ 5512,00 | R$ 5.788,00| R$ 21.550,00

SEINFRA.

Oportunidades que transformam.
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META
FiSICA ! ! ! ! 4
Realizar a divulgacéo e publicidade| Atividade - .
2409 dos atos oficiais da SEINFRA. mantida Atividade Livre
VALOR | R$ 300,00 | R$ 315,00 | R$ 331,00 | R$ 347,00 | R$ 1.293,00
Promover o desenvolvimento de . META
competéncias, programas de Se_\(ldor FisiCA 15 15 15 15 60
o e . qualificado / . .
2975 capacitagdo e execucdo de visitas evento Unidade Livre
tseé?FC{isN especializadas  pela|  yicioado VALOR | R$ 5.000,00 | R$ 5.250,00 | R$ 5.513,00 | R$ 5.788,00 | R$ 21.551,00
:f;{;‘: 1 1 1 1 4
Realizar a divulgacéo e publicidade| Atividade - .
2409 dos atos oficiais da SETRAN. mantida Atividade Livre
VALOR | R$ 2.000,00 | R$ 2.100,00 | R$ 2.205,00 | R$ 2.315,00| R$ 8.620,00
:f;{;‘: 1 1 1 1 4
Realizar a divulgagdo e publicidade| Atividade - .
2805 dos atos oficiais da SMMA. mantida Atividade Proprio
VALOR | R$ 7.000,00 | R$ 15.000,00 [ R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 62.000,00
; ; META
Promov?r K desenvolvimento de Se_z\_/ldor Proprio, Taxas | FisiCA 2 2 4 4 12
competéncias, programas de| qualificado / .
2811 o . L Unidade de
capacitagdo e execucdo de visitas evento Li . "
técnicas especializadas pela SMMA. | participado icenciamento | yalLOR | R$ 15.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 25.000,00 | R$ 25.000,00 | R$ 85.000,00
Promover o desenvolvimento de Sevidor I:\fSEIIZf; 5 5 5 5 20
2317 compgtenflas, prog~ramas . .de qualificado / Unidade Livre
capacitagdo e execucdo de visitas evento
técnicas especializadas pela SMAP. participado VALOR | R$ 2.530,00 | R$ 2.657,00 | R$ 2.789,00 | R$ 2.929,00 | R$ 10.905,00
META 2 2 2 2 8
2318 Realizar a divulgagcéo e publicidade| Atividade Atividade Livre FISICA
dos atos oficiais da SMAP. mantida
VALOR | R$ 200,00 | R$ 210,00 | R$ 220,00 | R$ 232,00 | R$ 862,00
Promover o desenvolvimento de Sevidor I:\fSEI-:-:AA 2 2 2 2 8
2151 compgtenglas, prog~ramas . ‘de qualificado / Unidade Livre
capacitagdo e execugdo de visitas evento
técnicas especializadas pela SMDE. | participado VALOR | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 22.000,00

Oportunidades que transformam.
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META 3 3 2 2 10
2160 Realizar a divulgagdo e publicidade| Atividade Atividade Livre FISICA
dos atos oficiais da SMDE. mantida
VALOR | R$ 7.000,00 | R$ 7.000,00 | R$ 7.000,00 | R$ 7.000,00 | R$ 28.000,00
Promover o desenvolvimento de Sevidor I!?SEI-I(-:AA 10 10 10 10 40
1467 compgten_mas, programas .de qualificado / Unidade MDE
capacitagdo e execugdo de visitas evento
técnicas especializadas pela SMED. participado VALOR | R$ 18.500,00 | R$ 20.300,00 | R$ 22.400,00 | R$ 24.600,00 | R$ 85.800,00
. . = . . META
2068 Realizar a.d.lv.ulgag:ao e publicidade Athldgde Atividade MDE FiSICA 17 17 17 17 68
dos atos oficiais da SMED. mantida
VALOR | R$ 39.400,00 | R$ 43.400,00 | R$ 47.600,00 | R$ 52.500,00 [ R$ 182.900,00
. . ~ - - META
Realizar a divulgacéo e publicidade| Atividade - . . 12 12 12 12 48
2660 dos atos oficiais da SETURC. mantida Atividade Livre FISICA
VALOR | R$ 2.500,00 | R$ 2.625,00 | R$ 2.756,00 | R$ 2.894,00 | R$ 10.775,00
Promov?r K desenvolvimento de Sevidor META 5 5 5 5 20
competéncias, programas de T FiSICA
. . . qualificado / . .
2662 capacitagdo e execucdo de visitas evento Unidade Livre
copcas  espedalizadas PR participado VALOR | R$ 3.600,00 | R$ 3.780,00 | R$ 3.969,00 | R$ 4.167,00 | RS 15.516,00
Promover o desenvolvimento de Sevidor :f;;‘: 5 5 5 5 20
2424 compgtenflas, prog~ramas . .de qualificado / Unidade Livre
capacitagdo e execucdo de visitas evento
técnicas especializadas pela SMDS. | participado VALOR | R$ 10.000,00 | R$ 11.000,00 | R$ 12.100,00 | R$ 13.300,00 | R$ 46.400,00
. . = . . META
2426 Realizar a.d.l\/.ulga(;ao e publicidade Athldgde Atividade Livre FiSICA 10 10 10 10 40
dos atos oficiais da SMDS. mantida
VALOR | R$ 15.000,00 | R$ 16.500,00 | R$ 18.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 69.500,00
Promover o desenvolvimento de Sevidor I:VII:I-I(-:AI; 3 3 3 3 12
2008 compgtenglas, prog~ramas . .de qualificado / Unidade Livre
capacitagdo e execugdo de visitas evento
técnicas especializadas pela SMEL. participado VALOR | R$ 12.000,00 | R$ 12.600,00 | R$ 13.230,00 | R$ 13.891,00 | R$ 51.721,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago Conectada. EIXO: Cidade da educagéo e do conhecimento.

TEMA CENTRAL: Formagao de Recursos Humanos.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Investir em qualificagdo, em cursos e em formagdes para os profissionais de todas as areas da gestdo municipal; melhorar a Gestdao dos Recursos Humanos afim de capacitar o quadro
de professores e funcionarios para que os mesmos desempenhem suas atividades com maior eficiéncia; formar Profissionais da Educagao, com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das Relagées
Etnico-Raciais e para o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e indigena; potencializar a Escola de Gestores, assegurando a pratica da Gestdo democratica na Educagao municipal.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Formagao continuada; Promogao humana; Esporte educacional.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 4 - Educagio de Qualidade.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 7 - Promog¢ao Humana.

ORGAO: Secretaria Municipal de Educagao.

INDICADOR (ES): INDICE RECENTE INDICE FINAL DO PPA

Quantidade de horas/anuais ofertadas para formagao 50 80

continuada por profissional.
cODIGO . META/

ORGAMENTARIO: AGCAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Promover o desenvolvimento de META 4 4 4 4 16
competéncias, programas de FiSICA

2469 capacitagdo e execugdo de visitas Cursos Unidade MDE
técnicas especializadas pelo Ens. VALOR | R$ 36.000,00 | R$ 39.600,00 | R$ 43.500,00 | R$ 48.000,00 | R$ 167.100,00
Fundamental.
Promover o desenvolvimento de META 4 4 4 4 16
competéncias, programas de FiSICA

2471 capacitagdo e execugdo de visitas Cursos Unidade MDE
técnicas especializadas pela Educ. VALOR | R$ 13.900,00 | R$ 15.300,00 | R$ 16.800,00 | R$ 18.500,00 | R$ 64.500,00
Inclusiva e Equitativa.
Promover o desenvolvimento de META 4 4 4 4 16
competéncias, programas de FiSICA

2495 capacitagdo e execugdo de visitas Cursos Unidade MDE
}ifa”r']‘t’ifs especializadas pela Educ. VALOR | RS 31.200,00 | RS 34.400,00 | RS 37.800,00 | RS 41.500,00 | R$ 144.900,00

Oportunidades que transformam.
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Santiago Eficiente

Macro-objetivos:

Otimizar a gestao publica de Santiago, promovendo a
modernizacao administrativa e a integracao das secretarias
municipais, garantindo infraestrutura eficiente, servicos de
qualidade e transparéncia na administracdo, para
transformar a cidade em um modelo de eficiéncia, inovagao
e atendimento a populacao.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago Eficiente.

TEMA CENTRAL:

Administragao Geral.

N

Y
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EIXO: Cidade Transparente e Eficiente.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Aprimorar e otimizar as operagdes do 6rgéao publico, maximizando a eficiéncia dos recursos disponiveis e assegurando o pleno cumprimento de suas competéncias constitucionais e

legais.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Manutengéo e Modernizagdo Administrativa.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econémico; 16 - Paz, justica e instituices eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementago.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 06 - Participagdao Comunitaria, 07 - Promog¢dao Humana e 08 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Varios 6rgaos da Administragao Municipal.

cODIGO

META/

ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Realizar a gestdo administrativa do|[ Atividade META 1 1 1 1 4
2060 ) v . ) Atividade Livre FiSICA
Gabinete do Prefeito. mantida
VALOR | R$ 1.400.000,00 | R$ 1.470.000,00 | R$ 1.575.000,00 | R$ 1.600.000,00 | R$ 6.045.000,00
= - . - META
2061 Executar a gestdo administrativa do Athldgde Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
Controle Interno. mantida
VALOR | R$ 362.000,00 | R$ 380.000,00 | R$ 400.000,00 | R$ 420.000,00 | R$ 1.562.000,00
= - ) - META
2062 Assegurar a Gestdo Administrativa Athld?de Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
do PROCON. mantida
VALOR | R$ 102.000,00 | R$ 107.000,00 | R$ 112.000,00 | R$ 118.000,00 | R$ 439.000,00
— = - . - META
2105 Vlablllzar a ge§t§o admlnlstr_atlva da Athldgde Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
Secretaria Municipal de Gestao. mantida
VALOR | R$ 6.149.764,00 | R$ 6.457.252,00 | R$ 6.780.115,00 | R$ 7.119.121,00 | R$ 26.506.252,00
) = . . - META
2360 Realizar a’gestaq adml.nlstratlva da Athld?de Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
SECFAZ - area: Financeira. mantida
VALOR | R$ 1.550.000,00 | R$ 1.625.000,00 | R$ 1.600.000,00 | R$ 1.680.000,00 | R$ 6.455.000,00
= - . META
2361 I?romovgr a gesltao’c@ SECFAZ - Athldgde Atividade lelreetaxas FiSICA 1 1 1 1 4
areas: Fiscal e Tributaria. mantida (vinculado)
VALOR | R$ 3.920.000,00 | R$ 4.100.000,00 | R$ 4.300.000,00 [ R$ 4.500.000,00 | R$ 16.820.000,00
- = . . - META
2502 Viabilizar a gestéo admlnl_straltlva da Athld?de Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
Procuradoria Geral do Municipio. mantida
VALOR | R$ 1.090.000,00 [ R$ 1.144.500,00 [ R$ 1.201.725,00 [ R$ 1.261.811,00 | R$ 4.698.036,00
Realizar a gestdo administrativa da - META
2260 Secretaria Municipal de Ant::ri?ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
Planejamento. VALOR | R$  1.322.000,00| R$  1.388.100,00| R$  1.457.505,00 R$  1.530.380,00 [ R$ 5.697.985,00

Oportunidades que transformam.
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. META
1255 Potencializar a Central de Projetos. Arrt:::t?ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
VALOR | R$ 2.500,00 | R$ 2.700,00 | R$ 2.900,00 | R$ 3.100,00| R$ 11.200,00
Promover a manutencéo da frota da - META
2411 Secretaria Municipal de Ar::r?t?dd: Atividade | Livre e F.RD.E | FiSICA ! ! ! ! 4
Infraestrutura. VALOR | R$ 2.152.710,00 | R$ 2.260.345,50 | R$ 2.373.363,00 [ R$ 2.492.031,00 | R$ 9.278.449,50
Realizar a gestdo administrativa da - META
2414 Secretaria Municipal de Arrt:::t?ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
Infraestrutura. VALOR | R$ 3.270.600,00 | R$ 3.434.130,00 | R$ 3.605.831,00 | R$ 3.786.128,00 | R$ 14.096.689,00
Realizar a gestdo administrativa da - META
2077 Secretaria Municipal de Transito e Ar::::tf‘ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
Mobilidade Urbana. VALOR | R$ 1.273.000,00 | R$ 30.000,00| R$ 31.500,00 | R$ 33.075,00 | R$ 1.367.575,00
Realizar a gestdo administrativa da - . META
2800 Secretaria  Municipal do Meio Ar:;:i?dd: Atividade le\é;igiat;);g)e FiSICA ! ! ! ! 4
Ambiente. VALOR | R$ 1.040.000,00 | R$ 1.110.000,00 | R$ 1.162.000,00 | R$ 1.247.000,00 | R$ 4.559.000,00
Viabilizar a gestdo administrativa da - META
2315 Secretaria Municipal de Agricultura e Ar::::t?dd: Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
Pecuaria. VALOR | R$ 1.207.327,00 | R$ 1.267.693,00 | R$ 1.331.078,00 [ R$ 1.397.632,00 | R$ 5.203.730,00
Realizar a gestdo administrativa da Atividade META 0
2153 Secretaria Municipal de mantida Atividade Livre FiSICA
Desenvolvimento Econémico. VALOR | R$ 825.965,00 | R$ 883.783,00 | R$ 945.647,00 | R$ 1.011.842,00 | R$ 3.667.237,00
Realizar a gestdo administrativa da - META
2550 Secretaria Municipal de Ar::::t?dd: Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
Desenvolvimento Social. VALOR | R$ 1.305.000,00 | R$ 1.595.000,00 | R$ 1.750.000,00 [ R$ 1.930.000,00 [ R$ 6.580.000,00
= . META
2530 ?L?g;:rver a gestdo do Conselho Ant:;:iiaddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
) VALOR | R$ 483.000,00 | R$ 530.000,00 | R$ 580.000,00 | R$ 640.000,00 | R$ 2.233.000,00
A - - META
2900 \Clzlizl:(ljlzaErdu&::ag;satao do Programa Ant:::t?dd: Atividade MDE FiSICA 12 12 12 12 48
VALOR | R$ 33.000,00| R$ 36.300,00| R$ 40.000,00 [ R$ 44.000,00 [ R$ 153.300,00
= - . . META
mor (Sl o et st o) Aeste | swesse | woe  |dsoa| ! ! 1 :
) VALOR | R$ 5.000.200,00 | R$ 5.500.200,00 | R$ 6.050.200,00 [ R$ 6.655.200,00| R$  23.205.800,00
= - META
2903 zr;’r:?;vzirs Ze‘ﬁf&ig ;gs conselhos Ar::::t?dd: Atividade MDE FiSICA ! ! ! ! 4
P 6a0- VALOR | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00| R$ 24.000,00
Realizar a gestdo administrativa da Atividade META
2905 Secretaria Municipal de Esporte e mantida Atividade Livre FiSICA
Lazer. VALOR | R$ 1.676.489,00 | R$ 1.734.383,00 | R$ 1.793.714,00 | R$ 1.854.525,00| R$ 7.059.111,00
= - META
2907 :;0';“’(:’:;5 :rtwo;"a””te”gao dos An:':ri?dd: Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
pagos esportives. VALOR | R$___ 297.000,00 | R$ ___ 311.850,00 | R§ __ 327.442,00 | R§ __ 343.814,00 | R$___ 1.280.106,00
Realizar a gestdo administrativa da - META
2659 Secretaria Municipal de Turismo e Ant::ri?ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
Cultura. VALOR | R$ 461.260,00 | R$ 635.523,00 | R$ 667.299,00 | R$ 700.664,00 | R$ 2.464.746,00
Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago Eficiente.

TEMA CENTRAL: Modernizagdao Administrativa.

Plano Plurianual 2026-2029

EIXO: Cidade Transparente e Eficiente.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Modernizagao da infraestrutura predial das unidades administrativas das Secretarias Municipais.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Manutengéo e Modernizagdo Administrativa.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econémico; 16 - Paz, justica e instituices eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementago.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 06 - Participagao Comunitaria, 07 - Promog¢ao Humana e 08 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Varios 6rgaos da Administragao Municipal.

INDICADOR (ES):

iNDICE RECENTE

INDICE FINAL DO PPA

Modernizagao da Infraestrutura predial.

Em apuragao

Em apuragao

cODIGO . META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. Obra/Servigo META
1103 Promover~ a .modernlgagao e realizado / Obra Livre FiSICA 1 1 1 1 4
manutengéo predial - Gesté&o.
contratado VALOR | R$ 142.000,00 | R$ 150.000,00 | R$ 160.000,00 | R$ 165.000,00 | R$ 617.000,00
i ; ; Ampliagao / META
1370 Ze;zlr;za;rri:elhonas na infraestrutura Reforma Obra Livre FiSICA 1 1 1 1 4
] realizada VALOR | R$ 5.000,00 | R$ 5.200,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.800,00 | R$ 21.500,00
i META
Viabilizar a modernizagao Mv,e'C_UIOS' FiSICA 5 3 3 3 14
1401 Administrativa, Urbana e Paisagistica qugglr:aerswtis Obra Livre
- SEINFRA. Adquiridos VALOR | R$ 3.312.500,00 | R$ 30.000,00 | R$ 31.500,00 | R$ 33.075,00 | R$ 3.407.075,00
Veiculos, 5 3 3 3 14
Viabilizar a modernizagdo| Maquinas e . META
1940 Administrativa - SETRAN. Equipamentos Obra Livre FiSICA
Adquiridos R$ 220.000,00 | R$ 30.000,00 | R$ 31.500,00 | R$ 33.075,00 314.575,00
~ ) Espa(;p Livre, e META 3 3 3 3 12
Promover a construgdo, melhoria e| desportivo FISICA
1913 . , Obra Reforma de
reforma de espacos esportivos. construido / s
melhorado Ginasios VALOR | R$ 35.010,00 | R$ 35.500,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.500,00 | R$ 143.010,00

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Santiago Eficiente.

TEMA CENTRAL: Educacao Fiscal

W&

Plano Plurianual 2026-2029

RESULTADOS ESPERADO(S): Atingir os objetivos estratégicos da secretaria, fortalecendo a cidadania.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Transparéncia, Recursos Humanos, Participagdo Popular, Modernizagdo Administrativa e Gestio de Processos Internos.

EIXO: Cidade Empreendedora

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADO: 08 - Trabalho decente e crescimento econémico; 16 - Paz, justica e instituices eficazes e 17 - Parcerias e meios de implementago.
META DO PROGRAMA CIDADE EDUCADORA: 02 - Educagao Fiscal e 08 - Santiago Empreendedora.

ORGAO: Secretaria

Municipal da Fazenda.

INDICE FINAL DO PPA

INDICADOR (ES): iNDICE RECENTE
Redugédo da inadimpléncia. Em apuragao Em apuragao
cODIGO . META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Implementar agdes voltadas a| N°de agdes N,IETA 5 5 5 5 20
1375 o . Unidade Livre / Taxas FISICA
Educagao Fiscal. realizadas
VALOR | R$ 650.000,00 | R$ 680.000,00 | R$ 720.000,00 | R$ 750.000,00 | R$ 2.800.000,00

Oportunidades que transformam.
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Legislativo em Acao

Macro-objetivos:

Consolidar a atuacao do Poder Legislativo de Santiago
mediante a exceléncia na gestao administrativa, a
promoc¢ao da publicidade legal e institucional, e a execugao
de obras de ampliacdo e adequacao das instalagoes fisicas,
assegurando transparéncia, eficiéncia e fortalecimento das
praticas democraticas.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Legislativo em Agéao. EIXO: Cidade Transparente e Eficiente.
TEMA CENTRAL: Atividades do Legislativo.

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Assegurar o pleno desempenho das funcdes do Poder Legislativo Municipal, viabilizando o cumprimento das suas competéncias constitucionais e legais.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Transparéncia, Recursos Humanos, Gestio de Processos Internos e Participagdo Popular.

ORGAO: Legislativo Municipal.

cODIGO ~ META/
ORCAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Executar a publicidade legal e[ Atividade META 1 1 1 1 4
2130 SXSCUTE P > €9 . Atividade Livre FiSICA
institucional do Poder Legislativo. mantida
VALOR | R$ 100.000,00 | R$ 110.000,00 | R$ 120.000,00 | R$ 130.000,00 | R$ 460.000,00
Realizar ampliagdo, reforma e . META
2111 adequagdes nos  prédios do| Lvidade Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
S mantida
Legislativo. VALOR | R$ 280.000,00| R$ -| R$ -| R$ - | R$ 280.000,00
= - . . META
2020 Promover a ggstao administrativa do Athldfade Atividade Livre FisSICA 1 1 1 1 4
Poder Legislativo. mantida
VALOR | R$ 5.520.000,00 [ R$ 5.690.000,00 [ R$ 5.980.000,00 [ R$ 6.380.000,00| R$  23.570.000,00

Oportunidades que transformam.
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Encargos Especiais

Macro-objetivos:

Garantir a sustentabilidade fiscal e atuarial do municipio de
Santiago por meio da gestao rigorosa dos encargos
especiais, manuten¢do dos fundos previdenciarios e
execucao tempestiva dos pagamentos dos beneficios,
amortizacdes e passivos atuariais, assegurando a
observancia das normas legais e a protecao dos direitos dos
servidores publicos, em consonancia com os principios da
transparéncia e responsabilidade fiscal.

Oportunidades que transformam.
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PROGRAMA: Encargos Especiais.

TEMA CENTRAL: Outros encargos especiais.

S
Plano Plurianual 2026-2029

RESULTADO(S) ESPERADOS(S): Executar agdes ndo associaveis aos programas finalisticos ou ao programa de gestdo e manutengéo de servico, mas de execucgao obrigatéria pelo municipio.

TEMA(S) ESTRATEGICO(S): Manutengio Administrativa, Transparéncia, Gestido de Processos Internos e Gestio Fazendaria.

ORGAOS: Secretarias Municipais de Gestdo e Fazenda.

EIXO: Cidade Transparente e Eficiente.

cODIGO ~ META/
ORGAMENTARIO: ACAO PRODUTO UNIDADE FR VALOR 2026 2027 2028 2029 TOTAL
. META
1 Realizar a manutengéo do FAPS. Arrt:::t?ddae Atividade FAPS FiSICA ! ! ! ! 4
VALOR | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 2.000.000,00
. = - META
6 Rea_llzar a manutencdo do FAPS - Athld_ade Atividade Livre FiSICA 1 1 1 1 4
Inativos. mantida
VALOR | R$ 1.350.856,00 | R$ 1.456.371,00 | R$ 1.568.202,00 | R$ 1.683.976,00 [ R$ 6.059.405,00
. = . META
7 :i‘;zl\'/zzr a manutencdo do lpe - Arrt::ri?ddae Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
' VALOR | R$ 1.326.300,00 | R$ 1.426.272,00 | R$ 1.532.242,00 | R$ 1.644.571,00| R$ 5.929.385,00
. = - META
8 Reallz.ar.a manutengéo dos Encargos Athld?de Atividade FAPS FiSICA 1 1 1 1 4
Especiais - RPPS. mantida
VALOR | R$ 7.000.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 [ R$ 8.500.000,00
Proceder o pagamento  dos . META
8 beneficios previdencirios - RPPS - A% | jvigade FAPS FiSICA ! ! ! ! 4
Executivo. VALOR | R$ 45.083.310,00| R$ 49.048.676,00 | R$ 53.325.670,00 [ R$ 57.933.083,00| R$ 205.390.739,00
Proceder o pagamento dos - META
8 beneficios previdenciarios - RPPS - Ar::::t?dd: Atividade FAPS FiSICA ! ! ! ! 4
Legislativo. VALOR | R$ 170.010,00 | R$ 178.511,00 | R$ 187.436,00 | R$ 196.808,00 | R$ 732.765,00
. META
9998 Manter a reserva de contingéncia. Ant:::t?ddae Atividade FAPS FiSICA ! ! ! ! 4
VALOR | R$ 10.650.967,00| R$ 15.851.946,00 | R$ 15.274.765,00 | R$ 13.394.376,00| R$ 55.172.054,00
s - META
2 E[]ci)(;,iic;er a amortizagdo da Divida Divida Paga Mas Livre FiSICA 12 12 12 12 48
’ VALOR | R$ 3.500.000,00 | R$ 3.675.000,00 | R$ 3.850.000,00 | R$ 4.000.000,00 [ R$ 15.025.000,00

Oportunidades que transformam.
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. META
3 Reqll;qr o pagamento de Sentengas| Sentenca Sentenga Livre FiSICA 1 1 1 1 4
Judiciais. Paga
VALOR | R$ 18.000.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 18.003.000,00
- META
4 Realizar a Contribuigio ao PASEP. Ar::r?t?dd: Més Livre FiSICA 12 12 12 12 48
VALOR | R$ 2.700.000,00 | R$ 2.835.000,00 [ R$ 2.795.000,00 [ R$ 3.100.000,00 | R$ 11.430.000,00
Proceder a restituicdo de saldos de R META
5 Transferéncias Recebidas da Unigo i‘:‘:;ﬁg;%aao Restituicdes Livre FiSICA 2 2 2 2 8
e Estado. VALOR | R$ 20,00 | R$ 20,00 | R$ 20,00 | R$ 20,00 | R$ 80,00
. . - META
1 Reall_zar o] pafgamento do Passivo Athldgde Més Livre FiSICA 12 12 12 12 48
Atuarial/lpe Saude. mantida
VALOR | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 [ R$ 2.000.000,00
. . - META
13 Reallgar o pagam~ento do Passivo Athldgde Més Livre FiSICA 1 1 1 1 4
Atuarial da Educagéo. mantida
VALOR | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 2.000.000,00
- META
9999 Prover a reserva de contingéncia. Ar::::t?dd: Atividade Livre FiSICA ! ! ! ! 4
VALOR | R$ 10.000,00 [ R$ 10.000,00 [ R$ 10.000,00 [ R$ 10.000,00 | R$ 40.000,00
ici META 1 1 1 1 4
Proceder a amortizagdo Divida da| Atividade . Fundo Municipal| - igica
80 o - Atividade de lluminagéo
lluminacao Publica. mantida Publi
ublica VALOR | R$  2.600.000,00| R$  2.730.000,00| R$  2.866.500,00| R$  3.009.825,00| R$  11.206.325,00

Oportunidades que transformam.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO-RS

PARAMETROS PARA PROJECOES

Preencher com as expectativas de aumentos percentuais das receitas ou despesas

DISCRIMINAGCAO

1. INFLAGAO MEDIA ANUAL (IP C A)

2. CRESCIMENTO ESPERADO DO PIB

3. CRESC. VEGET. FOLHA SALARIAL *

4. CRESC. AUTONOMO DE OUTROS CUSTEIOS

5. ESFORGO ARRECADAGAO PROPRIA

6 CRESCIMENTO MEDIO TRANSFERENCIAS

7 PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - Executivo

7 PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - Legislativo
8. CRESCIMENTO DOS INVESTIMENTOS E INVERSOES

MARCELO GORSKI DE fnado de forma digital por
MATOS:00903195089 MATOS:00903195089

Dados: 2025.07.29 17:21:00 -03'00"

2026

5,00%
1,00%
1,50%
0,00%
5,00%
6,50%
3,50%
3,50%
1,00%

Assinado de forma digital por

CRISTIANE VESZ CRISTIANE VESZ

GONCALVES:74118625091 GONCALVES74118625091
Dados: 2025.07.29 17:26:23 -0.

2027

3,00%
1,00%
1,50%
0,00%
2,00%
2,00%
3,50%
3,50%
1,00%

3'00"

2028

3,00%
1,00%
1,50%
0,00%
2,00%
2,00%
3,50%
3,50%
1,00%

Documento assinado digitalmente

GUILHERME DE OLIVEIRA XOUQUEL
Data: 29/07/2025 18:54:15-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

2029

3,00%
1,00%
1,50%
0,00%
2,00%
2,00%
3,50%
3,50%
1,00%
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MUNICIPIO DE SANTIAGO-RS
PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029

Tabela 1 - Receitas realizadas em 2023 e 2024, previ: para 2025 e i para o periodo de 2026 a 2029
Ano 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
TOTAL GERAL DA RECEITA (C)=(A)+(B)+( C) 260.524.734 262.653.294 284.300.000 335.000.000 309.306.696 325.042.500 348.254.488
-1500000
Receitas Correntes excluidas as dedugdes da Receita (A) 227.942.985 254.822.552 241.913.506 261.658.300 258.944.158 273.271.187 295.322.342
Receitas Tributarias 46.845.021 51.238.392 53.775.900 51.002.935 51.962.925 56.115.106 58.893.258
Impostos 40.191.245 44.428.376 45.822.100 50.883.865 51.837.830 55.983.681 58.755.183
IPTU 12.250.025 13.897.166 15.093.200 16.940.253 17.676.671 19.071.110 19.945.690
IRRF 9.860.544 11.624.951 12.005.300 13.235.843 13.905.577 14.609.199 15.348.425
IRRF s/Rendimento do Trabalho - Poder Executivo 9.644.237 10.489.199 10.705.200 11.802.483 12.399.689 13.027.113 13.686.285
IRRF s/Rendimento do Trabalho - Poder Legislativo 216.308 - 200.000 220.500 231.657 243.379 255.694
IRRF s/ Demais Rendimentos - 1.135.752 1.100.100 1.212.860 1.274.231 1.338.707 1.406.446
ITBI 4.807.560 6.414.366 5.063.500 5.618.509 5.902.805 6.201.487 6.515.282
1SS 11.469.639 12.491.892 13.660.100 15.089.260 15.352.777 16.129.627 16.945.786
Taxas 6.594.314 6.778.452 7.845.800 - - - -
Contribuigéo de Melhoria 59.462 31.565 108.000 119.070 125.095 131.425 138.075
Receita de Contribuicdes 11.903.056 12.581.580 13.480.640 14.125.275 10.119.352 10.607.238 11.118.614
Contribuicdesdos Servidores para o Regime Préprio de Previdéncia 6.581.518 8.085.084 7.760.640 8.000.000 4.260.352 4.515.972 4.786.931
Comp.Financ. entre Regimes Previdenciarios 1.060.615 1.538.652 1.170.000 1.300.000 840.000 870.000 900.000
Contribuigéo para Custeio de Serv.llum.Publica 4.260.923 4.707.111 4.550.000 4.825.275 5.019.000 5.221.266 5.431.683
Outras Contribuigdes - - - - - - -
Receita Patrimonial 35.811.520 23.304.596 22.304.602 25.167.847 23.134.322 23.979.702 28.812.511
Receita de Valores Mobiliarios 25.075.724 23.235.029 22.180.402 25.037.437 23.000.000 23.841.350 28.670.008
Recursos Previdenciarios - RPPS 18.309.158 15.844.972 13.000.000 15.000.000 18.500.000 19.160.000 22.800.000
Qutros Vinculados 2.098.737 2.293.940 4.180.402 4.433.316 3.500.000 3.641.050 3.787.784
Nao Vinculados 4.667.829 5.096.117 5.000.000 5.604.121 1.000.000 1.040.300 2.082.224
Outras Receitas Patrimoniais 10.735.796 69.567 124.200 130.410 134.322 138.352 142.503
Receita Agropecuaria - - - -
Rec Industrial - - - -
Receita de Servigos 543.178 74.138 66.350 69.668 71.758 73.910 76.128
Servigos de Saude - - - -
Outros Servigos 43.178 74.138 66.350 69.668 1.758 73.91 76.128
Transferéncias Correntes 1 52.695 196.655.726 177.573.614 199.315.428 205.493.257 215.807.56: 232.089.164
Transf.Intergovernamentais 156.575.520 196.655.726 177.336.914 199.066.893 205.237.266 215.543.89: 231.817.583
Transf.da Unido .046.890 75.537.245 78.592.796 88.886.394 90.527.742 95.108.44! 101.868.834
Cota-parte do FPM 44.519.838 51.114.922 54.140.000 61.542.055 62.000.000 65.137.200 9.181.043
FPM - Cota Extra - Julho, Setembro e Dezembro 4.365.102 5.276.863 6.616.000 7.398.342 7.772.698 8.165.997 8.579.196
Cota-parte do ITR - - - - - - -
Transferéncia do Salario-Educacéo - - - = = = =
Transf.Recursos do SUS 10.867.938 11.834.714 11.827.579 13.226.190 13.895.435 14.598.544 15.337.231
Transf.Recursos FNAS 646.863 905.882 545.591 610.107 640.979 673.412 707.487
Transf.Recursos FNDE 4.126.473 2.566.196 4.439.626 4.964.612 5.015.600 5.269.389 5.536.020
Transf.Financeira - LC n° 87/96 268.144 - - = = = =
Transf.Compens.Financ.Explor.Rec.Naturais 975.841 1.040.698 1.000.000 1.118.250 1.174.833 1.234.280 1.296.735
Outras Transf.da Unido 2.276.691 2.797.969 24.000 26.838 28.196 29.623 1.231.122
Transf.dos Estados 55.483.048 61.266.236 55.874.000 62.481.101 65.642.644 68.964.162 75.953.749
Cota-parte do ICMS 37.923.523 43.242.057 41.400.000 46.295.550 48.638.105 51.099.193 55.984.812
Cota-parte do IPVA 12.574.526 13.792.848 14.000.000 15.655.500 16.447.668 17.279.920 19.154.284
Cota-parte do IPI-Exportagoes 377.086 546.495 400.000 447.300 469.933 493.712 518.694
Transf.Recursos do Fundo Estadual de Saude 1.696.839 1.876.061 - = = = =
Transf.Recursos do Fundo Estadual de Assist.Social - - - o ° o o
Transf.Cota-parte CIDE 7.590 54.198 73.000 81.632 85.763 90.102 94.662
Outras Transf.dos Estados 2.903.484 1.754.575 1.000 1.118 1.175 1.234 201.297
Transferéncias dos Municipios 97.935 142.544 3.518.118 3.694.024 3.804.845 3.918.990 4.036.560
Transf.Recursos do SUS 2.391.108 2.510.663 2.585.983 2.663.563 2.743.470
Outras Transf.dos Municipios 97.935 142.544 1.127.010 1.183.361 1.218.861 1.255.427 1.293.090
T énci; ig: i 32.947.647 59.709.702 39.352.000 44.005.374 45.262.036 47.552.295 49.958.441
Transf.Recursos do FUNDEB 32.947.647 59.709.702 39.352.000 44.005.374 45.262.036 47.552.295 49.958.441
Transf.Convénios p/D C S 5 S = = S S
Outras Transf.Correntes 277.175 236.700 248.535 255.991 263.671 271.581
Outras Receitas Correntes 627.611 - 15.400 266.979 280.488 294.680 309.591
Multas e Juros de Mora 49.103 37.757 6.850 7.552 7.934 8.336 8.758
Multas e Juros de Mora Outras Origens - - - - - -
Receitas da Divida Ativa - - - 250.000 262.650 275.940 289.903
Receitas da Divida Ativa Outras Origens - - - - -
Receitas Correntes Diversas 578.508 1.500.895 8.550 9.426 9.903 10.404 10.931
Dedugcbes da Receita (24.640.097) (29.031.881) (25.303.000) __ (28.280.831) __ (32.117.944) __ (33.607.012) __ (35.976.923)
Dedugdes parao FUNDE B (19.132.623) (22.221.090) (21.968.000) (24.788.081)  (25.511.141) (26.802.005)  (28.967.767)
Outras Dedugdes da Receita (renuncias, retificagoes, restituicoes (5.507.474) (6.810.791) (3.335.000) (3.501.750) (6.606.803) (6.805.007) (7.009.157)
Receitas de Capital (B 10.100.94 3.647.764 1.314.934 28.171.480 2.509.901 2.848.148 2.882.593
O oes de Crédito 4.584.22 - 800.000 5.700.000 - - -
Alienagdo de Bens 6.49 7.301 3.700 3.885 4.002 4.122 4.245
Amort. de Empréstil [Financ. - - - - - -
Transf. de Capital 4.126.159 3.640.464 511.234 22.367.595 2.402.900 2.737.937 2.769.075
Transf. Intergovernamentais (exceto de convénios) 4.126.159 3.640.464 511.234 536.796 552.900 569.487 586.571
Transf. de Convénios p/Despesas de Capital - - - 21.830.799 1.850.000 2.168.450 2.182.504
Convénios para Salde - - - 200.000 100.000 103.000 106.090
Convénios para Prog.Educagao 250.000 35.000 350.000 360.500
Convénios para Prog.Assist.Social 20.000 15.000 15.450 15.914
Convénios para Programas de Infraestrrutura - - - 2.000.000 - - -
Conveénios para Saneamento Basico - - - - -
Outras Transf.Convénios - - 19.360.799 1.700.000 1.700.000 1.700.000
[__Outras Receitas de Capital 404.058 - - 100.000 103.000 106.090 109.273
Receitas intraorgamentarias do RPPS (C) 22.480.809 33.214.858 41.071.560 45.170.220 47.852.637 48.923.164 50.049.554
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MUNICIPIO DE SANTIAGO-RS
PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
Tabela 02 — Receita Corrente Liquida realizada em 2023 e 2024, prevista para 2025 e estimada para o periodo de 2026 a 2029

PPA2026-2029 - Tabelas Contabeis_FINAL - Tab02

ESPEClFlCAQAO 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
| - RECEITAS CORRENTES(Exceto Intraorgcamentarias) 252.583.082 283.854.433 267.216.506 289.948.131 291.062.102 306.878.199 331.299.265
Il - DEDUQOES 49.160.620 72.981.419 44.233.640 64.612.814 68.349.642 71.423.476 78.405.833
Ill - (+) Ajuste Perdas com o Fundeb - - - - - - -
IV - RECEITA CORRENTE LiQUIDA (1-11+111) 203.422.462 210.873.014 222.982.866 225.335.317 222.712.460 235.454.723 252.893.432
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MUNICIPIO DE SANTIAGO-RS

Pag.1/1

PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
Tabela 03 — Apuragao dos gastos com pessoal do Poder Executivo e Legislativo ocorridos em 2023 e 2024, previstos para 2025 e estimados para o periodo de 2026 a 2029

PPA2026-2029 - Tabelas Contabeis_FINAL - Tab03

DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DE PESSOAL - PODER EXECUTIVO 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Pessoal Ativo+Outras Desp de Pessoal Art.18 LRF+ Contr.Patronal (A) 88.682.079 | #HiHHHIHIHHHE #H 110.692.446 115.970.474 | HHHHEHEHHEHE #H 126.751.751 132.512.618
Pessoal Inativo e Pensionistas - Total do Executivo (B) 35.727.112 38.086.217 41.894.839 46.212.154 50.003.434 54.105.753 58.544.630
(-) Inativos com recursos do RPPS (C) 35.727.112 38.086.217 41.894.839 46.212.154 50.003.434 54.105.753 58.544.630
(-) Outras despesas ndo Computadas (D) 2.384.401 3.882.808 4.000.000 4.200.000 4.326.000 4.455.780 4.589.453
DESPESA LIQUIDA TOTAL (F) = (A+B) - (C+D+E) 86.297.678 97.729.045 106.692.446 111.770.474 116.915.333 122.295.971 127.923.165
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (F) 203.422.462 210.873.014 222.982.866 225.335.317 222.712.460 235.454.723 252.893.432
DESPESA LIQUIDA TOTAL / RCL (G=E/F) 42,42% 46,34% 47,85% 49,60% 52,50% 51,94% 50,58%
DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DE PESSOAL - PODER LEGISLATIVO | 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Pessoal Ativo+Outras Desp de Pessoal Art.18 LRF+ Contr.Patronal (A) 3.086.894 3.006.816 3.396.000 3.745.962 4.053.284 4.385.818 4.745.634
Pessoal Inativo e Pensionistas- Total do Legislativo (B) - - - - - - -
(-) Inativos do Legislativo pagos recursos do RPPS (C) - - - - - - -
(-) Outras despesas ndo Computadas (D) - - - - - - -
DESPESA LIQUIDA TOTAL (E) = (A+B) - (C+D+E) 3.086.894 3.006.816 3.396.000 3.745.962 4.053.284 4.385.818 4.745.634
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (F) 203.422.462 210.873.014 222.982.866 225.335.317 222.712.460 235.454.723 252.893.432
DESPESA LIQUIDA TOTAL / RCL (G=E/F) 1,52% 1,43% 1,52% 1,66% 1,82% 1,86% 1,88%
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MUNICIPIO DE SANTIAGO-RS
PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
Tabela 04 — Calculo da previsao do limite de despesas do Poder Legislativo para o periodo de 2026 a 2029

PPA2026-2029 - Tabelas Contabeis_FINAL - Tab04

BASE DE CALCULO PARA O ANO DA DESPESA

RECEITA EFETIVAMENTE ARRECADADA ANO ANTERIOR

2025 2026 2027 2028 2029
|Receita Tributaria (A) 51.238.392 53.775.900 51.002.935 52.962.925 56.142.849
IPTU 13.897.166 15.093.200 16.940.253 17.676.671 19.071.110
IRRF 11.624.951 12.005.300 13.235.843 13.905.577 14.609.199
ITBI 6.414.366 5.063.500 5.618.509 5.902.805 6.201.487
ISS 12.491.892 13.660.100 15.089.260 15.352.777 16.129.627
TAXAS 6.778.452 7.845.800 - - -
Contribuicdo de Melhoria 31.565 108.000 119.070 125.095 131.425
Contribuicado p/Custeio de lluminagao Publica (B) 4.707.111 4.550.000 4.825.275 5.019.000 5.221.266
Contribuicdes dos Servidores para o Regime Préprio de Previdéncia (C) 8.085.084 7.760.640 8.000.000 4.260.352 4.515.972
Transferéncias Constitucionais e Legais (D) 114.027.384 116.629.000 131.420.379 135.414.167 142.266.124
FPM (Art.159, CF/1998) 51.114.922 54.140.000 61.542.055 62.000.000 65.137.200
FPM Cota Extra 5.276.863 6.616.000 7.398.342 7.772.698 8.165.997
ITR (Art.158, CF/1998) - - - - -
Transferéncia Financeira LC n° 87/96 - - - - -
ICMS (Art.158, CF/1998) 43.242.057 41.400.000 46.295.550 48.638.105 51.099.193
IPVA (Art.158, CF/1998) 13.792.848 14.000.000 15.655.500 16.447.668 17.279.920
IPI-EX (Art.159, CF/1998) 546.495 400.000 447.300 469.933 493.712
Cota Parte da CIDE 54.198 73.000 81.632 85.763 90.102
| Outras Receitas Correntes (E) 37.757 6.850 257.552 270.584 284.276 |
Multas e Juros de Mora dos Tributos 37.757 6.850 7.552 7.934 8.336
Receitas de Divida Ativa Tributaria - - 250.000 262.650 275.940
| Deducées das Receitas Correntes - Exceto para o Fundeb (F) -6.810.791 -3.335.000 -3.501.750 -6.606.803 -6.805.007
TOTAL DA RECEITA DO ANO ANTERIOR (G) = (A) + (B) + (C ) + (D) + (E) - (F) 171.284.937 179.387.390 192.004.392 191.320.226 201.625.480
Despesa Efetivamente Prevista para o Legislativo
Legislativo Total (E) 4.750.000 5.900.000 5.800.000 6.100.000 6.510.000
Legislativo: Folha de Pagamento (E )= 70% (D) 3.325.000 4.130.000 6.100.000 6.510.000 4.557.000
Despesa Efetivamente Prevista para o Legislativo 4.750.000 5.900.000 5.800.000 6.100.000 6.510.000 |
Folha de Pagamenos do Poder Legislativo p/Fins do § 1° do art. 29-A da Constituicdo 3.510.000 3.745.962 4.053.284 4.385.818 4.745.634
Demais Despesas do Legislativo 1.240.000 2.154.038 1.746.716 1.714.182 1.764.366
% de Gastos Efetivo do Poder Legislativo 2,77% 3,29% 3,02% 3,19% 3,23%
% Efetivo de Gastos Com Folha de Pagamento do Legislativo 73,89% 63,49% 69,88% 71,90% 72,90%
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MUNICIPIO DE SANTIAGO-RS
PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
Tabela 05 — Recursos aplicados na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino em 2023 e 2024, previstos para 2025 e estimados para o periodo de 2026 a 2029

PPA2026-2029 - Tabelas Contabeis_FINAL - Tab05

DISCRIMINACAO VALOR
RECEITA 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
IMPOSTOS PROPRIOS (A) 38.436.871 44.466.133 45.828.950 51.141.417 53.108.414 56.295.700 59.053.843
IPTU 12.250.025 13.897.166 15.093.200 16.940.253 17.676.671 19.071.110 19.945.690
IRRF 9.860.544 11.624.951 12.005.300 13.235.843 13.905.577 14.609.199 15.348.425
ITBI 4.807.560 6.414.366 5.063.500 5.618.509 5.902.805 6.201.487 6.515.282
ISS 11.469.639 12.491.892 13.660.100 15.089.260 15.352.777 16.129.627 16.945.786
Receita da Divida Ativa, Multas e Juros de Mora (Origem em Impostos) 49.103 37.757 6.850 257.552 270.584 284.276 298.660
TRANSFERENCIAS DO ESTADO (B) 50.875.135 57.581.401 55.800.000 62.398.350 65.555.707 68.872.825 75.657.790
IPVA (Art.158, CF/1998) 37.923.523 43.242.057 41.400.000 46.295.550 48.638.105 51.099.193 55.984.812
ICMS (Art.158, CF/1998) 12.574.526 13.792.848 14.000.000 15.655.500 16.447.668 17.279.920 19.154.284
IPI-EX (Art.159, CF/1998) 377.086 546.495 400.000 447.300 469.933 493.712 518.694
TRANSFERENCIAS DA UNIAO (C) 49.153.084 56.391.785 60.756.000 68.940.397 69.772.698 73.303.197 77.760.239
FPM (Art.159, CF/1998) 44.519.838 51.114.922 54.140.000 61.542.055 62.000.000 65.137.200 69.181.043
FPM - Cota Extra - Julho e Dezembro 4.365.102 5.276.863 6.616.000 7.398.342 7.772.698 8.165.997 8.579.196
ITR (Art.158, CF/1998) - - - - - - -
Transferéncia Financeira LC n° 87/96 268.144 - - - - - -
TOTAL DAS RECEITAS P/FINS DO ART. 212 DA CF/88 (D) 140.877.858 158.220.128 162.384.950 182.480.164 188.436.819 198.471.722 212.471.873
VALOR MINIMO A APLICAR 25% X (D) 35.219.464 39.555.032 40.596.238 45.620.041 47.109.205 49.617.930 53.117.968
RECURSOS DO FUNDEB (Transferéncia e Rendimentos) (E) 32.947.647 59.709.702 39.352.000 44.005.374 45.262.036 47.552.295 49.958.441
DEDUCOES PARA CONSTITUICAO DO FUNDEB (F) (19.132.623) (22.221.090) (21.968.000) (24.788.081) (25.511.141) (26.802.005) (28.967.767)
[ GANHO /PERDACOMOFUNDEB (G =E-F) 13.815.023 37.488.611 17.384.000 19.217.293 19.750.895 20.750.290 20.990.674
DESPESA (Recursos MDE e FUNDEB)
Despesas de Custeio e Capital da Educacgao (k) 36.539.948 40.850.720 44.554.191 49.145.556 53.177.494 57.540.216 62.260.858
DESPESA CONSIDERADA COM MANUTENCAO DE ENSINO (K) = H+l+J (+/-) G 36.539.948 40.850.720 44.554.191 49.145.556 53.177.494 57.540.216 62.260.858
Valor Efetivamente Aplicado (M)=K /D 25,94% 25,82% 27,44% 26,93% 28,22% 28,99% 29,30%
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MUNICIPIO DE SANTIAGO-RS
PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
Tabela 06 — Recursos aplicados em Agoes e Servigos Publicos de Saude em 2023 e 2025, previstos para 2025 e estimados para o periodo de 2026 a 2029

DISCRIMINACAO VALOR
RECEITA 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
IMPOSTOS PROPRIOS (A) 38.436.871 44.466.133 45.828.950 51.141.417 53.108.414 56.295.700 59.053.843
IPTU 12.250.025 13.897.166 15.093.200 16.940.253 17.676.671 19.071.110 19.945.690
IRRF 9.860.544 11.624.951 12.005.300 13.235.843 13.905.577 14.609.199 15.348.425
ITBI 4.807.560 6.414.366 5.063.500 5.618.509 5.902.805 6.201.487 6.515.282
ISS 11.469.639 12.491.892 13.660.100 15.089.260 15.352.777 16.129.627 16.945.786
Receita da Divida Ativa, Multas e Juros de Mora (Origem em Impostos) 49.103 37.757 6.850 257.552 270.584 284.276 298.660
TRANSFERENCIAS DO ESTADO (B) 50.875.135 57.581.401 55.800.000 62.398.350 65.555.707 68.872.825 75.657.790
IPVA (Art.158, CF/1998) 37.923.523 43.242.057 41.400.000 46.295.550 48.638.105 51.099.193 55.984.812
ICMS (Art.158, CF/1998) 12.574.526 13.792.848 14.000.000 15.655.500 16.447.668 17.279.920 19.154.284
IPI-EX (Art.159, CF/1998) 377.086 546.495 400.000 447.300 469.933 493.712 518.694
TRANSFERENCIAS DA UNIAO (C) 49.153.084 56.391.785 60.756.000 68.940.397 69.772.698 73.303.197 77.760.239
Transferéncia Financeira LC n° 87/96 268.144 - - - - - -
FPM (Art.159, CF/1998) 44.519.838 51.114.922 54.140.000 61.542.055 62.000.000 65.137.200 69.181.043
FPM - Cota Extra - Julho e Dezembro 4.365.102 5.276.863 6.616.000 7.398.342 7.772.698 8.165.997 8.579.196
ITR (Art.158, CF/1998) - - - - - - -
Transferéncia Financeira LC n° 87/96 268.144 - - - - - -
TOTAL DAS RECEITAS P/FINS DO ART. 198 DA CF/88 (D) 138.465.090 158.439.319 162.384.950 182.480.164 188.436.819 198.471.722 212.471.873
[VALOR MINIMO A APLICAR 15% X (D) 20.769.764 23.765.898 24.357.743 27.372.025 28.265.523 29.770.758 31.870.781 |
DESPESASCOMAGCOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
Despesas de Custeio e Capital da Saude 32.863.102 35.885.526 42.000.000 46.328.153 50.128.949 54.241.565 58.691.584
Total das Despesas (G) 32.863.102 35.885.526 42.000.000 46.328.153 50.128.949 54.241.565 58.691.584
Participacao (H) = (G) / (C) 23,7% 22,6% 25,9% 25,4% 26,6% 27,3% 27,6%
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Municipio de :
PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
Tabela 07 — Estimativa de Valores Disponiveis para as Diretrizes, Objetivos e Metas a serem Financiados com Recursos do RPPS

DISCRIMINACAO

|RECEITA 2026 2027 2028 2029
Contribuigdes dos Servidores para o RPPS 8.745.100,00 9.269.806,00 9.825.994,36 10.415.554,02
Contribuicbes Patronais 43.456.687,00 45.600.327,20 47.746.377,12 49.886.712,82
Rendimentos das Aplicagdes Financeiras 10.000.000,00 10.000.000,00 11.000.000,00 11.000.000,00
Receita de Compensacgao Financeira 1.202.500,00 1.209.000,00 1.215.500,00 1.222.000,00
Receitas de Capital Arrecadadas pelo RPPS - - - -

| Total de Recursos Estimados vinculados ao RPPS 63.404.287,00 66.079.133,20 69.787.871,48 72.524.266,84

Estimativas de Gastos Fixos / Obrigatérios 2026 2027 2028 2029

Pessoal e Encargos Sociais - Do RPPS

Juros e Encargos da Divida - Do RPPS

Outros Benef.Assisténciais - Do RPPS

Taxa de administracado RPPS

Obrigaces Tributarias e Contributivas - do RPPS
Sentengas Judiciais - Do RPPS

Indenizagdes e Restituicdes - Do RPPS
Amortizagao da Divida - Do RPPS

Subtotal - Gastos Fixos / Obrigatérios

Valor passivel de alocagcao para demais diretrizes, objetivos e metas do RPPS
ou para a Reserva de Contingéncia.

45.253.320,00

500.000,00

7.000.000,00

52.753.320,00
10.650.967,00

49.227.187,20

500.000,00

500.000,00

50.227.187,20
15.851.946,00

53.513.106,48

500.000,00

500.000,00

54.513.106,48
15.274.765,00

58.129.890,84

500.000,00

500.000,00

59.129.890,84
13.394.376,00
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MUNICIPIO DE SANTIAGO-RS
PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
Tabela 08 — Avaliacao global dos recursos disponiveis para planejamento no periodo de 2026 a 2029

PPA2026-2029 - Tabelas Contabeis_FINAL - Tab08

2025 2026 2027 2028 2029
RECEITATOTAL (A) 284.300.000 335.000.000 309.306.696 325.042.500 348.254.488
DESPESAS QUE NAO INTEGRAM O PPA (B) 67.352.615 74.364.647 77.112.110 79.363.618 84.746.332
Servico da Divida 1.921.168 2.267.226 3.058.743 3.150.505 3.245.021
Juros e Encargos da Divida - 50.000 75.000 77.250 79.568
Amortizagdo 1.921.168 2.217.226 2.983.743 3.073.255 3.165.453
Outras Operagdes Especiais 65.431.447 72.097.421 74.053.367 76.213.112 81.501.311
Reserva de Contingéncia (inclusive para equilibrio financeiro) 5.000 5.250 5.408 5.570 5.737
PASEP 2.424.247 2.621.951 2.594.971 2.738.407 2.959.089
Inativos e Pensionistas - Gastos Totais 41.894.839 46.212.154 50.003.434 54.105.753 58.544.630
Reserva de Contingéncia do RPPS 21.107.361 23.258.066 21.449.555 19.363.383 19.991.855
Demais Operacoes Especiais - - - - -
DESPESAS QUE INTEGRAMO PPA (C)=D+E+F 216.947.385 260.635.352 232.194.586 245.678.882 263.508.157
Despesas Vinculadas/obrigagdes legais (D) 115.442.446 121.870.474 127.041.333 132.851.751 139.022.618
Despesas totais com servigos de saude (C.F./88 - Art. 198) 42.000.000 46.328.153 50.128.949 54.241.565 58.691.584
Despesas totais com Educacéo (MDE e FUNDEB) 44.554.191 49.145.556 53.177.494 57.540.216 62.260.858
Despesas totais com o Poder Legislativo, Inclusive Pessoal 4.750.000 5.900.000 5.800.000 6.100.000 6.510.000
Pessoal e Encargos do Executivo (exceto Educagdo, Saude e Camara) 24.138.255 20.496.766 17.934.889 14.969.970 11.560.176
OQutras Despesas com Rec. Vinculados (E) 29.322.240 58.823.276 33.252.661 35.005.475 36.520.929
Recursos da Contribuigdo p/lluminagdo Publica (CIP) 4.550.000 4.825.275 5.019.000 5.221.266 5.431.683
Demais Recursos para Aplicagdo em Educagao 4.439.626 5.214.612 5.050.600 5.619.389 5.896.520
Demais Recursos para Aplicagdo em Saude 14.218.687 15.936.854 16.581.419 17.365.107 18.186.791
Recursos para Aplicagdo em Assisténcia Social 545.591 630.107 655.979 688.862 723.400
Rec.Al.de Bens, Operag.de Crédito e Amort.de Emprést/Financiam 803.700 5.703.885 4.002 4.122 4.245
Demais Vinculacdes - Receitas Correntes 4.253.402 4.514.949 3.585.763 3.731.152 3.882.446
Demais Vinculacdes - Receitas de Capital 511.234 21.997.595 2.355.900 2.375.577 2.395.844
Recursos Livres Estimados para Planejamento das Demais Despesas (F)=A-B-D -E 72.182.698 79.941.602 71.900.592 77.821.655 87.964.609
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PREFEITURA DE

SANTIAGO

Oportunidades que Transformam

Of. Circ. Gab. N.2 380/2025 Santiago, RS, 09 de maio de 2025.

Assunto: Convite para Reunido.

llmo.(a) Sr. (a):

Ao cumprimentd-lo(a) cordialmente, temos a honra de
convidar Vossa Senhoria para uma importante reunido de deliberagbes, com
apresentacdo dos avangos da Gestdo Municipal nos ultimos anos e do V Férum Pro-
desenvolvimento de Santiago, que serd realizada no dia 20 de maio de 2025, as 18h30, no
Saldo de Eventos do Centro Empresarial de Santiago.

Sua presenca é imprescindivel, para tomada de decisdes

para o futuro da nossa cidade.

At@nciosament

llustrissimo Senhor:
JULIO CEZAR DUTRA PRESTES

Presidente da Associagcdo da Tupantuba

PREFEITURADE R. Tito Beccon, 1754

SANTIAGO | oo

www.santiago.rs.gov.br
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Cpartunidades

Lista de Presencga

SANTIAGO

que Transtarmanms

SECRETARIA
MUNICIPAL DE

GESTAO

Reunido com presidentes de bairro

20/05/2025
Nome Completo Bairro/Secretaria ~Assinatura
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prefeitura de Santiago: Oportunidades que transformam!
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Prefeitura de Santiago: Oportunidades que transformam!




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Santiago

ATAN°01 DA REUNIAO COM PRESIDENTES DE BAIRROS ~ AVANCOS DA GESTAO
MUNICIPAL E APRESENTAGCAO DO 5° FORUM PRO-DESENVOLVIMENTO DE
SANTIAGO

Aos vinte dias, do més de maio do ano de dois mil ¢ vinte e cinco, as dezoito horas e trinta
minutos, nas dependéncias do Saldo de Eventos do CES, reuniram-se representantes do Poder
Executivo Municipal, secretarios municipais, servidores municipais, presidentes e vice-
presidentes das associagdes de bairros e a Comissdo de Elaboragdo do Plano Plurianual 2026-
2029, para participar de reunido de apresentagdo dos avangos da Gestao Municipal nos Gltimos
anos e do langamento do 5° Forum Pro-desenvolvimento de Santiago. Marcelo Gorski de
Matos, Prefeito Municipal inicialmente deu as boas-vindas a todos os presentes, ressaltou a
importancia da presenga para o planejamento em conjunto para os quatros anos futuros do
Municipio, lembrou que o primeiro ato ¢ a participa¢do dos senhores presidentes de associagdes
de bairros, com o olhar direcionado ao seu territério, em ato continuo Prefeito Marcelo passou
a palavra a Diretora Administrativa da Secretaria Municipal de Gestao Eliane Martins, que se
apresentou e saudou a todos os presentes, fez uma breve introdugio, onde foi exposto alguns
topicos que seriam tratados na presente reunido, dentre eles o Plano Plurianual para os quatros
anos (2026-2029), que ¢ um momento muito importante para a Gestdo Municipal, a importancia
da participa¢do da sociedade nos processos de planejamento, com os presidentes de bairros —
representa¢do ativa da comunidade Santiaguense, elo de ligagdo dos municipes com o
municipio, destacou os momentos que tera a reunido, que sdo: apresentagdo dos Avangos de
Santiago nos ultimos anos, langamento do 5° Forum Municipal Pro-Desenvolvimento de
Santiago ¢ as proposigdes pontuais de cada bairro. Na oportunidade fez uma contextualizagdo
e caracterizagdo geral do Municipio, apresentando dados, indices ¢ indicadores municipais,
apoés fez uma abrangéncia sobre a Gestdo, tratando de diversos temas como: Portal de Servigos,
sobre o vale-feira, auxilio-alimentagdo e bonus natalino para os servidores publicos, afetando
diretamente no comércio local, sendo investimentos ao municipio. Explanou sobre o novo site
institucional, bem como Portal da Transparéncia, mencionou os estagios de estudantes e
aprendizes (Jovem Aprendiz e Aprendiz Ambiental) - Processos Seletivos, Concurso Publico,
CELICC - Central de Licitagdes, descreveu diversos investimentos que foram feitos em
infraestrutura, além de outras iniciativas da Gestao Municipal. Falou do destaque da Gestdo e
Fazenda no pagamento em dia de servidores, estagiarios e fornecedores, apresentou grafico com
estratificagdo das receitas, finangas do municipio, bem como os tributos municipais e a¢des da
Secretaria da Fazenda que tem grande importancia tanto na arrecadagio de ICMS - Campanha
Acdo Premiada e também o Programa Educag¢do Fiscal, ag¢do prevista no Programa de
Integragdo Tributaria. Apresentou os atendimentos realizados pelo PROCON, e alistamentos
da Junta Militar e passou a palavra para a gestora Giane Polga, engenheira civil da Secretaria
Municipal de Planejamento, Elaborag@o de Projetos e Captagdo de Recursos, que prosseguiu a
reunido, trazendo dados, informagdes, explanando sobre a Secretaria de Planejamento,
Elaboragio de Projetos ¢ Captagdo de Recursos, que através da Central de Projetos em parceria
com demais secretarias, captam recursos financeiros de editais, emendas parlamentares ¢
financiamentos, bem como a aprovagdo destes projetos, na oportunidade mostrou mapas com o
uso ¢ ocupagio do solo do municipio. Na sequéncia falou sobre a Infraestrutura - pavimentagdo
¢ drenagem das vias urbanas, iluminagdo pablica, limpeza urbana - cidade ativa, infraestrutura
urbana - pragas, sinalizagdes, ressaltou os investimentos. Destacou algumas agdes da Defesa
Civil no municipio, também informou sobre agdes da Secretaria Municipal de Transito ¢
Mobilidade Urbana, destacou o Plano de Mobilidade Urbana, transporte coletivo, uso de
veiculos. Informou dados da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, destacando a Gestdo de
Residuos Solidos - Central de Triagem e Transbordo, Coleta Seletiva, Compostagem - Projeto
Pila Verde, Pila Azul, a Gestdo Técnica da Secretaria — licenciamentos ambientais, Gestao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Santiago

Ambiental, manutengdo dos espagos publicos ¢ areas verdes. A gestora explanou primeiramente
sobre a estrutura da secretaria, passando para os indices e indicadores da Educagido do
Municipio, dados sobre alunos-matriculas, transporte escolar, uniformes ¢ kits escolares,
merenda escolar e investimentos realizados pela educagdo. Referente a Saude informou alguns
dados da estrutura da secretaria, além de graficos com indices relativos a satde de Santiago,
investimentos realizados, nimero de atendimentos, transporte de pacientes e centro de
zoonoses. Na area do Social apresentou a estrutura fisica da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, os atendimentos prestados em seus territorios e servigos, indice
referente ao Programa Bolsa Familia. Na sequéncia explanou sobre a estrutura fisica da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, os projetos desenvolvidos, numero de alunos, dados
do Projeto Bola Pro Futuro, bem como conquistas e investimentos. Dando continuidade a
Diretora Eliane Martins informou alguns indicadores econdmicos do municipio, apresentando
graficos setoriais, tratando também sobre o mercado de trabalho, qualificagdo profissional,
ambiente de negocios e investimentos, atendimentos da Casa do Empreendedor, certificagdes
do SEBRAE, trouxe dados e investimentos no Distrito Industrial. Relatou os primeiros meses
da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, as atividades culturais e turisticas, avangos,
realizagdes e eventos, bem como consolidagdes importantes em busca de recursos,
fortalecimento da Cultura - Identidade Cultural. Na area da Agricultura e Pecuaria foram
apresentados dados sobre estradas consertadas no interior do municipio, realiza¢do de servigos
de inseminagdo artificial, patrulha agricola, feiras do produtor rural - os locais - nimero de
feirantes, bem como as melhorias realizadas nestas. Informou também sobre as redes de aguas
¢ 0s recursos e ressaltou sua importancia, investimentos realizados, dados historicos das
estiagens, empresas formalizadas no SIM - Servigo de Inspegdo Municipal ¢ o importante
investimento da obra do Entreposto e Pescado. Dando seguimento a reunido, foram
apresentados alguns resultados atingidos pelo Municipio, bem como publicagdes em revistas,
alguns indices e panoramas do Municipio em relagio ao Estado ¢ ao Brasil, certificagdes ¢
premiagdes importantes que marcaram a Gestdo Municipal nesses Gltimos anos. Em ato
continuo a Diretora abordou sobre o langamento do 5° Forum Pro-desenvolvimento de
Santiago, que sera langado no dia vinte ¢ um de maio de dois mil e vinte e cinco até o dia quatro
de junho de dois mil e vinte e cinco, este sera de forma digital, ferramenta importante para
construcdo das politicas publicas do municipio, buscando a mobilizagdo da comunidade para
ajudar e priorizar demandas, com isso, Eliane pediu o apoio dos senhores presidentes de bairros
e/ou seus representantes para mobilizagdo de suas comunidades, seu territorio para votar,
através do link: https:/forms.gle/YGLV8IEKZ3tQjgax6, o qual fez uma demonstragdo no site
da Prefeitura Municipal, também apresentou aos presidentes as vantagens do forum digital e
fez apresentagio de algumas agdes projetadas para votagdo, mostrou o material de divulgagao
nas redes sociais do municipio, ressaltou a grande importancia da participa¢do de todos, e
finalizou agradecendo a todos os presentes. Nada mais havendo a tratar, encerro a presente ata
que segue assinada por mim Tatiane Hanzel Flores, que a redigiu e demais presenies na reuniao
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Of. Circ. Gab. N.2 411/2025 Santiago, RS, 21 de maoio de 2025.

Assunto: Convite para Reunigo.

Exmo. Sr. Presidente:

Ng oportunidade em que cumprimentamos Vossa
Exceléncia, vimos convidar os dignissimos vereadores para participar de uma reuni@o de
apresentagdo e divulgagdo do 5¢ Forum Pré-desenvolvimento de Santiago, que serd
realizada no dig 23/05/2025, as 11 horas, na sala de reunides da Prefeitura de Santiago.
Sua presenca é imprescindivel, para tomada de decisbes

para o futuro da nossa cidade.

/ M;ircela Gorsl(? de Matﬁs
f P#@fe:to Mumcrpay’
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/ /
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Excelentissimo Senhor:

HAROLDO RIOS POUEY

Presidente da Cdmara de Vereadores




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Municipio de Santiago

ATA N° 02 DA REUNIAO COM VEREADORES - APRESENTACAO E
DIVULGACAO DO 5° FORUM PRO-DESENVOLVIMENTO DE SANTIAGO

Aos vinte e trés dias, do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, as onze
horas, na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Santiago, reuniram-se
representantes do Poder Executivo Municipal, vereadores, seus assessores
parlamentares e a Comissdo de Elaboragdo do Plano Plurianual 2026-2029, para
participar de reunidao sobre o 5° Férum Pro-desenvolvimento de Santiago. Eliane
Martins, Diretora Administrativa da Secretaria Municipal de Gestdo deu as boas
vindas a todos os presentes, ressaltou a importancia da presenga dos vereadores
para o planejamento em conjunto para os quatros anos futuros do Municipio, em ato
continuo fez uma breve introdugéo, onde foi exposto alguns topicos que seriam
tratados na presente reunido, dentre eles o Plano Plurianual para os quatros anos
(2026-2029), que € o principal instrumento de planejamento da Gestao Municipal, a
importancia da participagdo da sociedade nos processos de planejamento e
apresentagao do 5° Forum Municipal Pro-Desenvolvimento de Santiago. Comecgou
sua explanacéo da reunido, apresentou o Mapa Estratégico - Santiago: Uma Cidade
de Oportunidades, apresentando seus eixos, falou da importancia do planejamento
com uma mensagem de Peter Drucker, que diz: “Planejamento de longo prazo nao
lida com decisdes futuras, mas com o futuro de decisbes presentes.” Em ato
continuo a Diretora Eliane abordou sobre o 5° Férum Pro-desenvolvimento de
Santiago, que foi langcado no dia vinte e um de maio de dois mil e vinte e cinco e vai
até o dia quatro de junho de dois mil e vinte e cinco, este sera de forma digital,
ferramenta importante para construgdo das politicas publicas do municipio,
buscando a mobilizagdo da comunidade para ajudar e priorizar demandas mais
importantes, com isso, Eliane pediu o apoio dos senhores vereadores para
mobilizagao a comunidade para votar, através do link:
https://forms.gle/YGLV8IEkZ3tQjgax6, e apresentou aos vereadores as vantagens
do férum digital e passou a palavra para a gestora Giane Polga, engenheira civil da
Secretaria Municipal de Planejamento, Elaboragdo de Projetos e Captagédo de
Recursos, que prosseguiu a reunido, explanando sobre as agdes projetadas para
votacdo no 5° Férum Pré-desenvolvimento de Santiago e suas areas, esta ressaltou
a grande importancia da participagao de todos, apds finalizar as agdes passou a
palavra para a Diretora Eliane que finalizou com uma demonstragéo no site da
Prefeitura Municipal, de como acessar e votar, mostrando o material de divulgagao
nas redes sociais do municipio, bem como lembrando da importancia dessa agéao da
Gestao Municipal, para a construgdo do futuro de Santiago e finalizou agradecendo
a todos os presentes. A diretora Eliane abriu para vereadores, caso quisessem
pontuar algo, Vereador Fernando Oliveira, deu uma ideia de ao final do 5° Férum
divulgar o resultado das acbes que foram votadas e explicar cada uma delas.
Vereador Diniz Cogo, colocou que abrir em algum lugar para que a comunidade
fosse la votar.Nada mais havendo a tratar, encerro a presente ata que segue
assinada por mim Tatiane Hanzel Flores, que a redlglu e demais presentes na
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PREFEITURA DE

SANTIAGO

Oportunidades que Transtormam

4 4 ro-Desenvolvumenfo
= Santiago

DE 21 DE MAIO A 4 DE JUNHO DE 2025

RELATORIO FINAL

Aqui, cada chance é um passo rumo ao futuro.

Juntos, construimos Oportunidades que transformam vidas e
fazem nossa cidade avangar.

JULHO/2025

PREFEITURA DE R. Tito Beccon, 1754

SANTIAGO | c7ooosos

www.santiago.rs.gov.br
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Oportunidades que Transtormam

ACOES MAIS VOTADAS POR AREA:

RELATORIO SINTETICO

% em
relagdo ao

Nede %/n%de
Votosda votos na

% i total de
acao area

votantes

Ampliar e dar suporte técnico para a agricultura
familiar, em especial aos feirantes e o0s
Agricultura e Pecuadria | participantes  do  Programa  Nacional de 220 17,43% 58,51%
Alimentacdo Escolar (PNAE) e Programa de
Aquisicao de Alimentos (PAA);

Estudar a possibilidade de o municipio ter um
Centro de Cultura proprio, integrando Museu,
Cultura Biblioteca e um Auditorio, considerando a 191 13,70% 50,80%
visibilidade e a acessibilidade. Buscar recursos
federais e estaduais para essa finalidade;

. Buscar viabilizar a criagdo de uma rua coberta e
Desenvolvimento

. uma praca gastronémica, como forma de 193 14,00% 51,33%
Econémico : - .
estimular o comércio local;
Desenvolvimento Potencializar politicas publicas para mulheres
. e r paitikes p P 224 24,06% 59,57%
Social vitimas de violéncia;

Buscar viabilizar a criacdo de uma escola de
linguas, para os alunos da rede municipal de
Educacao ensino, no turno oposto ao horario normal da 215 11,53% 57,18%
jornada escolar; Manter o acesso dos alunos da
rede municipal ao Kit escolar, uniformes e ténis;

Modernizar o espaco do Complexo Arena
Zamperetti (quadras de volei de areia, pista de
caminhada, areas de lazer para criangas, academia
ao ar livre, arborizacdo etc.);

Esporte e Lazer 207 16,79% 55,05%

Investir no sistema de monitoramento urbano,
Gestao com vistas a fortalecer a seguranga, coibir atos de 202 14,58% 53,72%
vandalismo e estimular o comeércio local;

Fortalecer o projeto de Pavimentacdo Parceria

Infraestrutura Urbana . o R . 190 17,07% 50,53%
nos bairros, priorizando as vias ndo pavimentadas,;
Potencializar o programa Cidade Ativa, com vistas

Infraestrutura Urbana |8 manutencdo da limpeza urbana, tornando-a 190 17,07% 50,53%
mais atrativa, limpa e organizada;

Meio Ambiente Potencializar os projetos Pila Verde e Pila Azul; 159 13,92% 42,29%

Planejamento, Criar projetos que visem potencializar os parques

Elat?oragao de ) e dreas dfe lazer existentes e estudar a ylap|||dade 197 25,72% 52,39%

Projetos e Captagdo |de criagdo de novos espacos e revitalizar os

de Recursos espacos de lazer e esportivo existentes;

PREFEITURADE R. Tito Beceon, 1754

SANTIAGO | 75050 s

www.santiago.rs.gov.br
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Oportunidades que Transformam

Manter o Pronto Atendimento Médico (PAM),
Saude como um servico de suporte nos casos de 245 14,78% 65,16%
condicBes agudas de baixo risco;
Transito e Mobilidade | Buscar alternativas vidveis para maior fluidez no
Urbana transito em pontos estratégicos;

197 29,58% 52,39%

Promover e apoiar a realizagdo de eventos
turisticos de cardter regional, estadual, nacional e
internacional, incluindo o estabelecimento e o
Turismo fortalecimento de eventos especiais como 0S 189 14,80% 50,27%
Festejos Farroupilha e o Natal na Terra dos Poetas,
destacando Santiago como um destino atrativo e
impulsionando a economia local;

e E com dados e diagndstico que construimos um futuro mais sustentdvel, inclusive inspirando outras
comunidades e gestores publicos sobre a necessidade de termos uma gestdo publica eficiente”.

PREFEITURADE R. Tito B

“A (‘rrmo anticgo - RS
SAN m O , Brasil

www.santiago.rs. gov br
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Severino Azambuja, 38 — Santiago/RS — Fone: (55) 3249-9940
cmasstgo@gmail.com

RESOLUCAO 07/2025

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em reunido virtual dia 04 de junho de
2025, sob ata n2 08/2025 no uso da competéncia que lhe confere o art. 52 da Lei Municipal n2
484/2023, RESOLVE.

Art.12 - Aprovar:apre;_sentacidjdo Plano PluriAnual (PPA) para desenvolvimento nos anos de
2026/2029. Tet-aﬂ}_iﬁzhnﬂbldwﬁlm de RS 87.295.364,00(oitenta e sete mﬂhées, dﬂ:ento__s e noventa e
cinco mil e trezentos e sessenta e quatro reais). 2026 — R$39.762.171,00 (trinta ké nove milhdes,
setecentos e sessenta e dois mil e cento e setenta e um reais); 2027 - RS 14.402.001,06 {catorze
milhdes, quatrocentos e dois mil e um reais);ZﬂZB— RS 15.799.071,00 (quinze milhdes, setecentos
e noventa e nove mil e setenta e um reais) e 2029 -~ RS 17.341. 621 00 (dezesete milhdes, trezentos

e quarenta e um mile. se;scenws ;’jvmte e um rea:s)

Art. 22 Esta’ res” ¢ao em:ra em wgenc:a na data da sua pubhcagao

Santiago, 02 de junho de 2025,

' JPres:denze do CMAS

Marcia Estwalete Gfipa Secretana Municipal de Desenvolvimento Social
suelen Souza dos Santos.— Secretaria Municipal da Fazenda

Edson Quadros Vargas - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Paola Muniz Nicola Portela - Coordenadoria Municipal da Mulher

Luciele Coradine de Oliveira - Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social
Etelvino da Fontoura Batista — Clubes de Servico

Lidiane Lopes Dorneles - Institui¢des com atividade de Assisténcia Social
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08/07/2025, 08:21 Gmail - Oficio Gabinete n° 511/2025 — Convite para Audiéncia Publica

Gmagg Secretaria de Gestao - Santiago-RS <gestaosantiago@gmail.com>

Oficio Gabinete n° 511/2025 — Convite para Audiéncia Publica

3 mensagens

Secretaria de Gestéao - Santiago-RS <gestaosantiago@gmail.com> 7 de julho de 2025 as 15:19
Para: gabinetepresidenciacvs@gmail.com

Excelentissimo Senhor Presidente:

Vimos encaminhar o Oficio n2 511/2025, do Gabinete do Prefeito, que trata sobre o Convite para que todos os
senhores Vereadores possam participar da Audiéncia Publica de apresentagdo das agdes que irdo compor o plano
plurianual 2026-2029, bem como as Diretrizes Orgamentdrias para o exercicio de 2026

Atenciosamente,

Secretaria Municipal de Gestao

Rua Tito Beccon 1754 - Centro

CEP: 97700-910 Santiago/RS

Telefone: (55) 3249-2000/ 3249-2007/ 3249-2046
WhatsApp: (55) 99174-7975

Secretaria de Gestao - Santiago-RS <gestaosantiago@gmail.com> 7 de julho de 2025 as 15:21
Para: gabinetepresidenciacvs@gmail.com

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

..ai] Oficio Camara PPA. assinado.pdf
= 382K

GABINETE DA PRESIDENCIA <gabinetepresidenciacvs@gmail.com> 8 de julho de 2025 as 08:04
Para: Secretaria de Gestao - Santiago-RS <gestaosantiago@gmail.com>

Recebido.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=1 e3e20026f&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-755137297321 3936846&simpl=msg-a:r-8884994146... 11



MUNICIPIO DE SANTIAGO
GABINETE DO PREFEITO

Of Gab. N.°511/2025 Santiago, RS, 07 de julho de 2025,

Assunto: Convite para Audiéncia Publica.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Ao cumprimentd-lo cordialmente, vimos convidd-los para a
Audiéncia Publica de apresentagdo das agdes que irdo compor o Projeto de Lei para o
Plano Plurianual para o exercicio de 2026 a 2029, bem como para as Diretrizes
Or¢amentdrias para o exercicio de 2026, a ser realizada no dia 25 de julho de 2025, as
nove horas da manhd, nas dependéncias do Saldo de Eventos do Centro Empresarial de

Santiago.

Sendo o que havia para o momento, reiteramos volos de estima e

consideragado.

Atenciosamente,

Excelentissimo Senhor:
HAROLDO RIOS POUEY

Presidente da Cdmara de Vereadores



08/07/2025, 09:45

Prefeitura Municipal de Santiago

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTIAGO

GESTAO - CELIC

CONVITE PARA AUDIENCIA PUBLICA

MUNICIPIO DE SA

NTIAGO

O Municipio de Santiago torna publico o seguinte processo:
CONVITE PARA AUDIENCIA PUBLICA:

O Prefeito Municipal de Santiago, no uso das atribuigoes
conferidas pelo artigo 68, inciso XXIII da Lei Organica
Municipal, convida todos os segmentos da comunidade, para

uma Audiéncia Publi

ca de apresentagdo das agdes que irdo

compor o Projeto de Lei para o Plano Plurianual para o
exercicio de 2026 a 2029 bem como para as Diretrizes

Orgamentarias para o

exercicio de 2026, a ser realizada no dia

25 de julho de 2025, as nove horas da manhi, nas
dependéncias do Saldo de Eventos do Centro Empresarial

de Santiago.

Maiores informagdes no site

www.santiago.rs.gov.br, no Quadro de Publicagdes Oficiais do

Municipio e pelo fone

(55)3249-7500.

MUNICIPIO DE SANTIAGO, 07/07/2025.

MARCELO GORSKI DE MATOS

Prefeito Municipal

Publicado por:
Bruno Andres
Codigo Identificador:E3105203

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado

do Rio Grande do Sul

no dia 08/07/2025. Edigao 4113

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:

https://www.diariomu

httos://www.diariomunicipal.com.br/famurs/materia/E31 05203/8c3

nicipal.com.br/famurs/

d75d2e00b975573cabf5b0fed 1 9238¢3d75d2e00b975573cabf5b0fe81923

1



Porto Alegre, terga-feira, 8 de julho de 2025 Diario Oficial N° 130
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MUNICIPIO DE PAIM FILHO

Protocolo: 2025001288906

PREGAO ELETRONICO N° 014/2025 O Prefeito Municipal de Paim Filho - RS, Genes Jacinto Moterle Ribeiro, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico, o Pregao Eletronico 014/2025, que ocorrera no dia 23 de julho de 2025, as 08h45min, horario de
Brasilia/OF, através do site www.bll.org.br, objetivando 2 contratacdo de empresa capacitada para coleta, transporte,
armazenamento. tratamento e destino final de residuos dos servicos de saude do Municipio de Paim Filho — Classe |. Maiores
informagdes e copia do Edital em horario normal de expediente, disponivel no site da prefeitura www.paimfilho.rs.gov.br Paim
Filho/RS, 08 de julho de 2025. GENES JACINTO MOTERLE RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PASSO FUNDO

Protocolo: 2025001288750

Modalidade: CHAMAMENTO PUBLICO 10 /202 5. Objeto: Credenciamento de institui¢oes educacionais de nivel superior, medio
e técnico, interessadas em firmar convénio com 0 municipio de Passo Fundo, para estagios curriculares obrigatorios nao
remunerados. Inscricdes: De 08 a28 de Jutho de 2025. Edital: www.pmpf.rs.gov.br e www.gov.br/pncp/pt-br. Pedro Aimeida -
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA

Protocolo: 2025001288798

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2025 -

Edital de concurso publico para os cargos de professor educacgao infantil, professor ensino fundamental 1° a 5° ano e pedagogo.
Inscrigbes: 21/07/2025 & 31/07/2025. Edital esta disponivel no site: www.santatereza.rs.gov.br

Santa Tereza/RS, 04 de julho de 2025. Gisele Caumo. Prefeita Municipal.

MUNICIPIO DE SANTIAGO

Protocolo: 2025001288785

MUNICIPIO DE SANTIAGO

CONVITE PARA AUDIENCIA PUBLICA:

O Prefeito Municipal de Santiago, no uso das atribuigbes conferidas pelo artigo 68, inciso XX da Lei Organica Municipal, convida
todos os segmentos da comunidade, para uma Audiéncia Publica de apresentagdo das agbes que irdo compor o Projeto de Lei
para o Plano Plurianual para o exercicio de 2026 a 2029 bem como para as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2026, a
ser realizada no dia 25 de jutho de 2025, as nove horas da manha, nas dependéncias do Salao de Eventos do Centro
Empresarial de Santiago _Maiores informagbes no site www santiago.rs.gov.br , no Quadro de Publicagdes Oficiais do Municipio
e pelo fone (55)32497500. MUNICIPIO DE SANTIAGO, 07 DE JULHO DE 2025. MARCELO GORSKI DE MATOS. Prefeito
Municipal.

MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO DAS MISSOES

Protocolo: 2025001288735

Pregido Eletrénico 091/2025: Registro de prego para futuras Contratagbes de Servigos veterinarios para Castragbes Caninas
(macho/fémea), menor prego por item. Abertura: 18/07/2025 as 9:30h, no www.bllcompras.com. Informagoes das 08h as 14h, na
Secretaria da Administragao — Setor de Compras, Av. Prefeito José Nunes de Abreu, 6000, (55) 3367-1450. Santo Antbnio das
Missdes, RS, 07/07/2025. Felisberto dos Santos Ferreira, Prefeito.

Protocolo: 2025001288736

Pregao Eletronico 092/2025: Registro de prego para futuras aquisigbes de materiais hidraulicos e sanitarios (menor prego por
item). Abertura: 18/07/2025 as 11:30h, no www.blicompras.com. Informagdes das 08h as 14h, na Secretaria da Administragao -
Setor de Compras, Av. Prefeito José Nunes de Abreu, 6000, (55) 3367-1450. Santo Anténio das Missoes, RS, 07/07/2025.
Felisberto dos Santos Ferreira, Prefeito.

MUNICIiPIO DE SAO VICENTE DO SUL

Protocolo: 2025001288628

EDITAL RET!FICACAOIPREGAO ELETRONICO UASG 988675 N° 90.034/2025 - Alteragao comprasgovernamentais.qgov.br
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MUSICA

Orquestra de Caxias
do Sul faz releitura
de classicos do rock

A Orquestra Municipal de Sopros
de Caxias do Sul, em iniciativa da
Secretaria Municipal da Cultura,
apresenta, no domingo (13) o con-
certo Rock Sinfonico, sob direcdo
artistica e regéncia do maestro Gil-
berto Salvagni, com participagdo dos
solistas Gabriela Dias e Dyoni Ber-
tuol. O espetaculo serd realizado em
duas sessoes: as 16h (com ingressos
disponiveis) e as 18h (ja com ingres-
s0s esgotados), no Teatro Municipal
Pedro Parenti, com entrada franca.

O Rock Sinfénico promove o
cncontro entre a atitude transgressora
do rock e a riqueza sonora da orques-
tra de sopros, resultando em uma
experiéneia musical a0 mesmo tem-
po inovadora e nostalgica. Can
de bandas iconicas como AC/DC,
Queen, Led Zeppelin, Deep Purple e
The Doors ganham novas leituras em
arranjos que valorizam as sutilezas,
a profundidade ¢ a forga emocional
das composigdes originais.

0 repertorio foi selecionado para
celebrar o espirito revoluciondrio
do rock e, a0 mesmo tempo, mostrar
como suas melodias ¢ harmonias
podem dialogar com os instrumentos
de uma orquestra, O piblico poderd
apreciar medleys e retratos sinfoni-
cos de albuns classicos como Abbey
Road. dos Beatles, além de interpre-
tacoes individuais de cangdes imor-
tais, entre elas Comfortably Numb,
Immigrant Song ¢ Born to Be Wild.

Os ingressos devem ser retirados
antecipadamente na bilheteria da
Casa da Cultura, das 9h as 17h, de
segunda a sexta, sem fechar ao meio-
_dia. Também haveré distribui¢do de
ingressos na hora, com inicio duas
horas antes dos espetaculos, confor-
me disponibilidade. As apresentagdes
contam com o apoio do Sesc Caxias
do Sul.

1 CACHOEIRINHA- O Centro
Universitario Cesuca realiza o evento
gratuito “Capacitagio Profissional para
Empregabilidade ¢ Recolocacad” A agio
ocorrerd nos dias 8 € 9 de julho, das 15h
as 22h, nas instalagdes da instituicdo, lo-
calizada narua Silvério Manoel da Silva,
160, em Cachoeirinha. A iniciativa visa
equipar profissionais e aspirantes com
as ferramentas e conhecimentos essen-
ciais para se destacarem no mercado de
trabalho. A capacitagdo serd ministrada
por alunos e professores dos cursos de
Negocios do Cesuca, garantindo uma
abordagem prética ¢ atualizada.

xandre Garcia, dos cursos de Negocios
do Cesuca. Os tépicos abordados inclui-
rd0 a criagio e atualizagdo de curriculo,
com orientacoes praticas para a elabo-
racao de um conteudo eficaz e atrativo.
Além disso, haverd dicas para criar e
melhorar o perfil no LinkedIn e ajuda
rio os interessados na preparagdo para
entrevistas, com estratégias e técnicas
para se sair bem em processos seletivos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Inexigibilidade de Licitagao N° 121/2025 - O Prefeito Muriicipal de Guaiba-RS, nos termos do art. 74, inciso
[I da Lei 14.133/21, no Uso de suas atribuicoes legals, conleridas pela Lei Organica Municipal, torna publica a
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO para contratagdo da palestrante Jo Lima para ministrar 3 palestra
“Reslliencia — A Compaténcia dos Protagonistas” — palestra motivacional & formativa, voltada ao fortalecimento
do como lécnico da Secretana — duranle o Seminario de Assisténcia Social que sera promovido pela
Secretarla Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, com data prevista para 05 de julho de 2025, no CTG
Cruzeiro do Sul - R. Y Dois, 270 - Colina, Guaiba/RS. A Palestra sera ministrada para um publico de
aproximadamente 150 pessoas e terd duragao aproximada de 2h, conforme processo administrativo n®
121/2025 e contrato n° 422/2025, sendo a contratada — JORGI MATIAS LIMA E & CIA. LTDA — Valor total do
servico: RS 13.500,00 (treze mil & quinhentos reais) MARCELO MARANATA SOARES REINALDO, Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Extrato de Aviso de Dispensa de Licitagao n°030/2025

0O Prefeito Municipal de Guaiba-RS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Lel Organica Municipal,
em conformidade com o art. 75, Inciso Il da Lel Federal na 14.133/2021, torna publico aos interessados que a
realizara DISPENSA DE LICITAGAO ELETB(')NICA para AQUISIGAO DE MATERIAL GRAFICO PARA
USO DO CONSELHO TUTELAR DE GUAIBA. Os interessados podem apresentar propostas através da
plataforma 1 I m.br. Publicagéo das propostas até' 14/07/2025 as 09 horas.
Etapa de lances: 14/07/2025 das 08hO1min as 15h01min O Edital estara disponivel nos siles

com.br e atende.net. Maiores Informagdes pelo e-mail

MARCELO SOARES REINALDO Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE
Avenida Sol da América, 347 - Fone: 55-3730-1020 - CEP: 98.415-000 - CNPJ: 92.403,583/0001 10

DISPENSA DE LICITACAO Ne° 33/2025

H
% O Municipio de Vista Alegre/RS, TORNA PUBLICA a Dispensa de Licitagac para a "
‘; Execugao de obra de recapeamento asfaltico em vias urbanas do Municipio de Vista £

Alegre — RS, totalizando 5.659,19m? conforme convénio com o Ministério das Cidades

; 952021/2023, por empreitada giobal, com a empresa Terras Barril Terraplanagens e
Pavimentacao Ltda, no valor de R$ 420.000,00, com base no art.75, Ill, a da Lei Federal
! 1©14.133/2021. Vista Alegre/RS, 07 de Julho de 2025, Rudinei Bridi. Prefeito Municipal.

5

PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

25

Comunicamos aos interessados que estd aberta a C 2025 do tipo menor prego.
desting i contrataco de empresa para fornecimento de materiais e prestagio de servigos para a exeeugio de
obra para perfuragio de pogo ubular na Localidade de Imbirugu, no municipio de Sanw Antonio da Patrulha
RS, em atendimento ao Canvénio FPE 0.7 18062023, conforme memorial descritivo, O credenciamento ¢ a
sessdo plblica serdo realizados no site Www, portaldecompraspublicas.com.br, com abertura no dia 14 de
agosto de 2025 as 09hs ¢ Olmin. devendo as propostas serem apresentadas no reterido site até as 09h do
mesmo din

Santo Antonio da Patrulha, 07 de julho de 2025
Rodrigo Gomes Massulo - Prefeito Municipal.

Gl Estado do Rio Grande do Sul
' PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL 05/2025

Objeta: Ce ;A0 de empresa iali em transporte rodoviario, para os servidores publicos
murgglpa‘\s ‘de Uniho da Serra, que residem no municipio de Guaporé, conforme especificagoes contidas
no Edital
Data de Abertura; 22 de julho de 2025.
Horario. 14.00 horas
Local: Sala de Licilagdes — Centro Administrativo Municipal

Os interessados poderao obter informagdes junto ao Setor de Licitagoes, pelos telefones (54) 9
66442789 ou (54) 9 9713 5217, no horano das 8h as 1th e das 13h &s \%h. ou pelo e-mail licilacoes@
Unido da Serra - RS, 08 de julho de 2025.

Cleonir Aneimar Tauffer

Prefeito Municlpal J

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE
AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA
AUDIENCIA PUBLICA SMAMUS n° 01/2025

CONVOCAGAO PARA A AUDIENCIA PUBLICA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS LEGISLATIVAS
PRELIMINARES DO PLANO DIRETOR DE PORTO ALEGRE E DA LE| DE USOE OCUPAGAO DO SOLO,
EM CARATER ANTECEDENTE A REMESSA AO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL AUDIENCIA
PUBLICA SMAMUS N° 01/2025

1,0 Municipio de Porto Alegre, por intermedio da Secretania Municipal de Meio Ambiente, Urbanis
Sustentabilidade — SMAMUS, torna publica & realizagao de audiéncia publica para apresentagac das
propostas legislativas prelimnares do Plano Diretor de Porto Alegre e da Lei de Uso e Ocupagao do Solo, que
intagram o processo de revisao do Plano Diretor.

2 A audiéncia publica sera realizada no dia 08 de agosto de 2025 (sabado), as 10h, no Auditorio Araljo
Vianna, localizado no Parque Farroupilha, n° 685 — Bairro Farroupiiha - Porto Alegre/RS — CEP 90010-150

3. REGRAS PARA PARTICIPACAO
31, Os interessados em participar presencialmente deverdo preencher o formulério eletrénico de
pre-inscrigao, disponivel no endereco cletrénico hitpss , alé as 13h do
dia 08/08/2025. O acesso ao local do evento estara condicionado ao cred mediante ap a
de documento oficial com foto,

3.2, O credenciamento sera realizado das 9h as 11h. Recomenda-se que os parlicipantes nao inscrilos
previamente cheguem com antecedéncia. Em caso de lotagao do espago, terdo prioridade de acesso 0S
participantes devidamente inscritos, Nac sera admitida a entrada no auditério sem o devido

oo Estado do Rio Grande do Sul
@PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBERI

AVISO DE LICITACAC
O Prefeito Municipal de Seberi-RS, em conformidade com a Lei 14.133/2021,
torna publico que no dia 22/07/2025, as 09 00h na sala de licitagbes, sera
realizado o Pregéo Presencial 08/2025 - SRP para futura e eventual contratagao
de empresa para fornecimento de servigos de Médico com especializagao
em Psiquiatria. Edital disponivel em: hitps://seberi.atende.net/. Adilson Adam

Balestrin - Prefeito do Municipio de Seberi. _J
b PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAMADO
e SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ
Aviso de Edital

O Municipio de Gramada(RS), torna publico a abertura da Pregao Eletronico n.* §1/2025, contralaco de
empresa especializada para prestagao de servico de transporte sob demanda para afletas, comissoes
tecnicas, staffs e autoridades para os jogos da Copa Gramado de Futebol Sub 16, com recursos advindos do
Convénio n 968272/2024 firmado com o Ministerio do Esporte Abertura’ 21/07/2025, as 09 horas. Edital
disponivel no sites: www.gramado.rs.gov.br & Www, com.br Gramado, 25 de
junho de 2025

NESTOR TISSOT - Prefeito de Gramado

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA - ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL

Inexigibilidade de Licitagao 117/2025
O Prefeito Municipal de Guaiba-RS, nos termos do art. 74, inciso |l da Lei 14,133/21, no uso de suas
atribuigoes legais, conferidas pela Lel Organica Municipal, torna publica & INEXIGIBILIDADE DE
LICITAQEO para contralagao da banda Cabermet's para o evenlo 'Molor's Fesl 2025" no dia
06/07/2025, com duragao de 60 minutas, na local: Rua Ivo Lessa Silvelra, Parque 35, no municipio de
Guaiba/R$, conforme processo administrative n* 206/2025 e contrato n® 431/2025, sendo a conlralada
~ EDUARDO GONCALVES VARGAS LTDA — Valor lotal do servico RS 3.000,00 (trés mil reais)
MARCELO MARANATA SOARES REINALDO
Preleito

MUNICIPIO DE NOVO MACHADO-RS

O MUNICIPIO DE NOVO MACHADO RS, sediado na Rua | ndin” 111 - Centro comunica
que estard realizando o PREGAO PRESENCIAL N 15/2025 visando 0 REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA AQUISICAO DE SERVIGCOS DE ARBITRAGEM DE JOGOS. O Preg
ocorrerd no dia 22 de JULHO de 2025 as 08:00 horas, Maiores informagdes junto a Secretana de

3.3, A audiéncia tera duragao maxima de oilo horas e seré presidida pelo tiular da SMAMUS.
3.4. Os Interessados em realizar manfestacdo oral daverao registrar seu pedido durante a

di acio através do telefone 55 2211-0042 ¢ no site www.novomachado.s.gov.bi
Novo Machado RS, 08 de jutho de 2025, Valdeci Natalino Dallenogare - Prefeito Municipal

\écnica da SMAMUS, em local sinalizado. Sera permitida apenas uma manifestagao por pariicipante

3,5. Caso haja formacao de fila apos a apresentagao técnica, sera assequrada a inscrigao aos p tes na
fila no momento do encerramento da exposigao

3.6. A audiéncia sera suspensa por até uma hora para o intervalo de almogo, sendo retomada com o inicio
das manifestagoes orais dos Inscritos.

3.7, O pedido de uso da palavra implica aulorizagao para caplagdo e uso da imagem e voz do participante
pelos canais Institucionais da Prefeitura de Porto Alegre.

3.8, O participante sera chamado uma unica vez para manifestagdo. A auséncia no momento da chamada
implicara a perda da vez

3.9, E vedada a cessao do uso da palavra a terceiros.

3.10. Ao Iniciar sua manifestagao, o participante devera Informar seu nome completo, profissao ol 0cupagao,
instituicdo que representa (se for o caso) @ 0 tema da manifestacao

3.11 Cada participante inscrito podera manifestar-se oralmente por alé cinco minutos. Caso o numero de

Estado do Rio Grande do Sul |
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMBARE

AV 1SO DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO N° 39/2025 PROCESSO LICITATORIO N° 161/2025, O Prefeito de Arambare
torna publico que realizara Pregao Eletronico. OBJETO' AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE AUDIO
E VIDEO PARA USO NA COMISSAO DE SINDICANCIAS. DATA: 22/07/2025 HORARIO LIMITE
09:01 LOCAL: O certame sera realizado no enderego eletranico www portaldecompraspublicas com br

inscritos ultrapasse 30 (rinta) participantes, o tempo de fala sera reduzido para trés minutos por paricip

Se ultrapassar 50 (cinquenta) inscntos, © lempo sera limitado a dois minutos por manifestagao.

3.12. As manifestagoes poderao ser respondidas individualmente ou em bloco, por membros da equipe
técnica presentes.

3.13. Sera garantide o diretto de manifestagao a todos os Inscritos, vedada a prorrogagao da audiéncia para
data diversa

4,14, Serao interrompidas manifestagdes com conteudo olensivo, diseiminatéro cu em desacordo com as
regras deste edital

315, as Gas & 0S tecnicos, a audiéncia sera formalmente encerrada.

4. INSCRIGAO PARA PARTICIPAGAO PRESENCIAL

Formulario disponive! até as 13 do dia 08/08/2025 em hitps://bitly/AUDIENCIAPUBLICAPDPOA

5. DATA, HORA E LOCAL: 08/08/2025, sabado, as 10h, no Auditono Arajo Vianna (Parque Farroupina, 665
- Farroupilha, Porto Alegre - RS, 80010-150)

6. CONTRIBUIGOES ESCRITAS
e

61.0s i cantri ao processo de revisao do Plano Diretor poderac envia-las
ae as 12h do dia 08/08/2025, por meio do site:
508, 1 bl
publ

Dividas poderao ser encaminhadas para 0 COMreio eletronico: n[aﬂgd_i[g_mr@pmmr_ggw
7. PROPOSTAS:

7.1. Revisao do Plano Diretor de Porto Alegre | Refatono Final 2025
7.1.1, Anexos;
7.1.1.1. Relatério Oficinas Temalicas Territoriais;
7.1.1.2, Relatorio Exposicses Diagnostico POA 2030,
71.1.3 Relatério Seminario POA 2030;
7.1.1 4 Relaténo Conferéncia de Avaliagao do Plano Diretor;
7.1.1.5. Relatério Oficinas Temalicas,
7.1.1.6. Relatorio Seminario Leitura da Cicade:
7.1.1.7. Relatorio Devolutivas;
7.1.1.8. Relatorio Conferéncia de Revisao do Plano Diretor:
7.1,1.9. Relatorlo Grupos de Trebatho;
7.2, Minuta Preliminar da Plana Diretor;
7.2.1. Anexos da Minuta Preliminar do Plano Diretor;
7.3, Minuta Preliminar da Lei de Uso e Ocupagéa do Solo:
7.3.1. Anexos da Minuta Preliminar da Lel de Uso e Ocupagao do Solo.
documentos elefranico.

Todos 0s estao disponiveis no enderego
1 iancla-publl

Porto Alegre 08 de Julho de 2025
GERMANO BREMM,
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Urbanisma e Sustentabilidade

O Edital P 1 no endereqo supramencionado e www.arambare.rs.gov br

Maiores informacaes pelo e-mail licita@arambare. 5.govbr. Arambare, 07 de julho de 2025. lago Dos

Santos Kislermann (Prefeito) )
7

LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

AVISO DE LICITACAO N X

O MUNICIPIO DE ROQUE GONZALES, RS, torna plblico o PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRTO DE PRECOS N° 019 2025, para fins de Registro de preco para futuras
& eventuais aquisigdes de bombas hidraulicas, materiais elétricos diversos e pegas para
manutencao de pogos artesianos da Secretaria Municipal de Obras e Saneamento de
Roque Gonzales, tipo menor preco, para atender a demanda do Municipio nos proximos
12 (doze) meses, que sera realizado as 09:00horas do dia 21 de julho de 2025, no sile
www.compras.rs.gov.br. Copia do edilal e anexos e demais informagoes junto ao selor
de licitagoes, ou pelo fone (0xx55) 3365-3309, ou site: www.roguegonzales.rs gov.br

Roque Gonzales, 04 de julho de 2025.

Fernando Mattes Machry,
Prefeito Municipal.

by

S
N b S L S iy
}3,9 g185et ;o | s

O Municipio de Santiago torna publico o seguinte processo:
CONVITE PARA AUDIENCIA PUBLICA:

O Prefeito Municipal de Santiago, no uso das atribuigdes conferidas pelo artigo 68, Inciso
XXIIl da Lei Organica Municipal, convida todos os segmentos da comunidade, para
uma Audiéncia Publica de apresentagao das acoes que irdao compor o Projeto de Lei
para o Plano Plurianual para o exercicio de 2026 a 2028 bem como para as Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2026, a ser realizada no dia 25 de julho de 2025, as
nove horas da manha, nas dependéncias do Saldo de E do Centro Emp! ial
de Santiago Maiores informacoes no site www.sanliago.rs gov.br, no Quadro de
Publicagaes Oficiais do Municipio & pelo fone (55)3249-7500.

MUNICIPIO DE SANTIAGO, 07/07/2025

MARCELO GORSKI DE MATOS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROQUE GONZALES |

( . h
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ATA N° 01/2025 — AUDIENCIA PUBLICA DE APRESENTACAO DAS ACOES QUE IRAO COMPOR

O PROJETO DE LEI DO PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029 E DA LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO 2026.

Aos vinte e cinco dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, nas dependéncias do Saldo
de Eventos do Centro Empresarial de Santiago - CES, reuniram-se representantes do Poder Executivo, Legislativo.
Conselhos e da comunidade em geral para a realiza¢io/participagao de uma Audiéncia Publica para apresentacao das
acdes que irdo compor o Projeto de Lei para o Plano Plurianual 2026 -2029 e Lei de Diretrizes Or¢amentarias para o
exercicio de 2026. bem como os valores estimados. As projecoes foram apresentadas em forma de slides, sendo que
a sessdo foi coordenada pela Secretaria Municipal de Gestao. Dando inicio aos trabalhos, a Vice-prefeita Mara Elizete
Rebelo de Lourengo, realizou a abertura da audiéncia saudando e agradecendo a presenga de todos. Na oportunidade
ressaltou a importancia desse momento que foi planejado por todas as secretarias, e pelo comprometimento da
Comissio do Plano que ndo mediu esforgos para conclusdo destes processos, de pronto passou a palavra a Diretora
Eliane Martins, que comegou a explanagdo explicando o processo de construgdo do projeto, bem como sobre as bases
estratégicas, explicou que cada secretaria fara sua apresentagdo em um prazo maximo de cinco minutos e que ao final
da sessdo todos devem assinar esta ata de audiéncia.

Logo passou a palavra ao secretario Davi Vernier que iniciou a apresentagdo das agdes que irdo compor o Plano
Plurianual 2026-2029 e Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2026, da Secretaria Municipal de
Planejamento, Elaboragdo de Projetos ¢ Captagdo de Recursos, destacando os valores que seguem na planilha:

ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS R$ R$ R$ R$ R$
| TOTAIS 1.363.500,00 1.431.000,00 1.501.805,00 1.576.080,00 5.872.385,00

Pela Secretaria Municipal de Infraestrutura. quem fez a apresentagdo foi o Secretario Matheus Santos Neis, que
apresentou os valores estimados para a Secretaria:

[ ANO t 2026 ) 2027 ' 2028 2029 TOTAL
| INVESTIMENTOS | R$ RS RS RS RS
| TOTAIS 58.404223.00  [25.034.068.00 |26.755.484,00 [29.032.699,00 |109.226.475,00

Em seguida, foi a vez do Secretario Joao Alberto de Lima. que realizou a apresentagdo das agoes e valores estimados
para a Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade urbana, conforme segue:

ANO 2026 2027 ( 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS R$ RS RS RS R$
TOTAIS 1.500.000,00 |1.567.350,00 1.570.718,00 1.574.253,00 6.212.321,00

Logo foi a vez da secretaria Andriele Martins Peruffo. da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, realizar a
apresentac@o de suas agoes projetadas e valores que segue:

ANO ’ 2026 ’ 2027 \ 2028 ( 2029 \ TOTAL ‘
INVESTIMENTOS | R$ R$ R$ R$ R$
TOTAIS 10.887.000,00 |12.127.500,00 13.364.625,00 14.318.506,00  |50.697.631,00

Pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico fez uso da palavra o gestor Heitor Leal Neto, que explicou
as suas agdes e estimativas para 0s seguintes anos:

ANO ( 2026 l 2027 \ 2028 2029 ‘ TOTAL
INVESTIMENTOS RS RS R$ RS RS
TOTAIS 2.171.095,00 [2.400.913,00 2.484.777,00 2.573.972,00 9.630.757,00

Dando prosseguimento realizou apresentagao dos valores estimados para a manutengdo e investimentos da Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura, secretario Marcio Brasil, como segue:
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ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL 1
INVESTIMENTOS |R$ R$ RS R$ RS
TOTAIS 1.661.895,00 |1.956.928,00 2.036.658,00 2.120.374,00 9.278.276,00

A Secretaria Maria Joceli dos Santos Figueiredo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura realizou a
apresentago de suas agdes e valores estimados que segue:

ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL l
INVESTIMENTOS | R$ R$ R$ RS R$
TOTAIS 72.558.506.00 (85.303.400.00 88.050.000,00 98.190.900,00 344.102.806,00

O Secretario Ernandes Tadeu Machado e do coordenador Ederson Bastos da Secretaria Municipal de Agricultura e
Pecuaria, informaram suas agdes, destacando os seguintes valores:

ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS R$ RS R$ RS R$
TOTAIS 6.554.704,00  16.882.440,00 7.226.560,00 7.587.890,00 28.251.593,00

Na sequéncia foi realizada apresentagdo de seus valores e agdes elencados pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, pela Secretaria Denise Florio Cardoso:

ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS R$ R$ R$ RS RS
TOTAIS 39.762.171,00 |14.402.001,00 15.799.071,00 |17.341.621,00 (87.295.364,00

Na sequéncia. foi realizado a apresentagdo pela Secretdria Silvana de Oliveira Silva das suas agdes e valores
estimados, bem como a projegdo de recursos para a Secretaria Municipal de Satde, a qual segue:

ANO

2026

2027

2028

2029

TOTAL

INVESTIMENTOS
TOTAIS

R$
50.839.930,00

R$

52.762.352,00

R$
55.400.473,00

R$
58.170.496,00

RS

217.173.251,00 J

stacando os seguintes valores:

Em seguida, o secretario Claudio Batista Manzoni e o gestor Ricardo Cabral realizaram a explanag@o sobre a proje¢ao
elaborada pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, de

ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS R$ RS R$ R$ R$
TOTAIS 3.833.349,00 | 3.989.975.00 4.154.160,00 4.326.050,00 16.303.534,00

Dando prosseguimento, o Chefe de Gabinete Alesson de Melo realizou apresentagdo dos valores estimados para a
manutengio e investimentos do Gabinete do Prefeito, de acordo com o destacado a seguir:

ANO 2026 2027 ‘ 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS | R$ RS RS RS R$
TOTAIS 1.894.000,00 {1.988.700,00 2.119.800,00 2.173.500,00 8.176.000,00

A secretaria Cristiane Vesz explicou as agdes e valores estimados pela Secretaria Municipal da Fazenda destacando
o montante para o quadriénio 2026-2029:

F ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS R$ RS RS R$ RS
TOTAIS 6.170.000,00 16.457.550,00 6.675.600,00 6.988.350,00 26.291.500,00
ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS R$ R$ RS RS R$
TOTAIS 27.810.020,00 10.251.020,00 10.522.520,00 11.120.845,00  |59.704.405,00
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Em ato continuo, foi a vez de Milene Machado Vieira, assessora administrativa a realizar a apresentagao das agdes e
valores estimados para a Procuradoria Juridica, destacando:

ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS | R$ R$ R$ R§ R$
TOTAIS 1.100.000,00 {1.155.000,00 1.212.750,00 1.273.387,00 4.741.137,00

Na sequéncia, a Diretora Eliane Martins explanou sobre os valores estimados pela Secretaria Municipal de Gestao,
contendo a estratificagdo do FAPS e da Gestao, destacando os seguintes valores:

ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS RS RS R$ R$ RS
TOTAIS 6.508.164,00 16.834.722.00 7.179.183,00 7.522.750,00 28.044.819,00
ANO
2026 2027 2028 2029 TOTAL
ENCARGOS RS RS R$ RS R$
TOTAIS - GESTAO  |66.081.443,00 168.961.776,00  72.888.316,00  |75.852.814,00 283.784.348,00

Por fim, foi realizado a explanagdo das agdes e valores do Poder Legislativo, onde foi destacado os seguintes valores:

ANO 2026 2027 2028 2029 TOTAL
INVESTIMENTOS | R$ RS RS R$ R$
TOTAIS 5.900.000,00 |5.800.000,00 6.100.000,00 6.510.000,00 24.310.000,00

Em ato continuo, foi aberto o espago para questionamentos. Nio havendo questionamentos € nada mais havendo a
tratar deram-se por encerrados os trabalhos em tempo da lavratura da presente ata, que segue assinada por mim, /)

N o1 < /
Tatlane nzel Flores, que a redigiu esentes. T el ce vt {—L —+low- (\,\ RA( V’\ W
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— Plano Plurianual - PPA 2026-2029 —

- Lei de Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio 2026 —
25/07/2025 - Sexta-feira - 09h

Centro Empresarial Santiago
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Lista de Presenc¢a da Audiéncia Publica
— Plano Plurianual - PPA 2026-2029 —
- Lei de Diretrizes Or¢amentdrias para o exercicio 2026 —

(,(‘\ Q LU,(

" @mm.

25/07/2025 - Sexta-feira - 09h
Centro Empresarial Santiago
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Lista de Presenca da Audiéncia Publica
— Plano Plurianual - PPA 2026-2029 —
- Lei de Diretrizes Or¢amentdrias para o exercicio 2026 —
25/07/2025 - Sexta-feira - 09h
Centro Empresarial Santiago
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COMISSAO DE ELABORACAO DO PLANO PLURIANUAL 2026-2029

PORTARIAS N° 502/2025 E 576/2025

ALESSON DE MELO — PRESIDENTE
LUIZ FELIPE BIERMANN PINTO
CRISTIANE VESZ GONCALVES

MARCIO DE SOUZA BRASIL
MARCIA LUCIANI DOS SANTOS
ELIANE MARTINS BENVENHU DE SOUZA
GIANE APARECIDA POLGA NUNES
TATIANE HANZEL FLORES
FLAVIO CAYE PALMEIRO

APOIO:
SECRETARIAS MUNICIPAIS

PREFEITURADE R Tito Beccon, 1754

Centro, Santiago - RS
SANTIAGO | <7700 50 erosi

www.santiago.rs.gov.br
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COMISSAO DE ELABORACAO DO PLANO PLURIANUAL 2026-2029

PORTARIAS N° 502/2025 E 576/2025

ALESSON DE MELO — PRESIDENTE
LUIZ FELIPE BIERMANN PINTO
CRISTIANE VESZ GONCALVES

MARCIO DE SOUZA BRASIL
MARCIA LUCIANI DOS SANTOS
ELIANE MARTINS BENVENHU DE SOUZA
GIANE APARECIDA POLGA NUNES
TATIANE HANZEL FLORES
FLAVIO CAYE PALMEIRO

APOIO:
SECRETARIAS MUNICIPAIS

PREFEITURADE R. Tito Beccon, 1754
SAN“AGO Centro, Santiago - RS
97700-910, Brasil

www.santiago.rs.gov.br
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SANTIAGO | Sssies ™

www.santiago.rs.gov.br
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