ILMO Sr. OFICIAL DO 1°. CARTORIO CIVIL DE PESSOA JURIDICO DE
CAMPINAS

Dimas Alcides Gongalves — brasileiro, unido estavel, professor universitaria, RG
12.798.636-4 SSP-SP: CPF 017.330.408-70, residente a Rua Olympio Pattaro, 152
Bardo Geraldo Campinas CEP 13085-045 representante legal do CENTRO DE
REFERENCIA EM COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO - CRCA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 05.519.751/0001-32 com sede a rua Barao de Jaguara, 297
Centro CEP-33.026-099 Campinas SP. Requer de V.Sa. seja registrada inclusa ATA
de Assembleia Geral Extraordinaria de 28 de junho de 2024.

Registros anteriores: N° 36.507; N° 75.777, N° 84.886 e N° 86.128.

Campinas, 28 de junho de 2024.
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EDITAL DE CONVOCACAO
DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO

CENTRO DE REFERENCIA EM COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO

Aos associados do CENTRO DE REFERENCIA EM COOPERATIVISMO E ASSOCIAT!VISMO
atendendo o que prescreve o artigo 20 do Estatuto Social, respeitosamente CONVOCA
os/as demais associados para se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria que se
realizara no dia 28 de junho de 2024 na sede social Rua Bardo de Jaguara, 297 CEP
13026.099 Centro Campinas Estado de S3o Paulo, em primeira chamada as 14,30 horas
e em segunda chamada as 15,00 hora, com a presenca minima de 50% (cinquenta
porcento) mais 1 membro dos associado e 1/3 dos associados, a fim de deliberarem
sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1. Prestacdo de Contas dos periodos de 2021 a 2023;
2. Alteragdo do Estatuto; 3. Assuntos Gerais.

Campinas, 14 de junho de 2024

Y]

G iyeaD 8
/ Y c%mazm 2
£ e
P ad

e do Conselho de Administracdo

NutE Musw de Zamargo fFeoteain
Bardo Geralde - Campings / 5P
fone: 449 32
ln c.mmmbs}» wal.cam by - i A

fii‘n%gu e Jemezhmm fzmafs} éa {13
fampinas, 11 de julho de 2074, Es




ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos 28 {vinte e oito) dias do més de junho de dois mil e vinte e quatro (2024), as 15,00 (quinze
horas), na Rua Bardo de Jaguara, 297 Campinas Estado de 530 Paulo, realizou-se a Assembleia
Geral Extraordindria do Centro de Referéncia em Cooperativismo e Associativismo (CRCA).
Iniciando a assembleia, o representante do Conselho de Administragdo, de acordo com a
responsabilidade que lhe é conferida pelo Artigo 232 do Estatuto Social, indicou o Senhor DIMAS
ALCIDES GONCALVES, membro do Conselho de Administragdo, para representa-los na condugao
dos trabalhos desta assembleia. Em seguida, convidou a Senhora MARCIA MOLINA, para
secretaria-lo, solicitando, também que arrecadasse a assinatura das respectivas presencas dos
socios presentes e registro em Livro de Presenca da presente assembleia, e, ap0s as respectivas
rubricas, determinou o arquivamento na sede da entidade, para fazer parte integrante da
presente ATA, para os fins de direito. Com o quérum estatutario atendido, o Senhor Presidente
prosseguiu com 0s trabalhos e passou 2 leitura do Edital de Convocacdo, que fora enviado aos
sécios do CRCA via aplicativo de WhatsApp € afixado na sede da entidade dentro do prazo
estatutdrio, com o seguinte teor EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE REFERENCIAEM COOPERATIVISMOE ASSOCIATIVISMO. Aos
associados do CENTRO DE REFERENCIA EM COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO, atendendo o
que prescreve o artigo 20 do £statuto Social, respeitosamente CONVOCA os/as demais
associados para se reunirem em Assembleia Geral Extraordindria que se realizard no dia 28 de
junho de 2024 na sede social Rua Bardo de Jaguara, 297 CEP 13026.099 Centro Campinas Estado
de S3o Paulo, em primeira chamada as 14,30 horase em segunda chamada as 15,00 hora, com
a presen¢a minima de 50% (cinquenta porcento) mais 1 membro dos associado e 1/3 dos
associados, a fim de deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1. Prestacdo de Contas dos
periodos de 2021 a 2023; 2. Alteragdo do Estatuto; 3. Assuntos Gerais. ApOs esses
esclarecimentos o Senhor Dimas Alcides Gongalves apresentou 0S respectivos Balancos,
Demonstracdes do Resultado dos periodos de 01 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021;
de 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022; e 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro
de 2023. Também alertou que 0s documentos foram enviados aos sécios, com antecedéncia, €
os mesmos estdo presentes no site oficial do CRCA (www.crca.org.br/prestaca0~de~contas)
conforme preconiza a Lei Federal n® 13019 de 31 de julho de 2014 e Lei Federal n? 13.204 de
dezembro de 2015. Apés essa exposicdo foi solicitado, pelo senhor Dimas Alcides Gongalves, a
participagdo dos membros do COF (Conselho Fiscal} para parecer sobre as contas do CRCA dos
periodos supracitados. Bem como da tesoureira para as devidas explicagbes sobre as contas do
CRCA. Apos as devidas exposi¢Oes as contas do CRCA foram aprovadas pelo COF. Os presentes,
diante da aprovacdo dos membros do conselho fiscal do CRCA, aprovaram 0s balangos e 0s
respectivos demonstrativos de resultados de forma unanime. Dando continuidade a assembi/e:'g
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o Senhor Dimas Alcides Gongalves identificou o segundo ponto de pauta, ou seja, proposta de
mudangas do Estatuto do CRCA. Apresentou a seguinte Proposta para apreciagdo dos presentes:
PROPOSTA DE ALTERACOES DO ESTAT UTO DO CRCA PARA A ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
EM 28/6/2024. Nova redagdo - Artigo 22: O CRCA tem por objetivo promover a integracdo do
mundo do trabalho de populagbes em situacio de vulnerabilidade social e econdémica através
de agbes de inclusio socio produtiva por meio de:

Vi

VIL.

VIIL.

Desenvolver estratégias de incubagdo, capacitacio em gestdo de empreendimentos
associativos, cooperativas e grupos populares de producio, cozinhas solidarias e
hortas comunitérias do campo e da cidade. Oferecendo: assessoria e consultoria
técnica, educacgdo ambiental, treinamento em capacitagdo técnica e profissional,
suporte tedrico e pritico em técnicas administrativas de gestdo, logistica e

comercializa¢do para criagdo e estruturacio de empreendimentos de cardter

popular, auto gestionario e solidario objetivando a geracdo de renda digna;
Fomentar, incentivar, orientar, capacitar e desenvolver estratégias de acesso ao
mercado formal de trabalho por meio de agSes que promovam a empregabilidade
decente;

Desenvolver estratégias gerais e especificas para empreendimentos individuais na
perspectiva da inclusdo socio produtiva e geracdo de renda digna;

Estruturar estratégias de estudos e pesquisas aplicados, bem como sua difusdo pelo
intermédio de publicagdes fisicas e virtuais, eventos, redes e cadeias produtivas e
cursos livres e de extensio relacionadas aos temas de tecnologia sociais, economia
social solidéria, Cooperativismo, associativismo popular, agroecologia e agricultura
orgdnica. Todos voltadas para as estratégias de inclusdo produtiva através de
organizagao de planos, programas e projetos de enfrentamento da pobreza;
Estruturar servicos especificos voltados a qualidade dos empreendimentos
econémicos populares, coletivos e individuais que estejam relacionados com o
desenvolvimento da cidadania parametrizado pelas dimensées da sustentabilidade
ambiental, ESG (Ambiental, Social e Governanga), acordos setoriais de logistica
reversa, social, econdmica e cultural;

Promover pesquisas, da formagdo e da difusdo de conhecimentos nos dominios da
economia publica e da economia social solidéria e, do cooperativismo;

Realizar pesquisas e intervencdo cientifica, tedrica e aplicada sobre a economia
social solidéria, cooperativismo, na sua globalidade e na especificidade das suas
diversas familias e organizacdes;

Realizar  pesquisas e intervencdo cientifica, teérica e aplicada, sobre o
funcionamento do setor empresarial do Estado e da sua articulagdo com o conjunto
da economia, nomeadamente entre as atividades econémicas das administracées
locais, regionais, estaduais e federais e as atividades econémicas das organizacdes
da economia social solidaria;

Realizar de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
produgdo e divulgacio de informagdes e conhecimentos técnicos e._ei
digam respeito as atividades mencionadas neste artigo; e .




X. Organizar de cursos, palestras e atividades de formacdo, nos termos da legislagao
vigente.

Nova redagdo do Artigo 42: O CRCA se norteard pelos principios da economia social, popular
e solidéria que sao:

a) Valores democraticos, pluralidade de ideias e a transparéncia de informagbes e
compliance;

b) Promogao da ética, da paz, da cidadania e dos direitos humanos;

¢) Promogdo da igualdade de género, equidade e inclusdo de grupos sociais na perspectiva
do desenvolvimento humano sustentavel, ético, justo e soliddrio;

d) Consumo responsavel, sustentavel e solidario na sociedade;

e) Geragdo de competéncias coletivas e a difusdo de tecnologias voltadas para as solugbes
de problemas sociais (Tecnologias sociais e solidarias);

f) Trabalho coletivo e solidario quer sejam em grupos cooperativistas e associativistas;

g) Sustentabilidade ambiental em todas suas dimensoes;

h) Promogédo da inclusdo social e produtiva de populacdes vulneraveis;

i) Estimulo a estruturacdo de redes e cadeias produtivas solidarias de produgdo,
comercializacdo, logistica, gestdo e financas papulares e solidarias;

j) Desenvolvimento de estratégias de desenvolvimento sustentavel local e/ou territorial a
partir dos principios da economia popular socjal e solidaria;

k) Desenvolvimento de estratégias de geracao de trabalho e renda junto as comunidades
vulnerdveis em seus territorios;

1) Defesa do trabalho decente, pela ndo precarizagdo da forga-de-trabalho e perda de
direitos dos trabalhadores;

m) Priorizacdo das agdes para grupos socialmente vulnerdveis: Jovens, adultos, homens,
mulheres, populagdes tradicionais de matriz africana, LGBTQI+ e todos os grupos de
trabalhadores excluido do mundo tradicional de trabalho quer sejam pelas novas
tecnologias, quer seja pela condicdo social e étnica dos mesmos; e

n) Valorizagdo da geragdo de renda pelo trabalho digno, emprego decente e organizacao
de empreendimentos coletivos e individuais.

Nova redagdo do Art. 52 A entidade disciplinara seu funcionamento interno por meio de “Notas
Técnicas de Gestdo”, estruturadas e emitidas pelo COA — Conselho de Organizagdo €
Administragdo e aprovados, em ultima estancia, pela Assembleia Geral.

Nova redagdo do Art. 62 O CRCA capacita grupos populares e pessoas individualmente, de
acordo com sua metodologia de incubagdo e com as diretrizes e estratégias estabelecidas pela
Assembleia Geral e Conselho de Administragdo, respectivamente

Nova redac3o do artigo 82 — S$30 associados do CRCA:

a) representante convidado da Caritas Arquidiocesana de Campinas;
b) representantes dos empreendimentos coletivos incubados e acompanhados
convidados pelo COA — Conselho de Organizagdo e Administracdo; .2
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c) representantes dos empreendimentos individuais incubados e acompanhados pelo
CRCA convidados pelo COA - Conselho de Organizacdo e Administracdo; e

d) pessoas fisicas e juridicas de reconhecido valor e convidados pelo COA - Conselho de
Organizagdo e Administra¢do.

Nova redagdo do Art. 15. A exclusio do associado dar-se-a automaticamente por:

I, Morte;

1. Perda ou descaracterizacdo de uma das condigBes previstas no Artigo 82 e, no caso
especifico dos itens ii e iij prevista no mesmo artigo, e/ou do encerramento da
atividade da cooperativa, empreendimento individual/associado.

Paragrafo unico: A exclusdo do associado se efetivara apds o COA verificar a veracidade das
ocorréncias ii e iii previstas no artigo 82, fazendo as anotacdes necessérias nos documentos de
registro do mesmo.

Nova redacdo do Art, 18. Compete a Assembleia Geral:

I Deliberar sobre as diretrizes e acBes gerais do CRCA, através das “Notas Técnicas
Administrativas” emitidas pelo COA;

1. Decidir sobre a reforma do Estatuto;

1. Decidir sobre a dissolucio da Associagdo;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens maveis e
imoéveis do CRCA;

V. Apreciar e aprovar o parecer do Conselho Fiscal relativo a presta¢do de contas e ao
relatorio de atividades do exercicio; e

VL. Eleger o COA e o COF.

Nova redagdo do artigo 19 A Assembleia Geral serd convocada por meio de edital afixado na
sede da associa¢do, circular ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 8 (oito)
dias.

Paragrafo Primeiro. Qualquer assembleia instalar-se-3 em primeira convocagdo com a presenca
de 2/3 (dois tergos), ou em segunda convocac¢do com a presenca de 1/3 (um tergo) de seus
associados e suas decisdes serdo vélidas quanto aprovadas pela maioria simples (50% +1 voto)
dos votos presentes.

Pardgrafo Segundo. A Assembleis Geral, ordindria e extraordinaria, poderda ocorrer na
modalidade presencial, virtual ou hibrida; sendo permitido o uso de assinatura eletrénica pelos
participantes da Assembleia, assegurada a identificacdo dos participantes e a seguranca dos
votos.

Nova redagdo do Art. 22. O Conselho de Administragdo (COA) sera constituido por associados
do CRCA, devendo seus integrantes terem condicées de contribuicdo efetiva e se comprometer
com as dinamicas das a¢des propostas e cotidiano da gestdo. 2




Paragrafo Gnico: O COA sera composto por 5 (cinco) associados 0s quais escolherdo o seu
presidente, Vice-presidente, Secretdrio, Tesoureiro mais um associado do CRCA sendo todos
eleitos para um mandato de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleicdo por duas vezes consecutivas
com renovacao obrigatéria de 3 (trés) de seus membros

Nova redacdo do Art.23. Compete ao Conselho de Administracdo (COA):

iii.

vi.

vil.

Estabelecer, através de “ordens executivas” a estratégia para a consecugdo dos
objetivos do CRCA e das diretrizes formuladas pela Assembleia Geral;

Estruturar, emitir e divulgar “notas técnicas de gestdo” para o cotidiano da gestao
do CRCA;

Desenvolver e implementar uma estrutura organizacional para executar os planos
de acBes e gerir os recursos humanos, técnicos, administrativos e financeiros do
CRCA;

Contratar e demitir gestores executivos, bem como 0s demais colaboradores e/ou
funcionarios;

Estabelecer diretrizes, implementar e acompanhar a politica dos trabalhos dos
voluntérios, bem como de estagiérios para as diversas areas do CRCA e agoes;
Contribuir diretamente na constituicdo e estruturagdo de foruns, debates, grupos
de trabalho, cursos, encontros, seminarios, publicagdes, cursos, projetos,
programas, assessorias, consultorias, incubagdo de empreendimentos coletivos e
individuais entre outras atividades de referéncia;

Deliberar sobre o ingresso e desligamento de associados. Bem estruturar os devidos
processos de defesa, impugnagdes e desligamentos de associados, informando suas
decisdes a Assembleia Geral.

Nova Redacdo do Art. 24. Compete ao/a Presidente do COA:

vi,

vii.

viit.

Representar o CRCA ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

Aprovar, assinar as movimentagdes financeiras, justamente com o/a tesoureiro(a);
Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as ordens executivas, as notas técnicas de
gestdo emanadas pelo COA e Assembleia Geral;

Presidir as Assembleias Gerais;

Convocar e presidir as reunides do COA;

Delegar, por meio de mandato e/ou procuracdo, as atribuicbes que entender
convenientes, podendo facultar os mandatarios e substabelecer, parcial ou
integralmente os poderes conferidos;

Delegar um(a) associado a representar a entidade em ocasides especiais e/ou se
fizerem necessdrias; e

participar das acdes de referéncia do Artige-2¢ deste Estatuto na preservacdo da
qualidade das agdes do CRCA 7
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Nova redagdo para o Art. 28. Os recursos financeiros necessarios 3 manutengdo do CRCA
poderdo ser obtidos, entre outras formas, por meio de leis de incentivo fiscal e por:

i. Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o poder publico para
financiamento de projetos na sua area de atuacio;

ii. Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

iii. Doacdes, legados e herancas;

iv. Rendimentos de aplicagBes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administraco;

v. Contribui¢do de associados;

vi. Recebimento de direitos autorais;

vii. Receber doa¢bes de empresas e individuos. Desde que essa (s) doagdo(bes) ndo

tenha origens que destoem dos principios e valores do CRCA expressos no Artigo
49, principalmente;

viii. Receber bens moveis considerados irrecuperéveis, apreendidos, abandonados ou
disponiveis administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e/ou 6rgdos
publicos correlatos;

ix. Distribuicdo e/ou promocdo de prémios, mediante sorteios, vales brindes,
concursos e/ou operagbes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos
adicionais destinados a manutengao ou custeio do CRCA;

X Receber recursos de fontes virtuais de arrecadacdo para projetos sociais, culturais,
ambientais, educacionais e/ou outra modalidade de referéncia aos projetos e acGes
do CRCA.

Apos extensa leitura e realizado os devidos esclarecimentos sobre a proposta de mudancas no
Estatuto do CRCA o Senhor Dimas Alcides Gongalves solicitou a aprovacdo das mudangas
propostas o que teve aprovagio também unanime pelos respectivos presentes.

Diante das alteragdes realizadas no Estatuto do CRCA, constante no item 2 desta pauta de
trabalho da presente assembleia geral extraordindria, o Estatuto passa ter a seguinte redacdo:

ESTATUTO DO CENTRO DE REFERENCIA EM COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVOMO
CRCA
CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art.12- O Centro de Referéncia em Cooperativismo e Associativismo, também designado
somente pela sigla CRCA, fundado em dezoito de outubro de dois mil e dois (18/10/2002), é uma
pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de associacdo com fins nio
econdmicos e duragdo por tempo indeterminado, tendo carater promocional da cidadania e
socioeducativo, auténomo institucionalmente em relagdo ao Estado, partidos politicos, credos
religiosos e instancias das organizacées sociais e populares, com sede e foro no Municip/i/g:
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Campinas,” Estado de S&o0 paulo, na rua Bardo de Jaguara, 297 Centro Campinas
Estado de S3o Paulo CEP 13026-099.

Artigo 22: O CRCA tem por objetivo promover a integracdo do mundo do trabalho de populagoes
em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica através de aces de inclusao socioprodutiva

por meio de:

I

Vi

VIL

Vil

Desenvolver estratégias de incubagdo, capacitagdo em gestdo de empreendimentos
associativos, cooperativas e grupos populares de produgdo, cozinhas solidérias e
hortas comunitarias do campo e da cidade. Oferecendo: assessoria e consultoria
técnica, educagao ambiental, treinamento em capacitagdo técnica e profissional,
suporte teorico € pratico em técnicas administrativas de gestdo, logistica e
comercializagdo para criagado e estruturagdo de empreendimentos de carater
popular, autogestionario e solidario objetivando a geragao de renda digna;
Fomentar, incentivar, orientar, capacitar e desenvolver estratégias de acesso a0
mercado formal de trabalho por meio de agdes que promovam a empregabilidade
decente;

Desenvolver estratégias gerais e especificas para empreendimentos individuais na
perspectiva da inclusdo socioprodutiva e geragao de renda digna;

Estruturar estratégias de estudos e pesquisas aplicados, bem comao sua difusdo pelo
intermédio de publicagdes fisicas e virtuais, eventos, redes e cadeias produtivas e
cursos livres e de extensdo relacionadas aos temas de tecnologia sociais, economia
social solidaria, cooperativismo, associativismo popular, agroecologia e agricultura
orgénica. Todos voltadas para as estratégias de inclusdo produtiva através de
organizacdo de planos, programas € projetos de enfrentamento da pobreza;
Estruturar servigos especificos veltados a qualidade dos empreendimentos
econdémicos popuiares, coletivos e individuais que estejam relacionados com ©
desenvolvimento da cidadania parametrizado pelas dimensdes da sustentabilidade
ambiental, ESG (Ambiental, Social e Governanga), acordos setoriais de logistica
reversa, social, econdémica e cultural;

promover pesquisas, da formacao e da difusdo de conhecimentos nos dominios da
economia publica e da economia social solidaria e, do cooperativismo;

Realizar pesquisas € intervencdo cientifica, tedrica e aplicada sobre a economia
social solidaria, cooperativismo, na sua globalidade e na especificidade das suas
diversas familias e organizagoes;

Realizar  pesquisas e intervengdo cientifica, tegrica e aplicada, sobre ©
funcionamento do setor empresarial do Estado e da sua articulagdo com o conjunto
da economia, nomeadamente entre as atividades econdmicas das administragoes
locais, regionais, estaduais e federais e as atividades econdmicas das organizages
da economia social solidaria;

Realizar de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
produgéo e divulgacao de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que
digam respeito as atividades mencionadas neste artigo;

Organizar de cursos, palestras e atividades de formagdo, nos termos da legislagao (ﬂ'l "

vigente; 7
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Art.32. No desenvolvimento de suas atividades, o CRCA observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e n3o fara qualquer
discriminagéo de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo primeiro: O CRCA se dedica as suas atividades desenvolvendo agbes em parceria com
outros agentes sociais quer sejam publicos ou privados, desde que identifique sinergia de
principios com os seus;

Paragrafo segundo: As acdes poderdo ser concretizadas em Cursos, assessorias, consultorias,
eventos, projetos, programas sociais, féruns de debate e monitoramento de agoes junto as
experiéncias em desenvolvimento.

Artigo 42 O CRCA se nortears pelos principios da economia social, popular e solidaria que s3o:

a. Valores democraticos, pluralidade de ideias e a transparéncia de informacdes e
compliance;

b. Promocdo da ética, da paz, da cidadania e dos direitos humanos;

c. Promogdo da igualdade de género, equidade e inclusdo de grupos sociais na perspectiva
do desenvolvimento humano sustentavel, ético, justo e solidério;

d. Consumo responsavel, sustentavel e solidario na sociedade;

e. Geracdo de competéncias coletivas e a difusdo de tecnologias voltadas para as solugbes
de problemas sociais (Tecnologias sociais e solidérias);

. Trabalho coletivo e solidario quer sejam em grupos cooperativistas e associativistas;

g. Sustentabilidade ambiental em todas suas dimensges:

h. Promogdo da inclusio social e produtiva de populacdes vulneraveis;

i. Estimulo a estruturacdo de redes e cadeias produtivas solidarias de produgéo,
comercializa¢do, logistica, gestao e finangas populares e solidérias;

j.  Desenvolvimento de estratégias de desenvolvimento sustentavel local efou territorial a
partir dos principios da economia popular social e solidéria;

k. Desenvolvimento de estratégias de geracdo de trabalho e renda junto as comunidades
vulneraveis em seus territorios;

l. Defesa do trabalho decente, pela nio precarizacdo da forga-de-trabalho e perda de
direitos dos trabalhadores;

m. Priorizagdo das a¢bes para Brupos socialmente vulneraveis: Jovens, adultos, homens,
mulheres, populagdes tradicionais de matriz africana, LGBTQI+ e todos os grupos de
trabalhadores excluido do mundo tradicional de trabalho quer sejam pelas novas
tecnologias, quer seja pela condicéo social e étnica dos mesmos; e

n. Valorizagdo da geragdo de renda pelo trabalho digno, emprego decente e organizacdo
de empreendimentos coletivos e individuais.

Art. 52 A entidade disciplinara seu funcionamento interno por meio de “Notas Técnicas de

Gestdo”, estruturadas e emitidas pelo COA - Conselho de Qrganizacio e Administracdo e - J
¥ 4 - Vs
aprovados, em dltima estancia, pela Assembleia Geral./%-/ x\l;/
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Art. 62 O CRCA capacita grupos populares e individuos individualmente, de acordo com sua
metodologia de incubagdo e com as diretrizes e eétratégias estabelecidas pela Assembleia Geral
e Conselho de Administragao, respectivamedie,

Art.72. A fim de cumprir suas finalidades, o CRCA se organizara em tantas unidades, quantas s¢
fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposigdes estatutarias.

CAPITULO 1= DOS ASSOCIADOS
Art. 82, Sdo associados do CRCA:

i. representante convidado da Céritas Arquidiocesana de Campinas;

ji. representantes dos empreendimentos coletivos incubados e acompanhados pelo
CRCA convidados pelo COA -~ Conselho de Organizagdo e Administracao;

i. representantes dos empreendimentos individuais incubados e acompanhados pelo
CRCA convidados pelo COA ~ Conselho de Organizagao e Administra¢do; e

ii. pessoas fisicas e juridicas de reconhecido valor e convidados pelo COA — Conselho
de Organizagdo e Administragao.

Art.9¢ Sao direitos dos associados:

. participar das assembleias gerais, com direito a votar em suas decisoes; €
1. Votar e ser votado para 0s Cargos eletivos.

Art.102 S3o deveres dos associados:

L. Cumprir as disposi¢des estatutarias;
i Acatar as decisdes das Assembleias gerais e do Conselho de Administragdo; e
i formular pedido de demisséo da Associagao;

paragrafo unico: Se 0 associado a ser desligado for representante da Caritas Arquidiocesana de
Campinas, conforme incisivo primeiro do Art. 8¢, caberd a entidade indicar seu substituto.

Art.11. Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do CRCA.
Art.12. A qualidade de associado se extingue por demissdo, eliminagdo ou exclusdo.

Art.13. A demisséo, que podera ser negada, dar-se-d unicamente a pedido do associado, através
de carta dirigida ao presidente do COA, que 3 colocara em pauta na reunido desse 0rgao,
imediatamente subsequente 30 requerimento, deliberando-se pela averbacdo no livro de
matricula.

Art.14. A eliminag8o ocorrera em virtude de:
L. InfragOes estatutarias;

it Descumprimento das obrigagbes assumidas com 0 CRCA;/

1k




Paragrafo Gnico: A proposta de eliminacio sera feita por qualquer associado e dirigida ao
presidente do COA, que deliberara sobre o pedido no prazo de 30 (trinta) dias, tendo o
associado, cuja eliminagio tenha sido pleiteada, amplo direito de defesa.

Art. 15. A exclusdo do associado dar-se-a automaticamente por:

I, Morte;

Paragrafo Unico: A exclusio do associado se efetivard apés o COA verificar a veracidade das
ocorréncias i, ii e iii previstas no artigo 8¢, fazendo as anotacdes necessarias nos documentos de
registro do mesmo.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRACAO
Art.16. O CRCA sera administrado por:

R Assembleia Geral
1. Conselho de Administracdo — COA
1. Conselho Fiscal ~ COF

Pardgrafo Gnico. O CRCA podera remunerar seus dirigentes que efetivamente atuam na gestdo
executiva e aqueles que Ihe prestam servigos especificos, em ambos os casos pelos valores
praticados pelo mercado na regidao onde exerce suas atividades.

Art.17. A Assembleia Geral é 0 Orgédo soberano do CRCA e serd constituida pelos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 18. Compete a Assembleia Geral:

Vil Deliberar sobre as diretrizes e acBes gerais do CRCA, através das “Notas Técnicas
Administrativas” emitidas pelo COA;

Vi, Decidir sobre a reforma do Estatuto;

1X. Decidir sobre a dissolucdo da Associagdo;

X. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens moveis e
imoveis do CRCA;

Xl Apreciar e aprovar o parecer do Conselho Fiscal relativo a prestagdo de contas e ao
relatério de atividades do exercicio; e Ve 7_)

Xll.  Eleger o COAe o COF. \ii/,

e

Art. 19. A Assembleia Geral sers convocada por meio de edital afixado na sede da associa
circular ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias..

P
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paragrafo Primeiro. Qualguer assembleia instalar-se-a em primeira convocagao com a presenca
de 2/3 (dois tergos), ou em segunda convocagao com a presenga de 1/3 {um terco) de seus
associados e suas decisoes serao validas quanto aprovadas pela maioria simples (50% +1 voto}
dos votos presentes.

paragrafo Segundo. A Assembleia Geral, ordinaria e extraordindria, podera ocorrer na
modalidade presencial, virtual ou hibrida; sendo permitido o uso de assinatura eletrénica pelos
participantes da Assembleia, assegurada a identificacdo dos participantes e a segurancad dos
votos.

Art.20. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez porano € extraordinariamente
quando convocada pelo COA ou por 1/5 (um quinto) de seus associados.

Art.21. O CRCA adotard praticas de gestdo administrativa, necessaria e suficiente, a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia da
participagd@o nos processos decisérios.

Art. 22. O Conselho de Administragdo (COA) seré constituido por associados do CRCA, devendo
seus integrantes terem condicbes de contribuicdo efetiva e se comprometer com as dinamicas
das agOes proposta e cotidiano da gestao.

paragrafo (nico: O COA sera composto por 5 {cinco) associados 0s quais escolherdo o seu
presidente, Vice-presidente, Secretario, Tesoureiro mais um associado do CRCA sendo todos
~ eleitos para um mandato de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleicdo por duas vezes consecutivas
com renovacao obrigatoria de 3 (trés) de seus membros.

Art.23. Compete ao Conselho de Administracdo (coA):

s Estabelecer, através de “ordens executivas” a estratégia para a consecugdo dos
objetivos do CRCA e das diretrizes formuladas pela Assembleia Geral;

ii. Estruturar, emitir e divulgar “notas técnicas de gestdo” para o cotidiano da gestdo
do CRCA;

iii. Desenvolver e implementar uma estrutura organizacional para executar os planos
de acdes e gerir 0s recursos humanos, técnicos, administrativos e financeiros do

CRCA;

iv. Contratar e demitir gestores executivos, bem como os demais colaboradores e/ou
funcionarios;

v, Estabelecer diretrizes, implementar e acompanhar a politica dos trabalhos dos
voluntarios, bem como de estagiarios para as diversas areas do CRCA e agdes;

vi. Contribuir diretamente na constituigdo e estruturagio de foruns, debates, grupos

de trabalho, cursos, encontros, semindrios, publicagdes, cursos, projetos,
programas, assessorias, consultorias, incubagdo de empre imentos coletivos e

individuais entre outras atividades de referéncia;




vii. Deliberar sobre o ingresso e desligamento de associados, Bem estruturar os devidos
processos de defess, impugnagdes e desligamentos de associados, informando suas
decisbes a Assembleia Geral.

Art. 24. Compete ao/a Presidente do COA:

[ Representar o CRCA ativa,ﬂpassiva, judicial e extrajudicialmente;

ii. Aprovar, assinar as movimentacdes financeiras, justamente com o/a
tesoureiro(a);

iii. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as ordens executivas, as notas técnicas
de gestdo emanadas pelo COA e Assembleia Geral;

iv. Presidir as Assembleias Gerais;
V. Convocar e presidir as reunies do COA;
vi. Delegar, por meio de mandato e/ou procuracao, as atribuicdes que entender

convenientes, podendo facultar os mandatarios e substabelecer, parcial ou
integralmente os poderes conferidos;

vii. Delegar um(a) associado a representar a entidade em ocasides especiais e/ou
se fizerem necessarias; e
viii. Participar das acées de referéncia do Artigo 29 deste Estatuto na preservacdo

da qualidade das agbes do CRCA

Paragrafo Primeiro. O (A} presidente, com posterior comunicacdo ao COA, podera
indicar um(a) Delegado(a) titular e seu (ua) Suplente, bem como um(a) candidato (a) aos
Conselhos Municipais.

Paragrafo segundo. Compete ao (a) Vice-presidente:

i Substituir o(a) presidente em suas auséncias e/ou impedimentos;
ii. Colaborar com o(a) presidente para a consecugdo dos objetivos do CRCA;
iii. Assumir 0 mandato em caso de vacancia até o seu término.

Paragrafo terceiro. Compete ao (a) Secretdrio(a):

i Elaborar as atas das reunides do COA e das Assembleias Gerais, registrando-as
em instrumentos préprios;

ii. Secretariar as reunides do COA € das Assembleias Gerais;

iii. Manter sob sua guarda os documentos. Livros, atas, relatdrios entre outros;

iv. Assessorar a presidéncia nas tomadas de decisges e relagdes institucionais.

Paragrafo quarto. Compete ao (a) Tesoureiro(a):

I Assinar como o presidente os papeis e documentos referente as financas do

CRCA; A7

ii. Zelar pela fiel e correta administracdo das finangas do CRCA; (V l
o
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iil. Manter em ordem as contas, documentos e papéis do CRCA e sua demonstragao
no COF (Conselho Fiscal) e nas Assembleias Gerais.

iv. Organizar e apresentar os relatorios financeiros do CRCA em conjunto com o
presidente.

Art.25. O Conselho Fiscal (COF) serd composto por 3 (trés) membros titulares e 1 (um} suplente,
eleitos em Assembleia Geral Ordindria.

paréagrafo Ginico - O mandato do COF serd coincidente com o do COA, permitindo-se a reeleicdo
por duas vezes consecutivas com renovagao obrigatdria de um dos trés conselheiros titulares.

Art. 26, Compete ao COF:

i Exercer sistemdticas e permanentes fiscalizagdo das atividades e operagdes do
CRCA, através do exame dos balancetes, do balango anual, dos livros, dos relatorios
e documentos a eles referentes;

ii. Apresentar & Assembleia Geral Ordindria parecer sobre os negocios e operagoes
sociais, tomando por base o inventério, o balanco e as contas do exercicio;

iii. informar ao COA e a Assembleia Geral irregularidades que apurar, podendo, para
tanto, determinar competentes inquéritos.

Art.27. Os membros do COA e COF ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos
encargos do CRCA.

CAPITULO IV — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 28. Os recursos financeiros necessarios & manutengdo do CRCA poderdo ser obtidos, entre
outras formas, por meio de leis de incentivo fiscal e por:

i. Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o poder publico para
financiamento de projetos na sua area de atuagao;

ii. Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

iii. Doacoes, legados e herangas;

iv. Rendimentos de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administragao;

V. Contribuicdo de associados;

vi. Recebimento de direitos autorais;

vii. Receber doacBes de empresas e individuos. Desde que essa (s) doagdo(bes) ndo

tenha origens que destoem dos principios e valores do CRCA expressos no Artigo
42, principalmente;

viii. Receber bens moveis consideradgs irrecuperaveis, apreendidos, abandonados ou
disponiveis administrados pels Secretaria da Receita Federal do Brasil e/ou orgdos
publicos correlatos;




ix. Distribuicdo e/ou promogdo de prémios, mediante sorteios, vales brindes,
concursos e/ou operagdes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos
adicionais destinados @ manutengéo ou custeio do CRCA;

X Receber recursos de fontes virtuais de arrecadagdo para projetos sociais, culturais,
ambientais, educacionais e/ou outra modalidade de referéncia aos projetos e agbes
do CRCA.

Art.29. O CRCA aplicara seus recursos financeiros integralmente na consecucao dos seus
objetivos. Os recursos advindos dos poderes publicos serdo aplicados exclusivamente no
territério sob administracdo do poder contratante.

CAPITULO V ~ DO PATRIMONIO

Art.30. O patriménio do CRCA serd constituido por bens méveis, iméveis e valores que
possui ou venha possuir.

Art.31. No caso de dissolugdo social ou extingdo do CRCA os bens remanescentes serdo
transferidos a outra pessoa juridica de igual natureza que apresente regularidade juridica e
cujo objeto associativo seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta,
preferencialmente 0 mesmo objetivo social, com sede e atividades preponderantes no
Municipio de Campinas, Estado de S3o Paulo.

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DE CONTAS
Art.32, A prestacdo de contas da instituicdo observara no minimo:

i Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade; ‘

ii. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracées financeiras da associagdo, incluindo as
certiddes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 3 disposigdo
para o exame de qualquer cidadio;

iii. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento; e

iv. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o parégrafo Gnico do Artigo 70 da Constituicdo Federal,

CAPITULO Vii — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. A reforma total ou parcial do presente Estatuto, a destituicio de administradores e
a dissolugdo da associagao podera se dar a qualquer momento, por decisdo concord&z’d}

D
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~ dois tergos dos presentes a Assembleia Geral convocada especialmente para este fim e
entrard em vigor na data de seu registro em cartério.

Parégrafo (nico- N3o poderd a Assembleia deliberar em primeira convocacdo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocacdes seguintes.

Art.34. O CRCA ndo constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos,
familia, entidades de classe ou sociedade beneficente de assisténcia social.

Art. 35. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral.
CAPITULO Vill - DO FORO

Art.36. Fica desde ja eleito o Foro da Comarca de Campinas, Estado de S3o Paulo, para
dirimir quaisquer litigios provenientes do presente Estatuto.

Dando sequéncia na pauta da referida Assembleia Geral Extraordinaria o Senhor Dimas
Alcides Gongalves passou para o item 3 ~ Assuntos gerais, conforme a Ata de Convocacéo
da mesma. Informou aos presentes os andamentos dos atuais projetos. A saber:

- Projeto Centro de Referéncia de Inclusdo Produtiva em parceria com a Secretaria
Municipal de Itatiba — Prefeitura Municipal de Itatiba, Estado de S3o Paulo. Projeto em
processo de finalizagdo em julho de 2024. Fomos contatados para aditivar 0 mesmo para
mais 12 meses a contar de agosto de 2024 a julho de 2025;

- Projeto Repara na Maquina Il ~ Inclusdo de jovens em informética e manutencdo de
celulares - em parceria com a FEAC (Fundacdo das Entidades Assistenciais de Campinas).
Projeto em andamento com encerramento em novembro de 2024;

- Projeto Empreende Campinas/Fase Il - Incubagdo de empreendimentos individuais junto
a populagdes vulnerdveis de Campinas. Projeto em andamento para o ltimo ciclo com
encerramento em novembro de 2024;

- Projeto Cozinha Solidaria do Sdo Marcos - Projeto de repasse de recursos financeiros para
a manutengdo e produgdo de alimentos no Jardim Sd0 Marcos Campinas SP. Projeto em
andamento com encerramento em margo de 2025.

Apos os devidos esclarecimentos referentes aos projetos em questdo e ndo havendo mais
interesse pelo uso da palavra o senhor Dimas Alcides Goncalves determinou o encerramento
dos trabalhos e determinando a mim, Secretaria, a lavratura da presente Ata da Assembleia

Geral Extraordindria do CRCA. Nada mais em Ata acima, para aqui transcrita do seu proprio

original, com a qual foi conferido e estd conforme, L
o
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LISTA DE PRESENCA DOS ASSOCIADOS NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO
DE REFERENCIA EM COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO CRCA. Realizada em 28 de junho de
2024 na sede a Rua Bardo de Jaguara, 297 Centro Campinas Estado de Sdo Paulo, em primeira
convocagado as 14:30 horas e em segunda convocagdo as 15:00 horas, com a presenca de 50%

(cinquenta por centro) + 1 (um) associado e 1/3 (um tergo) dos associados respectivamente.
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Campinas, 28 de junho de 2024

Alexandre Medeiros de Moura
Oswaldo Valério

Lucia Maria Vieira

Dimas Alcides Gongalves

Rita de Cassia A. Marchiore
Gabriela Branbila Rodrigues
Haroldo Vinha Fitho

José Ronaldo Salles Fernandeg,
Valdecir Aparecido Viana

. Marcia Molina

. Sania Aparecida Aoki Zaia

. Thiago de Oliveira Custddio

. Ana Regina Lopes Vieira

. Aparecida de Fatima Assis

. Aparecido Martinez Lopes

. André Bordignon

. Candida de Brito

. Carlos Signorelli

. Flademir Alberto Pinheiro Silva
. Gewanna Aparecida Higino Sitva Santos
. Glaucia Aparecida Gongalves
. Helene Gatien

. Holanda Ap. Infanti de Avelar Bittencourt
. Jodo Baptista do Nascimento :
. Marcelo Alves

. Marcelo Freire de Lima

. Juliano Vieira Gongalves.
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LISTA DE ASSOCIADOS COM DIREITO A VOTO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
CENTRO DE REFERENCIA EM COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO CRCA. Realizada em 28 de
junho de 2024 na sede a Rua Bardo de Jaguara, 297 Centro Campinas Estado de So Paulo, em
primeira convocacao as 14:30 horas e em segunda convocagdo as 15:00 horas, com a presenca
de 50% (cinquenta por centro) + 1 (um) associado e 1/3 (um terco) dos associados
respectivamente.
1. Alexandre Medeiros de Moura

Oswaldo Valério

Lucia Maria Vieira

Dimas Alcides Gongalves

Rita de Céssia A. Marchiore

Gabriela Branbila Rodrigues

Haroldo Vinha Filho

José Ronaldo Salles Fernandes

Valdecir Aparecido Viana
. Marcia Molina
. Sonia Aparecida Aoki Zaia
. Thiago de Oliveira Custédio
. Ana Regina Lopes Vieira
. Aparecida de Fatima Assis
. Aparecido Martinez Lopes
. André Bordignon
. Candida de Brito
. Carlos Signorelli
. Flademir Alberto Pinheiro Silva
. Gewanna Aparecida Higino Silva Santos
. Glaucia Aparecida Gongalves
. Helene Gatien
. Holanda Ap. Infanti de Avelar Bittencourt
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. Jodo Baptista do Nascimento
. Marcelo Alves

. Marcelo Freire de Lima

. Juliano Vieira Gongalves.
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Dimas Alcidés Gor‘galves

Presi o Conselho de Administracdo
CRCA
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