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SIBES - 5()C1ED ADE ITATIBENSE PARA O BEM ESTAR SOCIAL

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

DA DENOMINACAQ, SEDE E FINS,

Art. 1" = A Sociedade Itatibense Para o Bem-Estar Social, também designada pela
sigla S.LB.E.S., constituida em 13 de fevereiro de 1988, & uma cntidade eivil, sem fins
lucrativos, com duragio por tempo indetérminado, com sede ¢ foro 4 Rua Verginio

Belani 1307, Lot Santo Amtonio, no Municipio de ltatiba, Estado de Sao Paulo,

Art. 2° - A SIBES. tem por finalidade promover o bem-gstar social de criangas e
adolescentes - fortalecendo os vinculos familiares, preparando-os para o futuro e
contribuindo para uma sociedade melhor, sendo observadas no desenvolvimento de suas
almdadc.s, 08 principios da ir.;,ahdadu, impessoalidade. moialidade. publicidade,

ummmmdade - da eficiéneia, com as s:.gmntcs diretrizes:

I Oferccer atendimento psicossocial as criangas, aos adolescentes e seus
familiares por meio de acompanhamenlo paicologico  individual ‘e ou
grupal, buscar a comipreensio ¢ © fortalecimento das relagOes aletivas da
familia que favorecam seu desenvolvimento ¢ as previnam de situagdes de
risco social.

IT.  Proporcionar as Criangas, a0s adolescentes e seus familiares, oportanidades
de acesso as informacdes sobre direilos e .deveres, gstimélando o
desenvolvimento do protagonisme social.

1. Estmular o desenvolvimento de potencialidades ¢ habilidades que
favoregam a formaclo profissional ¢ ou oportunidade de geragao de renda

aos jovens ¢ scus famibares,

IV.  Oportunizar atividades para criangas € adolescentes que viabilizem ©
desenvalvimento das capacidades intelectuais ¢ criafivas de cada
participanie.

Of Rag Pes. Jur. ItasubaSP

i




<

Of, Reg Pes. Jur. tatibaiS.

Microfilme n° 9.976

permanéncia das criangas. € P

V. Contribwr para inserciio, reinsergio €
adolescentes no sistema educacional

VI - Oferecer origntagio acs pais e familiares ¢ complementar agoes que visem
assegurar a protegio e desenvolvimento de criangas © adolescentes,
prevenindo a ocorréncia de situagbes de risco social.

ViI  Oferecer atividades culturais. esportivas ¢ de lazer as cnangas

adelescentes, familiares.
Vit Promover o respeito e conscientizaciio na preservagao do meio ambiente

Juntd as criangas, adolescentes, familiares ¢ comunidade.

Promover o desenvolvimento de aces imegradas junto ao poder pubiico,
entidades  congéiicres  pacionats ¢

X
. aos deinais Orgdos de clusse ©
gstrangetras.
¥ Atuar de forma beneficente, tendo por _ﬁnalidé.'de avaliar, selevionar,
ojetos sociais nas dreas de

Educagio, aprendizagem profissional ¢
a0 desenvolvintento ¢ social nos territorios atendidos.

monitarar ¢ desenvolver programas € pr
programas de estagio; Com atengio

Paragrafo Unico: Na drea de educagdo € aprendizagem profissional, destaque
para o programa Jovem aprendiz. No caso de estagio, como agente de integragiio.

a SLBES promovera o bem de

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades,
e quaisquer outras formas de

todos, sem preconceitos de origem, raga, g@nerg, <o,

discriminagdo.
Art: 4" — A § LBES possui um Regimento lnterno, aprovado pela Assembleia Geral,

gue disciphina seu Tuncionamento.
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Art, 3 - A fim de cumpri suas finalidades, a instituigBo s¢ organizara e tantas
unidades de prestagio de scrvigos quantas se fizerem neccssarias, as quais se regerdo

pelo Regimento inteme aludido no artigo 4°.

'-Parﬁg.rafﬂ dnico: Poderd também a instituigle cnar umdades de prestagho de
servigos para a execugdo de atividades visando a sua autossustentacio, utihizando de
wdos 05 meios licitos, aplicando sen resultado operacional ntegralmente no

desenvelvimento dos objetivos institucionais.

CAPITULOTI
DOS SOCIOS

Art. 6° - A S1LBES é constifuida por numero ilimitado de sécios, distinguidos em 4

{guatro) categorias:

o Pundadorés
« Hongorarios
« -Beneméritos

+ Contribuintes.

I - Fundadores — os membros que parficiparam da Assembieia de-fundagio.

[l - Honorarios - serdo. os nio periencentes. ao quadro social que impondo-se por
qualquer titulo a0 reconhecimento e simpatia das classes que a associagio representa, 5¢
~ ' fizerem dignos dessa homenagem. Estes sgeios ficam dispensados do pagamento das
mensalidades, adicionais ¢ laxas, nio podendo. contudo. participar da Assemblesa Geral

ou concorrer as eleigbes da sociedade:

{11 - Beneméritos - Serdo os que, por relevantes servigos prestados & sociedade, ou por
doaciio de excepcional valor, tormar-se merecedores desse titulo. A outorga desse titulo

deverd ser aprovada pelo Conselho Superior,

[V - Contribuintes - Serdo as pessoas naturais ou (uridicas que ‘contribuirem com

. f; :
mensalidades ou donatives para os cofres da sociedade, !
. . o . . . . a
Art. 7° - Sao direitos dos S0CH0s, quites COm suds obrigagfes sociais: _
ey L
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f - volar e ser votado para 0§ cargos eletivos;
1 - tomar parte nas Assemblefas Gerais:
- s_ugﬁéri-r a-Diretoria, por escrito, medidas ou providéncias que’ aspirem a0
aperfeiqca_memo operativo. da entidade, bem como denunciar qualquer resolugdo que
fira as normas estatutarias da S.LB.E.S.

v - parﬁcipar dag comissdes, grupos de trabalhos e gnidades de prestagiio de servigos
da sociedade através de suas dreas;

V - frequentar a sede social ¢ demais dependéncias da soctedade;

Vi-Apresentar 2 diretoria hovos sO0Cios;

Vi1~ Promover a cenvocagio dos Orgaos deliberatives.

- Art 8 - Sao deveres dos s9cios:

I'- cumprir as disposiges estatutarias ¢ regimentais;

11 - acatar as determjnzic;ﬁes.da Diretoria ¢ as resolugdes das Assembleias.

11 - zelar pelo decoro ¢ bom nome da SIBES,

[V - comparecer as Assembleias Gerais,

V - concorreren para & realizagdo dos fins sociais,

V- salisfaier SeUs COMPromissos para com a sociedade:

VI1 ~ exercer com dignidade ¢ responsabilidade os cargos € funcies para as quais for

eleito ou escolhido.

Art. 9 - Os sdcios ndo respondem nam mesmo subsidiariamente pelos encargos da
SIBES.

CAPITULO I

DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO DOS MEMBROS

Art. 10% - Na admissio de associados serd ghaervade o seguinte Drocessol.

{ - % contribuintes preencherio uma proposta que devera ser aprovada pela Assembleia

Geral; /i

il - os beneméritoes € honordrios terao seus titulos conferidos pela Assembleiz (Gieral, ’_;wz{;"

por indicagio da. Dhretoria;, - ;
T 7 —--'-—«} -
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Paragrafo Unico -~ Cada membro poderd indicar novos candidatos, os quais deverdo

ser apmva'dos.pda Assemblcia Geral.

CAPITULO IV
DOS REQUISITOS PARA DEMISSAQ E EXCLUSAO DOS MEMBROS

Art. 11° - O associado de qualquer categoria, naguilo que lhes for aplicavel, serdo
SUSPENsYs;

I - por deliberagio da Assembleia Geral,

{I' - quando proceder de maneira indigna ou incompativel com es fins socials da

entidade; .

Art. 12° - além das disposigdes previstas no presente  estatuto, referenite ao
procedimenio- de demissdo elou exclusdo dos seus membros associados, constituiu-se
direito de qualquer deles demitir-se ou exchar-se da sociedade, sem prévia justificagio,
mediante  requerimento,  doravante  definido  como “COMUNICACAO DE
_DE-M_ISSEO:"EXCLUSAO“ enviado a Diretoria, com antecedéncia minima de 30

{trinta) dias.

Paragrafo Unico -~ Apos o recebimento da refenda “Comunicagio  de
Demissio/Exelusio”, a sua aceitagdo ou recusa deverd constar da At da reunifio da

diretoria em que seja tomado conhecimento do pedido.

Art. 13 - Os membros que-deixarem de pagar suas anuidades terfo seus direitos a voto
. q pag

suspensos até a quitagio total de seus débitos.

CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO
Art. 14° - A S1B.ES. serd administrada por:
|- Agsemblela Geral
H - Consetho Superior
11 - Diretoria

i

WV - Conselho Fiseal
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Art. 15° - A Assembleia Geral, Orglo soberano da vomade social, constituir-se-8 dos

socios, quiles com 0g cofres sociats, em pleno gozo de seus direitos estatudnios.
Art. 16° Compete a Assembleia Geral:

I - Eleger a Diretoria, o Conselio Superior e 0 Conselho Fiscal;
11 - Alferar o presente Estatuto;
.. Decidir sobre a extingdo da Entidade nos terraos do artigo 42
Iy - Decidir solite a conveniéncia de alicnar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
V - Aprovit Q.R;:gi-mento Interno.
Wi~ Desti{uir_ 08 'Aéiministrac_iore_s;
VI~ Deliberar sobre outros assunios que constem do edital de.convocagio.
Paragrafn Umco ~ Para as deliberagdes a que se referem o8 incisos 11 e VL, & exigido o
VOoto cnnt.orde de 213 (dois tergos): dos presentes & Assembleta. especialmente
convocada para esse fim, ndo padendo ela deliberar em 1* conpvocacio sem & maioria

absoluta dos associados; o com menos de 173 (um tergo) na convocagio seEuInte.

Art. 17° - A Assembieia Geral realizar-se-d, ordinarianiente, uma Vez por ano, no més
de outubro, para:

| - Eleger, a cada 2 (dois) anos, os membras do Conselho Superior, da Diretoria ¢ do
Conselho Fiés’:él, por escritinio secreto;

- Decidir sobre a extinglio da-entidade nos termuos do artigo 42,

1] - Decidir sobre a conveniéneia de alienar, transigir, hipotecar ou-permutar bhens

patrimoniais;

IV - Aprovar o Regimento Interno;

V- Apreciaf o relatdnio anual da Diretoria;

V] - Dsbculu' ¢ homologar as contas ¢ o balango aprovados pelo Consetho Fiscal;
VI - ,-Eleger ¢ empossar a Diretoria ¢ e Conselho I mca! ao término de cada mandato.
Vil - A‘f;rctiar .os recursos dos associados contra as penalidades impostds pela I

Piretoria.
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Art. 18" - A Assembleia Gieral realizar-3¢-2, extraordinariamente, scmpre que
necessano, quando convocada;

I- pelo Presidente do Conselho Superior:

il - pelo Presidente da Direloria:

111 ~ pelo Conselho Fiscai,

Pardgrafo Unico - A convogagiio da Assemblera Gerat tar-se-a na forma. do estaiuto,

garantidoa 175 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.

Art. 19" - A convecagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital publicade no
mural de avisos da entidade, ¢ meios eletrdnicos.

Paragrafo dnico e_,Q_'uaI_quér Assembleia instatar-se-a em primeira convecagdo, com a
presenga de 2/3 {dois teros) dos associados, ¢ em seguada convocacao, meia (1/2) hora
depois,. com qua!qw_:f niimero. Para aprovagio dos assuntos watados. & RECESSATIo
quorum de 50% mais 1, dos associados presentes na assemibleia, exceto para os Hens do
paragrafo anico do artigo16. ;

Art. 20 — Na Assembleia Geral, a prcsidé-ncia dos tabalhos seré exercida pelo
Presidente do Conselho Superior, pelo Presidente da Diferoria na ausgneia daquele ou

pelo membro mais antigo na sociedade, na auséncia de ambos, nessa ordem.

CAPITULO V1
DO CONSELHO SUPERIOR

A¥t. 21° .. O Conselho Superior ¢ composto pelos socios eleitos péta Assembleia Geral,
nas condigbes previstas neste arigo.
Paragrafo 1° - Para ser membro do Consetho Superior, o socio deve ser maior de 21

anios ¢ estar inscrito po quadro social.

Paragrafo 2" - Pelo menos 2/3 dos menbros do Conselho Superiot devera ser brasileiro
nato ou naturalizado.
. ﬂ
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Paragrafo 3° - O Consetho Superior ¢ composto por 3 {1rds) socios, eleitos mediante
vo10 nominal em lista preparada pela Diretoria, apos inscrigio individuai e submetida a

todos os associados, em Assembleia especialmente convocada.

Parigrafo 4° ~ O mandato dos membros do Conselho Superior € de dois anos, podendo
ser reeleito por mais 2 mandatos consecutivos, porém, renovando-se pelo menos 173 dos

miembros, a cada dois anos.

Paragrafo 5° - Os candidatos que, na renovagde dos membros (1/3), tiverem obtido
votos sem conseguirem, contudo, elegerem-se, serdo convocados para preencheresn as
vagas que se veriticarem no décurso do bignio seguinie, na ordem decrescente dos votos

abtido exercendo o mandato até completi-lo.

Pardgrafo 6° - Em caso de renuncia de mais da metade dos conselheiros, serd
convocada Assembleia Geral para eleigio de novos, que exercerdo o mandato pelo

tempo que restar para o término dos mandatos.

Pardgrafo 7 - O membro do Conselho Superior que estiver no exercicio de cargo na
Diretoria, serd automaticamente licenciado de se2 mandato no Consetho ¢ so podera
reassumi-to a0 findar seu mandato na Diretoria. se ainda estiver dentro do prazo para o

qual foi ¢leito para o Conselho Superior.

Paragrafo 8¢ - Nao participam da Diretoria ¢ Conselhos, 05 socios beneméritos, pessoas
fisicas ou juridicas que ocupein cargos eletivos nos Poderes Publicos Federal, Estadual.

Municipal ou Distrito Federal.

Art, 22° - OjCo_nsciho Superior reunir-se-d:

| ~ a cada 2 anos. para escolha, entre os consclheiros elettos em Assembleia, de sew
Presidente, Vice-Presidente ¢ Secretirior
11 - sempre que se fizer necessario. por convocagao do seu Presidente, do Presidente da

Diretosia, do Counselho Fiscal, ou de 273 dos conselhetros: s
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Paragrafo 1° - As reunides do Consetho Superior serio convocadas mediante edital,

publicado em jorpal Jocal com antecedéncin minima de oite dias ¢ nelas somenfe
poderdo ser aprectados ¢ votados os assuritos constantes do edital de convocagiv
referentes 4 ordem do dia

Pardgrafo 2° - Nenliuma reunido ou votagdo realizar-sc-4 sem a presenga de 30% mais

I dos seus membros.

Paragrafo 3° - Para- deliberagho sfo necessdros. no minimo, os votos de 30% mais |

dos conselheiros presentes na reunido,

Pardgrafo 4° - Perde o mandato o consetheiro-que deixar de comparecer a 2 reunides

consecutivas, sem motivo justificado, sendo substituide oportunamente. na forma do

paragrafo 3° do artigo 21.

Parigrafo ¥ - Na vaga ou impedimento do Presidente ou do Vice Presidente, assumira

a presidéncia o consetheiro mais 1doso. ¢

Art. 23%- Compete ao Consetho Superior:

i - Autorizar a Diretoria a contrair empréstimos;

1 - Votar a5 propostas apresentadas pela Diretoria para fixagio das mensalidades,
Adicionais e demais taxas a serem pagas pelos-associados;

[if - Conceder titulos de socio beneméntin

caritTvLo v
DA DIRETORIA

ART. 24" - A SIBES ¢ administrada por uma Diretoria. orglo de natureza execuiiva,

constituida por:

T - Presidente;

I[-- Vice-Presidente
11T — Diretor Social’

TV - Primmeiro. Secretario

Q-

iy
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V — Segundo Secretdrio,

Y1~ Primeiro Tesoureiro,

VI} - Segundo Tesoureiro:

VHT - Coordenador da drea familiar;

IX - Coordenador de midias;

X -- Coordenador de meio ambiente;

X1 - Coordenador de esporte;

X 11 - Coordenador de cultura;

Paragrafe 1" - O Presidente ¢ Vice-Presidente da Diretoria sfio eléitos em assemble
Geral, com mandate de dois anos, cabendo 2 recleigho por mais um mandato
conseculivo. . _

Paragrafo 2° - Os demais membros da Diretoria sio considerados de confianga do
Presidente, ¢ de s;;;a livre escolha, nomeago ¢ demissao.,

Parigrafo 3" - O Presidente comunicard ao Conselho Superior, dentro de quinze dias,
as ncmeaq;_a‘és e alteragdes que efetuar na Diretoria.

Parigrafo 4" - os membros da Diretoria, exceto o Presidente, nio respondem
pessoa‘l-rhérite; pelas obnigactes contrdidas em nome da SIBES no dto regulamentar da
sua. gestdo, mas assumem ¢sta responsabilidade pelos: prejuizos que causarem em
virtude de infragio as disposigdes deste estatuto, do. regulamento intémo ou legistagio
vigente. ' '

Paragrafo 5° - Caso o Presidente ¢ o vice Presidente pega demissdo, deverd comunicar

a-decisio ao Presidente do Conselho Supernior.

Art. 25" = Compete & Diretoria:

I- Eiaborat 0 programa anual de atividades ¢ executd-lo;

- Cumprif-e fazer cumpiir os disposttivos estatué.r.ios e regulamentos que editar;

111 - Admitir, ﬁceitar demissiio, conceder licenga ¢ aplicar penalidades aos associados;
IV — Apresentar ao Conselho Supetior propostas para alteragdo ou reforma deste
estatuto; com a devida justificativa;

v w._Aumr'izair 5 associados para convidarem amigos para-visitarem g associagio;

V1 - Elaborar ¢ apresentar & Assembleia Geral. o relatorio anual, anexando o balango ¢
o parecer do Conselho Fiseal:

Vi - Solicitar ao Conselho Superior guie s¢ retina em caraier extraordindrig, por motivo

prave ¢ urgente. -
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VI{T~ Admitir e demitir funciondrios.
X - Aumu.&m a realizagio de despesas extraordinarias;
X — Aceitar ou recusar ligenga solicitada por qualquer diretor:
X1 - Indicar ao Conselho Superior, com apresentacdo iundamentdda o nome do socHe
que entenda deve ser incluide va categoria de s0cio benemeérito,
X1 - Fixar o valor das mensalidades, adicionais e outras taxas. sempre com 2
autortzagio do Conselho Superior;
X1il — Entrosar-se com institwigdes publicas para mitua colaboragho em atividades de
inferesse Comum;
%IV - Elaborar o regimento interno da associagio, enviando copias autenticadas ao
presidente do Conselho Supcrmr ¢ fixando sma delas em tocal proprio, na sede da
associagdo, pelo prazo minimo de 50 dias, para conhecimento dos associados.
Pat"ﬁgrafu i* - A Diretoria ndo pode, sem 4 autorizagio especifica do Conselho
Superior: _
- Adquirit; alienar ou onerar bens moveis ¢ imoveis;
HE Lomralr emprest:moa
11 - Dar ou erprestar gratuitamente quaiquu bent;
IV - Iniciar construgie ou realizar qualquer dESDEbd sem existit caixa NUWREEANO para
fazer face ao-seu integral pagamento.
Parat’rafﬂ av . 12 vedado & Dirctoria assinar contratos de compronissos ou, ainda,
assurnir Tesponsabilidade em nome da sociedade por prazo superior ae da propria
gestdo, com exceglo dos casos gue sgjam expressamente aittorizados pelo Consetho
Superior ‘¢ dos contralos que se refiram especificamentc a constracio de novas
staiagﬁes.

Paragrafo 3 - O inicio da gestdordos diretores serd sempre o mas de janeiro:

AFt. 26° - Compete ao Presidente da Diretorial

1- Repreée’mar a SIBES ativa, passiva, judicial extra-judicialmente,

11 Pmsu:!xr as.repdes de Diretoria e mandar executar as suas decisdes;

IH - Salucionar'_os‘ casos de urgéneia, levando o fato a0 conhécimento da Diretoria, na
primeira reunio que se realizar,

IV - Fixaras datas das reunides ordinarias da Diretoria ¢ convoca-la para as reunides

exiraotdmanas;

11
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\ ... Convecar as revnides das Assembletas Gerais e solicitar convocacio do Conselho

Supetior;

V1 -- Assinar, juntamente com o Tesoureiro, 03 cheques ¢ demais papéts referentes aos
fundos e movimentos financeiros da associagdor

VI - Autorizar as despesas ordinarias,

V11 - Rubricar os livros di sociedade.

Art, 27° - Compete a0 Viee-Presidente:
{ .- Auxiliar o Presidente nos atos de gestio;
{1 - Substituir o Presidente, em seus impedimentos ou auséncias,

111 - Assumir 0 mandato, em caso de vacdncia, ate o seu wermind.

Art. 28° - Compete ao Diretor Social:

| - N&o medir esforgos no sentido de que a entidade atinja os seus objetivos,
notadamente no ambito das atividades extracurriculares, empenhando-se, em.especial,
na promogio de eventos junto & sociedade buscando- angariar recursos fimanceiros em
prot da cntidade, |

il - Promover meios . para desenvolviniento de atividades egxtracurniculares, como
manuteneio ¢ criagao de espago para desenvolvimento das atividades da entidade:

Hf ~ Organizar ¢ manter em bom funcionamento ¢ ¢nirosamento s diversos setores da
entidade;.

IV - Responsabilizar-se pela divatgagao dos eventos € atividades, bem como promover

a Mmanuencao de um arquive com as publicagdes de interesse da entidade.

Art. 29° - Compete ap Primeiro Secretario:

I- !)irig_ir ¢ ordenar o expediente da secretaria;

I - Redigi:r'as‘caﬂ:as_,-oﬁcios 2 comunicagtes que se fizéTemm Necessarnos.

1 - .'Qrganizar em pastas, e arquivos adeguados as correspondéncias recebidas ¢
enviadas, pr_o.pdslas de socios. demissdes, alvaris, fotografias e recortes de jornais de
interesse: da ez.xtidade;'

1V - Lavrar ¢ subscrever as atas das reunides da Diretoria;

V - Hscriturar o livro de registro de socios da SIBES.

A¥t, 30° - Compete ao Segundo Secretario:
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_ Substituir o Primeiro Secretario no impedimento deste no cumprimento de suas

ohrigacﬁés;

Art, 31° - Compete ao Primeiro tesoureire:

. Ter sob sua gpuarda ¢ responsabilidade todos os valores, tiwlos ¢ dinheiro da
associagdo;

Il — Providenciar a arrecadagBo da receita da sociedade. passando recibo das
importincias recebidas, depositando-as imediatamente, em nofme da SIBES, nos
estabelecimentos bancarios indiwcados pela Diretona,

HF - Bfetaar sempre em cheques nominalivos, o pagamento das despesas antorizadas.
[V — Assinar, junfamente com o Presidente, 08 cheques e demais papéls referentes ao
movimento firanceiro da associagio;

V . Escriturar o Hvré caixa, registrando nele, logo gue s¢ fizerem todos 05 pagamentos
e recebimentos, '

V1 - Organizar os balancetes mensais ¢ balangos anuais:

VI - Apresentar relatdrio financeiro;

VIII - Enviar carta 20s socios em débifo para com a associago, de acorde com o
presente estat{ité ¢ comunicar 4 Diretoria 0 nome dos s0cios que ndo satisfizeremy no

prazo a obrigaghio,

Art. 327 - Compete ao Segundo Tesoureiro:

| - Substituir o Primeiro Tesoureiro no impedimento deste no cumprimento de suas

atribuighes,

Art. 33" - Compete aos Coordenadores:
1 - Coordénar; supen‘e‘i‘;ionar e determinar.as diretrizes das areas que Ihes gorrespondam,
1] — Elaborar 03 programas de trabatha para o exereicio seguinie;

I - Planejar ¢ glaborar orgamentos correlacionados & sua drea da atividade.

Art. 34° - A Dirctoria redne-s¢:
{ - Ordinariamente, una vez por més, em data & ser destgnada pelo Presidente,
N - Extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por convocagdo ou

requerimento por escrito de trés membros.
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CAPITULO VHI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35" - O Conselho Fiscal, orglio orientador ¢ fiscalizador da SIBES, siio compastos

por trés membros efeitos ¢m Assembleia.

Art. 36" - Compete ao Consetho Fiscal:

| - Denunciar erros admismstrativos, sugerindo medidas a serem aplicadas:

1 - Reunir-se mensalments, para conferir a exatidde dos livros, halancetes €
documentes da tesourana,

{11 - Reunir-se extraordinartarpente, sempre que necessario;

IV - Examinar & conferir o balango anual e dar parecer sobre as contas da Diretoria
constando em ata.anual de prestagio de contas.

4 - Fiscalizar as deliberagdes do Consetho Superior, praticando 0s atos que forem da
sua algada; '

V1 - Solicitar ac Consefho Superior que se redina por motivo grave ¢ urgente.

Pardgrafe 1° - O mpandato do Consélho Fiscal serd coincidente com o mandato da
.Diretori.a;

paragrafo 2° - Em caso de vacdncia, o mandato serd assurmido pelo seu respectivo
suplenie_, até o seu tErmino.

Paragrafo 3° - Nio poderao lazer parte do Conselho Fiscal, 08 membros da Diretoria,

nem seus parentes até o terceiro grau.

CAPITULOIX
DO PATRIMONIO

Art. 370 -- O patr.il_nﬁnio da SIBES & constituido por todos 0s bens, movens, imavels,
veiculos € semoventes, agdes, apolices de divida pblica, contribuigdes dos assoctados,
auxilios ¢ donativos e dinhero.

Paragrafo Unico - Niio constituem patriménio exclusivo de um grupo determinado de

indiv'iduns, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficents de

assisténcia social.
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Art. 38" - As fontes de recursos para o cumprimento de suas {inalidades serdo obtidas
através das contribuiches ¢ donatives de seus socios, das promogdes ¢ campanhas de
arrecadaciio de fundos. das dotagdes ¢ deagbes, de conv&nim com orgdos da
admimstragdo piblica ou de instituighes diversas qué acaso venhary a fimar, e do

rendimento de seu patryndnio.

Art. 39° - A SIBES aplicard suas rendas, seus servigos ¢ eventual resultade operacional
tntegralmente no - territério nacional na manutengdo ¢ no desenvolvimenio de seus

obietivos.

Paragrafo Unice - Os recursos advindos dos Poderes Publicos deverfio ser aplicados
dentro do Municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servigos

a ela vinculada, no dmbite do estado concessor.

Art. 40°- A STBES ndo diﬂribﬁirﬁ- resultados, dividendos, boniticagdes, participagdes

ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou protesto,

;\.ft. 41° - A SEBES aplicara as subfeng@es ¢ doagdo recebida nas finalidades a que

esteja vinculada,

Art, 42° - Em caso de dissolugdo ou extngdio destinag o eventual patrimdnio a uma

entidade  congéncre, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades
preponderantes no Municipio de liatiba ou do Estade de Sdc Paulo, registrada no

Conselho Nacional de Assisténeia Social - CNAS, inexistindo, a uma enfidade piblica.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art., 43 — Os Diretores, Conselhetros, Socios, Instiuidores, Benfeitores, ouw
gquivalenies po vecebem remumeragdes, vantagens ou  beneficios, direta ou
indiretamente, por guaiquer forma ou titulo, em razio das competéneias, fungdes ou

atividades que thes sejam atribuidas pelos seus respectivos atos constitutivos.

Art. 44" — Nas deliberactes da Assembleia Geral e do Conselho Superior, os.

respectivos presidentes terfio apenas voto de qualidade.

L
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Art. 459 - Nas eleigoes havendo empate, considerar-se-a eleito o candidato mais idoso.

Art. 46° - A SIBES sera dissolvida por decisao da Assembleia Geral Extraordindria
especialmente convocada para esse fim, quando se-tornar impossivel & continuagao de
suas atividades;

Art, 47" - A reforma dos estatutos podera ser proposia.

1 - pela Diretoria,

11 - por um tergo dos conseiherros

111 = por dois tergos dos 80¢i0s beneméritos ou contribuintes.

Art. 48° - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em guaiquer
tempo, por decisio de 2 17 dos associados, em Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, o podendo efa deliberar em 17 convocagio sem a maona
absoluta do*. associados, ou com menos dg 113 na convocacio seguinie.

Art, 49° < O exercicio soczal compreenderd o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro
de--ca,da ano.

Art. 50¢ = Os casos OIMissos no preseh.te_ Estatuto serfio resolvidos pela Diretoria ¢
referondados pela . Assembleia Geral.,

Art. 51° - E Eleito o foro desta Cumarca de ltatiba, Estado de S3o Paulo, para o

exercicio ¢ o camprimento dos direitos € obrigagdes resultantes deste Estatufo,

Art. 52°- O presente Dstatuto entrard em vigor na data de seu re g1s{ro e cannio.
Art. 337 - O presente Estatuto foi elaborado em 03 (irés) vias de igual teor, sendo uma
dus vias destinada ao Registro Civi! de Pessoas Juridicas, .

Itatiba, 29 de outubro 2020.

~ Presidente do C cnsellu} Supenm
RG: 44.820.336-4

7

< -J'\ /V

ol

& Mariuc‘. Sci’ga de Souza
%?;é Secretaria da Ditetona

RG: 16367392

ib




 Oficial de Regiétro das Pessoas Juridicas
Avenida 29 de abril 369, itatiba-SP
-Oficial: Luig Carmo Pascoal Fone{11} 4524-0745

Apreseniado no dia 18/11/2020, protocotado ¢ averbado
emmicrofiline sobn® 9.978, Av24/520 Da 27 Série.
Itatiba, 17 de dezembro de 2020,

Total pago R$ 156,60,
Este valor incluir as custas
... devidas-ac Estado e demais verbas.

\\
-
_’:.___/)

)
}
L
] .
i
i

psi g
)
7T




