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Ata da Assemblma Gerat Ordlnana do Asilo S8o0.Vicente de Paulo de itatibaISP

Dewdamente oonvocada pelo Sr. Presndente Antonio Carlos Pretts conforme _
publicacdo do Edital no Jomal de itatiba Didrio dos dias 10,11 & 12 de Novembro -
de 2016, realizou-se a Assembleia Geral Ordinaria do Asilo S&o Vicente de Pauto
de ltatiba, em sua sede social, situado a Avenida da Saudade n°® 145 — Jd. Teresa"
_ ttatiba-SP &s 09h30 ne dia 20 de Novembro 2018 ~ Dommgo cuja ordem-de dia -
foi a seguinte: 01- Alteragio total do Estatuto Socjal do Asilo Séio Vicente de Paulo
de ftatiba, com finalidade de adequa-lo ac Cédigo Civil Brasileiro; 02 ~ Alteracdo
do CNPJ do’ Asilo com objetivo de garantir que esteia aiinhado ao Estatuto Social
como: Asilo S&o Vicente de Paulo de ltatiba, ou a sigla A.S. V.P.l. Dando inicio a
Assemb!ma o Sr. PreSIGente da Assembleia — Antonio Carlos Prettt, indicou a mim
Marcos Napoledo. Remaldl - 17 Secretario da Direforia do Asilo para secretariar a
Assembleia, -colocando em votagdo a mdicagéo foi aprovada por unanimidade,
imediatamente o Sr. Presidente deu inicio a Assembleia sottcttando que o
Sécretério fizesse a leitura da nova redagéo do Estatuto - Social, no que foi-
cumprido, apds & discussdo do teor do novo texto, com o Secrefaric
. providenciando pequenos ajustes que apareceram durante a leitura do mesmo, o

" 8. Presidente colocou em votagdo o nove texto do Estatuto Social do Asilo S&o
Vicente de Paulo de itatiba, com o pedido de aiteragdo do nome da Entidade no.
CNP.J onde serdo tomadas as providéncias no sentido de adequagdo constar Asilo
S&o Vicente de Paulo de ltatiba & a sigla A.S.V.P.), obtendo aprovagfio. unanims

- dos membros presentes 4 assembieia, sendo que a partir da data do Regustro em
Cartério 0 texto aprovado, passara a ser o novo Estatuto Soc:al do ~ Asilo Saa'
_ Vicente de Paulo de ltatiba.

}lada mats ha\;eadc” para ser tratado o Sr Presadente da Assemblela Aniome '_ B

dNadeéo Reinaldi _ /m Carlos Pretii
tario o : ~ -Presidente
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ASILO SAO VICENTE DE PAULO, DE ITATISA-SP. a4
. ' REY
capfTuLo L

DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

. _ ; .
Art. 12 O Asile 550 Vicente de Paulo, de itatiba-SP € uma associacso civil, de naturezs juridica e de direito
privado, sem fins jucratives, beheficente, apofitica, fundada- em 24/04/1910 com prazo de - duragdo
indeterminado, cujas finalidades sio de ralevinda publica, destinada a idosns, sem fazer distingdo de raca, i A7
cor, condiglio social, crede politico ou religiose. S . ) A

- Aft. 22 O Asflo S3o Vicerite de Paulo, também denominada pela sigla ASVP1 ou simplesmente ASILO term sua -~ ¥
" sede & Avenida da Saudade, 145; Centro, no municipio de ltatiba, estado de S3o Paule, CEP 13.253-00 e

“foro juridica nd Comarca de Itatiba-SP. ' o - PR

Art. 32 O ASVP! tern por finalidade realizar agdes sodoassistendiais de ateridimento de forma continuiada, {_~ ]
permanente e planejads, através da prestacao de servigos, execugso de programas ou projetos ¢ concessdio -
de beneficios de protegao social hasica ou especial, dirigidos s familias € individuos em situaghes de
vulnerabilidade o risto social e pessoal. - : R :

Art. 42 C ASVP! atuard priori@ariamente no atendimento. de idasos com 60 anos ou. mais, de.ambos’os
sexos, promovendo o servigo de acolhimento institucional, independentes efou com diferentes graus;i{
dependéncia, especialmente aqueles que nda dispiien de condicbes para permanacer tom a familia, com 7% h
vivéncia de situates de violéncia negligénda, em situacdo derua e de abandeno, com vinculos famiiiargs i
- fragilizados ou rempidos. ' : o : . : :

§ 12 Mediante deliberagio da diretoria, poderdo ser acolhidos proviséria efou exceptichalmente, adultos l@
corn idade inferior a 60 anios, quando fi_:rem esgotadas as possibilidades de autossustento @ mnviv&_)_'. com -~
os familiares, & devidamente cientificado 4 Promotoria piiblica do manicipio. ’ S e

§ 2° Para o cumprimento das suas finalidades; o ASILO paderd receher ausilios. ou firmar termos ds
parceria, de cooperagio, de colaboragio, de fomento, acordos de CoOperagao, contratos, convénios,
subvengdes tom administracio’ publica- das trés esferas de governo, bem como articular-se,-de form
conveniente, com empresas e entidades de qualquer nacionalidade. -~ . o - § .

. ‘servigos 2 ser estabelecido entre o ASILO e o idoso ou seu curador, que, de acordo ‘com as normativas

© Art 52 Os servigas prestadas inerentes ac acalimento do idoso constarao de contrato de pre'sta';é_d de
vigentes, estabelecerd as formas @ percentual de partitipagdo financeira na contratualizacio dos servicos.. i

1 iy

)
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Art, 62 O ASILO terd um Regimento interno que disciplinard as suas normas de funcionamento. C’E i Lﬂ/
Paragrafo Gnico. O regimento interno deverd ser revisto periodicamente, ‘de maneira a garantir sua -

adequagap a realidade e normativas vigentes, e entrard em vigor, apds aprovagdo da Assembleia Geral. . \C:;

Art, 72 Para consecugio de sua finalidade estatutiria o ASILO poders se organizar em quantas unidades de ‘fj\
prestagio de servicos que s fizerem necessarias, dentro ou fora do municipio, as guais se regerso ’
ohrigatoriamente por este Estatuto social e pelo Regimento internio. : -

Pardgrafo unico, Também poderso ser criadas unidades prestadoras de sgrvi;os ou produtes, na forma da

" lei, cujos resultados operacionais e financeiros serav aplicados integralmente na execucdo da finalidade
astatutiria do ASILO, auxilianda-0 na sua sustentabilidade financeira. ) '

carfruton . o e
Art. 82 O Asilo S50 Vicente de Paulo & composto de nimero ilimitado de asseciados, distribuidos nas

seguintes categarias:

"I Fundadores -.os Que assinaram o ata da Assembleia Geral de fundacdo da ASVPL -

H.- Colaboraddres ~ agueles. que prestam servico voluntariamente, conforme Termo de adesdo’ .
estruturado a partir da Lei fedarat que dispbe sobre & servigo voluntario; . - A

. . Beneméritas ou Benfeitores — agueles que assim s3o tituladds pelos_sénﬁ;os prestados par muito :
tempo & associagio. > o ¥

 Art, 92 S50 direitos dos associados quites com seus deveres junta ao ASILOS
‘. Participar das Assembleias convocadas previamente na forma deste Estatuto; o
jI. - Votar e ser votado para os cargos elativos; : : S ‘ .
. Apresentar oficialmente 3 diretoria propestas, criticas ou dentincias gue impactam diretamente no’
atendimento. préstado -ao idaso e sua familia, considerando especialmente -ps ‘principios da -
.. legalidade, impessoalidade, transparéncis e ética; o . we
. Pedir, por escrito, informagio sobre as atividades desenvolvidas pelo ASIO; - . = : -
TV - Solicitar vistas; na seda do ASILO, cient%o do més que antecede a Assembleia Geral Qrdindria; do
Balango Geral, das Contas e-dos Livros Fiscals; ' - o s R
vl. . Por meiade réquenmentn, se-desligar do ASILO 3 qualquer tempo.

Art. 10 S50 deveres dos associades junto a0 ASILO: © -
. Cumprir as dispasicdes estatutirias e regimentsis; : : .
. Agatar as deliberagBes da Diretaria @ Assembleia, mesmo qué seja voto vencido;
W, Zelar pelo decoro, ética & credibilidade do ASLO; R
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W. ‘Prestar os esclarecimeantos que lhe forem solicitados, relativos as atividades por eie desenvolv:das

relacionadas com o ASILD; )
V.  Comunicar previamente 3 Diretoria, por escrito, a interrupgio temporaria das suas. atwtdades
. indicando o mativo. '

Art, 110 ndo cumprimente dos Incisos constantes rio art. §¢ poders implicar em sangles que poderdo se \ J,\
dar na forma de uma adverténcia verbal, por escrito ou até a exclusdo do quadro de associados. { _;

§ 18 Mediante constata;au de infracio acs deveres. dos associados, serd instaurado procedimento de .
avenguacaa pela dtretona que decidira pela sangdo 3 ser aplicada, -

§ 2% De:xara de ser assomado, a partn' da decisao da dxretona ao qual caberé racursn a Asssmble:a Geral o _="
associado que: ;

. Cuja conduta moral, plblica ou privada, se;a considerada annet:ca, lmora! ou prejud:q% '
credibifidade do ASILO; ‘ pa $

. ~Conduzirse de maneira cONtraria aos prmcupms adotados na mst:tuu;ao, conforme determinam as
normas e estatutos, e aceitos pelo associada ao ingressar; '

il NEo cumprir 08 deveres estatutanos que the 530 especuﬁcos

Paragrafo Gnico. Deixard de ser assodado, 0 Assouado Contribuinte que nda efetuar o pagamento de sua
mensahdade durante SElS (G} meses mnsecuuvas, sem ;ustzﬂcahvas.

Art. 12 Os associados que se candidatarem 2 cargcs eletivos nas eleicBes majoritarias ou municipais
- deverdo soficitar afastamento, 90 dias antes. da el€icdo, sendo reintegrado automancamente ao: quadro de
assocsados quando 0 resultado final for veiculado em publicagio ofi c:ai :

Parigrafo unlcc o assocladn d:retar, caso venha a ser eleito, devera renunciar efetwamente EL carg
maneira a garantir o cumprimento das normativas vigentes, que zelam para gue h3o ha;a conflid de fe
interesses entre as instincias piblica e privada. i s o . ) T 66

Art. 13 A admissdo: dos associados serd feita peia indicagdo dos diretores ou de outro assocnado com a .
aprovagac da diretoria e seu desligamento dar-se-d 3 pedido a ser apmvadn também peta dnretur:a

Art. 14 Os assoc;ados de qualguer categoria rdo respondem solidaria nemrspbs‘xd_ia_riamente A,_péla's
: obnga;oes sociais ou financeiras da instituig3o. : : s

Art. 15 Em qualguer ¢aso, como nos pedndos de desligamento ou excluséo, os assocuados n&o terdo dlren:o
a remunera;ﬁo dos sermgos ded:cadas 0 ASLLO ou rest:tmgﬁo das. cnnmbuigﬁes feitas 20 mesmo.

Ui
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capitutom -
" DA ADMINISTRAGAQ '
" Art. 18 A administragdo do ASILO serd exerdda por:

. .Assembleia Geral;
1. Dirataria Executiva;

. . Conselho Fiscal. : ’ . L . . ) : \f@.
' _ g SECAD1 _ : - )\é\‘
i DA ASSEMBLEIA GERAL L o
Art. 17 A Assembleia Geral é 0 Gra3o soberano do ASILO, composto pelos assocaados em pleno gozo dos
seus direitos estatutarios e, dentre dos limites legais e estatutarios, tem poderes para decidir sobre o Gue,

sefs conveniente ac desenvelvimento e defesa do mesmo, sendo que suas dehbera;oes \nnculam a todus I
- ainda que ausentes ou discordantes.

_Art 18 A mnvocagao da Assembileis Geral sera feita:

L Pela Presidente, apos deElheracao da Diretoria; ou
iIl.  Pelo Conselho Fiscal; ou

M. -Por 1/5 {um quinto} dos associados em condicies de votar, apos solicitacio nao atendfda pelo

Presidente.

Artizo 13 A convocagio da Assembleta Geral crdména oy extraordinaria seré feita por editéi'publicado na
imprensa local e afixado na sede da ASILO, com a antecedéncta minima de fla] (dez} dias utels, desagnando-
se Jocal ¢ hora da reumao o

Art. 20 Compete 3 Assembleia Geral Ordinaria, a realizar-se anuaimente Ao més, de janEer
{, ~ Apreciaf o relatrio do trabatho desenvolvido pela diretoria;
5.~ Aprovar o Plano de Trabalho para 0 3no am cursg; :
HI_. Aprovar as contas, 0 Balango, o5 refatérios financeiros, adm:mstr:atlvos, ede asszstenc:a suc:a! hem
como tormar conhecimento das pareceres apresentados pe|o Consetho Fascal

§ 12 A cada 5 {cinco) anos, além das campeténc:as supracitadas, ‘cabe 2 Assemblela eteger a Diretona/
executnra e o Cansetho Flscal para o guinguénio subsequente : -
& 29 A Asserbleia Geral Ordinaria, deliberara pela maioria de votos dos associados em candu;&es de votar e
instalar-se-2, em primeira convocacio, com 2/3 (dois tergos) dos associados €, em segunda tonvocagéo, 30
{trinta) minutos apds, com qualquer numero. . ) .
Art. 21 Compete a Assembleia Geral E:ctraordmana a reglizar-se sempre que necessano, para dehberar
-sabre: quaisquer assuntos, sendo de sua competéncia exclusiva os enumerados em segurda' . -

. . /‘ ]

.. Deliberar sobre as alteragdes do. Estatuto social; e .
.  Deliberar sobre a dxsso!ut;an da instituicdo e destinagho de seu patrm’aénio rergane‘scente; R T A

A...-z:r-r'sr;v- r::us'y

4y
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N Deliberar sobrea conveniéncia de alienar, tfans:gir hnpotecar ou permutar bens patnmcmars &6 { g
V.  Destituir diretores e consetheiros; ] .

V.  Deliberar sobre o Regimento interno.

§i¢A Assembleia Geral Extraordinaria, dehbemra pela maioria de votos dos assucxados em condigles de
votar e instalar-se-d, em primeirs convocagae, com /3 {dols tergus) dos assoctados e; em segunda
convocagao, 30 {trinta) minutos apds, tom qualquer ndmero.

§ 22 Para a validade das delibersgOes sobre a destituicao de diretores e consetheiros, alteragiio do sstatuto
ou dissolucio do ASILQ, serdo necessarios os votas de % (rés qaartos) dos associados presentes, R3C
podendn ela deliberat, em primeira ou sepunda convecagdes, sem o devxdo quorum estabeieudo

A 22 As Assembleias Gerals terdo seus trabalhos presidides: o S E f*:

L Pe}c Presidente, auxiliado pelo Secreténo ou; L S
ii.  Por assaciado,aclamade na ocasifio 2 awdliado por um Secretario “ad: h_oc", escolhida por ele; nas
assembieias que n3o forem convocadas pelo Presidente e, nate caso, deverdo serconvidados para-
‘compor a mesa 05 signatarios do respectwo ed:ta[ de r.anvocagao ' o

Amgo 23 As de!:berat;oes da Assembiexa Geral somente, podemo versar sobre assuntos constantes do ed;tal
de convucaﬁo ou que cnm eles tenham direte e imediata relagdo. :

-Artlgo 24 As dEClSDeS da Assembleaa Gerai serdo tomadas peio voto pessoal dos presentes com dnreato ao /'
mesmoea votagio serd: .

LA descoberto ou;
1. Pelovoto secreto, se assim demdzr o plenarlo, e
WL 0O presndente vc:tara ‘somentes em caso de empate.

Artzgo 25 0 que ocarrey na Assembleia Geral deverd constar daata arcunstancnada, lavrada de forma
sumaria e assmada no final dos trabalhos pelo Secretano, pelo Pres;dente e por tadas o8’ assonados

presentes
SEQEO i
_ - DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 26 A Diretoria serd constituida por: '
I. . Presidente S
. Vice-presidente
it . 12 Secretdrio

W, - 22 Secretdrio
V. | 12Tesoureiro
Vi, 20 Tescureirp

Y3
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vil."  Diretor Espiritual . i'?
_§ 17 O mandato da Diretoria Executiva serd de 5 {cinco) angs, permutcda a recundu:;ao de seus membros no’ \
todo ou em parte. i

Art. 27 Compete a Diretoria Executiva: EE o \

i Elaborar o Plano de trabalho anual, submeter & Assemblela Geral Ordinaria e tomar as providéncias s
para sua execuciio;- ' :
I. - Etaborar o relatéric anual de atividades e submeté-loa Asbembleia Geral Ordindria; -
W.  Elaborar balancetes semestrais e o bafanco patrimonial anual para ser submetide & Assembleia i
Geral Ordindria; FE
.  Envider  esforgos. para. receber auxilios ou ﬁ:mar termos de parceria, de oooperaﬁo, 45/ {\ :
colaboracio, de fomento, acordos de. coogeragio,  contratos, convénios, subvengdes comn - AV
- administracic plblica das trés esferas de governo, bem como artncular—se, de- Eorma corwemente,
| comempresase eritidades de qualquer nacionalidade; :
V,  Contratar e demitir funciondrics e autorizar a atuacio de voluntarios;
i Aplicar as san;&es previstas neste Estatuto a associados, voluntarios efunc:onénos,
il Fixar o valor das contribui¢bes mensais ags associzdas; - L
Vitl.  Constituir deparamentos, comissdes e designar representat;ﬁes e coordena:;ﬁes, visande o melhor
dese:wolmmenta das atlwdades—ﬁm,
X. FElaborare manter atualizado a realidade e normatwas pemnenees. Regimenm intemu para ser
© . submetido 3 Assemblexa Gerai;
X, Indicar os bancos, ou banco, nos quais devem ser feutos 05 dEpGSItUS de numerério 'dispcnjvei e
“fixar o limite maxima que podera ser mantido &m Caixa; L
%i.  Deliberar sobre a admissdo, demissso, eliminagio ou exclusio de assoc:ado, bem cpmo fazer |
i mdtcar;ao para.a concessao do tiwto de Assaciado Benernento ) o -
XH  Deliberar sobre a canvocacdo da Assembleia Geral; t{
XHi.  Adquirir, alienar Qu anerar bens imoveis, com expressa autorizacio da Assernbiena Geral, excetd no _
S caso de- aquisigdo por daagao sem encargo . para o ASHO, que no necessntara da refenda o/ )
.. autorizagio; ifr
Xlv. Contrair obrigaghes; ceder direitos; transiglr e addquirir, ahenar oU - BRerar hens mgvais,
: especialmente ytensitios, equxpamentos, mobahéaos e ve:culos mdependentemente de
automagao da Assemblena Geral. .

-Art. 2B A Diretoria reunir-se-3 ordinariamente a cada trinta d[as, e exh'aordmanamente sempre que for
" necessario, mediante convocagio de seu Presidente ou por pe[a 2/3 (dols tergos} de SBUS membres, ou
amda, a pedldo do Consetho Fscal.

§ 12 A convocagée das reunites serd feita pelo 12 Sem‘etano, através di’ cohtato telefomco efou _
correspondéncia elétronica ou, quando identificads a necess:dade mrr&spundenua cam AR (a\nso de
receblmento} . TR .

2%

| S
i

A

§2e cns assuntos submet:dos A dureto_ria sero deliberados por maioria simples de'vdtq. . o u ]
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Art. 29 O membro da Diretoria que faltar a mais de trés reunides consecutivas sem motivo ;ustsf icado &(
pérdera seu mandatg avtomaticamente & sera subsiituido, a critério da Diretoria, por um dos suplentes. :

Assim como em havendo rendncia de algum dos diretores eleitos pela Assembleia, o mesmo pnciera ser
substituido por lndrcacéo da Diretoria e aprovagio do Conselhd Fiscal. o "\i

Paragrafo ‘Unico. O diretor que precisar ausentar-se por mais de trés reumo&s consecutivas solu:ntara pory
ascrite, a devida licenga.

. . ) ) ) . . /,. : -
Art. 30 Compete ao Presidente da Diretoria Executiva: : /
L Representar 0 ASILO nas relacBes externas, atwa e passiva, judicial & extra;ud;cuaimente, -~ o %"
. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Sacial, o Regimemo Intérno, as Regolugbes e Dehberagﬁes df{a’
) Diretoria e as propostas do Consetho Fiscal aprovadas em Assembieia Geral; \ \
HL . Assinarcom o Tesoure:m a correspondéncia financeira da instituicdo, as. theques bam:anos para a : 3

retirada de numerdrio, os balancetes do movirento fi nancelro & demais documentos que
representem valor, ficando exgressamente vedado o uso do nome da assouagao para. qualquer fim
) estranho as suas finalidades, como fiangas, avais, ou quaisqiter outros atos de favor;
IV. . - Assihar os Termaos de ajuste - termos de parceria, de cooperagio, de. colaboracio, de fom'ento,'
acordos de cooperacio, contratos; convénios, subven;oes estabelecidas com admmustra;ao publlca
- das trés esferas de governo;
V.. Convocar e presidir as assemble:as gerals e as reunibes de Diretoria, orlentando e dir:g,mdo o5
. trabathos; tomando os votos & comurnicando a decisdo;
Vl.  Representar o ASH_O am todos os atos, atividades e 5o!emdades faiando agmdo e opinanda_ em ﬁ%

.- seumnome; P 1
Vvil.  Admitir e demitir funciondribs, sempre gue julgar necessario & com aprovagac dos demy{/ i 7
* membras da Diratoria, em sua maioria, com o aval do Conselho Fiscal; B S ,'/-i' '
VHL Assinar os {ermas de demiss3o ou exclusdo de associados, hem come mstrumentos de pro:uragéo L
' - contratos & quaisquer documentos gue possam abﬂgar o ASILO. '

Art. 31 Compete ao Vice Presidente: ~ e : T

{. . Substituir o Presidente nus seus impedimentos; -
I Auxshar o Presidente, por delegagao deste, no desempenho.de suas functes;

IH. Manter permanente contato com a Presidéndia;

IV,  Cumprir e fazer cumpnr o Estatuto Soclal o Regimento tnterno, as. Resoluc;bes [ Del:bera;ﬁes da ‘ "
- Diretaria e as propostas do Conselho Fiscal aprovadas em Assemblela Geral.’
A

AT, 32 Compete ao 1% Secretdrio:

. Secretariar todas as reuni&'es de Assembiéia e da Dlretuna Executwa, redlgmdc as atas em hvru

. proprio; :
. Tomaras provndencnas cabweas para a convacat;éo das reunides de dlfetona e de Assembleca Geral

2R e "s,/-"

AT P
T RETIR E pbean iy vy

Yy<



Yo

2 < ‘% I 7 9 ﬁ .“?
T ) .
Ysilo Sao Vicente de Povio
ng ® mﬁa p Se?vNPJ L(MF) 54 920,56%0001-05
istrada no Canse cicnal do Servien Social n® 3055001838 Utlicade Pab. A |-Lefne 3y -
Utifidade Pib. Estadual - Lei n° 2,844/1983 - Uh}adade Pib. Federai - Decrate GO L. de Ouﬁﬁ?fﬁi‘;‘gpstészoﬁ;%mm

. Av da Sgudade, 145 - Fonae (11) 4524-0880 @ Fax {11) 4524.8400 - CEP 13
Fundstio o 24 da obrit da 7910 m.asllcmtlba oig.br i E-mail: mnmzizl.&?gﬁbaﬁézl::ll cjns:

Wisite Bosso sifa: : .
-wavsasiolatisa.crgbr ' ' @ :"Heg Pés, J @%wgﬁﬁsgﬁ
k. Respcnder pelo setor de correspondéncia da instituiclio; S - é’ .f }

V.  Organizar € mariter seb sua responsabilidade o arquivo da secretaria;
V.  Incumbir-se da divulgagdo das atividadec da instituigio junto 3 imprensa focal;
V1. . Preparar os relatdrios relativos a atuai,zo da d:retor:a, para apresentagao 3 Assembleia Gera!

i

Act. 33 Comipete a0 22 Secretirio

|, Substituir o titular em suas faftas e impedimentos legais;
. Assumir o mandato do titular até seu término, no caso de vécineia; - .
it - Prestar de modo irrestrito, sua colaboracdo ao titular sempre que solicitado. o 2

Art 34 Compete ao 19 Tesoureiro: f
I. Promover a arrecadacso- da receita, inclusive. provemente das’ contnbue;oes dos Assacsado‘s/

- . " Contribuintes, contabilizande-a & arquivando os documentos fiscais comprobatdrios;

i, Providenciar pagamento de todos os comprom;sscs da msntui;ao, de\ndamente autor;zados pelo

Prosidente; .

fll.  Executar as decisies de ordem econbmica e financeira da Duretona,

W. Controler a receita, 3 despesa e os valores mobilidrios;

V.  Preparar a prestagao i decontas e o ba!ange anual do mavnme,ntn financeiro da instituicio para ser.

submetido & Assembleia Geral;
vI.  Preparar balancetes e apresenta-los ac Consetho Fiscal, seme;tralmente ou sempre que sniuqtadc,
Wil - Assinar juntamente com o Presidente, ou Vice-Presidente todos os documentos relativos 3 - f -
movamenta;ao e demanstragéo de vaiares, cheques bancénos, receh:mentos doagtes, donatwos e. ; 7 /
‘iegados; ’

VL. ‘Manter sob sua guarda e respunsabd:ciade, 0 numerdrio, dommenms contabeas e tivros ﬁscais d(
mst:tu:;ao : o

-
&
Art. 35 Compete ao 22 Tesoureiro: . ) . ) - ‘,_/)
L. - Substituir ¢ titutar em suas faltas e impedimentos iega:s, ; U @;
AL Assumir o mandato do titular até seu térmmo, no caso de vacantia: : :
Hi. Prestar de modo irrestrito, sua cotahorac;ao 20 titular sempre que sohutado

Art. 36 Compete ao Diretor Espiritual:
1. Prestar orientacio espiritual aos idosos acnlhldos gue d&ﬁejarem, -
. Wanter alinhamento de conduta com o setor de psacalogla da instituicio. -

Pardgrafo Gnico. Este cargo néo & eletivo, e devera ser exercido abngatonamente por um sacerdote -
mducado pela autondade dtocesana : : . :
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CONSELHO FISCAL ' -

Art, 37 0 Cnnseiho fiscal serd constituido por 3 {trés) mernbros titulares e seus respectwos suplentes, /-\I
eleitos pela Assemble:a Gerai, para mandato coincidente com o da Diretoria, sendo permitida a reeleicio, T‘:
j?

Paragrafo anico. Em caso de vacincia do titular, o mandato serd assumido peio respectwa suplente ate o /\

seu final, ] . ﬂ\,
. 3 . g . . .jﬁ .
e g
Art. 38 O Consetho Fiscal reunir- se-a, nrdmanamente, acada 6 (sels) meses e, extraordinariamente, sempra 4{( o
tue se fizer necessdrio. . _ . F; “\;(\ :
ki
Paragrafo \irico. As reunices poderao ser convocadas por qualquer um gde seus membras, por soi:cntac;éo / ;‘.\\

- Diretoria ou peia Assembleia Geral. oo \

. Art 39 Compete 30 Conseiho Fiscal:

1. Examinar os fivros de escnturagac da instituigao;
Il Analisar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeire contabal e sobre as opera(;ﬁes
patrimoniais realizadas, solicitando esclarecimentos em.cass. de duvnda para EI'Y\ISSQQ de pareceres

_ 4 Assembileia Geral;
i Apreciar o Balango e ¢ ln\renténo que. acompanharn o Relatério Anual da Dsretona emltmdo _

] parecer para 2 Assembleia Geral; .
V.  Opinar sobrea aquisigio e alienagio de bens imdveis, por parte da mshtuagao,
V. Convocar a Assembleia Geral Extraordindria, quando cauber;
" VI - Certificar-se das exig@ncias ou deveres a serem eurnpridas junto s, autondades ﬁsca1s, traba{hlst sl 2

ou administrativas; _
vil.. Contratare acompanhar o trahathn de eventuaxs auditares exter_r_:ns indfependentes.

SECAD ¥

DA ELEICAO DA DIRETORIA EXEGJTWA E CGNSELHD FISCAL

Art. 40 Somente a-Assembleia Geral & competente para eteger e empossar o5 DII."EtOTES e Conselhe:rcs da

mstrtusgao i
Art. 41 Nas eleicdes para renovagao da Diretoria e do Conselho Fiscai, lsé t_eiin-di'reito avoto os -as_s'ociadaé
qu:tes com seus deveras. : - B -

§1°0voto sera pessoal nao sendo admitida procuragdo. o7 : . L R %

§22%erd perrmtado aos membros da Diretoria e do Conseiho Fiscal reconduzirermn-se nos r:nandatos_. e

vt
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-Art. 42 A-votago na Assembleia Geral poderd ser por aclamagdo, se houver uma {inica chapa, ou por
escrutinic secreto, se houver, mais ‘de uma chapa cancorrendo 4 eleu;ﬁo A apura;ao se fard por mamna .

simples de votos. o R

Art. 43 O associado, para ser votado, deverd estar incluso no quadro associativo ha mais de trés (3} meses,
e estar quites com skus deveres. '

Art, 44 Extingue-se o'mand':_ito da membro da Diretoria ou do Consetho Fiscal que:

. Vierafalecer; : : £
1.  Deixar de ser associado;
#l. Rénunciar 30 Cargo; ) - g
V. Fcr destituida por dehberacpa da Assembleia Geral - _ ) : ,/

. Art 45 Vagando-se qualquer dos cargos, fos termo do artige antermr, a D:retana ou o Cohselha'Fi'scal
convocard um dos suplentes para recomposicio de seus cormponentes. :

" & 1% Ocorrendo vacancia de cargus da Diretoria, sem possibilidade de subsntu:;ao na forma do caput cio
artigo, o trembros restantes devero canvocar a Assembleia Gerai para © devido preench:mento dos
€argos Vagos.

§ 22 s escolhidos pam o preenchmento de cargos Vagos, cenforme previsto no § 12, exerceréo m_andato )
pelo prazg que restar a0s seus antecassores. : ) ' ;

CAPITULO WV
DO PATRIMONIC E RECEITA

Art. 46 O patriménio do Asilo $io Vicente de Paulo de ltat:ba sers constituido de sews bens moveis,
imdvels, veiculos e semoventes, acdes, apdlices, aplicagbes, titulo . da divida pubhca, contribuigbes dos P
associados, auxilios de qualquer espeae e donativas em. dinheiro Qu bens de qualquer espéc:e ﬁ/
inventariavel. k

Art. 47 Constituird recaita da Instituigao:
1- Recursos préprios, provenientes de:

" a)} DoagBes de pessoas fisicas e juridicas;

b} Contribuigies dos assoctados;

¢} ‘Resultado de eventds; . .

d) Venda de servicos;

e}. Contratos ou acordos fi rmados com efmpresas oy assoc:agces civis nacionais ou mternacmnans, _ ‘g

~f} - Aluguéis ou rendimentos de bans méveis ou nmmre:s desua propnedade ou pesse, -
.8 Outros bens QU TECUrSOS qle se mtegram asua posse ou pmpnedade : a
Y ?7/ l

@ K9v--— :'5
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a) Termos de ajuste ~ Auxilios ou termoes de parceria, de cooperagdo, de calaboragao, de fomentso,
" acordos de COOPEragao, cantratos, x:onvémos, ubvam;ﬁes estabelecidos com administracdo pablica 'i
das trés esferas de governc; e
b} Captagdo de recursos decorrentes de progtamas deincentivo e rentincia fiscal; T\J
) “_l‘ermos de ajuste com Fundos especiais decorrentes de pro;etos apravadas em editais: pubi:cos #

Art. 43 A prestago de contas dos recursos pubhcas orlundas de termos de ajustes e Fundos especiais o

observarfo os prmdpios funciamentais de comablhdade e das Normas Brasileiras de Contabilidade. .

Art. 49 No encerramento do exerdicio fiscal, o relatdrio de atmdades e demonstracges ﬂﬂanDEIr'aS/\\
incluidas as ceriddes negativas de débitos com a Prewdencaa Social & com a Fundo de Garanna do Tempo A
de Servigo -FGTS serdo publicizados no sitio oficial do-ASVPRL

Art 50 Nenhum bem imovel ou de valor pertencente ao ASILO poderd ser slienado sem autorizacdo -
expressa da Assembiesa Geral, espeaﬁcamente ‘canvogada, tom parecer favoravei da Daremna e do
‘Conselho F!scal

Pardgrafo Unico. A autonzagao constard da Ata da Assemb[e:a Geral nas seguintes candlgoes o : J

. A atadeverd ser _bem clara, redlgada de maneira mequwoca, sem nenhuma posszh:hdade de dupia "4 '
interpretaglo; . 4 A7
.. Da ata devera constar relato ‘completo do motivo que levou a autorizar 2 ahena;ﬁo
. Em setratando de vends, deverdo ser tomadas as miedidas que garantam a-sua liquidez.

Art. 51 Todas as rendas, ‘pecursos e eventual resulado cperationa! serdo’ aphcadus mtegralmente na ;-
manutengao e desenvalwmento dos oh;etlvos msutucxonaus, no terntérro nacmnal ) B &.ﬁ/

Art. 52 Em casode dnssatuqm do Asuo Sédo V’cente de Paulo de ltataba nsey patnmomo remanescente serd
destinado, -preferencisimente, a uma entidade congénere, dotada de personahdade ]Hl‘!dlca e com B
mesma gualificacdo -legal, com sede - e atividades preponderantes no Estado . de - 530 Paulo#
preferancialmente na regio de Hatiba-5P., gue mantenha convénio com gestor mumc:pal__,.esta_dgal ou
federal e tenha Cert:i‘ cadn Beneficente de_Assisténcia Social— CEBAS/ Asmstenc:a Sor:tal :

CARTULOV - _ . B _
msmsmsncﬁssssmsemmsrrémns - IR ; '/@/

Art. 53 Q Asilo 530 Vicente. de paulo, de ltatiba somente poderé ser dsssohndo por decisgo da Assemblena
Geral Extraordindria, convocada especialmente para esse firn, com, aprmtago de % de seus membros,
_quarida se tome mpnsswei acontinuidade de suas atlwdades . R : - g
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Art. 540 AS!LO, através de seu representante legal, informara a autoridade diocesana, semhre que houver

nova eleiglio ou eventual substituigio por mativas diversos. : w1 Reg Pes. Jur, llatipa/se.
. g : Microfime " 7.589
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Artngo 55 Os Diretores, Conselheires, instituidores, associados, benfeitores ou equwalentes do ASILO nao

pérceberdo remuneragdo, vantagens, ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualguer forma ou titulo, .

em razdo das competenaas, fungBes ou atividades gue lhes sejam atnbmdas pelos respectivos atos -
ccmst:tutlvos( . _ _ A

i : : K‘,/(’(:\\
Artigo 56 Fica proibido ao AS]LO aos seus administradores e empregados, atuando eém nome afou m{f» \

. recintos do mesmao, promover manifestagBes ou fazer propaganda de carater politico, ou ainda, ceder a
sede a :nsmla;oes do ASILO para tais fins, .

At 570 presente Estatuto poderd ser alterado total ou parualmente pela Assembima Geral, devidamente.
convacada para esse fime. com a apmvacao de ¥ {trés quartos) dos associadas presentes a Assembleia

and.

Art. 60 Os casas omissos neste Estatuto serdo resalvidds pela Diretoria e referendados pelo Consetho Fiscal
e pela Assembiena Gerai quando for o caso. A

Art. 810 presente Estatuto, fi e[mente transcrito da Ata, fm aprovado em Assembleia Garal realmada em 20
de novembro de 2016 e entrara emt vigor lmed:atamente apds seu !'ESIS!:I'O lega! .

@%Etati_b_a_, 20 de.novembra de 2016.
ot . . L
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