Prefeitura do Municipio de Itatiba
Secretaria de Governo

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 2 5 12025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA
SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7785/2024
PREGAO ELETRONICO N° 97/2024

L g

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA, através da SECRETARIA
DA CULTURA, representada por THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
1.°24.966.880-4 SSP/SP e do CPF/MF n.°271.404.148-58, e pela Responsavel pela
Secretaria de Cultura e Turismo (PORTARIA N.°8.875/2025), SAMANTHA
GIANI MASSARETTI, portadora da cédula de identidade RG n.°21.654.477-4 ¢
do CPF n.°180.130.278-21, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro
lado, FENICIA CURSOS, TREINAMENTOS E CAPACITACAO LTDA, com
sede na Av. Vereador Narciso Yague Guimardes, n.°1145, sala 1113, no bairro
Centro Civico, no municipio de Mogi das Cruzes, estado de S3o Paulo, regularmente
inscrita no CNPJ sob o n.°10.826.708/0001-50, neste ato representada pela Sra.
FADUA RAMEZ RACHID SLEIMAN, poﬁadora da cédula de identidade RG
1.99.961.443-1 e do CPF n.°057.834.408-41, doravante designado CONTRATADO,
tendo em vista o que consta no Processo n° 07785/2024 ¢ em observincia as
disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e Decreto 7.999/2024 ¢ demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregio Eletrénico n°. 097/2024, mediante as cldusulas ¢ condicdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92.1ell)

1.1 - O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de prestadores de Servigo par$
o desenvolvimento de oficinas de musica (Itens 02, 04, 05, ¢ 06), conforme con it

cdes. quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, que ficam
fazendo parte integrante desse Contrato.
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55.787,60

PARA MINISTRAR AULAS DE BATERIA

CONTRATACAO DE MONITOR PARA MINISTRAR AULAS DE BATERIA

O curso deve oferecer aos alunos uma formagao voltada ao conhecimento da bateria (localizagéo de notas e
percepgdo auditiva, notagao) (leitura de partitura e ritmica) e técnica (postura, sonoridade, articulagéo), sempre
aplicando um repertério adequado a faixa etaria dos alunos e seu estagio de desenvolvimento no instrumento.
. As atividades de notagdo devem ser desenvolvidas de maneira ltdica, utilizando técnicas de pedagogia
musical desenvolvidas para as criangas.
. Fica a cargo do monitor de bateria o0 cuidado e a manutengdo dos instrumentos, que ficam sob sua
responsabilidade nos horarios em que as aulas estdo sendo ministradas.
. O monitor de bateria devera se comprometer a participar de eventos promovidos, ao longo do contrato, pela
PMI e pela Secretaria de Cultura e Turismo, acompanhando e auxiliando o aluno.

4 2.05.11.0307-5 - CONTRATAGAO DE MONITOR|HR 280 53,00 14.840,00
PARA  MINISTRAR AULAS DE FLAUTA
TRANSVERSAL

CONTRATAGAO DE MONITOR PARA MINISTRAR AULAS DE FLAUTA TRANSVERSAL

. O curso deve oferecer aos alunos uma formacgdo voltada ao conhecimento da Flauta Transversal
(localizag&o de notas e percepgao auditiva, notagéo (leitura de partitura e ritmica) e técnica (postura, sonoridade,
articulagéo), sempre aplicados a um repertério adequado & faixa etéria dos alunos e se estagio de desenvolvimento
no instrumento. As atividades de notagdo devem ser desenvolvidas de maneira ludica, utilizando técnicas de
pedagogia musical desenvolvidas para as criangas, adolescentes e adultos.

. Fica a cargo do monitor de Flauta Transversal o cuidado e a manutengéo dos instrumentos, que ficam sob
sua responsabilidade nos horarios em que as aulas estdo sendo ministradas, bem como nas apresentacdes que os
alunos participarem.

. O monitor de Flauta Transversal devera se comprometer a participar de eventos promovidos, ao longo do
contrato, pela PMI e pela Secretaria de Cultura e Turismo.
5 2.05.11.0308-3 - CONTRATACAO DE MONITOR|HR 1.100 41,90 46.090,00

PARA MINISTRAR AULAS DE GUITARRA

CONTRATAGAO DE MONITOR PARA MINISTRAR AULAS DE GUITARRA

. O curso deve oferecer aos alunos uma formag&o voltada ao conhecimento de guitarra (localizagdo de notas
e percepgao auditiva, notagéo (leitura de partitura e ritmica) e técnica (postura, sonoridade, articulacéo), sempre
aplicados a um repertério adequado a faixa etdria dos alunos e se estagio de desenvolvimento no instrumento. As
atividades de notacdo devem ser desenvolvidas de maneira ludica, utilizando técnicas de pedagogia musical
desenvolvidas para as criangas.

. Fica a cargo do monitor de guitarra o cuidado e a manutengéo dos instrumentos, que ficam sob sua
responsabilidade nos horarios em que as aulas estéo sendo ministradas. _
. O monitor de guitarra devera se comprometer a participar de eventos promovidos, ao longo do contrato, peia

PMI e pela Secretaria de Cultura e Turismo.

6 2.05.11.0309-1 - CONTRATACAO DE MONITOR |HR 480 44,00 21.120,90
PARA MINISTRAR AULAS DE VIOLA CAIPIRA

CONTRATAGCAO DE MONITOR PARA MINISTRAR AULAS DE VIOLA CAIPIRA

. O curso deve oferecer aos alunos uma formagéo voltada ao conhecimento da viola caipira (localizagdo de
notas e percep¢do auditiva, notagdo (leitura de partitura e ritmica) e técnica (postura, sonoridade, articulagao),
sempre aplicados a um repertério adequado & faixa etaria dos alunos e se estagio de desenvolvimento no
instrumento. As atividades de notacdo devem ser desenvolvidas de maneira ltdica, utilizando técnicas de pedagogia
musical desenvolvidas para as criangas, adolescentes e adultos.

. Fica a cargo do monitor de viola caipira o cuidado e a manutengéo dos instrumentos, que ficam sob sua
responsabilidade nos horarios em que as aulas estdo sendo ministradas, bem como nas apresentagdes que os
alunos participarem. :

. O monitor de viola caipira devera se comprometer a participar de eventos promovidos, ao longo do contrato,
pela PMI e pela Secretaria de Cultura e Turismo.
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1.2 - Vinculam esta contratagao, independentemente de transcricdo:
a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital da Licitagao;

¢) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

Prefeitura do Municipio de Itatiba
Secretaria de Governo

2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados de sua assi-

natura, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CON-

TRATUAIS (art. 92.1V. Vil e XVIID

3.1 - O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim

como os prazos € condigoes de conclusdo, entrega, observagio e recebimento do

ob-

jeto constam no Termo de Referéncia, que fica fazendo parte integrante deste Con-

trato.
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1 - Nio sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 - O valor total da contratacdo ¢ de RS 137.837,60 (cento e trinta & sete mil e oito-

centos e trinta € sete reais € sessenta centavos).

5.2 - Para fazer frente as despesas do presente contrato, existem recursos orgamenta-

rios reservados, onerando a dotagdo classificada na Natureza da Despesa:
02.00.00 — Prefeitura Municipal, 02.07.00 — Secretaria de Cultura ¢ Turis

B

02.07.01 — Secretaria de Cultura ¢ Turismo/ Cultura, 3.3.900.30.00 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa Juridica, 01.110.0000 - Geral, 13.392.001 1.2.049 — Manuten-
¢do da Secretaria de Cultura e Turismo / Cultura, através da Nota de Empenho n°
195-000, no valor a ser utilizado de R$ 137.837,60 (cento e trinta e sete mil e oito-

centos e trinta e sete reais € sessenta centavos).
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CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes en-
contram-se definidos no Termo de Referéncia, que fica fazendo parte integrante des-
te Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92. V)

7.1 - Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orcamento estimado.

7.2 - Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice
de variagdo do IPCA-IBGE, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e conclui-
das apés a ocorréncia da anualidade.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1 - Sao obrigag¢des do Contratante:

8.2 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3 - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4 - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verifi-
cadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

8.5 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato ¢ o cumprimento das om-,
¢oes pelo Contratado;

8.6 - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

8.7 - Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.8 - Cientificar o 6rgdo de representagio judicial da Advocacia-Geral da Unido para
ado¢do das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contra-
tado;

8.9 - Explicitamente emitir decisio sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacio-
nadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamen-
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te impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execu-
¢do do ajuste.

8.10 - A Administragio ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI
e XVII)

9.1 - O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato € em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorren-
tes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigag¢des a seguir
dispostas: ’

9.2 - Comunicar ao contratante, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao;

0.3 - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021) ¢ prestar todo escla-
recimento ou informagao por eles solicitados;

9.4 - Reparar, corrigir, rTemover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verifica-
rem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou dos materiais empre-
gados;

9.5 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Administragio ou terceiros, nao redu-
zindo essa responsabilidade a fiscaliza¢ao ou o acompanhamento da execugdo con-
tratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

0.6 - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, p
videnciarias. fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em legislag@o especifica, cuja

inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar 0
objeto do contrato;
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9.7 - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qual-
quer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto
contratual.

9.8 - Paralisar, por determinag¢do do contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

9.9 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga-
¢oes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo;

9.10 - Cumprir, durante todo o periodo de execugio do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagio (art. 116
da Lein.® 14.133, de 2021);

9.11 - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fi-
xado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, pardgrafo tnico, da Lei n.° 14.133. de 2021);

9.12 - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumpri-
mento do contrato;

9.13 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1I. d. da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATI%
(art. 92, XIV)

10.1 - As infragdes e multas ao contratado e demais condi¢des a ele referentes en-
contram-se definidos no Termo de Referéncia, que fica fazendo parte integrante des-
te Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art.
92, XIX)

11.1 - O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto, devendo ser certificado
nos autos pelo Gestor do Contrato.
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11.2 - Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo provi-
denciar a readequag@o do cronograma fixado para o contrato, mediante Termo Aditi-
vo ao Contrato.

11.3 - Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de cul-
pa do contratado: ficara ele constituido em mora, sendo-The aplicaveis as respectivas
sangdes administrativas; e poderd a Administragio optar pela extingdo do contrato
e. nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao
contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

12.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidia-
riamente, segundo as disposigoes contidas na Lei n° 8.078. de 1990 — Cédigo de De-

fesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1 - Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e se-
ouintes da Lein® 14.133, de 2021.

13.2 - O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

13.3 - As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de ter-
mo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, sal-
vo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em
que a formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art.
132 da Lei n°® 14.133, de 2021). :

13.4 - Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados

por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 1
da Lein® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — PUBLICACAO

14.1 - Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de
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2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencio ao art. 8°, §2°, da
Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V. do Decreto n. 7.724. de 2012.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO (art. 92, §1°)

15.1 - Fica eleito o Foro' da Comarca detItatiba SP, para dirimir os litigios que decor-
rerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21. Ttatiba, 10 FEV. 2005

Pela Contratante:

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

mb@%&f\flmj /
SAMANTHA/GIANI MASSARETTI,

Responsavel pela Secretaria de de Cultura e Turismo

(PORTARIA N.°8.875/2025)
FENICIA CURSOS Assinado de forma digital por
TREINAMENTOS E FENICIA CURSOS TREINAMENTOS E
CAPACITACAO
Pela Contratada: CAPACITACAO LTDA:10826708000150

LTDA:1 0826708000150 Dados: 2025.02.10 13:22:13 -03'00'

FENICIA CURSOS, TREINAMENTOS E CAPACITACAO LTDA
FADUA RAMEZ RACHID SLEIMAN

Testemunhas: . Q/}MM %MAAW o W |
o _ Ml Ewmandy,

o =
Observagédo: Esta ¢ a f1.08/08 do Termo de Contrato n.° <4 5 . /2025, oriundo do
Processo Administrativo n.°07785/2024, firmado em . i
10 FEV. 2025
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