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ANEXO DA DELIBERACAO CME/CP 001/2014

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE

EDUCACAO DE ITATIBA

CAPITULO |

DAS FUNCOES E FINALIDADE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Art. 12 - O Conselho Municipal de Educacao de ltatiba (CMEI), instituido pela
Lei Municipal n° 2792, de 20 de agosto de 1996, é organizado na forma de 6rgao
colegiado, com fungdes normativas, consultivas e deliberativas na esfera de sua
competéncia, tendo por finalidade a participacdo no assessoramento e no
monitoramento das politicas publicas municipais de educacao.

§ 12 - O Conselho Municipal de Educacao deve exercer o papel articulador e
mediador das questdes educacionais da sociedade local junto ao gestor do poder
publico municipal.

§ 22 - Os pareceres emitidos pelo Conselho deverdo ser levados ao
conhecimento da comunidade, via imprensa oficial, apés homologacao do Poder
Publico Municipal.

Art. 22 - S30 funcbes normativas do CMEI:

| — propor o estabelecimento de normas complementares para o sistema de
ensino do municipio, compreendendo as instituicées do ensino de Educacao Infantil
e de Ensino Fundamental, mantidas pelo Poder Publico Municipal;

Il - zelar pelo cumprimento das diretrizes e bases da educacao fixadas pela
legislacéo federal e pelas disposicdes e normas que forem baixadas pelo Conselho
Nacional de Educacao;



[l - propor medidas que visem a expansdo e a melhoria da qualidade do
ensino publico no municipio;

IV - elaborar e, quando necessario, reformular seu Regimento Interno,
submetendo-o a homologacao do Prefeito Municipal;

V — aprovar o calendario de suas sessoes;

VI — estudar, orientar e emitir pareceres sobre a autorizacdo de
funcionamento das instituicdes de educacao do municipio;

VIl — analisar e propor diretrizes/critérios para o sistema de avaliagdo
municipal.

Paragrafo unico — Compete ainda ao CMEI a fungcdo normativa em outras
questdes de interesse da educacao e manifestadas pelo poder publico municipal.

Art. 32 - Sao funcbes consultivas do CMEI:

| - emitir e publicar, quando for o caso, pareceres fundamentados acerca das
consultas do governo ou da sociedade referentes a projetos, programas
educacionais e experiéncias inovadoras;

Il — responder a consultas acerca da legislacao pertinente;

[l — analisar, aconselhar e assessorar 0 municipio, por meio de pareceres,
acerca de determinados assuntos, a saber:

a) O Plano Municipal de Educacéo;
b) O programa de formacgao continuada de professores;
c) Os acordos, parcerias e convénios;

IV — pronunciar-se no tocante a instalacdo e funcionamento dos
estabelecimentos de ensino situados no municipio;

Paragrafo unico — Compete ainda ao CMEI exercer a funcéo consultiva em
outras questdes de interesse da educacdo e manifestadas pelo poder publico
municipal.

Art. 42 - Sao funcdes deliberativas do CMEL:

| - elaborar e aprovar seu regimento e Plano de Trabalho;



Il - tomar medidas para a melhoria do fluxo e do rendimento escolar;

[Il - buscar diferentes estratégias de articulacao entre o Conselho Municipal
de Educacao e a comunidade.

Paragrafo unico — Compete ainda ao CMEI a fungao deliberativa em outras
questdes de interesse da educacao e manifestadas pelo poder publico municipal.

Art. 52 - Sao funcoes fiscalizadoras do CMEI:
| - acompanhar e fiscalizar:

a) o cumprimento dos dias letivos previstos em calendario escolar;

b) o cumprimento do regimento escolar;

C) os indicadores da educagdo acerca do acesso e permanéncia na
escola, aprovacao, reprovagao, evasao e indices obtidos em avaliagdes externas;

d) a prestacao de contas das instituicbes parceiras e conveniadas;

e) a aplicacdo de recursos destinados ao Municipio, resultantes de
transferéncias de outras esferas governamentais;

f) a prioridade da oferta da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental pelo
Municipio, nos termos do disposto no inc. V, do art. 11 da Lei Federal n.® 9.394/96.

Paragrafo unico — Compete ainda ao CMEI a funcao fiscalizadora em outras
questdes de interesse da educagéo e manifestadas pelo poder publico municipal.

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO DO CONSELHO

Art. 62 - Constituem 6rgaos administrativos do Conselho:
| — a Presidéncia;
Il - a Vice Presidéncia;

Il — a Secretaria Geral.

Art. 72 - Compete ao Presidente, além de outras atribuicbes conferidas por
Lei:



| — representar o Conselho;
[l — cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;
[ll — presidir as sessdes plenarias;

IV — exercer, no Conselho Pleno, o direito de voto, inclusive o de qualidade,
nos casos de empate;

V — convocar sessoes extraordinarias;
VI — dar posse aos Conselheiros, em caso de substituigao;
VIl — constituir CAmaras e Comissoes, indicando seus membros;

VIII — requerer informacdes e solicitar a colaboracdo de o6rgaos da
administragdo estadual ou municipal, inclusive universidades e outras instituicdes
educacionais;

IX — expedir ordens internas de servigos necessarios ao funcionamento do
Conselho;

X — distribuir os expedientes as Camaras e Comissoes;
XI — fazer publicar na forma adequada as Deliberacdes do Conselho;

XII — notificar ao Prefeito as ocorréncias de vacancia de cargo de conselheiro,
encaminhando-lhe os novos nomes indicados pelo respectivo segmento, com vista
ao encaminhamento de Decreto de alteracdo da composicdo do Conselho Municipal
de Educacéo;

XIII — praticar os atos determinados pela legislacao vigente;

XIV — comunicar ao Prefeito as Deliberagdes do Conselho, bem como
encaminhar-lhe aquelas que dependem de sua san¢ao ou de suas providéncias.

Art. 82 - O Presidente sera substituido, em suas faltas ou impedimentos, pelo
Vice-Presidente e, no impedimento deste, pelo Conselheiro indicado “ad hoc” por
seus pares.

Art. 92 - A Secretaria Geral é 6rgao diretamente subordinado a Presidéncia.

Art. 10 - A Secretaria Geral compete organizar, coordenar, executar e
controlar as atividades administrativas do Conselho.



CAPITULO Il
DOS CONSELHEIROS

Art. 11 - A atividade do Conselho Municipal de Educacéo é considerada de
relevante interesse, sendo obrigatério o comparecimento dos Conselheiros as
sessoes ordinarias e extraordinarias.

Art. 12 - Sera considerado extinto o mandato do Conselheiro, em caso de
renuncia expressa ou tacita, configurando-se esta ultima pela auséncia a 3 (trés)
sessdes consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas, sem justa causa ou sem pedido de
licenga, pelo ndo comparecimento a metade das sessdes plenarias ou das Camaras,
realizadas no decurso de um ano.

Art. 13 - Em seus impedimentos temporarios ou em caso de extincdo de
mandato, o Conselheiro sera substituido por Conselheiro Suplente.

Art.14 - Compete aos Conselheiros, além das atividades previstas em lei:
| — estudar e relatar as matérias que lhe forem atribuidas;
[l — emitir parecer e voto acerca das matérias em estudo;

[l — apresentar propostas julgadas uteis ao desempenho do Conselho.

CAPITULO IV
DAS CAMARAS E COMISSOES

Art. 15 - O Conselho Pleno constitui-se de:
| — Camara de Educacao Infantil e Ensino Fundamental (CEIEF);

Il — Camara de Ensino Médio e Superior (CEMS);



[l — Comissao de Legislacao, Normas e Planejamento (CLNP).

Art. 16 - As Camaras e a Comissao serdo constituidas, cada uma, no
minimo, por trés Conselheiros, indicados pelo presidente.

Art. 17 - Por deliberacdo do Conselho, o presidente podera convidar
elementos de reconhecido saber e experiéncia para integrar Comissdes especiais,
ou para assessorar em seus trabalhos o Conselho ou as Camaras, quando o
assunto assim o exigir.

Art. 18 - Cabe as Camaras, em relacédo aos respectivos niveis de ensino ou a
natureza da matéria:

| — apreciar os processos que Ihes forem distribuidos e sobre eles manifestar-
se, emitindo parecer ou indicacdo, que serdao objetos de Deliberacdo do Conselho
Pleno;

Il — responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do Conselho;

[l — tomar iniciativa de elencar medidas e sugestées a serem propostas ao
Conselho Pleno;

IV — elaborar projetos de normas, a serem aprovadas pelo Conselho Pleno,
para a boa aplicacédo das leis de ensino;

V - organizar seus planos de trabalho e projetos relacionados com os
relevantes problemas da educacéo.

Art.19 - Em cada processo na Camara, Comissédo ou no Conselho Pleno sera
designado um relator, cujo parecer devera conter:

| — relat6rio ou exposicao da matéria;
Il — parecer conclusivo para submeter ao Conselho Pleno.

Paragrafo unico — O Parecer do relator sera objeto de discussao e votacao
por todos os conselheiros.

Art. 20 - A Comissao de Legislacdo, Normas e Planejamento tem como
atribuigdes:



| — conhecer e manifestar-se sobre matéria de natureza juridica;

Il — elaborar, dentro da competéncia especifica do Conselho, estudos
necessarios e assessoria a elaboracao/atualizacao do Plano Municipal de Educagéo.

CAPITULO V
DOS ATOS

Art. 21 - S30 atos do Conselho:
| — Indicacao;

Il — Parecer;

[l — Resolugao;

IV — Deliberacao.

§ 12- A Indicacao estabelece orientacdo sobre o assunto em pauta.

§ 22 - O Parecer é manifestacdo conclusiva do Plenario e das Comissoes
Permanentes sob matéria de sua competéncia, devendo sempre estar apresentado
por escrito e contendo histérico, anéalise e conclusdo com voto.

§ 32 - Resolucdo é ato normativo de iniciativa de Conselheiros, Comissdes
Permanentes e Presidente do Conselho, de interesse da organizacdo e do
funcionamento do Sistema Municipal de Ensino, resultante de aprovagcdo do
Conselho Pleno.

§ 42 - Deliberagao tem carater normativo para o Sistema de Ensino.

Art.22 - As decisdes do Conselho Pleno, das Camaras e Comissdo serao
tomadas por maioria absoluta dos Conselheiros.

CAPITULO VI
DAS SESSOES



Art. 23 - O Conselho realizara bimestralmente, sessdes ordinarias do
Conselho Pleno, das Camaras e Comissdo, e sessbes extraordindrias, quando
convocadas pelo presidente, por iniciativa prépria, ou por solicitagdo do Prefeito ou
de, pelo menos, 1/3 (um terco) dos Conselheiros.

§ 12 - Nao haverd sessbes ordinarias no periodo compreendido entre 20
(vinte) de dezembro e 10 (dez) de janeiro, nem no periodo entre 01 (um) de julho e
10 (dez) de julho.

§ 22 - A convocagdo para as sessdes extraordindrias sera levada ao
conhecimento dos Conselheiros com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas.

§ 32 - Segundo o fim a que se destinem, as sessdes ordindrias ou
extraordinarias poderdo assumir o carater de especiais ou solenes, publicas ou
secretas.

§ 42 - As sessdes ordinarias e extraordinarias serdo secretariadas por um
conselheiro designado secretéario “ad hoc”.

Art. 24 - As sessdes serdo instaladas com a presenca de, no minimo, 50%
dos Conselheiros em exercicio, exceto as solenes, que independem de “quorum”.

Art. 25 - As sessOes ordinarias ou extraordindrias terdo duragdo de duas
horas.

§ 12 - A sessdo podera ser prorrogada, por decisdo do plenario.

§ 22 - A sessao podera ser suspensa por prazo certo, ou encerrada antes da
hora regimental, no caso de se esgotar a pauta dos trabalhos, faltar nimero legal ou
ocorrer algo que, a juizo do Presidente, assim o exija.

Art. 26 - As sessOes serdo presididas pelo Presidente do Conselho, que
dirigird os trabalhos, concedera a palavra aos Conselheiros, intervira nos debates,
sempre que conveniente, velara pela ordem no recinto e resolvera soberanamente
as questdes de ordem, podendo delegar a decisdo ao Plenario.

Art. 27 - A hora estabelecida para a reunido, mediante convocacdo, sera
verificada a presenga de Conselheiros em numero legal, conforme o disposto no
artigo 24, apds o que o Presidente declarara aberta a sesséao.



Paragrafo unico — Caso nao haja nimero legal, o Presidente aguardara trinta
minutos e, se persistir a falta de “quorum”, determinara a anotacdo dos nomes dos
Conselheiros presentes e encerrara os trabalhos.

Art. 28 - Durante as sessbes, s6 poderdo falar os conselheiros, seus
suplentes e as pessoas convidadas a tomar parte delas, devendo o Presidente
advertir ou solicitar a retirada de qualquer circunstante que as perturbe.

Art. 29 - Ao fazer uso da palavra, o conselheiro ndo podera desviar-se do
assunto em debate, falar sobre matéria vencida, ignorar as adverténcias do
Presidente ou ultrapassar o prazo regimental a que tem direito.

Art. 30 - E facultado ao Conselheiro com a palavra conceder ou ndo os
apartes que lhe forem solicitados.

§ 12 - O aparte, quando permitido pelo orador, devera ser breve e conciso.

§ 22 - Nao serdo permitidos apartes negados pelo orador, nem discussoes
paralelas.

Art. 31 - Em caso de duvida sobre a interpretacado do Regimento, podera o
Conselheiro levantar questao de ordem, no prazo de 3 (trés) minutos, vedados os
apartes.

§ 12 - Levantada a questao de ordem, ficara a matéria em suspenso, para
prosseguir, a partir da fase em que estiver, apds a decisdo da questao de ordem.

§ 22 - Na impossibilidade de se resolver, de imediato, a questdao de ordem
levantada, podera o Presidente adiar sua decisdo para a sessao seguinte.

Art. 32 — Das sessOes ordinarias deverao constar o expediente e a ordem do
dia.

§ 12 - O expediente abrange:

| - registro de fatos, apresentacdo de proposicdes, avisos, comunicagdes e
correspondéncias do interesse do Plenario;

Il - pedidos de esclarecimentos ou consultas por parte do Presidente ou dos
Conselheiros.



§ 22 - A ordem do dia compreende:

| - apresentacao, discussao e votacao da ata da sesséo anterior;

Il - apresentacao, discusséo e votacao da pauta dos trabalhos;

[l - relatos e apresentacao dos processos aprovados em Comissao.

IV - encaminhamentos.

Art. 33 - A leitura de pareceres e resolugdes pode ser dispensada quando
forem distribuidas com antecedéncia as respectivas copias, salvo se for julgada
necessaria pelo relator ou por um dos Conselheiros.

Art. 34 - E concedida vista de qualquer processo ao Conselheiro que a
solicitar, ficando este obrigado a apresentar seu parecer, por escrito, na sessao
ordinaria seguinte, estando ou nao presente a ela.

Paragrafo Unico - Ndo sera concedido novo pedido de vista no mesmo
processo.

Art. 35 - Em qualquer fase da sessao qualquer Conselheiro pode levantar
questdo de ordem sobre duvida de interpretacdo deste Regimento ou na aplicacéao
de normas legais.

Paragrafo Unico - As questdes de ordem devem ser formuladas em termos
claros e precisos e serdo decididas pelo Presidente, apds ouvir o Plenario.

Art. 36 - A Ordem do Dia, organizada pelo Presidente, contera matéria que
exija deliberacdo ou apreciacdo do plenario e devera ser distribuida aos
Conselheiros com a devida antecedéncia.

Art.37 - A concessao de urgéncia dependera de requerimento, aprovado pelo
Conselho, subscrito pelo Presidente do Conselho, ou Camara, ou Comissao, ou por
um terco dos Conselheiros em exercicio.



§ 12 - O requerimento de urgéncia sera submetido a discussao e votagao, na
mesma sessao em que for apresentado.

§ 22 - Aprovado o requerimento de urgéncia, o Presidente providenciara a
inclusao da matéria na Ordem do Dia da sessao subsequente.

§ 32 - No caso de a matéria ser de interesse relevante, que exija solucao
imediata, podera o Presidente, com aprovacao do Plenario, inclui-la na Ordem do
Dia da sess@o em curso, caso em que suspendera a sessao pelo tempo necessario
ao conhecimento do conteudo da matéria incluida.

Art. 38 - A ordem do dia podera ser suspensa ou alterada nos casos de:
| — posse de Conselheiro;

Il — inversao preferencial;

[Il — inclusdo de matéria relevante;

IV — adiamento;

V — retirada.

Art. 39 — O Conselheiro que desejar vista de matéria em discusséo, devera
requerer seu adiamento ou inversdo de pauta.

Art. 40 — Terminado o prazo destinado ao expediente ou esgotada a sua
matéria, o Presidente, verificada a existéncia de “quorum”, dara inicio a discussao e
votacao da Ordem do Dia.

Art. 41 — Em cada item da pauta, o presidente anunciara a matéria e, em
seguida, submeté-la-a a discussao e votagao.

§ 12 - Para a votacdo sera exigida a presenca de, pelo menos, 50% dos
Conselheiros em exercicio.

§ 22 - Se 0 numero para a votacédo for insuficiente, passar-se-a a discussao
dos itens seguintes e, havendo numero para deliberagao, iniciar-se-a a votacao dos
itens cuja discussao tenha sido encerrada.



§ 32 - O Conselheiro devera declarar-se impedido de participar da discusséao e
votacdo de assuntos de interesse particular ou de parentes consanguineos até o 3°
grau e de votacdo em matéria de interesse de pessoas e/ou instituicdes das quais
seja representante civil, procurador ou membro do Colegiado de fundagdes ou
autarquias municipais, bem como podera fazé-lo por motivo de foro intimo,
dispensada em tal hipétese, qualquer justificativa.

Art. 42 — Serdo concedidos 0s seguintes prazos para debates:
| — 15 minutos ao autor ou relator;
[l — 5 minutos a cada um dos demais Conselheiros;

[l = 1 minuto para aparte.

Art. 43 — E facultada a apresentacdo de emendas durante a discussao.

Paragrafo unico — A emenda sera escrita e devera referir-se especificamente
ao assunto em discussao.

Art. 44 — Nao havendo mais oradores, o Presidente encerrara a discussao da
matéria e anunciara a votacao.

Art. 45 — Salvo nos casos previstos no Regimento, as deliberacées serédo

tomadas por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta dos Conselheiros
em exercicio.

Art. 46 — Os Conselheiros presentes a sessao nao poderdao escusar-se de
votar, ressalvado o disposto no § 3° do artigo 41.

Art.47 — Os processos de votacao serao:
| — simbdlico;
[l — nominal;

[Il — por escrutinio secreto.



Art. 48 — A votacao por escrutinio secreto sera adotada nos casos previstos
no Regimento do Conselho, bem como por determinacdo do Presidente ou a
requerimento de Conselheiro aprovado pelo Plenario.

Art. 49 — Sera considerado favoravel o voto “pelas conclusdes” ou o voto
“com restricoes”, devendo o Conselheiro, nesses casos, fundamentar por escrito seu
ponto de vista, para o devido registro.

Art. 50 — Podera o Conselheiro pedir a palavra, pelo prazo de 3 (irés)
minutos, para encaminhar a votacao, antes de iniciado o0 processo.

Art. 51 — Cada matéria sera votada em bloco, salvo emendas ou destaques.

Art. 52 — Nenhuma emenda podera ser oferecida apdés anunciado o inicio da
votacao.

Art. 53 — A matéria que, pelo nimero ou pela natureza das emendas
aprovadas, nao permitir de imediato redacao final pelo redator, sera apreciada no
mérito e sua redacao final adiada para votacao subsequente.

§ 12 - Em caso de manifesta incoeréncia ou contradicao entre a redacao final
e o deliberado pelo Plenario, sera reaberta a discussao da matéria.

§ 292 - Aplica-se o disposto neste artigo e seu § 12 as emendas aprovadas.

Art. 54 — No caso de n&o ser aprovado o Parecer, o Presidente designara um
Conselheiro ou uma Comissdo de Conselheiros para nova redagdo com justificativa
pormenorizada do voto vencedor, a qual sera submetida ao Plenario.



CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 55 — As decisbes do Presidente ou do Plenario sobre interpretacdo do
Regimento do Conselho, bem como sobre casos omissos, serdo registrados em Ata
e anotados em livro préprio, passando a constituir precedentes que deverao ser
observados.

Art. 56 — Este Regimento sera aplicado, no que couber, as sessbes das
Céamaras e Comissoes.

Art.57 — A alteracao parcial ou total deste Regimento dependera de proposta
escrita e fundamentada, que serd discutida em duas sessbes, pelo menos, e
aprovada pela maioria absoluta dos Conselheiros em exercicio.

Art. 58 — Os Conselheiros ficam no dever de zelar pelo aprimoramento de
seus conhecimentos, participando de cursos, seminarios, féruns de debates,
palestras, conferéncias, audiéncias publicas e outras atividades congéneres,
procedendo a leituras frequentes, com vistas a sua atualizacdo e aperfeicoamento
sistematicos.

Art. 59 — O presente Regimento, depois de aprovado pelo Sr. Prefeito
Municipal, entrara em vigor na data de sua publicacao.

ltatiba, 29 de Julho de 2014.

Jodo Gualberto Fattori

Prefeito Municipal



