PREFEITURA DE ITATIBA
GABINETE DO PREFEITO

Processo n° 900.2024
Interessada: SIBES Sociedade Itatibense para o Bem Estar Social

Assunto: Subvengao 2024 - Parceria por meio de Termo de Fomento.

Trata-se de deliberagéo acerca da possibilidade de
celebracdo de Termo de Fomento (parceria), regido pela lei Federal
13.019/2014, com a OSC SIBES Sociedade Itatibense para o Bem Estar

Social, no valor de R$ 125.100,00 (cento e vinte e cinco mil e cem reais).

A OSC interessada apresentou o plano de trabalho
em conformidade com o artigo 22 da Lei 13.019/2014. Consta nos autos a
declaracao de nao impedimento em celebrar parcerias, nos moldes do artigo 39
e ainda os demais documentos necessarios, conforme elencados no artigo 33,
todos do mesmo diploma legal (fls. 03/49, 55/57 e 78/80).

A Comissdao de Monitoramento e Avaliacao e a
Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda, aprovaram expressamente 0
plano de trabalho apresentado e atestaram ©O cumprimento de todos os

requisitos legais indispensaveis a formalizagcao do termo (fls. 59/60).

A Secretaria de Finangas, nas folhas 61/62,

informou a existéncia de recursos orcamentarios para atender ao solicitado.

Ha parecer favoravel emitido pela Procuradoria
Juridica do Municipio, encartado nas folhas 65/75, para a formalizagao da
parceria por meio de Termo de Fomento, pare repasse da subvengao referente
ao exercicio de 2024, previsto na Lei Municipal n° 5.611/2023, sem

necessidade de realizagéo de chamamento publico.
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E a sintese do necessario. Passo a deliberagao.

Considerando que a entidade possui todos os
documentos elencados no artigo 34 da Lei 13.019/2014, situagdo que foi
devidamente certificada nos autos pela Secretaria de Acéo Social, Trabalho e

Renda;

Considerando que o plano de trabalho apresentado

atende, no que lhe cabe, ao disposto no artigo 22 da Lei 13.019/2014;

Considerando ainda que referido plano de trabalho
foi devidamente aprovado por meio de parecer emitido por érgdo técnico e
regularmente ratificado pelo Secretario de Agao Social, Trabalho e Renda, na

forma que preleciona o artigo 35, V da Lei 13.019/2014;

Considerando também o parecer favoravel emitido
pela Procuradoria do Municipio de ltatiba, cujos fundamentos adoto

integralmente como razdes de decidir e;

Finalmente, considerando a competéncia legal a
mim atribuida pelos artigos 2°, V e 8° caput, da Lei 13.019/14, bem como pelo
que dispde o artigo 1° da Lei Municipal 3.862/2006,

DECIDO:

1. AUTORIZAR a celebragédo da parceria com a
OSC SIBES SOCIEDADE ITATIBENSE PARA O BEM ESTAR SOCIAL,
inscrita no CNPJ sob o n° 59.028.506/0001-51, por meio de TERMO DE
FOMENTO, no valor de R$ 125.100,00 (cento e vinte e cinco mil e cem
reais), oriundo da Lei Municipal n° 5.611/2023, por instrumento que devera

conter as clausulas essenciais constantes do rol do artigo 42 e paragrafo unico,
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da Lei 13.019/14, com vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses e efeitos a partir
de 01/01/2024;

2 DETERMINAR que a Secretaria de Agéo Social,
Trabalho e Renda, realize com efetividade e eficiéncia, no que for pertinente a
natureza da parceria realizada, seu monitoramento e avaliagdo, como
preleciona os artigos 58 a 60 da Lei 13.019/2014;

3. DETERMINAR que a Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda realize o acompanhamento da execucdo do objeto da

parceria, como previsto nos artigos 61 e 62 da Lei 13.019/2014;

4. DETERMINAR o cumprimento das disposi¢coes
contidas na IN 01/2020 do TCE/SP com suas alteragoes;

Publique-se.

Encaminhem-se a Secretaria de Finangas para

regularizagdo do empenho.

Apbs, ao Setor de Contratos para formalizagéo do

termo de fomento e demais medidas cabiveis.
Finalmente, & Secretaria de Agédo Social, Trabalho

e Renda para prosseguimento.

Itatiba,

e

e —

N

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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artigo 42 e pardagrafo nico, da Lei 13.019/14, com vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses e efeitos a partir de 01/01/2024;

2. DETERMINAR que a Secretaria de Agao Social, Trabalho e Renda, realize com efetividade e eficiéncia, no que for pertinente A natureza da parceria realizada, seu monitoramento e avaliagao, como
preleciona os artigos 58 a 60 da Lei 13.019/2014;

3. DETERMINAR que a Secretaria de A¢dao Social, Trabalho e Renda realize o acompanhamento da execugao do objeto da parceria, como previsto nos artigos 61 e 62 da Lei 13.019/2014;
4. DETERMINAR o cumprimento das disposi¢des contidas na IN 01/2020 do TCE/SP com suas alteragdes;

Publique-se.

Encaminhem-se a Secretaria de Finangas para regularizagao do empenho.

Apos, ao Setor de Contratos para formalizagdo do termo de fomento e demais medidas cabiveis.

Finalmente, 3 Secretaria de Ag3o Social, Trabalho e Renda para prosseguimento.

Itatiba, 07 de margo de 2024.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Processo n2 899.2024
| da: Trilhas Aprendi n e Cidadania para o Adolescente
Assunto: Subvencdo 2024 — Parceria por meio de Termo de Fomento.

Trata-se de deliberagio acerca da possibilidade de celebragdo de Termo de Fomento (parceria), regido pela lei Federal 13.019/2014, com a OSC Trilhas Aprendizagem e Cidadania para o Adolescente,
no valor de R$ 107.100,00 (cento e sete mil e cem reais).

A OSC interessada apresentou o plano de trabalho em conformidade com o artigo 22 da Lei 13.019/2014. Consta nos autos a declaragdo de ndo impedimento em celebrar parcerias, nos moldes do
artigo 39 e ainda os demais documentos necessarios, conforme elencados no artigo 33, todos do mesmo diploma legal (fls. 03/48, 54 e 75/78).

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo e a Secretaria de Acéo Social, Trabalho e Renda, aprovaram expressamente o plano de trabalho apresentado e atestaram o cumprimento de todos os
requisitos legais indispenséveis a formalizagdo do termo (fls. 56/57).

A Secretaria de Finangas, nas folhas 58/59, informou a existéncia de recursos orgamentérios para atender ao solicitado.

Ha parecer favordvel emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio, encartado nas folhas 62/72, para a formalizagéo da parceria por meio de Termo de Fomento, pare repasse da subvengdo
referente ao exercicio de 2024, previsto na Lei Municipal n2 5.611/2023, sem necessidade de realizagdo de chamamento publico.

{ a sintese do necessério. Passo a deliberagao.

Considerando que a entidade possui todos os documentos elencados no artigo 34 da Lei 13.019/2014, situagdo que foi devidamente certificada nos autos pela Secretaria de Acdo Social, Trabalho e
Renda;

Considerando que o plana de trabalha apresentado atende, no que lhe cabe, ao disposta no artigo 22 da Lei 13.019/2014;

Considerando ainda que referido plano de trabalho foi devidamente aprovado por meio de parecer emitido por 6rgao técnico e regularmente ratificado pelo Secretario de Agio Social, Trabalho e
Renda, na forma que preleciona o artigo 35, V da Lei 13.019/2014;

Considerando também o parecer favoravel emitido pela Procuradoria do Municipio de Itatiba, cujos fundamentos adoto integralmente como razdes de decidir e;

Finalmente, considerando a competéncia legal a mim atribuida pelos artigos 29,V e 82 caput, da Lei 13.019/14, bem como pelo que dispde o artigo 12 da Lei Municipal 3.862/2006,

DECIDO:

1. AUTORIZAR a celebragdo da parceria com a 0SC TRILHAS APRENDIZAGEM E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE, inscrita no CNPJ sob o n® 18.903.985/0001-20, por meio de TERMO DE FOMENTO,
no valor de R$107.100,00 (cento e sete mil e cem reais), oriundo da Lei Municipal n2 5.611/2023, por instrumento que devera conter as cldusulas essenciais constantes do rol do artigo 42 e

paragrafo unico, da Lei 13.019/14, com vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses e efeitos a partir de 01/01/2024;

2. DETERMINAR que a Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda, realize com efetividade e eficiéncia, no que for pertinente a natureza da parceria realizada, seu monitoramento e avaliagdo, como
preleciona os artigos 58 a 60 da Lei 13.019/2014;

3. DETERMINAR que a Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda realize o acompanhamento da execugdo do objeto da parceria, como previsto nos artigos 61 e 62 da Lei 13.019/2014;
4. DETERMINAR o cumprimento das disposi¢des contidas na IN 01/2020 do TCE/SP com suas alteragdes;

Publigue-se.

Encaminhem-se a Secretaria de Finangas para regularizagdo do empenho.

Apos, ao Setor de Contratos para formalizagio do termo de fomento e demais medidas cabiveis.

Finalmente, a Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda para prosseguimento.

Itatiba, 07 de marco de 2024.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Processo n2 900.2024
Interessada: SIBES Sociedade Itatibense para o Bem Estar Social
Assunto: Subvengio 2024 - Parceria por meio de Termo de Fomento.

Irata-se de deliberagio acerca da possibilidade de celebraciio de Termo de Fomento (parceria), regido pela lei Federal 13.019/2014, com a OSC SIBES sociedade Itatibense para o Bem Estar Social,
no valor de RS 125.100,00 (cento e vinte e cinco mil e cem reais).

A OSC interessada apresentou o plano de trabalho em conformidade com o artigo 22 da Lei 13.019/2014. Consta nos autos a declaragao de ndo impedimento em celebrar parcerias, nos moldes do
artigo 39 e ainda os demais documentos necessdrios, conforme elencados no artigo 33, todos do mesmo diploma legal (fls. 03/49, 55/57 e 78/80).

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e a Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda, aprovaram expressamente o plano de trabalho apresentado e atestaram o cumprimento de todos 0s
requisitos legais indispensaveis a formalizaco do termo (fls. 59/60).

A Secretaria de Finangas, nas folhas 61/62, informou a existéncia de recursos orcamentarios para atender ao solicitado.

Ha parecer favoravel emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio, encartado nas folhas 65/75, para a formalizagdo da parceria por meio de Termo de Fomento, para repasse da subvencao
referente ao exercicio de 2024, previsto na Lei Municipal n® 5.611/2023, sem necessidade de realizagdo de chamamento publico.

£ a sintese do necessario. Passo a deliberagdo.

Considerando que a entidade possui todos os documentos elencados no artigo 34 da Lei 13.019/2014, situagao que foi devidamente certificada nos autas pela Secretaria de Agdo Social, Trabalho e

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOﬁciaI/Impressoes/ 133/Impressao.aspx?id=1 7834&(filtro=N&imprimir=5 7113




11/03/2024, 15:45

Diario Oficial de Itatiba - Edicao 3130 - Ano XXI/21

artigo 42 e pardgrafo Gnico, da Lei 13.019/14, com vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses e efeitos a partir de 01/01/2024;

2. DETERMINAR que a Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda, realize com efetividade e eficiéncia, no qu

preleciona os artigos 58 a 60 da Lei 13.019/2014;

e for pertinente a natureza da parceria realizada, seu monitoramento e avalia¢do, como

3. DETERMINAR que a Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda realize 0 acompanhamento da execugao do objeto da parceria, como previsto nos artigos 61 e 62 da Lei 13.019/2014;

4. DETERMINAR o cumprimento das disposi¢des contidas
Publioue-se,

Encaminhem-se a Secretaria de Finangas para regularizag;

na IN 01/2020 do TCE/SP com suas alteracdes;

30 do empenho.

Apos, ao Setor de Contratos para formaliza¢do do termo de fomento e demais medidas cabiveis.

Finalmente, & Secretaria de A¢ao Social, Trabalha e Renda para prosseguimento.

Itatiba, 07 de margo de 2024.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Processo n2 899.2024

Ir da: Trilhas Aprendi n e Cidadania para o Adol T
Assunto: Subvencio 2024 — Parceria por meio de Termo de Fomento.

Irata-se de deliberagéo acerca da possibilidade de celebragdo de Termo de Fomento (parceria), regida pela lei Federal 13.019/2014, com a OSC Trilhas Apr

no valor de R$ 107.100,00 (cento e sete mil e cem reais).

n e Cidadania para o Adolescente,

A OSC interessada apresentou o plano de trabalho em conformidade com o artigo 22 da Lei 13.019/2014. Consta nos autos a declaracdo de ndo impedimento em celebrar parcerias, nos moldes do
artigo 39 e ainda os demais documentos necessarios, conforme elencados no artigo 33, todos do mesmo diploma legal (fls. 03/48, 54 e 75/78).

A Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo e a Secretaria

de Agao Social, Trabalho e Ren

requisitos legais indispensaveis a formalizagdo do termo (fls. 56/57).

A Secretaria de Financas, nas folhas 58/59, informou a existéncia de recursos orgamentdrios para atender ao solicitado.

Ha parecer favoravel emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio, encartado nas folhas 62/72, para a formalizagdo da parceria por meio de Termo de Fomen
referente ao exercicio de 2024, previsto na Lei Municipal n2 5.611/2023, sem necessidade de realizagdo de chamamento publico.

£ a sintese do necessério. Passo a deliberagdo.

Considerando que a entidade possui todos os documentos elencados no artigo 34 da Lei 13.019/2014, situagdo que

Renda;

Considerando que o plano de trabalho apresentado atend

e, no que lhe cabe, a0 disposto no artigo 22 da Lei 13.019/2014;

da, aprovaram expressamente o plano de trabalho apresentado e atestaram o cumprimento de todos os

to, pare repasse da subven¢do

foi devidamente certificada nos autos pela Secretaria de Agéo Social, Trabalho e

Considerando ainda que referido plano de trabalho foi devidamente aprovado por meio de parecer emitido por 6rgdo técnico e regularmente ratificado pelo Secretério de Agdo Social, Trabalho e
Renda, na forma que preleciona o artigo 35, V da Lei 13.019/2014;

Considerando também o parecer favoravel emitido pela Procuradoria do Municipio de Itatiba, cujos fundamentos adoto integralmente como razdes de decidir e;

Finalmente, considerando a competéncia legal a mim atribuida pelos artigos 22, V e 82 caput, da Lei 13.019/14, bem como pelo que dispde o artigo 12 da Lei Municipal 3.862/2006,

DECIDO:

1. AUTORIZAR a celebragdo da parceria com a 0SC TRILHAS APRENDIZAGEM E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE, inscrita no CNPJ sob o n® 18.903.985/0001-20, por meio de TERMO DE FOMENTO,
no valor de R$107.100,00 (cento e sete mil e cem reais), oriundo da Lei Municipal n? 5.611/2023, por instrumento que devera conter as cldusulas essenciais constantes do rol do artigo 42e
paragrafo Gnico, da Lei 13.019/14, com vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses e efeitos a partir de 01/01/2024;

2. DETERMINAR que a Secretaria de Aqdo Social, Trabalho e Renda, realize com efetividade e eficién:

preleciona os artigos 58 a 60 da Lei 13.019/2014;

3. DETERMINAR que a Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda realize 0 acompanhamento da execugdo do objeto da parce

4. DETERMINAR o cumprimento das disposi¢des contidas

Publique-se.

na IN 01/2020 do TCE/SP com suas alteragdes;

Encaminhem-se & Secretaria de Finangas para regularizagdo do empenho.

Apos, ao Setor de Contratos para formalizagdo do termo de fomento e demais medidas cabiveis.

Finalmente, a Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Rend
Itatiba, 07 de margo de 2024.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

a para prosseguimento.
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Processo n2 900.2024
Interessada: SIBES Sociedade Itatibense para o Bem Esta

r Social

Assunto: Subvengdo 2024 - Parceria por meio de Termo de Fomento.

Trata-se de doliboracio acerca da possibilidade de celebragdo de Termo de Fomento (parceria), regido pela lei Federal 13.019/2014, com a OSC SIBES Sociedade
no valor de R$ 125.100,00 (cento e vinte e cinco mil e cem reais).

A OSC interessada apresentou o plano de trabalho em conformidade com o artigo 22 da Lei 13.019/2014. Consta nos autos a decla

artigo 39 e ainda os demais documentos necessarios, conforme elencados no artigo 33, todos do mesmo diploma legal (fls. 03/49, 55/57 e 78/80).

A Comissio de Monitoramento e Avaliagdo e a Secretaria

de Acéo Social, Trabalho e Renda, aprovaram expressamente o plano de trabalho apresentado e atesta

requisitos legais indispenséveis a formalizacdo do termo (fls. 59/60).

A Secretaria de Finangas, nas folhas 61/62, informou a ex
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isténcia de recursos orgamentarios para atender ao solicitado.

referente ao exercicio de 2024, previsto na Lei Municipal n® 5.611/2023, sem necessidade de realizagdo de chamamento publico.

£ a sintese do necessério. Passo a deliberacdo.

Considerando que a entidade possui todos os documento!
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