Prefeitura do Municipio de Itatiba
Secretaria de Governo

CONTRATO ADMINISTRATIVON° & 2 12025
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA
SECRETARIA DA EDUCAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06913/2025
DISPENSA DE LICITAGAO, ARTIGO 75 XV C.C 72 DA LEI N°14.133/2021

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA, através da SECRETARIA DA
EDUCAGAO, com enderego na Av. Luciano Consoline, n.° 600, Jardim de
Lucca, em ltatiba, Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ sob o n°
50.122.571/0001-77, representada pelo Sr. THOMAS ANTONIO
CAPELETTO DE OLIVEliRA, Prefeito Municipal, brasileiro, portador da cédula
de identidade RG n.°24.966.880-4 SSP/SP e do CPF/MF n.°271 .404.148-58, e
pela Secretaria da Educagao, SUELI DE MORAES TUON, portadora da
cédula de identidade RG n.°9.815.174-5 e do CPF n.° 867.501.008-72,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, INSTITUTO MAIS
DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IMAIS, instituicao brasileira
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ do M.F. sob o n.°08.179.183/0001-66,
com sede na Rua Estevao Lépes, n.°133, no bairro Butant&, municipio de Sao
Paulo, no Estado de S&o Paulo, neste ato representada legalmente, na forma
de seus atos constitutivos, pela Presidente Sra. ROSANGELA ANGELINI
FIGUEIREDO, brasileira, portadora do RG n.°10.415.843-8 e do CPF
n.018.306.528-00, doravante designado CONTRATADO, tendo em vista c}%
que consta no Processo n° 06913/2025 e em observancia as disposicoes da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagéo
art. 75 XV da Lei n° 14.133/2021, mediante as clausulas e condi¢oes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 e ll)

1.1 — Constitui objeto do presente Contrato a contratacéo de empresa para re-
alizacdo de Processo Seletivo de contratagao de professores para substitui- h\f

cBes eventuais e auxiliares de classe | e Il para o exercicio de 2026, mediante
a necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal da Educagao, confor- N
me justificativas dos autos do PA n°06913/2025 que ficam fazendo parte inte- (

grante desse termo. A\
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1.1.1 — A prestacdo dos servicos especializados referidos nesta
clausula compreendem assisténcia técnica e material, conforme consta no
Termo de Referéncia Anexo e na Proposta n.°080/2025 da CONTRATADA, a
qual, assinada e rubricada pelas partes, faz parte integrante deste Contrato.

1.2 — Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricio:
a) O Termo de Referéncia;
b) A Proposta n°080/2025 da contratada:

c) Todos os documentos dos autos do Pa n°06913/2025 que dispensaram a li-
citagao.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 — A contratagdo tera vigéncia a contar da assinatura do Contrato, até que
se conclua todos os procedimentos necessarios (planejamento, organizagéo e
execucao) para a realizagdo do Processo Seletivo, iniciados até 31/1 2/2025,
sendo estimado o prazo de 130 (cento e trinta) dias com a efetiva homologa-
¢ao do Processo Seletivo, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, na
forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CON-
TRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIil)

3.1 — O regime de execugdo contratual, os modelos de gestéo e de execucéo,
assim como os prazos e condi¢gdes de conclusio, prestagéo de servigos, ob-
servacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, que fica
fazendo parte integrante a este Contrato.

3.2 — O Processos Seletivo sera realizado mediante a aplicagao de Pr% a

Objetiva, de acordo com cronograma e demais especificagbes e condi
contidas na Proposta n.°080/2025 da CONTRATADA e solicitagdes da
Administragédo Publica — Secretaria da Educacao.

3.3 — A elaboragdo, a aplicagao, a corregao das provas e a divulgacdo dos
resultados serdo de acordo com o estabelecido na Proposta n.°080/2025 da
CONTRATADA, e conforme Memorial Descritivo Anexo.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO (/ o

! 2 )\/L/
4.1 — N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1 — A CONTRATADA receberé unica e tédo somente os valores arrecadados
com as inscrigdes como pagamento de seus Servigos; nao recaindo sob a
CONTRATANTE qualquer tipo de 6nus ou responsabilidade orgamentaria.

5.1.1 — A despesa decorrente da execugéo do presente Contrato néo
onerara qualquer tipo de verba publica, sendo este Contrato considerado
como CUSTO ZERO para a CONTRATANTE.

52 - A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelas despesas relativas a
prestacdo dos servigos técnicos especializados especificados na Proposta
n.°080/2025, ora contratados.

5.2.1 — Pela prestagdo dos servigos técnicos especializados, objeto
deste Contrato, o INSTITUTO MAIS E GESTAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL cobrara de cada candidato inscrito no Processo Seletivo, no ato da
inscricdo, o valor de R$ 60,00 (sessenta reais) por candidato — para o
emprego de Professor, e, R$ 54,00 (cinquenta e quatro reais) por candidato —
para o emprego de Auxiliar de Classe.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1 — Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

6.1.1 — Elaborar o edital do Processo Seletivo, de comum acordo com

CONTRATADA;

6.1.2 — Publicar o edital do Processo Seletivo;

6.1.3 — Convocar os candidatos para a prova objetiva por meio de
publicagédo na Imprensa Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal
de Itatiba;

6.1.4 — Ceder suas dependéncias fisicas para a afixagéo de listas;

6.1.5 — Providenciar locais para a aplicagdo das provas;

6.1.6 — Divulgar os gabaritos e resultados da prova objetiva por meio de
publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio e na Prefeitura Municipal de
Itatiba;

\
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Secretaria de Governo

6.1.7 — Receber aos recursos administrativos £ judiciais relacionados
com o Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Itatiba;

6.1.8 — Encaminhar ao INSTITUTO MAIS DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, assim que protocolados, 0s recursos
administrativos e judiciais relacionados com o Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Itatiba;

6.1.9 — Prestar a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios
a execugéo dos servigos deste Contrato, bem como permitir a utilizagéo de
seu nome, sua logomarca e informacdes acerca do certame em pecgas
publicitarias, matérias jornalisticas, entrevistas e afins;

6.1.10 — Indicar e ou fornecer locais para realizagdo dos servigos, bem
como permitir livre acesso dos agentes da CONTRATADA em todos os locais
que forem necessarios para realizagao do Certame:

6.1.11 — Nomear responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
presente Contrato;

6.1.12 — Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e Memorial Descritivo;

6.1.13 — Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Me-
morial Descritivo;

6.1.14 — Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou in-
correcbes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

6.1.15 — Acompanhar e fiscalizar a execucgéo do Contrato e o curg%
mento das obrigagdes pelo Contratado;

6.1.16 — Aplicar ao Contratado as sangées previstas na lei e neste Con-
trato;

6.1.17 — Explicitamente emitir decis&o sobre todas as solicitacbes e re-
clamacgdes relacionadas & execugdo do presente Contrato, ressalvados os re-
querimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

6.1.18 — A Administragao n&o respondera por quaisguer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucéo
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do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorrén-
cia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, X1V, XVi
e XVl

7.1 — Cohstituem obrigagdes da CONTRATADA para realizacdo do Processo
Seletivo:

7.1.1 — Elaborar o edital, de comum acordo com a CONTRATANTE e
legislacéo vigente;

7.1.2 — Promover a divulgagdo do Processo Seletivo, em colaboragéo
com a CONTRATANTE;

7.1.3 — Preparar link para o processo de inscri¢édo, com banco de dados
de candidatos inscritos com base nos dados fornecidos pelos candidatos no
ato da inscricdo, bem como Central de Atendimento ao Candidato para
auxilia-los nas inscrigdes, informagoes e duvidas;

7.1.4 — Publicar no site do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL a lista dos candidatos para convocagao das
provas;

7.1.5 — Confecgao e envio de informativos via correio eletrénico;

7.1.6 — Providenciar locais para realizagéo das provas no Municipio de
Itatiba;

7.1.7 — Elaborar, imprimir (em nimero suficiente mais 10% de reserva

por cargo) e aplicar as provas objetivas do Processo Seletiv%

acondicionando-as adequadamente para a aplicagao;
7.1.8 — Providenciar o material necessario para a aplicagéo das provas;

7.1.9 — Manter o sigilo da prova, enquanto esta se encontrar em seu
poder;

7.1.10 — Atender necessidades eAspeciais dos candidatos portadores de
deficiéncia, que protocolarem documentagéo conforme solicitado em Edital;

LZ\
7.1.11 — Fornecimento de caderno de provas ao candidato, de comum
acordo com a CONTRATANTE;
Av. Luciano Consoline, n.° 600 — Jardim de Lucca — Itatiba — SP — CEP: 13253-205. 5
Tel: (11) 3183-0753 — Internet: www.itatiba.sp.gov.br Documento assinada digitalmente

ﬁ‘w,“b{:, ROSANGELA ANGELINI FIGUEIREDO
g“u\;f“ % Data: 29/09/2025 14:05:11-0300

e

verifique em https://validar.iti.gov.br



Prefeitura do Municipio de Itatiba
Secretaria de Governo

7.1.12 - Corrigir a prova objetiva por meio de leitura Optica,
processando todos os dados de acordo com as normas constantes do edital;

7.1.13 — Enviar o gabarito oficial da prova objetiva;

7.1.14 — Enviar a anélise dos recursos relativos ao gabarito da prova
objetiva;

7.1.15 - Responder aos recursos administrativos e judiciais
relacionados com o Processo Seletivo, cabendo a Contratada oferecer a
Contratante os subsidios necessarios a elaboragdo da defesa (em todas as
fases);

7.1.16 — Enviar & Prefeitura do Municipio de ltatiba as respostas dos
respectivos recursos (em todas as fases);

7.1.17 — Enviar a nota da prova objetiva;

7.1.18 — Enviar a analise dos recursos referentes ao resultado da prova
objetiva, bem como da analise de titulos:

7.1.19 — Enviar a classificagéo prévia e a classificagdo definitiva;

7.1.20 — Publicar no site do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL a classificagdo prévia e a classificagao
definitiva;

7.1.21 — Enviar a analise dos recursos da classificagao prévia;

7.1.22 - Arcar integral e exclusivamente com o pagamento das ban?%

elaboradoras e de correcdo das provas, dos coordenadores, auxiliares, fiscdis
e do pessoal de apoio, a aquisicdo dos materiais necessarios a aplicacdo das
provas e demais despesas decorrentes do presente Contrato;

7.1.23 — Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, municipais e estaduais sobre os servigos
prestados;

7.1.24 — A CONTRATADA providenciara, segundo seu critério, a
colocagdo de indicagdes que julgar necessérias nas vias publicas, para
orientagcdo do acesso de candidatos aos predios onde serdo realizadas as

provas, bem como a seguranca e controle nos portdes de acesso aos locais é/\{’ .
de prova e adjacéncias;
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7.1.25 — A CONTRATADA assumira a responsabilidade da guarda de
todos os documentos e provas referentes ao Processo Seletivo, durante o
prazo legal (cinco anos apés a homologagao do certame);

7.1.26 — A CONTRATADA fica obrigada ao refazimento, sem quaisquer
6nus, de todos os servicos considerados imperfeitos ou nao compativeis com
os ofertados;

7.1.27 — A CONTRATADA fica obrigada a substituir, dentro de 24 (vinte
e quatro) horas, 0 pessoal e/ou equipamento cuja auséncia no local dos
servicos seja julgada pela CONTRATANTE imprescindivel;

7128 - Todas as despesas como mao-de-obra, materiais,
equipamentos, maquinas, transportes e traslados, estadias, diarias,
gratificagdes, seguros, outras de natureza trabalhista, inclusive previdenciaria
e fiscal, e ainda outras inerentes aos servigos contratados, séo e correrao por
conta exclusiva da CONTRATADA.

7.2 — O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Con-
trato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ain-
da, as obrigagdes a seguir dispostds:

7.3 — Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovagao;

7.4 — Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, 1l, da Lei n.° 14.133, de 2021) e
prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

7.5 — Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos qu
se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos
materiais empregados;

7.6 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragéo ou ter-

ceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanha-
mento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a des-
contar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor corres-
pondente aos danos sofridos;
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7.7 — Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhis-
tas, previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante
€ ndo poderad onerar o objeto do Contrato:

7.8 — Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu-
¢ao do objeto contratual.

7.9 — Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou gue ponha em risco
a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

7.10 — Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitagdo na licita-
¢ao;

7.11 = Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previ-
déncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

7.12 — Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Gnico, da Lei n.° 14.133,
de 2021);

7.13 — Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Contrato;

7.14 — Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamen-

to dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis de
correntes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o pFegN '
visto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no

art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA OITAVA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV) 7

8.1 — As infragBes e multas ao contratado e demais condigdes a ele referentes f\{/
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, que fica fazendo parte inte-
grante a este Contrato.
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CLAUSULA NONA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

9.1 — O Contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto, devendo
ser certificado nos autos pelo Gestor do Contrato.

9.2 — Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia
ficara prorrogada até a concluséo do objeto, caso em que devera a Adminis-
tracdo providenciar a readequagao do cronograma fixado para o contrato, me-
diante Termo Aditivo ao Contrato.

9.3 — Quando a nao conclusdo do Contrato referida no item anterior decorrer
de culpa do contratado: ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis
as respectivas sangdes administrativas; podera a Administragdo optar pela
extingdo do Contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para
a continuidade da execugao contratual.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

10.1 — Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as dispo-
sicées contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplica-
veis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de
1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
Contratos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ALTERAGOES

11.1 — Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts.
124 e sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2 — O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢oes contratuais,

o0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de %

(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

11.3 — As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracéo
de termo aditivo, submetido a prévia aprovagéo da consultoria juridica do Con-
tratante. '

11.4 — Registros que nao caraéterizam alteracdo do Contrato podem ser reali-
zados por simples apostila, dispensada a celebracédo de termo aditivo, na for-
ma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICAGAO

12.1 = Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Na-
cional de Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao
ao art. 8° §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V. do Decreto
n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO (art. 92, §1°)

13.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Itatiba SP para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser com-
postos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°. da Lei n°® 14.133/21.

ltatiba, 30 SET. 2025.

Pela Contratante:

THOMAS ANTONIO QAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

SUELI DE MORAES TUON
S/e_q taria da Educacao
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INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IMAIS
Sra. ROSANGELA ANGELINI FIGUEIREDO
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