TERMO DE COLABORAGAO N¢ 727/2026

CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

OSC PARCEIRA: LAR SAO VICENTE DE PAULO - OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE
DE PAULO.

OBIJETO: Acolhimento de pessoas idosas com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos os
sexos, independentemente do seu grau de dependéncia. A modalidade de acolhimento
pode ser provisdria ou de longa permanéncia, quando esgotadas todas as possibilidades

de autossustento e de convivéncia familiar.

VALOR:

e Recurso Municipal: RS 231.750,00 (duzentos e trinta e um mil setecentos e
cinquenta reais), acrescido dos respectivos rendimentos;

e Recurso Estadual: RS 135.825,90 (cento e trinta e cinco mil oitocentos e vinte e
cinco reais e noventa centavos), acrescido dos respectivos rendimentos;

e Recurso Federal: RS 15.330,00 (quinze mil trezentos e trinta reais), acrescido dos

respectivos rendimentos.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

TERMO ASSINADO EM: 06 de fevereiro de 2026.
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PLANO DE TRABALHO

ANO DE REFERENCIA: 2026

DADOS CADASTRAIS

1. - IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

Nome: LAR SAO VICENTE DE PAULO — OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
CNPJ: 45.369.196/0001-24

Endereco: Rua Alfredo Teixeira Machado n°® 1175

Cidade: Sao Simao - SP CEP: 142000-000

Telefone: (16) 3984-1790

E-mail: larvicentedepaulo@hotmail.com

1.2- IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
Nome: CARMEM LUCIA AMARAL RAMOS
Enderego: Rua Cassiano Nogueira, n°®.243

Bairro: Centro Tel.: (16) 3984- 2794

CEP: 14200-000 Municipio: Sdo Simao

CPF: 744.092.128-34 RG: 22.559.579-7

Cargo: Presidente Formacao: Ensino Médio Completo

1.3 - IDEN'I:IF_ICA(;AO DO CONCEDENTE

Nome: Depértamento Municipal de Assisténcia Social

CNPJ: 45.369.220/0001-25

Endereco: Rua Sebastiaoc Teodoro Ferreira, n°.23 — Bairro: Evangelina
Cidade: Sao Simao-SP.
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1.4- IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL DO ORGAO CONCEDENTE

Nome: MARCIA APARECIDA BRITO.

CPF: 063.770.408-81 RG/SSP/SP. 16.538.232-6

Endereco: Rua Sebastido Teodoro Ferreira, n°.23 IBairro: Evangelina
E-mail:suas@saosimao.sp.gov.br Cargo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Formacéao: Pedagogia.

1.5- IDENTIFICAGOES DOS TECNICOS RESPONSAVEIS PELA EXECUGAO DO PROGRAMA
Nome: CARMEM LIDIA SCATENA ZANATTO

CPF: 048.993.968-64 RG: 10.147.540-8

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL CRESS: 12809

Formacgao: Superior — Servigo Social Carga Horaria: 30 Horas semanais

E-mail: carmemlszanatto@outlook.com  Telefone — 99239-7456

Nome: JESSICA BERGAMO DOS SANTOS

CPF: 427.596.358-05 RG: 49.963.214-X
Cargo: FISIOTERAPEUTA CREFITO - 366409-F
Formacgéao: Superior - Fisioterapia

Carga Horaria: 15 Horas semanais

Il - IDENTIFICAGAO DO PROJETO/ATIVIDADE

2.1.-TiTULO

SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONALIZADO PARA IDOSOS.
PROJETO: “ACOLHER COM CARINHO”

Lar Sao Vicente de Paulo — Qbra Unida & Sociedade de S3o Vicente de Paulo
Rua Alfredo Teixeira Macahdo, 1175 - Centro - S3o Simao /SP - CEP 14.200-000 - CNPJ: 45.369.196/0001-24

ey 00



Sociedade de
Sao Vicente de Paulo

2.2. PERIODO DE EXECUGAO
01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026.

2.3. OBJETO DA PARCERIA

Acolhimento de Pessoas Idosas acima de 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou
com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento podera ser proviséria e de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio com os famililares.
E previsto para Pessoas idosos que nao dispdem, de condicbes de permanecer com a familia, em
situacao de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

Séo disponibilizadas 20(vinte) vagas com grau | de dependéncia, para Pessoas idosos de ambos os
sexos, acima de 60 anos, que ndo dispéem de condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia
de situagao de violéncia e negligéncia, considerando que o Municipio néo dispde deste servico na rede

publica.
Il - DESCRIGAO DA REALIDADE

Séo Sim&o é um dos dez municipios que compde a regido do Aquifero Guarani: com populacao
estimada em 14.346 habitantes. Tem como municipios limitrofes Santa Rosa de Viterbo, Serra Azul,
Cajuru, Santa Rita do Passa Quatro, Luiz Anténio e Cravinhos.

ECONOMIA E PROBLEMAS

O municipid de S&o Simao, com o passar dos anos sofreu algumas transformagées na forma de
trabalho, passando da cafeicultura e da pecuaria leiteira, para a plantagéo de cana-de-aclcar e de
eucaliptos, provocando um grande éxodo rural, que trouxe os boias- frias para a cidade. Com o avanco
da tecnologia agricola, que € o agronegécio, houve um empobrecimento das pessoas que passaram a
morar na cidade, e por falta de infraestrutura e as poucas industrias no municipio, ndo absorveu toda a
mao-de obra e a cidade nao tem como dar atendimento desejado a todos. O Distrito Industrial possui

poucas industrias.
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IV- JUSTIFICATIVA

Com o envelhecimento populacional e a caréncia de suporte necessario, a sociedade deve estar
consciente do prego que tera de pagar, e o Estado deve estar preparado para prover politicas
especificas que assegurem uma atencao integral, reconhecendo as caracteristicas do envelhecimento
e consagrando a qualidade de vida. Esse grupo tem se tornado cada vez mais representativo no Brasil,
sendo 56 % mulheres e 44 % homens. Ela decorre tanto do aumento da expectativa de vida pela
melhoria nas condigées de saude quanto pela questao da taxa de fecundidade, pois o niumero médio
de filhos por mulher vem caindo. Esse € um fenémeno mundial, ndo s no Brasil. Para garantir direitos
sociais a eles, foi criada em 1994, a Politica Nacional do Idoso, com diversas normas e direitos,
garantindo autonomia e integracao. Considerando que o aumento da longevidade e a redugao das taxas
de mortalidade, nas ultimas décadas, mudaram nosso perfil demografico e que, rapidamente o
envelhecimento tornou-se questao fundamental para as politicas publicas, se fez necessario o servico
de acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos. “Pautados na Lei n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 que dispde sobre o Estatuto do Idoso, no capitulo dos Direitos Fundamentais descreve
o art.9°-" ser obrigacdo do Estado, garantir a8 pessoa idosa a protecdo a vida e a salude, mediante
efetivacao de politicas sociais publicas que permitam um envelhecimento saudavel e em condicdes de
dignidade”; e ainda no seu art.33 — “ A Assisténcia Social aos idosos sera prestada de forma articulada,
conforme os principios e diretrizes previstos na Lei organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional
do Idoso, no Sistema uUnico de Saude e demais normas pertinentes. Procurou reunir, em um Unico
documento, os principais direitos e garantias conferidas aos cidadaos brasileiros com idade igual ou
superior a 60 anos. O documento refor¢ca a obrigacdo da familia, da sociedade e do Estado em
assegurar aos mais velhos, direitos constitucionais como a liberdade, a dignidade, a educacdo. a
cultura, a §a0_de, entre outros igualmente importantes para a vida de qualquer pessoa. Desde a
aprovacgao do Estatuto, a Unido, os Estados e os Municipios do Brasil vém desenvolvendo diversas
politicas publicas e adotando uma série de medidas, com o objetivo de divulgar e viabilizar o
cumprimento da Lei. “A realidade atual agora € outra, quando em margo de 2020, a pandemia do novo
Coronavirus se alastrou pelo mundo e chegou ao Brasil, evidenciando segundo a antropdloga e
escritora Miriam Goldenberg, o “velho fobia", por parte da populagdo, para a qual os idosos s3o
considerados um peso para a sociedade. Segundo a antropdloga esse discurso sempre existiu, mas
ficou mais evidente com a COVID-19, por serem considerado grupo de risco para a doenca. Também
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estamos assistindo por parte de governantes, considerarem este um grupo que nao temos nada a
fazer (muito triste). Diante da pandemia, estudos estdo sendo feitos para que essa populacéo idosa,
mesmo diante das limitagdes e dificuldades no cotidiano, possa alcangar uma melhor qualidade de vida.

V - OBJETIVOS
5.1. OBJETIVO GERAL:

- Acolher e garantir protecao integral

- Desenvolver atividades capazes de motiva-los dentro de suas limitagbes que possibilitem libertar
depressdes que mantenham e reativem as faculdades intelectuais.
- Analisar os desafios atuais e futuros relacionados ao planejamento das politicas publicas e ao

envelhecimento.

5.2. - OBJETIVO ESPECIFICO:

- Favorecer a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia
- Possibilitar o contato familiar e comunitario de maneira virtual

- Assegurar um atendimento humanizado com respeito a individualidade, dignidade e possiveis
limitacdes dos idosos.

- Despertar o idoso para a importancia de utilizar suas capacidades.

VI - METAS

Acolher a Pessoa Idosa, em unidade institucional com caracteristica domiciliar, com diferentes
necessidades e graus de dependéncia.

Assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua,
bem como o acesso as atividades culturais, educativa, ludica e de lazer na comunidade.
Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo; Propiciar vivéncia
que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condigdo de escolher e

decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos usuarios.
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- Disponibilizar 20 (vinte) vagas para Pessoas Idosas de ambos os sexos, com 60 anos ou
mais, encaminhados pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio sendo 20(vinte) vagas
com grau | de dependéncia, que nao dispdem de condigbes para permanecer com a familia,
com vivéncia de situagao de violéncia e negligéncia.

- Acolher Pessoa Idosa em unidade institucional com caracteristica domiciliar, assegurando a

covivéncia com familiares e amigos de forma continua.
- Acolher e garantir a Pessoa |dosa protegao integral
- A natureza do acolhimento podera ser provisoria e de longa permanéncia, quando esgotadas

todas as possibilidades de auto sustento e convivio com os familiares.

VIl - PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO
DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

PLANO DE APLICACAO RECURSO MUNICIPAL

PREVISAO DE RECEITAS

VALOR DO REPASSE MENSAL : R$. 19.312,50
UALOR DO REPASSE NO PERIODO DE 12 MESES TOTAL : R$.231.750,00

PREVISAO DE DESPESAS

'NATUREZA DA | DETALHAMENTO DA | ORIGEM DO [VALOR MEDIO DE
DESPESA DESPESA RECURSO (repasse | MERCADO/MES
(custeio/investimento) | ou contrapartida)

Custeio!eﬁcargos Pagamento de | Repasse R$.19.312,50
(FGTS e INSS) encargos ( conforme

planilha anexa), |

'I salarios, fériase 13° a

07 cuidadoras, 01

fisioterapeuta e 01

Servigos Gerais.

vk
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— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (ir detalhando todas as despesas més a més)

NATUREZA | ORIGEM | VALOR | 1°més | 2°.més 3°.més 4°més | 5°meés 6°.més
DA DO MEDIO
DESPESAS | RECURSO | DE
[/ ou | MERCADO
CONTRA | (mensal)
PARTIDA
Custeio/en | Repasse: |
MUNICIPAL - R$.19.312,50 R$.19.312,50 R$.19.312,50 R$.19.312,50 R$.19.312,50 R$.19.312,50 R$.19.312,50
cargos
(planilha ‘
anexa) |
NATUREZA [ ORIGEM DO | VALOR | 7°més | 8°.més ‘ 9°més 10°.més | 11°més | 12°.més
DA RECURSO/ ou | MEDIO '
DESPESAS | CONTRAPAR DE
TIDA MERCADO |
(mensal) | I
Custeio/ | Repasse: B ' '
MUNICIPAL - R$.19.312.50 R$.19.312.50 RS.19.312,50 R$.19.312,50 R$.19.312,50 R$.18.312 50 RS.18 312 50
encargos
(planilha
anexa)
TOTAL MUNICIPAL  R$.231.750.00
ANUAL

ESTIMATIVA DE CUSTOS

Recursos financeiros para a celebracao do Termo de Colaboragao valor de referéncia:

GRAU DE DEPENDENCIA

VALOR MENSAL POR IDOSO | VALOR PARA O PERIODO DE |
JANEIRO/2026 A DEZEMBRO
12026,

GRAUI -

12 VAGAS

R$.1.620,00x12=R$.19.440,00 1 R$.233.280,00
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PLANO DE APLICAGAO RECURSO ESTADUAL

PREVISAO DE RECEITAS

VALOR DO REPASSE NO PERIODO DE 12 MESES TOTAL : | R$,135.825,90

PREVISAO DE DESPESAS

NATUREZA DA

| DETALHAMENTO DA

ORIGEM DO RECURSO \ VALOR MEDIO DE ‘

Salario, férias e 132 a
12 cuidadoras e a 01
Assistente Soci_al_

| DESPESAS DESPESAS (Repasse ou . MERCADO/MES
(custeio) | contrapartida) '
Custeio Pagamento de ' Repasse RS.11.318,82

— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (ir detalhando todas as despesas més a més)

NATUREZA | ORIGEM | VALOR | 1°.més 2°.més 3°.més | 4°.més 5°.més 6°.més
DA DO MEDIO Janeiro/26
DESPESAS | RECURSO | DE
| ou | MERCADO
CONTRA | (mensal)
PARTIDA
Custeio Repasse: | - 3
ESTADUAL - R$. 9.055,06 R$.36.220,24 R$. 9.055,06 RS. 9.055,06 R$. 9.055,06 R$. 9.055,06 RS. S 05208
NATUREZA [ ORIGEM DO | VALOR 7°.més | 8°més | 9°més | 10°més | 11°més  12°.més
DA RECURSO/ ou | MEDIO
DESPESAS | CONTRAPAR DE
TIDA MERCADO
(mensal)
Custeio | Repasse: , I -
ESTADUAL - R$. 9.055,06 R$. 9.055,06 RS. 9.055,06 R$.9.055,06 | R$.9.055,06 RS$. 9.055,06 RS S 0==0E
TOrAL ESTADUAL Rsisssms
ANUAL
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ESTIMATIVA DE CUSTOS
Recursos financeiros para a celebragao do Termo de Colaboragio valor de referéncia:

GRAU DE DEPENDENCIA | VALOR MENSAL PORIDOSO | VALOR PARA O PERIODO DE
JANEIRO/2026 A DEZEMBRO /2026

GRAU I - 07 VAGAS R$.1,620,00x07=R$.11.340,00 R$.136.080,00

PLANO DE APLICAGAO RECURSO FEDERAL

. PREVISAO RECEITA
VALOR DO REPASSE NO PERIODO DE 12 MESES TOTAL : | R$.15.330,00

PREVISAO DE DESPESAS

NATUREZA DA | DETALHAMENTO ORIGEM DO | VALOR MEDI_O DE
DESPESAS DA DESPESAS RECURSO MERCADO/MES
(custeio) (Repasse ou
- contrapartida)
Custeio Pagamento  Salario, repasse R$.1.277,50

férias e 13° de 02

Cuidadora. e

— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (ir detalhando todas as despesas més a més)

NATUREZA |ORIGEM [VALOR [1°més [2°.més |3°més |4°més |[5°més | 6°mes
DA DO MEDIO Janeiro/26
DESPESAS | RECURSO | DE
/ ou | MERCADO
‘CONTRA | (mensal)
PARTIDA
Custeio ESEER:
FEDERAL --- | R$.1.022,00 | R$.4.088,00 | R$.1.022,00 R$.1.022,00 | R$.1.022,00 | R$.1.022,00 | R$.1.022,00
Lar Sdo Vicente de Paulo - Obra Unida & Sociedade de Sao Vicente de Paulo
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NATUREZA | ORIGEM DO [ VALOR [7°més | 8°més | 9°més | 10°.més | 11°més | 12°.més
DA RECURSO/ ou | MEDIO
DESPESAS | CONTRAPAR DE |
TIDA MERCADO
(mensal) | :
Custeio | Repasse: | ' . _ N
FEDERAL g R$.1.022,00 R$.1.022,00 !?5.1.022,00 R$.1.022,00 ; R$.1.022,00 i R$.1.022,00 flﬁS.LDZZ.OO
TOTAL | FEDERAL | R$.15.330,00

ANUAL

ESTIMATIVA DE CUSTOS
Recursos financeiros para a celebragao do Termo de Colaboracgao valor de referéncia:

GRAU DE DEPENDENCIA | VALOR MENSAL POR IDOSO | VALOR PARA O PERIODO DE |
JANEIRO/2026 A DEZEMBRO
/2026

GRAU | - 01 VAGA R$.1.610,00x01=R$.1.610,00 | R$.19.320,00

Vill- METODOLOGIA

_ Reunibes periddicas, para que haja uma maior interacdo, para avaliagdo dos pontos positivos e
negativos das atividades desenvolvidas e as que poderdo se desenvolver, sempre com a equipe
administrativa, organizadora e os funcionarios.

_ Contatos com outras entidades, grupos de jovens, terceira idade e outros projetos, para a realizacdo
de atividades. -

_ Estimulagdo, motivacdo dos idosos quanto a importancia de sua participacdo em todas as atividades
desenvolvidas.

_ Avaliagao periddica junto a equipe administrativa e organizadora.

Lar Sdo Vicente de Paulo - Obra Unida a Sociedade de S&o Vicente de Paulo : UL \b"’;
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CRONOGRAMA ANUAL DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO SERVIGO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
MESES
|

2| |49~ 8|9 1011|148
= .

' ATIVIDADES / MES

Planejamento
| Tricd e Croché

Pintura em Tecido
Bordados
Colagem

Pintura em livros anti
estresse

Preparativos para festas
em geral, confecgao de

enfeites diversos.

Dia da Beleza (Corte de
Cabelos) )
Comemoracgéao de
Aniversarios 2 | X ; X X X X
Baile de Carnaval X
Comemoracao da
Pascoa | .
Dia das Maes X [ |
Festa Junina ! X | - ;
Dia dos Pais ’ X i
Dia do Idoso X ‘
Comemoragao do Natal 5 ; ' X
| (confraternizagéo) i , |

X | X

[ x|

[>[>|

> [X[>[x[x|x[ o=
x|
x| x> ||
>
>
>
X x| >|x
> [>|>|x]
>

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
pod

Cine Pipoca Xl X
Participacdo em
Projetos

Escolares (municipal
estadual e particular)
Jardinagem X
' Jogos de Mesa X
Fisioterapia X

B
>
>

b><
>
>
P
>
b

>
>
x
x
>
>

>X|X|x
x| XX
XX |>x
[ >} > | X
>

Passeios e viagens™**
Avaliacao mensal [X] X |
Avaliagdo semestral X ' .
Avaliacéo anual X , |

XK X XXX
>X| X XXX

x| > x>
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IX — MONITORAMENTO E AVALIACAO

Dar-se-ao por meio dos seguintes instrumentos

- Realizagao de visitas sociais;- Coletas de dados de forma sistematica: A equipe
multidisciplinar do programa, a partir dos encontros, coletar informagdes diversas acerca da
familia e avaliacao das atividades.

- Analise dos impactos ou efeitos das agoes;

- Avaliacao de satisfagcao de usuarios/beneficiarios por meio de instrumento proéprio;

- Avaliagcao da qualidade dos servigos prestados a partir dos resultados do item anterior;

- Analise do perfil dos beneficiarios dos projetos e agoes;

Sao Simao, 22 de dezembro de 2025.

' { I %
y { I 1 AN
y |l O T
b - \

CARMEN LUCIA AMARAL RAMOS CARMEM LIDIA SCATENA ZANATTO
Presidente do Lar Sao Vicente de Paulo Assistente Social- CRESS-12809
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TERMO DE COLABORACAO



Ny PREFEITURA DA CIDADE DE SAO SIMAO

TERMO DE COLABORACAO

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS.

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO SIMAO, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
E O LAR SAO VICENTE DE PAULO.

O MUNICIPIO DE SAO SIMAO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito no CNPJ n° 45.369.220/0001-25,
com sede na Rua Rodolfo Miranda, n° 167, Centro, Sdo Simao/SP, doravante denominado
Administracio Piblica, neste ato representado pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento

Social, a Sra. Marcia Aparecida de Brito, nomeada pela Portaria n® 246, de 05 de maio de 2025; e

O LAR SAO VICENTE DE PAULO - OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULO, organizagdo da sociedade civil, inscrita no CNPJ sob o n°
45.369.196/0001-24, com sede na Rua Alfredo Teixeira Machado, n® 1175, Centro, Sao
Simdo/SP, doravante denominada OSC, representada pela sua Presidente, a Sra. Carmem Lucia

Amaral, conforme atos constitutivos da entidade,

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, decorrente da
Inexigibilidade de Chamamento Publico n® 01/2026, em observancia as disposi¢des da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, da Lei n® 2.865, de
22 de dezembro de 2025 (institui o Plano Plurianual do Municipio para o periodo de 2026 a 2029)
e sujeitando-se, no que couber, a Lei n° 2.866, de 22 de dezembro de 2025 (dispde sobre as
diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2026), mediante as clausulas e condigdes

a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O servigo tem como finalidade o acolhimento de pessoas com 60 (sessenta) anos ou mais,
de ambos os sexos, independentes e/ou com diferentes graus de dependéncia. O acolhimento
podera ocorrer de forma proviséria ou de longa permanéncia, quando esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e de convivéncia familiar. O servigo € destinado a pessoas idosas

que ndo dispde de condigdes para permanecer com a familia, que se encontrem em situagdo de
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violéncia ou negligéncia, em situagdo de rua ou abandono, bem como aquelas com vinculos

familiares fragilizados ou rompidos.

O acolhimento tem como objetivo garantir a protegdo integral da pessoa idosa, por meio
de atendimento humanizado que respeite sua individualidade, dignidade e limitagdes,
promovendo condi¢des adequadas de cuidado e bem-estar. Nesse sentido, sdo desenvolvidas
atividades compativeis com as capacidades de cada idoso, visando a estimulagdo e a manutengao
das faculdades fisicas, cognitivas e intelectuais, bem como ao fortalecimento da autonomia. O
servico também busca assegurar a convivéncia continua com familiares, amigos e pessoas de
referéncia, além de possibilitar o acesso a atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na
comunidade. Dessa forma, contribui para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e
participativo, valorizando as experiéncias de vida dos idosos e incentivando sua capacidade de

escolha e decisdo, favorecendo o desenvolvimento da autonomia social.

Para a execugdo do servigo, serdo disponibilizadas 20 (vinte) vagas de acolhimento
institucional destinadas a pessoas idosas com Grau I de dependéncia, ou seja, pessoas com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos que ndos disponham de condi¢des para permanecer com a

familia e que vivenciem situagdes de violéncia ou negligéncia, observadas as diretrizes de

protegao social.
CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de
Trabalho que, independentemente de transcrigio, é parte integrante e indissociavel do presente
Termo de Colaboragio, bem como toda documentagio técnica que dele resulte, cujos dados neles

contidos acatam os participes.

Subcldusula tinica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo previsto no
inciso ¥, do caput, do art. 43, do Decreto n° 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados

por aditamento ao termo de colaboragdo, sendo vedada a alteragio do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio sera de 12 (doze) meses a partir da data

de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condicdes:

A 4 VY

Bergo da Proclamagéo da Republica - Terra de Marcelo Grassmann
Rua Rodoifo Miranda, 167, Centro, S&o Siméo - 8P | CNPJ. 45.368.220/0001-25
Fone: (16) 3827-0100 - saosimao.sp.gov.br

Assinado por 1 pessoa: IZAIAS LEAO DE SOUZA . »
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saosimao.ldoc.com.br/verificacao/5678-F7E4-385D-603C e informe o codigo 5678-F7E4-385D-603C

o



PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DA CIDADE DE SAO SIMAO

I - mediante termo aditivo, por solicitagio da OSC devidamente fundamentada.
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela
Administragdo Publica; e

II - de oficio, por iniciativa da Administragdo Publica, quando esta der causa a atraso na

liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

A Administragdo Publica Municipal transferira, para a execucdo do presente Termo de
Colaboragdo, recursos financeiros prov
valor de R$ 231

enientes das seguintes esferas: recursos municipais no
750,00 (duzentos e trinta e um mil setecentos e cinquenta reais); recursos
estaduais no valor de R$ 135.825,90 (cento e trinta e cinco mil oitocentos e vinte cinco reais e

noventa centavos); e recursos federais no valor de R$ 15.330,00 (quinze mil trezentos e trinta

reais), todos acrescidos dos rendimentos financeiros eventualmente auferidos.

As despesas decorrentes do presente termo de colaboragao correrdo por conta da dotacido

orgamentaria vigente com as seguintes condigdes:

-

CLASSIFICACAO CONTABIL E ORCAMENTARIA DA DESPESA

FICHA ORGAO FUNCIONAL PROGRMATICA FONTE DO RECURSO FINANCEIRO VALOR
524/2026 09.02 08.241.1004.2.081.3.3.50.39.00 0800 R$ 231.750,00
525/2026 09.02 08.241.1004.2.081.3.3.50.39.00 0203 RS 135.825,90
526/2026 09.02 08.241.1004.2.081.3.3.50.39.00 0508 RS 15.330,00

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

com o Cronograma de Desembolso, o qual guardard consonancia com as metas da parceria,

ficando a liberagdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da

A liberagdo do recurso financeiro se daré em 12 (doze) parcelas, em estrita conformidade

Lein® 13.019, de 2014, e no art. 33 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subcldusula primeira. As parcelas dos recursos ficario retidas até o saneamento das

impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente

recebida;

/) -
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IT - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Colaboragio; ou
II - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras

apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgios de controle interno ou externo.

Subcldusula segunda. A verificagdo das hipoteses de retengdo previstas na Subclausula
primeira ocorrerd por meio de agdes de monitoramento e avaliagdo, incluindo:

I - a verificagdo da existéncia de dentincias aceitas:

II - a analise das prestagdes de contas anuais:

III - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos orgdos

de controle interno e externo: e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas municipais que permitam aferir a regularidade
da parceria.

Subclausula terceira. O atraso na liberagio das parcelas pactuadas no Plano de Trabalho
configura inadimplemento de obrigagio e se este perdurar:

I - por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as atividades até a regularizagio
do desembolso; ou

II - por mais de 60 (sessenta) dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada, garantindo-

se acerto final com liberagdo de recursos proporcional a eventual alocagdo de recursos proprios
da entidade

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA OSC

O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as cldusulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecugdo ou execugio parcial, sendo vedado 2 OSC utilizar recursos para

finalidade alheia ao objeto da parceria.

Subclausula primeira. Além das obrigagdes constantes na legislagdo e dos demais
compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administracio Publica cumprir as seguintes
atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes:

I - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho:

II - prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do

Termo de Colaboragdo em toda a sua extensdo e no tempo devido;

A
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I - monitorar e avaliar a execugdo do objeto deste Termo de Colaboracio, por meio de
analise das informagdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in loco, quando
necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos
repassados;

IV - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos
ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagao para
saneamento ou apresentagao de esclarecimentos e informagdes;

V - analisar os relatorios de execugdo do objeto;

VI - analisar os relatérios de execugao financeira, nas hipoteses previstas no art. 56,
caput, do Decreto n° 8.726, de 2016;

VII - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de altera¢do do Termo
de Colaboragao, nos termos do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016;

VIII - instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos dos arts. 49

€ 50 do Decreto n° 8.726, de 2016;

IX - designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obri gagdes previstas no
art. 61 da Lei n® 13.019, de 2014, e no art. 51-A, §§ 1°a 5° do Decreto n° 8.726. de 2016;

X - retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecugdo por culpa
exclusiva da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a
fim de realizar ou manter a execu¢io das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62,
inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014;

XI - assumir a responsabilidade pela execugio do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisagdo e inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade
civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na presta¢ao de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a Administragio Plblica assumir essas
responsabilidades, nos termos do art. 62, II, da Lei n° 13.019, de 2014:

XII - reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagdo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas sancadoras apontadas pela Administragio Publica ou pelos orgdos de
controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de ate 30 (trinta)
dias para saneamento ou apresentacdo de informagdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da
Lein® 13.019, de 2014;

XIII - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragdo, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo tnico, da Lei n° 13.019, de 2014, e §1°, inciso

I, do art. 43 do Decreto n® 8.726, de 2016;
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X1V - publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de Colaboracao;

XYV - divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis
€ manter, no seu sitio eletronico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo Plano
de Trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de 2014;

XVI - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execucio da
parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a descontinuidade das
agoes pactuadas;

XVII - informar 4 OSC os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que
interessem a execugdo do presente Termo de Colaboragao;

XVIII - analisar e decidir sobre a prestagio de contas dos recursos aplicados na

consecugao do objeto do presente Termo de Colaboragio; e
XIX - aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as ag¢des administrativas
necessarias a exigéncia da restituigdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas

Especial, quando for o caso.

Subclausula segunda. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente
Termo e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe & OSC cumprir as
seguintes atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes:

I - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste Termo, a
legislagdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragao Piiblica, adotando todas
as medidas necessarias a correta execugio deste Termo de Colaboragao, observado o disposto na
Lein® 13.019, de 2014, e no Decreto n° 8.726. de 2016;

II - zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficicia, efetividade social e qualidade em suas atividades:

I - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida
no Plano de Trabalho, se for o caso:

IV - manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancéria especifica, na
instit,uicfio financeira pliblica determinada pela administraco publica, inclusive os resultados de

eventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho,
exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas a execugdo das

despesas;

V - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lein® 13.019,
de 2014;

VI - apresentar Relatorio de Execugido do Objeto, de acordo com o estabelecido nos art.
63 a 72 da Lei n® 13.019, de 2014:

O

LR A

Bergo da Proclamaco da Republica - Terra de Marcelo Grassmann
Rua Rodolfo Miranda, 167, Centro, S&o Siméo - SP | CNPJ. 45,369.220/0001-25
Fone: (16) 3927-0100 - saosimao.sp.gov.br

Assinado por 1 pessoa: IZAIAS LEAO DE SOUZA . » _
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saosimao.ldoc.com.br/verificacao/5678-F7E4-385D-603C e informe o codigo 5678-F7E4-385D-603C

o



PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DA CIDADE DE SAO SIMAO

VII - executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens piblicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VII - prestar contas & Administragio Publica, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragdo, nos termos do capitulo IV da Lein® 13.019,

de 2014, e do capitulo VII, do Decreto n° 8.726, de 2016;

IX - responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario
a execucdo do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, e §3° do art.

46 da Lei n° 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas

decorrentes, dnus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento:

X - permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica
da area, quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA e servidores do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal e do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, a todos os documentos relativos a execugdo do objeto do Termo de Colaboracdo, bem

como aos locais de execugdo do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas
e quaisquer informagdes solicitadas:

XTI - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Colaboragao:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com 0 objeto pactuado;

b) garantir sua guarda e manutencio;

¢) comunicar imediatamente a Administragdo Publica qualquer dano que os bens vierem
a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengao
¢ recuperacdo dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia & Administracio
Publica, além da proposta para reposi¢do do bem, de competéncia da OSC; e

» .f) durante a vigéncia do Termo de Colaboracio, somente movimentar 0s bens para fora
da 4rea inicialmente destinada & sua instalagdo ou utilizagio mediante expressa autorizagio da
Administragdo Piblica e prévio procedimento de controle patrimonial.

XII - por ocasido da conclusio, dentincia, rescisio ou extingdo deste Termo de
Colaboragao, restituir a Administragdo Plblica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014;

XIII - manter, durante a execugio da parceria, as mesmas condigdes exigidas nos art. 33
¢ 34 da Lein® 13.019, de 2014;
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XIV - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboragio, pelo prazo de 10 (dez) anos apos a prestagdo de contas,
conforme previsto no paragrafo tnico do art. 68 da Lei n° 13.019, de 2014;

XYV - garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao
bom desempenho das atividades;

XVI - observar, nas compras e contrata¢des de bens e servigos e na realizagdo de despesas
¢ pagamentos com recursos transferidos pela Administragio Piblica, os procedimentos
estabelecidos nos arts. 36 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016:

XVII - apresentar, de forma regular, todas as informacdes e documentos exigidos pela
Lei n® 13.019, de 2014, mantendo-os devidamente atualizados, e realizar a prestacdo de contas
dos recursos recebidos, nos termos da legislagio aplicavel;

XVIII - observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o recebimento de
cada parcela dos recursos financeiros:

XIX - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as informagdes detalhadas no art. 11, incisos |
a VI, da Lei n® 13.019, de 2014;

XX - submeter previamente & Administragdo Publica qualquer proposta de alteragdo do
plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagdes relativas a
execuc¢do das despesas;

XXI - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais e das taxas de importacio, de cimbio, aduaneiras e similares,
relacionados a execugdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, o que ndo implica
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica federal quanto a inadimpléncia
da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos
danos decorrentes de restri¢do 4 sua execugao, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lein® 13.019,

de 2014; e

XXII - quando for o caso, providenciar licencas e aprovagdes de projetos emitidos pelo
0rgao ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e

concessiondrias de servigos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislagdo aplicavel.
CLAUSULA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Para fins de execugdo deste Termo de Colaboragio, Administracdo Plblica e OSC
obrigam-se a cumprir e manterem-se de acordo com as disposi¢des e os principios da Lei Geral
de Protecdo de Dados - Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere a

legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em razio deste instrumento.

A
LU Uluag (AN

Bergo da Proclamagio da Repubiica - Terra de Marcelo Grassmann
Rua Rodoifo Miranda, 167, Centro, S8o Siméo - SP | CNPJ. 45.369.220/0001-25
Fone: (16} 3827-0100 - saosimao.sp.gov.br

Assinado por 1 pessoa: IZAIAS LEAO DE SOUZA . »
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saosimao.ldoc.com.br/verificacao/5678-F7E4-385D-603C e informe o codigo 5678-F7E4-385D-603C

o



PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DA CIDADE DE SAO SIMAO

Subcldusula primeira. Em relagio a LGPD, cada Participe sera responsavel
isoladamente pelos atos a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus

prepostos e/ou empregados que estiverem em desconformidade com os preceitos normativos

aplicaveis.

Subcldusula segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruigdo e/ou
exposigdo indesejada e/ou ndo autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em razdo do
presente instrumento, deverd o Participe responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ao
outro Participe, apresentando, no minimo, as seguintes informagdes: (i) a descricdo dos dados
pessoais envolvidos; (ii) a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e (iii)

quem sao os titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

Subcléusula terceira. Caso um dos Participes seja destinatario de ordem judicial ou
notificagdo/requisi¢do de qualquer 6rgio, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa
ao tratamento de dados pessoais que tenham sido compartilhados em decorréncia do presente

instrumento, o Participe notificado dever4, imediatamente, comunicar ao outro Participe.

Subcldusula quarta. Administragio Publica e OSC se obrigam a, apos o encerramento
deste instrumento e/ou ap6s o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais foram
coletados, o que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos os documentos e informagdes recebidas
do outro Participe contendo os dados pessoais fornecidos, sejam em meios fisicos ou digitais,
eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo ser mantidos os dados pessoais

necessarios para o cumprimento de obrigagio legal ou regulatéria e/ou para o uso exclusivo do

Participe, mediante a anonimizagdo dos dados.
CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboragdo, bem como o Plano de Trabalho, poderdo ser modificados,
em suas clausulas e condigdes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas,

mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, da seguinte forma:

I - por termo aditivo a parceria para:
a) ampliagdo de até 50% (cinquenta por cento) do valor global;

b) redugido do valor global, sem limitagdo de montante:

¢) prorrogagdo da vigéncia, observados os limites do art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016; ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes.
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I - por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragio, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugio da parceria;

b) ajustes da execugao do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

Subcldusula primeira. A parceria devera ser alterada por certiddo de apostilamento,
independentemente de anuéncia da OSC, para:

I - prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando a Administragio Publica tiver
dado causa ao atraso na liberagio de recursos financeiros. ficando a prorrogagao limitada ao exato

periodo do atraso verificado: ou

IT - indicagdo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

Subcldusula segunda. A Administracio Piblica possui 0 prazo de 30 (trinta) dias,

contado da data de sua apresentagio, para se manifestar sobre a solicitagdo de alteragio, ficando

este prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos 2 OSC.

Subcliusula terceira. No caso de término da execugdo da parceria antes da manifestagio

sobre a solicitagdo de alteracdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custédia dos bens

permanecera sob a responsabilidade da OSC até a decisio do pedido.

Subcldusula quarta. E dispensada a autorizagao prévia nas hipoteses de alteragdo do
Plano de Trabalho para o remanejamento de recursos de que trata a alinea “c¢” do inciso II da

Clausula Oitava, em percentual de até 10% (dez por cento) do valor global da parceria.

Subcliusula quinta. Para fins do disposto na Subclausula quarta, cabera a OSC

encaminhar comunicagéo posterior a Administragdo Publica para a realizagdo de apostilamento.

CL/\I!_JS!JLA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagio de

compras € contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administragdo Publica.

Subcldusula primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto
para realizagdo da despesa, aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratagdo e, caso o valor efetivo da compra Ou contratagao seja superior ao previsto no Plano

de Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com 0s novos pregos praticados

o)
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no mercado, inclusive para fins de elaboragio de relatorio de execugao financeira, quando for o

caso, observado o disposto no §4° do art. 43 do mesmo Decreto.

Subclausula segunda. Para fins de comprovacio das despesas, a OSC devera obter de
seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data,
valor, nome e niimero de inscrigio no CNPJ da organizacao da sociedade civil e do CNPJ ou CPF
do fornecedor ou prestador de servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da apresentagdo da presta¢do de contas

ou do decurso do prazo para a apresentagio da prestacdo de contas.

Subcléusula terceira. O crédito de valores podera ser realizado em conta cotrente de
titularidade da propria OSC, mediante justificativa, nas hipoteses dos incisos I ao III do §2° do
art. 38 do Decreto 8.726, de 2016.

Subcliusula quarta. Na gestio financeira, a OSC podera:

I - pagar despesa em data posterior ao término da execugdo do Termo de Colaboragio,
mas somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

IT - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
OSC, inclusive os dirigentes, desde que exercam acdo prevista no Plano de Trabalho aprovado,
nos termos da legislagdo civel e trabalhista: ou

I - realizar quaisquer despesas necessarias a execucdo do objeto previstas no plano de

trabalho, inclusas aquelas dos incisos 1 a0 V do caput do art. 39 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula quinta. E vedado a OSC:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

II - contratar, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado pliblico, inclusive aquele
que exerca cargo em comissao ou fungdo de confianga, do Municipio de Sdo Simado, ou seu
conjuge.-companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

III - pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior 4 entrada em vigor
deste instrumento, exceto na hipétese prevista no inciso V do caput do art. 39 do Decreto n® 8.276,
de 2016.;

IV- deixar de dar ampla transparéncia, inclusive na plataforma eletronica, aos valores
pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneragao de sua equipe de trabalho vinculada a
execucdo do objeto e com recursos da parceria, juntamente a divulgacdo dos cargos e valores, na

forma do art. 80 do Decreto n° 8.276. de 2016.
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Subcliusula sexta. E vedado a Administracio Publica praticar atos de ingeréncia na

selecdo e na contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para

trabalhar ou prestar servigos na referida organizagio.
CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execugdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragdo Publica por meio
de a¢des de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a

gestao adequada e regular da parceria.

Subcldusula primeira. As agoes de monitoramento e avaliagio contemplardo a andlise
das informagdes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as
movimentagdes da conta bancaria especifica da parceria, além da verificagdo, andlise e

manifesta¢do sobre eventuais denincias existentes relacionadas a parceria.

Subcliusula segunda. No exercicio das agdes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administracdo Publica:

I - designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, por
ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e fiscalizacdo;

I - designard a comissdo de monitoramento e avaliagdo, 6rgio colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de
comunicacao;

IIT - emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e prazos
previstos na legislagdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execugio da presente parceria, para fins de andlise da
prestacdo de contas anual, quando for o caso;

IV - realizard visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipoteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do
alcance das metas;

V - realizard, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como
subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas:

VI - examinara o(s) relatério(s) de execugdo do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatorio(s) de execugdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na

legislagdo regente e neste instrumento;
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VII - podera valer-se do apoio técnico de terceiros:

VIII - poderéd delegar competéncia ou firmar parcerias com 0rgdos ou entidades que se
situem proximos ao local de aplicagio dos recursos:

IX - podera utilizar ferramentas tecnolégicas de verificacdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informagao;

X - a Administragdo Plblica podera, eventualmente, valer-se de outros procedimentos de
monitoramento e avaliagdo autorizados pelo Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade

Civil e/ou previstos em legislagio especifica.

Subclausula terceira. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, de que trata o
inciso 11T da Subclausula segunda desta Clausula, devera conter os elementos dispostos no §1° do
art. 59 da Lein® 13.019, de 2014, e sera submetido & comissio de monitoramento e avaliacdo, que

detém a competéncia para avalia-lo e homologa-lo.

Subcliusula quarta. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subclausula
segunda desta Clausula, ndo se confunde com as agdes de fiscalizagdo e auditoria realizadas pela
administragdo publica municipal, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo. A OSC devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias

Gteis anteriores a realizagdo da visita técnica in loco.

Subcldusula quinta. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em
relatorio de visita técnica in loco, que sera enviado 4 OSC para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e podera ensejar a revisio do relatorio, a critério da administragdo publica municipal.

O relatorio de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestacdo de contas.

Subclausula sexta. Havendo pesquisa de satisfacio, a sistematizacdo sera
circunstanciada em documento que sera enviado & OSC para conhecimento, esclarecimentos e

eventals providéncias, podendo a entidade opinar sobre o contetido do questionario que sera

aplicado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO

O presente Termo de Colaboragio sera extinto:

I - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entio firmado aditivo

para renova-lo;

IT - por consenso, antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
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III - por deniincia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengao

da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 60 dias;
IV - por rescisdo unilateral da parceria, nas seguintes hipoteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;
¢) omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a
um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n° 13.019, de 2014;
d) violagdo da legisla¢do aplicavel:
€) cometimento de falhas reiteradas na execucao;
f) malversagao de recursos publicos:
g) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
h) nao atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagdo;
i) descumprimento das condi¢des que caracterizam a parceira privada como OSC:
J) paralisacdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagido a
Administragdo Pablica;
K) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execug¢do parcial do objeto e
desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente maximo da

entidade da Administracdo Publica Municipal;

1) atraso superior a 60 (sessenta) dias na liberagdo das parcelas pactuadas no Plano de
Trabalho; ou

m) outras hipoteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

Subcldusula primeira. A denincia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e

vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

“Subcliusula segunda. Em caso de dentincia ou rescisio unilateral por parte da
Administragio Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestdao da OSC, o Poder Publico

ressarcird a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

Subcldusula terceira. Em caso de dentincia ou rescisio unilateral por culpa, dolo ou m4
gestdo por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizagdo da sociedade civil nio tera
direito a qualquer indenizagio.
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Subcliusula quarta. Os casos de rescisio unilateral serio formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa

sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula quinta. Caso se conclua pela rescisio unilateral da parceria, o relatorio
técnico de monitoramento e avaliacio devera determinar as providéncias previstas nas alineas

“a”e “b” do inciso IT do §1° do art. 51-A do Decreto 8.726, de 2016.

Subcliusula sexta. Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na
legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da

Parceria a ser negociado entre os participes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusio, dentincia, rescisio ou extingdo deste Termo de Colaboracio, a
OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena
de imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela

autoridade competente da administracdo publica.

Subcliusula primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante
atualizagdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

I - nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos. os juros serdo
calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo de
inércia da Administragdo Piblica quanto ao prazo de que trata o §3° do art. 69, do Decreto n°
8.726, de 2016; e

IT - nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus prepostos
para festituigdo dos valores ocorrida no curso da execuc¢do da parceria; ou

b) do término da execugdo da parceria, caso nio tenha havido a notifica¢ao de que trata a
alinea “a” deste inciso, com subtragio de eventual periodo de inércia do Municipio de Sdo Simio

quanto ao prazo de que trata o §3° do art. 69 do Decreto n° 8.726. de 2016.

Subcldusula segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custédia - Selic,
acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e de 1% (um por
cento) no més de pagamento.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos
repassados pela Administragio Publica sio da titularidade da OSC e ficardo afetados ao objeto da
presente parceria durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu

término, dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

Subclausula primeira. Os bens patrimoniais deverdo ser gravados com clausula de
inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipétese de extingdo da OSC durante a
vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a Administragio

Piblica. A presente clausula formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que trata o

§5° do art. 35 da Lei n° 13.019, de 2014.

Subcldusula segunda. Caso a prestacao de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

I - ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagio
da rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

IT - o valor pelo qual 0 bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo

do dano ao erdrio a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeigo estiver relacionada ao seu uso
ou aquisicdo.

Subcliusula terceira. Na hipotese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria,
os bens remanescentes serdo retirados pela Administragio Publica no prazo de 90 (noventa) dias,

contado da data de notificagao da dissolugdo ou, alternativamente, o valor pelo qual os bens

remanescentes foram adquiridos serd computado no calculo do valor a ser ressarcido.

Subcldusula quarta. Em excegdao ao disposto no caput desta clausula, os bens
remapegcentes poderdo ter sua propriedade revertida para o 6rgdo ou entidade publica municipal,
a critério da Administragio Publica, para fins de assegurar a continuidade do objeto pactuado, por

meio da celebragdo de nova parceria ou pela execugdo direta do objeto pela Administragio
Publica Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicagio dos recursos recebidos, observando-se

as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n° 13.019. de 2014, e nos arts. 54 a 58 € 62 a 70 do
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Decreto n° 8.726, de 2016, além das cliusulas constantes deste instrumento ¢ do Plano de

Trabalho.

Subcliusula primeira. A prestacio de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar

resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execugao do objeto e o alcance das

metas, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas no periodo.

Subcldusula segunda. Para fins de prestacdo de contas final. a OSC devera apresentar
Relatorio Final de Execugdo do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da

vigéncia da parceria, podendo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e

solicitagdo prévia da OSC.

Subcliusula terceira. O Relatorio Final de Execucdo do Objeto conter:

I - a demonstragdo do alcance das metas no periodo, mediante comparativo com os
resultados alcancados, ou justificativa para o seu nio atingimento;

IT - a descrigdo das agdes (projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

I - 0s documentos de comprovagio do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros;

IV - os documentos de comprovagio do cumprimento da contrapartida, quando houver:
V - 0 comprovante de devolucio de eventual saldo financeiro remanescente; e
VI - a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata

0 §3° do art. 42 do Decreto n° 8.726, de 2016, podendo a OSC manter retido ou provisionado o

valor na hipétese de o vinculo trabalhista perdurar apos a prestagdo de contas final.

Subcldusula quarta. O Relatorio Final de Execugdo do Objeto devera, ainda, fornecer

elementos para avaliacio:
I - dos resultados alcangados e seus beneficios:
IT - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
, LI - do grau de satisfagdo do publico-alvo: e

IV - da possibilidade de sustentabilidade das acdes apos a concluséo do objeto.

Subclausula quinta. As informagdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas

por meio da apresentagdo de documentos e por outros meios previstos no Plano de Trabalho.

Subcliusula sexta. A analise da prestagio de contas final pela Administragdo Publica

sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que
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devera verificar o cumprimento do objeto e o al

e considerara:

I - Relatério Final de Execugdo do Objeto;

II - os Relatorios Parciais de Execugdo do Objeto, para parcerias com duracdo superior a

um ano;

II - relatorio de visita técnica in loco. quando houver; e

IV - relatério técnico de monitoramento e avalia¢do, quando houver

Subclausula sétima. Além da anélise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no Plano de Trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos

da parceria, quanto a eficécia e efetividade das agdes em execucdo ou que ja foram realizadas.

Subcldusula oitava. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria

Ou ao interesse publico, a Administragdo Piblica podera, justificadamente, de oficio ou mediante

solicitagdo, dispensar a OSC da observancia da Subclausula quarta.

Subcldusula nona. Na hipétese de a analise de que trata a Subclausula sexta concluir que

houve descumprimento de metas estabelecidas no Plano de Trabalho ou evidéncia de

irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissio do parecer técnico conclusivo, notificara a

OSC para que apresente Relatério Final de Execugdo Financeira, no prazo de até 60 (sessenta)

dias contados da notificacdo, podendo ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante

Justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

Subcliusula décima. O Relatério Final de Execugdo Financeira, quando exigido, devera

conter:

I - a relagdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos

financeiros, e sua vinculagdo com a execucao do objeto, que possibilitem a comprovagdo da

observancia do Plano de Trabalho:
» II - 0 comprovante da devolucio do saldo remanescente da conta bancéria especifica,

quando houver;

III - o extrato da conta bancaria especifica;

IV - a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisio de custos, especificando a
fonte de custeio de cada fracdo. com identificagdo do ntimero e do orgdo ou entidade da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela

da despesa;

V - arelagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

\

cance das metas previstas no Plano de Trabalho,
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VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,

com data do documento, valor, os dados da OSC ¢ do fornecedor ¢ a indicacdo do produto ou

Servigo.

Subcldusula décima primeira. Nas hipoteses de descumprimento injustificado do
alcance das metas ou evidéncia de irregularidade, de que trata a Subcléusula nona, os dados
financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e

a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

Subcliusula décima segunda. A analise do Relatério Final de Execugdo Financeira,
quando exigido, sera feita pela Administragdo Publica e contemplara:

I - 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme
aprovado no Plano de Trabalho, observado o disposto no §3° do art. 36 do Decreto n° 8.726, de
2016; e

I - a verificagdo da conciliagdo bancéria, por meio da aferigdo da correlagdo entre as

despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica

da parceria.

Subcldusula décima terceira. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o
parecer técnico conclusivo da prestagio de contas final embasarid a decisio da autoridade
competente e podera concluir pela:

I - aprovagdo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria;

II - aprovagdo das contas com ressalvas, que ocorrera:

a) quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nio resulte em dano ao erario: ou

b) na analise de que trata a Subclausula décima segunda, quando o valor da irregularidade
for de pequeno vulto, exceto se houver comprovada ma-fé.

III - rejeigdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico: ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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Subcliusula décima quarta. A rejeicio das contas ndo podera ser fundamentada
unicamente na avaliagdo dos efeitos da parceria, de que trata a Subcldusula sétima, devendo ser

objeto de anélise o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho.

Subcldusula décima quinta. A decisio sobre a prestagdo de contas final cabera a

autoridade responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada

a subdelegagio.

Subcldusula décima sexta. A OSC ser4 notificada da decisio da autoridade competente
e podera:

I - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se
nao reconsiderar a decisio no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhari o recurso ao dirigente
maximo da entidade da Administragio Publica Municipal, para decisdo final no prazo de 30

(trinta) dias; ou

IT - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,

prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Subcliusula décima sétima. Exaurida a fase recursal, a Administragio Publica devera:
I - no caso de aprovagio com ressalvas da prestagdo de contas, registrar as causas das

ressalvas; e

IT - no caso de rejeigdo da prestagio de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30
(trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugdo do
objeto apurada ou com a prestagio de contas nio apresentada; ou
b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de a¢des compensatorias de interesse

publico, mediante a apresentagio de novo plano de trabalho, nos termos do §2° do art. 72 da Lei
n° 13.019, de 2014.

, Subclausula décima oitava. O registro da aprovagdo com ressalvas da prestagio de

contas possui carater preventivo e sera considerado na eventual aplicagao de sangdes.

Subcldusula décima nona. A Administracio Publica devera se pronunciar sobre a
solicitagdo de ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso II da Subcléusula sétima no prazo de
30 (trinta) dias, sendo a autorizacdo de ressarcimento por meio de agdes compensatorias ato de
competéncia exclusiva do dirigente méximo da entidade da Administragdo Publica. A realizacio

das agdes compensatorias de interesse publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto

para a execuc¢do da parceria.
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Subcliusula vigésima. Na hipotese de rejeicdo da prestagdo de contas, o nio
ressarcimento ao erario ensejara:
I - a instauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagdo vigente; e

IT - o registro da rejeigdo da prestagdo de contas e de suas, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da rejeigéo.

Subcldusula vigésima primeira. O prazo de anélise da prestagdo de contas final pela
Administragdo Pablica sera de 150 dias, contado da data de recebimento do Relatério Final de
Execu¢do do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser

prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300 (trezentos)
dias.

Subclausula vigésima segunda. O transcurso do prazo definido na Subclausula anterior,
¢ de sua eventual prorrogagio, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos plblicos e celebre novas
parcerias; e

IT - ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se

adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido

causados aos cofres publicos.

Subcldusula vigésima terceira. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula
vigésima primeira, e de sua eventual prorrogagao, se der por culpa exclusiva da Administragéo
Publica, sem que se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre
os débitos apurados no periodo entre o final do prazo ¢ a data em que foi emitida a manifestagdo
conclusiva pela Administragio Publica, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, que observara a
variagdo anual do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela

Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

* Subclausula vigésima quarta. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais
relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao

da apresentagdo da prestagiio de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacao
de contas

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, do Decreto n° 8.726. de 2016, e da legislagdo especifica, a
Administragdo Publica poder4, garantida a prévia defesa:

I - celebrar termo de ajustamento da conduta com a OSC;

IT - aplicar, a OSC, as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

¢) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria

ou contrato com orgéos e entidades de todas as esferas de governo.

Subclausula primeira. A san¢io de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela. OSC no ambito da parceria que nio

Justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

Subcldusula segunda. A sangio de suspenséo temporaria sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebracio, execugdo ou prestagdo de contas da parceria e
ndo se justificar a imposi¢do da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade
da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou

atenuantes e os danos que dela provieram para a Administragio Piiblica

Subcldusula terceira. A sangdo de declaragio de inidoneidade para participar de
chamamento publico e celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas
de governo produzira efeitos enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante o Municipio de Sdo Simdo, que sera concedida sempre
que a OSC ressarcir a Administragdo Publica Municipal pelos prejuizos resultantes e apos

decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sangdo de declara¢do de inidoneidade.

Subclausula quarta. Nas hipoteses do inciso 1T do caput desta Clausula, é facultada a

defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos autos

processuais.

Subcldusula quinta. A aplicacio das sangdes de suspensdo tempordria e de declaragido

de inidoneidade ¢ de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.
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Subcldusula sexta. Da decisdo administrativa que aplicar as sang¢des previstas nesta

Clausula cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da

decisdo. No caso da competéncia exclusiva do Prefeito Municipal prevista na Subclausula
anterior, o recurso cabivel é o pedido de reconsideragio.

Subcliusula sétima. Na hipétese de aplicagdo de sancao de suspensdo temporaria ou de
declaracao de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente,

enquanto perdurarem os efeitos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo.

Subcldusula oitava. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as acdes punitivas da
Administragdo Publica destinadas a aplicar as sangdes previstas nesta Clausula, contado da data
de apresentagao da prestagdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término
da vigéncia da parceria, no caso de omissio no dever de prestar contas. A prescri¢ao sera
interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a apuracio da infragdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

A eficécia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo de valor ou ampliag¢ao ou reducio da execugdo do objeto descrito neste instrumento,
fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual

devera ser providenciada pela Administragio Publica Municipal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucgdo do presente Termo de Colaboragdo que nio
puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverdo ser
encaminhadas ao 6rgdo de consultoria e assessoramento juridico do érgdo ou entidade publica
municipal, para prévia tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa de davidas de natureza
emir’ieﬁtementejuridica relacionadas a execugio da parceria, assegurada a prerrogativa de a OSC

se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do caput do art. 42 da
Lein® 13.019, de 2014.

Subcldusula dnica. Nio logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo

administrativa, serd competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboracio

0 Foro de Sdo Simao/SP - Comarca de Sdo Simao/SP.
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E, por assim estarem plenamente de acordo. os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,

assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus juridicos e legais

efeitos, em Juizo ou fora dele.

Sdo Simao/SP, 06 de fevereiro de 2026.

Pela Administrac¢io Piblica:

IZAIAS LEAO DE SOUZA

Prefeito Municipal de Sao Simao

Pela OSC:
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