PODER EXECUTIVO B B
PREFEITURA DA CIDADE DE SAO SIMAO
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DECRETO MUNICIPAL N° 2352 DE 27 DE MAIO DE 2021.

“DECRETA A OBRIGATORIEDADE DE CUMPRIMENTO DA SUMULA
VINCULANTE 16 DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

MARCOS DANIEL BONAGAMBA, Prefeito do
Municipio de SAO SIMAO - SP, no uso de suas

atribuicoes legais, decreta:

CONSIDERANDO o Oficio 10/2021 do Sindicato dos

Trabalhadores em Servicos Publicos do Municipio de Sao Simao;

CONSIDERANDO que salario € a contraprestacao
devida ao empregado pela prestacao de servicos, em decorréncia do
contrato de trabalho e a remuneracdo é a soma do salario
contratualmente estipulado (mensal, por hora, por tarefa etc.) com outras
vantagens percebidas na vigéncia do contrato de trabalho como horas
extras, adicional noturno, adicional de periculosidade, insalubridade,

comissoes, percentagens, gratificacoes, diarias para viagem entre outras;

CONSIDERANDO o disposto no art. 457 da CLT que
menciona que se compreendem na remuneracao do empregado, para
todos os efeitos legais, além do salario devido e pago diretamente pelo
empregador, como contraprestacao do servico, as gorjetas que receber, as
gratificacoes legais e as comissoes, além dos adicionais devidos
decorrentes da prestacdo de servicos como horas extras, adicional

noturno, insalubridade, periculosidade, dentre outros;
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CONSIDERANDO que remuneracao € género e salario
€ a espécie desse género. A palavra remuneracao passou a indicar a
totalidade dos ganhos do empregado decorrentes do vinculo
empregaticio, pagos diretamente ou nao pelo empregador e a palavra
salario, para indicar os ganhos recebidos diretamente pelo empregador

pela contraprestacao do trabalho; e

CONSIDERANDO a Sumula Vinculante 16 do

Supremo Tribunal Federal:

Art. 1° - Fica DECRETADO a obrigatoriedade aplicada
a todas as remuneracoes dos Servidores Publicos Municipais de Sao
Simao que a remuneracao bruta dos servidores publicos municipais
devera respeitar os preceitos dos arts. 7°, IV, e 39, § 3° da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil e o disposto na Suimula Vinculante 16

do Supremo Tribunal Federal.

Art. 2° - Quando a remuneracao total bruta for inferior
ao Salario Minimo Nacional vigente, devera o Departamento de Recursos
Humanos providenciar o lancamento da diferenca para equiparacao ao
Minimo como COMPLEMENTO PARA EQUIPARACAO AO MINIMO -
SUMULA VINCULANTE 16 DO STF.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na presente data.

Sao Simao, 27 de maio de 2021.

MARCOS DANIEL BONAGAMBA

PREFEITO MUNICIPAL
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