PREFEITURA DA CIDADE DE

Sio Simao

TERMO DE CONVENIO N° /2024 DE PLANO DE PAGAMENTO DE
DIVIDAS CONSOLIDADAS ATE 28/02/2022 QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE SAO SIMAO E A SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE SAO SIMAO.

CONVENIO DE PLANO DE PAGAMENTO DE
DIVIDAS CONSOLIDADAS ATE 28/02/2022
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SAO SIMAO E A SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE SAO SIMAO.

Pelo presente instrumento de convénio de um lado o MUNICIPIO DE SAO SIMAO,
pessoa juridica de direito puablico interno, CNPJ/MF n° 45.369.220/0001-25, com sede
na Rua Rodolfo Miranda, n® 167, Centro, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, MARCOS DANIEL BONAGAMBA, brasileiro, casado, brasileiro,
casado, portador da Cédula de Identidade RG n” 20.402.756-1 SSP/SP e do CPF/MF
n° 083.993.648-60, residente e domiciliado a Rua Mato Grosso, n® 94, Jardim Claudia
Prado, Sao Simao/SP doravante designado simplesmente MUNICIPIO; e de outro
lado a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO SIMAO, com sede na Rua
Bandeira Vilella, 185, Sdao Simao, SP, neste ato representado pelo Provedor em
exercicio HILDO BENEDITO MACHADO FILHO, de ora em diante designada

simplesmente HOSPITAL, celebram o presente convénio mediante as clausulas e

condicoes a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente convénio tem por finalidade PLANO DE PAGAMENTO DE DIVIDAS

CONSOLIDADAS ATE 28/02/2022 que entre si celebram o Municipio de Sao Siméo |

e a Santa Casa de Misericérdia de Sdo Simdo, sendo composto de plano de trabalho, '

conforme anexo .
As alteracdes de clausulas do presente Convénio, bem como do Plano de Trabalho,
que porventura se tornarem necessarias, serdo formalizadas mediante Termo Aditivo

em comum acordo entre as partes.
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CLAUSULA SEGUNDA: DO SERVICO
A prestacao de servicos ocorrera na forma descrita em Cronograma anexo ao Plano
de Trabalho, bem como os repasses realizados serdo no valor mensal de R$ 65.000,00

(sessenta e cinco mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO HOSPITAL

A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO SIMAO obriga-se a cumprir o Plano
de Trabalho em sua integralidade, e permitir o acesso do Municipio as suas
dependéncias e assentamentos para fiscalizacao do convénio.

CLAUSULA QUARTA: DO PAGAMENTO
O pagamento respeitara o seguinte quadro orcamento:

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

[ - O MUNICIPIO compromete-se a:

1) Transferir os recursos financeiros para execugao do objeto deste convénio na forma
do Plano de Aplicagdo, observada a sua disponibilidade financeira;

2) Disponibilizar em sitio oficial especifico na rede mundial de computadores
(Internet), com ampla transparéncia, os montantes transferidos ao HOSPITAL,
contendo, no minimo, o nome do contratado, o niamero de sua inscricao no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), o prazo contratual, o valor e o respectivo
processo de contratagao ou aquisigao;

3) Realizar o acompanhamento, a fiscalizacdo, o controle, a supervisao e a avaliacdo
do cumprimento do objeto deste convénio, por meio de analise de relatorios acerca
do seu processamento, diligéncias e visitas in loco, comunicando ao HOSPITAL/
quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
pendéncias de ordem técnica ou legal;

4) Analisar a prestacao de contas do HOSPITAL, relativo aos valores repassados por
conta deste convénio, informando eventuais irregularidades encontradas, para o \

RS
devido saneamento e prestar contas aos orgaos fiscalizadores de acordo com a /)
legislagdo pertinente; e /,f
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5) Notificar o HOSPITAL, quando ndo apresentada a prestacdo de contas dos
recursos aplicados ou quando constatada a ma aplicagio dos recursos publicos
transferidos, e instaurar a Tomada de Contas Especial.

[I - O HOSPITAL compromete-se a:

1) Aplicar os recursos financeiros recebidos no objeto deste Termo;

2) Executar, nos termos da legislacdo pertinente, o necessario para a consecucao do
objeto de que trata este convénio, observando sempre critérios de qualidade e custo;
3) Devolver ao MUNICIPIO, quando da conclusdo, rescisdo ou extincio deste
convénio, os saldos financeiros remanescentes, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias apos o termo final de sua vigéncia, sob pena de imediata instauracao de Tomada
de Contas Especial;

4) Restituir o valor recebido atualizado monetariamente, desde a data do
recebimento, acrescido de juros legais, quando:

a) Nao for executado o objeto deste convénio;

b) Nao for apresentada, no prazo estipulado, a respectiva prestacao de contas parcial
ou final; e

¢) Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estabelecido neste convénio.
5) Observar e fazer observar, por seus contratados e subcontratados, se estdo agindo
com mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitagdo, de contratacao e
de execucao do objeto contratual;

6) O HOSPITAL devera prestar contas da aplicacdo dos recursos e disponibilizar em
sitio oficial especifico na rede mundial de computadores (Internet) com ampla
transparéncia, conforme exigéncia constante na Lei Municipal 2685 de 24 de marco
de 2022, quais sejam:

I - Prazo de apresentacao junto a Diretoria de Satide Municipal da Prestacao de
Contas, de no minimo 60 (sessenta) dias a partir do recebimento do repasse e no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias do efetivo dispéndio do mesmo, sob pena de
responsabilizacao civel e criminal do responséavel por eventuais atrasos;

II - Obrigatoriedade de Portal da Transparéncia em no maximo 60 (sessenta) dias a’

contar da assinatura do convénio, bem como publicar as Receitas e Despesas

efetivamente realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias da sua efetivacio.

7) Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividade que demonstrem, '

quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto pactuado com o
contratante;
8) Permitir o acesso do MUNICIPIO as suas dependéncias e assentamentos para

fiscalizagdo do convénio; e
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9) Prestar contas bimestralmente com a apresentacio de documentos
comprobatérios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o término de cada
bimestre, sob pena de responsabilizacao civel e criminal do causador, bem como
imposicao de multa a ser fixada a critério da Administracio Municipal em
conformidade com a gravidade do ato praticado.

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

O presente contrato rege-se visando o equilibrio financeiro da administracao
municipal, a supremacia do interesse publico e as prementes necessidades da
Contratada, assim, qualquer alteracdo em sua clausula inicial sera inserida em anexo
que fara parte integrante deste instrumento contratual, mediante conveniéncia das
partes, especificamente a transparéncia e adequagio ao erério publico.

O prazo de duracio deste Convénio sera compreendido entre 01/01/2025 e
31/12/2025, conforme Plano de Trabalho anexo, podendo ser renovado conforme a
necessidade de cumprimento de referido Plano.

Fica revogado qualquer outro convénio celebrado com 0 mesmo objeto.

CLAUSULA SETIMA: DO FORO

Fica Eleito o foro Comarca de Sao Simao/SP para dirimir as davidas que porventura
na execucao deste convénio com rentncia expressa de qualquer outro mesmo que
tido por mais privilegiado. E por estarem assim justas e acertadas, as partes, por seus
representantes legais, assinam o presente convénio, na presenca das testemunhas

identiticadas, em trés vias de igual e forma.

Sao Simao/SP, 19 de dezembro de 2024.

/K é() o %zﬂut\ \

Hildo Benedlto Machado Fllho
Santa Casa de Misericordia de Sao Simao/SP

Marcos Daniel Bona
Prefeitura Municipal d&S3
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Testemunhas:
i
Nome:;

9.
Nome:

Municipio de Sao Simdo — Estado de Sdo Paulo
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Wil 1A GESTAO PUBLICA

PLANO DE TRABALHO
DIVIDAS CONSOLIDADAS ATE 31/12/2025

ORGAO CONCEDENTE- 'CNPJ:

_Prefeitura Municipal de Sio Simio 1 45.369.220/0001-25
ENDERECO:

_Rua Rodolfo Miranda n° 167 )
BAIRRO: i CIDADE: | CEP:

- Centro ' Sdo simao  14.200-000
E-MAIL TELEFONE:

. (16) 3984-9070
NOME DO RESPONSAVEL: | CPF:

_Marcos Daniel Bonagamba - 083.993.648-60

- ENTIDADE PROPONENTE- | CNPJ:
_ Santa Casa de le Misericordia de Sao Simio 71.071.666/0001-89
ENDERECO
~ Bandeira vilela, n° 185 e - e
| BAIRRO: | CIDADE;: CEP:
- Centro ' Sdo Simao N N - 14.200-000
- NOME DO RESPONSAVEL- CPF;
_Hildo Benedito Machado Filho 745.135.088-69
' CONTA ESPEC IFICA PARA O CONVENIO
"BANCO ' AGENCIA ' CONTA CORRENTE
001 i 1398-6
| 19247
| -3

' NOME: CPF:
_Sonia Maria Antonio
VINCULO COM O PROPONENTE: | FUNCAO:
Secretiria de Saiide Municipal I
- ENDERECO
Bandeira vilela, n° 185 -l g
BAIRRO: CIDADE: | CEP;,
- Centro _ ' Sdo Simio ) - 14.200-000

Santa Casa de Misericordia de Sio Simao

CNPJ 71.071.666/0001-89 - Rua Bandeira Vilela, 185 Centro Sdo Simao - SP
Fone: (16) 3984-1113 3984-1888 — E-mail: h. machado@santacasasacsimao.com.br




soLuTion

GESTAO pUBLICA

SANTA CASA DE TODOS
"ORGAO INTERVENIENTE: [ CNPI: T
Secretaria Municipal de Satde de S&o Simio f 11.299.703!{'@91-89
- ENDERECO:

Rua Quintino Bocaiuva n® 1435 13 ]
- BAIRRO: CIDADE: (EP:
i Centro Sio simio ]4.200-01%0
"NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

- Sonia Maria Antonio

VIGENCIA DA PARCERIA |
OBJETO DA PARCERIJA: [ NICIo: TERMING.
; 01/01/2025 3l1{12/2025

"DETALHAMENTO DO OBJETIVO:

O objetivo de reorganizar financeiramente a Santa Casa de Misericordia de Sdo Simijo, por meio de

" renegociagdes e pagamento de dividas consolidadas adquiridas até 28/02/2022, com forn ~edores em geral,

empréstimos e financiamentos, parcelamentos de encargos sociais, prestagéio de servigos 1|I|édicos a pagar,
C

 rescisdes a pagar, prestadores de servigos em geral. juros, multas, corregdes monetarias,

stas de cartorio,

" acordos de processos judiciais, ¢ adequagdo dos valores dos empréstimos que estava gehdo descontando

diretamente da verba do MAC e passou a ser debitado pela CEF, diretamente na corjt

- conforme relatorio anexo.

da Sarnta Casa,

J USTIFICATIVA:

Justifica-se o aporte financeiro em decorréncia do premente risco de ndo atendimento a popiflagdo dc Sistema

* Unico de Saude por cendrio de déficit financeiro da instituigdo.

PUBLICO BENEFICIARIO:
- Populagdo de Sdo Simédo

e

i%-\,»‘ i
P
e

Empréstimos e Financiamento em geral

Fornecedores de medicamentos, materig’
geral

$ de consumo em

Custeio

Parcelamento de Encargos Sociais em ger

hl

Processos Judiciais

Prestadores de Servigos em geral

Santa Casa de Misericorclia de Sdo Simao
CNPJ 71.071.666/0001-89 - Rua Bandeira Vilela, 185 Centro S&o Simac

SP

Fone: (16) 3984-1113 3984-1888 — E-mail: h.machado@santacasasaosimag.com.br
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Rescisdes e Indenizagdes

Confeccgdo/Manitengio de Contratos

Calculos para Pagamentos

33

Pagamentos

APOS A
OUTORGAD
A DA
PARCERIA

34 MESES
APOS A
OUTORGADA
DA PARCERIA

R$ 5.100.000,00

RS 5.100.000,00

TIPO DE DESPESA

%

TOTAL RS

1 Empréstimos e Financiamentos em geral
2 Fornecedores de medicamentos, materiais de consumo em

geral
3 Parcelamento de Encargos Sociais em geral RS 5.100.000,00 100%
4 Processos Judiciais
5 Prestadores de Servigos em geral
6 Rescisdes e Indenizagdes

35° a0 70°

Custeio

RS 65.000,00

Santa Casa de Misericordia de S3o Sim3o

CNPJ 71.071.666/0001-89 - Rua Bandeira Vilela, 185 Centro S0 Simao - SP
Fone: (16) 3984-1113 3984-1888 - E-mail: h.machado@santacasasaosimao.com.br



Santn Cosl

i
e $8n Sinko « 5P
SANTA CASADE TODOS

S#o Simdo, 05

/,f/éﬁ i //’/;¢ ?ML L

Hildo Benedito Machado Filho
Santa Casa de Misericdrdia de Sdo Siméo — Interventor

Sonia Maria Antonio
Diretora do Departamento de Saide

Santa Casa de Misericordia de Sdo Simao
CNPJ 71.071.666/0001-89 - Rua Bandeira Vilela, 185 Centro S3o Simag |
Fone: (16) 3984-1113 3984-1888 — E-mail: h.machado@santacasasaosimac
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ATA DA REUNIAQ DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO SIMAO

Data: 25 do més de novembro de dois mil e vinte e quatro (29/11/2024)
Hordrio: 09 horas Local: Santa Casa de Misericdrdia de Sdo Simao

Presentes:

1.

S

Adélcio Tasso da Matta

Cristiano Aparecido Luiz

Isadora Caroline Alves Ferreira
Jussara Aparecida Gevenez

Sérgio Graminha

Soénia Maria Antdnio

Valéria Alves da Silveira (Secretaria)
Vitor Paulo da Silva

Visitantes:

1.

Ana Paula Cruz de Souza

Pauta da Reunido:

=
2
3.

S

9.

Abertura da reunido
Aprovacdo da ata anterior realizada no dia 31/10/2024;

Continuidade do Conselho Municipal de Satude e questionamento da Promotoria sobre

eleicdo;

Caixa d’agua Santa Casa de Misericordia de Sao Simao;
Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS;

Comissdo Fiscalizadora das prestagdes de contas;

Aprovacdo dos planos de trabalho de 2025 referentes aos convénios: UCP (Federal),
Piso da Enfermagem (Federal), Tabela SUS Paulista (Federal), Dividas Consolidadas
(Municipal), Especialidades (Municipal), Urgéncia/Emergéncia (Municipal), SAMU

(Federal) e Requisigdo Administrativa (Municipal);

Aprovacao do plano de trabalho referente ao MAC no valor de RS 216.000,00 para a

Santa Casa de Misericdrdia de S3o Simio:
Assuntos gerais;

10. Encerramento.

1. Abertura da Reunido: a reunido foi aberta pela Secretdria de Satde, Sr2 Sénia Maria
Anténio que agradeceu a presenga de todos e deu inicio aos trabalhos conforme a pauta
estabelecida.

2. Aprovagdo da Ata Anterior: realizada a leitura da ata da reunido anterior 31/10/2024, qu

foi aprovada por unanimidade pelos membros presentes.

e

3. Continuidade do Conselho Municipal de Satde e questionamento da Promotoria sobre
elei¢do: Sr2, Sonia explicou que este conselho foi eleito para o biénio 2024/2025 com validade
de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2025 e que a mudanca de gestdo n3o interfere

-\
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na continuidade, porém salientou que a proxima Secretaria de Sau

i¢ pode antecipar a

eleicdo. Sr2. Sénia falou também que a Promotoria questionou esta elgi¢ac por denuncia do
Sr. Gustavo e que enviou toda a documentagac como a divulgagao, cony(te, edital, resolucao

e composicdo, tendo como resposta da Promotoria que a eleicdo foi re
nio havendo nenhuma objeg¢do no processo.

hlizada corretamente,

4. Caixa d’agua Santa Casa de Misericérdia de S3o Simao: Sr2. Sénia salicitou explicagdes de

como esta o0 andamento para solucionar o problema da caixa d’'agua e @

tentaram diversas vezes contato com 0O engenheiro responsavel da
obtiveram sucesso e decidiram entrar judicialmente.

5. Centro de Atencio Psicossocial - CAPS: Sr2 Sonia falou que o loca

pronto para inauguragao com ar condicionado em todas as salas €
acessibilidade, porém houve furto de todo o cabeamento e fiagaq

tentando remanejar um recurso para refazer o servico, pois pretendg

Ana Paula disse que

empresa, porém nao

| pstava praticamente
todo adaptado com
elétrica e que estd
inaugurar ainda em

>
dezembro, onde solicitou um guarda municipal para evitar furtos novampnte. Sr2. Sonia falou

também que a empresa Fortline doou para o CAPS varios moveis comg

consultérios e mesas para oficinas terapéuticas, e destacou a solidarieq
da empresa com a comunidade.

Fadeiras, mesas para
{dde e 0 compromisso

6. Comissdo Fiscalizadora das prestacdes de contas: Sra. Sénia falou que a Comissao
Fiscalizadora ainda n3o entregou os pareceres de abril a outubrp (2024 referente aos

convénios vigentes, devido ao atraso no envio das mesmas. Sra? Sonia p]

morte do Sr. Henrique, a posse do Sr. Hildo e a contratacao da Solui
periodo de adequagdo, com isso atrasando a entrega das prestag(

explicou que foram enviadas agora em novembro e solicitou a Sr2 Ang

abril que ndo foi entregue.

plicou que diante da
ibn Gestiao houve um
s de contas, porém
Paula a prestacdo de

7. Aprovagdo dos planos de trabalho de 2025 referentes aos convénip}: UCP (Federal), Piso

da Enfermagem (Federal), Tabela SUS Paulista (Federal), Dividas Corjsplidadas (Municipal),
Especialidades (Municipal), Urgéncia/Emergéncia (Municipal), SAMU (federal) e Requisigdo

Administrativa (Municipal): Sr2 Sénia apresentou todos os planos
referente a cada convénio e disse que é necessdria a elaboragdo e a

convénios para que seja feita a programacgao orcamentaria. Dada a pg
conselheiros perguntaram se pode sofrer alteragao, porém Sr2, Séni
gestdo tem autonomia para alterar desde que aprove no Conselho. E
colocou em votacio 3 aprovagio os planos de trabalho UCP, Piso da Er

=]

[al]

— =t Q)

de trabalho de 2025
fovagdo dos planos e
vra aos presentes, 0s
disse que a proxima
seguida, a Sr2. Sonia
brmagem, Tabela SUS

Paulista, Dividas Consolidadas, Especialidades, Urgéncia/Emergénciz,

SAMU e Requisicao

Administrativa, sendo aprovado por consenso.

8. Aprovacio do plano de trabalho referente ao MAC no valor de RS 216.000,00 para a
Santa Casa de Misericérdia de Sdo Simdo: Sr2 Sénia disse que foi realizda uma reunidao com
o gabinete e contabilidade onde Sr. Pedro Marcantonio disse que fgm disponibilidade de
repassar R$ 216.000,00 de média e alta complexidade (MAC) para Spifta Casa, recurso este

que sera destinado a agdes hospitalares e foi assentido pelo finan
repasse financeiro. Sr2 Sonia disse que a Solution Gestdo perdoo
1.200.000,00 da prefeitura, que foi provocada devido a situagdo fin

Feiro da Prefeitura o
i uma divida de RS
hnceira do municipio,

2
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onde foi ocorrendo atrasos dos repasses dos convénios. Sr2. Ana Paula disse que hoje a Santa
Casa possui um déficit de RS 259.000,00 por conta do ajuste salarial dos funcionarios e o
aumento dos atendimentos. Disse também que estd fazendo adaptacdes para atender as
solicitagcdes do COREN, porém muitas das exigéncias sdo inviaveis além de terem um prazo
muito curto para cumprimento como contratagao de trés enfermeiros no pronto
atendimento, dois enfermeiros para a UCP, contratagdo de um técnico de seguranga do
trabalho entre outras. Sr2 Ana Paula disce que o recurso ajudara muito na compra de dietas e
medicacbes. Dada a palavra aos presentes, Sr. Sérgio perguntou referente as compras
relacionadas ao plano de trabalho e convénio se sio feitas via licitagdo, onde a Sr2. Sénia
disse que sim e falou que atualmente a supervisora dos convénios é a Sr2 Valéria que faz a
prestacao de contas com o Tribunal de Contas e a instituicdo também possui as
documentagdes arquivadas. Em seguida, a Sr2. Sénia colocou em votacdo & aprovacio do
plano de trabalho e convénio do recurso MAC no valor de RS 216.000,00, sendo aprovado por

consenso.

9. Assuntos Gerais: Sr2 Sénia falou sobre a campanha Novembro Azul que foi um sucesso
onde foi realizada palestra e roda de conversa com o profissional Dr. Hélcio Barizon, no
Centro de Salde e apds foram realizadas consultas e liberagdo de exames preventivos. Sr2.
Sonia disse que houve adesdo do publico idoso como também de jovens. Sr2. Ana Paula disse
que também foi feita a campanha Novembro Azul na Santa Casa e que também teve bastante
adesao.

10. Encerramento:

Ndo havendo mais nada a tratar, a Sr2 Sénia Maria Anténio encerrou a reuniao, agradecendo
a presenca e a participagao de todos. A lista de presenca foi assinada por todos os presentes e
estd em anexo a esta Ata. Nada mais havendo eu, Valéria Alves da Silveira, lavrei a presente
ata. S3o Simado, 29 de novembro de 2024.




Prefeitura Municipal de Sédo Sin

Conselho Municipal de Satide

R: Quintino Bocaitiva, 1435 - CEP 14200-000 - Sdo Simao/SP — Tel. (16) 3984

saude(@saosimao.sp.gov.br
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