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Resumo Profissional 

Profissional com 14 anos de experiência em gestão pública, com atuação 

destacada na área da saúde. Atualmente exerce as funções de Interventora da 

Santa Casa de Misericórdia de São Simão e Secretária Adjunta da Saúde, com 

trajetória marcada pela liderança em projetos estratégicos, gestão hospitalar e 

políticas públicas voltadas à ampliação do acesso e melhoria da qualidade dos 

serviços de saúde. 

 

Sólida experiência em gestão administrativa e financeira, coordenação de 

equipes multiprofissionais e articulação com órgãos públicos e privados. 

Participação ativa em iniciativas que fortalecem a rede de atenção à saúde, 

sempre com foco na eficiência, transparência e humanização do atendimento. 

Experiência Profissional 

Interventora – Santa Casa de Misericórdia de São Simão/SP 

        [11/07/2025] – Atual 

- Condução da intervenção administrativa, com responsabilidade pela 
reestruturação organizacional, financeira e operacional da instituição. 
 
- Implementação de medidas de controle e eficiência na gestão hospitalar, 
ampliando a qualidade do atendimento e otimizando recursos. 
 
- Desenvolvimento de ações voltadas à humanização do atendimento hospitalar e 
melhoria dos fluxos assistenciais. 
 
- Estabelecimento de parcerias e convênios com órgãos públicos e privados, 
garantindo sustentabilidade institucional. 
 
- Coordenação de processos de auditoria, planejamento estratégico e 
acompanhamento de indicadores de desempenho hospitalar. 



Secretária Adjunta da Saúde – Prefeitura Municipal de São Simão/SP 

        [01/01/2025] – Atual 

- Apoio direto ao Secretário Municipal de Saúde na formulação, execução e 

acompanhamento das políticas públicas de saúde. 

 

- Gestão e coordenação de equipes técnicas e administrativas, garantindo a 

integração entre os diferentes níveis de atenção à saúde. 

 

- Elaboração e monitoramento de planos de saúde e relatórios de gestão 

conforme diretrizes do SUS. 

 

- Supervisão de programas e projetos de atenção básica, vigilância em saúde e 

atenção hospitalar. 

 

- Articulação com Conselhos Municipais e órgãos de controle para garantir a 

transparência da gestão. 

Gestora Pública – Diversas Funções de Confiança na Administração 

Municipal 

- Atuação em diferentes cargos estratégicos da administração pública ao longo 

de 14 anos de carreira. 

 

- Participação ativa na implementação de políticas públicas e na modernização 

da gestão municipal. 

 

- Experiência em elaboração de projetos, captação de recursos e gestão de 

convênios. 

- Liderança em processos de reorganização administrativa e fortalecimento 

institucional em diferentes áreas da gestão pública. 

Formação Acadêmica e Capacitações 

 
- Ensino médio completo 
Escola Francisco Ferreira de Freitas Serra Azul/SP – Conclusão: 2004 
 
- Curso de Gestão Municipal de Saúde: Preparando Multiplicadores 
Departamento Regional de Saúde – DRS XIII Ribeirão Preto – Conclusão: 2018 
 
- Graduação Fisioterapia – Inicio: Agosto/2021 – Conclusão: em andamento 



 
-  Participação em Congresso Nacional de Secretários Municipais de Saúde – 
CONASEMS 
 
-  Capacitações complementares em gestão pública, saúde e liderança. 
 

Competências Técnicas e Interpessoais 

- Gestão hospitalar e pública 

- Planejamento estratégico e gestão por resultados 

- Coordenação e liderança de equipes multidisciplinares 

- Gestão administrativa, financeira e de convênios 

- Negociação, articulação institucional e mediação de conflitos 

- Políticas públicas de saúde e gestão do SUS 

Informações Adicionais 

- 14 anos de atuação em gestão pública municipal, com foco na área da saúde. 

- Participação em congressos, seminários e fóruns de saúde pública. 

- Reconhecimento por projetos de melhoria da gestão hospitalar e da atenção 

básica em saúde. 


