Departamanto de Aclo Soclal
Rua Sete de Setembro, 300 - Centro - Fone: 3691-6056- E-mail: socialvgsul@gmail.com

n* 091/2020
em Grande do SullSP, 14 de Maio de 2020

- PRORROGACAC DA VIGENCIA DE TERMO DE COLABORAGAQC PELO PERIODO DE 12 MESES

DA PUBLICA N*: 007/2018
ESS0 ADMINISTRATIVO N™ 0432018
RMO DE COLABORAGAD N°: 005/2018

ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAD BENEFICENTE "DOM B80SCC" - CNPY:
043.970/0001-81

O DA PARCERIA: SERVICO DE PROTEGAO ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE — ACOLHIMENTO
TITUCICNAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENES DE 0 A 17 ANOS E 11 MESES

Senhor Prefelio,

Vimos através deste, & presenca de \Vossa Exceléncia, solicitar a prormagacdo da vigéncia de Termo
de Colaborago N° 005 pelo periodo de 12 meses.

Cabe ressaltar que referida prorrogacdo visa a continuidade de desenvolvimenta do Projeto de

a em regime de mutua cooperago para a consecugo de finalidades de interesse plblico, com o intulto

beneficiar criancas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses de ambos os sexos, inclusive que apresentam

ficiéncia, que necessitam de acolhimento provistrio e excepcional com o sarvico de proflecdo caracterizado

SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, como de Alta Complexidade, em regime de acolhimanta

tuciona! com tode o atendimento envolvide, conforme novo Plano de Trabalho anexo, nos termos do A, 27
Lei 13.018/2014,

Em anexn, segue toda a documentago providenciada de acorde com a lei, devidaments analisada e

cam a ata de aprovagao da Comiss3o de Seleclio do Departamento de Agio Social nomeada pela Portaria n®
18,692 de 09 de feversino de 2018.

Destarte, ressaltamos a Vossa Exceléncla a importincia do servico prestado pela referida OSC e a
necessidade do repasse em questao, que reflste dirstamente na qualidade de vida do piblico alvo desta parceria,

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de estima e consideracin,

Respeitosamente,
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PREFEMTURA MUNICIPAL
Margan Graade do Sul - SF

PORTARIA N.° 17.773, DE 13 DE MAIO DE 2020

Designa servidora para substituir
Diretora de Aglio Social

O Prefeito Municipal de Vargem Grande do Sul, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribui¢hes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MAISSE COLOMBO DA SILVA, Assistente Social
(PV.23, Ref 57), portadora do RG n.” 34.121.923-X-S5P/SP, para substituir a partir desta
data até 12.06.2020, a servidora Eva Vilma da Silva Rodrigues, Diretora de Acéio Social
(PV.29, Ref. 55), no Departamento de Agdo Social, por motivo de Licenga para
Tratamento de Sadde, sem percepedio de diferenca salarial, uma vez que o vencimento da
substituta & superior 4 referéncia do cargo em que se dard a substituiclio, entretanto, serd
devido o pagamento da gratificaglio prevista no art. 52, da Lei n.” 4. 167/2017.

Art. 2° Registre-se, publique-se, afixe-se por 13 dias e cumpra-se.

Vargem Grande do Sul, 13 de maio de 2020.
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AMARILDO DUJ;IL
: ecretaria Geral da Prefeitura Municipal de Vargem
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CNPJ: 46.248.837/0001-55

Praga Washington Luiz, 643 - Fones (19) 3641-9019/9035
Vargem Grande do Sul - Estado de Siio Paulo

Chamada Pablica n® 007/2018
Termo de Colaboracio n® 0052018 Data: 18/05/2020

RELATORIO DE AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA
E PLANO DE TRABALHO

FORNECEDOR: ASSOCIAGAOQ BENEFICIENTE DOM BOSCO
CNPJ: 50.045.970/0001-81

Pontusgflo do Formas de Pontuagio
Requisitos Descrigio Requisito comprovagbes Mixima |
Apresentar de 01 a 05 itens a mafs i
de estrutura flsica do que o exigido 2 (dois) pontas
neste edital, Ex. quartos,
biblioteca, etc.
Apresentar de 06 o 15 itens de d;ﬁéﬂzﬁ;‘a
Iy Extritura faica estrutura ffsica do exigido neste 5 (cinco) descriclio do 10
edital. Ex. quartos, sala de pontos imdvel. EI-'I.JE“II
medicamentos, sala de video, ete. vt Sécalon:
Apresentar mais de 15 itens de
estrutura fisica do exigido neste
edital. Ex. quartos, outros espagos 10 (dez)
de Inzer, capela, etc. ponios
Apresenta 01 (um) profissional de Curriculo,
referéncia do SUAS a mais além da 5 (cinco) contrato, carteira i)
equipe minima compativeis com a pontos “M oy
execugdio do servigo.
1) Recursos Humanos ,
Apresentar até 02 (dois)
profissionais de outras dreas para Curriculo,
atividades socloculturals com os 2 (dois) pontos | contrato, carteira 00
usiirios. Ex. assinada, etc.
oficineiros/facilitndares,




professores, efe.
De 02 (dois} a 04 (quatro) .
profissionais de outras dres para 3 (cindo)
atividades socioculturais com os ponics
usudrios. Ex,
oficineiros/facilitedores,
professores, el
A cima de 04 (quatro) profissionais
de outras dreas para atividades 10 (dez)
socioculiurais com os usudrios. Ex, pontos
oficineiros/facilitadores,
professores, elc.
Apresentar outros profissionais, de :
nivel enico ou nivel superior, de 5 (cinco) P er.mh 80
dlh'mmmm‘cﬂgidnmm pontos aaitriads, okc.
Demonstrativo
Chutras fontes de recursos efou 10 {dez) contdbil, 10
apoio institucional pontos declaragio de
3) Sustentabilidade __doagdes, ctc,
Imdwvel proprio para execugdo do 5 (cinco)
SerVico. pontos Escritura 0s
Possui 0 CEBAS — Certificado das Cipia do
Entidades Beneficiarias de Certificado ou
aEAS Assisténcia Social, nos termos da | 10 (dez)pontas | L olo do "
Lei Federal n® 12.101/2009 processo
Até 2 anos de experiéncia no 5 {cinco) Relapério de
servign pontos Atividades
{Validado pelo
5) Experiéncia dan OSC De 3 a 5 anos de experiéncia no Consalho e de
no Servigo servigo W {fex) ponios outras Parceriag) & o
Atestado de
Meis de & anos de experibneia no 15 {quinza) Capacidade
servigo pontos Téenica
Mixlmo de Pontos L0

A Comisso se posiciona favorivel ao repasse. Por verificar, através de documentagiio
comprobatéria entregue, que a OSC presta servigo tipificado a crianga e adolescente, E estd
apta a parceria.

Assinatura e identificaglio da Comissfio de seleglio, designada pela Portaria n® 15.692 de

09/02/2018: = .
nﬂk\i@n—u_;m :
Maisse Colom Silva
pmﬂ'g%::‘
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Patricia Helena Ferreira Quilez Marino Simfio Taliba Arten
Secretiria Membro




Run; Silva Jardim, 556- Pacaembu - Vargem Grande do Su- 5P
Telefone: (19} 3641-1713 / Email: coordenadara_dbEyahoo,com,br
CNR: S0.045.970/0000 -81

; Declarada de Utilidade Pblica Municipe-Lei: 1.048 de 06 de dezembro 1974,
| {“m Declarada de Dulidade Pablica Estadual-Led: 12657 da 11 da julha de 2007,

Ao
Prefeitura Municipal
Vargem Grande do Sul — SP

Oficio: 34/2020

Eu, Anderson Luis dos Santos, brasileiro, casado, contador, portador do RG n®
29.823.471-3 SSP/SP ¢ do CPF n° 218.829.618-46, na qualidade de Tesoureiro da
Associacho Beneficente Dom Bosco, inscrita no CNPJ sob n° 50.045.970/0001-81, em
resposta ao seu oficio 059/2020, venho apresentar o Pedido de Prorrogagio do Termo de
Colaboragio referente a chamada péiblica n® 007/2018,

Vargem Grande do Sul, 08 de maio de 2020
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| Rua: Sitva Jeredim, 956~ Pacaemby - Vargem Grande do Sul- p
ned
CNPI: 50.045 570/0001-81

| o EEE-W Declarada de Utiidade Pdblica Municipal-Lei: 1,048 de 05 de dezembro 1578,
| Declarada de Utllicade Piibica Estadual-Lal: 12.657 de 11 de julho de 2007

Telefone: {19) 3641-1713 / Emall; essociacache centedombosco@hotmall com.br ‘

PLANO DE
TRABALHO

Servicos de Protegdo Social
Especial de Alta Complexidade

Servigo de
Acolhimento Institucional,
modalidade: Abrigo Institucional
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Rua: Silva Jardim, 956 Pacaembu ~ Yargem Grande do 5u- 5P
Telefone: (19) 3541-1713 / Email: associacaobeneficentedombosco@hotmal, com.br
- AREOTE CNP): 50055970/ 0001 -81
00U BOSCO Declarada de UMilidade Pblics Municipal-Led; 1.048 de 06 de dezernbro 1978.
Declarada de Utllidade Pblica Estadual-Lel: 12,657 de 11 de julho de 2007,

1. DADOSCADASTRAIS
1.1. DA ORGANIZAGAD

Nome da Entidade: Associagdo Beneficente Dom Bosco
CNP.J: 50.045.970/0001-81

Rua: Silva Jardim, n® 958
Bairro: Pacaembu

Cidade:\Vargem Grande do Sul
Estado: SP CEP: 13.880-000
Telefone: (18) 3841-1713 Celular;

Email:coordenadora db@vahoo.com. br
Capacidade: até 20 usudrios, de acordo com o artigo 98 do ECA

1.2. RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO

Nome Completo:Fernanda de Oliveira Nogues
RG:46.680,522-5 CPF: 319.453.128-07

Rua:Carino Gama Correa, 852
Bairro: JardimSao Luls
Cidade: Vargem Grande do Sul

Estado:SP CEP;13.880-000

Telefone: (19) 3643-1277 Celular: (19) 88245-0131
Email:manopneusadm@hotmail.com

Cargo:Presidente da Associagio Beneficente Dom Bosco

Elelto em:11/07/2018 Vencimento do Mandato:11/07/2021

1.3. DADOS BANCARIOS

Banco: Banco do Barsil
Agéncla: 27634

NGmero da conta; 8826 228-7 855-0

Y



ASSOCIACAO BENEFICENTE DOM BOSCO ]

m;ﬂuhm,ss&mm-vammummwsp
Telefona: (19) 3641-1713 | Emad: associacaobeneficentedombosco@hatmai. com br

e CMP]: 50.045,970,/0001-81
wm Dedlarada de Utilidade Plbica Municipal-Lei: 1.048 da D6 de dezembro 1978,
Declarada de Uitiidade Pibiica Estadyuai-Le: 12,657 de 11 de julho de 2007,

14. DIRETORIA

Nome Completo: Fernanda de Oliveira Nogues
Cargo: Presidente

Nome Completo: Murilo Castro de Paiva
Cargo: Vice- Presidente

Nome Completo: Tamires Andreato
Cargo:1® Secretéria

Nome Completo: Paulo José Murarcle
Cargo :2' Secretario

Nome Completo: Anderson Luis dos Santos
Cargo: 1° Tesoureiro

Nome Completo: Eder Pinheiro
Cargo: 2° Tesoureiro

Conselho Fiscal

Nome Completo: Tiago Argento Galbier
Cargo: Conselho Fiscal

Nome Completo: Roberto Arbex Juniar
Cargo: Conselho Fiscal

Nome Completo: Larissa Lais Pinta
Cargo: Conselho Fiscal

Conselho Deliberativo

Nome Completo: Olivia Felippe Morandim
Cargo: Conselho Deliberative

Completo: Paulo Roberto Nogues




ASSOCIACAO BENEFICENTE DOM BOSCO ]

nu:smmmn,mrmm-vmmmmsp
Telafona: (19) 3641-1713 | Emal; o, br
ETIE CNFT: 50.045,970,0001-81
Mm mmmwmammwmlu1JMhmuﬂmm1m
Declarads de Uitidade Piblics Estadusi-Les: 12,657 de 11 de julho de 2007,

Cargo: Conselho Deliberative

Nome Completo: Rafasl Ernesig Andreato
Cargo: Conselho Deliberativo

Nome Completo: Aurea Fatima da Costa Cherubine
Cargo: Conselhe Deliberativo
1.5. CORPO

Nome Completo: Natilia Fonseca Persira Daloca
Cargo: Coordenadora

Nome Completo: Julia Morgado Cruz
Cargo: Psicdloga

Nome Completo: Milene Aparecida Martins Strazza
Cargo: Assistents Social

'Quantida| Titulagao | Escolarida Fungdo | Vinculo | Salrio CH/Semana
de de Base
(R$)
1 Advogada & Coordenadoral 1 FE 40 horas
E Psicéloga 6 Psicéioga 1 $ 30 horas
Institucicnal

1 Assistents =3 Asgsistente 1 $ 30 horas
Social Social

Cuidadora 4 Cuidadora 1 12X36

2 Cuidadora 3 Cuidadora 1 Fﬁ 12X36

Administrativ 4 Servigos 1 rii 30 horas
L- DI Gerais

LEGENDA: Utilize os seguintes cidigos

Escolaridade: 1- Sem escolaridade 2- Ensino Fundamental
Incompleto 3- Ensino Fundamental Completo 4- Ensino médio

8



Rua: Sliva Jardim, 956- Pacaembu - Vargem Grande do Sul- 5P
Talefone: (19) 36411713/ Emall: assndacacbensficentademboson@hetrall com be
IV CNPY: 50.045,970/0001-81
mm Dﬂﬂﬂrﬂﬁeuﬂﬂnﬁﬂhh!miﬁpd-m: 1.048 da 06 de dezembro 1978,
Declarada de Utilidade Plbica Estadyal-Lei: 12,657 de 11 de julho de 2007,

cempleto 5- Ensino superior completo 6- Especializagio 7-
Mestrado 8- Doutorado
Vinculo: 1. CLT 2. RPA 3. Voluntério

1.7. CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICAGAO
EQUIPE TECNICA

. ordenador — Ca 5 S
Perfil * Formagdo Minima: Nivel superior e experiéncia em
fungéo congénere

* Experiéncia na area @ amplo conhecimento da rede de
protecéo 4 infancia e juventude, de politicas piblicas &
da rede de servigos da cidade e regiso

Principais Atividades . Gu-nrdan;r as rotinas administrativas, os processos de

FeRAmvides: trabalho e os recursos humanos da Unidade:

» Garantir @ manter as instalagBes fisicas em condigbes
adequadas de habitabilidade, higiene, alimentagdo,
salubridade e seguran¢a e os objetos necessarios a
execugao dos servigos;

* Supervisionar os trabalhos desenvolvidos por todos os
funciondrios, zelando pelo bom andamento do
atendimento as criancas e adolescentes e tomar as
medidas cabivels quando da existéncia de
iregularidades, registrar em livro de ocoréncia e
comunicar a Diretoria da Associagio, para as devidas
providéncias:

« Analisar e definir a utilizac8o das doagbes recebidas:

» Elaborar em parceira com a equipe técnica do Servigo
de Acolhimento os programas, servigos, projetos,
beneficios e atividades socioeducativas em geral,
atendendo as exigéncias “Orientagbes Técnicas:

il



i
TaET

(0N 80300

ASSOCIACAQ BENEFICENTE DOM BOSCO
Rua: Sitva Jardim, 956- Pacaembu - Vargem Grande do Sul- §p
Telafone: (19) 3641-1713 / Ernali: associacactensficentedombosco@hotmall. com.be
CNFJ: 50.045.5970,/0001-81

Declarada de Utiidade Pdblica Munidpal-Lel; 1,048 de 06 de dezesmibro 1978,
Declarada de Urilidade Pibiica Estadual-Lei: 12,657 de 11 de julbe de 2007,

Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes”;

= Aricular, acompanhar e avaliar o processo de
implantagdo e implementagio dos programas, servigos
e projetos operacionalizados na Unidade, atendendo as
exigéncias "Orientagdes Técnicas: Servigps de
Acclhimento para Criangas e Adolescentes™

+ Convocar @ coordenar a realizagio do planejamento
dos servigos, programas, projetos e atividades em
geral;

* Elaborar, executar e monitorar em conjuntc com a
equipe técnica e demais funciondrios, o projeto politico-
pedagégico do Servigo;

* Zelar pelo cumprimento dos direitos  das
criangas/adolescentes, de acordo com o ECA, bem
como dos demals usudrios de acordo com as
legislagbes vigentes, dos direitos dos cidad8os:

* Garantir atendimento humanizado e qualificado as
criangas e adolescentes que demandam os servigos,
programas, projetos e agbes das politicas publicas:

* Fornecer subsidios & informages ao Departamanto
Municipal de Assisténcia Social e ao Conselho
Municipal da Assisténcia Social que contribuam para:

a) Elaboragdc do Plano Municipal de Assisténcia
Social

b) Planejamento, monitoramento e avaliagio da
Unidade e dos servigos cfertados;

¢) Organizagio e avaliagio dos senvicos
referenclados;

d) Planejamento de medidas voltadas & qualificagio
da Unidade e da atengo ofertada no &mbito dos
sernvigos;

v is



AR

DOM BOSC0

Rua: Siva Jardim, 956- Pacaemibu — Vargem Grande o Sul- 5P
Tesefone: (19) 3641-1713 / Emad: associacaobeneficentedombasco@haobmal.oom.br

CNPJ: 50.045.970/0001-81
Dedarada de Utilidade Plblica
Dedlarada de Utiidace Pibiica Estadusi-Lai: 12,657 de 11 de julhe de 2007,

+ 1,048 de 06 de dexembiro 1978,

Fornecer subsidios e informacfes aso Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescents,
com vistas a garantir a politica de atendimento dos
direitos da crianga e do adolescente:

Participar da elaboragBo, acompanhar e avaliar os
fluxos @ procedimentos para a realizacio do
atendimento e articulagiio com a rede:

Articular com a rede de servigos governamentais, né&o
governamentais e a comunidade, visando 4 ampliagio
e melhoria da qualidade do atendimento;

Promover a articulagio entre servigos, transferéncia de
renda e beneficios socicassistenciais na &rea de
abrangéncia da Unidade:

Articular com o Sistema de Garantia de Direitos - SGD;
Averiguar as necessidades de capacitaglo da equipe e
informar a Diretoria da Assoclagdo, garantindo uma
formagdo continuada prevendo momentos de estudo
aprimoramento da agéo;

Convocar e presidir as reuni®es mensais de
planejamento e avallagdo com toda a equipe,
garantindo a interdisciplinaridade do trabalho;

Convocar e presidir as reunides com a rede
socioassistencial para a elaborago do PIA.

Perfil

Formagéo Minima: Nivel superior em Servigo Social
Experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes
e familias em situagéio de risco

vy’ ¥




Rua: Siva Jardim, 956- Pacaembu - Vargem Grande do Su- 5P

Telefone: (19} 3641-1713 / Email: Lr
- CNPJ: 50,045.970/0001-81
DO B3O Dedarada de Utiidade Piblica Municipai-Lel: 1.048 de O de dezembrg 1978,
Declarada de Utiliade Pibiica Estadual-Lel: 12.657 de 11 de julho de 2007,
Principais Atividades * Elaborar em conjunto com ofa coordenador (a) e
Desenvolvidas: ,
demais funciondrios, o Projeto Politico-Pedagsgico do
Servigo:

* Elaborar anualmente o planejamento de atividades,
prevendo a realizagdo dos atendimentos e atividades
grupais com as criangas e adolescentes e familiares:
acompanhamentos e encaminhamentos as criangas,
adolescentes e famillares; visitas domicillares e
institucionais, capacitagfes para culdadoras,
elaboragio e revisBo de PlAs; elaborar & executar
projetos com foco nas necessidades das criancas e
adolescentes, em especlal, no que diz respeito ao
convivio familiar @ comunitario:

* Elaborar o Cronograma de Apcic as atividades
domésticas para as criangas e os adolescentes,
avaliando a idade, o perfil & o interesse de cada um
com referéncla as atividades que serio executadas:

* Elaborar o Cronograma de final de semana e férias
escolares das criangas e adolescentes;

* Realizar o encaminhamento, discusséic e
planejamento juntamente com outros atores da rede
de servigos e do SGD (Sistema de Garantia de
Direitos) das intervencbes necessarias ao
acompanhamento das criangas e adolescentes e suas
famllias;

* Organizar as informagBes das criancas e
adolescentes e respectivas familias, na forma de
prontudrio individual;

* Receber dos (as) cuidadores (as) a Ficha Individual de
Evolugdo de cada crianca/adolescente para a
avaliagao e readequacio ou ndo do PIA!

« Acompanhar junto aos (as) demais funciondrios {as) o
cumprimanto da execugdo do PlA;

* Monitorar @ comunicar a Coordenaglio da Unidade

]




Rua: ﬂmmﬂam—wmﬁmmsm-ﬁr
Telefone: (19) 3641-1713 / Emnail: assoriscacheneficantedombosco@hotmail, com b
NPT 50.045.570/0001-81

Declarada de Utilidada Pdblica Municipal-Lei: L.048 de 06 de dezemivo 1978,
Declarada de ilidade Publica Estadual-Lel: 12,657 de 11 de julho de 2007,

qualquer intercorréncia no atendimento as criancas e
adolescentes por parte de quaisquer outros
funcionérios;

* Acompanhar nos servigos de saude, escola e outros
servigos requeridos no cotidiano, quando necessario e
pertinents;

* Elaborar, encaminhar e discutir com a autoridade
Judiciaria, Equipe Técnica do Judicidrio e Ministério
Plblico os relatdrios sobre a situaciio de cada crianga
e adolescente apontando:

8) Possibilidades de reintegracso familiar

b) Necessidade de aplicagio de novas
medidas, como colocagiio na famllia
extensa;

¢) Quando esgotados os recursos de
manutengao na familia de natural efou
extensa, a necessidade de
encaminhamento para a colocagio em
familia substituta;

* Preparar a crianga/adolescente para o desligamento
{em parceria com o (a) Cuidador (a) de referéncia);

* Auxiliar na selegio dos (as) culdadores (as) @ demais
funclonarios {as);

* Augiliar na orientaglo e acompanhamento do trabalho
desenvolvido pelos (as) cuidadores {as),

* Mediar, em parceria com o (a) cuidador (a) de
referéncia  do  processo  de aproximagio e
fortalecimento ou construgio do vinculo com a familia
natural, extensa ou adotiva, guando for o caso.
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ASSOCIACAO BENEFICENTE DOM BOSCO

Rua: Siva Jardim, 956 Pacaembu - Vangam Grande oo Sul- 5P
Talefons: (19) 3641-1713 / Emat: il oo, e
CNiP]: 50.045.970/0001-81
Decinrada de Uilidade Pblica Municipai-Uei; 1.048 de 06 de derermbro 1978,
Dedarada di Utlidade Plblica Estadual-Lal: 12,657 de 11 de julho de 2007,

® sicoioga - Ca

oraria 30 hora i

Pearfil

* Formagao Minima: Nivel superior em Psicologia
* Experiéncia no atendimento & criangas, adolescentes
e familias em situagao de risco

Principails Atividades
Desenvolvidas:

* FElaborar em conjunto com ofa coordenador (a) e
demais funcionarics, o Projeto Polltico-Pedagégico do
Servigo;

* Elaborar anualmente o planejamento de atividades,
prevendo a realizaglo dos atendimentos e atividades
grupais com as criancas e adolescentes e familiares;
acompanhamentos e encaminhamentos as criangas,
adolescentes e familiares; visitas domiciliares e
institucionais;  capacitagdes para culdadoras,
elaboragéo e revisdo de PlAs; elaborar e executar
projetos com foco nas necessidades das criancas e
adolescentes, em especial, no que diz respeito ao
convivio famillar e comunitario;

* Elaborar o Cronograma de Apoio &s atividades
domesticas para as criancas e os atolescentes,
avaliando a idade, o perfil @ o interesse de cada um
com referéncia as atividades que serBio executadas:

* Elaborar o Crenograma de final de semana e férias
@scolares das criangas e adolescentes;

* Realizar © encaminhamenio, discussio @
planejamente juntamente com outros atores da rede
de servicos e do SGD (Sistema de Garantla de
Direitos) das intervengbes necessdrias ao
acompanhamento das criangas e adolescentes e suas
familias;

* Organizar as informagBes das criangas e
adolescentes e respectivas familias, na forma de
prontuario individual:

10




Rua: Siva Jardim, 956- Pacaembu ~ Vargem Grands do Sid- 5p
Telefone: (19) 3641-1713 / Emall: asesd b, combr
CNFD: 50,045,570,/ 0001-81
Deciarsds de Utiidede Plblica Munidpal-Lei; 1.048 de 06 de dezembra 1978,
Declarada da Utilidade Plblica Estadual-Lal: 12,657 de 11 de jutha de 2007,

* Receber dos (as) cuidadores (as) a Ficha Individual de
Evoluzio de cada criancaladolescente para a
avaliagho e readequagso ou n&o do PIA:

* Acompanhar junto aos (as) demais funciondrios {as) o
cumprimento da execugdo do PIA:

* Monitorar e comunicar a Coordenacio da Unidade
Qualguer intercorréncia no atendimento as criangas e
adolescentes por pare de quaisquer outros
funcionérios;

» Acompanhar nos servigos de salde, escola e oulros
servigos requeridos no cotidiano, quands necessério e
pertinente;

* Elaborar, encaminhar e discutir com a autoridade
Judiciaria, Equipe Técnica do Judicidrio e Ministério
Publico os relatérios sobre a situaglo de cada crianga
& adolescente apontando:

a) Possibilidades de reintegracio familiar;

b) Mecessidade de aplicagiic de novas
medidas, como colocagio na familia
extensa;

¢} Quando esgotades os recursos de
manuten¢ao na familia de natural efou
extansa, a necessidade de
encaminhamento para a colocacdo em
famllia substituta;

» Preparar a crianga/adolescente para o desligamento
(em parceria com o (a) Cuidador (a) de referéncia);

* Auxiliar na seleclo dos (as) cuidadores (as) & demais
funcionarios (as);

* Auiliar na orientag#io e acompanhamento do trabalho
desenvolvido pelos (as) cuidadores (as):

* Mediar, em parceria com o (a) cuidador (a) de
referéneia  do  processo  de aproximaglo e
fortalecimento ou construgio do vinculo com a familia

11 oLl
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natural, extensa ou adotiva, quando for o caso.

* Educador/Cuidador - Carga Horaria 12X36 horas

Perfil » Formagdo Minima: Nivel médio
» Desejavel experiéneia em atendimento a criancas e
adolescentes
Principais Atividades ~ =
Desenvolvidas;

* Cuidados basicos com alimentagéo, higiene e
protegio:

8) Orientar @ acompanhar a realizagso da higiene peasoal
das criangas e adolescentes, auxiliando quando necessério;

b} Zelar pela higiene dos bebés: banhos diarios, trocas de
fraldas a cada 02 (duas) horas (exceto no caso de fezes,
trocar quande necesséric), higiene bucal, limpar cometamente
as orelhas com cotonetes, cortar as unhas, lavar os cabelos
com shampoo;

¢) Orientar os adolescentes a ingestdo de alimentagéo
balanceada

d) Servir e auxiliar as criancas nas horas das refeigbes,
am porgdes adequadas:

e) Estimular e controlar a ingestio de liguidos e de alimentos
variados:

f) Preparar e dar mamadeira na posigdo correta, com o bebé
no colo, seguindo orientaglio da nutricionista:

g) Dar papinhas e alimentos sélidos cumprindo hordro de
refeiglo;

h) Fazer lavagem e esterilizagio das mamadsiras cada
vez que for utilizado:

i) Estimular o controle dos esfincteres diariamente nas
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criangas pequenas;

|} Supervisionar o banho e tomar os culdados necessdrios
evitando acidentes domésticos:

k) Orlentar e supervisionar a alimentagfo evitando acidentes
(como afogar, engasgar e outros);

I} Ensinar bons modos 4 mesa.

. Culdar da sadde:
a) Observar temperatura, urina, fezes, vdmitos e quaisquer

outras alteracbes fisicas:
b) Controlar e cbservar a qualidade do sono:

c) Controlar e observar o ciclo menstrual das adolescentes;

d) Ter culdados especiais com deficiéncias e dependéncias
fisicas:

@) Ter cuidado com a forma de tocar, manusear os bebés e
criangas;

f) Cuidar da higiene pessoal: cortar as unhas, limpar as

orelhas, tirar os bichos-de-pé; tirar os ftirdpteros (piolhos),
escabiose (sama);

g) Aplicar as medicagdes de acordo com a prescrigio
médica/cdontolégica e fazer os registros no prontudrio de
salde;

h) Fazer curativos, Inalacdo e fazer os registros no prontudrio
de salde, quando necessdrio;

|) Controlar a guarda dos medicamentos;

|} Organizar documentos e pertences (mala/bagagem) para
as Internagdes e viagens fora do municipio para tratamento
de saude, quando necessario

* Organizar o ambiente (espago fisico e atividades
adequadas ao grau de desenvolvimento de cada
crianga ou adolescente):

a) Organizar, cuidar e manter os pertences pessoals das
criancas;

b) Orientar os adolescentes no culdado com a organizagéo e

il
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seus pertences;

¢) Receber as roupas da lavadeira, guardar e organizar nas

comodas e guarda-roupas das criangas. Orientar e monitorar
08 adolescentes para guardar suas roupas:

d) Cuidar dos espagos domésticos para evitar acidentes;
e) Orlentar para a preservaglo do patriménio publico;
f) Guardar as chaves das portas em local SBguro,

* Auxiliar a crianga e ao adolescente para lidar com
suas histérias de vida, fortalecimento da
autoestima e construgio de Identidade;

a) Ensinar as criangas/adolescentes a respeitar os principios
morais, aticos, civicos:

b) Dar e receber afato {abracar, beijar, elogiar, acariciar os
cabelos, efc.);

€) Néo julgar a histéria de vida, ndo discriminar, néo ofender;

d} Ouvir mais do que perguntar, respeitando o tempo de cada
um,

&) Respeitar a personalidade de cada crianga/adolescente no
Que se refere 4 expressdo da afetividade;

f} Manter sigilo em relachio & histéria de vida de cada um,

* Acompanhamento nos servigos:

&) Saude: levar para realizaglio de consultas médicas,
exames laboratorials e demais exames especializados,
consultas e tratamento odontolégico e demais especialidades
@ Internagbes, dentro e fora do mu niclplo. Relatar todas as

observacbes e orientagbes dos profissionais para a Equipe
Técnica;

b) Educag8o: levar e buscar na escola, auxiliar crianga e/ou
adolescente nas atividades desenvolvidas:

c) Assisténcia Social: levar e buscar nos servigos;

d) Lazer: levar e acompanhar em atividades de lazer e
cultura;

14
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&) Acompanhar nas necessidades espirituais e religiosas.

* Comunicagio de eventualidades e irregularidades:

a) Comunicar a coordenagio ou equipe técnica qualguer fato
atipico com a criangal/adolescente:

b) Manter a ordem e o siglio profissional;

¢) Registrar na Integra no Livro de Ocorréncias de troca de

plantdes, todos os fatos ocorridos, sem omissdes de detalhes
& informagdes;

* Colaborar na preparagio da crianga ou
adolescente para o desligamento, sendo para

tanto orientade e supervisionado pela equipe
técnica.

* Servicos Gerais — Carga Horaria 30 horas semanals

Perfil

Formag#o Minima: Nivel médio

Desejavel experiéncia em captacio de verba e
organizagdo administrativa

Principais Atividades
Desenvolvidas: * Captago de recursos proprios

* Auxiliar nos orgamentos com o fim de aquisiclo de
material para a entidade

2. BJ 0s

21. OBJETIVO GERAL:

Propiciar um desenvaolvimento psicossocial adequado para as criangas,
adolescentes e suas familias, visando & reintegragéo familiar,

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Observar os direitos e garantias de que s80 fitulares as criancas & os
adolescentes;

O,
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b) Néo restringir nenhum direito que no tenha sido objeto de restricio na decisdo
de acolhimento;

c) Oferecer atendimento personalizado, em pequenas unidades e grupos
reduzidos;

d) Preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade a crianga e
ao adolescente;

g) Diligenciar no sentido do restabelecimentc & da preservago dos vinculos
familiares;

f) Comunicar & auteridade judicidria, periodicaments, os casos em que se mostre
inviavel ou impossivel o reatamento dos vinculos familiares;

g) Adquirir instalagfes fisicas em condigdes adequadas de habitabilidade, higiene,
salubridade e segurancga e os objetos necessarios a higiene passoal;

h) Construlr vestuario e alimentagio suficientes e adequados & faixa etdria das
criangas e dos adolescentes atendidos:

1) Implantar cuidados médicos, psicologicos, odontoldgicos e farmacéuticos,
dentre outros:

) Confeccionar escolarizago e profissionalizagéo:

k) Elaborar atividades culturais, esportivas, de lazer, dentre outras necessérias;

1) Propiciar assisténcia religiosa agueles que desejarem, de acordo com suas
crencas,

m}  Produzir o estudo psicossocial de cada acolhido:

n) Reavaliar periodicamente cada acolhido, com intervalo maximo de seis meses,
dando ciéncia dos resultados ao Ministério Publico e a Vara da Infancia e Juventuda,
o) Informar, periodicaments, a crianga @ a0 adolescente acolhido sobre sua
slluagao processual,

B Comunicar &s autoridades competentes todos os casos de criangas e
adolescentes portadores de moléstias infectocontagiosas:

q) Manter programas destinades ac apoio & acompanhamento dos acolhidos:

r} Providenciar os documentos necesséarios ac exercicio da cidadania agueles
que nao os tiversm;

8) Manter arquive de prontudrios individuais onde constem data e circunstancias
do atendimento, nome da crianga e/ou adolescents, seus pais ou responsavel,
parentes, enderegos, sexo, idade, acompanhamento da sus formagéo, relagio de

seus pertences e demais dados que possibllitem sua identificacsio e a Individualizac8o
do atendimentao,
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2.3. JUSTIFICATIVA:

A "ASSOCIACAC BENEFICENTE DOM BOSCO" - Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - & uma organizagio da sociedade civil,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou econdmicos, de cardter
filantrépico, com abrangéncia no municipio de Vargem Grande do Sul - SP, sede na
Rua Silva Jardim, 956 — Centro e sub-sede na Rua Saldanha Marinho, 53 - Centro, A
Assoclacio Beneficente Dom Bosco foi fundada em 02 de maio de 1978 para atender
as demandas da infincia e juventude desta urbe.

A Assoclagio Dom Bosco funciona am tempo Integral, com atendimento
ininterrupto (sete dias da semana, 24 horas por dia). O acolhimento & provisério e
excepcional (cf. parégrafo |, art. 101 do ECA) para criangas e adolescentes da ambos
085 sexos, Inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecdo
(cf. art. 88 do Estatuto da Crianca e do Adoclescente).

A instituicdo atende o nimero de criangas dependendo da demanda do
municipio, considerando também sua estrutura fisica.

Pensando em criangas @ adolescentes e nas suas necessidades basicas,
afirmamos que esta entidade tem a intengo de contribulr para a préatica dos direitos
garantidos a eles, resultando na possibilidade de uma vida mais digna & saudavel, no
pericdo em que se encontram acolhidos & apds o desacolhimento.

Sendo assim, o acompanhamento & orientagdo as famllias e as criancas e
adolescentes, realizados nesta fase de reestruturagle, acompanhando os progressos
e as dificuidades vividos, vem auxiliar na garantia dos direitos reservados a eles,
‘embrando que “valorizar cada momento e afirmar a vida, mesmo na dor e no
sofrimento, & exaltar a vida e acreditar nas capacidades de cada um”,

2.4. PUBLICO ALVO | BENEFICIARIOS

O plblico atendido so criangas e adolescentes de ambos os sexos, na faixa
etaria de 00 anos de idade a 1B ancs idade incompletos, com ou sem deficiéncia, que

estejam em situacio de abandono ou cujas familias ou responsdveis encontram-se
temporariamente impossibiiitados de cumprir sua fungéio de cuidado e protegdo.

‘“"“/‘n%



m:mm,mw—mmmusﬂ
Telefone: (15) 3641-1713 / Emai; assaciacacbeneficentedombasco@hotmad, com.br

LN CNP): 50.045.970/0001-81
ﬂm Dedarads da Utilidade Piblica Munlcipal-Led: 1.048 da D6 de dezembro 1978,
Declarada de Utiidade Piblica Estadual-Les: 12.657 de 11 de julho de 2007,

2.5. AREA DE ABRANGENCIA

Municiplo de Vargem Grande do Sul-SP,

2.6. METODOLOGIA

a) Sujeitos:

Participam deste trabalho criangas, adolescentes e as respectivas familias, em
situagBes de acolhimento institucional e acompanhamento apds desacolhimento,

b)Atividades:
. Utilizando sempre que possivel & rede local de servicos, a entidade propicia s
criangas e adclescentes que ali vivem:
. Cuidados basicos com alimentagao, higiene e proteglo;
*Organizagio do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ac grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);
. Auxlio & crianga e ac adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da autoestima construgo da identidade:
= Organizagéo de fotografias e registros individuals sobre o desenvolvimants de
cada crianga efou adolescente, de modo a preservar sua histdria de vida:
. Acompanhamento nos servigos de salde, escola e outros servigos requeridos
no cotidiano;
= Atividades culturais, esportivas e de lazer:
. Assisténcia religiosa, de acorde com suas Creancas;
. Documentos necessarios para exercicio da cidadania (certiddo de nascimenta,
carteira de identidade);
. Realizagio de eventos nas datas comemorativas relacionadas as criancas
{aniversério, natal, entre outros), de acordo com o8 interesses e participagio das
mesmas na organizaglo, procurando estimuld-las a contar com a presenga de
membros pertencentes ao seu vinculo familiar e comunitario;
. Garantir, sempre que possivel o envolvimenta @ a participagio das criangas
nas atividades cotidianas do servigo de acolhimento;

. Grupo de intervengso psicoldgica para criangas e/ou adolescentes:
. Acompanhamento psicossocial:

18



ASSOCIACAO BENEFICENTE DOM BOSCO

Rum: Eihalkﬂm,ﬁﬁ-hmﬂm-wwfﬂnﬂdu&m-ﬁ

AT CNPI: 50.045.570/0001-81
mlm mmummumumuu.mmusmm:m.
Declarada de Utilidade Plblca Estadual-Lei: 12,657 de 11 de Julho de 2007,

Telefare: (19) 3641-1713 | Email; associacapteneficentedombosco@hotmail, com b

. Visitas domiciliares:
. Apoio na preparacio da crianga ou adolescente para o desligamento,

¢ JProcedimentos: Todos os casos atendidos na Associaglio
Beneficente Dom Bosco ocorrem por encaminhamento da Vara da Infancia & da
Juventude. A situagiio de acolhimento se deve & dificuldade de seus pais/familiares,
®m comesponder a condigbes que garantam o bem estar de seus filhos. De modo
geral, ocorrem falhas no papel dos familiares destas criancas, no que diz respeilo a
garantir condigées minimas de sobrevivéncia @ atengdo as necessidades basicas de
afeto, alimentaco, educaglo, supervisiio e cuidados.

O trabalho de reintegragdo familiar visa o reterno & familia de origem,
mas, quando esta poszibilidade torna-se invigvel, pode ocorrer a destituiclo do poder
familiar e a crianga é colocada em familia substituta, de acordo com determinagac
Judicial,

Para estas duas situagdes finais, ocome o acompanhamento apds
desacolhimento. Tanto a crianga efou adolescente, quanto & familia s&o assistidas por
meio de visitas domiciliares.

3. ATIVIDADES DESENVLVIDAS E METAS A SEREM

LANCANCADAS.
3.1. Atividades

Para que os objetivos sejam alcangados esta entidade realiza InUmeras
atividades, gque tem como prioridade, fazer com que a ‘passagem” pelo acolhimento
possa frazer frutos positivos tanto para os acolhidos como suas familias, auxiliando-os
& uma nova estruturagio,

Pensando em criangas e adolescentes e nas suas necessidades basicas,
afirmamos que esta entidade tem a intengéo de contribuir para a pratica dos direitos
garantidos a eles, resultando na possibilidade de uma vida mais digna e saudavel,
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Uma vez que o municipic de Vargem Grande do Sul nao possui um servico de

acolhimento subsidiado inteiramente pela prefeitura, toda a demanda recal sobre &
Assoclagio Beneficente Dom Bosco.

3.1.1. Atendimento psicossocial

Todos acolhidos com seus respectivos familiares recebem atendimento
psicossocial.

3.1.2. Sadde

As crlangas e adolescentes acolhidos na entidade t&m atendimento médico de
acordo com as necessidades apresentadas. Ocorrem atendimentos pediatricos,
clinicos geral, psiquiatra, odontologicos, psicolégicos, fonoaudioldgicos, neuroldgicos e
hospitalares.

S&o realizados também, exames ambulateriais, vacinagio e medicagio de
acordo com a necessidade de cada acolhido,

A maioria destes atendimentos & realizada pelo Sistema Unico de Salida. Em
Casos excepcionals, quando ndc encontramos amparo pelo SUS, as criangas e
adolescentes sfo atendidos por voluntérios.

3.1.3. Lazer

Foram proporcionadas passeis pelo bosque, praga, cinema, biblioteca,
lanchonete, piscina, chacaras, atividades culturais oferecidas pelo municipio e demais
atividades propiciadas pela institui¢ao e pelas familias de apoio.

3.1.4 Educagéo

As criangas e adolescentes frequentam creches, escolas da rede municlpal
estadual. Participam também de programas como Projeto Tio Carléo e GURI.

3.1.5. Eventos comemorativos

Foram comemoradas datas significativas como aniversarios, pascoa, dia das
criangas, natal, entre outras - proporcionadas por voluntérios.

’\«/ » g"




[ -

ASSOCIACAQ BENEFICENTE DOM BOSCO

mmmmmm-mmmmm
Telefone: (19) 3641-1713 / Emall: assoc .com.br
fla Ty CHiPD: 50.045.970,/0001-81
DOM B0SC0 Decierada de Utifidade Plblica Municipal-Lei; 1.048 de 05 de dererribrg 1978,
Declarada da Utilidade Piibiica Estadual-Lal: 12,657 de 11 de julng de 2007,

3.1.  Oficinas que estio sendo desenvolvidos durante o ano

1- PROJETO “FAZ DE CONTA™: trata-ss de um projeto ludico, onde vamos

procurar atraves da brincadsira, auxiliar as criangas e adolescentes enfrentarem suas
dificuldades - socials, culturais, educacionals.

3.2. DA ADMINISTRAGAO DA PARCERIA

A Assoclagho Beneficente Dom Bosco ndo possui parcerias,

J3.3. ANEXOS

Em anexo encontram-se a planilha com os gastos durante o ano de 2019, e os
possiveis gastos e projetos para 2020,

Fernanda de Oliveira Nogues
Prasidents da Associagio Bensficente Dom Bosco

R e Ty Lo

Natélia Fonseca Pereira Daloca
Coordenadora da Associaglo Beneficente Dom Bosco
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Departamento de Aglio Social
Rua Sete de Setemirs, 300 - Centro - Fone: 3641-6056- E-mail: socialvesul@email com
Vargern Srende do Sul, 14 de Jurho de 2021 URGENTE!
o .,
HETRANDD W° 151/2021 S *H:#A
t mﬁri!::'y;. ﬂ ':-5*-_:

£ <EFTO

DE: Departemento de Aggo Social
PARA:  Departamento de Licitages
ASSUNTD: Apostitamento aa Termo de Calaboragdo da Assaciagso Benficante Dom Bosco

Cumprimentamos Yossa Senharis e para seu conhecimento e providéncias dos m?ﬁ*’%ﬁ& ]
Pablica 007/2018 - Processo Administrativ n® 043/2018, Termo de Coleboragsa n® 007/2018 cuje prorrogagdo g g g
foi solicitads no mes de mein por 17 meses, estamos encaminhaments s documentago referents ao il
Apostilamento ao Termo em que & OSC Associagdo Dom Bosca no ssrvigo de Atendimento Institucional pera
criangas ¢ edolescentes (abrigo), realizou mudangas no Plano de Trabalho, conforme faculta a lepislagso.

Em anexo segue oficio da Presidents da Comissao de Selepao que teve & aprovagsn também da Bastan
ds Parceria visando & regularizagio do Plano .

Sando o que tinhamos & Informar, nos colocamos & disposigan.

. :Zﬁf ,Jjaz,ff” —a
Diretors de-Agéo Social
Gestora da Parceria

LMD, SR.
CARLOS EDUARDO MARTINS
0D. DIRETOR DE LICTAGOES
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Vargem Grande do Sul, 10 de junho de 2021.

Oficlo n® 004 /2021

Assunto: Apostilamento ao Termo de Colaboragdio da Associacio Beneficente Dom
Bosco

Chamada Piblica n? 007/2018 - Termo de Colaboracio n® 005/2018
FORNECEDOR: ASSOCIACAO BENEFICENTE DOM BOSCO
CNPJ: 50.045.970/0001-81

A Presidente da Comissdo de Selecdo designada pela Portaria n? 17.852
de 01/07/2020, vem através do presente encaminhar a Vossa Senhoria o Relatério de
Avaliagio da Proposta Técnica e Financeira para Apostilamento do Termo de Colaboragio
da O5C Associagio Beneficente Dom Bosco.

Informo, ainda, que segue em anexo dentro de seu envelope J4
devidamente rubricado em todas as fulhas pela Presidente, pela Secretdria e pelo Membro
da Comissdo de Selecdo,

Sem mais, para 0 momento, aproveito a oportunidade para renavar os
protestos de alta estima e distinta consideragiio.

Alenclosamente,
Bllintnin
Beatrbr-Marino Simo Taliba Arten
Presidente da Comissdo de Selecio

Ilma. Sra.

EVA VILMA DA SILVA RODRIGUES

Diretora do Departamento de A¢ilo Social e Gestora 5w ,_l. “
Prefeitura de Vargem Grande do Sul (SP)

Y,



L E S
CNPJ; 46.248.837/0001-55

Praga Washington Luiz, 643 - Fones (19) 3641-9019/9035
AR ETUR e Vargem Grande do Sy - Estado de Sio Paulo

A Pavimby i A i~

Chamada Pibliea n° 0072018
Termao de Colaboragiio n® 0052018 Data: 10/06/2021

FORNECEDOR: ASSOCIACAD BENEFICIENTE DOM BOSCO
CNPJ: 30.045.970/0001-81

Beneficente Dom Bosco, e portanto ao repasse do recurso finaceiro, pois, o servigo prestado
estd devidamente tipificado & crianga e ao adolescente e tendo em vista que o objeto do
contrato foi preservado. Estando a 0S¢ apta a parceria.

Assinatura e identificacio da Comissfio de selecfio, designada pela Portaria n° 17.852 de
010772020

[} 44t
Beatri rino Simfio Taliba Arten

Presidente
. PM nr_gu%-..a& Lwam.: ﬂrﬁ;-thﬁ

Patricia Helena Ferreira Quilez Leonardo Ranzani de Carvalho Palais
Secretfiria Membro




CNPJ: 46.248.837/0001 -55

Praga Washington Luiz, 643 - Fones (19) 3641-9019/9035

&

e et Vargem Grande do Sul - Estado de Sio Paulo
A Pl e At igryra
Chamada Piblica n® 0072018
Termo de Colaboraciio n° 005/2018 Data: 10/06/2021

FORNECEDOR: ASSOCIACAO BENEFICIENTE DOM BOSCO
CNPJ: 50.045.970/0001-81

Plano de Trabalho e ao Apostilamento do Termo de Colaboracdo da 0SC Associagio
Beneficente Dom Bosco, e Portanto ao repasse do recurso finaceiro, pois, o servigo prestado
esta devidamente tipificado & crianga ¢ ao adolescente e tendo em vista que o objeto do
contrato foi preservado, Estando a OSC apta a parceria,

Assinatura e identificagdio da Comisssio de sclegio, designada pela Portaria n® 17.852 de

01/07/2020:
e
Beat rino Simio Taliba Arten

Presidente

Vot aCrani ag anﬁ.ﬂpnw‘f\

Patricia Helena Ferfeirn Quilez Leonardo Ranzani de Carvalho Palaia
Secretiria Membro
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ASSOCIACAO BENEFICENTE DOM BOSCo ]

m:ﬂmmmmﬂm—hﬁﬁmww—m
Telefone: (19) 3641-1713 | Emad; dambosco

CIPD: 50045, 970/0001 -81
it Declarada da Utiidads Piblica Municipai-Lei: 1.048 de 06 ge dezembro 1978,
D0 BOStH de Uilidade Pliblica Estadual-Lei: 12.657 de 11 de julho de 2007,
Ao
Departamento de Aglio Social

Vargem Grande do Sul — SP

Oficio: 48/202)

Eu, Fermanda de Oliveira Nogues, brasileira, solteira, bancaria, portadora do
RG n® 46.660.522-5 SSP/SP & do CPF n" 319.453.128-07, Presidente da Associagio
Beneficente Dom Bosco Associaglo Beneficente Dom Bosco, inscrita no CNPJ sob n°
50.045.970/0001-81, venho, em resposta a seu Oficio n® 118/2021 apresentar a correcdo do
Plano de Trabalho e solicitar o Apostilamento do Mesmo,

Vargem Grande do Sul, 09 de Junho de 202

Fernanda de Oliveira Nogues
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PLANO DE
TRABALHO

Servigos de Prote¢iio Social Especial
de Alta Complexidade

Servico de Acolhimento Institucional,
modalidade: Abrigo Institucional




1. D D RAIS

1.1. DA ORGANIZACAO

Nome da Entidade: Associagio Beneficente Dom Bosco
CNPJ: 50.045.970/0001-81

Rua: Silva Jardim, n® 956

Bairro: Pacaembu

Cidade: Vargem Grande do Sul

Estado: SP CEP: 13.880-000
Telefone: (19) 3641-1713 Celular: (19) 99704-1872
Email:do SC0.SRICAE il.com

Capacidade: até 20 usudrios, de acordo com o arti go 98 do ECA

1.2, RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO

Nome Completo: Fernanda de Oliveira Nogues
RG: n* 46.660.522-5 CPF n*: 319.453.128-07

Rua: Carino Gama Correa, 952

Bairro; Jardim S3o Luis

Cidade: Vargem Grande do Sul

Estado: SP CEP:13.880-000

Telefone: (19) 3643-1277 Celular: (19) 98245-0131
Email: fer_nogues@yahoo.com.br

Cargo: Presidente da Associagiio Beneficente Dom Bosco

Eleito em:11/07/2019 Vencimento do Mandate:11/07/2021

13. D 5 RIOS
Banco: Banco do Brasil

Agincia: 2763-4
Nimero da conta: 882-6 226-7 855-9 20.328-9

Rua: Silva Jardim, 956- Pacaembu — Vargem Grande do Gul- 57
Telefone: (19) 3641-1713 / Email: domboscn. saicaghgamall com
CNPJ: 50.045.970,/0001-81



14. DIRETORIA

Nome Completo: Fernanda de Oliveira Nogues
Cargo: Presidente

Nome Completo: Murilo Castro de Paiva
Cargo: Vice-Presidente

Nome Completo: Tamires Andreato
Cargo: 1" Secretiria

Nome Completo: Paulo José Murarole
Cargo :2* Secretdrio

Nome Completo: Anderson Luis dos Santos
Cargo: 1° Tesoureiro

Nome Completo: Eder Pinheiro
Cargo: 2° Tesoureiro

Conselho Fiscal

Nome Completo: Tiago Argento Galbier
Cargo: Conselho Fiscal

Nome Completo: Roberto Arbex Jinior
Cargo: Conseltho Fiscal

Nome Completo: Larissa Lais Pinto
Cargo: Conselho Fiscal

Conselho Deliberativo

Nome Completo: Olivia Felippe Morandim
Cargo: Conselho Deliberativo

Rua: Sliva Jardim, 956- Pacaembu - Vargam Grande do Sul- 5p
Telefone: (19) 3641-1713 | Email: dombasco, saica@gamall.com
CNPI; 50.045.970/0001-81



Completo: Paulo Roberto Nogues
Cargo: Conselho Deliberativo

-

Frres, fova da sl

Nome Completo: Rafael Emesio Andreato
Carge: Conselho Deliberativo

Nome Completo: Aurea Féitima da Costa Cherubine
Cargo: Conselho Deliberativo

15.  CORPO TECNICO

Nome Completo: Milene Aparecida Martins Strazza
Cargo: Coordenadora

Nome Completo: Jilia Morgado Cruz
Cargo: Psicologa

Nome Completo: Zilma Maria dos Santos Trindade
Cargo: Assistente Social

1.6. RECURSOS HUMANOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

[ Quantida] Titulagio | Escolarid Fungio | Vinculo | Salirio Basel CH/Semana
de ade
(RS)
1 Assislente 5 Coordenadora | RS 3.000,00 40 horas
Social
I Psicologa 6 Psicologa I RS 2.000,00 30 horas
Institucional
1 Assistente pe ] Assistente 1 IRS 2.312.00 30 horas
Social Social
2 Cuidadora 2 Cuidadora 1 pu 1.304,38 12X36 |
2 Cuidadora 3 Cuidadora | Fls 1.304,38 12X36
2 Cuidadora 4 Cuidadora 1 |R$ 1.304,38 12X36
| Administrativo 4 Servigos I 1.304.38 30 horas
Gerais
Rua: Silva Jardim, 956~ Pacaemiby - Vargem Grande o Su- 5P '

Telefone: (19) 3641-1713 / Email;
CNPY: 50.045.970/0001-81

fealy)]
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LEGENDA: Utilize os seguintes codigos

Escolaridade: 1- Sem escolaridade 2- Ensino Fundamental
Incompleto 3- Ensino Fundamental Completo 4- Ensino médio
completo 5- Ensino superior completo 6- Especializagio 7-
Mestrado 8- Doutorado

Vinculo: 1. CLT 2. RPA 3. Voluntério

1.7. CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL !
QUALIFICACAO EQUIPE TECNICA

Perfil » Formaglio Minima: Nivel superior e experiéncia em
fungio congénere.

» Experiéncia na drea ¢ amplo conhecimento da rede de
proteglo 4 infincia e juventude, de politicas piblicas ¢
da rede de servigos da cidade e regifio

Principais Atividades e Coordenar as rotinas ﬂEminislrﬂﬁm 0s processos de

Teneroiviine trabalho € 0s recursos humanos da Unidade;

¢ Garantir ¢ manter as instalagdes fisicas em condigdes
adequadas de habitabilidade, higiene, alimentagio,
salubridade e seguranga e os objetos necessarios @
execugdio dos servigos;

* Supervisionar os trabalhos desenvolvidos por todos os
funciondrios, zelando pelo bom andamento do
atendimento as criangas ¢ adolescentes e tomar as
medidas cabiveis quando da existéncia de irregularidades,
registrar em livro de ocorréncia e comunicar a Diretoria
da Associaglo, para as devidas providéncias;

* Analisar e definir a utilizag@io das doagdes recebidas:

5
Rue: Silva Jardim, 956- Paceembu — Vargem Grande do Sul- 5P
Telefone: (19) 3641-1713 / Emall: dombasco. salcagamail.com j,

CNPI: 50.045.970/0001-81 .
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Social;

Elaborar em parceira com a equipe téenica do Servigo de ]
Acolhimento os programas, servigos, projetos, beneficios
e atividades socioeducativas em geral, atendendo as
exigéneias  “Orientagdes Técnicas:  Servicos  de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes™:
Articular, acompanhar e avaliar o processo  de
implantacio e implementagio dos programas, servigos
projetos operacionalizados na Unidade, atendendo as
exigéneias  “Orientagdes  Técnicas: Servigos  de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes™;
Convocar e coordenar a realizagiio do planejamento dos
Servicos, programas, projetos e atividades em geral;
Elaborar, executar e monitorar em Conjunto com a equipe
técnica ¢ demais funcionarios, o projeto  politico-
pedagdgico do Servigo;
Zelar  pelo  cumprimento  dos direitos  das
criancas/adolescentes, de acordo com o ECA. bem como |
dos demais wsudrios de acordo com as Iugisim;ﬁexr
vigentes, dos direitos dos cidadaos:
Garantir atendimento humanizado e qualificado as
erigngas e adolescentes que demandam os SETVigos,
programas, projetos e agdes das politicas publicas;
Fornecer subsidios e informagies ao Departamento
Municipal de Assisténcia Social e ao Conselho Municipal
da Assisténcia Social que contribuam para:

a) Elaboraglio do Plano Municipal de Assisténcia

b) Planejamento, monitoramento e avaliagdo da
Unidade e dos servigos ofertados:

Rua: Sy
Telefone: (19) 364

Jaegim, 956- Pacaernbu - Vargem Grande da Sul- 5P
1-1713 § Emaill: dombosco, sicafgamai.com
CNPJ: 50.045.970/0001-81




¢} Organizagio ¢ avalisgio dos SErVIgos
referenciados;

d) Planejamento de medidas voltadas i qualificaciio
da Unidade ¢ da atengdo ofertada no Ambito dos
SErvigos;

» Fomecer subsidios e informagiies ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com vistas a
garantir a politica de atendimento dos direitos da crianga
e do adolescente:

¢ Participar da elaboragdo, acompanhar ¢ avaliar os fluxos :
¢ procedimentos para a realizagio do atendimento ¢ :
articulagio com a rede;

* Articular com a rede de servicos governamentais. niio |
governamentais e a comunidade, visando 4 ampliagio ¢
melhoria da qualidade do atendimento;

* Promover a articulagiio entre servigos, transferéncia de
renda e beneficios socioassistenciais na drea de
abrangéncia da Unidade:

® Articular com o Sistema de Garantia de Direitos - SGI: |

* Averiguar as necessidades de capacitagio da equipe ¢ |
mformar a Diretoria da Associaglo, garantindo uuml
formagdo continuada prevendo momentos de estudo cl
aprimoramento da aglo;

* Convocar ¢ presidir as reunides mensais de planejamento
e avaliagho com toda a equipe, garantindo «
interdisciplinaridade do trabalho;

» Convocar e presidir as reunifes com a rede

socioassistencial para a elaboragdo do PIA,

7 Ii .; i
Risa: mmxﬁﬂm;m = Wargem Grande do Sul- 5P
Telefane: (19) 3641-1 ; dombosco saicaigamal. com
CNPY: S0.045.970/0001-81 *]1,./ J}



Perfil Formag#io Minima: Nivel superior em Servigo Social
Experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes e
tamilias em situagfio de risco

Principais Atividades Elaborar em conjunto com o/a coordenador (a) e demais

Desenvolvidas:

funciondrios, o Projeto Politico-Pedagégico do Servigo:
Elaborar anualmente o planejamento de atividades.
prevendo a realizag@o dos atendimentos e atividades
grupais com as criangas e adolescentes e familiares;
acompanhamentos e encaminhamentos as Criangas.
adolescentes e familiares; visitas domiciliares ¢
institucionais; capacitagfies para cuidadoras, elaboragiio
¢ revisdo de PIAs; elaborar e executar projetos com foco
nas necessidades das criangas e adolescentes. em
especial, no que diz respeito a0 convivio familiar e
comunitirio;

Elaborar o Cronograma de Apoio ds atividades
domésticas para as criancas e os adolescentes, avaliando
a idade, o perfil e o interesse de cada um com referéncia
as atividades que serdo executadas;

Elaborar o Cronograma de final de semana e férias
escolares das criangas e adolescentes:

Realizar o encaminhamento, discussiio ¢ planejamento
juntamente com outros atores da rede de servigos ¢ do
SGD (Sistema de Garantia de Direitos) das intervengdes
necessirias a0 acompanhamento das criangas ¢
adolescentes e suas familias:

Organizar as informagdes das criancas e adolescentes ¢
respectivas familias, na forma de prontusrio individual:

Rua: Siva Jardim,
Telefone: (19) 364

956- Pacaernby — Vargem Grande do Sul- 3P
1-1713 / Emai: domiboscn saica@gamail.com _{5

CNRY: 50.045.970/0001-81

'y
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* Receber dos (as) cuidadores (as) a Ficha Individual de
Evoluglio de cada crianga/adolescente para a avaliagio e
readequagio ou niio do PIA:

* Acompanhar junto aos (as) demais funciondrios (as) o
cumprimento da execugdio do PIA:

* Monitorar e comunicar a Coordenaglo da Unidade
qualquer intercorréncia no atendimento &s criangas e
adolescentes por parte de quaisquer outros funciondrios:

* Acompanhar nos servigos de saide, escola e outros
servigos requeridos no cotidiano, quando necessdrio ¢
pertinente;

e Elaborar, encaminhar e discutir com a autoridade
Judicidria, Equipe Técnica do Judicidgrio e Ministério
Publico os relatérios sobre a situagio de cada crianga e
adolescente apontando:

a) Possibilidades de reintegragio familiar;

b) Necessidade de aplicagio de novas
medidas, como colocagdio na familia
extensa,

¢) Quando esgotados o5 recursos de
manutengio na familia de natural efou
extensa, a necessidade de encaminhamento
para a colocaciio em familia substituta;

» Preparar a crianga/adolescente para o desligamento (em
parceria com o (a) Cuidador (a) de referéncia);

¢ Auxiliar na selegio dos (as) cuidadores (as) ¢ demais
funciondrios (as);

s Awalar na orientagio ¢ acompanhamento do trabalho
desenvolvido pelos (as) cuidadores (as);

o Mediar, em parceria com o (a) cuidador () de referéncia
do_processo de aproximaghio ¢ fortalecimento ou

g
Rua: Siken Jardim, 956- Pacsemby — Vargem Grande do Sul- 5P
Telefane: (19} 36411713 / Ema#: dambesco saicaBgamei.com _’?‘

CMPY: 50.045.970/0001-81 ’\'},
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Porear frei da resal

construghio do vinculo com a familia natural, extensa ou
adotiva, quando for o caso.

Perfil Formagio Minima: Nivel superior em Psicologin
Experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes e
familias em situagio de risco

Principais Atividades Elaborar em conjunto com o/a coordenador (a) e demais

Desenvolvidas:

funciondrios, o Projeto Politico-Pedagdgico do Servigo;
Elaborar anualmente o planejamento de atividades,
prevendo a realizaclio dos atendimentos e atividades
grupais com as criangas ¢ adolescentes ¢ familinres:
acompanhamentos e encaminhamentos as criancas.
adolescentes e familiares; visitas domiciliares e
institucionais; capacitagBes parn cuidadoras, elaboragio
e revisdo de PLAs; elaborar e executar projetos com foco
nas necessidades das criancas e adolescentes, em
especial, no que diz respeito ao convivio familiar e
comunitirio;

Elaborar o Cronograma de Apoio #s atividades
domésticas para as criangas e os adolescentes, avaliando
a idade, o perfil e o interesse de cada um com referéncia
as atividades que serfio executadas:

10

Rua: Sikva Jardi

i, 956- Pacaembu — Yargem Grande da Sul- 5P ‘?
CNFI; 50.045.970/0001-81

Telefone: (19) 3641-1713 / Emall: desmiboscn. ssicafgamail.com nb-"_
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* Elaborar o Cronograma de final de semana e férias
escolares das criangas e adolescentes:

* Realizar o encaminhamento, discussiio e planejamento
juntamente com outros atores da rede de servigos ¢ do
SGD (Sistema de Garantia de Direitos) das intervengdes
necessdrias ao acompanhamento das criancas o
adolescentes ¢ suas familias;

* Organizar as informagdes das criancas e adolescentes e
respectivas familias, na forma de prontudrio individual:

* Receber dos (as) cuidadores (as) a Ficha Individual de
Evolugho de cada crianga/adolescente para a avaliagio ¢ }
readequaglio ou nfio do PIA; '

* Acompanhar junto aos (as) demais funciondrios (as) o
cumprimento da execucfio do PIA:

* Monitorar e comunicar a Coordenagio da Unidade
qualquer intercorréneia no atendimento 4s criancas e
adolescentes por parte de quaisquer outros funciondrios:

* Acompanhar nos servicos de sa(de, escola e outros
servigos requeridos no cotidiano, quando necessdrio e
pertinente;

* Elaborar, encaminhar e discutir com & autoridade
Judicidria, Equipe Técnica do Judicidrio ¢ Minisiério
Piblico os relatérios sobre a situaglio de cada crianga ¢
adolescente apontando:

a) Possibilidades de reintegraciio familiar:

b) Necessidade de aplicagiio de novas medidas,
como colocaghio na familia extensa;

¢) Quando esgotados os recursos  de
manutengdo na familia de natural efou
extensa, a necessidade de encaminhamento
para a colocagfio em familia substituta:

1

Telefone: (19) 3841-1713 / Email: dombasco,sasicaigamail.com

Rua: Silva Jardim, 956- Pacsembu — Vargem Grande do Sul- 5P S,
CNPY: 50.045.970/0001-81 "‘r-],f
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Preparar a crianga/adolescente para o desligamento (em
parceria com o (a) Cuidador (a) de referéncia);
Auxiliar na seleglio dos (as) cuidadores (as) e demais
funciondrios (as):

Auxiliar na orientagio e acompanhamento do trabalho
desenvolvido pelos (as) cuidadores (ns);

Mediar, em parceria com o (a) cuidador (a) de referéncia
do processo de eproximaglio e fortalecimento ou
construgio do vinculo com a familia natural, extensa ou
adotiva, quando for o caso.

8
e e

Perfil  Formagfo Minima: Nivel média |

* Desejével experiéncia em atendimento a criancas ¢ ‘

adolescentes |

|

Principais Atividades |
Desenvalvidas:

¢ Cuidados bisicos com alimentagiio, higiene «
proteciio:

a) orientar ¢ acompanhar a realizaglo da higiene pessoal das
criangas e adolescentes, auxiliando quando necessério:

b) zelar pela higiene dos bebés: banhos didrios, trocas de
fraldas a cada 02 (duas) horas (exceto no caso de fezes, trocar
quando necessdrio), higiene bucal, limpar corretamente as
orelhas com cotonetes, cortar as unhas. lavar os cabelos com
shampoo;

c) orientar os adolescentes a ingestio de alimentaciio
balanceada;

d) servir ¢ auxiliar as criangas nas horas das refei¢des, em
porges adequadas;

12

Ruat Silva Jardim, 956- Pacsembu — Vergem Grande do Sul- 5P
Telefone: (19} 3641-1713 | Emai: dombosco,saicafigamail.com ‘_!i"

CNPJ; 50.045.970/0001-61 '\.,,_Y
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¢} estimular e controlar a ingestdo de liquidos e de alimentos
variados;

f) preparar ¢ dar mamadeira na posicio correta, com o bebé no
colo, seguindo orientaglio da nutricionista:

g) Dar papinhas ¢ alimentos sélidos cumprindo hordrio de
refeigiio;

h) fazer lavagem e esterilizagiio das mamadeiras cada vez
que for utilizado;

i} estimular o controle dos esfincteres diariamente nas criancas
pequenas;

J) supervisionar o banho e tomar os cuidados necessdrios
evitando acidentes domésticos;

k) orientar e supervisionar a alimentagio evitando acidentes
(como afogar, engasgar ¢ outros);

1) ensinar bons modos 4 mesa.

. Cuidar da sadde:

a} observar temperatura, urina, fezes, vomitos e quaisquer
outras alteracdes fisicas;

b) controlar e observar a qualidade do sono;
¢) controlar e observar o ciclo menstrual das adolescentes:

d) ter cuidados especiais com deficiéncias ¢ dependéncias
fisicas;

) ter cuidado com a forma de tocar, manusear os bebés e
criangas;

f) Cuidar da higiene pessoal: cortar as unhas, limpar as
orelhas, tirar os bichos-de-pé; tirar os fiirdpteros (piolhos),
escabiose (sarna);

g) aplicar as medicagdes de acordo com a prescricio
medica/odontoldgica e fazer os registros no prontudrio de
satde;

13

Rua: Siva Jardirm, 956- Pacocmiby - Vargem Grands do Sui- 5P
Telefone: (19) 3641-1713 / Email: dombaosco.saica@gamail,com
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b} fazer curativos, inalaghio e fazer os registros no prontuario
de sadde, quando necessério;

1} controlar a guarda dos medicamentos:

i) organizar documentos e pertences (mala/bagagem) para as
internagdes e viagens fora do municipio para tratamento de
satde, quando necessdrio

= Organizar o ambiente (espago fisico e atividades

adequadas ao grau de desenvolvimento de cada
crianga ou adolescente):

a) organizar, cuidar e manter os pertences pessoais das
criangas;

b) orientar os adolescentes no cuidado com a organizaglio ¢
SCUS pertences,

c) receber as roupas da lavadeira, guardar e organizar nas
comodas e guarda-roupas das criancas. Orientar & monitorar os
adolescentes para guardar suas roupas;

d) Cuidar dos espagos domésticos para evitar acidentes:
€) orientar para a preservaglio do patriménio piblico:
1) guardar as chaves das portas em local seguro,

* Auxiliar a crianca e ao adolescente para lidar com
suas histérias de vida, fortalecimento da autoestima
e construgiio de identidade;
a) ensinar as criangas/adolescentes a respeitar os principios
maorais, éticos, civicos;

b) Dar ¢ receber afeto (abragar, beijar, elogiar, acariciar os
cabelos, ete.);

c) nfio julgar a historia de vida, nfio discriminar, nfio ofender:

d) ouvir mais do que perguntar, respeitando o tempo de cada
um;

R
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€) respeitar a personalidade de cada crianga/adolescente no que
se refere & expressio da afetividade:

) manter sigilo em relagio & historia de vida de cada um,

*  Acompanhamenio nos servigos:

a) Satde: levar para realizaglio de consultas médicas, exames
laboratoriais e demais exames especializados, consultas ¢
tratamento odontoldgico e demais especialidades e
internagdes, dentro e fora do municipio. Relatar todas as
observagbes ¢ orientagBes dos profissionais para a Equipe
Técnica;

b) Educagido: levar ¢ buscar na escola, auxiliar a crianga efou
adolescente nas atividades desenvolvidas:

¢} Assisténcia Social: levar e buscar nos servigos;
d) Lazer: levar e acompanhar em atividades de lazer e cultura;
¢) acompanhar nas necessidades espirituais e religiosas.

* Comunicagio de eventualidades ¢ irregularidades:

&) comunicar a coordenaglo ou equipe técnica qualquer fato
atipico com a crianga/adolescente;

b} manter a ordem e o sigilo profissional:

¢) registrar na integra no Livro de Ocorréncias de troca de
planides, todos os fatos ocorridos, sem omissbes de detalhes e
informagdes;

* Colaborar na preparaciio da erianga ou adolescente
para o desligamento, sendo para tanto orientado e
supervisionado pela equipe técnica.

-l

* Servicos Gerais — Carga Hordria 30 horas SEmanais

Perfil * Formagio Minima; Nivel médio
* Desejivel experiéncia em captagio de verba e
organizacio administrativa
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Principais Atividades
Desenvolvidas: * Captagfio de recursos proprios
* Auxiliar nos orgamentos com o fim de aquisi¢io de
material para a entidade
2. OBJETIVOS

21. OBJETIVO GERAL:
Assegurar um desenvolvimento psicossocial adequado para as criangas,
adolescentes ¢ suas familias, visando 4 reintegraglio familiar.

22. OBIETIVOS ESPECIFICOS:
a)  Observar os direitos e garantias de que sdo titulares as criangas e os adolescentes:
b) Niio restringir nenhum direito que nfio tenha sido objeto de restriciio na decisiio
de acolhimento;
c) Oferecer atendimento personalizado, em pequenas unidades e grupos reduzidos;
d)  Preservar a identidade & oferecer ambiente de respeito ¢ dignidade a crianga ¢ ao
adolescente;
a) Diligenciar no sentido do restabelecimento e da preservagdio dos vinculos
familiares;
f) Comunicar & autoridade judicidria. periodicamente, os casos em que e mostre
invidvel ou impossivel o reatamento dos vinculos familiares;
g)  Adaquirir instalagdes fisicas em condigbes adequadas de habitabilidade, higiene,
salubridade e seguranga e 0s objetos necessdrios & higiene pessoal;
h) Construir vestudrio e alimentagfio suficientes e adequados & faixa etéria das
crigngas ¢ dos adolescentes atendidos:
i) Implantar cuidados médicos, psicolégicos, odontoldgicos e farmacéuticos, dentre
outros;
i) Confeccionar escolarizagio ¢ profissionalizacéio: %’/
16 \

m:mMmm-m—WMWWSP
Telefone: (19) 3641-1713 / Emad; dombosen

CNPJ: 50.045.970/0001-81 V) P



®

Meai, fana da

k) Elaborar atividades culturais, :ﬂp-nrﬁvas; de lazer, dentre outras necessérias;

l) Propiciar assisténeia religiosa dqueles que desejarem, de acordo com suas crengas:
m)  Produzir o estudo psicossocial de cada acolhido:

n) Reavaliar periodicamente cada acolhido, com intervalo méximo de seis meses,
dando ciéncia dos resultados ao Ministério Publico e a Vara da Infincia e Juventude;

o) Informar, periodicamente, a crianga ¢ ao adolescente acolhido sobre sua situaghio
processual;

p) Comunicar és autoridades competentes todos os casos de criangas e adolescentes
portadores de moléstias infectocontagiosas;

q)  Manter programas destinados ao apoio e acompanhamento dos acolhidos:

r Providenciar os documentos necessdrios ao exercicio da cidadania aqueles que
nfio os tiverem;

5) Manter arquivo de prontudrios individuais onde constem data e circunstincias do
atendimento, nome da crianga efou adolescente, seus pais ou responsdvel, parentes,
enderegos, sexo, idade, acompanhamento da sua formagdo, relagdo de seus pertences e
demais dados que possibilitem sua identificagio e a individualizacio do atendimento.

23. JUSTIFICATIVA:

A “ASSOCIAGAO BENEFICENTE DOM BOSCO" - Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - é uma organizagdo da sociedade civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou econdmicos, de caréter filantropico,
com abrangéncia no municipio de Vargem Grande do Sul - SP, sede na Rua Silva Jardim,
956 — Centro. A Associagio Beneficente Dom Bosco foi fundada em 02 de maio de 1978
para atender as demandas da infiincia e juventude desta urbe.

A Associagio Dom Bosco funciona em tempo integral, com atendimento
ininterrupto (sete dias da semana, 24 horas por dia). O acolhimento é provisdrio e
excepeional (cf. pardgrafo 1, art. 101 do ECA) para criangas e adolescentes de ambos os
sexos, inclusive criancas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protegio (cf. art.
98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente).

A instituiglo atende o nimero de criangas dependendo da demanda do municipio,
considerando também sua estrutura fisica.
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Pensando em criangas e adolescentes e nas suas necessidades basicas, afirmamos
que esta entidade tem a intengfio de contribuir para a pritica dos direitos garantidos a eles,
resultando na possibilidade de uma vidg mais digna ¢ sauddvel, no periodo em que se
encontram acolhidos ¢ apés o desacolhimento.

Sendo mssim, o acompanhamento e orientaglo 4s familias e as criangas e
adolescentes, realizados nesta fase de recstruturacdo, acompanhando os progressos e as
dificuldades vividos, vem auxiliar na garantia dos direitos reservados a eles, lembrando
que “valorizar cada momento ¢ afirmar a vida, mesmo na dor e no sofrimento, & exaltar a
vida e acreditar nas capacidades de cada um™,

24. PUBLICO ALVO/BENEFICIARIOS
O piblico atendido sio criangas e adolescentes de ambas os sexos, na faixa etdria
de 00 anos de idade a 18 anos idade incompletos, com ou sem deficiéncia, que estejam

em situagdo de risco ou cujas familias efou responsdveis encontram-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua funglio de cuidado e proteciio.

25. AREA DE ABRANGENCIA

Municipio de Vargem Grande do Sul-SP.

26. METODOLOGIA

a) Sujeitos:
Participam deste trabalho criangas, adolescentes e as respectivas familias. em
situagdes de acolhimento institucional ¢ acompanhamento apds desacolhimento.
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b) Atividades:

Utilizando sempre que possivel a rede local de servigos, a entidade propicia #s
criangas e adolescentes que ali vivem:
. Cuidados basicos com alimentaglio, higiene e proteciio:
. Organizaclo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas so grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);
. Auxilio & crianga e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da autoestima e construgdo da identidade;
’ Organizacio de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de
cada crianga e/ou adolescente, de modo & preservar sua historia de vida:
. Acompanhamento nos servigos de satde, escola e outros servigos requeridos no
cotidiano;
o Atividades culturais, esportivas ¢ de lazer;
. Assisténcia religiosa, de acordo com suas crengas;
. Documentos necessédrios para exercicio da cidadania (certidio de nascimento,
carteira de identidade);
v Realizagio de eventos nas datas comemorativas relacionadas &s criancas
(aniversdrio, natal, entre outros), de acordo com os interesses e participagfo das mesmas
na organizacio, procurando estimulé-las a contar com a presengia de membros
pertencentes ao seu vinculo familiar e comunitdrio;
. Garantir, sempre que possivel o envolvimento ¢ a participagio das criangas nas
atividades cotidianas do servigo de acolhimento;
. Acompanhamento psicossocial;
. Visitas domiciliares;

. Apoio na preparaglio da crianga ou adolescente para o desligamento,

¢} Procedimentos:

Todos os casos atendidos na Associagiio Beneficente Dom Bosco ocorrem por
encaminhamento da Vara da Infincia e da Juventude ou do Conselho Tutelar, A situaciio
de acolhimenio se deve & dificuldade de seus pais/familiares, em corresponder a
condigdes que garantam os Direitos da Crianga ¢ Adolescente - ocorrendo falhas no papel
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dos familiares destas, gerando a "-’lﬂ!ﬂlx.ﬂnadmes direitos e a dificuldade em garantir
condigles minimas de sobrevivéncia e atencdio ds necessidades bésicas de afeto,
alimentagio, educaglo, supervisio e cuidados.

O trabalho de reintegragio familiar visa o retorno & familia de origem, mas quando
esta possibilidade se torna invidvel, estuda-se a possibilidade da familia extensa, ou pode
ocorrer a destituiglio do poder familiar e a crianga ¢ colocada em familia substituta. de
acordo com determinagdo judicial.

Para estas todas situagdes finais, ocorre o acompanhamento apos desacolhimento.

Tanto a crianga efou adolescente, quanto & familia sfo assistidas por meio de visitas
domiciliares.

3. A DE AS REM

LANCANCADAS,

3.1, Atividades

Para que os objetivos sejam alcangados esta entidade realiza inimeras atividades,
que tem como prioridade, fazer com que a “passagem™ pelo acolhimento possa trazer
frutos positivos tanto para os acolhidos como suas familias, auxiliando-0s a uma nova
estruturagdio,

Pensando em criangas e adolescentes e nas suas necessidades basicas, afirmamos
que esta entidade tem a intenglio de contribuir para a prética dos direitos garantidos a eles,
resultando na possibilidade de uma vida mais digna e sauddvel.

Uma vez que o municipio de Vargem Grande do Sul nfio possul um servigo de
acolhimento subsidiado inteiramente pela prefeitura. toda a demanda recai sobre a
Associagio Beneficente Dom Bosco,

3.L1. Atendimento psicossocial

Todos acolhidos com seus respectivos familiares recebem atendimento
psicossocial, visando andlise dos casos e fortalecimento de vinculos para possivel
reinsergdo familiar
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3.1.2. Sande

As criangas e adolescentes acolhidos na entidade tém atendimento médico de
acordo com as necessidades apresentadas. Ocorrem atendimentos pedidtricos, clinicos
geral, psiquiatra, odontolégicos, psicoldgicos, fonoaudioldgico, neurclGgicos e
hospitalares.

So realizados também, exames ambulatori ais, vacinagio ¢ medicacgiio de acordo
tom a necessidade de cada acolhido.

A maioria destes alendimentos ¢ realizada pelo Sistema Unico de Saide. Em casos
excepeionais, quando nfo encontramos amparo pelo SUS, as criangas e adolescentes sio
atendidos por profissionais voluntarios,

3.1.3. Lazer

S#io proporcionades passeios pelo bosque. parquinho da represa municipal, praga.
cinema, biblioteca, lanchonete, piscina, chicaras, atividades culturais oferecidas pelo
municipio ¢ demais atividades propiciadas pela instituiglo e pelas familias habilitadas no
Cadastro de Familia Hospedeira.

Porém, no momento estamos enfrentando uma pandemia, e devido as precaugdes
para evitar o contdgio, estamos em isolamento social por tempo indetenmidado. No mais.
eslamos trazendo o lazer para dentro da casa, como dia da culindria. picnic no quintal,
tarde de filmes, dentre outras atividades que acontecem no cotidiano coma dangar, pintar,
brincar, entre outras,

3.1.4 Educagdo

As criangas e adolescentes frequentam creches, escolas da rede municipal estadual.
Participam também de programas no contra turno escolar comao Projeto Tio Carldo e
GURI, no presente momento estamos realizando tais atividades de forma remota, devido
4 pandemia da COVID-19.
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E comemorado datas significativas como aniversirios, péscoa, dia das criangas,
natal, entre outras - proporcionadas por funciondrios ¢ voluntarios,

3.1, DA ADMINISTRACAO DA PARCERIA

A Associaglo Beneficente Dom Bosco nilo possui parcerias.

3.2. ANEXOS

Em anexo encontram-se a planilha com os gastos durante o ano de 2020, ¢ os
possiveis gastos ¢ projetos para 2021,

Fernanda de Oliviira Nogues
Presidente da Associaglio Beneficente Dom Bosco

Wiiicd= =11 I
Milene Ap, Martins Strazza
Coordenadora da Associagiio Beneficente Dom Bosco
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ASSOCIACAO BENEFICENTE DOM BOSCO
Rua Silva Jardim n® 856 - D Pacaembi - Vargem Grande do Sul - SP
Telefone: (19) 3641 1713 / E-mall: coordenadora_db@yahoo.com.br
CNPJ: 50.045.970/0001-81
Declarada de Utilidade Piblica Municipal-Lei: 1.048 de 06/12/1978

IEHKGEE Declarada de Utilidade Plblica Estadual-Lel: 12.657 de 11/07/2007
PLANO DE APLICACAD DOS RECURSOS
MUNICIPAL
MES SALARIOS*® ENCARGOS CUSTEID TOTAL
MAIO/2021 RS 4.000,00 | RS 1.250,00 | RS B0O,00 | RS 6.050,00
JUNHO/2021 RS  4.000,00 | RS 1.250,00 | RS B00,00 | RS  6£.050,00
JULHO/2021 RS 4.000,00 | RS 1.250,00 | RS 800,00 | RS  6.050,00
AGOSTO/ 2021 RS  4.000,00 | RS 1.250,00 | RS B0O,00 | RS  6.050,00
SETEMBRO/2021 RS 4.000,00 | RS 1.250,00 | RS B0O,00 | RS 6.050,00
OUTUBRO,/2021 RS 4.000,00 | RS 1.250,00 | RS B0O,00 | RS  6.050,00
NOVEMBRO/2021 RS 4.000,00 | RS 1.250,00 | RS 800,00 | RS  6.050,00
DEZEMBRO/2021 RS  4.000,00 | RS 1.250,00 | RS 800,00 | RS  6.050,00
JANEIRO/2022 RS  4.000,00 | RS 1.250,00 | RS 800,00 | RS  6.050,00
FEVEREIRD/2022 RS  4.000,00 | RS 1.250,00 | RS 800,00 | RS 6.050,00
MARCO/2022 RS  4.000,00 | RS 1.250,00 | RS 800,00 [ RS  £.050,00
ABRIL/2022 RS 4.000,00 | RS 1.250,00 | RS 800,00 | RS  6.050,00
[ToTAL RS 48.000,00 | RS 15.000,00 | RS 9.600,00 | RS 72.600,00
REPASSE MUNICIPAL | RS 68.376,93
RECURSO PROPRIOS | RS 4.223,07
TOTAL RS 72.600,00
ESTADUAL
MES SALARIOS* CUSTEID TOTAL
MAIO 2021 RS  1.200,00 | RS 500,00 | RS 1.700,00
JUNHO/ 2021 RS 1.200,00 | RS 500,00 | RS 1.700,00
JULHO/2021 RS 1.20000 | RS 500,00 | RS 1.700.00
AGOSTO/2021 RS 1.20000 | RS 500,00 | RS 1.700,00
SETEMBRO/2021 RS 120000 | RS 500,00 | RS 1.700,00
OUTUBRO/2021 RS  1.200,00 | RS 500,00 | RS 1.700,00
NOVEMBRO/2021 RS 1.200,00 | RS 500,00 | RS 1.700,00
DEZEMBRO/2021 RS  1.200,00 | RS 500,00 | RS 1,700,00
JANEIRO/2022 RS  1.200,00 | RS 500,00 | RS 1.700,00
FEVEREIRD/2022 RS  1.200,00 | RS 500,00 | RS 1,700,00
MARCO,/2021 RS 120000 | RS 500,00 | RS 1.700,00
ABRIL/2022 RS  1.200,00 | RS 500,00 | RS 1.700,00
TOTAL RS 14.400,00 | RS 6.000,00 | RS  20.400,00
REPASSE ESTADUAL RS 18.920,16
RECURSO PROPRIOS |RS 1.479,84
TOTAL RS 20.400,00




ASSOCIACAO BENEFICENTE DOM BOSCO
Rua Silva Jardim n? 956 - ID Pacaembii - Vargem Grande do 5ul - 5P
Telefone: (19) 3641 1713 / E-mail: coordenadora_db@yahoo.com.br
CNPJ: 50.045.970/0001-81
Declarada de Utilidade Piblica Municipal-Lei; 1,048 de 06/12/1978

de Junho de 2021

DOM BOSCO Declarada de Utilidade Piblica Estadual-Lei: 12.657 de 11/07/2007
FEDERAL
MES SALARIOS* ENCARGOS CUSTEIO TOTAL
MAID/ 2021 RS  3.500,00 | RS 1.300,00 | RS 1.300,00 | RS  6.100,00
JUNHO/2021 RS 3.,500,00 | RS 1.300,00 | RS 1.300,00 | RS  6.100,00
JULHO/2021 RS  3.500,00 | RS 1.300,00 | RS 1.300,00 | RS 6.100,00
AGOSTO/ 2021 RS 3.500,00 | RS 1.300,00 | RS 1.300,00 | RS  6.100,00
SETEMBRO/2021 RS 3.500.00 | RS 1.300,00 | RS 1.300,00 | RS 6.100,00
OUTUBRO/2021 RS 3.,500,00 | RS 1.300,00 [ RS 1.300,00 [ RS 6.100,00
NOVEMBRO/2021 RS 3.500,00 | RS 1.300,00 | RS 1.300,00 | RS  6.100,00
DEZEMBRO/2021 RS 3.500,00 | RS 1.300,00 | RS 1.300,00 | RS 6.100,00
JANEIRD/2022 RS 3.500,00 | RS 1.300,00 | RS 1.300,00 | RS 6.100,00
FEVEREIRD/2022 RS 3,500,000 | RS 1.300,00 | RS 1,300,00 | RS 6.100,00
MARGO/2022 RS  3.500,00 | RS 1.300,00 | RS 1.300,00 | RS 6.100,00
ABRIL/2022 RS  3.500,00 | RS 1.300,00 | RS 1.300,00 | RS 6.100,00
TOTAL RS 42.000,00 | RS 15.600,00 | RS 15.600,00 | RS 73.200,00
REPASSE FEDERAL RS 58.303.49
RECURSC PROPRIOS RS 14.896,51
TOTAL RS 73.200,00
* No Valor dom Campo "Saldrios" estao inclusos Férias e 139 Saldrio
VARGEM GRANDE DO S
FERNANDA DE R
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Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul
CNPJ 46.248.837/0001-55
wenmees  Praga Washington Luiz, 643 - Centro - Vargem Grande do Sul - SP
b e Fone: (19)3641-9019 - Fone/Fax: (19)3641-9035

Ap
Departamento Juridico,

Ref.: Adequagdes no Plano de Trabalho — Plano de Aplicagio dos Recursos do Item 3.2 -
Anexos

Chamada Piiblica n® 007/2018

Termo de Colaboragio n® 005/2018

Organizagfio da Sociedade Civil Parcefra: Associagiio Beneficente “Dom Bosco™

Objeto: Termo de colaboragdo com Organizagio da Sociedade Civil (0SC)
obrigatoriamente sediada em Vargem Grande do Sul, para a celebraglo de parceria em
regime de mitua cooperaglio téenica e financeira de subvengdo social, para custear despesas
da instituicdo para o desenvolvimento de servigos de proteglio social especial de alta
complexidade — servigo de acolhimento institucional para criangas ¢ adolescentes de 0 (zero)
& 17 (dezessete) anos e 11 (onze) meses

Estamos encaminhando para andlise e emissdo de parecer juridico a solicitaglio de
Adequagdes no Plano de Trabalho visando alterar a divisio dos valores de saldrios, encargos
¢ custeio dos Recursos Municipal, Estadual e Federal referentes ao Plano de Aplicagfo dos
Recursos do Item 3,2 — Anexos, conforme discriminado acima,

Cabe ressaltar, ainda, que tanto a Comissdio quanto a Gestio da Parceria sfo
favordveis ao requerimento visando a regularizagiio do Plano.

Vargem Grande do Sul, 22 de junho de 2021.
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE DO SUL

DE: Procuradoria Juridica
PARA: Departamento de Licitagdes e Compras
DATA: 22.06.2021

Pugisw 23/06/024

Grazzicld ¥, M. C. Andrade
RGR).585. 54054
Adjunto Administra tiviy
falyiars Municipn YisBELL

Aportam, o presente expediente acima epigrafado, remetido pela
Diretoria de Licitagdes e Compras, informando acerca de adequagdes do plano de trabalho,

Preliminarmente, ressalto que o presente exame limitar-se-4 aos
aspectos juridicos da matéria proposta e de regularidade processual, abstendo-se quantos aos
aspectos técnicos, econdmicos, financeiros e aqueles que exijam o exercicio de competénecia e da
discricionariedade administrativa a cargo dos Departamentos competentes.

Diante da andlise do instrumento do Termo de Colaboragio, prevé
em sua cliusula décima que:

"0 plano de trabalho da parceria poderd ser alterado para revisdo de
valores, vigéncia ou das metas, mediante termo aditive, e por
apostilamento ao plano de trabalho original, para remanejamento, sem
alteragdo de vigéncia ¢ do montante pactuado, com solicitagdo e
Justificativa apresentada previamente pela OSC ¢ aprovada pela
administragdo piblica, nos termos do decreto municipal

Ainda, o artigo 57 da Lei Federal n.°13.019/14 assim dispoe:

Py Washington Lufs, 643 - Centro - Viorgem Gde. Do Sul - Cep: 15.850-000 - Fome (19) 36419001 — R, 2007- Fax, (19) 3641-903)
E-mail 1 pmvgmul fieridico@ymail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE DO SUL

‘Art.57. O plano de trabalho da parceria poderd ser reviste para
alteragdo de valores ou de metas, mediante termo aditive ou por apostila
ao plana de trabalhe original”,

Por sua vez, o Decreto Municipal em seu artigo 54 assim
preleciona:

"Art.34. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para
alteragdo de valores ou de metas, mediante termo aditive ou por
apastila ao plano de trabalho original”,

Ante do exposto, nfio vislumbramos ébice na alteragdio do plano
de trabalho, desde que aprovado pela Comissio de Monitoramento e anuéncia da Gestora da
Parceria. Por derradeiro, frise-se que esta andlise cinge-se exclusivamente aos contornos juridicos
formais da adogio dos procedimentos,

Por fim, ainda, todos os expedientes relacionados ao Terceiro Setor
devem ser remetidas a Assessoria Juridica Externa contratada para fim,

E o nosso parecer que fica 4 livie apreciagdo da autoridade
competenie. \

Py Washington Luls, #43 - Centro - Vargem Gde. Do Sul = Cep: 13.880-000 - Fone (19) 3641-9001 - R. W007- Fax. (19) 36419031
E-mail : pmvgiul juridico@gmniloom
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TERMO DE APOSTILAMENTO N" 004/2021
CHAMADA PUBLICA NY. noTs2one FROCESSO ADMINISTHRATIVO M." 04372018

TERMO DE APOSTILAMENTO N®  004/2021
REFERENTE A ADEQUACOES NO PLANO DE
TRABALAS DA CHAMADA PUOBLICA 007/2018
TERMO DE COLABORACED 005/2018

CRGAC/ENTIDADE PUBLICA: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE DO SUL, insorita no
CHES sob n.® 46.248.837/0001-55,; Llsento de Inscrigic Estadual, «com sede A Praca
Waghington Lulz, n"% @43, Bairre: Centro, Vargem Grands de Sul/sSP, neste ata
rapresantada pals Prefeito Municipal, Br, AMARTILDO DITEY MORAES, brasileiro, casado,
portador da océdula de identidade R3 n° 15.690.034-8, inecrite no CFF sob n"
024.413.408-16, residente & domlelliade A& Rua Carino da Gama Corrfa, 1218, Jardim
Brasilia, pa cidade de Vargem Grande do Sul/SP.

ORGANIEACAO DA SOCIEDADE CTVIL PARCETRA: ASSOCIACAD BEMEFICENTE DOM BOSCOD, inscrits
no CHPJ sob n.* 50.045.970/0001-81, com sede 4 Rua: Silva Jardim, n® 986, Bairro:
Jardim Pacaembu, Vargem Orande do Sul/ 5P, neste ato representada pels Presidente,
Br.* TERNAMDA DE OLIVEIRA HOGUES, brasilairs, splteira, portadors da cédela de
identidade RGE n® 46.660.522=-5 - SsSP/8P, Inscrita no CPF scbh n® 319.453.128-07,
regidente e domiciliada & Bua Carino da Gama Corc@a, n® 952, Balirro: Jardim 530 Lualz,
na cldade de Yargem Grande do Sul/8E.

INETRUMERTO WVINCULANTE: PROCESS0 ADMINISTRATIVO N® 043/2018. CHAMADA PUBLICR H*
007 /2018,

OBJETO Termo de colaboragBo ocom Organizaglce da Socledade Civil {O58C)
ebrigatoriamente sedlads ém Vargem Grande do 5ul;, para a celebragdc de parceria am
regime de mitua cooperaclo técnica e financeira de subvengao soclal, para custsar
deapesas da institulclo pars o desenvolvimento de servigos de proteclc social
especial de ales complexidade - servigo de acolhimento inskitucional pars crlangas e
adolescentes de O (zerol a 17 (dezeszete) anoa e 11 (onie) mosaes

FUHDAMERTO: Con base no art. 57 da Lei Federal n® 13.019/2014, o; Clausula Décima do
Termo de Colaborag@o n® 005/2018, realiza-se o presente Apostilamento n® 00472021,

cujo objeto s8oc adequacBbes no Flano de Trabalho visando sua regulariracio, cujas
alteraches encontram-se elencadas a ssguir:

“Adequagles no Plano de Trebalho da InstitulclBa™:
*» 3 = ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E METAS A SEREM ALCANCADAS: Alteragies ns diviafo

dos walores de salidrlios, encargos & custelo doa Recursos Municipal, Estadual =
Foderal referentes ao Plano de Rpllcagio dos Recursos do Item 3.2 - Anexos.

Vargem Grande do Sul, 24 de junho de 2021,




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
Declaragdo de Atualizagdo Cadastral

Eu, Amarildo Duzi Moraes, CPF 024.413.408-1 6, atesto que na data de 24/06/2021 as

08:28:46 minhas informagdes pessoais perante este Tribunal encontram-se atualizadas
no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;

* CPF;

* RG:

* Data de Nascimento:

* E-mall Institucional;

* E-mail pessoal;

* Telefone Celular

* Enderego Residencial.

Alesto também que o enderego de e-mail gabinete@vgsul.sp.gov.br, indicado como
endereco principal no Cadastro TCESP, 6 o enderego de contato com o Tribunal, & que
e minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alterag&o.

Cadigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
0035B1613282ABC6BS5F05225F3C321DDDE035DEREZECS | C99B4EAAEDAS

Esta declaracdo fol certificada e sua autanticidade & garantida pela chave
6331cedB-aB22-4108-9035-36bbdea36db1

Para conferéncia, acesse hitps:/iwwwd.tce.sp.gov.briverificacao-documentos
& insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.
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Servigos de Protecdo Social Especial
de Alta Complexidade

Servico de Acolhimento Institucional,
modalidade: Abrigo Institucional

Aua: Silve Jardim, 956- Pacasmibu — Vargem Grande do Sul- 59
Tebafone: (19) 3641-1713 f Emall: dombosco,salca@igamall.com
CWPY: 50,045 970/0001 -81
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1. DA DASTRA
1.1. DA ORGANIZACAO

Nome da Entidade: Associag@io Beneficente Dom Bosco
CNPJ: 50.045.970/0001-81

Rua: Silva Jardim, n® 956

Bairro: Pacaembu

Cidade: Vargem Grande do Sul

Estado: SP CEP: 13.880-000
Telefone: (19) 3641-1713 Celular: (19) 99704-3872
Email:dombosco saicatomail.com

Capacidade: até 20 usudrios, de acordo com o artigo 98 do ECA

1.2, RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO

Nome Completo: Fernanda de Oliveira Nogues
RG: n* 46.660.522-5 CPF n": 319.453.128-07

Rua: Canno Gama Correa, 952

Bairre: Jardim Sdo Luis

Cidade: Vargem Grande do Sul

Estado: SP CEP:13.880-000

Telefone: (19) 3643-1277 Celular: (19) 982450131
Email: fer_nogues@yahoo.com.br

Cargo: Presidente da Associagio Beneficente Dom Bosco

Elelto em:11/07/2019 Vencimento do Mandato: 1 1/07/2021

13. DADOS BANCARIOS

Banco; Banco do Brasil
Agéncia: 2763-4
Nimero da conta: 882-6 226-7 855-9 20.328-9

Rua: Sihva Jardim, 956- Pacaambu - Vargem Grande do Sul- 5P
Telefone: (19] 3641-1713 / Email: dombosco.salcaibgarmail.com
CHPD: 50,045 970,/0001-81
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14. DIRETORIA

Nome Completo: Fernanda de Oliveira Nogues
Cargo: Presidente

Nome Completo: Murilo Castro de Paiva
Cargo: Vice-Presidente

Nome Completo: Tamires Andreato
Cargo:1" Secretéria

Nome Completo: Paulo José Murarole
Cargo :2* Secretirio

Nome Completo: Anderson Luis dos Santos
Cargo: 1° Tesoureiro

Nome Completo: Eder Pinheiro
Cargo: 2° Tesoureiro

Censelthe Fiscal

Nome Completo: Tiago Argento Galbier
Cargo: Conselho Fiscal

Nome Completo: Roberto Arbex Janior
Cargo: Conselho Fiscal

Nome Completo: Larissa Lais Pinto
Cargo: Conselho Fiscal

Coenselho Deliberativo

Nome Completo: Olivia Felippe Morandim
Cargo: Conselho Deliberativo

[roiane 549
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Rusa: Silva Jardim, 356 Paceembu — Vengem Grande do Sul SF
Telefone: (19} 3641-1713 f Email: dombosco.salca@gamall.com
CNPY; 50.045,970/0001-81
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Completo: Paulo Roberto Nogues
Cargo: Conselho Deliberativo

Nome Completo: Rafael Emesto Andreato
Cargo: Consclho Deliberativo

Nome Completo: Aurea Fitima da Costa Cherubine
Cargo: Conselho Deliberativo

18 C [

Nome Completo: Milene Aparecida Martins Strazza
Cargo: Coordenadora

Nome Completo: Jalia Morgado Cruz
Cargo: Psiciloga

Nome Completo: Zilma Maria dos Santos Trindade
Cargo: Assistente Social

P
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16. RE DA OR DADE
CIVIL
" Quantidadl  Titulagio ;Esmhridi Fungiio | Vinculo | Salério Base) CH/Semana
e e
(RS)
| Assistente 5 Coordenadoral l 3.000,00 40 horas
Social
| Psicologa 6 Psicologa I 1RS 2.000,00 30 horas
Institucional
1 Assistente 5 Assistente | ’Rﬁlﬂ]:.ﬂﬂ 30 horas
Social Social
2 Cuidadora 2 Cuidadora 1 |R$ 1.304,38 12X36
2 Cuidadora 3 Cuidadora 1 ]ﬁi 1.304,38 12X36
2 Cuidadora 4 Cuidadora 1 |n5 1.304,38 12X36
1 Administrativo 4 Servigos 1 ias 1.304,38 30 horas
Gerais
4
P

Rus: Silva Jardim, 955- Pacapmibey - Vargem Grande da Sul- 5P
Telefone: (19) 3641-1713 [ Emall: dombosco, salca@gamail.com

CHPD; 50.045,970/0001-81
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LEGENDA: Utilize os seguintes cédi gos

Escolaridade: 1- Sem escolaridade 2- Ensino Fundamental

Incompleto 3- Ensino Fundamental Completo 4- Ensino médio

completo 5- Ensino superior completo 6- Especializagio 7-

Mestrado 8- Doutorado
Vinculo: 1, CLT 2. RPA 3. Voluntirio

1.7. CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL /
QUALIFICACAO EQUIPE TECNICA

Perfil » Formaglo Minima: Nivel superior e experiéncia em ,
fungiio congénere. '
* Experiéncia na drea e amplo conhecimento da rede de
protegio 4 infincia e juventude, de politicas priblicas ¢
da rede de servigos da cidade e regiio

— - |
Principais Atividades * Coordenar as rotinas administrativas. os processos de
Desenvolvidas:

trabalho e os recursos humanos da Unidade; _

e Garantir e manter as instalagdes fisicas em El}ndil:ﬁﬂ'ﬁi
adequadas de habitabilidade, higicne, alimentacio, |
salubridade ¢ seguranga ¢ o0s objetos necessirios 4!
execugdo dos servicos;

* Supervisionar os trabalhos desenvolvidos por todos s |
funciondrios, zelando pelo bom andamento do |
atendimento as criangas ¢ adolescentes e tomar as |
medidas  cabiveis quando da  existéncia dc.f
nregularidades, registrar em livro de ocorréneia e

comunicar & Diretoria da Associagio, para as devidos

providéncias; |
5 él/
Fuua: Sihve Jardim, 956- Paceemby - Yargem Grande do Sul- 5P
Telafone: (19) 3641-1713 | Email: dombosco saica@gamall.com
CMP2: 50,045.970/0001-81 %

~{



oA e9al,

paoc. ADMLNe OH 3

'itirsd Iara |3I_J‘. 151 |

Analisar ¢ definir a utilizagho das doagdes recebidas;
Elaborar em parceira com a equipe técnica do Servigo de
Acolhimento o5 programas, servigos, projetos,
beneficios ¢ atividades sociceducativas em geral,
atendendo  as exigéncias “Orientagdes Técnicas:
Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes™
Articular, acompanhar e avaliar o processo de
implantagdo e implementagio dos programas, servigos e
projetos operacionalizados na Unidade, atendendo as
exigéneias  “OriemtagBes  Técnicas:  Servicos  de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes™;
Convocar e coordenar a realizagiio do planejamento dos
servigos, programas, projetos e atividades em geral;
Elaborar, executar ¢ monitorar em conjunto com a
equipe téenica e demais funciondrios, o projeto politico-
pedagdgico do Servigo;
Zelar  pelo  cumprimento dos  direitos  das
eriangas/adolescentes, de acordo com o ECA, bem como
dos demais usudrios de acordo com as legislagdes
vigentes, dos direitos dos cidaddos;
Garantir atendimento  humanizado ¢ qualificado as
criangas ¢ adolescentes que demandam os servigos,
programas, projetos e agdes das politicas pablicas;
Fornecer subsidios e informagdes ao Departamento
Municipal de Assisténcia Social e¢ ac Conselho
Municipal da Assisténcia Social que contribuam para:

a) Elaboragio do Plano Municipal de Assisténeia |

Social;

b} Planejamento, monitoramento e avaliagio da
Unidade e dos servigos ofertados;

Rugi Silva Jardim,

56~ Pacsembl — Vargem Grande do Sul- 5P
Talefone: {19} 3641-1713 | Emall: dombosco.saécafigamas.com
CHPD: 50,045, 970/0001-81
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¢) Organizagio e avaliacio dos SETVICOS
referenciados: |

d) Plancjamento de medidas voltadas & qualifi cnq-fiu |

da Unidade e da atengiio ofertada no dmbito dm|
SEIVICos,

o Fomecer subsidios e informagdes a0 Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
com vistas a garantir a politica de atendimento dos
direitos da crianga ¢ do adolescente: |

» Participar da elaboragio, acompanhar e avaliar os fluxos J
e procedimentos para a realizagio do atendimenio ¢
articulagio com a rede;

* Arlicular com & rede de servicos governamentais, nio
governamentais e a comunidade, visando & ampliagio ¢
melhoria da qualidade do atendimento:

* Promover a articulacdio entre servigos, transferéncia de
renda e beneficios socioassistenciais na dren de |
abrangéngcia da Unidade;

* Articular com o Sistema de Garantia de Direitos - SGD:

® Averiguar us necessidades de capacitagio da equipe o
informar a Diretoria da Associagho, garantindo uma
formagio continuada prevendo momentos de estudo o
aprimoramento da agfio;

* Convocar e presidir as reunides mensais de
plangjamento ¢ avaliagio com toda a equipe, garantindo
a interdisciplinaridade do trabalho;

* Convocar ¢ presidir as reunides com a rede

socioassistencial para a elaboragdio do P1A,

7 '%
Rua: Sive Jendin, 950 Faceemibn - Vargem Grange do Sul- 59
Telefone: (19) 3641-1713 [ Emeil: dombosco seica@gamall,com

CNP3: 50,045,970/0001-81 \()/ g



Ferfil

Formagdo Minima: Nivel superior em Servigo Social
Experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes ¢
familias em situaclio de risco

Principais Atividades
Desenvolvidas:

Elaborar em conjunto com o/a coordenador (a) e
demais funciondrios, o Projeto Politico-Pedagégico do
Servigo;

Elaborar anualmente o planejamento de atividades,
prevendo a realizagio dos atendimentos e atividades
grupais com as criangas ¢ adolescentes e familiares:
acompanhamentos e encaminhamentos as criancas,
adolescentes e familiares; visitas domiciliares e
institucionais; capacitagdes para cuidadoras, elaboragiio
¢ revisdo de PlAs; claborar e exccutar projetos com
foco nas necessidades das criangas ¢ adolescentes, em
especial, no que diz respeito ao convivio familiar e
comunitirio;

Elaborar o Cronograma de Apoio #s atividades
domésticas para as criangas e os adolescentes,
avaliando a idade, o perfil e o interesse de cada um
com referéncia as atividades que serlio executadas;
Elaborar ¢ Cronograma de final de semana e férins
escolares das criancas e adolescentes;

Realizar o encaminhamento, discussdo e planejamento
juntamente com outros atores da rede de servigos ¢ do
SGD  (Sistema de Garantia de Direitos) das
intervengdes necessdrias a0 acompanhamento das
criangas e adolescentes ¢ suas familias;

Organizar as informagdes das criangas ¢ adolescentes e

respectivas familias, na forma de prontudrio individual;

Ria: Silva Jargim, 956- Pacaembu - Vargem Grande @3 Sul- 5P
Telefone: (19) 3641-£713 | Email: dombosco.salcaiparmail.com

CMFY: 50.045.970/0001-81




(%) FOLIANe 555 ﬂ

Lpoc e o3

* Receber dos (as) cuidadores (as) a Ficha Individual de !
Evolugio de cada crianga/adolescente para a avaliagio
e readequagdio ou nio do PIA;

* Acompanhar junto aos (as) demais funciondrios (as) o
cumprimento da execugdio do PLA:

* Monitorar e comunicar a Coordenacio da Unidade
qualquer intercorréncia no atendimento ds criangas ¢
adolescentes por parte  de quaisquer  outros
funciondrios;

* Acompanhar nos servicos de salde, escola e outros

servigos requeridos no cotidiano, quando necessdrio ¢
pertinente;

* Elaborar, encaminhar e discutir com a autoridade
Judicidria, Equipe Técnica do Judicidrio ¢ Ministério
Pliblico os relatorios sobre a situagdo de cada crianca ¢
adolescente apontando:

a) Possibilidades de reintegragiio familiar;

b} Necessidade de aplicacio de novas
medidas, como colocagio na  familia
extensa; .

¢} Quando esgotados os recursos  de
manutengdo na familia de natural elou |

extenss, a necessidnde de encaminhomento

para a colocagdio em familia substituta; .
® Preparar a crianga/adolescente para o desligamento (em i
parceria com o (a) Cuidador (a) de referéncia);
* Auxiliar na seleglio dos (as) cuidadores {as) e dclmisi
funciondrios (as);
* Auxiliar na orientagio e acompanhamento do trabalho
desenvolvido pelos (as) cuidadores (as):

o Mediar, em parceria com o (a) cuidador (a) de
referéncia  do  processe  de aproximagio ¢

Rua; Sive Jarghm, 9536~ Pacaembu = Vargem Grande do Su- SP
Telefone: (19 3641-1713 [ Email: dombasco salcaifigameil.com

CNPY: 50.045.970/0001-81 (
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fortalecimento ou construgio do vinculo com a familia
natural, extensa ou adotiva, quando for o caso,

I Desenvolvidas:

Perfil Formagdo Minima; Nivel superior em Psicologia
Experiéncia no atendimento a criancas, adolescentes e
familias em situagdo de risco

Principais Atividades Elaborar em conjunto com ofa coordenador {a) e

demais funcienarios, o Projeto Politico-Pedagogico do
Servico;

Elaborar anualmente o planejamento de atividades,
prevendo a realizagiio dos atendimentos e atividades
grupais com as crian¢as e adolescentes ¢ familiares:
acompanhamentos ¢ encaminhamenios as criancas,
adolescentes ¢ familiares; wvisitas domiciliares e
mstitucionais; capacitagbes para cuidadoras, elaboracio
e revisio de PlAs; elaborar e exccutar projetos com
foco nas necessidades das criangas e adolescentes. em
especial, no que diz respeito ao convivio familiar e
comunitario;

Elaborar o Cronograma de Apoio 4s atividades
domésticas para as criangas ¢ os adolescentes,
avaliando a idade, o perfil e o interesse de cada um
com referéncia as atividades que serio executadas:
Elaborar o Cronograma de final de semana e férias
escolares das criangas e adolescentes;

Realizar o encaminhamento, discussdo e planejamento
Juntamente com outros atores da rede de servigos e do
SGD  (Sistema de Garantia de Direitos) das
mtervengdes necessdrias a0 acompanhamento das

10

Rua; Silva Jardim, 356- Pacaernbu = Vargem Grande do Sul- 5P

Telefone: (19) 3541-1713 / Email; dombosco, seicaifpamail.com
CHPD: 50.045.970,/0001-81
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criang:.us e adolescentes e suas familias:

* Organizar as informagdes das criancas e adolescentes ¢
respectivas familias, na forma de pronwdrio individual:

* Receber dos (as) cuidadores (as) a Ficha Individual de
Evolugdo de cada crianga/adolescente para a avaliagio
e readequagio ou nfio do PIA:

* Acompanhar junto aos (as) demais funciondrios (as) o
cumprimento da execugiio do PLA;

¢ Monitorar e comunicar a Coordenacio da Unidade
qualquer intercorréncia no atendimento s criangas e
adolescentes por  parte  de  quaisquer  outros
funcionfrios;

* Acompanhar nos servigos de saide. escola e outros
servigos requeridos no cotidiano, quando necessirio ¢ |
pertinente;

¢ Elaborar, encaminhar e discutir com a autoridade
Judiciaria, Equipe Técnica do Judicidrio ¢ Ministério
Publico o4 relatérios sobre a situagio de cada crianga e
adolescente apontando:

a) Possibilidades de reintegraciio familiar:

b) Necessidade de aplicagio de novas
medidas, como colocagie na familia
exlensa;

¢) Quando esgotados o8 recursos  de
manutengio na familia de natural c/ou
extensa, a necessidade de encaminhamento
para a colocagio em familia substituta;

* Preparar a crianga/adolescente para o desligamento {em
parceria com o (a) Cuidador (a) de referéncia);

* Auxiliar na selecio dos (as) cuidadores (as) e demais
funciondrios (as);

i1
Rua: Siva Jardim, 956- Pacsemby - Vargem Grande do Sul- 5P %
Telefone: (19) 3641-1713 [ Emadl: dombosco, saico@gamail.com

CNPI: 50,045,970/0001-81 "\':___ E‘
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* Auxiliar na orientegdo ¢ acompanhamento do trabalho
desenvolvido pelos (as) cuidadores (as);

= Mediar, em parceria com o (a) cuidador (a) de
referéncia  do  processo  de  aproximagio e
fortalecimento ou construgdio do vinculo com a familia
natural, extensa ou adotiva, quando for o caso.

*  Educadop/Cui = ia 12X3

Perfil

* Formacdo Minima: Nivel médio

* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas ¢
adolescentes

Principais Atividades
Desenvolvidas:

* Cuidados basicos com alimentacio, higiene e
protegio:

a) orientar ¢ acompanhar a realizagiio da higiene pessoal das
criangas ¢ adolescentes, auxiliando quando necessirio;

b) zelar pela higiene dos bebés: banhos didrios, trocas de
traldas a cada 02 {duas) horas (exceto no caso de fezes, trocar
quando necessdrio), higiene bucal, limpar corretamente as
orelhas com cotonetes, cortar as unhas, lavar os cabelos com
shampoo;

¢) orientar os adolescentes a ingestiio de alimentacdio
balanceada;

d) servir e auxiliar as criangas nas horas das refeigbes, em
porgdes adequadas;

¢) estimular e controlar a ingestdo de liguidos e de alimentos
variados;

f) preparar e dar mamadeira na posigiio correta, com o bebé no
colo, seguindo orientaglio da nutricionista;

) Dar papinhas ¢ alimentos sélidos cumprinde hordrio de
refeicio;
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h) fazer lavagem e esterilizagdo das mamadeiras cada ver
que for utilizado:

i) estimular o controle dos esfincteres diariamente nas criangas
pequenas;

1) supervisionar o banho e tomar os cuidados necessarios
evitando acidentes domésticos;

k) orientar e supervisionar a alimentaciio evitando acidentes
(como afogar, engasgar e outros);

1) ensinar bons modos 4 mesa.

. Cuidar da sadde:
a) observar temperatura, urina, fezes, vémitos e qualsquer
outras alteraghes fisicas;
b) controlar e observar a qualidade do sono:
¢) controlar e observar o ciclo menstrual das adolescentes:
d) ter cuidados especiais com deficiéncias e dependéncias
fisicas;
¢) ter cuidado com a forma de tocar, manusear os bebés ¢

criangas;

f) Cuidar da higiene pessoal: cortar as unhas, limpar as
orelhas, tirar 0s bichos-de-pé; tirar os ftirépteros (piolhos),
escabiose (sarna);

g) aplicar as medicagdes de acordo com a prescrigio
medica‘odontoldgica ¢ fazer os registros no prontudrio de
sande;

h) fazer curativos, inalagiio e fazer os registros no prontudrio
de saide, quando necessirio;

i) controlar a guarda dos medicamentos:

J) orgamizar documentos ¢ pertences (mala/bagagem) para as
internagdes  viagens fora do municipio para tratamento de
saide, quando necessdrio

* Organizar o ambiente (espago fisico e atividades

Rua: Siva

Telafone: (19) 2641-1713 [ Email: dombosco salca@igamail.com

CHPY: 50.045.970/0001-81
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adequadas ao grau de desenvolvimento de cada

crianca ou adolescente):
a) organizar, cuidar ¢ manter 08 pertences pessoais das
criangas,

b) orientar os adolescentes no cuidado com a organizagiio e
EGUS pertences;

¢) receber as roupas da lavadeira, guardar e organizar nas
comodas e guarda-roupas das criangas. Orientar e monitorar os
adolescentes para guardar suas roupas;

d) Cuidar dos espagos domésticos para evitar acidentes:
e) orientar para a preservagio do patriménio pablico;
f) guardar as chaves das portas em local seguro,

* Auxiliar a crianga ¢ no adolescente para lidar com
suas historias de vida, fortalecimento da autoestima
¢ construcio de identidade;

a) ensinar as criangas/adolescentes a respeitar os principios
morais, éticos, civicos;

b) Dar e receber afeto (abragar, beijar, elogiar, acariciar os
cabelos, etc.);

¢) ndo julgar a historia de vida, ndo discriminar, nio ofender;

d) ouvir mais do que perguntar, respeitando o tempo de cada
um;

e) respeitar a personalidade de cada crianga/adolescente no que
se refere 4 expressio da afetividade:

f) manter sigilo em relagdo & historia de vida de cada um.

*  Acompanhamento nos servigos:

a) Salde: levar para realizaciio de consultas médicas, exames
laboratoriais € demais exames especializados, consultas ¢
tratamento odontoldgico e demais especialidades e
internagdes, dentro e fora do municipio, Relatar todas as
observagies e orientagbes dos profissionais para a Equipe
Técmca;

14
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b) Edueagdio: levar e buscar na escola, auxiliar a crianca e/ou
adolescente nas atividades desenvolvidas:

€) Assisténcia Social: levar e buscar nos servigos;
d) Lazer; levar ¢ acompanhar em atividades de lazer e cultura:
e) acompanhar nas necessidades espirituais e religiosas.

¢ Comunicagio de eventualidades ¢ irregularidades:

a) comunicar a coordenagiio ou equipe técnica qualquer fato |

atipico com a crianga/adolescente;
b) manter a ordem ¢ o sigilo profissional;

¢) registrar na integra no Livro de Ocorréncias de troca de
planties, todos os fatos ocorridos, sem omissdes de detalhes e
informacdes;

« Colaborar na preparagiio da crianga ou adolescente
para o desligamento, sendo para tanto orientado ¢

supervisionado pela equipe técnica.
. icos Gerais - ia 30 horas 15
Perfil Formagio Minima: Nivel médio
* Descjavel experiéneia ecm captagiio de verba ¢
organizacio administrativa
Principais Atividades
Desenvolvidas: * Captagiio de recursos proprios
¢ Auxiliar nos orgamentos com o fim de aquisigio de
material para a entidade
i
= |
2.  OBJETIVOS

21. OBJETIVO GERAL:

Rua: Jfiva Jardim, 356~ Paceemiou - Vargem Grande do Sul- 5¢
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Assegurar um desenvolvimento psicossocial adequado para as criangas,
adolescentes ¢ suas familias, visando A reintegracio familiar.

22. OBIJETIVOS ESPECIFICOS:
a) Observar os dircitos ¢ garantias de que sfio titulares as criangas ¢ 0s

adolescentes:

b) Nio restringir nenhum direito que nfio tenha sido objeto de restriciio na decisdo
de acolhimento;

c) Ofereeer atendimento personalizado, em pequenas unidades ¢ grupos reduzidos:
d}) Preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade a crianga ¢ a0
adolescente;

e) Diligenciar no sentido do restabelecimento e da preservacio dos vinculos
familiares;

f) Comunicar & autoridade judicidria, periodicamente, os casos em que se mostre
inviavel ou impossivel o reatamento dos vinculos familiares;

a) Adguirir instalagdes fisicas em condigbes adequadas de habitabilidade, higiene,
salubridade e seguranga e os objetos necessérios a higiene pessoal;

h) Construir vestudrio ¢ alimentagio suficientes e adequados 4 faixa etdria das
criangas ¢ dos adolescentes atendidos;

i) Implantar cuidados médicos, psicoldgicos, odontolégicos e farmacéuticos,
dentre outros;

i) Confeccionar escolarizagio ¢ profissionalizagio;

k) Elaborar atividades culturais, esportivas, de lazer, dentre outras necessdrias;

1) Propiciar assisténcia religiosa dqueles que descjarem, de acorde com suas
CTEngas:

m)  Produzir o estudo psicossocial de cada acolhido;

) Reavaliar periodicamente cada acolhido, com intervalo miximo de seis meses,
dando ciéncia dos resultados ao Ministério Pablico ¢ a Vara da Infincia e Juventude;

a) Informar, periodicamente, a crianga e ao adolescente acolhido sobre sua situagiio
processual;

%

Ruzi Silva Jardim, 956 Paceambu - Vargem Grande do Sul- 5P
r( Telefore: (19) 3641-1713 § Emall: dombasos. salcailhgarnail com
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) Comunicar ds autoridades :m‘npr;mmca todos os casos de criangas ¢ adolescentes
portadores de moléstias infectocontagiosas;

q) Manter programas destinados ao apoio ¢ acompanhamento dos acolhidos:

r) Providenciar os documentos necessirios ao exercicio da cidadania iqueles que
nio os tiverem;

8) Manter arquivo de prontudrios individuais onde constem data e circunstiincias do
atendimento, nome da erianga efou adolescente, seus pais ou responsavel, parcntcs,
enderegos, sexo, idade, acompanhamento da sua formagao, relagiio de seus pertences e
demais dados que possibilitem sua identificagio ¢ a individualizacio do atendimento.

23. JUSTIFICATIVA:

A "ASSOCIACAO BENEFICENTE DOM BOSCO" - Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - ¢ uma organizacio da sociedade civil,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou econdmicos. de carfter
filantrépico, com abrangéncia no municipio de Vargem Grande do Sul — SP, sede na
Rua Silva Jardim, 956 — Centro. A Associacio Beneficente Dom Bosco foi fundada em
02 de maio de 1978 para atender as demandas da infincia e juventude desta urbe,

A Associagio Dom Bosco funciona em tempo integral, com atendimento
ininterrupto (sete dias da semana, 24 horas por dia). O acolhimento é provisério e
excepcional (cf. pardgrafo 1, art, 101 do ECA) para criangas ¢ adolescentes de ambos os
sexos, inclusive criangas ¢ adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecio (cf.
arl, 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente).

A instituicio atende o nimero de criangas dependendo da demanda do
municipio, considerando também sua estrutura fisica.

Pensando em criangas e adolescentes e nas suas necessidades basicas, afirmamos
que esta entidade tem a intengdo de contribuir para a prética dos direitos garantidos a
eles. resultando na possibilidade de uma vida mais digna e sauddvel, no periodo em que
se encontram acolhidos e apos o desacolhimento.

Sendo assim, o acompanhamento e orientaciio as familias e ds criancas e
adolescentes, realizados nesta fase de reestruturagio, acompanhando os progressos e as
dificuldades vividos, vem auxiliar na garantia dos direitos reservados a eles, lembrando
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que “valorizar cada momento e afirmar a vida, mesmo na dor & no sofrimento, ¢ exaltar

a vida e acreditar nas capacidades de cada um”.

24. PUBLICO ALVO/ BENEFICIARIOS

0 piblico atendido sfio criancas e adolescentes de ambos os sexos, na faixu
ctiria de 00 anos de idade a 18 anos idade incompletos, com ou sem deficiéncia, que

estejam em situaglo de risco ou cujas familias e/ou responséveis encontram-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungiio de cuidado e protecio.

2.5. AREA DE ABRANGENCIA

Municipio de Vargem Grande do Sul-SP,

26. METODOLOGIA

a) Sujeitos:
Participam deste trabalho criangas, adolescentes e as respectivas familias, em
situagdes de acolhimento institucional e acompanhamento apos desacolhimento.

b) Atividades:

Utilizando sempre que possivel 4 rede local de servigos, a entidade propicia s
erinngas e adolescentes que ali vivem:

. Cuidados basicos com alimentagiio, higiene ¢ protecio;
. Organizaglio do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);

18
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Auxilio & crianga e ao ad&les::mlc para lidar com sua historia de vida.
tortalecimento da autoestima e construgio da identidade;

. Organizacio de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de
cada crianga e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida;

. Acompanhamento nos servigos de salde, escola ¢ outros servigos requeridos no
cotidiano;

. Atividades culturais, esportivas e de lazer;

. Aszisténcia religiosa, de acordo com suas crengas;

. Documentos necessdrios para exercicio da cidadania (certidio de nascimento,
carteira de identidade);

. Realizagiio de eventos nas datas comemorativas relacionadas as criancas
(aniversirio, natal, entre outros), de acordo com os interesses e participagio das mesmas
na organizagdo, procurando estimuld-las a contar com a presencta de membros
pertencentes ao seu vinculo familiar e comunitirio;

. Garantir, sempre que possivel o envolvimento e a participagiio das criangas nas
atividades cotidianas do servigo de acolhimento;

. Acompanhamento psicossocial;

. Visitas domiciliares;

. Apoio na preparagiio da erianga ou adolescente para o desligamento.

¢} Procedimentos:

Todos os casos atendidos na Associagio Beneficente Dom Bosco ocorrem por
encaminhamento da Vara da Infincia ¢ da Juventude ou do Conselho Tutelar, A
situagio de acolhimento se deve & dificuldade de seus pais/familiares, em corresponder
a condigdes que garantam os Direitos da Crianga e Adolescente - ocorrendo falhas no
papel dos familiares destas, gerando a violagdo desses direitos e a dificuldade em
garantir condigdes minimas de sobrevivéncia e atenglio 4s necessidades bisicas de afeto,
alimentagdo, educagiio, supervisio e cuidados.

O trabalho de reintegragio familiar visa o retono 4 familia de origem. mas
quando esta possibilidade se torna invidvel, estuda-se a possibilidade da familia extensa,

19
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ou pode ocorrer a destituigio do poder familiar e a crianca ¢ colocada em familia
substituta, de acordo com determinagfio judicial,

Para  estas todas situagdes finais, ocorme o acompanhamento apis
desacolhimento. Tanto a crianga efou adolescente, quanto & familia sdo assistidas por
meio de visitas domiciliares,

3. ATI‘VI]]A.DEE EESEN'VULE[E& E METAS A SEREM
LANCANCADAS,
3.1, Atividades

Para que os objetivos sejam alcancados esta entidade realiza intimeras
atividades. que tem como prioridade, fazer com que a “passagem” pelo acolhimento
possa trazer frutos positivos tanto para os acolhidos como suas familias, auxiliando-os a
uma nova estruturagio.

Pensando em criangas e adolescentes e nas suas necessidades basicas, afirmamos
que esta entidade tem a intengiio de contribuir para a pritica dos direitos garantidos a
¢les, resultando na possibilidade de uma vida mais digna e sauddvel.

Uma vez que o municipio de Vargem Grande do Sul ndo possui um servigo de
acolhimento subsidiado inteciramente pela prefeitura, toda a demanda recai sobre a
Associagio Beneficente Dom Bosco.

3.1.1. Atendimento psicossocial

Todos acolhidos com seus respectivos familiares recebem atendimento
psicossocial, visando andlise dos casos e fortalecimento de vinculos para possivel

reinsercio familiar
3.1.2. Sadde
As criangas ¢ adolescentes acolhidos na entidade tém atendimento médico de

acordo com as necessidades apresentadas. Ocorrem atendimentos pedidtricos, elinicos
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geral, psiquiatra, odontoldgicos, psi;:nlﬁéicu.s. fonpaudiologico, neurologicos e
hospitalares.

Sdo realizados também, exames ambulatoriaia, vacinagio ¢ medicagdio de acordo
com 4 necessidade de cada acolhido,

A maioria destes atendimentos ¢ realizada pelo Sistema Unico de Saide. Em
cagos excepcionnis, quando nio encontramos amparo pelo SUS, as criongas o
adolescentes sio atendidos por profissionais voluntdrios,

3.1.3. Lazer

Sio proporcionados passeios pelo bosque, parquinho da represa municipal, praga,
cinema, biblioteca, lanchonete, piscina, chdcaras, atividades culturais oferecidas pelo
municipio e demais atividades propiciadas pela instituigio e pelas familias habilitadas
no Cadastro de Familia Hospedeira.

Porém, no momento estamos enfrentando uma pandemia, e devido as precaugdcs
para evitar o contdgio, estamos em isolamento social por tempo indetenmidado. No
mais, estamos trazendo o lazer para dentro da casa, como dia da culindria, picnic no
quintal, tarde de filmes, dentre outras atividades que acontecem no cotidiano como

dangar, pintar, brincar, entre outras.

3.1.4 Educaciio

As criancas e adolescentes frequentam creches, escolas da rede municipal
estadual, Participam também de programas no contra tumo escolar como Projeto Tio

Carlio ¢ GURI, no presente momento estamos realizando tais atividades de forma
remota, devido A pandemia da COVID-19.

3.1.5. Eventos comemorativos
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E comemorado datas significativas como aniversirios, pascon, dia das criancas,
natal, entre outras - proporcionadas por funciondrios e voluntarios.

31. DA ADMINISTRACAO DA PARCERIA

A Associagio Beneficente Dom Bosco niio possui parcerias.

3.2. ANEXOS

Em anexo encontram-se a planilha com os gastos durante o ano de 2020, e os
possiveis gastos e projetos para 2021,

Fernanda de Oliveika e
Presidente da Associaclio Beneficente Dom Bosco

T raka g -
Milene Ap. Martins Strazza
Coordenadora da Associagio Beneficente Dom Bosco
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ASSOCIAGAO BENEFICENTE DOM BOSCO L__' i
Rua Silva Jardim n® 956 - 1D Pacaembii - Vargem Grande do Sul - §p
Telefone: (10) 3641 1713 / E-mail: coordenadora_db@yahoo.com.br
CNPJ: 50.045.970/0001-81
Declarada de Utilidade Pdblica Municipal-Lel: 1.048 de 06/12/1978

00N 20500 Declarada de Utilidade Piblica Estadual-Lei: 12.657 de 11/07/2007
PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

MUNICIPAL

MES SALARIOS ENCARGOS* TOTAL

MAID/2021 R$  6.000,00 | RS 1.250,00 | RS  7.250,00

JUNHO/2021 RS 600000 | RS 125000 | RS  7.250,00

IULHO/2021 R$ 600000 |RS 125000 |RS 7.250,00

AGOSTO/2021 RS 600000 | RS 1.25000 [ RS 7.250,00

ASETEMBRO,/2021 RS 600000 | RS 125000 |RE  7.250,00

JUTUBRO/2021 RS  6.000,00 | RS 1.250,00 | RS  7.250,00

NOVEMBRO/2021 RS  6.000,00 | RS 1.250,00 | RS  7.250,00

DEZEMBRO/2021 RS 600000 | RS 1.250,00 |RS  7.250,00

JANEIRO/2022 RS  6.000,00 | RS 1.250,00 | RS  7.250,00

FEVEREIRD/2022 RS 600000 | RS 1.250,00 | RS  7.250,00

MARCO/2022 RS 600000 | RS 1.250,00 | RS  7.250,00

ABRIL/2022 RS  6.000,00 | RS 1.250,00 | RS  7.250,00

TOTAL RS 72.000,00 | RS 15.000,00 | RS §7.000,00

REPASSE MUNICIPAL | RS  68.376,93

RECURSO PROPRIOS | RS 18.623,07

TOTAL RS 87.000,00

ESTADUAL

“WES SALARIOS TOTAL

WIAID,/2020 RS  2.000,00 [ RS 2.000,00

IUNHO/2020 RS  2.000,00 | RS 2.000,00

JULHD/2020 RS 150000 | RS 1.500,00

AGOSTO/2020 RS 150000 | RS 1.500,00

SETEMBRO/2020 RS  1.500,00 | RS 1.500,00

OUTUBRO/2020 RS  1.500,00 | RS 1.500,00

NOVEMBRO/2020 RS  1.500,00 | RS 1.500,00

DEZEMBRO,/2020 RS  1.500,00 | RS 1.500,00

JANEIRD/2021 RS  1.500,00 | RS 1.500,00

FEVEREIRD/2021 RS  1.500,00 | RS 1.500,00

MARCO/2021 RS  1.500,00 | RS 1.500,00

ABRIL/2021 RS  1.500,00 | RS 1.500,00

TOTAL RS 19.000,00 | RS 19.000,00

AEPASSE ESTADUAL RS 18.920,16

RECURSO PROPRIOS | RS 79,84

[OTAL RS  15.000,00
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ASSOCIACAO BENEFICENTE DomBosco | /% WL e Ol 3 /1
Rua Silva Jardim n® 956 - JD Pacaembd - Vargem Grande do Sul - 5P

- SEUAIER Clat®

Telefone: (19) 3641 1713 / E-mail: coorden adora_db@yahoo.com.br
CNPJ: 50.045.970/0001-81

Declarada de Utilidade Piblica Municipal-Lei: 1.048 de 06/12/1978

Declarada de Utilidade Pablica Estadual-Lei: 12.657 de 11/07/2007

OO BOSCO
FEDERAL
mEs SALARIOS | ENCARGOS® TOTAL

MAIO/f2020 RS  7.00000 | RS 130000 | RS  8.300,00
JUNHO/2020 RS  7.000,00 [ARS 1.300,00 [ RS  8.300,00
JULHO/2020 RS 7.000,00 | RS 1300,00 | RS  8.300,00
AGOSTO/2020 RS 7.000,00 | RS 1.300,00 | RS  8.300,00
SETEMBRO/2020 RS 7.000,00 | RS 1.300,00 | RS  8.300,00
[OUTUBRO/2020 RS 7.000,00 | RS 1320000 |RS  &.300,00
NOVEMBRD,2020 RS 7.000,00 | RS 1.300,00 [|RS  B.300,00
EZEMBRO/2020 RE  7.000,00 [RS 130000 |RS 8.300,00
IANEIRO/ 2021 RS 7.000,00 | RS 1.300,00 | RS  8.300,00
FEVEREIRO/2021 RS 7.000,00 (RS 1.300,00 | RS  8.300,00
MARCO/2021 RS 7.000.00 | RS 1.300,00 | RS  8.300,00
ABRIL/2021 RS 7.000,00 | RS 1.300,00 | RS  8.300,00
TOTAL RS 84.000,00 | RS 15.600,00 | RS 99.600,00
REPASSE FEDERAL RS 58.303,49

RECURSO PROPRIOS | RS  41.296,51

TOTAL RS  99.600,00

VARGEM GRANDE 08 de abril de 2021
FERNANDA'DE QLI NOGUES




