PREFEITURA MUNICIPAL DE
VARGEM GRANDE DO SUL

Praca Washington Luiz, 643 - Centro - CEP 13.880-000 - Fone: (19) 3641-9012 — 3641-9013
VARGEM GRANDE DO SUL - ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2023

A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul, Estado de S&o Paulo, por seu Prefeito, que este
subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas inscricdes para o Processo Seletivo Publico de Provas e
Titulos para: EDUCADOR INFANTIL, PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |, PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL Il - EDUCACAO FISICA e PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - LINGUA
ESTRANGEIRA - INGLES, nos termos da Lei Municipal n° 1.662/92 e Lei n° 4.169/2017 e das disposicdes
contidas neste Edital de Processo Seletivo Publico n® 002/2023.

1. EMPREGO - VAGAS - ESCOLARIDADE E/OU REQUISITOS EXIGIDOS - TIPO DE PROVA - JORNADA DE
TRABALHO - SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

1.1. EDUCADOR INFANTIL

1.1.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.1.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior, com habilitacdo
em Educacéo Infantil.

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Conhecimentos Pedagdgicos e
Conhecimentos Especificos.

1.1.4. Jornada de Trabalho: 40h semanais

1.1.5. Salério: R$ 3.163,68

1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00

1.2. PROFESSOR DE EDUCAGCAO ESPECIAL

1.2.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.2.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior, com Certificado
de Especializagdo em Educacao Especial com, no minimo, 360 horas.

1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Conhecimentos Pedagdgicos e
Conhecimentos Especificos.

1.2.4. Jornada de Trabalho: 30h semanais

1.2.5. Salério: R$ 2.800,60

1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00

1.3. PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL

1.3.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.3.2. Escolaridade e Requisitos exigidos: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior, com
habilitacdo em Educacéo Infantil.

1.3.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Conhecimentos Pedagdgicos, e
Conhecimentos Especificos.

1.3.4. Jornada de Trabalho: 24h semanais

1.3.5. Salario: R$ 2.119,95

1.3.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00

1.4. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |

1.4.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.4.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior.

1.4.3. Tipo de Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Conhecimentos Pedagdgicos e
Conhecimentos Especificos.

1.4.4. Jornada de Trabalho: 30h semanais

1.4.5. Salério: R$ 2.607,22

1.4.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00

1.5. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - EDUCACAO FISICA

1.5.1. Vagas: Cadastro de Reserva
1.5.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Licenciatura Plena em Educacdo Fisica e Registro no Respectivo
Conselho de Classe.
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1.5.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Conhecimentos Pedagdgicos, e
Conhecimentos Especificos.

1.5.4. Jornada de Trabalho: 24h semanais

1.5.5. Salério: R$ 2.800,60

1.5.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00

1.6. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

1.6.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.6.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Lingua Estrangeira -
Inglés.

1.6.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Conhecimentos Pedagdgicos e
Conhecimentos Especificos.

1.6.4. Jornada de Trabalho: 24h semanais

1.6.5. Salério: R$ 2.800,60

1.6.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00

2. DAS INSCRICOES

2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL

2.1.1. Os interessados deverdo se inscrever pela internet, através do endereco eletrbnico
www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 16 de agosto a 01 de setembro de 2023, até 23h59min59seg
- horério de Brasilia.

2.2. Localizar o “link” correspondente ao Processo Seletivo Publico N° 002/2023, da Prefeitura Municipal de
Vargem Grande do Sul;

2.3. Ler o edital até o final;

2.4. Preencher a ficha de inscri¢éo;

2.5. Efetuar o pagamento da inscri¢éo, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema,;

2.5.1. O candidato devera fazer o pagamento do boleto. O boleto podera ser impresso através da Central do
Candidato, localizado no endereco eletrdnico www.omconsultoria.com.br. E pago até 05 de setembro de 2023,
respeitado o horario do sistema bancério. Pagamentos apdés a data de vencimento do boleto, ndo serédo
compensados.

2.5.2. Desejando pagar o boleto antes do vencimento, o candidato devera aguardar 24 horas de sua geragéo.
2.6. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado pelo site.

2.6.1. PARA FINS DE PAGAMENTO DE INSCRIGAO NAO SERAO ACEITOS:

2.6.1.1. Deposito em caixa eletrénico

2.6.1.2. Transferéncia eletrdnica ou qualquer outra via de que ndo seja a quitacao do boleto bancéario gerado no
momento da inscrico;

2.6.1.3. Agendamento do pagamento que nao tenha sido efetivado até a data de inscri¢ado.

2.6.1.4. Transferéncia através de PIX.

2.6.1.5. Pagamento de boleto apds o vencimento.

2.6.2. O agendamento do pagamento sO serd aceito, se comprovada a sua quitacdo dentro do periodo de
vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmacdo do pagamento, o candidato devera solicitar ao banco o
comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagdo na data agendada, data esta que
devera estar no periodo de inscri¢ao;

2.6.3. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada, ndo sera aceito para fim de
comprovacdo do pagamento;

2.6.4. A qualquer tempo, o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo de
vencimento, terd sua inscrigdo e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.7. A OM Consultoria Concursos Ltda e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por pagamentos feitos
fora de agéncias bancérias.

2.8. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabilizardo por
solicitacdes de inscricbes ndo efetivadas por eventuais falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacao ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da
impressdo dos documentos que possam advir de inscricdes realizadas via internet, sendo de responsabilidade
do candidato, acompanhar a efetiva¢do da inscrigéo.
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2.9. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO

2.9.1. O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, comprovando-os
no momento da posse:

2.9.1.1 ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicao
Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

2.9.1.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

2.9.1.3. quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

2.9.1.4. ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.9.1.5. estar com o CPF regularizado;

2.9.1.6. possuir os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o exercicio do emprego;

2.9.1.7. ndo registrar antecedentes criminais, bem como néo ter sofrido, no exercicio de cargo ou fungéo publica,
a penalidade de demissédo a bem do servigo publico;

2.9.1.8. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego, comprovada por
avaliagdo médica oficial, realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Vargem Grande do
Sul, e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fun¢des atinentes ao emprego a que
concorre;

2.9.1.9. ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme inciso
I, do artigo 40 da Constituicdo Federal;

2.10. O candidato que n&do reunir os requisitos enumerados no item 2.13.1. perderd o direito & posse e sera
desclassificado do Processo Seletivo Publico, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas
da lei, as informagdes fornecidas na ficha de inscrig&o.

3 - DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe s&o facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
gue regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89, é assegurado o direito da inscricdo aos empregos cujas atribui¢cdes
sejam compativeis com as necessidades especiais de que sdo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/1999.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e art. 7°, § 2° da Lei Municipal n°® 1662/92,
sera reservado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada emprego,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico,
observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais do Processo Seletivo Publico.

3.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicBes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de
condi¢gbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §1° e §2°, dever&o ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscrigdes.

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscri¢@o, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com apresentacado de laudo médico
expedido nos ultimos 6 (seis) meses.

3.6. Aos deficientes visuais que solicitarem prova especial, serdo oferecidas provas no sistema BRAILE e suas
respostas deverdo ser transcritas também em BRAILE (os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia da aplicacdo da prova, reglete e puncdo) e aos deficientes visuais ambliopes, serdo oferecidas provas
ampliadas.

3.7. O candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial que necessitar para realizacdo
da prova, no ato da inscri¢ao.

3.8. O candidato portador de deficiéncia devera:

3.8.1. No ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia;

3.8.2. Encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Pessoa com Deficiéncia disponivel no site
www.omconsultoria.com.br;
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3.8.3. Encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos Ultimos seis meses, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.9. O candidato portador de deficiéncia devera postar, até o dia 04 de setembro de 2023, os documentos a
que se refere o subitem 3.8., via SEDEX, para: OM Consultoria Concursos Ltda - Processo Seletivo Publico -
Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul - Edital 002/2023 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V.
Moraes - CEP 19900-250, Ourinhos-SP.

3.10. O encaminhamento do laudo médico (original ou copia simples), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impeca a chegada do laudo ao seu destino.

3.11. O candidato portador de deficiéncia que ndo efetuar a inscricdo conforme instru¢cdo constante neste
capitulo ndo sera considerado candidato com deficiéncia para fins deste Processo Seletivo Publico, bem como
nao tera as condi¢des especiais atendidas e ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.12. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricéo
seja incompativel com o emprego pretendido.

3.13. O candidato aprovado como Pessoa com Deficiéncia sera submetido a avaliagdo por Equipe
Multiprofissional da Prefeitura Municipal no momento da contratacéo.

3.14. N&o cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

3.15. Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacdo do emprego ou para solicitacdo de aposentadoria por invalidez.

3.16. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital serdo
desconsiderados.

4 - DAS PROVAS

4.1. A data, horério e local das provas serdo divulgados Diario Oficial Eletrébnico do Municipio e pelo enderecgo
eletrdnico www.omconsultoria.com.br com, pelo menos, 15 (quinze) dias de antecedéncia;

4.2. O candidato devera acompanhar a publicacéo de editais de abertura de inscricdo, convocagéo para prova,
resultado final e outros, pela imprensa oficial. Outros meios de comunicagdo ndo possuem carater oficial,
sendo meramente informativos;

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;.

4.4. A prova sera com duragcdo de 2h (duas horas) e constard de 30 (trinta) questdes objetivas de multipla
escolha, valendo 3,00 (trés) pontos cada questao, num total de 90,0 (hoventa) pontos;

4.4.1. O candidato que nao auferir, no minimo, 27,00 (vinte e sete) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Processo Seletivo Publico.

4.4.2. A prova sera elaborada com base no programa constante do Anexo Il, nas seguintes propor¢des:

Emprego Total de questdes com base no anexo Il -
Programas Béasicos
@) @)
B = Z | oS | mS| .
© ~ ) c 51| 5r 9= =
g5 o) 2 188 | 28| =
Q Q 3 a Bh| = = =
c c D [ Q 3 = 3 Z
D @ = Q. o @ o 0 2
(%2} o @D o > O S «
o o 2 » B8 5
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EDUCADOR INFANTIL 08 08 02 05 07 30
PROFESSOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL 08 08 02 05 07 30
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 08 08 02 05 07 30
PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL | 08 08 02 05 o7 30
PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL Il - EDUCACAO FISICA 08 08 02 05 o7 30
PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL I - LINGUA| 08 08 02 05 07 30
ESTRANGEIRA - INGLES
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4.4.3. A nota obtida na prova escrita, aos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 27,00 (vinte e sete)
pontos, serdo somados 0s pontos obtidos como titulo, nos termos do Item 5, deste Edital, para efeito de
Classificacéo Final.

4.5. O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcard suas respostas na Folha de Resposta
de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questfes e ao término da solucado da prova, transcrevera
suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

4.6. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul ou preta, em
forma de bolinha ( @5 @DE ) e nédo serao consideradas respostas em forma diferente, em “X”, a lapis,
com rasuras, com erratas, com observag¢des ou em branco;

4.7. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, serd o Unico documento valido para a correcdo das
questdes objetivas da prova;

4.8. Ndo havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcag6es feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;

4.9. Durante a realizagao da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de Observagdes,
para anotar qualquer problema relacionado com a resolugcdo das questdes ou solicitar esclarecimento sobre
elas. As anota¢fes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela organizagdo das
provas, antes da divulgac&o dos gabaritos;

4.10. O candidato deverd comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotografia,
devendo o referido documento estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza;

4.10.1. Na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a inclusdo do
referido candidato serd feita por meio de preenchimento de formulario especifico, diante da apresentacdo de
documentos pessoais e do comprovante de pagamento original;

4.10.2. A inclusdo de que trata o item 4.10.1 serad realizada de forma condicional e serd confirmada
posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo;

4.11. Durante a realizagao das provas ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre 0s
candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras, (também em
relégios) e agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP,
walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores
auriculares e outros acessorios similares.

4.11.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope indevassavel entregue pelo fiscal de
sala, antes do inicio das provas.

4.12. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido em comunicag¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagéo, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.13. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questdes, a Folha de
Resposta e qualquer material cedido para execucéo da prova;

4.14. No ato da devolucdo do Caderno de Questdes e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala destacara e
entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o gabarito a ser divulgado;
4.15. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas, sendo
vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.16. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.17. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado e a auséncia
do candidato acarretara sua eliminacéo do Processo Seletivo Publico;

4.18. Os gabaritos também serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio e no site
www.omconsultoria.com.br

5. DOS TiTULOS
5.1. Serdo considerados como Titulos, com seus respectivos valores:

5.1.1. | Doutorado na area de formacao 10,0 (dez) pontos
5.1.2. | Mestrado na area de formacao 5,0 (cinco) pontos
5.1.3. | Especializacdo na Area de Educacdo com duracdo minima de 360 3,0 (trés) pontos
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horas (somente uma, com curso concluido e em nivel de Pds-
Graduacao)

5.2. Os documentos comprovantes dos titulos deverdo ser expedidos, por 6rgéo oficial ou reconhecido e
deverao declarar que o candidato concluiu o curso. Cursos ndo concluidos ndo serdo computados;

5.3. Quando se tratar de Especializacdo devera conter a carga horaria e atestar a conclusédo do curso;

5.4. Os candidatos deverdo entregar a Ficha de Titulos devidamente preenchida com a sua contagem de
pontos, juntamente com as copias simples dos documentos comprovantes do titulo.

5.4.1. As copias dos documentos a serem contados como titulos juntamente com a Ficha de Titulos
preenchida e assinada, deverdo ser entreques diretamente ao fiscal de sala, no dia da realizacdo da
prova escrita, em envelope lacrado.

5.5. A Ficha de Titulos estara disponivel no endereco eletrénico www.omconsultoria.com.br;

5.6 N&o serdo computados como titulos, os certificados utilizados para ingresso no emprego.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos no item 4.4.1, deste Edital, serdo relacionados
na Classificacdo Final, em ordem decrescente da nota obtida, sendo estabelecido:

6.1.1. Para aprovados em emprego que tenha prova escrita e titulo: nota obtida na prova escrita mais os pontos
obtidos no titulo;

6.2. Os candidatos com deficiéncia inscritos e aprovados, nos termos deste Edital, serdo relacionados na
Classificacdo Especial, em ordem decrescente da nota obtida nas provas, constando da classificagdo geral e
especial, nos termos do artigo 42, do Decreto n°® 3.298/1999.

6.3. A Classificacdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas na imprensa oficial do Municipio, e estarédo
disponiveis no endereco eletrdnico: www.omconsultoria.com.br.

6.4. Na hipétese de igualdade na nota final entre 02 (dois) ou mais candidatos serdo utilizados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate:

6.4.1. 1° critério: O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricao
neste Processo Seletivo Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n°®
10.741/03;

6.4.5. 2° critério: O candidato com maior idade;

6.4.2. 3° critério: O candidato que obtiver maior pontuacao nas questfes de Conhecimentos Pedagdgicos;

6.4.3. 4° critério: O candidato que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

6.4.4. 5° critério: O candidato que obtiver maior pontuacao nas questfes de Matematica;

6.4.6. 6° critério: O candidato com maior quantidade de participag&o em jdri.

6.5. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenc¢a dos candidatos envolvidos.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os candidatos inscritos para os empregos relacionados neste Edital poderdo recorrer dos seguintes atos:
7.1.1. Do indeferimento de inscri¢cdo e incorrecdo de dados;

7.1.1.1. O candidato podera recorrer do indeferimento de sua inscrigdo, no prazo de 03 (trés) dias a contar da
data da publicagdo da homologacéo das inscricdes, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal de Vargem
Grande do Sul dirigido a Banca Examinadora da OM Consultoria, acerca do indeferimento da inscricdo e da
incorrecéo de dados;

7.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item 7.1.1.1., poderdo participar do
Processo Seletivo Publico, condicionalmente, quando seus pedidos ndo forem decididos dentro do prazo legal;
7.1.2. Da formulacéo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;

7.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconsultoria.com.br, na CENTRAL DO CANDIDATO, por 03
(trés) dias a contar da divulgacdo do gabarito preliminar;

7.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgacdo da prova, solicitar a revisdo de questdo que,
supostamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal de Vargem
Grande do Sul, dirigido a Banca Examinadora da OM Consultoria;

7.1.2.2.1. Para a revisdo de questdo que supostamente tenha apresentado problema, o candidato devera
apresentar recurso fundamentado a fim de que possa ser analisado.

7.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos os candidatos;
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7.1.2.4. Se houver algum erro na divulgacdo do gabarito preliminar este sera corrigido;

7.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds analise de recursos;

7.1.3. Quanto as classificacGes finais do Processo Seletivo Publico.

7.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo do Resultado Final no site
www.omconsultoria.com.br e no érgao oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura, dirigido a
Banca Examinadora da OM Consultoria, sobre eventuais erros na ordem de classificacdo decorrentes do critério
de desempate e solicitar revisdo da correcao de sua prova;

7.1.4. Havendo alteracdo na Classificacdo Final ou Classificacdo Especial por motivo de deferimento em
recurso, ela sera retificada e publicada novamente;

7.2. A Banca Examinadora da OM Consultoria terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por candidatos;

7.3. Recurso extemporaneo sera indeferido;

7.4. A Banca Examinadora da OM Consultoria constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. DAS CONTRATACOES

8.1 A convocagdo para contratacdo, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados e o nimero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Vargem
Grande do Sul-SP, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

8.2 Os candidatos classificados serdo convocados para as sessfes de atribuicdo de classes e/ou aulas em data
e horario a serem divulgados em Edital da Diretoria de Educacao;

8.3 Ao candidato sO sera atribuida uma classe, da qual ndo podera solicitar dispensa para assumir outra
substituicdo ou classe vaga no mesmo emprego, ao longo do ano letivo;

8.4. As contratagfes serdo feitas nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vargem Grande
do Sul - SP, devendo o candidato comprovar no ato:

8.4.1. N&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
8.4.2. Néo ter sido demitido a bem do servico publico;

8.4.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

8.5. A aprovacao assegurara apenas a expectativa de direito a contratacéo, ficando a concretizacdo deste ato
condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, da existéncia de recursos financeiros, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo da Prefeitura Municipal, da rigorosa ordem de classificacdo
e do prazo de validade do Processo Seletivo Publico;

8.6. No ato da atribuicdo de classes e/ou aulas o candidato deverd apresentar obrigatoriamente, sem excecao,
todos os documentos e exames relacionados nos itens 8.6.1 a 8.6.26, sob pena de impedimento na participacéo
da sessdao de atribui¢do:

8.6.1 Caderneta de Vacinacao atualizada. (copia simples - frente e verso);

8.6.2 Certificado Nacional de Vacinac&o Covid-19, nos termos do Decreto Municipal n.° 5.413/2021, com, no
minimo, o esquema vacinal primario completo, ou seja, 01 (uma) dose da vacina Janseen ou 02 (duas) dos
demais imunizantes, conforme recomendac&o do Ministério da Salde.

8.6.3. Caderneta de Vacinagdo do(s) filho(s) menor(es) de 14 (quatorze) anos, atualizada (copia simples -
frente e verso);

8.6.4 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, com o0 nome devidamente atualizado na RECEITA FEDERAL.(cOpia
simples)

8.6.5 Cartéo de Inscricdo no PIS/PASEP ou Cartdo Cidadao (copia simples);

8.6.6 Carteira de Trabalho fisica (cépia simples - foto e qualificacdo civil) — ou Carteira de Trabalho Digital
impressa (Dados Pessoais Completos);

8.6.7 Carteira Nacional de Habilitacdo (obrigatorio se possuir — cépia simples);

8.6.8 Cédula de Identidade - RG (cOpia simples), com data de emisséo inferior a dez anos, conforme Decreto
Federal n® 10.977/2022;

8.6.9 Certiddo de nascimento ou casamento do candidato (cOpia simples), no caso de declaracdo de unido
estavel apresentar juntamente com a certiddo de nascimento;

8.6.10 Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos (copia simples);

8.6.11 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF dos filhos menores de 14 (quatorze) anos (copia simples);
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8.6.12 Certiddo Estadual de Distribuicdo Civel - Expedida através do site do TRIBUNAL DE JUSTICA DO
RESPECTIVO ESTADO, Ex: Estado de S&o Paulo deve ser solicitada no site www.tjsp.jus.br (documento com
data de expedicdo de no maximo 90 dias do momento em que se der a atribuicdo);

8.6.13 Certidao Estadual de Distribuicdo Criminal - Expedida através do site do TRIBUNAL DE JUSTICA DO
RESPECTIVO ESTADO, Ex: Estado de S&o Paulo deve ser solicitada no site www.tisp.jus.br ou
alternativamente pelo site www.ssp.sp.gov.br (documento com data de expedicdo de no maximo 90 dias do
momento em que se der a atribuicdo);

8.6.14 Certiddo de Antecedentes Criminais - Expedida através do site www.ssp.sp.gov.br ou
Www.poupatempo.sp.gov.br (documento com data de expedi¢cdo de no maximo 90 dias do momento em que se
der a nomeacéo);

8.6.15 Certidao de Quitagdo Eleitoral - Expedida pelo Cartério Eleitoral ou através do site www.tse.jus.br
(original — com data de expedi¢do de no méaximo 90 dias do momento em que se der a atribuigdo);

8.6.16 Certificado de Reservista — sexo masculino (copia simples);

8.6.17 Comprovante de endereco recente, preferencialmente no nome do candidato (documento com data de
expedicao de no maximo 90 dias do momento em que se der a atribui¢éo) (frente e verso - copia simples);

8.6.18 Inscricdo de Orgdo de Classe para o emprego de Professor de Ensino Fundamental Il — Educac&o
Fisica;(copia simples)

8.6.19 Comprovante da escolaridade conforme consta dos Requisitos minimos exigidos no item 1 deste Edital
(frente e verso - cépia simples);

8.6.20 Curriculo devidamente preenchido, com a data da atribuicdo, no modelo disponivel no site
www.vgsul.sp.gov.br > Outras paginas> Area do servidor> Admisséo (vedado preenchimento manual);

8.6.21 Declaracdo de Bens (anexo lll) Deve ser apresentada a Declaracdo Anual de Imposto de Renda
entregue a Receita Federal do Brasil do ultimo exercicio. Caso esteja dispensada da entrega junto a Receita
Federal do Brasil, apresentar a Declaracdo de Bens, conforme modelo disponivel no site www.vgsul.sp.gov.br
=> Qutras Paginas => Area do Servidor => Modelo Declarac¢do de Bens- Para quem esta dispensado de entrega
na RFB, preencher conforme anexo IV (vedado preenchimento manual);

8.6.21.1. Para os candidatos que firmarem mais de 1 (um) contrato durante o ano letivo de 2024, a partir do
segundo contrato deverdo apresentar a Declaracdo de Bens atualizada, somente por ocasido da saida,
indicando no campo “situacdo em” a data do final do contrato.

8.6.22 Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo ou emprego publico e de que percebe ou ndo proventos
de aposentadoria do Regime Proprio da Previdéncia Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37,
da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional N° 20/98 (original — deverd ser firmada no momento da
atribuicdo). Havendo alterac8es posteriores, a Declaracdo devera ser atualizada;

8.6.22.1 A Declaragao citada no item 8.6.22 deve ser firmada no ato da Atribuicdo de Classes e/ou aulas, e
devera o candidato estar apto, nesta condi¢gdo, para acimulo quando for o caso.

8.6.22.2 Os candidatos que possuirem vinculo com outro 6rgdo publico, deverdo apresentar, no ato da
atribuic@o de classes e/ou aulas, a Declaragdo de Acumulo expedida pelo local no qual esta vinculado, contendo
os horarios executados.

8.6.23 02 (duas) fotos 3x4 recentes e iguais;

8.6.24 Exame de Audiometria (original - com data de expedicéo a partir de dezembro de 2023);

8.6.25 Exame de Eletrocardiograma com laudo para o candidato com 40 anos completos ou a completar
durante o ano letivo em que se dara a contratacé@o (original — com data de expedicdo a partir de dezembro de
2023);

8.6.26 Titulo Eleitoral (cépia simples);

8.6.27 As coOpias dos documentos a que se referem os itens 8.6.1, 8.6.3 a 8.6.11; 8.6.16 a 8.6.19 e 8.6.26,
devem ser apresentadas separadamente, ou seja, cada documento numa tnica folha. NAO UTILIZAR O VERSO
DA FOLHA;

8.6.28 As certiddes previstas nos itens 8.6.12 a 8.6.15, expedidas dentro daquele prazo estabelecido, poderéo
ser utilizadas para outras atribuicbes de classes e/ou aulas durante ano letivo a que se refere este Processo
Seletivo Publico.

8.6.29 Formulario de Declaracdo de Dependentes para fins de Imposto de Renda, disponivel no site
www.vgsul.sp.gov.br => Servidores => Formularios => Modelo de Declaracao de Dependentes — Prefeitura. link:
https://ecrie.com.br/sistemal/conteudos/arquivo/a 127 0 1 22092022102212.pdf. Obrigatério anexar 0(s)
Comprovante(s) de Inscricdo no CPF do(s) dependente(s) indicado(s). (vedado preenchimento manual)
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8.7 Para o Exame Admissional, devera ser apresentado um documento de identificagdo com foto e a Carteira de
Vacinacéo atualizada, ambos originais, para analise do Médico do Trabalho designado.

8.8 O Exame Admissional sera realizado em uma Unica oportunidade, durante a vigéncia deste Processo
Seletivo Publico, para o candidato em que Ihe forem atribuidas mais de uma classe e/ou aula.

8.9. Nao serdo aceitos protocolos, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste
Edital.

8.10. O candidato tera exaurido seus direitos de habilitacao, caso se verifique qualquer das seguintes hipoteses,
Nnos prazos previstos:

8.10.1. Ndo comparecer as sessfes de atribuicdo e nem se fizer representar por procurador legalmente
constituido;

8.10.2. N&o apresentar no ato da atribuicdo, os documentos relacionados no Iltem 8.6., deste Edital;

8.10.3. N&o entrar em exercicio do emprego para o qual foi contratado;

8.10.4 Desistir de classes e/ou aulas ja atribuidas, exceto aquelas em carater de eventualidade.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentacdo de
documentos falsos, determinara o cancelamento da inscricdo, mesmo que verificados posteriormente, anulando-
se todos os atos dela decorrentes.

9.2. A inscricdo do candidato importara no conhecimento e na aceitacdo tacita das condi¢cdes impostas no
presente Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.3. Em respeito ao principio da publicidade o candidato que se inscrever autoriza a divulgacdo de seu nome, e
Registro de Identidade e CPF (se necessério) na divulgacdo da lista de inscritos, no edital de convocacao para
provas, se necessério e nos editais de classificacdo e resultado final,

9.4. Sem prejuizo das sancdes criminais e a qualquer tempo, por ato da Comisséo do Processo Seletivo Publico,
serd excluido do Processo Seletivo Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os
atos dela decorrentes, o candidato que:

9.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

9.4.2. Agir com incorrecdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das
provas;

9.4.3. For surpreendido utilizando um ou mais meios previstos no item 4.11., deste Edital,

9.4.4. Apresentar falha na documentagéo;

9.5. Todos os editais relativos & realizacdo deste Processo Seletivo Publico, seréo publicados no Diério Oficial
Eletrdnico do Municipio, e disponibilizados nos sites www.omconsultoria.com.br e www.vgsul.sp.gov.br até o
resultado final.

9.6. Este Processo Seletivo Publico tera validade até o final do ano letivo de 2024. .

9.6.1. Durante este prazo a Prefeitura Municipal fard convocagéo dos candidatos classificados pela ordem de
classificacé@o para o preenchimento de vagas existentes nesta data e mais as que vagarem ou que forem criadas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico de acordo com as necessidades dos servigos publicos
a contar da data de homologacéao.

9.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdo em exame médico e a apresentacédo
dos documentos que Ihe forem exigidos.

9.8. Apos a homologagéo, os candidatos serdo convocados a atribuicdo, respeitada a ordem da classificagéo e a
necessidade da Administragdo Municipal.

9.9. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informacbes prestadas e
aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Processo Seletivo Publico.

9.10. A Empresa OM Consultoria Concursos Ltda. e a Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul ndo se
responsabilizam por danos, perda e/ou extravio de documentos ou objetos, ocorridos no local das provas.

9.11. Toda mencao a horario neste certame e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario
oficial de Brasilia - DF.

9.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragdo da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul,
ouvida a Banca Examinadora da OM Consultoria.
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Vargem Grande do Sul/SP, 24 de julho de 2023.

AMARILDO DUZI MORAES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXOI

HORARIO DAS PROVAS PARA INSCRIGAO EM MAIS DE UM EMPREGO

HORARIO A HORARIO B
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | EDUCADOR INFANTIL
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II - PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL
EDUCACAO FISICA PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - LINGUA
ESTRANGEIRA - INGLES
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ANEXO I
DOS PROGRAMAS BASICOS E CONTEUDO PROGRAMATICOS
Parte comum para todos 0os empregos

LINGUA PORTUGUESA (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacéo e producao de textos

- Acentuacao

- Analise sintatica

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- Classificac@es das oracdes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico.
Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

MATEMATICA

- Conjuntos: representacéo e operacgdes

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao

- Nimeros Racionais Absolutos

- NUmeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operacdes

- Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau

- Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Graficos e tabelas: execucao e interpretagdo

- Fungbes: Conceitos e aplicacdes

ATUALIDADES

LEGISLACAO

- BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei 9394/96 e alteracdes. Disponivel em
HTTP://www.mec.gov.br/legis/default.shtm>

- BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de Julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
atualizacg6es.

- Decreto Federal n® 5.626/05 - LIBRAS - www.planalto.gov.br.
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- Lei n® 13.005/14 - Plano Nacional de Educacéo

- Resolucdo CNE/CEB n° 01/00 - Estabelece Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢édo de Jovens e
Adultos e Resolucdo CNE/CEB n° 03/2010 - Institui Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e
Adultos.

- Resolucao CNE/CEB n° 02/01 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial na Ed. Basica.

- Resolucao CNE/CEB n° 05/09 - Fixa as diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.

- Resolucdo CNE/CP n° 01/04 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes
Etnico - Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

- BECKER, Fernando. Educacéo e construcao do Conhecimento. Ed. Penso 2012

- GADOTTI, Moacir Educagéo Integral no Brasil. Ed. Paulo Freire. 2009

- NOGUEIRA, lone da Silva Cunha. Politicas publicas para a Educagao no Brasil. Editora CRV

- PERRENOUD, Philippe. Ensinar: Agir na urgéncia, decidir na incerteza. Ed. Artmed 2001

- THURLER, Monica Gather - A organizacdo do Trabalho Escolar. Ed Penso 2012

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Constru¢cdo do Conhecimento em Sala de Aula. Ed. Libertad. 2008.

- VEIGA, lima P. Alencastro (Org). Projeto Politico-Pedagdgico da Escola - Uma Construcéo Possivel. Ed.
Papirus. 2014

- VYGOTSKY, Levi. S. Pensamento e Linguagem. Ed. Martins Fontes. 2003

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA EMPREGO

EDUCADOR INFANTIL

- ANTUNES, Celso - Inteligéncias Mdltiplas e seus estimulos - Campinas. Papirus, 2003.

- BRANDAO, Ana Carolina Perrusi. ROSA, Ester Caland de Souza (orgs). Ler e Escrever na Educacao Infantil -
Discutindo Préaticas Pedagdgicas. Ed. Auténtica

- BRASIL. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das crian¢as. Maria

Malta Campos e Fulvia Rosemberg. - 6.ed. Brasilia;: MEC, SEB, 2009.

- BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria de Educacao Basica. Brinquedos e brincadeiras de creches:

manual de orientagdo pedagogica/ Ministério da Educacgdo. Secretaria de Educac¢do Bésica. - Brasilia: MEC,

SEB, 2012.

- CARVALHO, Maria Teresa e Cisele Ortiz. Interagfes: Ser professor de bebés - cuidar, educar e brincar, uma

Unica a¢&o. Ed. Blucher

- DOHME. Vania Tecnicas de Contar Historias. Editora Vozes

- FERREIRA, Tais. FALKEMBACK. Teatro e Dang¢a nos anos iniciais. Editora Mediagdo. 2012

- HOFFMANN, JUSSARA. Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianca. Editora Mediacéo

- MATEIRO, Teresa. ILARI, Betriz. Pedagogia em Educacdo Musical. Editora IBPEX

- MENA, Janet e EYER, Dianne. O cuidado com bebés e criancas pequenas na creche. Ed. Mc Graw Hill

Education

- RODRIGUES., Luis Gustavo C. MARTINS, Jo&o Luiz. Recreacéo - Trabalho Sério e Divertido - Editora Icone

- VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento — Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e Projeto
Politico Pedagégico. Editora Libertad.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

- MANTOAN, Maria Tereza, LAMUTI, José Eduardo de Oliveira Evangelista. Escola que queremos para todos.

Curitiba. CRV. 2022.

- BEYER, Hugo Otto Inclusdo e Avaliacéo na Escola. Ed. Mediacdo. 2010

- BORGES, C. S. Atendimento Educacional Especializado na Escola comum como agdo pedagodgica
favorecedora da Educacéo Inclusiva. Curitiba: Appis, 2020.

- BRASIL. Ministério da Educacao Especial. Secretaria de educacao Especial. A Educagdo Especial na

Perspectiva da inclusdao Escolar. Brasilia MEC, SEB, 2010. Fasciculos do 01 e 02. Disponivel:

http://incluséoja.com.br

- CARVALHO, Rosita Edler . Removendo barreiras para a aprendizagem. Ed. Mediacdo 2011

- GERALIS, Elaine Criancas com Paralisia Cerebral. Guia para pais e educadores. Ed. Artmed. 2007
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- MENDES, E.G; VILARONGA, C. A. R; ZERBATO, A. P. Ensino colaborativo como apoio & incluséo escolar:
unindo esforcos entre educagdo comum e especial. Sdo Carlos: UFSCar, 2014.
- MENDES, Rodrigo H. O que é Desenho universal para aprendizagem? Diversa, 1 dez. 2017. Disponivel em:
https://diversa.org.br/artigos/o-que-e-desenho-universal-para-aprendizagem/.

- PACHECO,José. Caminhos para a Inclusdo: Um guia para Aprimoramento da Equipe Escolar. Porto Alegre:
Editora Artmed, 2007;

- PERRENOUD, Philippe A Pedagogia na Escola das Diferencas. Ed. Artmed. 2001
- SMITH, Déborah Deutsch. Introducédo a Educacao Especial - Ensinar em tempos de inclusdo. Ed. Artmed. 2008
- SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura - Porto Alegre - Artmed,1998;

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

- ANTUNES, Celso - Inteligéncias Multiplas e seus estimulos - Campinas. Papirus, 2003.

- CAGLIARI, Luiz Carlos. Alfabetizacédo e Linguistica - Editora Scipione

- COLOMER, Teresa. TEBEROSKY Ana. Aprender a Ler e a Escrever - Uma proposta Construtivista. Ed,
Artmed

- CUNHA, Leo. Poesia para Criancas: conceitos , tendéncias e préticas. Ed. Pi4 2012

- FERREIRA, Tais. FALKEMBACK. Teatro e Dan¢a nos anos iniciais. Editora Mediacdo. 2012

- KISHIMOTO Tizuko Morchida - O jogo e a Educacéo Infantil - Sdo Paulo — Pioneira

- MATEIRO, Teresa. ILARI, Beatriz. Pedagogia em Educa¢éo Musical. Editora IBPEX. 2011

- MORAES, Artur Gomes de - “Ortografia: Ensinar e Aprender” - Sdo Paulo - Atica - 2006.

- MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educac¢do para o desenvolvimento de competéncias.
4.Ed. Petrépolis: Vozes, 2009.

- MORETTO, Vasco Pedro. Prova: Um momento privilegiado de estudos, Nao um acerto de contas. Rio de
Janeiro: Dp&0A, 2002.

- MOYLES, Janet R. A exceléncia do brincar. Ed. Artmed

- NUNES, Terezinha - “Criangas Fazendo matematica” - Porto Alegra: ED. Artmed — 1997

- OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Educacéo Infantil - Fundamentos e métodos. Editora Ed. Cortez

- PIAGET, JEAN. O nascimento da Inteligéncia na Crianca. Ed. LTC

- TIBA, Igami. Ensinar Aprendendo. Ed. Gente

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |

- BRANDAO, Ana Carolina Perrusi. ROSA, Ester Caland de Souza (orgs). Ler e Escrever na Educac&o Infantil -
Discutindo Préaticas Pedagégicas. Ed. Auténtica

- CAGLIARI, Luiz Carlos. Alfabetizando seo o B4-Bé-Bi-B6-Bu - Editora Scipione

- FRANCHI, Eglé. Pedagogia de Alfabetizar Letrando. Da oralidade & escrita. Editora Cortez

- HOFFMANN, JUSSARA. Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianca. EitoraMediacéo

- MATEIRO, Teresa. ILARI, Betriz. Pedagogia em Educac&o Musical. Editora IBPEX

- MORAES, Artur Gomes de - “Ortografia: Ensinar e Aprender” - S&o Paulo - Atica - 2006.

- MORAIS, Artur Gomes de. Sistema de Escrita Alfabética. Editora Melhoramentos

- MORAIS, Artur Gomes. Ortografia: ensinar e aprender, So Paulo: Ed. Atica, 2002;

- MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educacéo para o desenvolvimento de competéncias.
4.Ed. Petrépolis: Vozes, 2009.

- OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Educacéo Infantil - Fundamentos e métodos. Editora Ed. Cortez

- RUSSO, Maria de Fatima. Alfabetizacdo. Um processo em constru¢cdo. Editora Saraiva

- SMOLE, K.; DINIZ, M.l (Org). Ler, escrever e resolver problemas: habilidades béasicas para aprender

matematica. Porto Alegre: Artmed, 2001;
- SOLE, Isabel. Estratégias de Leitura - Porto Alegre: Artmed, 1998;

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - EDUCACAO FiSICA

- DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13. ed. Campinas: Papirus, 2018.

- FERNANDEZ-RIO, J. Atividades e Jogos Cooperativos. trad. Guilherme Summa. Petrépolis, RJ: Vozes, 2015.

- FINCK, Silvia Cristina Madrid A Educacéo Fisica e o Esporte na Escola - cotidiano, saberes e formacao. Ed.
IBPEX. 2011
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- GONZALEZ, Fernando Jaime. BRAGA, Alex Branco. Afazeres da Educacé@o Fisica na escola: planejar,
ensinar, compartilhar. Ed. Edelbra.2012

- JUNIOR, Dante de Rose Modalidades Esportivas Coletivas. Ed. Guanabara. 2016

- KAMII, C. Jogos em Grupo na Educacéao Infantil: Implicacdes da Teoria de Jean Piaget. Artmed

- KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacao. 14. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2020.

- Manuais, livros e publicacBes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos temas basicos
do contelido do Ensino Fundamental e Médio de Educacao Fisica, esportes amadores e profissionais

- RODRIGUES, Maria Manual Tedrico - Pratico de Educacéao Fisica Infantil. Ed. Icone. 2011

- SALES, Ricardo Moura Teoria e Préatica da Educacéo Fisica. Ed. Icone. 2010

- VOSER, Rogério da Cunha. GIUSTI, Jodo Gilberto. O Futsal e a Escola - Uma perspectiva Pedagogica.Ed.
Artmed. 2002

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

Conhecimentos Especificos

- Passive Voice. Direct and Indirect Speech. Tag Endings. If-Clause. Problematic Pairs.

- Possessive adjectives and pronouns.

- Prepositions. Conjuctions.

- Purpose: Use structure, vocabulary, grammar, lecture strategies inside and outside texts. Translate texts as
really are, however in a different way.

- Adjectives (comparative degree of superiority, comparative degree of equality and comparative degree of
inferiority and superlative).

- Adverbs (Kinds, comparative degree of superiority, comparative degree of equality and comparative degree of
inferiority and superlative).

- ALMEIDA FILHO, J.C.P. Dimensfes comunicativas no ensino de lingua. Campinas: Pontes, 1993;

- Articles (indefinite and definite).

- BRAGA, Junia. Integrando Tecnologias no Ensino de Inglés nos anos finais do Ensino Fundamental. Editora
SM, 2012

- Col. Como Bem Ensinar . Lingua Estrangeira e Didética - Editora Vozes

- DIXON, Shane. The language learner guidebook powerful tools to help you conquer any language. [S.L]:
Wayzgoose Press, 2018.

- Interjections.

- Interrogative words. Prepositions. Simple present tense. Present continuous tense. Simple future.

- Lecture Strategies, skimming, cognate, conective, text references, prefix and sufix.

- Manuais, livros e publicacdes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos temas basicos
do contetdo do Ensino Fundamental e Médio de Inglés

- Manuais, livros e publicacdes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos temas basicos
do contetido do Ensino Fundamental e Médio de Inglés

- MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais” - 3.° e 4.° ciclos de Inglés

- Modal verbs. Question tag. Simple past tense. Present perfect tense.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. A self-study reference and practice book for intermediate
students. Second edition. With answers. Cambridge: CUP, 1995;

- Nouns (gender, contable and uncountable).

- Parametros Curriculares Nacionais de Lingua Estrangeira.

- Personal and reflexive pronouns.

- Plural of nouns.

- Pronouns (personal, relative, interrogative, possessive, adjective, reflexive, demonstrative).

- Read, comprehend, understand and analyse the elements from text will give

- The indefinite articles: a/an.

- Verbs [conjugation, verb tense (present, past and future), auxiliary verbs, regular verbs, gerund, infinitive, modal
verbs, anomalous verbs and common verbs].

- Vocabulary (synonym and antonym).
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ANEXO Il

DECLARACAO DE BENS (Item 8.6.18 do Edital)

== | ASSINALAR QUANDO O AGENTE
PUBLICO NAO POSSUIR NENHUM PREFEITURA MUNICIPAL DE
BEM NO NOME > VARGEM GRANDE DO SUL
DECLARACAO DE BENS E VALORES
| Orgdo: | ’ |
Situago em: | e | ULTIMO DIA DO EXERCICIO
= | ASSINALAR QUANDO O AGENTE l
PUBLICO POSSUIR BEMNO NOME " (dd/mm/3aaa) ANTERIOR (311122023
IDENTIFICACAO DO SERVIDOR
Nome:
CPF: | RG.: |
Agente publico municipal, ciente dos termos da Lei Federal n? 8.429, de 2 de junho de
1992, declaro que estou dispensado de apresentar a Declaragdo Anual de Imposto de
Renda Pessoa Fisica a Receita Federal do Brasil, bem como que:
NZo possuo bens e valores;
L] Apresento a Declarag3o de Bens e Valores que comp&e o meu patriménio, conforme segue:
Itens Discriminacdo Valor
02 == | LISTAR OS BENS QUE POSSUIR
NO NQME, O MAIS DETALHADO
03 POSSIVEL
04 Exemplos:
1- Imovel localizado na Rua Jo#o
05 da Silva, 123, Centro, VGSul — | SOMARTODOS
06 2- Automével VW Gol 1.0 Ano 2016 ]| s
Cor Prata, Placa: XYZ-1234.
07 |
08 |
09 |
10 |
TOTAL >>53555550550555 0505300330030 ]
Local Data I
Vargem Grande do Sul — SP — ¥ ASSINATURA
=" dd/mm/aaaa Assinatura do Agente Publico - UNICO ITEM
DATADA
et PREENCHIDO
- Atencdo: AMAO

Nos termos do art. 22 da Lei Federal 8.429/92, a Declaracdo de Bens e Valores compreendera
imdveis, moveis, semoventes, dinheiro, titulos, acbes, investimentos financeiros, participaces
societdrias e qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais, localizados no Pais ou no
exterior, e abrangerd, se existentes, os bens e valores patrimoniais do cbnjuge ou
companheiro, dos filhos e de outras pessoas que vivam sob a dependéncia econémica do
declarante.

Orientacdes para preenchimento dos seguintes campos:

Orgdo: Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul ou SAE-Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Vargem Grande do Sul.

Situagdo: Ultimo dia do ano anterior (Ex: 31.12.2021) ou a data do desligamento (exoneracdo,
demiss&o, aposentadoria).

Data: Dia que o documento foi emitido.

Recebido em: \
Y
‘ / Carimbo/Nome/Assinatura
Divisdo de Recursos Humanos
CAMPOS
PREENCHIDOS 1
PELOR.H.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA PREVISTO (sujeito a alteracao)

PROCEDIMENTO DATAS
Publicacédo do Edital 24/07/2023
Periodo de Inscricdo e disponibilizacao do boleto De 16/08/2023 a 01/09/2023
Data limite para pagamento das inscricbes 05/09/2023
Divulgagéo da Relacdo de Candidatos 15/09/2023
Prazp de Recursos com relacdo aos candidatos 18, 19 e 20/09/2023
Inscritos
Divulgagdo da Retificagdo da Relacdo dos
Candidatos Inscritos (se houver) e Indicacdo do 02/10/2023
Local e Horario da realizacao das Provas
?i?lejlll;zsagao das Provas Objetivas e entrega dos 22/10/2023
Divulgacdo de Gabarito das Provas 23/10/2023

Prazo de Recursos com relagdo ao Gabarito das

Provas Objetivas 24, 25 e 26/10/2023

Divulgacdo do Julgamento dos Recursos 08/11/2023
Divulgacdo da Retificacdo e Homologacdo do
Gabarito (se houver), da Nota da Prova Objetiva e 10/11/2023

da Prova de Titulos

Prazo de Recurso das Notas das Provas Objetiva e 13,14 e 16/11/2023

de Titulos

?I’?lrjr;gslsogagao das Notas das Provas Obijetiva e de 23/11/2023
Publicacdo da Retificacdo e/ou Homologagédo do

Resultado Final e Publicacdo da Homologagéo do 27/11/2023

Processo Seletivo Publico
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