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LEI MUNICIPAL N° 1722 DE 25 DE JUNHO DE 2015.

“Institui o Plano Municipal de Educagao e da outras providéncias”.

ALTEMAR MACHADO MENDES RIBEIRO, Prefeito de Jambeiro, estado de Sé&o
Paulo, no uso das suas atribuicbes legais FAZ SABER que a Cédmara aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° — Fica aprovado o Plano Municipal de Educagéo, com duragdo de dez
anos, na forma contida no Anexo | desta lei.

Artigo 2° — O Plano Municipal de Educagao foi elaborado sob a coordenacdo da
Secretaria Municipal de Educagéo, com participagdo da sociedade, através do Férum Municipal de
Educagdo, e em conformidade com o Plano Nacional de Educagdo e demais legislacdes
educacionais.

Artigo 3° — O Plano Municipal de Educagéo, apresentado em conformidade do que
dispbe o artigo 241 da Constituicdo Estadual, reger-se-a pelos principios da democracia e da
autonomia, buscando atingir o que preconiza a Constituicdo da Republica e a Constituicdo do

Estado de S&o Paulo, como também a Lei Organica do Municipio.

Artigo 4° — O Plano Municipal de Educacédo contém a proposta educacional do
municipio, com suas respectivas diretrizes, objetivos, metas e a¢des, conforme documento anexo.

Artigo 5° — Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo, em
conjunto com o Férum Municipal de Educagdo e o Conselho Municipal de Educacéo, avaliar a

execucéo do PME, estabelecendo os mecanismos necessarios ao acompanhamento das metas.
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Artigo 6° — O Férum Municipal de Educagdo sera convocado
anualmente para o acompanhamento da execugéo das metas e agdes previstas no
Anexo | desta lei, emitindo parecer sobre a situagdo encontrada.

§ 1° — O Férum Municipal de Educagéo de que trata o caput desse artigo sera constituido
por representantes da sociedade civil, do poder executivo e dos demais 6rgéaos do poder
publico ligados a educagéo que atuam no municipio, e sua composicdo e o0 mecanismo de
eleigdo dos representantes deverao ser normatizados em lei especifica.

§2° — O Forum Municipal de Educagéo sera convocado, no minimo, a cada cinco anos a
partir da aprovagéo desta lei, com o objetivo. de avaliar, rever e adequar as metas
contidas no Anexo | desta lei.

Artigo 7° — O Conselho Municipal de Educacdo devera acompanhar as
agbes do poder executivo tendo em vista o cumprimento dos objetivos, metas e acbes
previstos no Anexo | desta lei, emitindo pareceres, orientagbes e regulamentactes
necessarias a concretizacdo do PME.

Artigo 8° — O Executivo Municipal, por suas unidades de Educacdo e de
Comunicacgéo, dara ampla divulgagéo do conteudo do PME junto ao pessoal docente e
discente do setor no municipio e a toda a populagdo.

Artigo 9° — A Secretaria Municipal de Educagdo (com o apoio do Conselho
Municipal de Educag¢do e do Férum Municipal de Educagéo) diligenciara para que as
medidas associadas e complementares as constantes no PME sejam adotadas pelos
demais setores e unidades da administragao.

Artigo 10° — O Municipio de Jambeiro incluird, nos Planos Plurianuais e nas
Leis de Diretrizes Or¢camentarias Anuais, dotagdes destinadas a viabilizar a execucgéo
desta lei.

Artigo 11° — As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrao por
conta das verbas orgamentarias préprias, suplementadas, se necessario, e de outros
recursos captados no decorrer da execugao do plano.

Artigo 12° — Esta lei entrar& em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Jambeiro, 25 de junho de 2015,
ALTEMAR MA ADO MENDES RIBEIRO.

Registrada e Publicada na Seg¢éo de Administragdo da Prefeitura Municipal de Jambeiro, aos 25 de junho de 2015.
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Secretaria de Educacio
2015 - 2025

A educacgao é um processo social, é desenvolvimento.
Nao é a preparagio para a vida, é a prépria vida.

John Dewey
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O Plano Municipal de Educagéo para o decénio 2015 — 2025 € um
documento referéncia para aqueles que atuam direta e indiretamente na Educagao
do Municipio, elaborado pela Comissdo de elaboragdo do Plano Municipal de
Educacao.

Constituiram subsidios para a preparacao, a Lei n® 13.005, de 25 de junho

de 2014., Plano Nacional de Educacéo, reunides de posicionamento e tomadas de
decisdo, consultas, enfim, um conjunto de medidas que contemplassem as
expectativas, os anseios e as necessidades dos envolvidos.

Portanto, pretendemos apresentar a seguir, um conjunto de estratégias com
que o Poder Publico respondera as demandas educacionais da sociedade e neste

sentido, traduzir-se num norteador da politica pablica do municipio.

A. INTRODUGAO

A.1 - CARACTERIZAGCAO DO MUNICIPIO
O municipio de Jambeiro, no Estado de S&o Paulo, jurisdicionado a
Comarca de Cagapava, estd localizado na Regido Metropolitana do Vale do

Paraiba e Litoral Norte. Possui 184,413 km? de extenséo territorial, densidade
demografica 29,01 (hab/km?) .

O numero de habitantes, no municipio, chegou a 10.000 na década de 20,
tendo decrescido para menos de 3.000 habitantes nos anos 50.

Em 2014, por ocasido do Censo do IBGE, a populagéo residente era de
5.981.

O desenvolvimento do municipio esteve vinculado ao café e, posteriormente,
quando essa cultura entrou em declinio, a economia local voltou-se para a pecuaria
leiteira. No entanto, a mao de obra absorvida por essa atividade era minima, o que
provocou a emigragdo de uma grande parcela dos habitantes locais, e a
consequente estagnacado do municipio.
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O municipio de Jambeiro surgiu ao redor da Capela de Nossa Senhora das
Dores do Capivari, em 3 de margo de 1871, em terras do capitdo Jesuino Anténio
Batista, no Municipio de Cagapava. Em 10 de abril de 1872, é elevado a freguesia,
com o nome de Capivari, em Cagapava. Em 30 de margo de 1876, cria-se a vila,
que recebe o nome de Jambeiro, no ano seguinte, em 8 de maio.

O desenvolvimento do municipio esteve vinculado ao café e, posteriormente,
quando a cultura entra em declinio, a economia local volta-se para a pecuaria
leiteira. No entanto, a mao de obra absorvida por essa atividade era minima, o que
provocou a emigragéo de muitos habitantes locais e a consequente estagnacao do
municipio.

Jambeiro, conta com um excelente clima, uma boa qualidade de vida, e a
sua proximidade com os grandes centros urbanos do Vale do Paraiba fez com que

também se desenvolvesse o turismo.

ASPECTOS FiSICOS E GEOGRAFICOS

A sede municipal de Jambeiro localiza-se na latitude aproximada de
23°15'13" sul e na longitude 45°41'16"oeste, estando a uma altitude de 695 metros.
Sua populagao estimada em 2009 era de 5.550 habitantes. A area do municipio é
de densidade demografica resultava em 30,20 hab/km?2.

Os municipios limitrofes sdo Cacapava e S&o José dos Campos a norte,
Redencéo da Serra a leste, Paraibuna a sul, Santa Branca a sudoeste e Jacarei a
oeste.

A cidade é alcangada a partir da capital através da rodovias Ayrton Sena,
Carvalho Pinto, Tamoios e finalmente a Rodovia Jodo do Amaral Gurgel, num
percurso de 172 km.

ASPECTOS SOCIO ECONOMICOS
No inicio do século XX a regiéo possuia grandes plantagdes de café. Com a
queda do prego do café no final dos anos 20 do século XX, houve o éxodo de
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muitas familias jambeirenses para outras regides do Estado (fenémeno também
ocorrido em todas as pequenas cidades do Vale), passando a economia a basear-
€ na pecuaria leiteira, que emprega reduzida mao — de - obra. Em consequéncia,
a populagdo do municipio chegou a cair, na década de 60, para menos de 3.000
habitantes.

A atividade comercial, bastante intensa na epoca do café, ficou muito
abalada na década de 30 do século XX em virtude da mudanca de grande ndmero
de familias para as cidades industrializadas da regiao e da Grande Sao Paulo.

No final dos anos 70 do século passado foi a vez da “invasdo dos
eucaliptos”: industrias de papel (Papel Simao, depois, Votorantim) arrendaram
grande parte das fazendas do municipio e, empregando mao-de-obra barata —
aliciada principalmente em regides distantes — iniciaram a plantagdo com o
posterior corte de eucalipto, fato que se estendeu por muitos outros municipios

valeparaibanos.

No final do século passado teve inicio a era industrial do Municipio, com a
criagao do Distrito Industrial e Comercial de Jambeiro no bairro Santa Barbara, o
que incrementou a atividade comercial no municipio.

ASPECTOS CULTURAIS

A praca central de Jambeiro é o local onde toda a comunidade e os turistas
se encontram. E o local onde acontecem todas as festas e eventos da cidade.
Outros Pontos de Interesse Turistico
* Fazendas e Casardes Coloniais:

* Cachoeira Cascata;

* Mercado Municipal;
* Casa Rosa Mistica:
* Trilhas Ecoldgicas.

Panorama Municipal de Jambeiro

TERRITORIO E POPULAGAO ANO MUNICiPIO ' REG. GOV. ESTADO

|
}fa(Emkma |\ 2014 184,41 J 3.824,59 248.222,36J
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Populagéo 2014 5.739 1.020.174 42.673.386
Densidade Demografica (Habitantes/km2) 2014 31,12 266,74 171,92
Taxa Geométrica de Crescimento Anual da
A L sEi 2014 1,84 1,16 0,87
Populagio - 2010/2014 (Em % a.a.)
Grau de Urbanizagéo (Em %) 2014 47,88 95,08 96,21
Populagdo com Menos de 15 Anos (Em %) 2014 20,60 20,51 19,99
Populagdo com 60 Anos e Mais (Em %) 2014 12,86 12,06 12,85
EDUCACAO ANO MUNICIPIO REG. GOV. ESTADO
Taxa de Analfabeti da Populagéo de 15
axa de r?a abetismo da Populagio de 2010 714 3.52 4,33
Anos e Mais (Em %)
Populagéo de 18 a 24 Anos com Ensino Médio
2010 64,12 63,56 58,68
Completo (Em %)
ECONOMIA ANO JAMBEIRO REG. GOV. ESTADO
Participagdo nas Exportacées do Estado (Em
%) 2010 0,008194 9,774696 100
(]
Participagdo da Agropecuaria no Total do Valor
= 2009 1,14 0,35 1,62
Adicionado (Em %)
Participagdo da Industria no Total do Valor
o 2009 77,36 51,91 29,04
Adicionado (Em %)
Participacdo dos Servigos no Total do Valor
i 2009 24:5 47,74 69,34
Adicionado (Em %)
PIB (Em milhdes de reais correntes) 2009 741,86 30.143,19 1.084.353,49
PIB per Capita (Em reais correntes) 2009 133.668,93 31.288,83 26.202,22
Participago no PIB do Estado (Em %) 2009 0,068415 2,779831 100

Fonte: Fundagéo Seade

A.3. Aspecto da Educacio

Atualmente, o municipio de Jambeiro tém duas unidades de Rede de Ensino
Fundamental, e uma Escola de Educacéo Infantil.

As escolas da Rede Municipal de Ensino Fundamental s3o:
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« EMEF Maria Olimpia Vieira, localizada na Rua Cel. Batista, 267 — Centro —
Jambeiro/SP. Criada através da Lei Municipal 1043 de 19 de margo de 1999.
Atualmente conta com 686 alunos matriculados.
. EMEF Joao Leite Vilhena, localizada na Rodovia dos Tamoios, km 15 —
Varadouro — Jambeiro/SP. Criada através da Lei Municipal 1054 de 16 de julho de
1999. Atualmente conta com 183 alunos matriculados.
D A Unidade Pré-escolar Municipal Professora Sénia Maria Alencar, localizada
na Rua Major Gurgel, 79 — Centro — Jambeiro/SP, conta com um total de 281
alunos matriculados.

A Secretaria de Educagao de Jambeiro esta localizada na Rua Major Gurgel,
79 — Centro — Jambeiro/SP, telefone (12) 39781627. O email para contato é
secretaria.edu@jambeiro.sp.gov.br.

Indicadores de desempenho da Rede Municipal de Ensino:

ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

- r - rrirmseeeeeeee——
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Fonte: APM da Rede Municipal de Ensino
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Distor¢ao Idade-Série, Joaquim Franco De Almeida Coronel, 2007 até 2013
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B. OBJETIVOS E PRIORIDADES PARA A EDUCACAO NO MUNICIPIO
B.1. FUNDAMENTACAO TEORICA

Educacéao, desenvolvimento e qualidade de vida

Partimos do pressuposto de que o desenvolvimento econémico e social, com
melhoria da qualidade de vida dos cidad&os, depende da elevagédo do nivel de
escolaridade da populagéo, condicdo para o acesso a informacao, ao trabalho e a
cidadania.

Para isso, a educagao, formal ou nao formal, deve buscar o desenvolvimento
de habilidades necessarias para o exercicio da cidadania: dominio da leitura e
escrita, ampliagdo do letramento e socializagdo do conhecimento historicamente
acumulado, e também de habilidades que permitam ao cidaddo sua
profissionalizagao, qualificagao e atualizagéo para o exercicio de profissées e
ocupagdes demandadas pelo mercado.

Educacgao Escolar
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Nossas propostas partem do entendimento da escola como o | por
exceléncia de preparagdo para a cidadania, com oportunidades para a discussao,
o estudo, a pesquisa e a apropriagao de todos os conhecimentos hoje disponiveis.

A educacéo escolar deve se dar em trés dimensées:

= Cultural - possibilitando a aquisicdo do conhecimento historicamente
construido;
e Politica - proporcionando a compreensao das relacées sociais e dos direitos

e deveres de cidadania;
» Formagéo para o trabalho - proporcionando compreensio do mundo e das
relagées do trabalho, bem como dando a oportunidade de formagao profissional.
Essa escola ndo pode se ver apenas como parte da organizacdo burocratica
do sistema de ensino, mas deve ser uma instituigao atuante na vida da sociedade.
Entendendo a escola como espago da diversidade, da pluralidade e
inclusao, da sociabilidade e formagao educacional e cultural ampla e humana, de
participagao critica e coletiva, a ela devem ser proporcionadas as 3 Diretrizes
Curriculares Municipais para a Educacdo da Infancia condigbes necessarias ao
trabalho educativo com qualidade e modernidade, bem como ao atendimento da
sua comunidade em atividades de enriquecimento cultural, de educagao n&o formal
e de lazer. Escola como espago, no qual a vivéncia democratica pode ser

exercitada por meio de atividades educativas e recreativas.

B.2. OBJETIVOS E PRIORIDADES

Atendendo ao disposto no artigo 186 da Lei Organica do Municipio de
Jambeiro, o presente Plano Municipal de Educacio, devera reger a educagao no
Municipio de Jambeiro nos préximos dez anos, e ter como seus 0s mesmos
objetivos apontados pelo Plano Nacional, que sdo em sintese:

® a elevagao global do nivel de escolaridade da populacao;
= a melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis:
. a reducéo das desigualdades sociais e regionais no tocante ao acesso e a

permanéncia, com sucesso, na educacgéo publica e

. a democratizagdo da gestdo do ensino publico, nos estabelecimentos

oficiais, obedecendo aos principios da participagdo dos profissionais da educacéo



CAMARA MUNICIPAL DE JAMBEIRO |C M JAMBEIRO

RUA. CEL. JOAQ FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP Fis. .. _Z.E_./.-J;..'....__._
TEL: (012) 3978-1321 e-mail: camarajambeiro@hotmail.com.br
e RuJbDrice

na elaboracdo do projeto politico-pedagégico da escola e a participagdo das
comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes.

As prioridades seréo estabelecidas atendendo o dever constitucional e as
necessidades sociais, respeitando a limitacdo dos recursos financeiros, imposta
pela conjuntura econémica e pelas normas federais que regem a matéria.

Da mesma forma este Plano Municipal de Educagéo tera, como suas, as
mesmas prioridades do plano nacional, como segue:

1. Garantia de ensino fundamental obrigatério de nove anos a todas as criancas de
6 a 14 anos, assegurando o seu ingresso e permanéncia na escola e a conclusio
desse ensino. Essa prioridade inclui o necessario esfor¢o dos sistema municipal de
ensino para que todos obtenham a formagao minima para o exercicio da cidadania
€ para o usufruto do patriménio cultural da sociedade moderna. O processo
pedagdgico devera ser adequado as necessidades dos alunos e corresponder a
um ensino socialmente significativo.

2. Garantia de ensino fundamental a todos 0s que a ele ndo tiveram acesso na
idade prépria ou que n&o o concluiram. Desafio a ser enfrentado pelo municipio em
parceria com a Uniao, o Estado, a iniciativa privada e instituicées da sociedade civil
organizada. A erradicacdo do analfabetismo faz parte dessa prioridade,
considerando-se a alfabetizacao de jovens e adultos como ponto de partida e parte
intrinseca desse nivel de ensino, mas indo além, com o dominio dos instrumentos
basicos da cultura letrada, das operagées matematicas elementares, da evolucao
histérica da sociedade humana, da diversidade do espaco fisico e politico mundial
e da constituicdo da sociedade brasileira. Envolve, ainda, a formagao do cidadao
responsavel e consciente de seus direitos e deveres.

3. Ampliagao do atendimento no ensino de educagao infantil. A ampliagdo do
atendimento, neste plano, significa maior acesso, ou seja, garantia crescente de
vagas e, simultaneamente, oportunidade de formagdo que corresponda as
necessidades das diferentes faixas etarias. Para iss0, 0 municipio ampliara o
numero de classes e de escolas de educagéo infantil; e apoiara o ensino mantido
pelo Estado e por ONGs e demais organizagbes da sociedade civil interessadas

€m promover o ensino gratuito.
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4. Valorizag&o dos profissionais da educacéo. Particular ateng&o devera ser dada a
formagao inicial e continua, em especial dos professores. Faz parte dessa
valorizagao a garantia das condicées adequadas de trabalho, entre elas o tempo
para estudo e preparagdo das aulas, salario digno, com piso salarial e plano de
carreira de magistério.

3. Desenvolvimento de sistemas de informagéo e de avaliagdo em todos os niveis e
modalidades de ensino, inclusive educagao profissional, contemplando também o
aperfeicoamento dos processos de coleta e difusdo dos dados, como instrumentos

indispensaveis para a gestdo do sistema educacional e melhoria do ensino.

C. EDUCAGAO BASICA
Sistema Municipal de Ensino de Jambeiro

Em 1998, a rede municipal de ensino de Jambeiro foi referendada pelo
Conselho Estadual de Educag@o para compor, juntamente com as escolas, o
Sistema Municipal de Ensino de Jambeiro.
A partir de 2001, a Secretaria de Educagéo iniciou a implantacao de acoes

necessarias ao funcionamento do Sistema Municipal de Ensino de Jambeiro, como:

. Reorganizacgao do Conselho Municipal de Educacéo;

« Aprovagéo do Plano Municipal de Educagédo em consonancia com o Plano
Nacional:

. Elaboracéo dos Regimentos Escolares das Escolas Municipais;

B Definicdo de novo estatuto padrao das Associagdes de Pais e Mestres -
APMs;

. Orientagdes para a expansao do atendimento em creches com a parceria de

entidades filantropicas e comunitarias:

. Fortalecimento dos Conselhos de Escola;

B Revis&o do Estatuto de Magistério:

. Elaboragao das Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacao da

. Infancia.

o Elaboragéo e implementac&o do Plano de Carreira

“ Atualmente as escolas municipais vivem um periodo de acgoes baseadas nos

principios de solidariedade, inclusdo e participacdo social, na concepgao de
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educagao de qualidade social para todos, que se concretiza por melo do

cumprimento das seguintes metas:

. Garantia de Escolaridade para todos os Jambeirenses:
. Modernizag&o e Dinamizagao do Ensino:
D Orientagéo e Qualificagdo para o Trabalho dos Jovens e Adultos;
w Apoio ao Desenvolvimento Escolar:
® Democratizagdo da Gestao Escolar e
° Valorizag&o dos Profissionais da Educacao.
METAS

META 1 — Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta

por cento) das criangas de até 3 (trés) anos, até 2023.

Diagnéstico

Definida como primeira etapa da Educacédo Basica, pela Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional (Lei 9394/96) e de competéncia dos Municipios, a
Educagéo Infantil deve ser oferecida em Creches, ou entidades equivalentes, para
criangas de 0 a 3 anos e em pré-escolas para criangas de 4 e 5 anos.

Dessa forma, o trabalho pedagégico com a crianga de 0 a 5 anos adquiriu
reconhecimento e ganhou uma dimens&o mais ampla no sistema educacional, qual
seja: atender as especificidades do desenvolvimento integral das criancas em seus
aspectos fisico, psicoldgicos, intelectual e social; contribuir para a construgso e o
exercicio de sua cidadania.

Com a implantagédo do FUNDEB a partir de 2007, a Educag&o Infantil passa
a integrar, sem distin¢cdo do Ensino Fundamental, a Politica de Financiamento da
Educacéo.

No municipio de Jambeiro as condigOes gerais de infra-estrutura atendem
aos padrées minimos de funcionamento estabelecidos na Politica Nacional de
Educacgéao infantil:



A unidade de ensino municipal infantil encontra-se em bom estado fisico,
ainda assim, necessita de investimentos para adequar e melhorar as instalacées,
equipamentos e materiais. Os materiais pedagogicos e equipamentos disponiveis
precisam ser repostos conforme a necessidade Escolar.

E necessario que haja uma interagédo entre a instituicdo de ensino e a
comunidade, por meio da gestao escolar. Recomenda-se que as escolas elaborem
ou reelaborem seus projetos pedagégicos a partir de amplas consultas e debates
que permitam explicitar interesses e expectativas sobre o que e quando ensinar:
sobre as relagbes internas: sobre possiveis parcerias; sobre fontes e uso de
recursos financeiros; entre outros.

A educagao Infantil tem os Referenciais Curriculares Nacionais , como ponto
de partida para a reorganizacdo curricular e para a formagao continua dos
professores, diretores, equipes de especialistas e demais profissionais da escola.

O curriculo da escola visa conhecer e registrar o desenvolvimento do
trabalho pedagogico realizado pelos professores com os grupos de criangas, com
objetivo de organizar o trabalho propiciando o desenvolvimento infantil.

Recomenda-se ainda, especificamente, o apoio a inclusdo de criangas com
necessidades especiais, por meio de estudos, debates, de formacao de equipe de
apoio e de mudanga nas estruturas fisicas dos prédios e tutores especializados,
buscando um trabalho educacional voltado ao atendimento dessa diversidade em
parceria com Estado e a Unigo.

Segundo o Censo Escolar realizado pelo Ministério da Educacgao, através do
INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais, a evolugdo da

matricula na Educagao Infantil em Jambeiro & a seguinte; 260.

Estratégias

1.1, Realizar periodicamente o censo da Educagéo Infantil, visando detectar a
demanda por escolas de educacdo infantil nas diferentes regibes do nosso
municipio.

1.2. Ampliar o atendimento em creches de forma a atender, até o ano de 2025,
no minimo 50% da populacéo de 0 a 3 anos de idade.

S———————
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1.3. Construir prédio para abrigar a nova creche a ser instalada pois hoje ocupa
predio adaptado, quando necessario.

1.4.  Incentivar e apoiar a Educagao Infantil com o objetivo de ampliar o nimero
de vagas.

1.5.  Manter o programa de provimento das escolas municipais e subvencionadas
de equipamentos, mobiliarios e materiais didatico-pedagégicos necessarios e
adequados ao funcionamento eficiente das escolas e do processo de
aprendizagem, de acordo com a disponibilidade financeira.

1.6. Assessorar as escolas na dinamizagéo dos seus conselhos e outras formas
de participag&o da comunidade escolar para melhoria das instituicdes de Educacéo
Infantil e enriquecimento das oportunidades educativas e dos recursos
pedagodgicos.

1.7.  Estabelecer parametros de qualidade do servigo de Educacao Infantil como
referencial para orientacao, controle, avaliagao e como instrumento para adogao de
medidas que levem a eficiéncia do servigo prestado.

1.8. Incentivar a participagdo dos profissionais que atuam na Educagao Infantil
em congressos, simposios, encontros, foruns e outros eventos, dentro do Programa
de Formagéo Continua de Educadores.

1.9. Oferecer orientacdo técnica aos dirigentes e pedagogos das creches
subvencionadas sobre questdes pedagogicas, administrativas e financeiras
relativas & organizagao e funcionamento destas instituicoes.

1.10. Assessorar as escolas no desenvolvimento de seus Projetos Politico
Pedagogicos.

1.11. Continuar a oferecer com recursos proprios e/ou em parceria com a iniciativa
privada, material escolar e uniforme para todos os alunos das Escolas Municipais
de Educacgao Infantil.

1.12. Proporcionar, com recursos proprios e/ou em parceria com os governos
federal e estadual, transporte aos alunos matriculados na Educacédo Infantil do
ensino publico da rede municipal residentes na zona rural ou de dificil acesso com
caracteristica de zona rural, conforme lei municipal especifica.

1.13. Dar continuidade ao atendimento a alunos das escolas municipais com
dificuldades de aprendizagem ou disttrbio do comportamento.
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1.14. Oferecer aos alunos o atendimento por psicélogo, fonoau-diélogo,
fisioterapeuta, psicopedagogo, além de professores especializados, sempre que
necessario.

1.15. Oferecer aos professores que atendem alunos com deficiéncia, dificuldades
de aprendizagem ou transtorno global do desenvolvimento, subsidios, apoio e
colaboragao nas questées pedagogicas e o acompanhamento do desenvolvimento
do aluno.

1.16. Garantir atendimento as criangas com necessidades especiais e com
comprometimento severo.

1.17. Oferecer educagdo complementar especializada aos alunos com deficiéncia
e transtorno global do desenvolvimento, no contra turno, matriculados nas escolas
regulares.

1.18. Propor programas voltados & saude do escolar, em conformidade com a LDB,
em parceria com o Governo Federal.

1.19. Dar continuidade ao programa de educagao alimentar e nutricional, em todas
as escolas municipais, implantando assisténcia a criancas com diagnéstico de

desnutricao.

META 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagado de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PEE.

Diagnéstico

De acordo com o ultimo Censo Escolar, em 2014, Jambeiro possui 849
alunos no Ensino Fundamental, dos quais 650 alunos pertencem a EMEF Prof?
Maria Olimpia Vieira, 199 alunos pertencem a EMEF Dr. Jo#o Leite Vilhena, 260
na Educacgao Infantil.
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Estratégias

2.1.  Garantir até o ano de 2025, o ensino fundamental obrigatério de nove anos a
todas as criangas e jovens, de 6 a 14 anos, assegurando o seu ingresso e
permanéncia na escola e a conclus&o desse ensino.

2.2. Oferecer condigées para que o educando seja alfabetizado até os 8 anos,
garantindo qualidade de ensino, que sera alcangada por meio de cursos de
alfabetizacao e capacitagéo oferecidos aos educadores.

2.3. Incentivar a participacéo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes entre as
escolas e as familias, garantindo no calendario escolar, no prazo de dois anos,
€spacos para discussées de temas pertinentes a relagéo familia-escola.

2.4. Suprimido pela Emenda n° 02 de 22 de Junho de 2015.

2.5. Promover acées como: Prof, Pacto Nacional pela Educacgéao, oficinas de
matematica intersetoriais envolvendo educacgéo, salde, esporte, cultura e social e
demais formagées oferecidas pelo Governo Federal e Estadual.

2.6. Realizar censos periédicos do ensino fundamental, visando detectar a
demanda por escolas nas diferentes regiées do nosso municipio.

2.7. Em parceria com o Estado e o Governo Federal, promover a expansao da
rede escolar publica municipal, de ensino fundamental — 1° ao 9° ano, com
ampliagdo dos prédios e construgao de novas unidades, seguindo a Associagao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), garantindo a igualdade de acesso e as
condigbes de permanéncia aos alunos, com ou sem deficiéncia, em suas sedes,
assegurando o direito de todos os estudantes compartilharem os espacos comuns
de aprendizagem.

2.8. Adequar os prédios das escolas municipais hoje existentes, possibilitando a
todos, o uso de novas tecnologias no ensino, conforme Projeto Politico
Pedagdgico.

2.9.  Garantir o cumprimento do Plano decenal sécio educativo — Lei n° 8.069/90
quanto a vulnerabilidade do Municipio de Jambeiro.

2.10. Garantir aulas de recuperacao aos alunos com defasagem no processo
educativo no contra turno.
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2.11. Assegurar condigdes para a melhoria do indice de Desenvolvimento da
Educagéo Basica (IDEB) em escolas de ensino fundamental, oferecendo aulas de
reforgo e atividades diferenciadas aos alunos que apresentarem baixo indice de
aprendizagem.

2.12. Criar condigtes de aprendizagem para o desenvolvimento da capacidade de
aprender e ter pleno dominio da leitura, escrita e calculo, aquisicdo de
conhecimentos, habilidades e competéncias e a formagéo de atitudes e valores.
2.13. Dar continuidade ao programa de provimento das escolas municipais de
equipamentos, mobilidrios e materiais didatico-pedagodgicos necessarios e
adequados ao funcionamento eficiente das escolas e do processo de
aprendizagem.

2.14. Dar continuidade ao programa de atualizagéo dos profissionais da educagao,
visando sua total competéncia para atuar com alunos do ensino fundamental, por
meio de parcerias com outras instituicoes.

2.15. Incentivar e proporcionar aos professores das escolas municipais de ensino
fundamental, bem como aos demais profissionais que atuam nessas escolas, a
participagdo em congressos, simpdsios, encontros, féruns e outros eventos
relacionados a educagéo.

2.16. Participar do Programa Nacional do Livro Didatico, de iniciativa do Governo
Federal. Através dele, todos os alunos matriculados nas escolas municipais de
ensino fundamental receberdo gratuitamente seus livros didaticos e também
paradidaticos.

2.17. Distribuir, com recursos proprios da Prefeitura Municipal, material de apoio
aos projetos das escolas, de acordo com suas propostas politico pedagégicas.
2.18. Proporcionar, com recursos proprios e em parceria com os governos federal
e estadual, transporte aos alunos matriculados no ensino publico da rede
municipal e, supletivamente da rede estadual, prioritariamente residentes no meio
rural e em lugares distantes das unidades escolares.

2.19. Oferecer com recursos préprios e/ou em parceria com a iniciativa privada,
material escolar e uniforme para todos os alunos das escolas municipais de ensino
fundamental.
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por psicologo, fonoaudidlogo, fisioterapeuta, psicopedagogo além de professores
especializados.

2.21. Estabelecer programas voltados a satde do escolar, para atendimento com
especialistas:  médico, psiquiatra, psicdlogo,  fonoaudiblogo,  dentista,
otorrinolaringologista, oftalmologista, em parceria com os Governos Federal,
Estadual, Universidades, Instituicdes Filantrépicas e através da Secretaria
Municipal de Saude e do Fundo Social de Solidariedade.

2.22. Dar continuidade ao programa de educagéo alimentar e nutricional, em todas
as escolas municipais.

2.23. Dar continuidade aos programas de educacao nutricional e de assisténcia
alimentar a criangas com diagnostico de desnutricdo, com fornecimento de maior
aporte proteico.

2.24. Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola em

parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e Conselho Tutelar.

META 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populagao de 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PEE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco

por cento)

Diagnostico

O Ensino Médio é mantido pelo Governo do Estado, ha uma Unica escola
estadual na cidade.

As diretrizes que norteiam o Ensino Médio estio contidas na Constituicdo
Federal, na Lei de Diretrizes e Bases do Ensino Médio, nos Parametros
Curriculares.

Durante a vigéncia deste Plano, o Ensino Médio devera atingir seus
objetivos, que nao é apenas matricular o aluno, mas oferecer ensino de qualidade e

garantir sua conclusao.
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A Secretaria de Educacao contribui com a Rede Estadual com o tfanspor’re
escolar dos alunos matriculados através do convénio pactuado com o Governo do
Estado de Sao Paulo.

A Alimentagdo Escolar, de excelente qualidade, é preparada na Merenda
Escolar, baseada no cardapio elaborado por uma nutricionista, a qual & ofertada
pela Prefeitura através de convénio com o Governo do Estado de Sao Paulo.

Embora a educagdo tenha outras dimensées relevantes, inclusive a
econdmica, o fundamento da obrigagdo do poder publico de financia — La é o fato
de constituir um direito. Assim, a Educacéo e seu financiamento nio poderao ser
tratados como problema econémico, mas como uma questao de cidadania.

A educagdo profissional de nivel médio, tem como finalidade, a
consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento dos estudos, a preparagéo técnica
para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo, de modo a
ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condicdes estando apto a
inser¢do no mercado de trabalho.

Estratégias

3.1. Estimular a flexibilizacao dos tempos e espagos escolares, de modo a permitir
a construgdo de curriculos e itinerarios formativos que melhor respondam a
heterogeneidade e pluralidade das condigbes, interesses e aspiracdes dos
estudantes, assegurando o desenvolvimento pleno dos educandos e a formacéao
comum como direito,

3.2. Fomentar no Ensino Médio, em todas as suas modalidades, o desenvolvimento
integrado, multi e interdisciplinar dos componentes curriculares obrigatérios e
eletivos, articulados em dimensées: trabalho, ciéncia, tecnologia, cultura, esporte e
pesquisa, como eixo articulador das &reas do conhecimento indicadas nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, garantindo-se a
correspondente formagao continuada dos professores.

3.3. Aprimorar as avaliagées da educagao basica no Estado de Szo Paulo - IDESP

e SARESP, para acompanhar as mudangas curriculares para se tornarem recursos
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devem frequentar as classes comuns do Ensino Regular. Os pressupostos teéricos
e a pratica pedagogica e social da educacdo inclusiva visam atender o
desenvolvimento global dos alunos.

Para o Municipio oferecer educagdo de qualidade para todos, a politica
educacional organiza-se de modo a garantir a educagéo inclusiva por meio da
eliminagao das barreiras arquitetdnicas, pedagégicas e de comunicagéo, conforme
Diretriz Curricular do Municipio de Jambeiro, da seguinte forma:

Atendimento dos alunos com deficiéncia (intelectual, visual, auditivo, fisica e
motora, multipla deficiéncia), transtornos globais do desenvolvimento (autismo,
psicose e neuroses graves) e altas habilidades ou superdotagdo, em salas
regulares (educagéo infantil, ensino fundamental, educagéo de jovens e adultos),
avaliados regularmente.

Contando com as agoes:

Servico de apoio pedagégico, desenvolvido por equipe formada por
professoras especializadas em educagdo especial, que atuam junto a equipe
escolar de cada unidade, com vistas a desenvolver o respeito a diversidade e
acessibilidade curricular, buscando através da orientagdo de metodologias e
praticas pedagogicas, oportunizar a aprendizagem aos alunos matriculados na rede
regular de ensino municipal.

A Educacao Especial na perspectiva da Educagéo Inclusiva garante o
cumprimento do direito indisponivel de qualquer aluno de acesso ao Ensino
Fundamental, j& que pressupde uma organizagdo pedagdgica das escolas e
praticas de ensino que atendam as diferencas entre alunos, sem discriminacdes
indevidas, beneficiando a todos com o convivio e crescimento na diversidade.

A Educagédo Especial como modalidade de educacdo escolar, devera ser
promovida, sistematicamente, nos diferentes niveis de ensino, cujas instituicoes
educacionais precisarao proceder as adequacdes administrativas e pedagogicas
para o conveniente atendimento desses alunos.

O aluno que apresentar a necessidade de ter o apoio educacional na escola
especial ou precisar dos servigos de apoio especializados tem o direito, desde que
ocorra em periodo distinto, daquele em que forem matriculados no ensino comum,

para que tenham um melhor desenvolvimento intelectual.
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pedagégicos efetivos, transformando os resultados das avaliagbes em instrumentos
de gestdo pedagogica do curriculo.

3.4. Garantir a oferta publica e a qualidade do Ensino Médio noturno, em suas
diferentes modalidades, a todos os jovens e adultos.

3.5. Garantir politicas publicas e iniciativas direcionadas ao Ensino médio da
populacao do campo, indigena, quilombola e area de assentamento.

3.6. Garantir, como apoio ao desenvolvimento do curriculo, disponibilizacao de
materiais didaticos, espacos e instalagdes as escolas publicas de Ensino Médio.
3.7 Diminuir as taxas de abandono e evasdo, pela adogado de estratégias
pedagodgicas, de formagéo de professores e de melhoria da infraestrutura escolar.

3 8 Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno,
atendendo as necessidades especificas dos alunos

3.9. Suprimido pela Emenda n° 03 de 22 de Junho de 2015.

META 4 - Universalizar, para a populacédo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagdo, o acesso a educagao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de Ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,

classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Diagnostico

A Constituicdo Federal determina que deva ser garantido a todos os
educandos o direito de acesso e permanéncia aos niveis mais elevados do ensino,
da pesquisa e da criagao artistica, de acordo com a capacidade de cada um (art.
208, V).

A Educacao Especial, conforme define a LDB 9.394/96, € uma modalidade
de educacao escolar que perpassa numa agéo transversal por todos os niveis —
educacao infantil, ensino fundamental, ensino médio e educagao superior, bem
como as demais modalidades — educacdo de jovens e adultos e educagao
profissional. Neste sentido, a Educagdo Especial na perspectiva da educacao

inclusiva garante o cumprimento do direito constitucional de que todos os alunos
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Na perspectiva da Educagéo Inclusiva, para que o aluno ténha um
atendimento com qualidade, é necessario o envolvimento de todos os funcionarios
da escola, e da articulacdo e cooperagéo entre os setores de educagdo, saude,
transporte e assisténcia social, formando uma rede de atendimento.

E prioridade para o municipio a formagdo continua, para gestores,
educadores e demais profissionais das escolas municipais e creches
subvencionadas para a educagéo inclusiva.

Considera-se, atendimento educacional especializado, o conjunto de
atividades e os recursos de acessibilidade e pedagdgicos, organizados
institucionalmente e prestados de forma complementar ou suplementar a formagao
dos alunos no ensino regular. Exemplo: professores intérpretes de lingua de sinais,
especialistas em Braile, educagdo especial itinerante, salas de recursos, os
servigos clinicos e outros recursos especiais de ensino e aprendizagem.

A Secdo da Educagdo em parceria com o Municipio, Estado e Uni&o
garantira condicdes de participagdo e os procedimentos para a apresentagao de
demandas para apoio técnico e financeiro direcionado ao atendimento educacional

aos alunos.

Estratégias

4.1. Implantar o Programa de Educagéo Inclusiva para educandos, nas escolas
municipais de educacgao infantil e ensino fundamental.

4.2. Garantir o atendimento dos alunos nas turmas regulares de educagéao infantil
e ensino fundamental. Estas turmas devem ter um nimero de alunos menor do que
as demais classes do mesmo nivel de ensino.

4.3. Assessorar as escolas com alunos com deficiéncias, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, orientando a equipe escolar.
4.4, Oferecer reunides de estudos nas escolas de ensino com professores
especializados na Educacao Especial.

4.5. O atendimento educacional especializado podera ser realizado nas unidades
escolares, quando devidamente constado na proposta pedagdgica da escola, e
envolvera a participagdo da familia e sera realizado em articulagdo com as demais
politicas publicas.



C.M JAMBEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE JAMBEIRO |Ffis._//]

RUA. (.’[-f],._l(}._\{) FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - §P /‘//
TEL: (012) 3978-1321 e-mail: camarajambeiro(@hotmail.com.br -
012) I = Rubrice

4.6. Oferecer periodos de capacitagao aos profissionais da educagéao de classes
comuns, como, LIBRAS, comunicagao alternativa e tecnologia assistiva e
educacional.

4.7. Oferecer cursos periddicos de capacitagdo para todos os profissionais que
atuam com esta clientela.

4.8. Autorizar a participacdo dos professores das classes de inclusdo, bem como
dos demais profissionais que atuam nessas escolas, em congressos, simposios,
encontros, foéruns e outros eventos relacionados a educagdo do portador de
deficiéncia.

4.9. Adequar, de acordo com a legislagdo, o espago fisico as necessidades dos
alunos com deficiéncias, garantindo sua melhor locomogao.

4.10. Oferecer para as escolas, conforme sua clientela, recursos e equipamentos
especificos para atender as necessidades educacionais das criangas cegas,
surdas, com deficiéncias fisica e motora, como: computador adaptado, mapas e
livros em Braile, audio books e ampliados com letras grandes, lupas, luminarias,
dicionarios de lingua brasileira de sinais — LIBRAS, fitas de video com histérias em
LIBRAS, material visual, métodos de comunicagao alternativa como prancha com
sinais, entre outros.

4.11. Manutengdo de equipe multidisciplinar, formada por psicologo,
fonoaudidlogo, fisioterapeuta, dentista e neurologista, para o atendimento a todos
os alunos da escola.

4.12. Orientacdo pedagogica aos docentes e demais profissionais da escola
visando a dinamizagdo das ag¢des educativas, para garantir processo de melhoria
continua da qualidade no atendimento.

4.13. Intermediar junto a Secretaria Municipal da Salude ou outras instituicées, o
atendimento de alunos que necessitem atengéo especial, como consultas médicas
especiais, proteses, cadeiras de roda, aparelhos auditivos, 6culos e aparelhos
ortopédicos.

4.14. Elaborar em dois anos, um diagnostico para conhecer a demanda real para
a educacdo especial e planejar uma proposta adequada, em conjunto com os
diferentes setores da atividade publica e a participacédo de entidades da sociedade
civil (Associagdo de pais e amigos — PNEs).
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4.15. Criar um centro de atendimento aos Portadores de Necessidades
Educacionais Especiais para atender alunos matriculados na rede regular de
ensino do municipio.

4.16. Constituir equipe de avaliacdo clinica:

4.17 Contratar uma equipe multidisciplinar composta de: professores especialistas
no atendimento especializado, psicélogo, neurologista, fonoaudidlogo,
fisioterapeuta e psicopedagogo:

4.18. Criar e adaptar salas de recursos equipadas para o atendimento as
especificidades do aluno com deficiéncia: intelectual, visual, audio comunicacgao,
transtorno global do desenvolvimento:

4.19. Garantir transporte dos alunos e familiares para os atendimentos oferecidos.

META § - Alfabetizar todas as criangas no maximo até o final do 2° (segundo)

ano do Ensino Fundamental.

Diagnostico

Atualmente o municipio mantém convénio com os governos Estadual e
Federal que oferecem cursos de capacitagdo como, o Pacto Nacional pela
Educacéo e o Programa Ler e Escrever para professores alfabetizadores.

Além dos convénios a Segdo de Educagao procura manter projeto de
capacitacao continua para seus educadores em horéario de estudo coletivo por meio
de consultoria pedagégica, em parceria com o Estado e Unido considerando esses
estudos necessarios a melhoria da qualidade de ensino.

Estratégias:

5.1.  Estruturar, até o término do primeiro ano de vigéncia deste PME, os
processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagéo e
valorizagéo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagogico
especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas as criancas sob
acompanhamento de um nucleo técnico pedagodgico da secretaria de educagao,

com profissionais especialistas de cada area afim em atendimento exclusivo.
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5.2. Viabilizar a aplicagao de instrumentos de avaliagdo nacional periédicos e

especificos para aferir a alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, bem
como criar os préprios instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando
medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do
ensino fundamental.

5.3.  Utilizar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criangas,
assegurando a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o
acompanhamento de resultados das escolas da rede publica, devendo ser
disponibilizados, preferencialmente, como recursos educacionais abertos. Criagéo
de site oficial da Secretaria de Educacao, até o término do primeiro ano de vigéncia
deste PME, para divulgacdo de materiais de pesquisa, teorias, métodos e
propostas pedagogicas.

5.4. Fomentar o desenvolvimento de técnicas educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacéo e favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas
abordagens metodolégicas e sua efetividade.

5.5. Apoiar a alfabetizagao de criangas do campo e de populacées itinerantes, com
a producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de
acompanhamento que considerem a identidade cultural da comunidade.

5.6.  Promover e estimular a formagé&o inicial e continuada de professores (as)
alfabetizadores (as), com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagodgicas inovadoras, estimulando a articulagédo entre programas de
pos-graduacao stricto sensu e agdes de formagao continuada para a alfabetizagao,
viabilizando o oferecimento de cursos de aperfeicoamento ao professor
alfabetizador e fazendo parcerias com os cursos de licenciaturas como forma de
fomentar o estagio em projetos desenvolvidos nas salas de alfabetizagao;

5.7. Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia auditiva e visual,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizagao bilingue , sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

5.8.  Criar, no prazo de até 3 (trés anos) deste PME, nucleo pedagdgico na
secretaria da educagéo, com profissionais especificos da area de alfabetizacao,

que acompanhe projetos junto aos professores alfabetizadores e em parceria com
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as escolas de ensino superior, oriente o estagio dos cursos de licenciatura de
alunos que vierem estagiar na rede publica enriquecendo sua pratica pedagdgica;

5.9. Incentivar a participag&o dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagcbes entre as
escolas e as familias, garantindo no calendario escolar, no prazo de dois anos,

espacos para discussoes de temas pertinentes a relacdo familia-escola.

META 6 — Garantir educagio integral em todos os niveis e modalidades de
ensino e, assegurar educagdo em tempo integral, no minimo 50% das escolas
publicas, de forma a atender, a pelo menos, 25% dos (as) alunos (as) na

educacao basica.

Diagnostico

Embora Jambeiro tenha feito adesio ao Programa Mais Educacéo, o
Municipio n&o recebeu a verba prevista para o ano de 2015. Mesmo assim, atende
hoje em 25% dos alunos da EMEF Prof2 Maria Olimpia Vieira e em 50% na EMEF
Dr. Jo&o Leite Vilhena, usando recursos préprios. Os alunos s&o atendidos no
contra turno onde participam das seguintes oficinas: artesanato, banda e fanfarra,
danga, musica, esporte (vélei e futebol), acompanhamento escolar (tarefa) e horta.

Como a EMEF Prof? Maria Olimpia Vieira ndo tem espaco fisico adequado
para atender a meta estabelecida, foram utilizados alguns espacos publicos, como:
casa da cultura, biblioteca municipal, ginasio poliesportivo e saldo paroquial. Por
esse motivo & necessario a construcdo de um prédio que atenda as necessidades
do Municipio, em parceria com o Estado e Uniao.

Alguns critérios foram estabelecidos para escolha dos alunos contemplados,
tais como: pais que recebem bolsa familia, criangas que se encontram em
vulnerabilidade e maes que trabalham fora o dia todo.

A EMEF Dr. Joao Leite Vilhena pode atender 100% dos alunos, porém

necessita de adequacées e melhorias no espaco fisico.
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Estratégias:
6.1. Promover, com o apoio de todos os segmentos da sociedade, a oferta de
educagao publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o
tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias para o
Ensino Fundamental | e Il e até 7 horas na Educagéo Infantil durante todo o ano
letivo;nas escolas de periodo integral oferecer ampliagao progressiva da jornada de
professores em uma unica escola;
6.2 Instituir, programa de implantacdo em escolas de atendimento de tempo
integral, considerando os recursos e aspectos:
Fisico - espacos e infra-estrutura disponiveis nas escolas e na cidade.
Humanos - profissionais com que se pode contar e na quantidade suficiente para
o melhor atendimento das atividades pertinentes.
Legais — a legislacdo existente em relagcdo as condi¢cdes de trabalho, salario e
carreira dos profissionais.
Sociais — parcerias potenciais: outras secretarias, ONGs, universidade, familia,
outras escolas do territdrio e a cidade.
Pedagdgicos — proposta curricular, formacao dos quadros profissionais; material
especifico.
Politicos — processo de gestdo escolar, comunicagdo, acompanhamento e
avaliagao politica.

Critério para atender: prioritariamente, comunidades pobres ou com crianca
em situagao de vulnerabilidade social.
6.3. Implantar e implementar programa municipal de ampliagédo e reestruturagao
das escolas publicas, por meio da instalacdo e utilizacdo de areas externas
atrativas, quadras poliesportivas, bibliotecas, espagos para atividades culturais,
auditorios e espacos das escolas (salas de aula, sala dos professores, laboratérios,
inclusive de informatica, cozinhas, refeitérios, banheiros), que apresentam
diversidade de caracteristicas (dimensdo, limpeza, ventilagcdo, iluminagao,

mobiliario, acustica, seguranga) e outros equipamentos, bem como da producgéo de
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material didatico e da formagao de recursos humanos para a educagdo em tempo

integral, através de acées colaborativas.

6.4. Promover a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas, clubes e planetarios,
dentre outros; utilizar metodologia cartografica que tem como principio de
reconhecer as potencialidades da comunidade local, capaz de promover
transformagéo de interesse coletivo.

6.5 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educagao basica por parte
do servigo social , cultura e esporte de forma concomitante e em articulagdo com a
rede publica de ensino.

6.6. Atender as escolas do campo e de comunidades na oferta de educagdo em
tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais.

6.7. Garantir a educagao em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicées especializadas.

6.8 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
que visem ampliar as oportunidades de aprendizagem das criangas e
adolescentes, promovendo o bom desempenho escolar, o desenvolvimento de
valores e atitudes de convivio democratico para expandir o seu repertério cultural,

como também atividades recreativas, esportivas e culturais.

META 7 - Fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes médias para a Rede Publica Estadual para o IDEB:

e ~ IDEB sl 1 2015 | 2017 | 2019 | 2021 L
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 58 | 6,1 6,3 6,6
Anos Finais do Ensino Fundamental 50 53 5.5 5,8

| Ensino Médio 42 | 46 4,9 51 |

Fonte: INEP
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Diagnéstico

Criado ha sete anos, o IDEB combina a média dos alunos na Prova Brasil
com a taxa de aprovagdo da rede e trouxe para gestao publica uma avaliagéo de
facil compreenséo e metas claras para cada Municipio.

Os avangos do IDEB sao resultados de acoes continuas que devem ser
desenvolvidas a partir de uma analise de cada Municipio. Dessa forma, a
continuidade das politicas publicas é fundamental para a melhora do IDEB, ja que
os resultados aparecem em longo prazo.

O trabalho continuo de investimento no professor e atengao ao aluno pode
fazer a diferenca na aprendizagem e, como consequéncia, nas notas do IDEB.

De acordo com o site http://ideb.inep.gov.br, no ano 2013, Jambeiro atingiu

nos anos iniciais do Ensino Fundamental 46 e nos anos finais do Ensino
Fundamental foi de 4,3 e no Ensino Médio n&o foram encontrados dados referentes
a Escola Estadual de Ensino Médio Coronel Joaquim Franco de Almeida. A média
estadual do ensino médio foi de 4,1,

Estratégias

7.1. Estabelecer e implantar, mediante pactuagéo interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educagéo basica e a base nacional comum dos curriculos, com
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para
cada ano do ensino fundamental e medio, respeitada a diversidade regional,
estadual e local;

7.2.  Assegurar que:

a) No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancgado
nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado
em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu

ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;
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7.3. Assegurar efetivacdo dos indicadores nacionais de avaliagédo institucional
com base no perfil do aluno e do corpo docente, bem como nas condigbes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino:

7.4. Garantir o processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educacéao
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagao continuada
dos (as) profissionais da educagao e o aprimoramento da gestao democratica:

7.5. Formalizar e executar os planos de agées articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacao basica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestao educacional, &
formagao de professores e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagao
e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e & melhoria e expansao da
infraestrutura fisica da rede escolar:

7.6. Assegurar que até o final da vigéncia deste PME, sejam atingidas as metas
estabelecidas para as escolas publicas do municipio fixando metas intermediarias,
respeitando pactuacgao voluntaria entre o Estado e a Federacao.

7.7. Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do
ensino fundamental e médio (parceria com o Estado) de forma a englobar outras
areas do conhecimento nos exames aplicados,bem como apoiar o uso dos
resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a
melhoria de seus processos e praticas pedagogicas;

7.8. Assegurar a avaliagdo da qualidade da educacao especial, bem como da
qualidade da educag&o bilingue para deficientes auditivos, segundo indicadores
nacionais;

7.9. Buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas
com os menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem
até o ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos indices
das escolas do Municipio;
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7.10. Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagégicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educagdo basica e do IDEB,
garantindo a transparéncia e o acesso publico as informagbes técnicas de
concepgao e operagdo do sistema de avaliac&o;

7.11. Propiciar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educagao infantil, o ensino fundamental e o ensino medio e
incentivar praticas pedagodgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais
abertos até o final de vigéncia do PME;

7.12. Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacao
do campo na faixa etaria da educacgao escolar obrigatéria, mediante renovacao e
padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participagdo da Unidao proporcional as
necessidades do municipio, visando a reduzir a evasao escolar e o tempo meédio de
deslocamento a partir de cada situagao local;

7.13. Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para
a populagéo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas
nacionais;

7.14. Universalizar, até o final da vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a
relacdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagao basica,
promovendo a utilizagdo pedagégica das tecnologias da informacdo e da
comunicagao;

7.15. Criar equipe técnica exclusiva (Gestor financeiro) que capacite e fiscalize
periodicamente e acompanhe a gestdo financeira escolar, garantindo a efetiva
participagao da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos,
visando a ampliagéo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestéao

democratica:;
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7.16. Ampliar programas e aprofundar acbes de atendimento ao (a) aluno (a), em
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todas as etapas da educacéo basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia 4 saude;

7.17. Assegurar a todas as escolas publicas de educagao basica o acesso a
energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotos, manejo dos residuos
sOlidos, garantindo o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias em cada edificio
escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia:

7.18. Formalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizagao regional das oportunidades educacionais:

7.19. Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizagao
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagdo basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementagdo das condicdes necessarias
para a universalizacdo das salas de estudos nas instituicées educacionais, com
acesso a livros didaticos e paradidaticos, redes digitais de computadores e
internet;

7.20. Garantir a observancia de parametros minimos de qualidade dos servigos da
educagdo basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das
escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adocdo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino:

7.21. Informatizar integralmente, nos quatro primeiros anos de vigéncia deste
PME, a gestao das escolas publicas e a Secretaria de Educacéo do Municipio, bem
como aderir a programa nacional de formagéo inicial e continuada para pessoal
tecnico;

7.22. Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢ées destinadas a capacitacéo de educadores para deteccao
dos sinais de suas causas, como a violéncia domeéstica, sexual, entre outras,
favorecendo a adogao das providéncias adequadas para promover a construcéo da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade:
7.23. Viabilizar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e

jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacao de rua,
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assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90).

7.24. Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar agbes educacionais, nos termos das Leis
nos 10.639, de 9 de janeiro de 2003 e 11.645, de 10 de margo de 2008,
assegurando-se a implementagéo das respectivas diretrizes curriculares nacionais,
por meio de agdes colaborativas com féruns de educacado para a diversidade
eétnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil:

7.25. Consolidar a educagao escolar no campo de populagdes tradicionais, de
populagdes itinerantes, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservagdo da
identidade cultural: a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizacao pedagogica e de gestdo das instituicdes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizagao do tempo; a reestruturacso
€ a aquisicdo de equipamentos: a oferta de programas para a formacao inicial e
continuada de profissionais da educacao; e o atendimento em educacao especual
7.26. Desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para educag:ao
escolar para as escolas do campo, incluindo os conteldos culturais
correspondentes a comunidade considerando o fortalecimento das praticas
socioculturais disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os
(as) alunos (as) com deficiéncia:

7.27. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacao
formal com experiéncias de educagéo popular e cidada, com os propésitos de que
a educacgao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais:

7.28. Promover a articulagao dos programas da area da educacéo, de ambito local
€ estadual, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as
familias, como condicao para a melhoria da qualidade educacional;

7.29. Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgaos responsaveis pelas
areas da saude e da educacao, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar
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publica de educacéo béasica por meio de agbes de prevengao, promogao e atengao

a saude;

7.30. Estabelecer agbes efetivas no primeiro ano de vigéncia deste PME,
especificamente voltadas para a promogéo, prevengao, atengdo e atendimento a
saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da
educacao, como condicao para a melhoria da qualidade educacional;

7.31. Aderir aos programas oficiais de avaliagdo da educacao basica para orientar
as politicas publicas e as praticas pedagogicas, com o fornecimento das
informacdes as escolas e a sociedade;

7.32. Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e a capacitacdo de
professores e agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de
acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

7.33. Aderir ao programa nacional de formag¢ao de professores e alunos para
promover e consolidar politica de preservagdo da memoria nacional,

7.34. Atender a regulacao da oferta da educacao basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo social da educagéo;

7.35. Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho
no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da

comunidade escolar.

META 8 - Elevar a escolaridade média da populagao a partir de 18 anos
(dezoito) a 29 anos (vinte e nove anos) de modo a alcangar minimo de 12
anos de estudo, até o ultimo ano de vigéncia deste plano, para as populagoes
do campo, das regioes de menor escolaridade nos municipios do estado de
Sao Paulo, dos 25% mais pobres, bem como igualar a escolaridade média
entre negros e nao negros, declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica.
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Diagnéstico

Os déficits do atendimento no ensino fundamental resultaram, ao longo dos
anos, num grande numero de jovens e adultos que n&o tiveram acesso ou néo
lograram terminar o ensino fundamental obrigatério.

Dados recentes do MEC (Fonte: IBGE - 2010) apontam que no Brasil, ha
3,9% de criancas de 10 a 14 anos analfabetas e 9,6 % com 15 ou mais.

Busca-se, hoje, suprir o direito que Ihes foi negado a época apropriada e o
enfrentamento desse problema deve ser realizado pelo Poder Publico e pela
sociedade em geral.

A defasagem educacional de contingente expressivo da populacéo,
decorrente de fatores tais como: falta de informagdo, necessidade, interesse,
atendimento insuficiente, oportunidade e falta de uma politica educacional de
combate a evasao escolar — causado por circunstancias desfavoraveis no processo
de escolarizagcao e/ou problemas socioecondémicos diversos - reflete-se no
aparecimento de uma massa de jovens e adultos que demanda formas alternativas
de estudos para suprir suas necessidades educacionais.

Embora o Municipio de Jambeiro venha apresentando progressivo e
continuo crescimento no atendimento a Educacdao de Jovens e Adultos, com
avancos significativos quando comparados aos de outras regides do Pais, um
consideravel contingente, em numeros absolutos, demanda tanto programas
destinados a conclusdo do Ensino Fundamental e continuidade no Ensino Médio,
como outros dirigidos especialmente a alfabetizacdo de jovens e adultos. Essa &
uma tarefa que envolve toda a sociedade e a ela devem fazer frente tanto o Poder
Publico quanto a iniciativa privada, como estimulo a parcerias que envolvam

instituicbes governamentais e ndo governamentais.

Estratégias

8.1. Implementar programas de educacgédo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apds a alfabetizagédo inicial como a formacédo profissional em
parceria com o Estado , Unido e Escolas do Trabalho (SESI,SENAI e SENAC) e

] M JAMBEIRO
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oferecimento de turmas de EJA no periodo vespertino de acordo com a demanda,
assegurando trabalho diferenciado.

8.2. Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude

e protecao a juventude.

META 9 - Elevar a taxa de alfabetizagio da populacdo com 15 (quinze) anos
ou mais para 97, 3% (noventa e sete por cento e trés décimos) até o quinto
ano de vigéncia deste PEE e, até o final da vigéncia do PEE e superar o
analfabetismo absoluto e reduzir em pelo menos 50% (cinquenta por cento) a

taxa de analfabetismo funcional no Estado de Sio Paulo.

Diagnéstico

O avango cientifico e tecnolégico acelerado, juntamente com o fenémeno da
globalizagdo, vem produzindo um profundo impacto na economia e na
reorganizagéo do trabalho. Os individuos utilizam como instrumento basico de

sobrevivéncia, a educagéo ao longo de toda vida.

A concepgao de Educagédo de Jovens e Adultos foi alterada radicalmente
devido a necessidade de continuo desenvolvimento de capacidades e
competéncias para enfrentar as permanentes transformacdes. A Educacido de
Jovens e Adultos deve compreender, no minimo, a oferta de uma formacao
equivalente ao Ensino Fundamental, para entdo alcangar o objetivo de inserir a
populagdo adulta no exercicio pleno da cidadania, melhorando a qualidade de vida,
ampliando, assim, as oportunidades no mercado de trabalho.

No artigo 208, inciso |, a Constituicdo Federal estabelece que a modalidade
de ensino Educacdo de Jovens e Adultos, no nivel Fundamental, deve ser
oferecida pelo Estado a todos os que a ela nao tiveram acesso na idade propria.

E necessaria a preparagao de um corpo docente especializado para utilizar
técnicas pedagdgicas apropriadas para uma maior eficacia no atendimento a essa
clientela com caracteristicas e necessidades educacionais especificas.
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O resgate da divida educacional para com essa populacdao nao deve se
restringir a oferta de formacao equivalente as quatro séries iniciais do Ensino
Fundamental.

A concretizagdo das diretrizes e metas para a Educagado de Jovens e
Adultos requer a garantia e a programacao de recursos publicos necessarios.

O municipio conta com um (1) professor da rede municipal e sete (7) da rede
estadual, sendo que um (1) possui o curso de magistério (alfabetizador) e sete (7)

com curso superior especializado.

ESTRATEGIAS

9.1, Realizar censo visando detectar a existéncia de moradores do municipio de
Jambeiro, analfabetos ou com ensino fundamental incompleto, bem como a
demanda por escolas para atender esses jovens e adultos nas diferentes regides
do nosso municipio, ampliando discussées sobre o indice de evasao e retencdo na
EJA e buscando alternativas de solugéo para essas situacées.

9.2. Assegurar a oferta de alfabetizagédo para Adultos, equivalente ao ensino
fundamental |, para a populagdo do municipio com 15 anos ou mais, que nao
tenham atingido esse nivel de escolaridade.

9.3. Em parceria com a Unido, o Estado, iniciativa privada e instituicbes da
sociedade civil organizada, desenvolver programas de alfabetizago dirigidos a
jovens e adultos, que poderdo aprender ou reaprender a ler e a escrever,
condicbes elementares para o acesso a informagéo, ao trabalho e a cidadania.
Esses Programas, entre eles o Mova Brasil, terdo por objetivo, também, sensibilizar
a sociedade para a importancia da superagao do analfabetismo como condico da
melhoria da qualidade de vida de todos.

9.4. Garantir a continuidade de estudos aos alunos que frequentarem esses
programas, em classes de educacdo de jovens e adultos (supletivo) das escolas
estaduais presentes no municipio, disponibilizando o acesso a todas as
possibilidades oferecidas no espaco escolar e com atividades diversificadas (Sala
de Video e Sala de Informatica), favorecendo a organizagdo de conhecimentos,
vinculando-os aos saberes globais.
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9.5. Instalar classes de EJA (supletivo) — anos iniciais e finais do Ensino
Fundamental , em todas as escolas municipais que apresentarem demanda. A
agao visa permitir o acesso a educacdo dos que foram excluidos do sistema
escolar, permitindo sua integragéo social e sua insergdo no mercado de trabalho.
9.6. Desenvolver programas para o incentivo da escolarizagdo de jovens e
adultos com 15 anos ou mais que n&o tenham concluido os cinco primeiros anos
do ensino fundamental, visando a garantia da matricula e permanéncia dessas
pessoas na escola, bem como o aumento do nivel de escolaridade dos municipes.
9.7. Desenvolver, em parceria com o Governo Federal, o ProJovem, dando a
todos os jovens, a oportunidade de concluir o ensino fundamental.

9.8. Oferecer aos alunos da Educacao de Jovens e Adultos:

- Cursos de informatica basica:

- Palestras e encontros sobre empregabilidade (como se portar em entrevistas,
como elaborar curriculo, etc):;

- Cursos de qualificagéo profissional basica.

9.9. Proporcionar com recursos préprios, e em parceria com os governos federal
e estadual, o transporte para os alunos matriculados no ensino publico das redes
estadual e municipal, prioritariamente residentes no meio rural e em lugares
distantes das unidades escolares.

9.10. Dar continuidade a distribuicado de material escolar para todos os alunos das
escolas municipais que nao tiverem condi¢bes financeiras para adquiri-los.

9.11. Distribuir, com recursos proprios da Prefeitura Municipal, material de apoio
aos projetos das escolas de acordo com suas propostas politico pedagdgicas.

9.12. Manter e garantir a Campanha Municipal da Reabilitacdo Visual na
Educagéo de Jovens e Adultos, visando identificar deficiéncias de visdo e fornecer
Oculos para os que necessitarem, em parceria com o Fundo Social de
Solidariedade.

9.13. Implantar programa de educacgao alimentar e nutricional.

9.14. Incentivar e garantir a participacéo dos profissionais que atuam na EJA, em
encontros, oficinas, cursos e palestras, inclusive nas Reunides para a organizagao
do Trabalho Escolar.
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9.15. Realizar periodicamente, avaliagdo dos resultados dos programas de
Educagdo de Jovens e Adultos, como instrumento capaz de assegurar o

cumprimento das metas deste Plano.

META 10 - oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas
de educacdo de jovens e adultos, nos Ensinos Fundamental e médio, na

forma integrada a educacéo profissional.

Diagnéstico

O retrato apresentado quanto ao analfabetismo no Municipio de Jambeiro &
semelhante ao brasileiro, ja4 que o Brasil apesar de todos os seus esforcos ainda
apresenta indice de analfabetismo preocupante. Além de adolescentes
analfabetos, ha brasileiros de outras faixas etarias que desejam e precisam
aprender a ler e a escrever. Trata-se de pessoas que, dadas a situacdo atual do
mercado de trabalho e das exigéncias da vida social, convivem com a possibilidade
de permanecerem excluidas profissionalmente e com dificuldade de exercerem sua
cidadania. Essa € uma tarefa que envolve toda a sociedade e a ela devem fazer
frente tanto poder publico quanto a iniciativa privada, com parceria que envolva
instituicbes governamentais e ndo governamentais.

Atualmente o municipio ndo conta com curso de educagao profissional
integrado ao EJA, por esse motivo buscara parceria com o Estado e a Uniao,
empresas locais e a sociedade civil.

As parcerias tém papel fundamental neste processo, tais como
Universidades, Empresas, Comunidade, etc., que articuladas enriquecem os
programas de Educacgéo de Jovens e Adultos, aumentando sua eficacia, tornando-

0s mais atrativos.

Estratégias
10.1. Buscar convénios com programa nacional de educacgéo de jovens e adultos
voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formagéo profissional inicial, de

forma a estimular a concluséo da educacdo basica em parcerias com Estado e
Unido.
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10.2. Expandir as matriculas na educagdo de jovens e adultos, a partir de
pesquisa de demanda, de modo a articular a formacao inicial e continuada de
trabalhadores com a educacgéo profissional, objetivando a elevacdo do nivel de
escolaridade do trabalhador.

10.3. Fomentar a integragéo da educacio de jovens e adultos com a educacao
profissional, em cursos planejados, a partir de pesquisa de demanda até o 4°
(quarto) ano de vigéncia deste PME, de acordo com as caracteristicas do publico
da educagdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populagdes itinerantes e do campo.

10.4.  Oferecer até o final da vigéncia deste PME as oportunidades profissionais
dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, em até 30%,
por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada 2 educacgéo
profissional.

10.5. Buscar programa nacional de reestruturagéo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expans&o e & melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos integrada & educacdo profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia:

10.6. Estimular a diversificacdo curricular da educacado de jovens e adultbs‘
realizando estudos para adaptacao da grade de ensino até o 2° (segundo) ano da
vigéncia deste PME, articulando a formag&o basica e a preparagao para o mundo
do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da
ciéncia, trabalho, tecnologia , cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e
0 espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos.

10.7. Fomentar a producao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagéo, o acesso a equipamentos
e laboratérios e a formagao continuada de docentes das redes publicas que atuam
na educacéao de jovens e adultos articulada & educacao profissional:

10.8. Articular parceria com programa nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo agdes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagégico que contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagéo de jovens e adultos articulada
a educacao profissional.
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10.9. Orientar a oferta mediante pesquisa de demanda, de educac&o de joven

adultos articulada a educagao profissional, de modo a atender as pessoas privadas
de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacéo especifica
dos professores e implementagdo de diretrizes nacionais em regime de
colaboracgao;

10.10. Criar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de

formagao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

META 11 - Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel
medio, assegurando a qualidade da oferta e, pelo menos, 50% da expansio

no segmento publico.

Diagnéstico

A oferta de cursos de formagéo para o trabalho é ainda bastante pequena no
Brasil. Além das redes federais de Escolas Técnicas, ha alguns programas do
Ministério do Trabalho, das Secretarias Estaduais e dos Sistemas Nacionais de
Aprendizagem e ainda um numero consideravel de cursos de curta duragdo
oferecidos pelas empresas para seus funcionarios, alguns deles de Educagao a
Distancia, para treinamento pessoal.

Infelizmente, a instalagdo de cursos técnicos, de qualidade, exige
investimento muito alto, tanto para sua instalagdo, como para sua manutencéo. A
quantidade insuficiente de oferta torna os cursos existentes muito seletivos,
favorecendo os alunos de renda maior, que geralmente possuem melhor nivel de
escolarizagao, deixando de lado o jovem trabalhador que é quem tem maior
necessidade de profissionalizagdo adequada.

No Municipio de Jambeiro, como ndo temos escolas profissionalizantes, a
Prefeitura oferece transporte aos jovens que frequentam cursos técnicos nos
Municipios vizinhos. No ano de 2015 temos aproximadamente ---?--- alunos
viajando diariamente para frequentar cursos técnicos nos municipios de Sao José

dos Campos, Taubaté, Cacapava, Jacarei e outros.
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Quanto a populagao adulta, o CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia

Social, em parcerias com os governos Federal e Estadual desenvolve agdes que
visam a inclusdo sécio-familiar e comunitaria, e a garantia dos direitos sociais dos
usuarios do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) através de Servicos,
programas, projetos e cursos, e mantém os programas: Renda Cidada, Acéo
Jovem, Bolsa Familia, Viva Leite, Grupo Terceira Idade e Oficinas de Convivéncia
(pintura e artesanato) destinadas a capacitagéo profissional para as maes das
criangas. Além disso, mantém parcerias com o Sesi, Senai e Senac, oferecendo
cursos de capacitagdo. O Fundo Social de Solidariedade com recursos préprios

promovem cursos de Panificagdo e Escola da Moda.

Estratégia

11.1 Continuar, oferecendo ajuda financeira (passe escolar) e ou transporte dos
jovens e adultos, que frequentam o Curso Técnico Profissionalizante nos
municipios vizinhos (S&o José dos Campos, Jacarei, Taubaté e Cagapava).

11.2 Estimular a expansao do estagio na educagao profissional técnica de nivel
medio e do ensino meédio regular, preservando-se seu carater pedagogico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando & formagdo de qualificagoes
proprias da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao

desenvolvimento da juventude.

META 12 - Elevar a taxa bruta de matricula na educagio superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populagéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas, no segmento publico.

Diagnostico
Embora nao possuimos escolas de Ensino Superior, temos incentivado os
concluintes do Ensino Médio a continuar os estudos. A Prefeitura, por meio da

secretaria da Educagéo oferece ajuda financeira para o transporte dos alunos, que
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frequentam o Ensino Superior, nos municipios vizinhos de Sao José dos Campos e

Taubaté.

Conforme a Lei de Diretrizes e Bases “a Educagdo Superior tem por
finalidade estimular a criagao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e
do pensamento reflexivo”. Formar cidadios nas diferentes areas do conhecimento
aptos para insercdo em setores profissionais e para participagdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, estimulando as pessoas a conhecer os
problemas do presente, em particular os nacionais e regionais, prestando servigo
especializado a comunidade e estabelecendo com ela uma relacdo de
reciprocidade.

Estratégias

12.1 Conscientizar os pais para que incentive seus filhos a frequentar o Ensino
Superior a fim de ampliar seus conhecimentos €, consequentemente buscar uma
profissao melhor, que Ihes permita fazer o que gostam com competéncia.

12.2 Continuar, oferecendo ajuda financeira (passe escolar) e/ou transporte dos
jovens e adultos, que frequentam o Ensino Superior nos municipios vizinhos.

12.3 Ampliar a oferta de estagio como parte da formacao superior. (convénio com o
CIEE)

META 13 - Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporgao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacio superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo,
do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias

13.1- Estimular a participagédo do corpo docente em cursos de Mestrado e
Doutorado, oferecendo pontuacdo no Plano de carreira que contemple a
valorizagdo do profissional de Educagéo, visando sempre melhorar a atuacao
pedagogica e consequentemente a qualidade do ensino.
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META 14 - Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduacgao
stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil)

mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias

14.1 Estimular a participacdao do corpo docente em cursos de Mestrado e
Doutorado, oferecendo pontuagdo no Plano de carreira que contemple a
valorizagao do profissional de Educagao, visando sempre melhorar a atuagéo
pedagogica e consequentemente a qualidade do ensino.

14.2 Cumprir a Lei 1701 28/01/2015, que institui o programa de concessao de
bolsas de estudos aos professores e funcionarios da educacdo municipal e da

outras providéncias.

META 15 - Garantir, em regime de colaboragao entre a Uniao, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste
PNE, politica nacional de formagao dos profissionais da educagdo de que
tratam os incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da
educacao basica possuam formagao especifica de nivel superior, obtida em

curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Diagnéstico

A qualificagdo dos profissionais da Educagado se apresenta como um dos
maiores desafios para os sistemas de ensino do pais. A implementacéo de politicas
de formagéo inicial e continua dos profissionais € uma condigao essencial para o
avango cientifico e tecnologico do pais, para a educacdo politica e elevagao
cultural da populagéo brasileira.

E importante salientar a agdo desses profissionais na construgéo de uma
escola democratica, solidaria e competente.

A ampliagdo do universo cultural &, hoje, uma exigéncia colocada para a

maioria dos profissionais. No caso dos profissionais da educacdo, ela é

imprescindivel.
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Os desafios contemporaneos impostos & escola basica e a seus
profissionais precisam ser igualmente enfrentados nos cursos de formagéo inicial,
continua e permanente. A Secao de Educagdo deve criar condi¢cées objetivas de
formagéo em servigo, para todos os niveis e modalidades de ensino, ampliando os
espagos de trabalho pedagdgico, de forma presencial e/ou a distancia, oferecendo,
assim, condicoes para a reflexao da equipe escolar sobre as suas praticas
pedagdgicas.

Em 28/01/2015 foi criada a Lei 1701, de 28/01/2015, que garante a
Instituicdo do programa de concesséo de bolsas de estudos aos professores e

funcionarios da Educag&o Municipal.

Estratégias

15.1. Garantir que a Lei 1.701 de 28/01/2015, que institui o programa de
concessdo de bolsas de estudos aos professores e funcionérios da Educagao
Municipal e da outras providéncias, seja devidamente cumprida.

15.2. Diagnosticar as necessidades de formagdo académica dos docentes que
nao possuem nivel superior e sugerir medidas para atendé-las:

15.3. Implementar programas especificos para formagado de profissionais da
educacao para as escolas e para a educagéo especial;

15.4.  Implementar cursos e programas especiais para assegurar formacao
especifica na educagéo superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes
com formagdo de nivel médio na modalidade normal, n&do licenciados ou
licenciados em area diversa da atuagéo docente, em efetivo exercicio:

15.5. Assegurar parcerias de apoio & iniciagdo a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura docentes a fim de aprimorar a formagéo de profissionais para

atuar no magistério da educacéo basica;

META 16 - Formar, em nivel de pés-graduagio, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educagio basica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacio basica formacao
continuada em sua Aarea de atuacao, considerando as necessidades,

demandas e contextualizagées dos sistemas de ensino.
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Diagnostico

A formagdo continua dos professores, entendida como um processo
permanente, articulado com a pratica profissional e mediado pelos conhecimentos
tedricos deve procurar, por meio da reflexdo, a reconstrucdo e recondugdo das
acoes, no caso especifico, as pedagogicas.

Encontram-se inerentes a formagédo continua, um modelo de professor, uma
perspectiva de educagéo e ensino, e uma concepgéao de educagao, concepgoes
estas que devem estar presentes na pratica efetiva em sala de aula.

Considerando a velocidade com que as transformagées na sociedade vém
ocorrendo e, os avangos cientificos e tecnolégicos, a Secretaria de Educagéo deve
desenvolver uma formagao continua que contemple as mudangas ocorridas, o que
implica também em inovag&o/renovacgéo nas politicas educacionais.

Cabe ao Municipio dar continuidade a esta formagao e incentivo a melhoria
da qualidade dos servigos prestados por profissionais da educagédo, por meio de
Consultoria Pedagégica, em regime de colaboragao com o Estado e Unio.

A Secdo de Educagdo deverd incentivar os professores, coordenadores
pedagogicos e diregao da escola a participar de cursos e palestras, buscando
sempre melhorar a atuagdo pedagdgica e consequentemente a qualidade de
ensino.

As escolas devem criar condigtes efetivas de formacdo em servico e de
participagao de toda equipe escolar em reuniées de avaliagdo e reflexdo do Projeto
Politico Pedagdgico, e em especial condi¢bes para que os professores participem

de reuniées com a equipe diretiva.

Estratégia:

16.1. Diagnosticar as necessidades de aperfeicoamento e atualizacdo dos
docentes e especialistas e sugerir medidas para atendé-las:

16.2. Promover periodicamente cursos de atualizacdo e aperfeicoamento,

palestras, debates e outros eventos dirigidos a todos os profissionais da educacéao;
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16.3. Orientar os profissionais da educagdo na introducdo e uso de novas

tecnologias de informagao e comunicagéo, para modernizar e garantir a qualidade
do processo de ensino e de aprendizagem;

16.4. Criar infraestrutura fisica e material, necessarias as atividades do Centro
Municipal de Formagdo Pedagdgica, além de oferecer aos professores dos
diferentes niveis e sistemas de ensino condicées para estudo, com biblioteca e
videoteca especializadas em educagao, proporcionando 0 acesso ao conhecimento
através das diferentes midias: livros, jornais e revistas; video e televisao; cd rom e
internet.

16.5. Incluir, nos programas de formagao continua dos profissionais da Educacao,
0 uso dos multimeios para a apropriagdo da tecnologia digital.

16.6. Dar continuidade aos programas de estagio de estudantes, principalmente
dos cursos de Licenciatura, para, além da efetiva contribuicdo no aprimoramento
da formagao dos futuros profissionais, garantir pessoal de apoio para o
desenvolvimento dos projetos educacionais das escolas, bem como substituicao
imediata nas eventuais faltas dos seus profissionais.

16.7. Dar continuidade ao programa de atualizagdo dos profissionais da educagao
— docentes, visando sua total competéncia para atuar com alunos dos diferentes
niveis de ensino.

16.8. Proporcionar a participagdo dos professores das escolas municipais que
atuam nessas escolas, em congressos, simpésios, encontros, féruns e outros
eventos relacionados a educagao e ao funcionamento da escola.

16.9. Oferecer consultaria técnica as escolas, abrangendo a atuacao de toda a

equipe docente, para aprimorar a qualidade do ensino.

META 17 — Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica
estadual de educacgao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao
dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, observado a Lei

Complementar 101/2000, até o final do sexto ano de vigéncia do PEE.
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Diagnéstico

A Constituicido Federal determinou que a Educagéo é direito de todos do
Estado e da Familia, devendo ser assegurada, com absoluta prioridade & crianga e
ao adolescente pela familia, pelo Estado e pela Sociedade.

Embora a educagdo tenha outras dimensdes relevantes, inclusive
econdmicas, o fundamento da obrigagdo do poder publico de financia-la é o fato de
constituir um direito.

Assim, a Educagio e seu financiamento nio poderdo ser tratados como
problema econémico, mas como uma questéo de cidadania.

Atualmente no Municipio, a remuneracao da Equipe Gestora é inferior a
hora aula do corpo docente , portanto esta defasada devendo ser revista
imediatamente apos a aprovagédo deste PME, buscando no minimo igualar a hora

destes profissionais a dos professores.

Estratégias:

17.1. Constituir, até o segundo ano de vigéncia deste PME, conselho permanente,
representado por diversos setores relacionados a educagdo do municipio, para
acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional
para os profissionais do magistério publico da educagao basica;

17.2.  Constituir como tarefa do conselho permanente o acompanhamento da
evolugao salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagéo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE:

17.3. Reestruturar e implementar a criagdo e o cumprimento do plano de Carreira
para os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo basica,
observados os critérios estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de julho de 2008,
com implantagado gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico
estabelecimento escolar:

17.4.  Aderir a programas de assisténcia financeira especifica da Uni&o aos entes
federados para implementacao de politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do
magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.



CAMARA MUNICIPAL DE JAMBEIRO

RUA. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - &P
TEL: (012) 3978-1321 e-mail: camarajambeiro@hotmail.com.br

-@— -
17.5 Adequar o salario do Assessor Pedagogico (Professores Coordenadores),

Assessor de Diregao (Vice Diretor), Diretor de Escola e Secretario da Educacéo, no

prazo de 6 (seis) meses da aprovagao deste PME.

META 18 - Garantir plano de Carreira para os (as) profissionais da educacao
basica e superior publica estadual
Diagnéstico

Para efeitos da Municipalizagdo do Ensino Fundamental, o Municipio de

Jambeiro elaborou um plano de carreira, Lei Complementar n°12, de 11 de
fevereiro de 2.000.

O atual Plano (Lei Complementar n°12, de 11 de fevereiro de 2.000) foi feito
as pressas, pois era exigéncia para Municipalizagcdo, encontra-se defasado e
incompleto, ja que ndo se encontra em conformidade com as leis atuais e nao
possui os enquadramentos necessarios & Evolugdo Funcional e Académica dos
profissionais docentes.

No ano de 2010, formou-se uma equipe de Docentes (a equipe foi formada
em conformidade com a Lei 11.494, de Junho de 2007) com a finalidade de revisar
e adequar o plano de carreira, visando melhorias nos direitos e deveres nele
descrito. Em 2011 este plano foi entregue ao Poder executivo, para que fosse
encaminhado ao Legislativo, porém este plano revisado, nunca se tornou lei.

Este trabalho devera ser novamente revisado em conformidade com a CLT
(Lei trabalhista adotada pelo Municipio) no prazo de um ano ap6s a aprovacéo
deste PME, visto que, apresenta uma mescla entre as Leis Estatutaria e CLT.

Estratégias:

18.1. Implantar, nas redes publicas de educagao basica e superior, programa de
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagao
documentada, a decisdo pela efetivagdo apds o estagio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacao do
(a) professor (a), com destaque para os conteldos a serem ensinados e as

metodologias de ensino de cada disciplina:
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18.2. Aderir a programas ofertados pelo Ministério da Educagéo que orientem a

realizagdo de concursos publicos de admissao de profissionais do magistério da
educagao basica.

18.3. Prever, no plano de Carreira dos profissionais da educagédo do Municipio,
licengas remuneradas e incentivos para qualificagéo profissional, inclusive em nivel
de pés-graduagao stricto sensu:

18.4.  Garantir a realizagdo do censo dos (as) profissionais da educacao basica de
outros segmentos que nao os do magistério:

18.5. Manter sistema de atribuicdo de aulas que considere as especificidades das
escolas incentivando a permanéncia do professor na mesma escola:

18.7. Assegurar a aprovagao do Plano de Carreira para os profissionais do
Magistério no prazo de um ano assegurando parcerias e convénios de repasses de
transferéncias federais voluntarias para a educagdo do municipio.

18.8. Estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educacado para subsidiar os 6rgéos competentes na elaboragéo, reestruturagéo e

implementagao dos planos de Carreira.

Meta 19 - Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacio
da gestao democratica da educacio, associada a critérios técnicos de mérito
e desempenho e a consulta publica 3 comunidade escolar, no ambito das

escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Diagnéstico

Com objetivo de promover e agilizar os procedimentos que possibilitarao a
melhor qualidade dos servicos educacionais prestados a populacao, a
administragdo municipal tem como uma de suas metas o fortalecimento da
descentralizagcdo da gestdo, nas dimensdes pedagogica, administrativa e
financeira.

A maior autonomia da escola correspondera, proporcionalmente, a
responsabilidade perante a sociedade de oferecer uma escola publica de qualidade
para todos os jambeirenses.
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A integracdao escola-comunidade devera ser consolidada, para que a

¥

instituicdo de ensino possa firmar-se como um espacgo privilegiado de debates de
questdes sociais emergentes, que conduzam a conscientizagdo da importancia da
participacdo dos pais, alunos e comunidade, na construgdo de uma escola de

qualidade para todos, que atenda as demandas de uma sociedade contemporanea.

Estratégias:

19.1. Manter a efetiva participagéo dos pais e preparar a comunidade escolar para
a autogestdo pedagdgica e administrativa da respectiva unidade de ensino,
discutindo propostas e definindo como aplicar os recursos a fim de otimizar a
estrutura e elevar a qualidade do atendimento prestado.

19.2 Implementar um Programa de Transferéncia de Recursos Financeiros, para a
manutencdo do predio e aquisicdo de material, passando por aprovacao do
Conselho Municipal e dando o adequado atendimento e agilidade necessarios as
exigéncias do processo educacional, tal como definida nas propostas
pedagogicas de suas escolas.

19.3. Dinamizar a atuagédo dos conselhos de escola, que através do Conselho
Municipal de Educagdo deliberara sobre as tomadas de decisbes na area
administrativa e pedagdgica das escolas.

19.4. Desenvolver padrao de gestao que priorize a destinagao de recursos para as
atividades-fim, a descentralizacdo, a autonomia da escola, a equidade, o foco na
aprendizagem dos alunos e a participagdo da comunidade.

19.5. Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educacdo, como instrumentos de participacédo e
fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de
formag&o de conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento auténomo:
19.6. Definir normas de gestdo democratica do ensino publico, por intermédio da
ampliagdo do processo de democratizagao e participacdo da comunidade e de
todos os segmentos da sociedade, promovendo a conscientizacédo de todos quanto
aos seus respectivos papéis na melhoria do padrao de qualidade da escola publica.
19.7. Estabelecer politica de avaliagdo e acompanhamento do sistema municipal
de ensino, comprometida com a orientagéo dos diferentes agentes educacionais,
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com a busca da qualidade social da educagdo e com a implementagdo da gestdo

democratica do ensino publico, conforme os principios estabelecidos neste Plano
Municipal de Educacéo.

19.8. Regulamentar para as escolas da rede municipal, respeitando legislagao
municipal, e que considere, conjuntamente, para a nomeacao dos diretores de
escola indicados pelo executivo, considerando critérios técnicos de mérito e
desempenho, acompanhado de propostas de trabalho, bem como a participagéo da
comunidade escolar por meio de votos :

19.9. Criar junto & Secretaria de Educagao, Férum Permanente de Educacao,
composto pelos varios segmentos sociais que estdo direta ou indiretamente
relacionados com a educacgéo, tais como: Poder Publico, Sindicatos Movimentos
Sociais e Redes da Sociedade Civil, Familiares e cidadaos interessados na
tematica, Estudantes e Juventude, Ensino Superior, Conselhos ligados a
Educagéo, Gestores, dentre outros,com o intuito de coordenar as conferéncias
municipais periddicas, bem como efetuar o acompanhamento da execucgédo deste
PME sendo de responsabilidade da Secretaria de Educagédo manter atualizado o
diagndstico do municipio quanto o cumprimento das metas e divulgar a cada biénio
os resultados das discussdes deste Férum;

19.10.  Estimular, em todas as redes de educagéo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagbes de pais, assegurando-lhes,
inclusive, espacos adequados e condicées de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagao organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacoes:

19.11. Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educac&o, alunos
e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares:

19.12. Favorecer processos de autonomia pedagodgica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino:

19.13. Desenvolver programas de formagéo de diretores e gestores escolares,
bem como ser avaliado no decorrer do ano letivo, a fim de subsidiar a definicdo de
critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser
utilizados por adesao.
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Meta 20 - Percentual do PIB investido em Educacao

Meta Brasil
7% do PIB investido em Educagdo até 2019
10% do PIB investido em Educacdo até 2024

Compreendendo que o esforgo é de todos, pode-se deduzir que cada ente federativo
tera que se comprometer com o esfor¢o anual de crescimento de seus investimentos
para a educagdo. No caso dos municipios, sera necessario melhorar a arrecadacgdo e
reavaliar as isengdes fiscais, estabelecendo estratégias de aumento de receitas, que
serdo somadas a esforgos nacionais como as receitas provenientes dos royalties de
petroleo.

Diagnéstico

A sociedade de forma geral reconhece, e em especial os administradores
publicos, a necessidade e a importancia dos recursos para a manutencdo e
desenvolvimento das agdes nas diversas areas, principalmente, a social.

Desta forma, para a Educagéo nao é diferente, e os recursos publicos a ela
destinados provem da Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino e ainda dos 25%
dos Impostos arrecadados pelo municipio.

A aplicagdo e utilizagado desses recursos financeiros estio da mesma forma
disciplinada em legislacao e vinculam-se a or¢gamento publico.

Alem disso, temos ainda o controle dos gastos com educagao que é realizado pelo
Conselho Municipal de Educacao (CME), pelos Controles Internos e Externos, pelo
Juridico, Poder Legislativo e pelo Ministério Publico.

O Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB) é um fundo de natureza
contabil, cuja implantacéo ocorreu em 2007.

Atualmente o municipio de Jambeiro utiliza os recursos do FUNDEB para o
financiamento de acées de manutenc¢éo e ao desenvolvimento do ensino para a
Educagao Basica publica e a valorizagdo dos profissionais da educacgao (Corpo
Docente), independentemente da modalidade em que o ensino é oferecido, da sua
duragéo, da idade dos alunos, do turno de atendimento e da localidade das

escolas, observando-se os respectivos ambitos de atuag&o prioritaria dos Estados
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e Municipios, conforme estabelecido nos paragrafos 2° e 3°, art.211, Constituigao

Federal.

Dessa forma, os Municipios devem utilizar os recursos do FUNDEB na
Educacgao Infantil e no Ensino Fundamental e os Estados, no Ensino Fundamental
e Médio.

Verificamos que essa medida politica possibilita avangos e ganhos efetivos,
ao garantir em lei o financiamento da Educacgéo Infantil e do Ensino Médio, pois,
até entao, o fundo restringia-se exclusivamente ao Ensino Fundamental.

Além disto, sdo necessarios programas suplementares de atendimento ao
aluno, como o programa de alimentagdo escolar, o fornecimento de material
escolar para todos e o programa de transporte escolar para alunos da zona rural e
urbana.

Embora seja de suma importancia, os programas de atendimento psicolégico
aos alunos com dificuldade de aprendizagem ou distlrbios do comportamento, de
atendimento multiprofissional aos portadores de necessidades educacionais
especiais, bem como os de cuidados a salude do escolar, o municipio ainda
necessita de adequacdes.

A rede municipal de ensino esta em conformidade com a lei do piso salarial,
no entanto, o municipio ainda necessita adequar urgentemente o Plano de Carreira
dos Professores a fim de valorizar este profissional.

E importante notar que, embora tenhamos tido avangos consideraveis no
desenvolvimento quantitativo e qualitativo na oferta de educagéo para criancgas,
jovens e adultos, as politicas publicas de financiamento da educacédo hoje

existentes necessitam de urgentes adequagdes para melhor cumprir o seu papel.

Estratégias

20.1. Aderir a fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educagao basica, observando-se as politicas de
colaboragao entre os entes federados em especial as decorrentes do art. 60 do Ato
das Disposi¢ées Constitucionais Transitorias e do § 10 do art. 75 da Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do

esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
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educacionais a luz do padrédo de qualidade nacional, criando no municipio

mecanismos de melhoraria da arrecadacao e reavaliagdo de isencgoes fiscais,
estabelecendo estratégias de aumento de receitas, que serzo somadas a esforgos
nacionais.

20.2. Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacao
da contribuicao social do salario-educacgo:

20.4. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacao dos récursos publicos aplicados em
educagao, especialmente a realizagao de audiéncias publicas, a criagédo de portais
eletrénicos de transparéncia garantindo o pleno funcionamento e 3 capacitacao dos
membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a
colaboragao entre o Ministério da Educagao, as Secretarias de Educacdo do
Estado e do Municipio e seus respectivos Tribunais de Contas:

20.5. Viabilizar as Pesquisas propostas pelo INEP e os estudos de
acompanhamento regular dos investimentos € custos por aluno da educacao
basica e superior publica, em todas as Suas etapas e modalidades:

20.6. Implementar no Prazo de 1 (um) ano da vigéncia deste PME o Custo Aluno
Qualidade inicial — CAQI, referenciado no conjunto de padrées minimos
estabelecidos na legislagdo educacional € cujo financiamento sera calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a implementacao plena do
Custo Aluno Qualidade - CAQ;

20.7.  Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ COmo parametro para o
financiamento da educacgao de todas etapas e modalidades da educacgéo basica, a
partir do célculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e rémuneragcédo do pessoal
docente e dos demais profissionais da educagdo publica, em aquisicao,
manutencao, construgcdo e conservacdo de instalagdes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacao e
transporte escolar;

. [V A
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20.8. Criar mecanismos para acompanhar continuamente os ajustes do Custo

Aluno Qualidade - CAQ com base em metodologia formulada pelo Ministério da
Educacao - MEC

20.9. Regulamentar a articulagdo com o sistema nacional de educagao em regime
de colaboragao, com equilibrio na reparticao das résponsabilidades e dos recursos.
20.10. Garantir a complementag&o de recursos financeiros do Estados e Distrito se
O municipio ndo conseguir atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ:
20.11. Viabilizar o cumprimento da Lej de Responsabilidade Educacional,
assegurando padréao de qualidade na educagéo basica, em cada sistema e rede de
ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade e aderindo a programas de
afericéo de institutos oficiais de avaliagdo educacionais:

20.12. Definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educagéo ao longo do decénio, que considerem a equalizagéo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica € 0 compromisso técnico e de
gestao do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 50 do
art. 7o desta Lei.

F. FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Introdugao

A sociedade de forma geral reconhece, e em especial os administradores
publicos, a necessidade e a importancia dos recursos para a manutengdo e
desenvolvimento das acoes nas diversas areas, principalmente, a social.

Desta forma, para a Educagéo nao ¢ diferente, e os recursos publicos a ela
destinados provém da Manutengao e Desenvolvimento do Ensino e ainda dos 25%
dos Impostos arrecadados pelo municipio.

A aplicacao e utilizagdo desses recursos financeiros estao da mesma forma
disciplinada em legislagao e vinculam-se a or¢camento publico.

Além disso, temos ainda o controle dos gastos com educagdo que ¢
realizado pelos 6rgaos fiscalizadores, pelo controle social, pelos controles internos

e externos, pelo controle judicial e pelo Ministério Publico.
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FUNDEB

Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo é um fundo de natureza contabil, cuja
implantagéo ocorreu em 2007

Os recursos do FUNDEB destinam-se ao financiamento de acbes de
manutencao e ao desenvolvimento do ensino para a Educacéo Basica publica e 3
valorizagdo dos trabalhadores em educacéo, independentemente da modalidade
€m que o ensino é oferecido, da sua duragédo, da idade dos alunos, do turno de
atendimento e da localidade das escolas, observando-se os respectivos dambitos de
atuacdo prioritaria dos Estados e Municipios, conforme estabelecido nos
paragrafos 2° e 3° art.211, Constituicao Federal.

Dessa forma, os Municipios devem utilizar os recursos do FUNDEB na
Educagao Infantil e no Ensino Fundamental e os Estados, no Ensino Fundamental
e Médio.

Verificamos que essa medida politica possibilita avangos e ganhos efetivos,
ao garantir em lei o financiamento da Educagao Infantil e do Ensino Medio, pois,

até entéo, o fundo restringia-se exclusivamente ao Ensino Fundamental.

Balangco Demonstrativo da aplicagdo no Ensino e no FUNDEB

ANO r TOTAL DA RECEITA DO FUNDEB
2009 ] R$ 2.758.981,11
2010 } R$ 3.085.170,93

R$ 3.641.310,65

Diretrizes

Desde 2005, o trabalho da Secretaria de Educacao tem sido guiado pelo
lema “educacdo com qualidade social para todos” N&o basta ter escolas, é
importante que o ensino alj ministrado seja de qualidade.
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Todas as unidades escolares devem dispor de condigées para executar os

seus planos educacionais e para que os professores possam realizar um bom
trabalho.

Mas, o investimento na qualidade nao pode se limitar aos recursos fisicos e
materiais. As escolas devem ser incentivadas a elaborar os seus proprios projetos
educacionais, recebendo o apoio da Secretaria da Educagcdo para o seu
desenvolvimento.

Além disto, sdo necessarios programas suplementares de atendimento ao
aluno, como o programa de alimentacao escolar, o fornecimento de material
escolar para todos aqueles que nao tém condigdes financeiras para adquiri-los e o
programa de transporte escolar para alunos da zona rural.

Importantes, também, sao os programas de atendimento psicolégico aos
alunos com dificuldade de aprendizagem ou disturbios do comportamento, de
atendimento multiprofissional aos portadores de necessidades educacionais
especiais, bem como os de cuidados a satde do escolar.

A rede municipal de ensino deve oferecer bom nivel salarial aos profissionais
da educagéo e uma real preocupagao com a sua valorizagao, que é um dos pilares
da melhoria da qualidade do ensino

E importante notar que, embora tenhamos tido avangos consideraveis no
desenvolvimento quantitativo e qualitativo na oferta de educacgdo para criancas,
jovens e adultos, as politicas publicas de financiamento da educagao hoje

existentes necessitam de urgentes adequagdes para melhor cumprir o seu papel.

Metas e objetivos

Estabelecer mecanismos queé assegurem o cumprimento dos artigos 70 e 71
da Lei de Diretrizes e Bases, que definem os gastos admitidos como de
manutengao e desenvolvimento do ensino € aqueles que n&o podem ser incluidos
nessa rubrica.

Garantir nos orgamentos municipais anuais, a previsio do suporte financeiro
as metas constantes deste Plano Municipal de Educacso.

Incrementar o atendimento escolar especifico para quem nao teve acesso ao

ensino fundamental na idade propria, investindo em programas para aumentar a
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oferta de vagas da Educacéo de Jovens e Adultos, diretamente e por intermédio de

o —
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parcerias com os governos federal e estadual, empresas, ONGs e demais
organizagbes da sociedade civil interessadas em promover o ensino gratuito.

Incrementar o atendimento escolar aos portadores de necessidades
educacionais especiais, diretamente ou com subvencéo a instituicdes escolares
interessadas em promover o ensino gratuito para esses alunos, viabilizando
parcerias com areas de saude, assisténcia social, trabalho e previdéncia, em todos
Os niveis de ensino.

Dar continuidade as politicas publicas de financiamento que possibilitem
garantir o transporte escolar, incluindo O acesso adaptado aos educandos
portadores de necessidades especiais.

Proporcionar com recursos proprios, e em parceria com os governos federal
e estadual, transporte aos alunos matriculados no ensino publico da rede municipal
e, supletivamente da rede estadual, prioritariamente residente no meio rural e em
lugares distantes das unidades escolares.

Garantir, com recursos préprios e em parceria com o governo federal, a
continuidade do programa de alimentagdo escolar, fornecendo as escolas
municipais o necessario suporte para a distribuicao diaria de alimentagao escolar,
aos alunos de todos os niveis de ensino.

Dar continuidade e estimular parcerias envolvendo a Unido, o Estado,
empresas, ONGs e demais organizagdes da sociedade civil para a manutencéo da
Educacéo Basica: Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, tendo em vista suprir
as condi¢oes basicas para o ensino e a aprendizagem: o livro didatico, o material
escolar para o aluno, uniformes e o material pedagdgico adequado para a
€xecucao dos projetos das escolas.

Ampliar e modernizar os programas de orientagédo e qualificagdo para o
trabalho.

Dar continuidade a politica de descentralizacéo de recursos financeiros para
as escolas municipais, mediante répasse de recursos financeiros, a partir de
critérios objetivos.

Investir em programas de formacé&o continua que oferecam aos profissionais
que atuam em atividades docentes, técnicas e administrativas das escolas
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municipais, oportunidade de aperfeicoamento permanente e que resultem

efetivamente no aprimoramento da educacéo oferecida por essas unidades
escolares.

Propiciar aos profissionais da educagédo das escolas municipais, condi¢des
para a participacao em Congressos, Simpdsios e outros eventos cientificos, dando
a todos, oportunidade de aperfeicoamento permanente e gue resultem no
aprimoramento da educacao oferecida por essas unidades escolares.

Garantir recursos para o trabalho docente do professor que atua com
portadores de necessidades educativas especiais, inclusive para sua capacitacao e
orientagdo através de equipe de profissionais itinerantes, considerando as
exigéncias de sua atuagéo frente & inclusio escolar.

Garantir recursos para acéo supervisora das unidades escolares do sistema
municipal de ensino, inclusive para a capacitagéo e orientacao dos profissionais
dela encarregados.

Manter elevadas as condi¢des gerais de trabalho e de remuneracao para os
profissionais da educacao, cumprindo o Plano de Carreira para o Magistério.

COMISSAO ELABORADORA:
Portaria n® 6.656, de 06/03/2015

v Sbénia Guedes Diogo Valério
Chefe da Segao de Educacao

v" Rita de Cassia Faria Machado
Representante da Sociedade Civil

v" Helenita Monteiro de Camargo

Representante de Diretores de Escolas

v" Luciana Arantes Mendes Marcon

Representante dos Coordenadores Pedagdgicos

v Ana Paula dos Santos Cunha de Almeida
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Representante da Associagédo de Pais e Mestres

Terezinha Aparecida Faria dos Santos

Representante do Conselho Municipal de Educagao

Salvador Mufioz Pagan
Representante do CACS — FUNDERB

Flavia Regina de Paula Moreira
Representante Técnico da Educacao

Maria Filomena de Fatima dos Santos Feitosa

Representante do Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar

Sala “Major Gurgel”, aos 18 de Junho de 2015,

Maria Alice de Carvalho Coelho Fabio Bueno de Mira
-Vice-Presidente- -Secretario Geral-

;{?’9 Y In L)
ergio oberioﬁo%a Cassiano

-Secretario Adjunto-



