ATA da 122 Reunido Plenaria do CMAS de SERRA NEGRA — Gestdo 2023-2025

Aos dez dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro (10/04/2024), as nove horas e trinta
minutos, através da plataforma Google Meet, participaram da reunido plenaria deste
Conselho, os seguintes participantes;

Representantes do Governo Municipal: Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social —
CRAS — Titular: Glaucie Carraro H. Anezini; CREAS — Titular: Daniele Brandini Pachioni Siloto;
Secretaria da Saude - Titular: Marina Moreto Canina, Suplente: Marcyana Muniz da Silva;
Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica — Titular: Juliana Ap. B. Ciambelli Machado;
Fundo Social de Solidariedade — titular: Deborah Aguilar Molina Abi Chedid.

Representantes da Sociedade Civil: Representantes das OrganizagGes Sociais — Amparo Social
de Promogdo Humana: Titular: Newton Sergio Borges; Representantes de Usudrios do CRAS —
Titular: Maria Silvana Corsi Alves.

A Secretdria da Assisténcia e desenvolvimento Social e Conselheira Sra. Daniele Brandini
Pachioni Siloto iniciou a plendria cumprimentando e agradecendo a presenga de todos
justificando a auséncia da Presidente Sra. Fabiana Barbosa Vasconcelos, por estar levando a
filha ao hospital, e assim solicitou a secretaria executiva que fizesse a leitura da ata anterior a
qual foi aprovada por todos. Em seguida deu inicio a pauta programada.

A Sra. Daniele disse que ird detalhar os itens relativo a Reprogramag¢do dos Recursos Estaduais
dois mil e vinte e quatro e as alteragdes dentro dos fluxos especificos do Plano Municipal de
Assisténcia Social a ser apresentado ao Governo Estadual através do sistema PMASWeb, sendo
eles; a Lei Orcamentadria dois mil e vinte e quatro, a Execucédo Financeira dois mil e vinte e trés
e a Prestacdo de Contas dos Recursos Estaduais, que depois de tudo apresentado os membros
do conselho fard a votagdo para a aprovagdo ou ndo, ressaltando assim a importancia do
Conselho bem como a participagdo de todos. Explicou também que alguns valores j& foram
mencionados na dltima reunido, mas que mesmo sendo prestacdo de contas ao Estado é
necessario colocar os valores Municipais e Federais recebidos e executados.

Como primeiro ponto falou sobre a reprogramacgio do Recurso Estadual no valor de RS
31.822,52 (trinta e um mil, oitocentos e vinte e dois reis e cinquenta e dois centavos), o
mesmo ja mencionado no Demonstrativo Sintético, o valor reprogramado se refere aos
beneficios eventuais, reforcando que esse beneficio é utilizado em aluguel social, auxilio
moradia para familias cujas casas foram interditadas, ou seja, para calamidade publica como
prevé a Lei Municipal n2 4.355/2020 e alterada pela Lei n2 4.490/2022.

O segundo ponto foi sobre a lei Orgamentdria Anual de dois mil e vinte e quatro, Lei municipal
ne 4,671 de 19/12/2023, no valor de RS 3.811.805,00 (trés milhdes, oitocentos e onze mil e
oitocentos e cinco reais), valor que o municipio disponibiliza para Pasta da Assisténcia Social
para o seu funcionamento como um todo, é utilizado em pagamento de funciondrios, Frente
de Trabalho, compras de cestas basicas, etc., disse ser um Recurso Livre, pois as verbas
recebidas pelo Governo do Estado e Pelo Governo Federal tem finalidades especificas.

O terceiro ponto abordado foi sobre a Execugdo Financeira dois mil e vinte e trés dos Recursos
Municipais e Federais. Os recursos municipais sdo valores rapassados as Entidades e sdo
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divididos por niveis de protecdo, Protegdo Social Bésica, direcionados as OSC Amparo Social de
Promoc¢do Humana e Instituto Nuvem, ambas desenvolvendo o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, a Protecéo Especial de Alta Complexidade direcionados as OSC Lar
Feliz que é um servico de acolhimento para pessoas de zero a dezoito anos, e o Lar dos
Velhinhos S3o Francisco de Assis que é um servigo de acolhimento para idosos, ambas
funcionando ininterruptamente. Os Beneficios Eventuais foram utilizados na aquisicdo de
cestas basicas e Programas e Projetos que se refere ao pagamento da Frente de Trabalho.
Quanto aos recursos federais sdo divididos em Servigos da Protecgdo Social Basica, Servigos da
Protecdo Social Especial, Programas e Projetos e Incentivos a Gestdo. Todos os valores estdo
descritos na tabela em anexo.

O quarto ponto a ser tratado foi da Prestagdo de Contas dos Recursos Estaduais dois mil e
vinte e trés, a Secretdria Sra. Daniele explicou que sdo divididos em Rede Indireta e Rede
Direta, sendo a Rede Indireta repassada para a OSC Amparo Social de Promogdo Humana —
Guarda Mirim que desenvolve o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.
Quanto a Rede Direta o valor foi recebido de uma Emenda Parlamentar e destinado ao Servigo
de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF desenvolvido pelo CRAS, valor este
utilizado na aquisicdo de equipamentos de informatica, computadores, notebook e acessérios,
suprindo assim a necessidade do CREAS, CRAS e Casa Dia, aquisi¢do essa que ndo precisou sair
do cofre publico municipal. Quanto aos Beneficios Eventuais reprogramados ja foram
mencionados no inicio desta reunido e quanto aos Programas e Projetos direcionado ao
Fortalecimento do CadUnico, a Prefeitura Municipal contratou uma empresa para realizar o
trabalho e foram realizadas acdes nos bairros e centro da cidade com o intuito de levantar
demandas e atualizar os cadastros que estio dentro do perfil exigido, e o saldo do recurso tera
que ser devolvido ao Estado. Ambos os valores estdo discriminados na tabela em anexo.

Nesse momento o Conselheiro Sr. Newton Sérgio Borges pediu a palavra e perguntou a Sra.
Daniele como poderia proceder para conseguir que a verba estadual destinada ao Amparo
Social pudesse ter um reajuste, pois ha alguns anos mantém o mesmo valor.

Ela respondeu que esteve com o Prefeito em reunido com a Diretoria da DRADS, no qual
participaram quarenta e trés municipios vinculados a DRADS Campinas e a questdo era a
mesma, ndo houve reajuste para nenhum deles, mas que o municipio ja estd reivindicando
esse ajuste.

Assim exposto todos os slides, perguntou se alguém tinha alguma duvida, algum
questionamento a fazer, pois estava a disposi¢do para esclarecé-los, onde todos disseram que
ndo tinham nenhuma divida e que aprovavam os valores expostos.

Nos informes gerais a Sra. Daniele relatou a todos sobre o casamento comunitdrio que
aconteceu entre sexta-feira e sdbado passado, que estava muito bonito e tem uma matéria no
face book, assim parabenizou a primeira-dama presente na plendria pelo sucesso do evento.

Nesse instante a Sra. Deborah Aguilar Molina Abi Chedid, tomou a palavra e ratificou o que a
Sra. Daniele disse, e agradeceu a todos os envolvidos, os que fizeram o cabelo e maquiagem
das noivas, a decora¢do, a musica, que tudo foi um sucesso e muito bonito mesmo. E
aproveitou a palavra comunicando a todos que terd a tradicional Festa das Nacdes do dia trés
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a cinco do més de maio, nos mesmos moldes de festas anteriores. A Sra. Debora disse que
aproveitando a palavra, gostaria de sugerir que o Programa Frente de Trabalho fosse mais
detalhado devido a sua importancia, inclusive que se acabar quais as consequéncias que iria
gerar, informagdes que poderia estar repassando a outros conselhos tamhém.

A Sra. Daniele acatou a sugestdo e disse que fara um apanhado de tudo o que envolve o
Programa e trard na proxima reunido, e explicou que considerando todos os Programas, os
técnicos ndo tém autonomia, que inserem os dados no sistema, mas quem delibera é o
Governo Federal, como o Bolsa Familia, mas quanto ao Programa Frente de Trabalho é
diferente, é realizado um estudo social com a familia e a inser¢do é muito mais rapida, que o
valor disponibilizado pela Prefeitura para esse Programa tem uma contrapartida, pois é um
valor consideravel e é gasto na prdpria cidade aquecendo assim a economia do municipio,
inclusive a Assistente Social e conselheira Sra. Glaucie poderia confirmar suas palavras.

A Sra. Glaucie disse que é muito bom, pois é um auxilio imediato, e quem esta no programa
recebe um saldrio-minimo e uma cesta bdsica, ajudando assim muitas familias que se
encontram em vulnerabilidade econdmica.

A secretdria executiva Sra. Elisabete Cordeiro pediu a palavra para comunicar as substitui¢cdes
de membros deste Conselho, representando a Secretaria de Saude, substituindo a Sra. S6nia
Marisa Buzeto Fasolin, a Sra. Marina Moreto Canina, desejando boas-vindas a conselheira
presente na reunido e ainda representando o Recanto S3o Francisco de Assis, substituindo a
irmd Agda Destefani a Irm3@ Anézia que justificou a sua auséncia por estar em outro
compromisso, disse também que hd outras desisténcias mas que ainda ndo foram substituidas.

A Sra. Daniele complementando o assunto disse que devido a essas desisténcias o cargo de
Vice-presidente ficou vago e depois de feitas as substituigdes sera preciso fazer nova
nomeacao, ficando assim dois assuntos para a pauta da préxima reunido, o Programa Frente
de Trabalho e a nomeagdo do Vice-presidente.

Nesse momento a Sra. Debora Aguilar Molina Abi Chedid tomou novamente a palavra para
frisar a importéncia de levar a sério o Conselho, pois tem pessoas que assim o fazem, mas
outras que tem apenas curiosidade ou questdo politica, que o conselho é um érgdo muito
importante como vimos hoje que depende de seus membros para aprovagdes essenciais.

E nesse instante a Sra. Daniele perguntou se alguém queria expor mais algum assunto, e na
falta de manifestaco, agradeceu presenca de todos e deu por encerada a reunido.

E nada mais a ser tratado, eu Elisabete Cordeiro, secretdria executiva deste Conselho lavrei a
presente ata que vai assinada pelo seu Presidente e Secretaria.

Serra Negra, 10 de abril de 2024.

P

;-’/—%&({'(/@‘“{{C/
Presidente 1"jecretar|a
Fabiana Barbosa Vasconcelos Glaucie Carraro H. Anezini
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‘ . ' PLANCS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Aprovacao de alteracoes
no PMASweb

Reprogramacgao de Recursos Estaduais
Lei Orcamentaria 2024

Execucao Financeira e Prestagao de Contas 2023



Reprogramacao dos Recursos Estaduais 2024

* Recurso estadual apto a ser reprogramado para 2024:
- Beneficios Eventuais: R$ 31.822,52 (saldo em 31/01/2024).



Lei Orcamentaria Anual 2024

* Lei Municipal N° 4.671 de 19/12/2023

- Aprovou o valor de R$ 3.811.805,00 para a rubrica da Assisténcia Social



Execucao Financeira 2023

Servigos da
Protecao 77.510,14
Social Basica

77.510,14 0,00 77.510,14 0,00 0,00 100,00%

Servigos da
Protecao
Social
Especial de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
Média
Complexidade

Servigos da
Protecao
Social
Especial de
Alta
Complexidade

777.170,11 777.170,11 0,00 777.170,11 0,00 0,00 100,00%

Beneficios

eventuais 80.520,30 80.520,30 0,00 80.520,30 0,00 0,00 100,00%

Programas &

projetos 1.875.110,96 1.875.110,96 0,00 1.875.110,96 0,00 0,00 100,00%

Obs: valores repassados a entidades, beneficios eventuais (cestas basicas) e Programa Frente de Trabalho




Execucao Financeira 2023

Servigos da
Protecao
Social Basica

160.000,00

168.156,35

4.449 63

66.854,68

105.751,30

0,00

38,73%

Servigos da
Protegao
Social
Especial

100.000,00

134.984,60

5.136,65

61.786,75

78.334,50

0,00

44,10%

Programas e
projetos

0,00

12.000,00

888,55

0,00

12.888,55

0,00

0,00%

Incentivos a
gestao (IGDs)

51.600,00

163.954,24

10.348,22

120.514,68

53.787,78

0,00

69,14%



4 1° - DEMONSTRATIVO SINTETICO FiSICO-FINANCEIRO DOS RECURSOS ESTADUAIS RECEBIDOS NO EXERCICIO DE 2023

Prestacao de Contas 2023

© | Rege | AMPAROSOCIAL | Sevicode | agojescentes
¥ | Rec DE PROMOCAO ; e jovens de 50 45.022,56 0,00 0,00 0,00 0,00 7.340,60 | 5.797,85 | 31.884,11
o | indireta HUMANA fortalecimento 15 a 17 anos
de vinculos
Secretaria de Sg;m;g :Z
Rede | Assisténcia e R nctrimois: || s 280 0,00 0,00 0,00 53.176,25 5.361,08 | 0,00 0,00 0,00
direta Desenvolvimento . X * d 2 ! Senzenl X d '
Social integral a
familia - PAIF

Obs: Recursos da PSB e Demanda Parlamentar para PSB




Prestacao de Contas 2023

Fortalecimento das
Agoes do CadUnico

0,00

9.997,34

1.007,90

0,00

0,00

0,00

Total

0,00

9.997,34

1.007,90

0,00

0,00

0,00

Calamidades
Publicas e 2 11 24.499,72 13.369,26 0,00 2.203.,54 0,00 0.00 8.250,00
Emergéncias
Calamidades
Publicas e 0 0 0,00 31.822,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Emergéncias

Total | 2 | 1 ’ 24.499,72 45.191,78 0,00 2.203,54 | 0,00 ’ 0,00 | 8.250,00



Resumo da Prestacao de Contas 2023

Recursos Aplicagoes Passivel de
Definicao Disponibilizados Financeiras Execu¢ao Reprogramacao reprogramacao

Servicos da PSB R$  45.022,56 R$ - R$ 45.022,56 R$ - Sim

Reprogramacao de

Demandas

Parlamentares R$ 153.1276,25 R$ 5.320,32 R$ - R$ 158.493,57 Nao

Beneficios Eventuais R$  24.499,72 R$ 2.203,54 R$ -|R$  26.703,26 Sim

) ‘ Total BE: R$ 31.822,52

Reprogramacao de

Beneficios Eventuais R$  13.369,26 R$ - R$ 8.250,00 R$ 5.119,26 Sim

Reprogramacao de
Programas e Projetos R$ 9.997,34 R$ 1.000,24 R$ - R$ 10.997,58 Nao



