Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

PROGRAMA: 0001 PROCESSO LEGISLATIVO

Objetivo; Proporcionar o perfeito funcionamento do Poder Legislativo no cumprimento de todas as funcdes institucionais de
sua competéncia.
Justificativa: Existe a necessidade de destinagdo de recursos para proporcionar condig¢des tecnoldgicas, materiais e humanas
para que a Camara Municipal exerca suas funcdes legislativas, assim como determina a Constituicdo Federal e a
Lei Orgénica Municipal.
Publico Alvo: Populacdo em Geral
Estratégia: Aprimorar o processo legislativo com foco na modernizacdo institucional, no fortalecimento da atividade
parlamentar, na ampliacd&o da transparéncia e da participacdo social, visando maior efetividade na producgdo
normativa e no controle das politicas publicas.
Restrigao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
4.104.000,00
Indicador: SERVIDORES ATIVOS
Sigla: SERV.
Jescr.Uni.Medida: SERVIDORES ATIVOS
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
8 8 8
Indicador: SESSOES
Sigla: SESS.
Jescr.Uni.Medida: SESSOES
indice indice Previsao da Evolucao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
38 38 38
Indicador: PROCESSOS REALIZADOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
240 240 240
Indicador: VEREADORES ATIVOS
Sigla: VER.
Jescr.Uni.Medida: VEREADORES ATIVOS
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
11 11 11
Indicador: AUDIENCIAS
Sigla: AUD
Jdescr.Uni.Medida: AUDIENCIAS
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
5 5 5
Indicador: PROPOSITURAS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
2000 2000 2000
Objetivo: Atender as demandas econdmicas e sociais do municipio nos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis, da ONU,
atentando-se aos comunidados e recomendag¢des do TCE-SP, descentralizando para os programas finalisticos das
secretarias, dentre suas atribuicdes, acdes e programas. Especificamente atender aos itens 1, 2 e 8 dos ODS,
através do Fundo Social de Solidariedade. Impulsionar a governang¢a visando manter a Administragdo em pleno
funcionamento com permanente evolugcdo na prestacdo dos servigos publicos, com agilidade, eficiéncia e
exceléncia. Promover a gestdo dos assuntos juridicos buscando sempre proteger o interesse publico.
Cumprir aos interesse populacdo usudria do SUS com uma unidade orcamentaria e gestora dos recursos relativos as
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44847663/0001-11

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Justificativa: acdes e servicos publicos de saude, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo a salde, promovendo acdes de prevengdo, promogcdo, recuperacido e
reabilitagdo, com foco na qualidade e humanizacdo dos servigos oferecidos pelo SUS no dmbito municipal.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
2.731.775,00

Indicador: EXECUGAO DO ORGAMENTO
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

PROGRAMA: 0003 INCREMENTO A AGRICULTURA

Objetivo: Contribuir com o desenvolvimento rural através de parcerias com SENAR (Servico Nacional de Aprendizagem Rural),
implantacdo do selo de indicacdo geografica do café, principal produto do municipio; parceria com ACECAP
(Associacdo dos Produtores de Cafés Especiais do Circuito das Aguas) para promocdo de cursos, palestras e
eventos; orientacdo sobre o manejo de agrotdxicos, visando a seguranca pessoal e ambiental; adesdo ao Sistema
Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentdvel (Cidadania no Campo) para apoio aos agricultores; ampliagdo das
atividades da Patrulha Agricola; plantio de arvores e apoio & agricultura familiar.

Nosso municipio tem uma agricultura evidente e vocacionada em segmentos especificos, principalmente no cultivo
e produgdo de café de alta qualidade. O estimulo e a preocupacgdo com o agricultor e sua familia, passam
necessariamente por uma reorganizagdo das agdes de fixagdo do individuo no campo, bem como, a implementacdo de
Politicas de desenvolvimento da cadeia produtiva.

Justificativa:

Publico Alvo: Agricultor e Populacgdo em Geral

Estratégia: Promover o aumento da produtividade, da renda e da sustentabilidade na agricultura, com foco na incluséo
social, no uso de tecnologias adequadas, na valorizacdo da agricultura familiar e na seguranca alimentar.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.708.270,00

Indicador: AGRICULTORES ATENDIDOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
315 440 315

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis,
incluindo criancgas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

PROGRAMA: 0004 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Objetivo: Atender as principails necessidades da populacdo, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos cidaddos e
proporcionar o desenvolvimento social, mantendo acdes preventivas de assisténcia a todos os segmentos sociais,
especialmente as criancas, adolescentes, idosos e portadores de necessidades especiais e apoio as familias
através de projetos socioassistenciais, com o intuito de capacitar para a geragdo de renda, amenizando assim os
riscos sociais.

Justificativa: Necessidade de enfrentamento de desigualdades visando a garantia dos minimos direitos sociais

Publico Alvo: Familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social

Estratégia: Fortalecer a rede socioassistencial por meio da ampliacdo e qualificacdo dos servicos, beneficios e programas
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), assegurando protegdo social as familias e individuos em situacéao
de vulnerabilidade ou risco, com foco na inclus&o social, promocdo da autonomia, superacdo da pobreza e redugéo

das desigualdades regionais.
Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
3.362.229,00
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Ano LDO: 2026

Indicador: GESTAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro

indice
Recente

2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis,
incluindo criancas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis,
incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

PROGRAMA: 0005 PROTEGAO SOCIAL BASICA

Assistir a populacdo que vive em condigdes de vulnerabilidade social como a pobreza, desemprego e acesso
precario ou nulo aos servicos publicos, através de atendimentos regionalizados e descentralizados, ampliacdo da
cobertura de atendimento do CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social), capacitacdo e melhoria da equipe
coordenacgédo do

Objetivo:

técnica, administracdo e acompanhamento das familias inclusas nos programas sociais do governo,
programa “Frente Popular de Trabalho”, juntamente com o Fundo Social de Solidariedade, entrega de cestas
basicas eventuais, capacitagdo através de cursos profissionalizantes para os referenciados pelo CRAS e
atendimento aos idosos. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel n°® 1 e 10.
Justificativa: Necessidade de enfrentamento de desigualdades visando a garantia dos minimos direitos sociais.
Publico Alvo: Populacdo em situacdo de vulnerabilidade social
Estratégia: Promover a inclusdo social, a protecdo e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, especialmente
para populacgdes em situacdo de vulnerabilidade.
Restrigao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
257.424,00

Indicador: FAMILIAS ATENDIDAS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

Previsao da Evolucao dos Indicadores por Exercicio

indice
Recente

indice
Futuro

2026

6232

7477

6232

oDSs
Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com
menos de US$ 1,25 por dia

oDSs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminagao de leis, politicas e
praticas discriminatérias e promover legislacéo, politicas e agcdes adequadas a este respeito

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagdo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educagéo e formagao
profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situagao de
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" ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026
=" DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

oDSs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

Meta: Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e
criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

PROGRAMA: 0006 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Objetivo: Assistir familias e individuos com direitos violados, sem referéncia, em situacdo de abandono, de rua, de
ameaca, através de desenvolvimento de uma equipe técnica compativel com a demanda do municipio, de estruturacéo
do CREAS (Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social), de implantacdo de medidas socioeducativas,
da reinsercdo na sociedade do individuo em situacdo de vulnerabilidade, do atendimento a mulheres vitimas de
violéncia doméstica, do atendimento as criancas violentadas fisica, psiquica e sexualmente, do acompanhamento
das pessoas com necessidade especiais. Isso no &ambito da média complexidade. J& na alta complexidade
proporcionar o acolhimento de criancas e adolescentes, idosos e pessoas portadoras de necessidades especiais
vulnerdveis que precisaram ser retirados de seu ntucleo familiar e comunitdrio ou sofreram abandono/negligéncia.
Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel n® 1 e 10.

Justificativa: Necessidade de enfrentamento de desigualdades visando a garantia dos minimos direitos sociais.

Publico Alvo: Individuos com vinculos familiar fragilizado

Estratégia: Promocdo da inclusdo social, reducdo das desigualdades e garantia de direitos para populacdes em situacdo de

vulnerabilidade.
Restricao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

126.106,00

Indicador: FAMILIAS ATENDIDAS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
70 95 70

oDs
Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com
menos de US$ 1,25 por dia

oDs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminagao de leis, politicas e
praticas discriminatorias e promover legislacéo, politicas e agcdes adequadas a este respeito

PROGRAMA: 0007 ENSINO E EDUCAGAO

Objetivo: Atender as determinacdes legais emanadas dos 6rgdos educacionais da Unido e do Estado, como Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, no que tange ao acesso ao ensino e o fornecimento de educacdo de qualidade a todo o
municipio. Conservar as estruturas fisicas existentes, e abrir novas, para atender a demanda de educandos e
profissionais da educacdo. Os investimentos se estendem & capacitacdo do profissional do ensino, aos
equipamentos pedagdgicos e tecnoldgicos, assim como toda agdo que contribua para a Manutencdo e Desenvolvimento
do Ensino. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentédvel n°s 4, 10 e 17.

Justificativa: 2 educacdo é sempre prioridade entre politicas publicas de um governo compromissado.

Publico Alvo: Educandos

Estratégia: Garantir o acesso, permanéncia e aprendizagem com equidade nas etapas da educac&o basica, por meio da ampliacéo
da oferta, valorizacdo dos profissionais da educacdo, qualificacdo da infraestrutura escolar, uso pedagdégico de
tecnologias e fortalecimento da gestdo educacional, promovendo o desenvolvimento integral dos estudantes e a
reducdo das desigualdades educacionais.

Restrigao:
Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
32.085.487,00
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Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Indicador: GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e
educacao pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario

PROGRAMA: 0008 ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

Objetivo: Contribuir com o processo de aprendizado e preservagdo da saude do educando através de uma alimentagdo
balanceada, de alta qualidade, sustentavel e livre de agrotdxicos. Resultando em héabitos alimentares saudaveis
no periodo em que os alunos permanecem nas escolas. Em atendimento ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentével

n°® 2 e 4.

Promovendo a consciéncia dos alunos quanto a alimentagdo saudavel para que haja um melhor desenvolvimento

Justificativa:
fisico, motor e cognitivo.

Publico Alvo: Educandos

adequada e suficiente para todas os alunos, com foco na seguranca

Estratégia: Promover o direito a alimentacdo saudavel,
A estratégia busca fortalecer a educacéo

alimentar e nutricional, especialmente para grupos vulneraveis.
nutricional, melhorar a qualidade da alimentacdo nas redes de ensino e combater a fome.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
3.267.297,00

Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsao da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis,
incluindo criancas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

PROGRAMA: 0009 TRANSPORTE ESCOLAR

Objetivo: Organizar o Setor de Transporte Escolar com base na legislacdo municipal em vigor, com a distribuicdo de passes
escolares e ajuda de custo, atuando assim na qualidade e seguranca do transporte dos educandos e professores e
reduzindo a evasdo escolar. E objetivo desse programa garantir o acesso e permanéncia na escola dos alunos,
principalmente da zona rural. Em atendimento ao ODS 4.

Justificativa: Eficiéncia, eficacia e efetividade na prestacdo dos servigos de transporte escolar e garantia de permanéncia na
escola.
Publico Alvo: Educandos
Estratégia: Acesso a educacdo por meio de transporte seguro, eficiente e de qualidade para estudantes, especialmente
aqueles em areas rurails e remotas.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 5 de 18



Prefeitura Municipal de Serra Negra

44847663/0001-11

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO
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Ano LDO: 2026

11.470.222,00

Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e
educacéo pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario

PROGRAMA: 0010 DIFUSAO CULTURAL

como

Objetivo: Preservar as tradicdes culturais do Municipio de Serra Negra expressas em suas diversas manifestacdes,
festas tradicionais, artesanatos, biblioteca e artistas locais.

Justificativa: A necessidade de fomento da cultura local em prol da preservacdo das tradigdes e valorizagdo da rica histoédria
do Municipio.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Aprimorar as atividades culturais no municipio por meio de politicas publicas que fomentem o desenvolvimento da
capacidade intelectual da populagdo, incentivando o uso e apropriacdo das tecnologias em questdes de educacgédo,
cultura e cidadania, promovendo a inclusdo cultural acessivel para toda a populacgdo.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
2.785.944,00

Indicador: EVENTOS REALIZADOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
13 13 13

oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos
locais

PROGRAMA: 0011 DESPORTO E LAZER

convivio e

Objetivo: Propiciar aos municipes diversas modalidades esportivas com foco primordial na iniciacdo esportiva,
insercdo social, através da massificacdo de atividades nas quadras dos bairros do municipio, como basquete,
futsal, futebol de campo, futebol society, vyoga, hdéquei sobre patins, ginastica ritmica, pilates, vdlei,
oficinas de artes marciais, escola de atletismo e atividades fisicas diversificadas, tanto em ambiente fechado
(academia publica) quanto praticas esportivas ao ar livre. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento

Sustentédvel n° 3, 4 e 5.

Justificativa: Cabe ao Poder Publico propiciar a populacdo em geral atividades esportivas e de lazer que busquem o convivio e
insercdo social. A pratica desportiva vai além da saude e da boa forma. Através dela é possivel tirar jovens de
caminhos desvirtuosos, ensinando-os sobre disciplina, dedicacdo e foco, bem como promover a qualidade de vida e

longevidade na terceira idade.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Integrar acdes que garantam o acesso universal ao esporte, com énfase na democratizacédo da participacdo, no
fomento a préatica esportiva em todas as idades e na criacdo de condigdes para a formacdo de atletas e cidadaos.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
3.672.030,00
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DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Ano LDO: 2026

Indicador: GESTAO DOS ESPORTES MUNICIPAIS
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades
Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protecéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e

0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Estratégia:

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

PROGRAMA: 0012 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Promover o equilibrio financeiro mediante a gestdo responsavel e eficiente dos recursos disponiveis,
a busca permanente do aperfeicoamento dos sistemas de arrecadagcdo e de execugdo das
gerenciamento tributdrio e fiscal serdo desenvolvidas politicas de incentivos fiscais
contribuinte. Em atendimento ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentdvel n® 17.

E necessario estabelecer um equilibrio financeiro entre a arrecadacdo e a execucdo das despesas para que o

municipio tenha condi¢des de realizar todos os programas e acdes do Governo Municipal.
Populacéo em Geral

Assegurar a gestdo eficiente, transparente e responsdvel dos recursos publicos,
a qualidade do gasto e a modernizacdo dos processos orcamentario-financeiros.

2026
2.857.755,00

despesas.
e de orientacdo ao

promovendo o equilibrio fiscal,

e mediante
Para o

Indicador: GESTAO FINANCEIRA
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice
Recente

indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2026

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

100 100 100

PROGRAMA: 0013 ENCARGOS GERAIS

Alocar recursos necessarios ao pagamento de despesas que ndo geram produto como encargos da divida publica

precatdérios, agdes judiciais de natureza trabalhista ou indenizatdrias, aposentadorias

e demais encargos de responsabilidade do Municipio.

municipal,
restituicgodes,

H& a necessidade de destinar recursos para provimentos de aposentados e pensionistas,
despendido por anos em prol do municipio.

N&o gera produto

Estratégia: Assegurar a responsabilidade fiscal e a previsibilidade na execucdo orgcamentaria e financeira das obrigagdes
publicas

legais, constitucionais e administrativas do Estado, garantindo o equilibrio das contas

continuidade dos servigos essenciais.

Restrigao:

Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
16.829.214,00

devido ao trabalho

e pensodes,

e a

Indicador: INDICADOR NAO MENSURAVEL
Sigla: INM
Jescr.Uni.Medida: INDICADOR NAO MENSURAVEL

indice
Recente

indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2026

0 0 0

PROGRAMA: 0014 ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL

Objetivo: Auxiliar a administracdo de pessoal e integrar a organizagdo com a comunidade. Adequar o quadro de servidores,
Garantir o acesso a cursos especificos
O estimulo ao aprendizado no servico
Desenvolvimento

capacitando-os para um melhor envolvimento com a organizacdo/populacédo.
de forma a permitir a constante reciclagem e capacitacdo dos servidores.
publico por estadgio também é objetivo deste programa. Em atendimento
Sustentéavel n°® 8 e 10.

aos Objetivos de

Fiorilli SC Ltda - Software

Pagina 7 de 18



Prefeitura Municipal de Serra Negra

44847663/0001-11

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Justificativa: Os servidores publicos s&o o patriménio humano da administracdo municipal. Assim é necessario manter sua
permanente valorizacdo com a garantia de direitos legais.

Publico Alvo: Servidor e Populagdo em Geral
Estratégia: Fortalecer a governanca publica, aprimorar a capacidade institucional, assegurar a transparéncia na gestdo
publica e promover a eficiéncia na alocacdo e uso de recursos, com foco na melhoria dos servigos prestados a

sociedade e na criacdo de um ambiente mais democrdtico e participativo.
Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
3.584.600,00

Indicador: GESTAO ADMINISTRATIVA
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

PROGRAMA: 0015 SEGURANCA

Objetivo: Promover a prevencdo e repressdo de condutas que coloquem em risco a ordem publica, a sociedade e seu
patriménio. Para isso é necessario a articulagdo entre a Guarda Civil Municipal, a Defesa Civil, o Corpo de
Bombeiros, e prestar suporte material e operacional a Junta Militar. S&o principios deste programa o respeito a
equidade, a dignidade humana, aos direitos humanos e ao Estado Democratico de Direito.

Justificativa: £ imprescindivel a atuacdo dos 6érgdos de seguranca publica para tornar a cidade mais segura, através do suporte
4 Guarda Civil Municipal e aos o6rgdo como Corpo de Bombeiros e Junta Militar. Tais ag¢des contribuem com o
Estado e o pais na defesa e preservacdo dos interesses municipais e nacionais.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Adotar uma abordagem integrada, envolvendo a prevencdo, o fortalecimento da inteligéncia policial, a melhoria
da infraestrutura das forcas de seguranca e a promoc¢cdo da seguranca cidadd, sempre alinhada a principios de

justica social e inclusédo.

Restrigao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
4.249.649,00
Indicador: GESTAO DO CORPO DE BOMBEIROS
Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previséo da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Indicador: GESTAO DA GUARDA MUNICIPAL
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

oDSs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

PROGRAMA: 0016 COMUNICAGAO SOCIAL

Objetivo: Cuidar da comunicacédo e da divulgacdo das agdes do Governo Municipal, bem como publicacdo de atos oficiais e
legais de acordo com o que exige a legislacdo. Promover a transparéncia da gestdo através do acesso a
informacdo e prestacdo de contas de todos os atos praticados.

Justificativa: O acesso & informacdo é obrigagdo do municipio, além de favorecer a democracia, a prevengdo e o combate a

corrupcdo. Através do acesso a informacdo é possivel criar a cultura de participacdo e consulta publica.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

tecnologias e canais digitais para tornar a comunicacdo publica mais acessivel, &agil e

Estratégia: Valoriza o uso de
inclusiva.
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DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
273.891,00

Indicador: PUBLICAGOES REALIZADAS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsao da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

Recente Futuro 2026

2412 2412 2412

oDSs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: Assegurar o acesso publico a informag&o e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagado nacional e os
acordos internacionais

PROGRAMA: 0017 DESENVOLVIMENTO INTEGRADO

pelo desenvolvimento sustentdvel do municipio, promovendo a implantacdo e manutengdo de pontos
ecoldégicos, preservacdo permanente de 4reas verdes, educacdo ambiental nas escolas, vias publicas e
residéncias, monitoramento de queimadas, nascentes, reflorestamento e manutencdo dos recursos naturais.
Acompanhar as condi¢des de loteamento, licenciamento, recadastramento e fiscalizagdo de obras particulares,
visando a regularizagdo perante a prefeitura. Viabilizar, adequar e reformular o Plano Diretor, adotando
medidas destinadas a promogdo do meio ambiente no municipio e desenvolvimento compativel com as politicas
sustentaveis, sinalizacdo, acessibilidade, operacdo e fiscalizagdo de transito, com o intuito de fortalecer e
estruturar o deslocamento pela cidade. Colocar em pratica o Plano de Mobilidade Urbana em discussdo com a
sociedade. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel n°® 1, 6, 11, 12, 13, 15 e 17.

Objetivo: Zelar

Justificativa: Melhorar a qualidade de vida da populacédo

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Promover o crescimento sustentavel e equilibrado de todas as regides, considerando as diversas dimensées do
desenvolvimento, como econdmica, social, ambiental e cultural, e integrando essas dimensdes para que haja um

progresso equitativo e sustentavel.
Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
317.975,00

Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026

100 100 100

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcancgar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: Até 2030, garantir sistemas sustentaveis de produgao de alimentos e implementar praticas agricolas resilientes, que aumentem a
produtividade e a produgéo, que ajudem a manter os ecossistemas, que fortalegam a capacidade de adaptagdo as mudanca do clima,

PROGRAMA: 0019 SERRA NEGRA EM OBRAS (INFRAESTRUTURA)

Objetivo: Proporcionar melhorias na infraestrutura urbana por meio de relacdes institucionals com Governos Estadual e
Federal, viabilizando a execucdo de obras para oferecer qualidade de vida, centralizacdo dos servigos
administrativos, qualidade no convivio social, seguranca na locomocdo, melhoramento de atrativos turisticos,
garantindo conforto e acesso a todos. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentéavel n° 6, 7, 9 e

11.

O municipio é responsavel pela realizacdo de obras necessadrias para melhoria da qualidade de

Justificativa:
vida de seus municipes e transeuntes, bem como realizag¢do de obras voltadas ao controle de enchente.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Garantir a eficiéncia na execucdo, qualidade na infraestrutura e gestdo transparente dos recursos publicos.

Restrigao:

Gestor:

Fiorilli SC Ltda - Software

Pagina 9 de 18



Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Ano LDO: 2026

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
17.348.694,00
Indicador: GESTAO DE OBRAS DE ENGENHARIA
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
oDs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo
Meta: Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para apoiar

o desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

PROGRAMA: 0020 PLANEJAMENTO E GESTAO

Promover e manter o relacionamento com as demais esferas de governo, como a Cémara Municipal. Estabelecer
diretrizes e normas para elaborac¢do, implementagdo, coordenacdo, orientacdo e supervisdo do Plano Plurianual,
Lei de Diretrizes Orgamentadrias, Lei Orcgamentdria Anual e os programas que os compdem, identificando,
analisando e avaliando os investimentos estratégicos governamentais. Prestar apoio gerencial e institucional
aos servigos internos como expediente, arquivo, protocolo, redacdo final, registros e publicag¢des dos atos
oficiais e as correspondéncias oficiais. Implementar sistemas de controle interno para supervisdo de toda a
escrituracdo contédbil, de natureza orcamentaria e patrimonial. Inovar em tecnologia da informacdo através de
parcerias com outros entes da federacdo para captagdo de recursos que propiciem a implantacgcdo de internet
gratuita aos cidaddos, bem como integracdo do sistema de monitoramento por cémeras, transparéncia na gestdo
publica.

Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel n° 16 e 17.

Para atendimento da legislagdo vigente o municipio necessita de um orgdo de apoio administrativo para o
planejamento de ag¢des estratégias que visem o estabelecimento e cumprimento de metas governamentais.

Populacéo em Geral

Estratégia: Fortalecer o planejamento governamental e a gestdo publica com foco em resultados, integridade, inovacéo e
participacdo social, promovendo politicas publicas mais eficazes, transparentes e alinhadas as necessidades da
sociedade.

Restrigéo:

Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.320.967,00
Indicador: GESTAO ADMINISTRATIVA
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Indicador: GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

0021 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Compatibilizar a execucdo de acdes e servicos de salde do sistema municipal com o Sistema Unico de Satde,
garantindo acesso, universalidade, equidade, eficiéncia e eficdcia na assisténcia, em todos os niveis de
atencdo, através de valorizacdo do profissional da salde, estruturacdo fisica das unidades de saude e
ambulatério de especialidades, implantacdo de prontudrio eletrdnico e conclusdo do processo de implantacdo do
SAMU 192. Garantir a seguranca e a qualidade do servico prestado.

Objetivo:

Justificativa: Cumprir aos interesse populacdo usuaria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as

acdes e servicos publicos de saude, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.
Publico Alvo: Usuérios do SUS
Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo a satde, promovendo acdes de prevencdo, promogdo, recuperacdo e
reabilitagdo, com foco na qualidade e humanizacdo dos servigos oferecidos pelo SUS no dmbito municipal.
Restrigao:
Gestor:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
26.603.147,00

Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

[hdice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDSs

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protecéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0022 TURISMO

de programacgédo de

Objetivo: Atrair turistas para o municipio através da promocédo dos atrativos turisticos da cidade,
eventos culturais e recreativos, utilizando de divulgagdo apropriada e parcerias com a iniciativa privada. De
modo que a cidade se torne atrativa e destino de pessoas que buscam pelo bem estar e encanto. Por conseguinte
potencializar o desenvolvimento econdémico local, gerado pela circulacdo de divisas e geracdo de emprego.

A cidade e nossas tradigbes s&o 0s nossos

Justificativa: Serra Negra tem sua economia fortemente influenciada pelo turismo.
cada vez mais receptiva e

maiores atrativos turisticos e devem ser trabalhados e divulgados tornando-a
atraente. Para assim torné-la um polo turistico, fonte de riqueza para nossa populacédo.

Publico Alvo: Populacédo local e flutuante

Estratégia: Este eixo busca promover o crescimento econdmico sustentavel do municipio por meio de politicas publicas
voltadas a geragdo de emprego e renda, aumento do empreendedorismo e competitividade do setor produtivo.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
7.650.014,00

Indicador: EVENTOS REALIZADOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026

oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: Promover politicas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geragao de emprego decente,
empreendedorismo, criatividade e inovagao, e incentivar a formalizagdo e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas,

oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos
locais

PROGRAMA: 0023 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Objetivo: Promover o desenvolvimento econdmico através de estimulos como instalacdo de indastrias né&o poluentes,
incentivar a industrializag¢do da matéria prima, parcerias com o sistema S e outras entidades, inclusive para
capacitagdo de comerciantes e comercidrios, apoio ao pequeno e microempreendedor, aceleracdo de procedimentos
para abertura de empresas e estimulo a compra no comércio local, entre outras medidas que realmente alavanquem
o desenvolvimento econdémico do municipio. Em atendimento ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel n° 8.

Justificativa: Serra Negra tem sua economia fortemente influenciada pelo turismo. A cidade e nossas tradigdes sdo o0s nossos
maiores atrativos turisticos e devem ser trabalhados e divulgados tornando-a cada vez mails receptiva e
atraente. Para assim torna-la um polo turistico, fonte de riqueza para nossa populacgdo.

Publico Alvo: Populacédo em geral

Estratégia:

Restrigao:
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Prefeitura Municipal de Serra Negra

44847663/0001-11

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Ano LDO: 2026

Gestor:

2026
1.000,00

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

Indicador: EXECUGAO DO ORGAMENTO
%
PERCENTUAL

Sigla:

Jescr.Uni.Medida:

indice Previsdao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Futuro

indice
Recente

2026

100 100

100

oDSs

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econémico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

: Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificagdo, modernizagao tecnoldgica e inovagéao,
inclusive por meio de um foco em setores de alto valor agregado e intensivos em mao-de-obra

Meta

oDs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéao

: Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para apoiar
o desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0025 SERVICOS MUNICIPAIS

Cuidar integralmente da cidade é o objetivo deste programa. Realizar os servicos de implantacdo e conservagio
dos proéprios municipais, estender e preservar a rede de iluminacdo, promover a limpeza publica incluindo
varricdo e coleta de 1lixo, assim como =zelar pela frota municipal de veiculos leves e pesados s&o acgdes
essenciais para manter a cidade em ordem.

Meta

Objetivo:

Justifica-se o programa pela sua evidente necessidade e importdncia haja vista seus expressivos reflexos nas

Justificativa:
condigdes de habitabilidade e mobilidade no territério do municipio.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Garantir que os servicos essenciais oferecidos pela administracdo municipal atendam as necessidades da
Eigzézgéo, contribuindo para o bem-estar social, a promocdo de igualdade e o desenvolvimento sustentavel das
Restrigao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
19.456.022,00
Indicador: PRESERVAGAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Indicador: CONSERVAGAO DAS ESTRADAS
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsao da Evolucao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
oDSs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo
Meta: Desenvolver infraestrutura de qualidade, confidvel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para apoiar

o desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

Objetivo:

PROGRAMA: 0026 PREVIDENCIA SOCIAL DO FUNCIONARIO ESTATUTARIO

Previdéncia Social do Funciondrio Estatutério.
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Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Justificativa:

Publico Alvo: Funcionalismo Publico
Estratégia:
Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
7.225.856,00

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice
Recente

indice
Futuro

Previsao da Evolucao dos Indicadores por Exercicio

2026

Justificativa:

100

100

Publico Alvo: Funcionalismo municipal

100

PROGRAMA: 0027 ASSISTENCIA A SAUDE DO FUNCIONARIO ESTATUTARIO

Objetivo: Assisténcia a Satde do Funciondrio Estatutéario

Estratégia:

Restricao:

Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.200.255,00

Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

PROGRAMA: 0028 MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO

Objetivo: Os iméveis do municipio estdo ha varios anos sem um recadastramento para conferéncia de alteragdes no tocante a
ampliacdes sem a devida informacdo ao setor publico.

Justificativa: £ uma acdo estratégica voltada para a integracdo entre sustentabilidade ambiental e o planejamento urbano, com
foco na construcdo de cidades mais inclusivas, resilientes e ambientalmente responsdveis. A execucdo desse
programa busca promover o desenvolvimento urbano sem comprometer os recursos naturais e a qualidade de vida das
geracgdes futuras. Para entender o diagndéstico desse programa, podemos analisar diversos pontos fundamentais que
estdo geralmente presentes em seu contexto dentro do PPA.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Promover a integracdo entre o crescimento urbano e a sustentabilidade ambiental. Este programa busca conciliar
as necessidades de urbanizagcdo com a preservagdo do meio ambiente, reconhecendo que o desenvolvimento urbano
ndo pode ocorrer de forma descompromissada com os recursos naturais e a qualidade de vida das populacdes.

Restricao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.272.479,00

Indicador: MEIO AMBIENTE
Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
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Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

= " DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

oDs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

Meta: Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para apoiar
o desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

oDs
Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudanga do clima e seus impactos

Meta: Integrar medidas da mudanga do clima nas politicas, estratégias e planejamentos nacionais

oDs
Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da &gua e saneamento para todos

Meta: Apoiar e fortalecer a participagdo das comunidades locais, para melhorar a gestdo da agua e do saneamento.

PROGRAMA: 0029 CIDADE LIMPA

Objetivo: Promover a qualidade de vida e a sustentabilidade urbana, garantindo que os espacos publicos e privados das
cidades sejam mantidos limpos, organizados e livres de residuos de forma eficiente e integrada. Esse programa
busca melhorar a gestdo de residuos sdélidos, incentivar a conscientizagdo ambiental da populacdo e promover o
emparelhamento entre infraestrutura urbana e o bem-estar coletivo.

Justificativa: A universalizacdo do servico de limpeza publica contribui para a melhoria da qualidade de vida da populacédo

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Promocdo de uma gestdo urbana eficiente e sustentavel, visando a qualidade de vida da populacdo e a preservacao
ambiental. Este eixo busca melhorar a infraestrutura urbana relacionada ao tratamento de residuos sdlidos, a
limpeza publica e a educagdo ambiental, com o objetivo de promover um ambiente urbano mais limpo, organizado e

saudéavel.
Restrigao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
540.550,00
Indicador: RUAS, PRAGAS E ESPAGOS PUBLICOS LIMPOS E CONSERVADOS
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsao da Evolucao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagao e poluigdo do
ar, da agua e do solo

PROGRAMA: 0030 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Objetivo: Garantir o financiamento sustentavel e continuo para a implementacdo de politicas publicas e acdes voltadas a
preservacdo ambiental, recuperacdo de ecossistemas, gestdo eficiente dos residuos sélidos, protecdo dos
recursos naturais e promogdo do desenvolvimento sustentdvel no ambito municipal.

Justificativa: Necessidade de garantir recursos financeiros sustentdveis para a implementacdo de politicas publicas voltadas a
preservacdo ambiental, gestdo dos recursos naturais e promocdo de praticas ecoldgicas no nivel 1local. O
programa visa fortalecer a gestdo ambiental municipal por meio do apoio a iniciativas que busquem reduzir os
impactos ambientais e promover acgdes de sustentabilidade.

Publico Alvo:

Estratégia: Promocdo da sustentabilidade e gestdo ambiental eficaz, com foco na preservacdo dos recursos naturais, gestdo
de residuos sdélidos e adaptacdo as mudancas climéticas.

Restricao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
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Ano LDO: 2026

50.000,00
Indicador: GESTAO DOS RECURSOS DO MEIO AMBIENTE
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

oDSs

Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudanga do clima e seus impactos

Meta: Integrar medidas da mudanca do clima nas politicas, estratégias e planejamentos nacionais

ambulatério de especialidades,

Publico Alvo: Usuarios do SUS

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

garantindo acesso, universalidade,
atencdo, através de valorizacao

acdes e servicos publicos de saude,

equidade,

PROGRAMA: 0031 ATENGAO PRIMARIA

Objetivo: Compatibilizar a execucdo de acgdes e servicos de saude do sistema municipal com o Sistema Unico de Saude,
eficiéncia e eficacia na assisténcia,
profissional da saude, estruturacdo fisica
implantacdo de prontudrio eletrénico e conclusdo do processo de implantacdo do
SAMU 192. Garantir a seguranca e a qualidade do servico prestado.

Justificativa: Cumprir aos interesse populacdo usudria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as
conforme art. 14 da LC n. 141/2012.

Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo a satde, promovendo acdes de prevencdo,
reabilitagdo, com foco na qualidade e humanizacdo dos servigos oferecidos pelo SUS no dmbito municipal.

2026

5.114.968,00

os niveis de

recuperacdo e

de saude e

Indicador: ATENDIMENTOS DOMICILIARES
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1000 1300 1000
Indicador: ATENDIMENTOS ENFERMAGEM
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE
indice indice Previsdao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
30000 34000 30000
Indicador: ATENDIMENTOS CLIiNICA MEDICA
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
50000 53000 50000
Indicador: ATENDIMENTOS SAUDE BUCAL
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
12000 14000 12000

oDSs

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos
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PROGRAMA: 0033 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Objetivo:

Justificativa:

Compatibilizar a execucdo de acdes e servicos de satde do sistema municipal com o Sistema Unico de Satde,
garantindo acesso, universalidade, equidade, eficiéncia e eficadcia na assisténcia, em todos os niveis de
atencdo, através de valorizacdo do profissional da saude, estruturagdo fisica das unidades de satde e
ambulatédrio de especialidades, implantacdo de prontudrio eletrdnico e conclusdo do processo de implantacdo do
SAMU 192. Garantir a seguranca e a qualidade do servigo prestado.

Cumprir aos interesse populacdo usudria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as

acdes e servigos publicos de saude, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.
Publico Alvo: Usuarios do SUS
Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo a salde, promovendo acbes de prevengdo, promogcdo, recuperacido e

reabilitagdo, com foco na qualidade e humanizacgdo dos servigos oferecidos pelo SUS no ambito municipal.
Restrigao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
265.761,00
Indicador: ATENDIMENTOS REALIZADOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
200000 200000 200000

oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0034 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Objetivo: Compatibilizar a execucdo de acgdes e servicos de saude do sistema municipal com o Sistema Unico de Saude,
garantindo acesso, universalidade, equidade, eficiéncia e eficdcia na assisténcia, em todos os niveis de
atencdo, através de valorizacdo do profissional da salde, estruturacdo fisica das unidades de saude e
ambulatério de especialidades, implantacdo de prontudrio eletrdnico e conclusdo do processo de implantacdo do
SAMU 192. Garantir a seguranca e a qualidade do servico prestado.

Justificativa: Cumprir aos interesse populacdo usudria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as

acdes e servicos publicos de saude, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.
Publico Alvo: Usuarios do SUS
Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo a saude, promovendo acdes de prevencdo, promogcdo, recuperacdo e

reabilitagdo, com foco na qualidade e humanizacdo dos servigos oferecidos pelo SUS no dmbito municipal.
Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

15.966.296,00
Indicador: ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice
Recente

indice
Futuro

Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

2026

25000

25000

25000

oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protecéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a precos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0035 VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo: Compatibilizar a execucdo de acdes e servicos de satde do sistema municipal com o Sistema Unico de Saude,
garantindo acesso, universalidade, equidade, eficiéncia e eficdcia na assisténcia, em todos os niveis de
atencdo, através de valorizacdo do profissional da salde, estruturacdo fisica das unidades de saude e
ambulatério de especialidades, implantac¢do de prontudrio eletrdnico e conclusdo do processo de implantacgdo do
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SAMU 192. Garantir a seguranca e a qualidade do servico prestado.

Justificativa: Cumprir aos interesse populacdo usudria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as
acdes e servicos publicos de saude, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Usuarios do SUS

Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo a salde, promovendo acdes de prevengdo, promogcdo, recuperacido e
reabilitagdo, com foco na qualidade e humanizacgdo dos servigos oferecidos pelo SUS no ambito municipal.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
399.888,00

Indicador: CAMPANHAS DE VIGILANCIA
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026

oDS
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0036 ENSINO ESPECIAL

Objetivo: Assegurar o acesso, a permanéncia, a participacdo e a aprendizagem dos estudantes publico-alvo da educagédo
especial nas escolas da rede publica, por meio do fortalecimento das praticas inclusivas, da oferta de recursos
de acessibilidade e da valorizacdo da diversidade no ambiente escolar.

Justificativa: A promogdo da inclusdo escolar de estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro autista, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo ¢é fundamental para a construgdo de uma sociedade
mais justa, democratica e sem barreiras.

Publico Alvo: Educandos

Estratégia: Promocao da inclusédo social, da equidade de oportunidades e do respeito a diversidade, com foco na garantia de
direitos das pessoas com deficiéncia e no fortalecimento de politicas publicas que contribuam para a justica
social e a reducgdo das desigualdades educacionais.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
900.235,00

Indicador: EXECUGAO DO ORGAMENTO
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educagéo e formacéo
profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situagéo de

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: construir e melhorar instalagdes fisicas para educagao, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que
proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, néo violentos, inclusivos e eficazes para todos
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oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educacgéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a
formacao de professores, nos paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos

TOTAL DOS PROGRAMAS:

2026

199.000.000,00
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