
                 

Sexta-feira, 27 de março de 2026 - n.º 1276 - Distribuição Gratuita

DIÁRIO OFICIAL DE

SERRA NEGRA
P r e f e i t u r a  m u n i c i p a l  d a  e s t â n c i a  T U R Í S T I C A  h i d r o m i n e r a l  d e  s e r r a  n e g r a

No último sábado, 28, foi reali-
zado o “Dia D” da Vacinação con-
tra a Influenza (gripe) no Posto de 
Saúde da Família (PSF) Firmino 
Cavenaghi. Na ocasião, os profis-
sionais de Saúde de Serra Negra 
também atualizaram a carteirinha 
de vacinação dos munícipes com 
outras vacinas necessárias. 

A vacinação contra a Influen-
za ocorre no período de 28 de 
março a 30 de maio de 2026, de 
segunda a sexta-feira, das 8h às 
16h, nas unidades de saúde Dr. 
Celso Vieira Franco" (São Luiz), Dr. 

Francisco Vicente Braga (Alto das 
Palmeiras), Dr. Eduardo Cagnoni 
Tiengo (Refúgio da Serra) e Fir-
mino Cavenaghi (Centro), sendo 
esta das 8h às 16h30. 

O objetivo é reduzir complica-
ções, internações e a mortalidade 
decorrente das infecções pelo 
vírus da influenza na população-
-alvo para a vacinação em 2026.

Veja mais detalhes sobre os gru-
pos contemplados no site:

https://www.serranegra.sp.gov.
br/.../prefeitura-realiza...

Serra Negra realiza "Dia D" e segue com 
vacinação contra a gripe até 30 de maio

A Prefeitura de Serra Negra, 
por meio da Secretaria de Saú-
de, em parceria com o Lions 
Clube de Serra Negra, realizou 
no dia 25 de março uma ação 
de prevenção ao diabetes na 
Praça Prefeito João Zelante.

Durante a iniciativa, foram 
oferecidos gratuitamente ser-
viços de aferição de pressão 
arterial e medição de glicemia. 
Pessoas com alterações foram 
orientadas a procurar a unida-
de de saúde mais próxima.

O diabetes é uma doença 
crônica caracterizada pelo au-

mento do açúcar no sangue 
e pode causar danos a diver-
sos órgãos se não tratado. O 
diagnóstico é feito por exames 
como glicemia e hemoglobina 
glicada.

A doença atinge cerca de 1 
em cada 10 adultos no mundo, 
sendo mais de 90% dos casos 
do tipo 2 — e muitos ainda 
sem diagnóstico.

Entre os principais sintomas 
estão fome excessiva, sede 
constante, formigamento, vi-
são embaçada e vontade fre-
quente de urinar

Ação de saúde oferece testes 
gratuitos de glicemia e pressão 

arterial em Serra Negra
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Fone: (19) 3892-9700

Farmácias de Plantão - Março de 2026
Data 
  

Dia da 
semana Farmácia 

1º Domingo Drogaria Total-VIP 

2 Segunda-feira Danilo’s 2 

3 Terça-feira Virgínia 

4 Quarta-feira Drogamaxx 

5 Quinta-feira Central 

6 Sexta-feira Virgínia 

7 Sábado Drogaria Total-VIP 

8 Domingo Drogaria Total-VIP 

9 Segunda-feira Danilo’s 2 

10 Terça-feira Central 

11 Quarta-feira Drogamaxx 

12 Quinta-feira Virgínia 

13 Sexta-feira Danilo’s 2 

14 Sábado Drogaria Total-VIP 

15 Domingo Drogaria Total-VIP 

16 Segunda-feira Central 

17 Terça-feira Danilo’s 2 

18 Quarta-feira Virgínia 

19 Quinta-feira Drogamaxx 

20 Sexta-feira Central 

21 Sábado Drogaria Total-VIP 

22 Domingo Drogaria Total-VIP 

23 Segunda-feira Drogamaxx 

24 Terça-feira Virgínia 

25 Quarta-feira Central 

26 Quinta-feira Danilo’s 2 

27 Sexta-feira Drogamaxx 

28 Sábado Drogaria Total-VIP 

29 Domingo Drogaria Total-VIP 

30 Segunda-feira Central 

31 Terça-feira Drogaria Total-VIP 

Endereços 
Drogaria Total – VIP: Rua Coronel Pedro Penteado, nº87 - Tel: (19) 3892-5972 // 
Drogaria Danilo’s: Av. Laudo Natel, nº84- loja 12 - Tel: (19) 3892-2418 // Farmácia 
Central: Rua Prudente de Morais, nº5 - Tel: (19) 3892-2202 // Drogaria Raiofarma: 
Rua Sete de Setembro, nº128 - Tel: (19) 3892-1520 // (19) 99901-1520 // Farmácia da 
Virgínia: R. 7 de Setembro, 318, Centro - Tel: (19) 3892-1037 // DrogaMaxx: Tv. Srg. 
Agostinho de Oliveira, 11 – Centro - Tel: (19) 3892-2783 / (19) 99909-6629. 
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AVISOS DO SETOR DE COMPRAS, CONTRATOS 
E LICITAÇÕES DA PREFEITURA DA ESTÂNCIA               

HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 139 /2026.
PROCESSO Nº 260/2026
A Prefeitura Municipal da Estância Turística Hidromineral 
de Serra Negra, em atendimento ao § 3º do artigo 75 da 
Lei nº 14.133/21, torna público e para conhecimento dos 
interessados, o presente aviso da Dispensa de Licitação para 
AQUISIÇÃO DE JOGOS E BRINQUEDOS EDUCATIVOS   com a 
finalidade de obter propostas adicionais de eventuais inte-
ressados. O modelo da proposta a ser apresentada é parte 
integrante do Edital de Dispensa de Licitação e deverá ser 
enviada exclusivamente para o e-mail:  compras02@serra-
negra.sp.gov.br, até às 17:00h do dia 01 de abril de 2026. 
As propostas serão julgadas pelo critério de menor preço, 
atendidos os parâmetros mínimos de qualidade definidos 
no Termo de Referência. Demais informações encontram-se 
no Edital e podem ser solicitadas no mesmo e-mail descrito 
acima.
Serra Negra, 27 de março de 2026.Elmir Kalil Abi Chedid. 
Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 141 /2026.
PROCESSO Nº 262/2026
A Prefeitura Municipal da Estância Turística Hidromineral 
de Serra Negra, em atendimento ao § 3º do artigo 75 da 
Lei nº 14.133/21, torna público e para conhecimento dos 
interessados, o presente aviso da Dispensa de Licitação para 
AQUISIÇÃO DE ROÇADEIRA E ITENS DIVERSOS PARA PODA,   
com a finalidade de obter propostas adicionais de eventu-
ais interessados. O modelo da proposta a ser apresentada é 
parte integrante do Edital de Dispensa de Licitação e deverá 
ser enviada exclusivamente para o e-mail:  compras02@ser-
ranegra.sp.gov.br, até às 17:00h do dia 01 de abril de 2026. 
As propostas serão julgadas pelo critério de menor preço, 
atendidos os parâmetros mínimos de qualidade definidos 
no Termo de Referência. Demais informações encontram-se 
no Edital e podem ser solicitadas no mesmo e-mail descrito 
acima.
Serra Negra, 27 de março de 2026.Elmir Kalil Abi Chedid. 
Prefeito Municipal

AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA Nº 146/2026(Processo Ad-
ministrativo n.º 272/2026)
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TU-
RISTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA OBJETO: AQUISI-
ÇÃO DE MINI RACK DE INTERNET
R$ 5.998,00. PERÍODO DE PROPOSTAS. De 27/03/2026 – 

08:00H Até 06/04/2026 – 08:29H
PERÍODO DE LANCES. De 06/04/2026 – 08:30H. Até 
06/04/2026 – 14:30H. Torna-se público que a Prefeitura 
Municipal da Estância Turística Hidromineral de Serra Negra, 
por meio da Secretaria de Saúde, realizará Dispensa Eletrô-
nica, com critério de julgamento menor preço, na hipótese 
do art. 75, inciso II, nos termos da Lei nº 14.133, de 1º de 
abril de 2021 e demais legislação aplicável. Data da sessão: 
06/04/2026. Link: www.novobbmnet.com.br. Horário da 
Fase de Lances/Tempo de duração: 08:30h até as 14:30h. O 
Edital em inteiro teor estará à disposição dos interessados, 
a partir do dia 27/03/2026, no site do Município, através do 
portal www.serranegra.sp.gov.br, Portal Nacional de Contra-
tações Públicas (PNCP) e no site www.novobbmnet.com.br. 
Informações em dias úteis, das 08h00m às 17h00m. Serra 
Negra, 27 de março de 2026. Dr. ELMIR KALIL ABI CHEDID. 
Prefeito Municipal.

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 147/2026.
PROCESSO Nº 273/2026
A Prefeitura Municipal da Estância Turística Hidromineral 
de Serra Negra, em atendimento ao § 3º do artigo 75 da 
Lei nº 14.133/21, torna público e para conhecimento dos 
interessados, o presente aviso da Dispensa de Licitação para 
“AQUISIÇÃO DE PEÇAS PARA VEÍCULO”, com a finalidade de 
obter propostas adicionais de eventuais interessados. O mo-
delo da proposta a ser apresentada é parte integrante do 
Edital de Dispensa de Licitação e deverá ser enviada exclu-
sivamente para o e-mail: cotacao@serranegra.sp.gov.br, até 
às 17:00h do dia 01 de abril de 2026. As propostas serão 
julgadas pelo critério de menor preço, atendidos os parâme-
tros mínimos de qualidade definidos no Termo de Referên-
cia. Demais informações encontram-se no Edital e podem 
ser solicitadas no mesmo e-mail descrito acima.
Serra Negra, 27 de março de 2026.Elmir Kalil Abi Chedid. 
Prefeito Municipal

EXTRATO DE PEDIDO DE COMPRA.
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 121/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TU-
RISTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA.
CONTRATADA: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGURO
OBJETO: SEGURO PARA VEICULO
VALOR: R$ 3.254,00
DATA: 27/03/2026
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EXTRATO DE PEDIDO DE COMPRA.
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 115/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TU-
RISTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA.
CONTRATADA: CORDEIRO E CORDEIRO
OBJETO: SUBSTITUIÇÃO DE TELA DE MOSQUETEIRO
VALOR: R$ 850,00
DATA: 27/03/2026

EXTRATO DE PEDIDO DE COMPRA.
INEXIGIBILIDADE Nº 75/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TU-
RISTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA.
CONTRATADA: CONFEDERAÇÃO BRASILEIRA DE KARATE
OBJETO: ANUIDADE DA CONFEDERAÇÃO
VALOR: R$ 9.690,00
DATA: 27/03/2026

EXTRATO DE PEDIDO DE COMPRA.
INEXIGIBILIDADE Nº 76/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TU-
RISTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA.
CONTRATADA: DEVALCIR VIEIRA
OBJETO: APRESENTAÇÃO MUSICAL
VALOR: R$ 3.150,00
DATA: 27/03/2026

EXTRATO DE PEDIDO DE COMPRA.
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 114/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TU-
RISTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA.
CONTRATADA: RESET CLEAN
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LIMPEZA DE 
CAIXA D’AGUA
VALOR: R$ 4.980,00
DATA: 27/03/2026

 
 
 
 
 
 

 
Rua Nossa Senhora do Rosário, 630 - centro, Serra Negra / SP – CEP 13930-149 – Tel: (19) 3892-9700 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA HIDROMINERAL DE 
SERRA NEGRA 

ESTADO DE SÃO PAULO 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 05/2026 

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO 
       
 

O PREFEITO DA ESTÂNCIA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA/SP com a supervisão da Comissão 

de Avaliação nomeada pela Portaria nº 151 de 03 de março de 2026, usando das atribuições legais, 

HOMOLOGA o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado nº 05/2026 para o provimento do 

cargo de Merendeira, em conformidade com o edital publicado e divulgado em 23/03/2026 através 

da Internet no endereço www.serranegra.sp.gov.br e no Diário Oficial do Município, conforme 

disposto no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 05/2026.  

 

  
Serra Negra, 26 de março de 2026. 

 

ELMIR KALIL ABI CHEDID 
Prefeito Municipal 
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   PORTARIA NO 193 DE 24 DE MARÇO DE 2026 
 

 

 

 

   O Senhor ELMIR KALIL ABI CHEDID, PREFEITO 

MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TURÍSTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, 

no uso de suas atribuições legais, 

 
 
 
R E S O L V E: 
 

 

   TORNAR público, conforme informações da Secretaria de 

Governo / Divisão Técnica de Recursos Humanos, o número de cargos e funções, 

denominação, referência e vencimentos em 31.12.2025, do pessoal estatutário, 

celetista, em comissão, aposentado e pensionista, e subsídio do Prefeito Municipal 

e Vice-Prefeito Municipal, desta Municipalidade, conforme tabelas constantes do 

Anexo I, que é parte integrante da presente Portaria, nos termos do art. 1o, XXVI, 

da Instrução Normativa no 2/2008, do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo. 

 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
 
 

Prefeitura Municipal da Estância Turística Hidromineral de Serra Negra, 24 de março de 2026 
 
 
 
 

ELMIR KALIL ABI CHEDID 
- Prefeito Municipal - 

 
 
 
 

JULIANA MORAES DALONSO 
- Chefe de Gabinete em exercício - 
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ANEXO I 
QUADRO DE PESSOAL ESTATUTÁRIO EM 31/12/2025 

 
NO DE 
VAGAS DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA VENCIMENTOS 

02 Escriturário E 11 1.794,09 

01 Encarregado de Seção E 13 1.932,80 

01 Oficial Administrativo E 13 1.932,80 

01 Fisioterapeuta E 14 2.174,09 

02 Dentista E 14 2.174,09 

01 Fiscal de Rendas E 16 3.331,42 

01 Secretária E 15 2.674,91 

 
 

QUADRO DE PESSOAL EM COMISSÃO EM 31/12/2025 
 

NO DE 
VAGAS DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA VENCIMENTOS 

16 Assessor I C 16 6.632,99 

30 Assessor II C 10 2.915,50 

01 Chefe da Guarda Municipal C 16 6.632,99 

01 Chefe de Gabinete S 01 11.900,00 

01 Chefe do Centro de Processamento de Dados 
- CPD C 16 6.632,99 

01 Coordenador da Defesa Civil C 10 2.915,50 

13 Diretor de Departamento C 14 4.387,00 

01 Diretor de Recursos Humanos C 16 6.632,99 

01 Diretor do Centro Administrativo Municipal C16 6.632,99 

06 Secretário Adjunto Especial C17 7.532,38 

13 Secretários Municipais S 01 11.900,00 
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QUADRO DE PESSOAL EM FUNÇÕES DE CONFIANÇA EM 31/12/2025 
 
NO DE 
VAGAS DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA VENCIMENTOS 

01 Coordenador Jurídico  C18  8.295,12 

01 Coordenador de Atenção Básica em Saúde  C18  8.295,12 

01 Coordenador da Saúde Bucal  C18  8.295,12 

01 Chefe de Divisão de Parques e Jardins  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão da Vigilância Socioassistencial  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão do Serviço Único da Assistência Social – 
SUAS  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão do Centro de Referência da Assistência 
Social – CRAS  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão do Centro de Referência Especializado de 
Assistência Social – CREAS  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Apoio da Educação (não vinculado ao 
Plano de Carreira do Magistério)  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Esportes e Lazer  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Tesouraria  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Arrecadação  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Fiscalização Tributária  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Compras, Contratos e Licitações  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Comunicação Institucional  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Informação ao Cidadão  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Trânsito  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Desenvolvimento Urbano  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Meio Ambiente, Gestão e 
Monitoramento Ambiental  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Projetos e Posturas  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Engenharia  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão Administrativa de Obras e Infraestrutura  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Planejamento  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Contabilidade  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Vigilância Sanitária  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Vigilância Epidemiológica  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Vigilância Ambiental e Arboviroses  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão da Assistência Farmacêutica  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Agendamento e Regulação  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Fisioterapia  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Atenção Especializada  C15  5.349,78 
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01 Chefe de Divisão da Saúde Mental  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Transporte Sanitário de Pacientes  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão da Saúde  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Manutenção de Estradas Rurais e 
Municipais   C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Serviços Municipais  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Almoxarifado  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Manutenção e Controle da Frota  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Limpeza Pública  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Manutenção Elétrica e de Iluminação 
Pública  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Execução de Serviços  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Serviços de Zeladoria e Manutenção de 
Próprios Municipais  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão do Turismo  C15  5.349,78 

01 Chefe de Divisão de Cultura  C15  5.349,78 

01 Chefe de Seção da Arrecadação Tributária C14 4.387,00 

01 Chefe de Seção da Cultura C14 4.387,00 

01 Chefe de Seção da Fiscalização Tributária C14 4.387,00 

01 Chefe de Seção de Agricultura e Extensão Rural  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Veterinária  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Agronomia  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção do Controle e Manutenção da Frota de 
Veículos da Educação  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Engenharia dos Imóveis Escolares  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Manutenção dos Imóveis Escolares  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção do Almoxarifado da Educação  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Recursos Humanos  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Compras  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Contratos  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Licitações  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção do Posto de Atendimento ao Trabalhador – 
PAT  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção da Defesa ao Consumidor – PROCON  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção da Junta do Serviço Militar  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Desenvolvimento de Projetos  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção Técnica de Convênios, Contratos e 
Prestação de Contas  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção do Arquivo Público   C14  4.387,00 
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01 Chefe de Seção de Protocolo e Expedição  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Indicadores e Estatísticas  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Enfermagem  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Agentes Comunitários de Saúde  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Imunização  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção da Saúde do Trabalhador  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Apoio Logístico de Distribuição de 
Medicamentos  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Agendamento e Regulação  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Contratos Hospitalares  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Atenção Domiciliar  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Transporte Sanitário Eletivo  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Urgência e Emergência  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Compras e Contratos da Saúde  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Sistemas de Dados da Saúde  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Gestão e Planejamento da Saúde  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Convênios, Prestação de Contas e 
Patrimônio da Saúde  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Recursos Humanos da Saúde  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Produção e Faturamento da Saúde  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Apoio Logístico de Distribuição de 
Produtos de Higiene e Limpeza  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Apoio Logístico de Distribuição de 
Materiais, Insumos e Instrumentais Odontológicos  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção Administrativa do Cemitério Municipal  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Sinalização Viária  C14  4.387,00 

01 Chefe de Seção de Manutenção Hidráulica e dos 
Fontanários  C14  4.387,00 

08 Chefe de Seção de Serviços de Zeladoria e Manutenção de 
Próprios Municipais  C14  4.387,00 

01 Chefe da Seção do Turismo C14 4.387,00 

02 Supervisor de Equipe da G.C.M.  C13  4.036,00 
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QUADRO DO MAGISTÉRIO PÚB. MUNICIPAL LEI 4.229/2019 EM 31/12/2025 
 

NO DE 
VAGAS DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA GRATIFICAÇÃO 

MENSAL 

CLASSE DOCENTES – EMPREGOS EFETIVOS 

150 Professor de Educação Básica I (*) QPM 01 II 2.345,02 

12 Professor de Educação Básica II (*) QPM 01 II 2.345,02 

20 Professor Substituto (*) QPM 01 II 2.345,02 

CLASSE DE SUPORTE PEDAGÓGICO – FUNÇÕES DE CONFIANÇA 

20 Diretor de Escola Gratificação 1.389,16 

03 Vice-diretor de Escola Gratificação 972,40 

02 Assessor de Ensino e Supervisão Escolar Gratificação 1.666,99 

02 Assessor de Planejamento Educacional Gratificação 1.528,06 

04 Assessor Pedagógico Gratificação 1.528,06 

01 Diretor do Plano de Carreira Gratificação 1.528,06 

01 Diretor de Transporte Escolar Gratificação 1.528,06 

QUADRO DE APOIO À EDUCAÇÃO – EMPREGOS EFETIVOS 

254 Atendente de Puericultura QPA 12 II 1.592,46 

120 Merendeira QPA 11 I 1.592,46 

100 Faxineira QPA 10 I 1.592,46 

50 Serviços Diversos QPA 10 I 1.592,46 

01 Assistente Social QPA 51 V 3.327,99 

01 Contador QPA 61 V 4.056,82 

01 Fonoaudiólogo QPA 51 V 3.327,99 

04 Nutricionista QPA 41 V 2.676,59 

01 Psicopedagogo QPA 62 V 4.137,94 

02 Terapeuta Ocupacional QPV 57 V 3.747,88 

01  Psicólogo QPV 61 V 3.825,02 

QUADRO DE APOIO À EDUCAÇÃO – FUNÇÃO DE CONFIANÇA 

25 Secretário Administrativo Gratificação 833,48 

01 Encarregado da Merenda Escolar Gratificação 1.250,23 
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QUADRO DE PESSOAL CELETISTA EM 31/12/2025 
 

NO DE VAGAS DENOMINAÇÃO  REFERÊNCIA VENCIMENTOS 

58 Agente Comunitário de Saúde (**) E 01 1.592,46 

07 Agente de Controle às Endemias (**) E 01 1.592,46 

04 Agente de trânsito E 22 1.592,46 

05 Agente de Fiscalização de Posturas E 15 2.674,91 

04 Agente de Fiscalização Tributária E 15 2.674,91 

03 Ajudante de Canil E 07 1.592,46 

02 Ajudante de Padaria E 01 1.592,46 

01 Almoxarife E 15 2.674,91 

01 Analista de Sistema E 16 3.331,42 

01 Arquiteto E 18 5.292,80 

01 Arquivista E 15 2.674,91 

10 Assistente Administrativo E 15 2.674,91 

02 Assistente Jurídico E 16 3.331,42 

16 Assistente Social E 16 3.331,42 

12 Auxiliar de Odontologia E 07 1.592,46 

37 Auxiliar Administrativo E 11 1.794,09 

02 Auxiliar de Agrimensura E 06 1.592,46 

02 Auxiliar de Almoxarifado E 05 1.592,46 

01 Auxiliar de Arquivo E 13 1.932,80 

01 Auxiliar de Biblioteca E 11 1.794,09 

04 Auxiliar de Contabilidade E 11 1.794,09 

03 Auxiliar de Eletricista E 07 1.592,46 

06 Auxiliar de Enfermagem (***) E 06 1.592,46 

09 Auxiliar de Farmácia E 05 1.592,46 

02 Auxiliar de Mecânica E 07 1.592,46 

13 Auxiliar de Serviços E 01 1.592,46 

02 Auxiliar de TI E 11 1.794,09 

02 Auxiliar de Turismo E 11 1.794,09 

01 Bibliotecário E 15 2.674,91 

15 Bombeiro Civil Municipal BC 01 2.054,68 

02 Borracheiro E 07 1.592,46 

02 Carpinteiro E 07 1.592,46 

26 Coletor de Lixo E 03 1.592,46 

04 Contador E 17 4.065,38 



S PS P Sexta-feira, 27 de março de 2026 - n.º 1276DIÁRIO OFICIAL DE SERRA NEGRA 12

  

   

01 Controlador Interno E 16 3.331,42 

08 Coveiro E 01 1.592,46 

05 Dentista E 18 5.292,80 

01 Dentista 40h E-20 8.295,12 

08 Dentista PSF  E 20 8.295,12 

08 Digitador E 07 1.592,46 

02 Eletricista de autos E 11 1.794,09 

04 Eletricista E 11 1.794,09 

05 Encanador E 10 1.732,99 

05 Enfermeiro PSF E 19 6.524,26 

22 Enfermeiro (***) E 16 3.331,42 

01 Enfermeiro do trabalho (***) E 16 3.331,42 

06 Enfermeiro 12X36 (***) E 16 3.331,42 

02 Engenheiro Agrônomo E 18 5.292,80 

01 Engenheiro Ambiental E 18 5.292,80 

07 Engenheiro Civil E 18 5.292,80 

01 Engenheiro Eletricista E 18 5.292,80 

16 Escriturário E 11 1.794,09 

17 Farmacêutico E 17 4.065,38 

62 Faxineira E 01 1.592,46 

11 Fiscal E 10 1.732,99 

05 Fiscal da Vigilância Sanitária E 14 2.174,09 

08 Fisioterapeuta E 16 3.331,42 

05 Fonoaudiólogo 30h E 16 3.331,42 

02 Fonoaudiólogo 40h E 17 4.065,38 

02 Funileiro / Pintor E 07 1.592,46 

46 Gari E 01 1.592,46 

22 Guarda Mun. 1ª Classe GM 03 2.895,22 

11 Guarda Mun. 2ª Classe GM 04 2.786,34 

32 Guarda Mun. 3ª Classe GM 05 2.023,62 

01 Inspetor GM 01 4.739,60 

15 Jardineiro E 02 1.592,46 

02 Jornalista E 23 3.611,81 

04 Lavador / Lubrificador E 07 1.592,46 

01 Marceneiro E 07 1.592,46 

05 Mecânico E 13 1.932,80 

02 Mecânico Diesel E 13  1.932,80 
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01 Médico Alergologista E 18  5.292,80 

06 Médico PSF 40h E 21 14.679,45 

01 Médico Cardiologista E 18  5.292,80 

07 Médico Clínico Geral E 18 5.292,80 

02 Médico Dermatologista E 18 5.292,80 

01 Médico do Trabalho E 18 5.292,80 

01 Médico Infectologista E 18 5.292,80 

01 Médico Gastroenterologista E 18 5.292,80 

04 Médico Ginecologista / Obstetra E 18 5.292,80 

01 Médico Hematologista E 18 5.292,80 

01 Médico Hepatologista E 18 5.292,80 

01 Médico Nefrologista E 18 5.292,80 

01 Médico Neurologista E 18 5.292,80 

01  Médico Neurologista Infantil E 18 5.292,80 

02 Médico Oftalmologista E 18 5.292,80 

02 Médico Ortopedista E 18 5.292,80 

01 Médico Otorrinolaringologista E 18 5.292,80 

06 Médico Pediatra E 18 5.292,80 

01 Médico Pneumologista E 18  5.292,80 

02 Médico Psiquiatra E 18 5.292,80 

01 Médico Reumatologista E 18 5.292,80 

03 Médico Veterinário E 18 5.292,80 

60 Motorista E 12 1.875,71 

31 Motorista de Ambulância E 12 1.875,71 

25 Motorista de Caminhão E 12 1.875,71 

10 Motorista de Transporte Escolar E 12 1.875,71 

07 Nutricionista E 15 2.674,91 

01 Operador de Escavadeira Hidráulica E 15 2.674,91 

01 Operador de Limpa Fossa E 15 2.674,91 

06 Operador de Máquina Agrícola E 15 2.674,91 

02 Operador de Máquina de Esteira E 15 2.674,91 

03 Operador de Máquina Motoniveladora E 15 2.674,91 

08 Operador de Máquina Pá Carregadeira E 15 2.674,91 

07 Operador de Máquina Retroescavadeira E 15 2.674,91 

02 Operador de Rolo Compactador E 15 2.674,91 

01 Operador de usina de Asfalto a Frio E 15 2.674,91 

12 Orientador Social E 11 1.794,09 
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01 Ouvidor E 15 2.674,91 

04 Padeiro E 12 1.875,71 

17 Pedreiro E 10 1.732,99 

11 Pintor E 07 1.592,46 

02 Piscineiro E 10 1.732,99 

03 Procuradores Judiciais  E 18 5.292,80 

12 Professor de Educação Física E 15 2.674,91 

04 Psicólogo (20h) E 16 3.331,42 

21 Psicólogo (40h) E 17 4.065,38 

14 Recepcionista E 04 1.592,46 

02 Salva Vidas E 06 1.592,46 

08 Secretária E 15 2.674,91 

02 Serralheiro / Soldador E 10 1.732,99 

45 Serviços Diversos E 01 1.592,46 

72 Servidor Braçal E 01 1.592,46 

01 Subinspetor GM 02 3.003,73 

01 Técnico de Agropecuária E 15 2.674,91 

26 Técnico de Enfermagem (***) E 14 2.174,09 

08 Técnico de Enfermagem 12X36 (***) E 14 2.174,09 

01 Técnico de Enfermagem do Trabalho (***) E 14 2.174,09 

01 Técnico de Esportes E 09 1.592,46 

02 Técnico de Segurança do Trabalho E 15 2.674,91 

03 Telefonista E 10 1.732,99 

03 Terapeuta Ocupacional 20h E 16 3.331,42 

01 Topógrafo E 16 3.331,42 

01 Turismólogo E 15 2.674,91 

22 Vigia E 01 1.592,46 
 
(*) Os cargos de Professor de Educação Básica I, Professor de Educação Básica II e 
Professor Substituto recebem complemento salarial para equiparar ao Piso Nacional do 
Magistério conforme determinação do Ministério da Educação (MEC) em Portaria de no 
77/2025. 
 
(**) Os cargos de Agente Comunitário de Saúde e Agente de Controle às Endemias 
recebem complemento salarial para equiparar ao Piso Nacional estabelecido pelo Ministério 
da Saúde conforme Emenda Constitucional no 120/2022. 
 
(***) Os cargos de Auxiliar de Enfermagem, Enfermeiro, Enfermeiro do Trabalho, 
Enfermeiro 12X36, Técnico de Enfermagem, Técnico de Enfermagem do Trabalho e Técnico 
de Enfermagem 12X36 recebem complemento salarial para equiparar ao Piso Nacional da 
Enfermagem nos termos da Lei no 14.434/2022 e seus complementos. 
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QUADRO DE PESSOAL APOSENTADO (INATIVO) E PENSIONISTA, 
USADA SOMENTE PARA EFEITO DE BASE DE CÁLCULO EM 31/12/2025 

DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA VENCIMENTOS 

Jardineiro 02 1.596,42 
Merendeira 05 1.596,42 
Fiscal de Hidrômetro 05 1.596,42 
Porteiro/Zelador 05 1.542,96 
Encarregado do Mercado e Feiras 05 1.596,42 
Salva Vidas 06 1.596,42 
Professor 08 1.596,42 
Administrador/Tratador 09 1.596,42 
Pedreiro 10 1.732,99 
Tratador de Água 10 1.732,99 
Enc. Parques e Jardins 11 1.794,09 
Auxiliar de Biblioteca 11 1.794,09 
Escrituraria Auxiliar 11 1.794,09 
Escrituraria SAE 11 1.794,09 
Auxiliar Administrativo 11 1.794,09 
Motorista 12 1.875,71 
Almoxarife 13 1.932,80 
Encarregado de Rede de Água 13 1.932,80 
Oficial Administrativo 13 1.932,80 
Tratorista 15 2.674,91 
Encarregado de Obras 15 2.674,91 
Topógrafo 16 3.331,42 
Auxiliar Técnico 16 3.331,42 
Tesoureiro 17 4.065,38 
Diretor Tributário 17 4.065,38 
Diretor da Fazenda 17 4.065,38 
Diretor de Finanças 17 4.065,38 
Diretor Administrativo 17 4.065,38 

 
SUBSÍDIO DO PREFEITO MUNICIPAL E VICE-PREFEITO MUNICIPAL  

EM 31/12/2025 
 

DENOMINAÇÃO VENCIMENTOS 
Prefeito Municipal 24.900,00 
Vice-Prefeito Municipal 11.900,00 
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