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Revitalizacao do Estadio Municipal

An_tc“_mio Bar

A Prefeitura de Ser-
ra Negra, no dia 20 de
setembro, realizou a
cerimbnia de entrega
da revitalizacao do Es-
tddio Municipal Anto-
nio Barbosa Pinto da
Fonseca, um dos prin-
Cipais equipamentos
esportivos da cidade.

O estadio, que ha
décadas recebe as
principais competicdes
de futebol amador de
Serra  Negra, passou

¥ A

por um amplo proces-
so de modernizacdo.
As melhorias contem-
plaram a estrutura fisi-
ca do espaco, reforma
dos vestidrios e pintu-
ra, garantindo melho-
res condi¢bes tanto
para os atletas quanto
para o publico.

O Estadio Munici-
pal Antonio Barbosa
Pinto da Fonseca é
palco de competicoes
tradicionais que reu-

o,

Tw-a

nem centenas de tor-
cedores, atletas locais
e daregido a cada edi-
¢do, além de receber
torneios que atraem
visitantes e movimen-
tam a economia local.
Com a revitalizagdo, o
espaco ganhou mais
seguran¢a,  funcio-
nalidade e conforto,
reforcando seu papel
como patriménio es-
portivo e cultural de
Serra Negra.

bosa Pinto da Fonseca

ATENCAO, SERRA-NEGRA! SHOW
DO FERNANDO E SOROCABA
ADIADO PARA O DIA 23/09 AS 20H

=

-

T

-1 2
Devido ao alerta da Defesa Civil
sobre a previsao de chuva com
risco de temporal na noite desta
segunda-feira (22/09),
informamos que:

O SHOW DA DUPLA FERNANDO
ESOROCABA FOI ADIADO PARA
TERCA-FEIRA (23/09), AS 20H!

Devido ao alerta da Defesa
Civil SP de previsdo de chuva
com risco de temporal na noite
desta segunda-feira, 22 de se-
tembro, o show da dupla Fer-
nando & Sorocaba foi adiado
para terca-feira, 23/09, as 20h.
Local: Recinto de ExposicOes
Casco de Ouro

A decisdo foi tomada para
garantir seguranga e para que
a nossa comemora¢do seja
uma grande festa. O transpor-
te publico gratuito para o show
também estd confirmado!

Contamos com vocé para ce-
lebrarmos juntos o aniversario
de Serra Negra!

DEBITOS COM
A PREFEITURA?

IMPOSTOS EM DIA! Bom para vocé, bom para a cidade.

*Codigo Tributdrio Municipal

Informacées: setor.dividaativa@serranegra.sp.gov.br
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#75  INVISTA EM UM BOM NEGOCIO.

L9 O SEU! v ? A PREFEITURA DE

SERRA NEGRA TEM UM
@ CURSOS 100% GRUPO DE APOIO PARA
PAES, DOCES E SEMI-DOCES GRATUITOS
Dia 29/10/2025 - das 18h as 22h

a7 QUEM QUER PARAR DE
Segunda a Sexta-feira

FUMAR!
INSCRICOES ABERTAS ATE

06/10/2025 &
¢ RE %IRE
CASEIROS

Dia 17/11/2025 - das 18h as 22h
Segunda a Sexta-feira
INSCRICOES ABERTAS ATE « Reunides todas as
(i quartas-feiras.
- Das 8h as 9h.
« No Centro de
® Aprendizado Rapido
(Praca do Lions
Centro Administrativo Municipal Prefeito Jesus Adib Abi Chedid I nterna Ciona I) .)

(Secretaria de Turismo)
Rua Nossa Senhora do Rosario, 630

LOCAL DE APLICA(;[\O DOS CURSOS:

 Escola Municipal de Educacio Basica e Centro de
Aprendizado Rapido José Franco de Godoy

« Praca Lions Internacional, n°80, Centro - SN - SP

Escola Municipal de Educago Basica e Centro de Aprendizado Rapido
José Franco de Godoy

Praga Lions Internacional, n°80, Centro - SN - SP

ATEAR FOGOE
CRIME

LIMPEZA DE TERRENO COM EOGO CONFIRME SUAS CONSULTAS PELO WHATSAPP

Com a sua colaboragio, mais pessoas terao
acesso aos servicos de saude e os

SOLTAR BALAO ‘ atendimentos serdo otimizados.

EXPEDIENTE
Prefeitura Municipal da Estédncia Turistica Hidromineral de Serra Negra

Centro Administrativo Municipal Prefeito Jesus Adib Abi Chedid
Rua Nossa Senhora do Rosdrio, n2 630, Serra Negra, SP - CEP 13930-000
Fone: (19) 3892-9700

E-mail: imprensa@serranegra.sp.gov.br
Tiragem: 1.000 exemplares

Cartorio de Registro de Imdveis e Anexos
SERRA NEGRA SEM FOGO 2025 sob n.2 08 - Pag. 16/17 — Livro B1

\( Diagramagdo e Impresséo
Serra Editora e Artes Graficas “O SERRANO” EIRELI.
DENUNCIE Nezm Jornalista Responsdvel:
1 93 s 190 A e Carlos Alberto Valentino - MTB: 27.408

) ’ S T (5 £ . viversentrsemar  SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

1 53 GCM 1 99 Defesa Civil

TODOS ESSES ATOS SAO CONSIDERADOS CRIMES PELA
LEI FEDERAL N° 9605/1998

Prego desta edi¢do RS 6.480,00 - Lei Municipal - n2 2.641, de 20/11/01
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Farmacias de Plantao - Setembro de 2025

Data Dia d
semana

a . 15  Segunda-feira Conde
Farmacia

16  Terca-feira Drogamaxx

I°  Segunda-feira Danilo’s 2
sgrtanlehy | Danlos 17 Quarta-feira  Radiofarma

P —
erga-feira Irginia 18  Quinta-feira  Central

3 rta-fei Cond
Quarta-feira onee 19 Sexta-feira Drogaria Total-VIP

4 inta-fei D
Quinta-feira rogamaxx 20 Sabado Danilo's 2

5 Sexta-feira Radiofarma

Sabado Central

21 Domingo Conde
22 Segunda-feira Drogamaxx

6

7 Domi Danilo’s 2
omingo anilo’s 23 Terca-feira ~ Radiofarma

8

Seoundafeira  Vireini
SR | e 24 Quarta-feira  Central

9  Terca-fei Cond
i onee 25 Quinta-feira  Drogaria Total-VIP

10 ita-feira D
Quarta-feira rogamaxx 26  Sexta-feira  Danilo's 2

11 inta-fei Radiof
Quinta-feira ACioTae 27 Sébado Virginia

12 Sexta-feira Central

13 Sébado Drogaria Total-VIP

28  Domingo Drogamaxx

29  Segunda-feira Radiofarma

14 Domi Virgini
0mingo irsinta 30  Terca-feira Central

Enderecos

Drogaria Total — VIP: Rua Coronel Pedro Penteado, n°87 - Tel: (19) 3892-5972 //
Drogaria Danilo’s: Av. Laudo Natel, n°84- loja 12 - Tel: (19) 3892-2418 // Farmacia
Central: Rua Prudente de Morais, n°5 - Tel: (19) 3892-2202 // Drogaria Raiofarma:
Rua Sete de Setembro, n°128 - Tel: (19) 3892-1520 // (19) 99901-1520 // Farmacia da
Virginia: R. 7 de Setembro, 318, Centro - Tel: (19) 3892-1037 // DrogaMaxx: Tv. Srg.
Agostinho de Oliveira, 11 — Centro - Tel: (19) 3892-2783 / (19) 99909-6629 // Farma
Conde: Av. Ariovaldo Viana, 96 — Centro - Tel: (19) 98934-5132.
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SERRA NEGRA-CMSSN

ELEICAO dos Segmentos da Sociedade Civil do CMSSN

DIVULGACAO DA LISTAGEM DEFINITIVA DOS CANDIDATOS — Segmento
dos USUARIOS -APTOS AO PLEITO ELEITORAL a ser realizado em
25/09/2025 - por votacao secreta em cédula apropriada — das 16:00 as 19:00
no Mercado Cultural de Serra Negra - Centro.

De acordo com o cronograma previsto no Edital 001/2025, que trata do processo
de escolha dos representantes da Sociedade Civil na composicao do Conselho Municipal
de Saude de Serra Negra —gestao 2025-2027, a Comissao Organizadora deste processo,
vem pelo presente divulgar os Candidatos — Usuarios do SUS - inscritos e aptos ao pleito,
aqui apresentados por ordem alfabética. Com direito a 3 (trés) vagas de titulares e
suplentes no citado Conselho, a saber:

NOMES — USUARIOS DO SUS Unidade de Saude da Familia de Referéncia
CLARA ALICE LEME DE OLIVEIRA USF Bairro da Serra
DEISE HELENA DE SOUZA SOARES USF Nova Serra Negra
FLAVIA CECILIA SALZANO DELBONO USF Firmino
JOSE CARLOS BATISTA USF Nova Serra Negra
NOEMY MAXIMO DA SILVA USF Nova Serra Negra
VIVIANI GIANINI GURZONI USF Firmino

Para a votacao dos representantes dos Usuarios do SUS, cada eleitor(a) podera
votar em até 3 candidatos desta categoria, sendo obrigatdrio a apresentacao de
um documento de identificacao no dia da eleicao (RG ou CNH) e comprovante de

residéncia no municipio de Serra Negra.

Informamos sdo 6 candidatos USUARIOS do SUS que serdo escolhidos pelo voto popular, sendo
os 3 (trés) mais votados ficardo Titulares e, como Suplentes ficardo os 3 (trés) mais votados

subsequentemente; havendo empate ficara na vaga o candidato com maior idade.

Na Representacao de Organizacoes de Usuarios do SUS Serra Negra estao APTOS

os seguintes Representantes da Sociedade Civil:

-Paroquia Nossa Senhora do Rosario
Titular: Telma Burato Ferreira de Lima

Suplente: Leila Wistefelt A. Paro

- Sociedade Civil do Conselho Municipal da Pessoa Idosa
Titular: Viviane Baldini Catezani

Suplente: Maria Aparecida Dallari Guirelli
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- Associacao de Bairro - Nova Serra Negra

Titular: Renata Maximo da Silva

Suplente: Manoel Dias Maciel

Com referéncia ao segmento dos Trabalhadores da area da Salde foram inscritos

e estao aptos 2 (dois) Representantes, com direito a 1 (uma) vaga (Titular e Suplente)

aqui apresentadas por ordem alfabética, a saber:

NOMES

Atuacdo na Saude

Claudio Antunes Junior

Atuagao: Bioquimico — Analises Clinicas

Lilian de Oliveira Pagliuca

Atuacao: Psicdloga

As Organizacoes Prestadores de Servicos contratados pelo SUS em Serra Negra
tém direito a 2(duas vagas) de Titular e Suplente no CMSSN; foram inscritos e estdo aptos

a seguinte composicao

Gabriela VVasconcellos Marson

Atuacéo: Fisiologic -Fisioterapia Hospitalar

Jaqueline Vivian da Silva Vasconcelos Atuacédo: CONISCA- Consorcio Interm.de Saude

Leandro Afonso Tomazi

Atuagao: Hospital Santa Rosa de Lima

Andreia Ap. Del Buono Sete de Moraes Atuacéo: Hospital Santa Rosa de Lima

Obs. No ato da Eleicdo dos Usudrios no dia 25/09/2025 — as Representa¢des dos Trabalhadores

da Saude e das Organizagdes Prestadores de Servicos do SUS, se reunirdo com a Comissao
Organizadora, para definicdo das 6 VAGAS, sendo 3 de Titulares e 3 de suplentes.

Comunicamos que de acordo com o Edital 01/2025 e calendario eleitoral do
CMSSN nao_houve _interposicao de recursos no prazo previsto.

Serra Negra, 18 de setembro de 2025.

Joceir Cobra De Oliveira

Presidente do Conselho Municipal De Saude
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Atos Oficiais do Poder Legislativo

LEI N.° 4.790 DE 10 DE JULHO DE 2025
Projeto de Lei n.°c 27 /2025

(Dispbe sobre as diretrizes orcamentarias para elaboracao e
execucgao da lei orcamentaria para o exercicio financeiro de
2026, e da outras providéncias)

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA HIDROMI-
NERAL DE SERRA NEGRA, no uso de suas atribuicoes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 10 Esta Lei estabelece as metas e prioridades da admi-
nistracao publica municipal para o exercicio financeiro de
2026, orienta a elaboracdo da respectiva lei orcamentéria e
dispde sobre assuntos determinados pela Lei Complemen-
tar Federal no 101, de 4 de maio de 2000.

§ ToIntegram a presente Lei 0s seguintes anexos:

Anexo | — Despesas Obrigatorias.

Anexo Il - Prioridades e indicadores por programas.

Anexo IIA — Programas, Metas e A¢oes.

Anexo Il - Metas Anuais.

Anexo IV - Avaliacdo do cumprimento das metas fiscais do
exercicio anterior.

Anexo V — Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas
nos trés exercicios anteriores.

Anexo VI — Evolucao do patrimédnio liquido.

Anexo VIl - Origem e aplicacao dos recursos obtidos com
alienacgao de ativos.

Anexo VIII — Receitas e Despesas previdencidrias do RPPS.
Anexo IX — Projecao atuarial do RPPS.

Anexo X — Estimativa e compensacao da renuncia de recei-
ta.

Anexo XI — Margem de expansao das despesas obrigatdrias
de cardter continuado.

Anexo XIlI - Demonstrativo de Riscos fiscais e providéncias.
§ 20 As metas fisicas e os custos financeiros a serem es-
tabelecidos no Plano Plurianual para o exercicio de 2026
poderdo ser aumentados ou diminuidos nos Anexos IlIA e
Il do pardgrafo anterior, a fim de compatibilizar a despesa
orcada a receita estimada de forma a preservar o equilibrio
das contas publicas, bem como para atender as necessida-
des da populacao.

§ 30 Se durante a execugdo orcamentdria ocorrer quais-
quer alteragdes no orcamento que importem em retificacao
nas metas ou custos dos programas a serem estabelecidos
nas planilhas do Plano Plurianual e desta Lei, bem como,
em razao de abertura de créditos adicionais, a Administra-
¢do deverd, na forma estabelecida pela AUDESP - Auditoria
Eletrénica de Orgéos Publicos, do Tribunal de Contas de S&o
Paulo, informar as modificagbes nas pecas de planejamento
nos prazos estabelecidos nas Instrugdes Consolidadas do
TCE-SP.

Art. 20 A elaboragdo da proposta orcamentdria abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo; seus fundos e entidades

da administracao indireta, observando-se os seguintes ob-
jetivos:

|. combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusao
social;

Il. dar apoio aos estudantes carentes, de prosseguirem seus
estudos no ensino médio e superior;

lll. promover o desenvolvimento do Municipio e o cresci-
mento econémico;

IV. reestruturacdo e reorganizagao dos servicos administra-
tivos, buscando maior eficiéncia de trabalho e de arrecada-
¢ao;

V. assisténcia a crianca e ao adolescente;

V1. melhoria da infraestrutura urbana;

VII. oferecer assisténcia médica, odontoldgica e ambulato-
rial & populacdo carente, através do Sistema Unico de Sau-
de; e

VIIl. austeridade na gestdo dos recursos publicos.

Art. 30 O Legislativo, as Unidades Orcamentarias da Admi-
nistracao direta e as entidades da Administracdo indireta
encaminharao a Secretaria de Planejamento e Gestao Estra-
tégica suas propostas Orcamentarias parciais até o dia 31 de
julho de 2025.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo colocara a disposicao da
Camara Municipal até 30 (trinta) dias antes do prazo de en-
caminhamento do projeto de lei orcamentaria, os estudos e
estimativas das receitas para o exercicio de 2026, inclusive
da receita corrente liquida, acompanhados das respectivas
memo©rias de célculo.

Art. 40 O Projeto de Lei Or¢camentaria serd elaborado em
conformidade com as diretrizes fixadas nesta Lei, o artigo
165, § § 50, 60, 70 e 80, da Constituicao Federal, a Lei Fe-
deral no 4.320, de 17 de marco de 1964, assim como a Lei
Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 e, obedece-
ra entre outros, ao principio da transparéncia e do equili-
brio entre receitas e despesas para cada fonte de recursos,
abrangendo o Poder Executivo e Legislativo, suas Autar-
quias e seus Fundos.

§ 10 A lei orcamentaria anual compreendera:

l. 0 orcamento fiscal;

ll. o orcamento de investimento das empresas; e

lll. o orcamento da seguridade social.

§ 20 Na programacdo da despesa, nao poderao ser fixadas
despesas, sem que estejam definidas as fontes de recursos.
§ 30 Na execucdo do orcamento devera ser indicada em
cada rubrica da receita e em cada dotacao da despesa a
fonte de recursos, bem como o cédigo de aplicacao, que se
caracteriza como detalhamento da fonte de recursos.

Art. 50 E vedado consignar na Lei Orcamentaria crédito com
finalidade imprecisa ou com dotacao ilimitada.

Art. 60 A proposta orcamentdria para o ano 2026, contera as
metas e prioridades estabelecidas no Anexo Il que integra
esta Lei e, ainda, as seguintes disposicoes:

. as unidades orcamentarias projetardao suas despesas cor-
rentes até o limite fixado para o ano em curso, consideradas
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as suplementacoes, ressalvados os casos de aumento ou di-
minuicao dos servigos a serem prestados;

Il. na estimativa da receita considerar-se-a a tendéncia do
presente exercicio e o incremento da arrecadagao decor-
rente das modificagcdes na legislacdo tributaria;

lll. as receitas e despesas serao orcadas segundo 0s precos
vigentes em agosto de 2025, observando a tendéncia de in-
flacdo a ser projetada no PPA;

IV. as despesas serdo fixadas no minimo por elementos,
obedecendo as codificacdes da Portaria STN no 163/2001,
e oartigo 15, da Lei no 4.320/1964;

V.ndo poderd prever como receitas de operacoes de crédito
0 montante que seja superior ao das despesas de capital,
excluidas as por antecipa¢ao da receita orcamentaria; e

VI. os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica
deverao ser utilizados exclusivamente para o atendimento
do objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio diverso
daquele em que ocorrer o ingresso.

Paragrafo unico. Os projetos a serem incluidos na lei or¢ca-
mentaria anual poderao conter previsao de execugao por
etapas, devidamente definidas nos respectivos cronogra-
mas fisico-financeiros.

Art. 70 Até trinta dias apds a publicacao do orcamento, o
Poder Executivo e Legislativo editara ato estabelecendo a
programacao financeira e o cronograma de execu¢ao men-
sal de desembolso.

§ 1o As receitas e despesas, conforme as respectivas pre-
visdes, serao programadas em metas de arrecadagao e de
desembolso mensais.

§ 20 A programacao financeira e o cronograma de desem-
bolso de que tratam este artigo poderao ser revistos no de-
correr do exercicio financeiro a que se referirem, conforme
os resultados apurados em fung¢do de sua execugao.

Art. 8o Observado o disposto no artigo 90 da Lei Comple-
mentar Federal no 101, de 4 de maio de 2000, caso seja ne-
cessario proceder a limitacdo de empenho e movimentagao
financeira, para cumprimento das metas de resultado pri-
mario ou nominal, estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais
desta Lei, o percentual de reducao deverd incidir sobre o to-
tal de atividades e sobre o de projetos, separadamente, cal-
culado de forma proporcional a participacdao de cada Poder.
§ 1o Excluem da limitacdo de empenhos as despesas que
constituem obrigagdes constitucionais e legais do Munici-
pio e as despesas destinadas ao pagamento dos servicos da
divida, bem como se buscara preservar as despesas abaixo
hierarquizadas:

l. com alimentacao escolar;

ll. com atenc¢do a saude da populagao;

lll. com pessoal e encargos sociais;

IV. com a preservacdo do patrimonio publico, conforme
prevé o disposto no artigo 45, da Lei Complementar no
101/2000;

V. com sentencas judiciais de pequena monta e os precato-
rios do regime especial; e

VI. com projetos ou atividades vinculadas a recursos oriun-
dos de transferéncias voluntarias.

§ 20 Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste
artigo, o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo
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o ocorrido e, solicitarda do mesmo, medidas de contencao
de despesas, acompanhado da devida memdria de calculo
e dajustificacdo do ato.

Art. 90 Os atos relativos a concessao ou ampliacdo de in-
centivo ou beneficio tributdrio com vistas a estimular o
crescimento econdmico, a geracao de emprego e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, que importem em renuncia de receita, deve-
rao obedecer as disposi¢oes da Lei Complementar no 101,
de 4 de maio de 2000, devendo esses beneficios ser consi-
derados nos célculos do orcamento da receita, bem como,
serem objeto de estudos do seu impacto orcamentdrio e fi-
nanceiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequentes.

Paragrafo Unico. Os tributos langados e nao arrecadados,
inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam
superiores ao crédito tributdrio, poderao ser cancelados,
mediante autorizacao em lei, nao se constituindo como re-
nuncia de receita.

Art. 10. O Poder Executivo podera encaminhar projeto de lei
visando a revisao do sistema de pessoal, particularmente do
plano de carreira e de cargos e salarios, incluindo:

l. a concessao, absorcao de vantagens e aumento de remu-
neragao de servidores;

Il. a criagdo, aumento e a extingdo de cargos ou empregos
publicos, bem como a criacdo e alteracdao de estrutura de
carreira e salarios;

lll. o provimento de cargos ou empregos e contratacoes
emergenciais estritamente necessarias, respeitada a legisla-
¢ao municipal vigente; e

IV. a revisao do regime juridico dos servidores.

§ 10 As alteragcOes previstas neste artigo somente ocorre-
rao se houver dotagcao orcamentdria suficiente para atender
as projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes e estiverem atendidos os requisitos e os limites
estabelecidos pela Lei Complementar no 101/2000.

§ 20 Fica o Executivo, ainda, autorizado a promover as alte-
racoes e adequacgdes de sua estrutura administrativa, desde
que sem aumento de despesa, e com o objetivo de moder-
nizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder publico
municipal.

Art. 11. O total da despesa com pessoal dos Poderes Execu-
tivo e Legislativo no més, somada com os onze meses ime-
diatamente anteriores, verificada ao final de cada quadri-
mestre, nao podera exceder o percentual de 60% da receita
corrente liquida apurada no mesmo periodo.

§ 10 O limite de que trata este artigo esta assim dividido:

. 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo; e

ll. 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Execu-
tivo.

§ 20 Na verificagao do atendimento dos limites definidos
neste artigo ndo serdo computadas as despesas:

l. de indenizagao por qualquer motivo, incluindo aquelas
oriundas de demissao de servidores ou empregados;

Il. relativas a incentivos a demissdo voluntaria;

lll. decorrentes de decisao judicial e da competéncia de pe-
riodo anterior a que trata o caput deste artigo;

IV. com inativos, ainda que por intermédio de fundo especi-
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fico, custeadas com recursos provenientes:

a) da arrecadacao de contribui¢cdes dos segurados;

b) da compensacdo financeira de que trata o § 90 do art.
201 da Constituicao Federal; e

) das demais receitas diretamente arrecadadas pelo fundo
vinculado a previdéncia municipal.

§ 30 O Executivo adotara as seguintes medidas para redu-
zir as despesas de pessoal, caso estas ultrapassem os limites
estabelecidos na Lei Complementar no 101/2000:

l. redugdo de vantagens concedidas a servidores;

Il. reducdo ou eliminagao das despesas com horas-extras;
lll. exoneracao de servidores ocupantes de cargos em co-
missao; e

IV. demissao de servidores admitidos em carater tempora-
rio.

Art. 12. No exercicio de 2026, a realizacdo de servico extra-
ordinario, quando a despesa houver extrapolado 95% (no-
venta e cinco por cento) dos limites referidos nos incisos
lell, do § 1o do artigo anterior, somente podera ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevante interesse
publico que ensejar situagdes emergenciais de risco ou de
prejuizo para a sociedade, devidamente comprovado.
Paragrafo Unico. A autorizacao para a realizacdo de servicos
extraordinarios, no ambito do Poder Executivo nas condi-
¢oes estabelecidas no caput deste artigo, é de exclusiva
competéncia do Chefe do Executivo.

Art. 13. Para efeito de registros contédbeis, as despesas com
terceirizacdo de mao-de-obra a ser contabilizada como “Ou-
tras Despesas de Pessoal”, de que tratao § 10, doartigo 18,
da Lei Complementar no 101/2000, referem-se a contrata-
¢ao de mao-de-obra cujas atividades ou fungdes guardem
relacdo com as atividades ou fungdes previstas no Plano de
Cargos ou Empregos dos Servidores Publicos Municipais ou,
ainda, atividades inerentes a Administragdo Publica Munici-
pal.

§ 1o Ficarad descaracterizada a substituicao de servidores
quando a contratacao dos servicos envolver, também, o
fornecimento de materiais ou a utilizacdo de equipamentos
proprios do contratado ou de terceiros.

§ 20 Quando a contratagao dos servicos guardar a caracte-
ristica descrita no paragrafo anterior, a despesa devera ser
classificada em outros elementos de despesas, que ndo o
“34 — Qutras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos
de Terceirizacao”.

Art. 14. O Poder Executivo por meio do sistema de controle
interno fara a avaliacdo de resultados orcamentarios.
Paragrafo Unico. A alocacao de recursos na Lei Orcamenta-
ria Anual serd feita diretamente a unidade orcamentdria res-
ponsavel pela sua execu¢ao, de modo a evidenciar o custo
das acdes e propiciar a correta avaliacao dos resultados.
Art. 15. Para efeito de exclusdao das normas aplicaveis a
criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agdes governa-
mentais que acarretem aumento da despesa, considera-se
despesa irrelevante aquela agao cujo montante nao ultra-
passe, para bens e servicos, os limites previstos na Lei no
14.133/2021.

Art. 16. O Poder Executivo podera submeter ao Legislativo
projetos de lei dispondo sobre altera¢des na legislacao tri-

butaria, especialmente sobre:

. atualizacdao da Planta Genérica de Valores ajustando-a aos
movimentos de valorizacao do mercado imobilidrio;

Il. revisao e atualizacao do Cdédigo Tributdrio Municipal, de
forma a corrigir distorcdes, inclusive com relagao a progres-
sividade do IPTU, e/ou instituir taxas e contribui¢oes criadas
por legislagao federal;

[Il. revisao das isencdes dos tributos municipais, para man-
ter o interesse publico e a justica fiscal;

IV. revisao das taxas, objetivando sua adequagdo aos custos
efetivos dos servicos prestados e ao exercicio do poder de
policia do municipio;

V. revisao da legislagao sobre o uso do solo, com redefinicao
dos limites da zona urbana municipal;

VI. revisao da legislacao referente ao Imposto Sobre Servi-
¢os de Qualquer Natureza;

VII. revisao da legislacao aplicavel ao Imposto sobre Trans-
missao Intervivos e de Bens Imdveis e Direitos Reais sobre
Imdveis;

VIII. instituicao de taxas pela utilizacao efetiva ou potencial
de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposicao;

IX. aperfeicoamento do sistema de fiscalizacdo, cobranca,
execucao fiscal e arrecadagao de tributos;

X. incentivo ao pagamento dos tributos em atraso, com re-
nuncia de multas e/ou juros de mora; e

XI. utilizar o protesto extrajudicial em cartério da Certidao
de Divida Ativa e a insercao do nome do devedor em cadas-
tros de 6rgaos de protecdo ao crédito.

Art. 17. A lei orcamentaria anual deverd conter reserva de
contingéncia para atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos e equivalerd a até
0,25% da receita corrente liquida.

§ 1o Caso a reserva de contingéncia de que trata o caput
ndo seja utilizada até 30 de setembro de 2026, para os fins
de que trata este artigo, podera ser utilizada como fonte de
recursos para abertura de créditos adicionais suplementa-
res.

§ 20 A lei orcamentdria conterd, ainda, reserva de contin-
géncia em tamanho equivalente ao esperado superdvit do
regime proprio de previdéncia social.

Art. 18. O Poder Executivo estd autorizado a realizar, até o
limite de 10% (dez por cento) da despesa inicialmente fixa-
da, transposicdes, remanejamentos e transferéncias de uma
categoria de programacao para outra ou de um 6rgao or¢a-
mentario para outro pela lei orcamentaria.

Art. 19. 0 Poder Executivo esta autorizado a abrir, por decre-
to, créditos adicionais suplementares sem onerar o limite
estabelecido no artigo anterior, quando se destinar a:

a) atender ao pagamento de despesas com precatoérios ju-
diciais, sentencas judiciais, amortizacao e juros da divida,
mediante utilizacao de recursos previstos no § 1o do art.
43 da Leino 4.320, de 17 de marco de 1964;

b) atender a insuficiéncias de outras despesas de custeio e
de capital consignadas em Programas de Trabalho das fun-
¢6es Saude, Assisténcia Social, Seguranca Publica, Defesa
Civil e Previdéncia Social, e em Programas de Trabalho re-
lacionados a Manutencao e Desenvolvimento da Educacao
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Basica, mediante a utilizacdo de recursos previstosno § 1o
do art. 43 da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964;

) atender as despesas derivadas de convénios celebra-
dos com outros entes da federacao e despesas com tarifas
bancdrias, onde for necessario, e ainda, para atendimento
a eventual adequagao decorrente da implantacao das Nor-
mas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico,
de acordo com as Instru¢des da Secretaria do Tesouro Na-
cional;

d) atender as despesas financiadas com recursos previstos
noart.43, § 1o,incisoslell,daLeino4.320,de 17 de marco
de 1964, especialmente para:

|. realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela
legislagcao em vigor, sendo que as alteracdes orcamentarias
decorrentes serao realizadas por decreto do Poder Execu-
tivo, sem onerar o limite fixado para abertura de créditos
adicionais fixado no art. 18, exceto quando caracterizarem
a criacao, isolada ou em conjunto, de novos programas,
acoes, grupos de natureza e elementos de despesa inexis-
tentes na Lei Orcamentaria, o que exigird a abertura de cré-
ditos adicionais especiais mediante autorizacao legislativa;
Il. contingenciar parcialmente os recursos das dotagoes or-
¢amentdrias, quando o comportamento da receita eviden-
ciar o comprometimento das metas fiscais estabelecidas
nesta Lei e o risco para o equilibrio das contas publicas no
exercicio de 2024, através de critérios a serem estabelecidos
por decreto municipal;

[ll. tomar empréstimos, financiamentos e/ou operacdes de
crédito, de recursos federais e/ou estaduais, para fins de
realizacao de investimentos no Municipio de Serra Negra/
SP, e que possam beneficiar a populagao, observados os li-
mites permitidos pela legislagao vigente, especialmente a
Lei Complementar no 101/2000 e a Resolu¢ao do Senado
Federal no 43/2001;

IV. cobrir despesas, até o limite dos respectivos superavits
financeiros do exercicio anterior, apurados em balan¢o pa-
trimonial.

Art. 20. A lei orcamentaria poderd conceder até 25% (vin-
te e cinco por cento) para abertura de créditos adicionais
suplementares, dentro do mesmo programa, no ambito da
mesma unidade orcamentaria e dentro da mesma categoria
econémica de despesa e fonte de recursos, com a finalidade
de facilitar o cumprimento da programacdo aprovada nesta
lei.

Art. 21. Os repasses mensais de recursos ao Poder Legislati-
Vo serdo estabelecidos conforme o cronograma de desem-
bolso mensal, de forma a garantir o perfeito equilibrio entre
a receita arrecadada e a despesa realizada, obedecendo-se
as disposicoes contidas na Emenda Constitucional no 25, de
14 de fevereiro de 2000.

§ 1o Nao elaborado o cronograma de desembolso mensal,
0s recursos financeiros serdo repassados a razao mensal de
1/12 (um doze avos) das dotacdes consignadas ao Poder
Legislativo, respeitando, em qualquer caso, o limite cons-
titucional.

§ 20 Ao final de cada més, a Camara Municipal recolherd
na Tesouraria da Prefeitura os valores dos juros de aplicagcao
financeira e os retidos a titulo de imposto de renda.

§ 30 A Camara Municipal devolverd a Prefeitura ao final de
cada exercicio os valores das parcelas nao utilizadas do duo-
décimo do periodo, estando também autorizada a realizar a
referida devolucdo a qualquer momento, de acordo com as
suas disponibilidades financeiras.

§ 40 O Poder Executivo Municipal podera solicitar a Cama-
ra Municipal de Serra Negra a antecipacdo da devolugao de
parte dos valores nao utilizados de seu orcamento anual
(duodécimos), de modo que essa devolucao antecipada de
valores somente sera realizada com a autorizagcao prévia e
expressa da Camara Municipal de Serra Negra, apds serem
analisadas as suas disponibilidades financeiras e orcamen-
tarias.

Art. 22. A transferéncia de recursos a titulo de subvencdes
sociais, auxilios e contribuicoes a instituicoes privadas sem
fins lucrativos que exercam atividades nas areas de assis-
téncia social, saude, educacgao e cultura, dependerd de es-
pecifica autorizacao legislativa, sendo calculada com base
em unidade de servicos prestados, obedecidos os padroes
minimos de eficiéncia previamente fixados pelo Poder Exe-
cutivo.

Paragrafo Unico. Essas transferéncias estarao subordinadas
ao interesse publico, obedecendo a beneficiaria as seguin-
tes condicoes:

l. comprovacao de situagao de regularidade juridica, fiscal e
econdmico-financeira;

ll. comprovacao de qualificacdo técnica;

ll. declaracdes:

a) que a entidade nao tem como dirigente membros dos
Poderes Executivo, Legislativo, Judicidrio, do Ministério Pu-
blico e do Tribunal de Contas, de qualquer esfera de gover-
no, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta ou colateral até o 20 grau;

b) que a entidade nao tem servidor publico vinculado ao
orgao ou entidade concedente, bem como seus respectivos
cdnjuges, companheiros e parentes em linha reta ou cola-
teral até o 20 grau; e

C) que os contratados pela entidade com os recursos muni-
cipais nao sao integrantes do quadro de servidores publicos
municipais, nem membros da diretoria, ainda que para ser-
vicos de consultoria ou assisténcia técnica;

IV. atendimento direto e gratuito;

V. certificacdo junto ao respectivo Conselho Municipal ou
Estadual;

VI. aplicagdo nas atividades-fim, de pelo menos 80% da re-
ceita total do beneficiario;

VII. compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo
quadrimestral de uso do recurso municipal repassado; e
VIIl. prestacao de contas dos recursos recebidos, devida-
mente avalizada pelo controle interno.

Art. 23. Toda movimentagao de recursos, por parte da enti-
dade, somente serd realizada observando-se os seguintes
preceitos:

. 0s repasses serao efetuados através de instituicao finan-
ceira oficial;

Il. a entidade beneficiada deverd movimentar os recursos
em conta bancdria especifica e 0os pagamentos deverao
ser efetuados através de cheque nominal, ordem bancdria,
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transferéncia eletrénica ou qualquer outro meio em que fi-
que identificado o beneficidrio final da despesa;

lll. os recursos recebidos pela entidade, enquanto nao uti-
lizados, serao obrigatoriamente aplicados se a previsao de
seu uso forigual ou superior a um més, ou em fundo de apli-
cacao de curto prazo ou operacao de mercado lastreada em
titulos da divida publica, quando a utilizacdao dos mesmos
se verificar em prazos menores que um més. Auferidas tais
receitas, estas serao obrigatoriamente computadas a crédi-
to do repasse e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade; e

IV. as despesas com tarifas bancdrias, escritérios correrao
por conta da entidade.

Paragrafo Unico. Ato do dirigente maximo do érgdo ou da
entidade podera autorizar, mediante justificativa e critérios,
0 pagamento em espécie a fornecedores e prestadores de
servicos, por meio de fundo fixo de caixa, desde que iden-
tificados no recibo ou nota fiscal pertinente o beneficidrio
final.

Art. 24. As parcerias entre a Administracao Publica e as
organizacbes da sociedade civil, entidades do terceiro se-
tor, em regime de mutua cooperagao, para a consecucao
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante
a execucao de atividades ou de projetos previamente es-
tabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de coo-
peracdo, assim como as diretrizes para a politica de fomen-
to, de colaboragao e de cooperagao com organizagdes da
sociedade civil, serdo realizadas na forma da Lei no 13.019,
de 31 dejulho de 2014, alterada pela Leino 13.204, de 14 de
dezembro de 2015 e Lei no 13.800, de 4 de janeiro de 2019.
Art. 25. O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de des-
pesas de competéncia dos Estados e da Uniao somente po-
derd ser realizado:

|. caso se refiram a acdes de competéncia comum dos referi-
dos entes da Federacgao, previstas no art. 23, da Constituicao
Federal;

Il. se houver expressa autorizacdao em lei especifica, deta-
lhando o seu objeto;

lll. sejam objeto de celebragcdo de convénio, acordo, ajuste
ou instrumento congénere; e

IV. se houver previsao na lei orcamentéria.

Art. 26. As despesas com publicidade e propaganda e o re-
gime de adiantamento serdo destacadas em especifica ca-
tegoria programatica, sob denominagao que permita sua
clara identificacao.

Art. 27. Na elaboracao da Lei Orcamentdria, deverao ser
previstos recursos que efetivem o cumprimento do princi-
pio da absoluta prioridade a crianca e ao adolescente, bem
como a pronta identificacdo dos recursos nos anexos da Lei.
Art. 28. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos orde-
nadores de despesa sem comprovada e suficiente disponi-
bilidade de dotacao orcamentaria.

Art. 29. As obras em andamento e a conservagao do patri-
monio publico terdo prioridade na alocacao de recursos
orcamentarios em relacdao a projetos novos, salvo projetos
programados com recursos de transferéncias voluntérias e
operacoes de crédito.
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Paragrafo unico. A inclusao de novos projetos no orcamen-
to sera possivel se estiver previsto no PPA e na LDO, e ap6s
adequadamente atendidos os em andamento, observado o
disposto no caput deste artigo.

Art. 30. O pagamento dos vencimentos, salarios de pessoal
e seus encargos e do servico da divida fundada terdo priori-
dade sobre as acbes de expansao.

Art. 31. Fica o Poder Executivo autorizado a implementar,
por meio de politicas publicas municipais, os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagao das
Nacoes Unidas (ONU), que visam as acdes e programas para
erradicar a pobreza, promover a prosperidade e o bem-
-estar para todos, proteger o meio ambiente e enfrentar as
mudancas climaticas.

Art. 32. Caso o projeto de lei orcamentaria nao seja devol-
vido para sanc¢ao até o encerramento da sessao legislativa,
conforme determina o art. 35, § 20, inciso lll, do Ato das
Disposi¢coes Constitucionais Transitorias da Constituicao Fe-
deral, a sua programacgao podera ser executada na propor-
¢ao de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagao.

Art. 33. Na execucao do orcamento, deverd obrigatoriamen-
te ser utilizado na classificacdo da receita e da despesa o
cédigo de aplicagdo, conforme norma do AUDESP e as Por-
tarias STN/SOF no 163 e MOG no 42.

Art. 34. O Executivo Municipal fica autorizado a assinar con-
vénios com o Governo Federal e Estadual por intermédio
de seus 6rgaos da administracdo direta ou indireta para
realizacao de obras ou servicos de competéncia ou nao do
municipio.

Art. 35. Para assegurar a transparéncia e a participa¢dao po-
pular durante o processo de elaboracao da proposta orca-
mentaria, o Poder Executivo promovera audiéncias publi-
cas, contando com ampla participagao popular, nos termos
do artigo 48, da Lei Complementar Federal no 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 36. A lei orcamentaria anual podera conter dotagdes re-
lativas a projetos a serem desenvolvidos por meio de parce-
rias publico-privadas, reguladas pela Lei Federal no 11.079,
de 30 de dezembro de 2004.

Art. 37. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacgao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica Hidromineral de
Serra Negra, 1o de julho de 2025

Elmir Kalil Abi Chedid
- Prefeito Municipal -

RODRIGO DEMATTE ANGELI
- Chefe de Gabinete -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estraté-
gica nesta mesma data.

Valquiria Felipe da Silva
- Secretdria em exercicio -
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

ITEM DESCRICAC
1 Vencimenlos, Vanlagens e encargos sociaks
2 Despesas com manule & desenvolvimento do ensino
3 Despesas com os servigos de saide
4 Heneficios de previdéncia social sos funciondrios vinculados ao RPPS
s Sentencas Judiciais
& =
T Demais gastos
FONTE: SCP1 - PPA [9.50.1592 89], PREFEITURA MUNICIPAL DA EST ANCLA TURISTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, Data'hora ds emissdo: 3WABR2025 15k e 0Tm"
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

PROGRAMA: 0001 PROCESSO LEGISLATIVO

Objetivo: Proporcionar o perfeito funcionamento do Poder Legislativo no cumprimento de todas as funcdes institucionais de
sua competéncia.
Justificativa: Existe a necessidade de destinacdo de recursos para proporcionar condigdes tecnoldgicas, materiais e humanas
para que a Camara Municipal exerca suas funcdes legislativas, assim como determina a Constituicdo Federal e a
Lei Orgénica Municipal.
Publico Alvo: Populacdo em Geral
Estratégia: Aprimorar o processo legislativo com foco na modernizacdo institucional, no fortalecimento da atividade
parlamentar, na ampliacdo da transparéncia e da participacdo social, visando maior efetividade na producéao
normativa e no controle das politicas publicas.
Restricao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
4.104.000,00
Indicador: SERVIDORES ATIVOS
Sigla: SERV.
Jescr.Uni.Medida: SERVIDORES ATIVOS
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
8 8 8
Indicador: SESSOES
Sigla: SESS.
Jescr.Uni.Medida: SESSOES
Indice indice Previsdo da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
38 38 38
Indicador: PROCESSOS REALIZADOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE
indice indice Previsdo da Evolucgao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
240 240 240
Indicador: VEREADORES ATIVOS
Sigla: VER.
Jescr.Uni.Medida: VEREADORES ATIVOS
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
11 11 11
Indicador: AUDIENCIAS
Sigla: AUD
Jescr.Uni.Medida: AUDIENCIAS
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
5 5 5
Indicador: PROPOSITURAS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE
[ndice indice Previsdo da Evolugéao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
2000 2000 2000
Objetivo: Atender as demandas econdmicas e sociais do municipio nos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis, da ONU,
atentando-se aos comunidados e recomendacdes do TCE-SP, descentralizando para os programas finalisticos das
secretarias, dentre suas atribuicdes, agdes e programas. Especificamente atender aos itens 1, 2 e 8 dos ODS,
através do Fundo Social de Solidariedade. Impulsionar a governanca visando manter a Administracdo em pleno
funcionamento com permanente evolucdo na prestacdo dos servicos publicos, com agilidade, eficiéncia e
exceléncia. Promover a gestdo dos assuntos juridicos buscando sempre proteger o interesse publico.
Cumprir aos interesse populacdo usudria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 1 de 18
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Prefeitura Municipal de Serra Negra

44847663/0001-11

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Justificativa: acdes e servicos publicos de saude, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo a satde, promovendo acdes de prevencdo, promocdo, recuperacédo e
reabilitag¢do, com foco na qualidade e humanizagdo dos servicos oferecidos pelo SUS no dmbito municipal.

Restrigdo:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
2.731.775,00

Indicador: EXECUGAO DO ORGAMENTO
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolucao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

PROGRAMA: 0003 INCREMENTO A AGRICULTURA

Objetivo: Contribuir com o desenvolvimento rural através de parcerias com SENAR (Servigo Nacional de Aprendizagem Rural),
implantacdo do selo de indicagcdo geografica do café, principal produto do municipio; parceria com ACECAP
(Associacdo dos Produtores de Cafés Especiais do Circuito das Aguas) para promocdo de cursos, palestras e
eventos; orientagdo sobre o manejo de agrotdxicos, visando a seguranca pessoal e ambiental; adesdo ao Sistema
Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (Cidadania no Campo) para apoio aos agricultores; ampliac¢do das
atividades da Patrulha Agricola; plantio de &rvores e apoio & agricultura familiar.

Justificativa: Nosso municipio tem uma agricultura evidente e vocacionada em segmentos especificos, principalmente no cultivo
e producdo de café de alta qualidade. O estimulo e a preocupacdo com o agricultor e sua familia, passam
necessariamente por uma reorganizagdo das ag¢des de fixagdo do individuo no campo, bem como, a implementacdo de
Politicas de desenvolvimento da cadeia produtiva.

Publico Alvo: Agricultor e Populagdo em Geral

Estratégia: Promover o aumento da produtividade, da renda e da sustentabilidade na agricultura, com foco na incluséo
social, no uso de tecnologias adequadas, na valorizacdo da agricultura familiar e na seguranca alimentar.

Restrigdo:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.708.270,00

Indicador: AGRICULTORES ATENDIDOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

315 440 315

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranca alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis,
incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

PROGRAMA: 0004 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Objetivo: Atender as principais necessidades da populacdo, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos cidaddos e
proporcionar o desenvolvimento social, mantendo acdes preventivas de assisténcia a todos os segmentos sociais,
especialmente as criancas, adolescentes, idosos e portadores de necessidades especiais e apoio as familias
através de projetos socioassistenciais, com o intuito de capacitar para a geragdo de renda, amenizando assim os
riscos sociais.

Justificativa; Necessidade de enfrentamento de desigualdades visando a garantia dos minimos direitos sociais

Publico Alvo: Familias e individuos em situac¢do de vulnerabilidade social

Estratégia: Fortalecer a rede socioassistencial por meio da ampliagdo e qualificacdo dos servigos, beneficios e programas
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), assegurando protecdo social as familias e individuos em situacéo
de vulnerabilidade ou risco, com foco na inclusdo social, promoc¢do da autonomia, superacdo da pobreza e redugdo
das desigualdades regionais.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
3.362.229,00
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Indicador: GESTAO DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolucao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

100 100 100

oDS
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis,
incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis,
incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

PROGRAMA: 0005 PROTEGAO SOCIAL BASICA

Objetivo: Assistir a populacdo que vive em condicdes de vulnerabilidade social como a pobreza, desemprego e acesso
precario ou nulo aos servigos publicos, através de atendimentos regionalizados e descentralizados, ampliagdo da
cobertura de atendimento do CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social), capacitac&o e melhoria da equipe
técnica, administracdo e acompanhamento das familias inclusas nos programas sociais do governo, coordenacdo do
programa “Frente Popular de Trabalho”, Jjuntamente com o Fundo Social de Solidariedade, entrega de cestas
basicas eventuais, capacitacdo através de cursos profissionalizantes para os referenciados pelo CRAS e
atendimento aos idosos. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel n° 1 e 10.

Justificativa: Necessidade de enfrentamento de desigualdades visando a garantia dos minimos direitos sociais.

Publico Alvo: Populacdo em situacdo de vulnerabilidade social

Estratégia: Promover a inclusdo social, a protecdo e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, especialmente
para populacdes em situacdo de vulnerabilidade.

Restricao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
257.424,00

Indicador: FAMILIAS ATENDIDAS
Sigla: UNID.
Descr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
6232 7477 6232

oDS

Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com
menos de US$ 1,25 por dia

oDs

Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminagéo de leis, politicas e
praticas discriminatorias e promover legislacao, politicas e a¢cdes adequadas a este respeito

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacgéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educagao e formagao
profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacéo de
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=" DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

oDSs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

Meta: Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e
criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

PROGRAMA: 0006 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Objetivo: Assistir familias e individuos com direitos violados, sem referéncia, em situacdo de abandono, de rua, de
ameaca, através de desenvolvimento de uma equipe técnica compativel com a demanda do municipio, de estruturacéao
do CREAS (Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social), de implantacdo de medidas socioeducativas,
da reinsercdo na sociedade do individuo em situacdo de vulnerabilidade, do atendimento a mulheres vitimas de
violéncia doméstica, do atendimento as criancas violentadas fisica, psiquica e sexualmente, do acompanhamento
das pessoas com necessidade especiais. Isso no ambito da média complexidade. J& na alta complexidade
proporcionar o acolhimento de criangas e adolescentes, idosos e pessoas portadoras de necessidades especiais
vulnerdvels que precisaram ser retirados de seu ntcleo familiar e comunitdrio ou sofreram abandono/negligéncia.
Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel n° 1 e 10.

Justificativa: Necessidade de enfrentamento de desigualdades visando a garantia dos minimos direitos sociais.
Publico Alvo: Individuos com vinculos familiar fragilizado

Estratégia: Promocdo da inclusdo social, reducdo das desigualdades e garantia de direitos para populacdes em situacdo de
vulnerabilidade.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
126.106,00

Indicador: FAMILIAS ATENDIDAS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
70 95 70

oDs
Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com
menos de US$ 1,25 por dia

oDs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminagéo de leis, politicas e
praticas discriminatérias e promover legislacéo, politicas e agdes adequadas a este respeito

PROGRAMA: 0007 ENSINO E EDUCACAO

Objetivo: Atender as determinac¢des legais emanadas dos Orgdos educacionais da Unido e do Estado, como Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, no que tange ao acesso ao ensino e o fornecimento de educacdo de qualidade a todo o
municipio. Conservar as estruturas fisicas existentes, e abrir novas, para atender a demanda de educandos e
profissionais da educacdo. Os investimentos se estendem & capacitacdo do profissional do ensino, aos
equipamentos pedagdgicos e tecnoldgicos, assim como toda acdo que contribua para a Manutencdo e Desenvolvimento
do Ensino. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel n°s 4, 10 e 17.

Justificativa: A educacdo é sempre prioridade entre politicas publicas de um governo compromissado.

Publico Alvo: Educandos

Estratégia: Garantir o acesso, permanéncia e aprendizagem com equidade nas etapas da educagdo béasica, por meio da ampliacédo
da oferta, valorizacdo dos profissionais da educac¢do, qualificacdo da infraestrutura escolar, uso pedagdgico de
tecnologias e fortalecimento da gestdo educacional, promovendo o desenvolvimento integral dos estudantes e a
reducdo das desigualdades educacionais.

Restricao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
32.085.487,00
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Indicador: GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO
Sigla: %
Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previséo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e
educagao pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario

PROGRAMA: 0008 ALIMENTAGAO E NUTRICAO

Objetivo: Contribuir com o processo de aprendizado e preservacdo da saude do educando através de uma alimentacéo
balanceada, de alta qualidade, sustentdvel e livre de agrotdxicos. Resultando em hédbitos alimentares saudaveis
no periodo em que os alunos permanecem nas escolas. Em atendimento ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentéavel

n° 2 e 4.

Justificativa: Promovendo a consciéncia dos alunos quanto a alimentacdo saudavel para que haja um melhor desenvolvimento
fisico, motor e cognitivo.

Publico Alvo: Educandos

Estratégia: Promover o direito a alimentagdo saudavel, adequada e suficiente para todas os alunos, com foco na seguranca
alimentar e nutricional, especialmente para grupos vulnerdveis. A estratégia busca fortalecer a educacéo
nutricional, melhorar a qualidade da alimentacdo nas redes de ensino e combater a fome.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
3.267.297,00

Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %
Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

100 100 100

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situa¢des vulneraveis,
incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

PROGRAMA: 0009 TRANSPORTE ESCOLAR

Objetivo: Organizar o Setor de Transporte Escolar com base na legislagdo municipal em vigor, com a distribuicdo de passes
escolares e ajuda de custo, atuando assim na qualidade e seguranca do transporte dos educandos e professores e
reduzindo a evasdo escolar. E objetivo desse programa garantir o acesso e permanéncia na escola dos alunos,
principalmente da zona rural. Em atendimento ao ODS 4.

Justificativa: Eficiéncia, eficédcia e efetividade na prestacdo dos servigcos de transporte escolar e garantia de permanéncia na

escola.

Publico Alvo: Educandos

Estratégia: Acesso a educacdo por meio de transporte seguro, eficiente e de qualidade para estudantes, especialmente

aqueles em areas rurais e remotas.
Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
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11.470.222,00

16

Ano LDO: 2026

Sigla: %

Indicador: PERCENTUAL

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice
Recente

indice

Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Futuro

2026

100

100 100

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e
educagéo pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario

PROGRAMA: 0010 DIFUSAO CULTURAL

Objetivo: Preservar as tradicdes culturais do Municipio de Serra Negra expressas em suas diversas manifestacdes, como
festas tradicionais, artesanatos, biblioteca e artistas locais.

Justificativa: 2 necessidade de fomento da cultura local em prol da preservagdo das tradigdes e valorizacdo da rica histoéria
do Municipio.

Publico Alvo: Populacdo em Geral
Estratégia: Aprimorar as atividades culturais no municipio por meio de politicas publicas que fomentem o desenvolvimento da
capacidade intelectual da populagdo, incentivando o uso e apropriacdo das tecnologias em questdes de educacédo,
cultura e cidadania, promovendo a inclusdo cultural acessivel para toda a populacédo.
Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
2.785.944,00

Indicador: EVENTOS REALIZADOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugédo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
13 13 13

oDSs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos
locais

PROGRAMA: 0011 DESPORTO E LAZER

Objetivo: Propiciar aos municipes diversas modalidades esportivas com foco primordial na iniciacdo esportiva, convivio e
insercdo social, através da massificagdo de atividades nas quadras dos bairros do municipio, como basquete,
futsal, futebol de campo, futebol society, vyoga, hdquei sobre patins, ginadstica ritmica, pilates, vélei,
oficinas de artes marciais, escola de atletismo e atividades fisicas diversificadas, tanto em ambiente fechado
(academia publica) quanto praticas esportivas ao ar livre. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento

Sustentédvel n° 3, 4 e 5.

Justificativa: Cabe ao Poder Publico propiciar a populacdo em geral atividades esportivas e de lazer que busquem o convivio e
insercdo social. A pratica desportiva vai além da satude e da boa forma. Através dela é possivel tirar jovens de
caminhos desvirtuosos, ensinando-os sobre disciplina, dedicacdo e foco, bem como promover a qualidade de vida e

longevidade na terceira idade.
Publico Alvo: Populagdo em Geral

Estratégia: Integrar acdes que garantam o acesso universal ao esporte, com énfase na democratizacdo da participacdo,
fomento a pratica esportiva em todas as idades e na criacdo de condi¢des para a formacdo de atletas e cidaddos.

no

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
3.672.030,00
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Indicador: GESTAO DOS ESPORTES MUNICIPAIS
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDSs

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protecéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0012 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Objetivo: Promover o equilibrio financeiro mediante a gestdo responsavel e eficiente dos recursos disponiveis, e mediante
a busca permanente do aperfeigcoamento dos sistemas de arrecadacdo e de execucdo das despesas. Para o
gerenciamento tributédrio e fiscal serdo desenvolvidas politicas de incentivos fiscais e de orientacdo ao
contribuinte. Em atendimento ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel n® 17.

Justificativa: £ necessadrio estabelecer um equilibrio financeiro entre a arrecadagdo e a execucdo das despesas para que O
municipio tenha condig¢des de realizar todos os programas e acdes do Governo Municipal.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Assegurar a gest&do eficiente, transparente e responsavel dos recursos publicos, promovendo o equilibrio fiscal,
a qualidade do gasto e a modernizacdo dos processos orgamentdrio-financeiros.

Restricao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
2.857.755,00

Indicador: GESTAO FINANCEIRA
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previséo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
1 100 100

00
PROGRAMA: 0013 ENCARGOS GERAIS

Objetivo: Alocar recursos necessarios ao pagamento de despesas que ndo geram produto como encargos da divida publica
municipal, precatérios, acgdes Jjudiciais de natureza trabalhista ou indenizatérias, aposentadorias e pensdes,

restituigdes, e demais encargos de responsabilidade do Municipio.

Justificativa: H& a necessidade de destinar recursos para provimentos de aposentados e pensionistas, devido ao trabalho
despendido por anos em prol do municipio.

Publico Alvo: Ndo gera produto

Estratégia: Assegurar a responsabilidade fiscal e a previsibilidade na execucdo orcamentaria e financeira das obrigacdes
legais, constitucionais e administrativas do Estado, garantindo o equilibrio das contas publicas e a
continuidade dos servicos essenciais.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
16.829.214,00

Indicador: INDICADOR NAO MENSURAVEL
Sigla: INM
Jescr.Uni.Medida: INDICADOR NAO MENSURAVEL

indice indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026

0 0 0
PROGRAMA: 0014 ADMINISTRAGAO GOVERNAMEN

Objetivo: Auxiliar a administracdo de pessoal e integrar a organizacdo com a comunidade. Adequar o quadro de servidores,
capacitando-os para um melhor envolvimento com a organizacdo/populacdo. Garantir o acesso a cursos especificos
de forma a permitir a constante reciclagem e capacitagdo dos servidores. O estimulo ao aprendizado no servigo
publico por estagio também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel n° 8 e 10.
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Ano LDO: 2026

Justificativa: Os servidores publicos s&o o patriménio humano da administracdo municipal. Assim é necessdrio manter sua

permanente valorizacdo com a garantia de direitos legais.

Servidor e Populacgdo em Geral

Publico Alvo:
Fortalecer a governanca publica, aprimorar a capacidade institucional, assegurar a transparéncia na gesté&o
publica e promover a eficiéncia na alocacdo e uso de recursos, com foco na melhoria dos servigos prestados a
sociedade e na criacdo de um ambiente mais democratico e participativo.

Estratégia:

Restrigcao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
3.584.600,00

Indicador: GESTAO ADMINISTRATIVA
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previséo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
PROGRAMA: 0015 SEGURANGCA

sociedade e seu

que coloquem em risco a ordem publica, a
o Corpo de

prevengdo e repressdo de condutas
a Defesa Civil,

Objetivo: Promover a
Para 1isso é necessario a articulacdo entre a Guarda Civil Municipal,

patriménio.
Bombeiros, e prestar suporte material e operacional & Junta Militar. S&o principios deste programa o respeito a
equidade, a dignidade humana, aos direitos humanos e ao Estado Democratico de Direito.

Justificativa: £ imprescindivel a atuacdo dos érgdos de seguranca publica para tornar a cidade mais segura, através do suporte
a Guarda Civil Municipal e aos oérgdo como Corpo de Bombeiros e Junta Militar. Tais ac¢des contribuem com o

Estado e o pais na defesa e preservacdo dos interesses municipais e nacionais.

Publico Alvo: Populacao em Geral

o fortalecimento da inteligéncia policial, a melhoria

Estratégia: Adotar uma abordagem integrada, envolvendo a prevencdo,
sempre alinhada a principios de

da infraestrutura das forcas de seguranga e a promog¢do da seguranga cidada,
justica social e incluséo.

Restrigcao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
4.249.649,00
Indicador: GESTAO DO CORPO DE BOMBEIROS
Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Indicador: GESTAO DA GUARDA MUNICIPAL
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

oDS

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

PROGRAMA: 0016 COMUNICAGAO SOCIAL

Objetivo: Cuidar da comunicacdo e da divulgacdo das acdes do Governo Municipal, bem como publicacdo de atos oficiais e
legais de acordo com o que exige a legislagdo. Promover a transparéncia da gestdo através do acesso a
informacé&o e prestacdo de contas de todos os atos praticados.

Justificativa; O acesso a informacdo é obrigacdo do municipio, além de favorecer a democracia, a prevencdo e o combate a

corrupcgdo. Através do acesso a informacdo é possivel criar a cultura de participacdo e consulta publica.

Publico Alvo: Populacdo em Geral
Estratégia: Valoriza o uso de tecnologias e canais digitais para tornar a comunicacdo publica mais acessivel, agil e

inclusiva.
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Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
273.891,00

Indicador: PUBLICAGOES REALIZADAS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
2412 2412 2412

oDs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituigcdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: Assegurar o acesso publico a informagéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagédo nacional e os
acordos internacionais

PROGRAMA: 0017 DESENVOLVIMENTO INTEGRADO

Objetivo: Zelar pelo desenvolvimento sustentédvel do municipio, promovendo a implantacdo e manutencdo de pontos
ecoldégicos, preservacdo permanente de 4&reas verdes, educacdo ambiental nas escolas, vias publicas e
residéncias, monitoramento de queimadas, nascentes, reflorestamento e manutengdo dos recursos naturais.
Acompanhar as condigdes de loteamento, licenciamento, recadastramento e fiscalizac&o de obras particulares,
visando a regularizacdo perante a prefeitura. Viabilizar, adequar e reformular o Plano Diretor, adotando
medidas destinadas a promocdo do meio ambiente no municipio e desenvolvimento compativel com as politicas
sustentaveils, sinalizagdo, acessibilidade, operacdo e fiscalizacdo de transito, com o intuito de fortalecer e
estruturar o deslocamento pela cidade. Colocar em pratica o Plano de Mobilidade Urbana em discussdo com a
sociedade. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentédvel n°® 1, 6, 11, 12, 13, 15 e 17.

Justificativa: Melhorar a qualidade de vida da populacéo

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Promover o crescimento sustentével e equilibrado de todas as regides, considerando as diversas dimensées do
desenvolvimento, como econdmica, social, ambiental e cultural, e integrando essas dimensdes para que haja um
progresso equitativo e sustentéavel.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
317.975,00

Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolugédo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

100 100 100

oDSs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigéo e promover a agricultura sustentavel

Meta: Até 2030, garantir sistemas sustentaveis de produgéo de alimentos e implementar praticas agricolas resilientes, que aumentem a
produtividade e a produgdo, que ajudem a manter os ecossistemas, que fortalegcam a capacidade de adaptagédo as mudancga do clima,

PROGRAMA: 0019 SERRA NEGRA EM OBRAS (INFRAESTRUTURA)

Objetivo: Proporcionar melhorias na infraestrutura urbana por meio de relacgdes institucionais com Governos Estadual e
Federal, viabilizando a execugcdo de obras para oferecer qualidade de vida, centralizacdo dos servicos
administrativos, qualidade no convivio social, seguranga na locomogdo, melhoramento de atrativos turisticos,
garantindo conforto e acesso a todos. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentédvel n® 6, 7, 9 e
11.

Justificativa; O municipio é responsavel pela realizagdo de obras necessarias para melhoria da qualidade de
vida de seus municipes e transeuntes, bem como realizacdo de obras voltadas ao controle de enchente.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Garantir a eficiéncia na execucdo, qualidade na infraestrutura e gestdo transparente dos recursos publicos.

Restrigao:

Gestor:
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Ano LDO: 2026

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
17.348.694,00
Indicador: GESTAO DE OBRAS DE ENGENHARIA
Sigla: %
Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previséo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs

Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagao

Meta: Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para apoiar

o desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

Objetivo:

Justificativa:

PROGRAMA: 0020 PLANEJAMENTO E GESTAO

Promover e manter o relacionamento com as demais esferas de governo, como a Camara Municipal. Estabelecer
diretrizes e normas para elaboracdo, implementacdo, coordenagdo, orientacdo e supervisdo do Plano Plurianual,
Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentdria Anual e o0s programas que os compdem, identificando,
analisando e avaliando os investimentos estratégicos governamentais. Prestar apoio gerencial e institucional
aos servicos internos como expediente, arquivo, protocolo, redagdo final, registros e publicacdes dos atos
oficiais e as correspondéncias oficiais. Implementar sistemas de controle interno para supervisdo de toda a
escrituragdo contabil, de natureza orcamentdria e patrimonial. Inovar em tecnologia da informagdo através de
parcerias com outros entes da federacdo para captacdo de recursos que propiciem a implantacdo de internet
gratuita aos cidad&os, bem como integragdo do sistema de monitoramento por cdmeras, transparéncia na gestédo
publica.

Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel n® 16 e 17.

Para atendimento da legislacdo vigente o municipio necessita de um orgdo de apoio administrativo para o
planejamento de agdes estratégias que visem o estabelecimento e cumprimento de metas governamentais.

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Estratégia:

Restrigao:

Gestor:

Publico Alvo: Populacédo em Geral
Estratégia: Fortalecer o planejamento governamental e a gestdo publica com foco em resultados, integridade, inovacdo e
participacdo social, promovendo politicas publicas mais eficazes, transparentes e alinhadas as necessidades da
sociedade.
Restrigao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.320.967,00
Indicador: GESTAO ADMINISTRATIVA
Sigla: %
Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsédo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Indicador: GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Sigla: %
Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsédo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

PROGRAMA: 0021 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Compatibilizar a execugdo de acgdes e servicos de satde do sistema municipal com o Sistema Unico de Satde,
garantindo acesso, universalidade, equidade, eficiéncia e eficdcia na assisténcia, em todos os niveis de
atencdo, através de valorizacdo do profissional da salde, estruturacdo fisica das unidades de saude e
ambulatério de especialidades, implantacdo de prontudrio eletrdnico e conclusdo do processo de implantacdo do
SAMU 192. Garantir a seguranca e a qualidade do servico prestado.

Cumprir aos interesse populac¢do usudria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as
acdes e servigos publicos de satde, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.

Usuarios do SUS

Garantir o acesso universal e equitativo a saude, promovendo agdes de prevengdo, promogdo, recuperagdo e
reabilitagdo, com foco na qualidade e humanizacdo dos servigos oferecidos pelo SUS no ambito municipal.
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CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
26.603.147,00

Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %
Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDSs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a prote¢éo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0022 TURISMO

Objetivo: Atrair turistas para o municipio através da promogdo dos atrativos turisticos da cidade, de programacdo de
eventos culturais e recreativos, utilizando de divulgacgdo apropriada e parcerias com a iniciativa privada. De
modo que a cidade se torne atrativa e destino de pessoas que buscam pelo bem estar e encanto. Por conseguinte
potencializar o desenvolvimento econdémico local, gerado pela circulacdo de divisas e geracdo de emprego.

Justificativa: Serra Negra tem sua economia fortemente influenciada pelo turismo. A cidade e nossas tradigdes sdo 0s nossos
maiores atrativos turisticos e devem ser trabalhados e divulgados tornando-a cada vez mais receptiva e
atraente. Para assim tornd-la um polo turistico, fonte de riqueza para nossa populacéio.

Publico Alvo: Populacdo local e flutuante

Estratégia: Este eixo busca promover o crescimento econdmico sustentavel do municipio por meio de politicas publicas
voltadas a geracgdo de emprego e renda, aumento do empreendedorismo e competitividade do setor produtivo.

Restrigao:
Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
7.650.014,00

Indicador: EVENTOS REALIZADOS
Sigla: UNID.
Descr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026

oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: Promover politicas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geragdo de emprego decente,
empreendedorismo, criatividade e inovagao, e incentivar a formalizagdo e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas,

oDSs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos
locais

PROGRAMA: 0023 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Objetivo: Promover o desenvolvimento econdmico através de estimulos como instalacdo de indidstrias ndo poluentes,
incentivar a industrializacdo da matéria prima, parcerias com o sistema S e outras entidades, inclusive para
capacitacdo de comerciantes e comercidrios, apoio ao pequeno e microempreendedor, aceleracdo de procedimentos
para abertura de empresas e estimulo & compra no comércio local, entre outras medidas que realmente alavanquem
o desenvolvimento econdmico do municipio. Em atendimento ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel n° 8.

Justificativa: Serra Negra tem sua economia fortemente influenciada pelo turismo. A cidade e nossas tradigdes sdo os nossos
maiores atrativos turisticos e devem ser trabalhados e divulgados tornando-a cada vez mais receptiva e
atraente. Para assim tornd-la um polo turistico, fonte de riqueza para nossa populacdo.

Publico Alvo: Populacdo em geral

Estratégia:

Restrigao:
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Ano LDO: 2026

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.000,00

Indicador: EXECUGAO DO ORGAMENTO
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice

indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente

Futuro

2026

100

100

100

oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificagdo, modernizagéo tecnoldgica e inovagéo,
inclusive por meio de um foco em setores de alto valor agregado e intensivos em mao-de-obra

oDSs

Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

Meta: Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para apoiar
o desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0025 SERVICOS MUNICIPAIS

Objetivo: Cuidar integralmente da cidade é o objetivo deste programa. Realizar os servigos de implantacdo e conservacéo
dos proéprios municipais, estender e preservar a rede de iluminagdo, promover a limpeza publica incluindo
varrigdo e coleta de 1lixo, assim como zelar pela frota municipal de veiculos leves e pesados sdo agdes
essenciais para manter a cidade em ordem.

Justificativa: Justifica-se o programa pela sua evidente necessidade e importédncia haja vista seus expressivos reflexos nas
condicdes de habitabilidade e mobilidade no territdrio do municipio.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Estratégia: Garantir que os servicos essenciais oferecidos pela administracdo municipal atendam as necessidades da
populacédo, contribuindo para o bem-estar social, a promogcdo de igualdade e o desenvolvimento sustentédvel das
cidades.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
19.456.022,00

Indicador: PRESERVAGAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Indicador: CONSERVAGAO DAS ESTRADAS
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
oDSs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializag&o inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagao
Meta: Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para apoiar

o desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

Objetivo:

PROGRAMA: 0026 PREVIDENCIA SOCIAL DO FUNCIONARIO ESTATUTARIO

Previdéncia Social do Funciondrio Estatutario.
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Justificativa:

Publico Alvo: Funcionalismo Publico
Estratégia:
Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
7.225.856,00

Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

indice
Recente

indice
Futuro

2026

100

Justificativa:

100

Publico Alvo: Funcionalismo municipal

100

PROGRAMA: 0027 ASSISTENCIA A SAUDE DO FUNCIONARIO ESTATUTARIO

Objetivo: Assisténcia a Satde do Funcionadrio Estatutario

Estratégia:
Restrigao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.200.255,00

Sigla: %

Indicador: PERCENTUAL

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice
Recente

indice
Futuro

Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

2026

100

100

100

PROGRAMA: 0028 MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO

Objetivo: Os iméveis do municipio estdo ha varios anos sem um recadastramento para conferéncia de alteracdes no tocante a
ampliag¢des sem a devida informacdo ao setor publico.

Justificativa: £ uma acdo estratégica voltada para a integracdo entre sustentabilidade ambiental e o planejamento urbano, com
foco na construgdo de cidades mais inclusivas, resilientes e ambientalmente responsdveis. A execucdo desse
programa busca promover o desenvolvimento urbano sem comprometer os recursos naturais e a qualidade de vida das
geragdes futuras. Para entender o diagnéstico desse programa, podemos analisar diversos pontos fundamentais que

estdo geralmente presentes em seu contexto dentro do PPA.

Publico Alvo: Populacdo em Geral
Estratégia: Promover a integracdo entre o crescimento urbano e a sustentabilidade ambiental. Este programa busca conciliar
as necessidades de urbanizacdo com a preservacdo do meio ambiente, reconhecendo que o desenvolvimento urbano
ndo pode ocorrer de forma descompromissada com os recursos naturais e a qualidade de vida das populacgdes.

Restrigado:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.272.479,00
Indicador: MEIO AMBIENTE
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previséo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
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oDs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

Meta: Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para apoiar
o desenvolvimento econémico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

oDs
Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudanga do clima e seus impactos

Meta: Integrar medidas da mudanga do clima nas politicas, estratégias e planejamentos nacionais

oDs
Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestédo sustentavel da &gua e saneamento para todos

Meta: Apoiar e fortalecer a participagéo das comunidades locais, para melhorar a gestdo da agua e do saneamento.

PROGRAMA: 0029 CIDADE LIMPA

Objetivo: Promover a qualidade de vida e a sustentabilidade urbana, garantindo que os espagos publicos e privados das
cidades sejam mantidos limpos, organizados e livres de residuos de forma eficiente e integrada. Esse programa
busca melhorar a gestdo de residuos sdélidos, incentivar a conscientizacdo ambiental da populacdo e promover o
emparelhamento entre infraestrutura urbana e o bem-estar coletivo.

Justificativa: A universalizacdo do servico de limpeza publica contribui para a melhoria da qualidade de vida da populacéo
Publico Alvo: Populacédo em Geral

Estratégia: Promocdo de uma gestdo urbana eficiente e sustentavel, visando a qualidade de vida da populacdo e a preservacdo
ambiental. Este eixo busca melhorar a infraestrutura urbana relacionada ao tratamento de residuos sdélidos, a
limpeza publica e a educacdo ambiental, com o objetivo de promover um ambiente urbano mais limpo, organizado e

saudavel.
Restrigao:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
540.550,00
Indicador: RUAS, PRAGAS E ESPAGOS PUBLICOS LIMPOS E CONSERVADOS
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsédo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Até 2030, reduzir substancialmente o numero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagéo e poluigéo do
ar, da agua e do solo

PROGRAMA: 0030 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Objetivo: Garantir o financiamento sustentédvel e continuo para a implementacdo de politicas publicas e acgdes voltadas a
preservagdo ambiental, recuperacdo de ecossistemas, gestdo eficiente dos residuos sdblidos, protecdo dos
recursos naturais e promog¢do do desenvolvimento sustentdvel no ambito municipal.

Justificativa: Necessidade de garantir recursos financeiros sustentaveis para a implementacdo de politicas publicas voltadas a
preservacdo ambiental, gestdo dos recursos naturais e promocdo de praticas ecoldgicas no nivel local. O
programa visa fortalecer a gestdo ambiental municipal por meio do apoio a iniciativas que busquem reduzir os
impactos ambientais e promover agdes de sustentabilidade.

Publico Alvo:

Estratégia: Promocdo da sustentabilidade e gestdo ambiental eficaz, com foco na preservacdo dos recursos naturais, gestéo
de residuos sélidos e adaptacdo as mudancas climaticas.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
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Ano LDO: 2026

50.000,00
Indicador: GESTAO DOS RECURSOS DO MEIO AMBIENTE
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsao da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

100 100 100

oDs
Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudanga do clima e seus impactos

Meta: Integrar medidas da mudanga do clima nas politicas, estratégias e planejamentos nacionais

PROGRAMA: 0031 ATENGAO PRIMARIA

Objetivo: Compatibilizar a execucdo de acdes e servicos de salde do sistema municipal com o Sistema Unico de Saude,
garantindo acesso, universalidade, equidade, eficiéncia e eficadcia na assisténcia, em todos os niveis de
atencdo, através de valorizacdo do profissional da salde, estruturacdo fisica das unidades de saude e
ambulatério de especialidades, implantac&o de prontudrio eletrdnico e conclusdo do processo de implantacdo do
SAMU 192. Garantir a seguranca e a qualidade do servico prestado.

Justificativa; Cumprir aos interesse populacdo usudria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as
acdes e servigos publicos de saude, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Usuarios do SUS

Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo a satde, promovendo acdes de prevencdo, promocdo, recuperacdo e
reabilitagdo, com foco na qualidade e humanizacdo dos servigos oferecidos pelo SUS no dmbito municipal.

Restricao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
5.114.968,00

Indicador: ATENDIMENTOS DOMICILIARES
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previséo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1000 1300 1000
Indicador: ATENDIMENTOS ENFERMAGEM
Sigla: UNID.

Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
30000 34000 30000
Indicador: ATENDIMENTOS CLINICA MEDICA
Sigla: UNID.

Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previséo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
50000 53000 50000
Indicador: ATENDIMENTOS SAUDE BUCAL
Sigla: UNID.
Jdescr.Uni.Medida: UNIDADE
indice indice Previséo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
12000 14000 12000

oDS

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a prote¢éo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos
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PROGRAMA: 0033 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Objetivo: Compatibilizar a execucdo de acdes e servicos de salde do sistema municipal com o Sistema Unico de Saude,
garantindo acesso, universalidade, equidade, eficiéncia e eficdcia na assisténcia, em todos os niveis de
atengdo, através de valorizacdo do profissional da salde, estruturacdo fisica das unidades de saude e
ambulatério de especialidades, implantacdo de prontudrio eletrdénico e conclusdo do processo de implantacdo do
SAMU 192. Garantir a segurancga e a qualidade do servigo prestado.

Ano LDO: 2026

Justificativa; Cumprir aos interesse populac¢do usudria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as
acdes e servicos publicos de saude, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Usuarios do SUS

Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo a saude, promovendo acdes de prevencdo, promogcdo, recuperagdo e
reabilitagdo, com foco na qualidade e humanizacdo dos servigos oferecidos pelo SUS no ambito municipal.

Restrigcao:

Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
265.761,00

Indicador: ATENDIMENTOS REALIZADOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice
Recente

indice
Futuro

Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

2026

200000

200000

200000

oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a protegéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0034 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Objetivo: Compatibilizar a execucdo de acdes e servicos de salde do sistema municipal com o Sistema Unico de Saude,
garantindo acesso, universalidade, equidade, eficiéncia e eficdcia na assisténcia, em todos os niveis de
atengdo, através de valorizacdo do profissional da salde, estruturacdo fisica das unidades de saude e
ambulatério de especialidades, implantacdo de prontudrio eletrénico e conclusdo do processo de implantacdo do
SAMU 192. Garantir a seguranca e a qualidade do servigo prestado.

Justificativa; Cumprir aos interesse populac¢do usudria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as

acdes e servicos publicos de saude, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.
Publico Alvo: Usuarios do SUS

Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo & satde, promovendo acdes de prevencdo, promogdo, recuperagdo e
reabilitagdo, com foco na qualidade e humanizacdo dos servigos oferecidos pelo SUS no ambito municipal.

Restricéo:

Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
15.966.296,00

Indicador: ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice Previsao da Evolucao dos Indicadores por Exercicio

Futuro

indice
Recente

25000

2026

25000 25000

oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0035 VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo: Compatibilizar a execucdo de acdes e servicos de salde do sistema municipal com o Sistema Unico de Saude,
garantindo acesso, universalidade, equidade, eficiéncia e eficdcia na assisténcia, em todos os niveis de
atencgdo, através de valorizacdo do profissional da salde, estruturacdo fisica das unidades de saude e
ambulatério de especialidades, implantac¢do de prontudrio eletrdnico e conclusdo do processo de implantagdo do
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SAMU 192. Garantir a seguranga e a qualidade do servico prestado.

Justificativa; Cumprir aos interesse populagdo usudria do SUS com uma unidade orcamentdria e gestora dos recursos relativos as
acdes e servigos publicos de saude, conforme art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Usuérios do SUS

Estratégia: Garantir o acesso universal e equitativo a saide, promovendo acdes de prevencdo, promogdo, recuperacdo e
reabilitacdo, com foco na qualidade e humanizacdo dos servigos oferecidos pelo SUS no ambito municipal.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
399.888,00

Indicador: CAMPANHAS DE VIGILANCIA
Sigla: UNID.
Jescr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026

OoDs

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegéao do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

PROGRAMA: 0036 ENSINO ESPECIAL

Objetivo: Assegurar o acesso, a permanéncia, a participacdo e a aprendizagem dos estudantes publico-alvo da educacéo
especial nas escolas da rede publica, por meio do fortalecimento das praticas inclusivas, da oferta de recursos
de acessibilidade e da valorizacdo da diversidade no ambiente escolar.

Justificativa: A promog¢do da inclusdo escolar de estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro autista, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo é fundamental para a construgdo de uma sociedade
mais justa, democratica e sem barreiras.

Publico Alvo: Educandos

Estratégia: Promocdo da inclusdo social, da equidade de oportunidades e do respeito a diversidade, com foco na garantia de
direitos das pessoas com deficiéncia e no fortalecimento de politicas publicas que contribuam para a justicga
social e a reducgdo das desigualdades educacionais.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
900.235,00

Indicador: EXECUGAO DO ORGAMENTO
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

e indice Previséo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educacéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagao e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educagao e formagao
profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacédo de

oDS
Objetivo: 4 - Assegurar a educagéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: construir e melhorar instalagdes fisicas para educagéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que
proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos
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Ano LDO: 2026

Meta: Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a
formagao de professores, nos paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos

oDs

Objetivo: 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

TOTAL DOS PROGRAMAS:

2026

199.000.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software

Objetivo: Proporcionar o perfeito funcionamento do Poder Legislativo no cumprimento de todas as fungdes institucionais de sua competéncia.
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO — LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

PROGRAMA: 0001 PROCESSO LEGISLATIVO

Pagina 18 de 18

Ano LDO: 2026

Justificativa: Existe a necessidade de destinagdo de recursos para proporcionar condigdes tecnolégicas, materiais € humanas para que a Camara Municipal exerga suas fungd
es legislativas, assim como determina a Constituicdo Federal e a Lei Organica Municipal.

Publico Alvo: Populagido em Geral
Indicador: SERVIDORES ATIVOS

Sigla: SERV.

Fonte da informacéo:

Descr.Uni.Medida:

SERVIDORES ATIVOS

Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio

Fonte da informacao:

indice indice
Recente Futuro 2026 |
8 8 8 |
Indicador: SESSOES
Sigla: SESS. Descr.Uni.Medida: SESSOES

Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Fonte da informacgéao:

indice indice
Recente Futuro 2026 |
38 38 38 |
Indicador: PROCESSOS REALIZADOS
Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE

indice
Recente

indice
Futuro

Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

2026

240 240

240 |

Indicador: VEREADORES ATIVOS

Sigla: VER.

Fonte da informacgéao:

Descr.Uni.Medida:

VEREADORES ATIVOS

indice
Recente

indice
Futuro

Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

2026

11 11

11 |

Indicador: AUDIENCIAS

Sigla: AUD

Fonte da informacao:

Descr.Uni.Medida:

AUDIENCIAS

Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Fonte da informacgéao:

indice indice
Recente Futuro 2026 |
5 5 5 |
Indicador: PROPOSITURAS
Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio

Jnid. Executora:

020101 CAMARA MUNICIPAL

indice indice
Recente Futuro 2026 |
2000 2000 2000 |
Agao: 2001 Manutencgao do Legislativo
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungao: 01 Legislativa Sub Fungéo: 031 Acédo Legislativa

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

4.104.000,00

PROGRAMA: 0002 COORDENAcaO SUPERIOR

Objetivo: Atender as demandas econdmicas e sociais do municipio nos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis, da ONU, atentando-se aos comunidados e recome
ndagdes do TCE-SP, descentralizando para os programas finalisticos das secretarias, dentre suas atribuicdes, acdes e programas. Especificamente atender aos i
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tens 1, 2 e 8 dos ODS, através do Fundo Social de Solidariedade. Impulsionar a governanga visando manter a Administragdo em pleno funcionamento com perm
anente evolugdo na prestagdo dos servigos publicos, com agilidade, eficiéncia e exceléncia. Promover a gestao dos assuntos juridicos buscando sempre proteger
o interesse publico.

Justificativa: Cumprir aos interesse populagéo usuaria do SUS com uma unidade orgamentaria e gestora dos recursos relativos as acdes e servigos publicos de saude, confor
me art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Populacdo em Geral
Indicador: EXECUGAO DO ORGAMENTO
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:

indice indice Previsédo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

100 100 100

Acdo: 2002 Manutencédo do Gabinete
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungédo: 04 Administragdo Sub Fungao: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 010101 GABINETE DO PREFEITO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026
1.638.000,00

Acdo: 2020 Fundo Social de Solidariedade
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 010101 GABINETE DO PREFEITO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026
786.331,00

Acdo: 2034 Assuntos Juridicos
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %

Fungdo: 04 Administragdo Sub Funcgao: 062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
Jnid. Executora: 010101 GABINETE DO PREFEITO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

47.629,00

Acdo: 2039 Seguranca Alimentar e Nutricao
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 306 Alimentacdo e Nutricdo
Jnid. Executora: 010101 GABINETE DO PREFEITO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100
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Custo Estimado para a Agao

2026

59.405,00

Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento

Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Unid. Medida: UNID.
Fungao: 04 Administragao Sub Fungédo: 122 Administragdo Geral

010101 GABINETE DO PREFEITO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
24
Custo Estimado para a Agao
2026
52.000,00
Acdo: 2057 Projeto Amor Perfeito
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgéo: 244 Assisténcia Comunitaria

010101 GABINETE DO PREFEITO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
35.331,00
Acédo: 2058 Melhor Idade
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 241 Assisténcia a Pessoa Idosa

Jnid. Executora:

010101 GABINETE DO PREFEITO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

113.079,00

PROGRAMA: 0003 INCREMENTO A AGRICULTURA

Objetivo: Contribuir com o desenvolvimento rural através de parcerias com SENAR (Servigo Nacional de Aprendizagem Rural), implantagéo do selo de indicagdo geografic
a do café, principal produto do municipio; parceria com ACECAP (Associagdo dos Produtores de Cafés Especiais do Circuito das Aguas) para promogao de curs
os, palestras e eventos; orientacdo sobre o manejo de agrotoxicos, visando a seguranca pessoal e ambiental; adesdo ao Sistema Estadual de Desenvolvimento
Rural Sustentavel (Cidadania no Campo) para apoio aos agricultores; ampliagéo das atividades da Patrulha Agricola; plantio de arvores e apoio a agricultura fami
liar.

Justificativa: Nosso municipio tem uma agricultura evidente e vocacionada em segmentos especificos, principalmente no cultivo e produgéo de café de alta qualidade. O estim

ulo e a preocupagdo com o agricultor e sua familia, passam necessariamente por uma reorganizacéo das ac¢des de fixagao do individuo no campo, bem como, a i
mplementagéo de Politicas de desenvolvimento da cadeia produtiva.

Publico Alvo: Agricultor e Populacdo em Geral
Indicador: AGRICULTORES ATENDIDOS
Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE
Fonte da informacéo:

indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Futuro

indice
Recente

2026

315 440 315
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Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

oDs

Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: 108 - Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagées

vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

Acéo:

Tipo:

Produto:
Fungao:

Jnid. Executora:

2003 Manutengio da Secretaria da Agricultura
Atividade
PERCENTUAL Jnid. Medida: %

20 Agricultura Sub Fungao: 606 Extensdo Rural
010201 SECRETARIA DE AGRICULTURA E DES. RURAL E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agéo
2026
1.582.685,00
Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Jnid. Medida: UNID.
Fungdo: 20 Agricultura Sub Fungao: 606 Extensdo Rural

010201 SECRETARIA DE AGRICULTURA E DES. RURAL E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
14
Custo Estimado para a Agao
2026
7.295,00
Acdo: 2060 Incentivo da Atividade Rural
Tipo: Atividade
Produto: AGRICULTORES ATENDIDOS Jnid. Medida: UNID.
Fungado: 20 Agricultura Sub Fungédo: 606 Extensdo Rural

010201 SECRETARIA DE AGRICULTURA E DES. RURAL E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "AGRICULTORES ATENDIDOS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
315
Custo Estimado para a Acédo
2026
61.803,00
Acdo: 2063 Espago Meu Pet
Tipo: Atividade
Produto: CONSULTAS REALIZADAS Jnid. Medida: UNID.
Fungao: 20 Agricultura Sub Funcéao: 604 Defesa Sanitaria Animal

010201 SECRETARIA DE AGRICULTURA E DES. RURAL E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "CONSULTAS REALIZADAS" medida em: "UNID."

2026

120

Custo Estimado para a Agcédo

2026

56.487,00

PROGRAMA: 0004 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Objetivo: Atender as principais necessidades da populagéo, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos cidadéos e proporcionar o desenvolvimento social, manten
do agdes preventivas de assisténcia a todos os segmentos sociais, especialmente as criangas, adolescentes, idosos e portadores de necessidades especiais e a
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poio as familias através de projetos socioassistenciais, com o intuito de capacitar para a geragdo de renda, amenizando assim os riscos sociais.
Justificativa: Necessidade de enfrentamento de desigualdades visando a garantia dos minimos direitos sociais
Publico Alvo: Familias e individuos em situacédo de vulnerabilidade social

Indicador: GESTAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informagao:

Previsado da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

indice indice

Recente Futuro 2026

100

100 100

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: 108 - Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes
vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: 108 - Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes
vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

Acado: 2004 Manutencao da Assisténcia Social Geral
Tipo: Atividade
Produto: EXECUGAO DO ORGAMENTO
: 08 Assisténcia Social
: 010301 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unid. Medida: %
Fungao Sub Funcgéo: 244 Assisténcia Comunitaria

Jnid. Executora

Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
2.057.187,00
Acdo: 2029 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA
Tipo: Atividade
Produto: EXECUGCAO DO ORGAMENTO Unid. Medida: %
Funcao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

010300 SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
10.422,00
Acado: 2031 Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - FUMDIPI
Tipo: Atividade
Produto: EXECUGAO DO ORGCAMENTO Unid. Medida: %
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Funcgéo: 241 Assisténcia a Pessoa Idosa

010300 SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

10.422,00
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33

Jnid. Executora:

Acdo: 2045 Subvencodes a Entidades
Tipo: Atividade
Produto: ENTIDADES BENEFICIADAS Unid. Medida: UNID.
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria

010301 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Meta Fisica Relativa a: "ENTIDADES BENEFICIADAS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
4
Custo Estimado para a Agao
2026
1.060.230,00
Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Unid. Medida: UNID.
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria

010301 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
24
Custo Estimado para a Agao
2026
3.126,00
Acédo: 2051 Projetos Sociais
Tipo: Atividade
Produto: FAMILIAS ATENDIDAS Unid. Medida: UNID.
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria

010301 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Meta Fisica Relativa a: "FAMILIAS ATENDIDAS" medida em: "UNID."

2026

1850

Custo Estimado para a Agao

2026

220.842,00

PROGRAMA: 0005 PROTE¢aO SOCIAL BaSICA

Objetivo: Assistir a populagao que vive em condigdes de vulnerabilidade social como a pobreza, desemprego e acesso precario ou nulo aos servigos publicos, através de a
tendimentos regionalizados e descentralizados, ampliagéo da cobertura de atendimento do CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social), capacitagdo e m
elhoria da equipe técnica, administragdo e acompanhamento das familias inclusas nos programas sociais do governo, coordenagéo do programa “Frente Popular
de Trabalho”, juntamente com o Fundo Social de Solidariedade, entrega de cestas basicas eventuais, capacitacéo através de cursos profissionalizantes para os r
eferenciados pelo CRAS e atendimento aos idosos. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel n° 1 e 10.

Justificativa: Necessidade de enfrentamento de desigualdades visando a garantia dos minimos direitos sociais.

Publico Alvo: Populacdo em situacéo de vulnerabilidade social
Indicador: FAMILIAS ATENDIDAS

Sigla: UNID.
Fonte da informacgéo:

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026

6232 7477 6232

oDs
Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: 101 - Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo
com menos de US$ 1,25 por dia
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oDS
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: 183 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminagao de leis, politicas e
praticas discriminatérias e promover legislagao, politicas e a¢gdes adequadas a este respeito

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 133 - Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagao e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educagao e
formacao profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situagdo de

oDs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as
mulheres e criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

Acado: 1015 Investimento em Equipamentos e Estrutura
Tipo: Projeto
Produto: UNIDADE Jnid. Medida: UNID.
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Funcgéo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 010301 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Meta Fisica Relativa a: "UNIDADE" medida em: "UNID."

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

0,00

Acdo: 2035 Protecido Social Basica Geral
Tipo: Atividade
Produto: EXECUGAO DO ORCAMENTO Jnid. Medida: %
Fungédo: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 010301 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026
257.424,00

PROGRAMA: 0006 PROTEcaO SOCIAL ESPECIAL

Objetivo: Assistir familias e individuos com direitos violados, sem referéncia, em situagéo de abandono, de rua, de ameaca, através de desenvolvimento de uma equipe téc
nica compativel com a demanda do municipio, de estruturagdo do CREAS (Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social), de implantagdo de medid
as socioeducativas, da reinsergao na sociedade do individuo em situagéo de vulnerabilidade, do atendimento a mulheres vitimas de violéncia doméstica, do aten
dimento as criangas violentadas fisica, psiquica e sexualmente, do acompanhamento das pessoas com necessidade especiais. Isso no @mbito da média complex
idade. Ja na alta complexidade proporcionar o acolhimento de criangas e adolescentes, idosos e pessoas portadoras de necessidades especiais vulneraveis que
precisaram ser retirados de seu nucleo familiar e comunitario ou sofreram abandono/negligéncia. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
n°1e10.

Justificativa: Necessidade de enfrentamento de desigualdades visando a garantia dos minimos direitos sociais.

Publico Alvo: Individuos com vinculos familiar fragilizado
Indicador: FAMILIAS ATENDIDAS

Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE
Fonte da informacgao:

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
70 95 70
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oDSs
Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: 101 - Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo
com menos de US$ 1,25 por dia

OoDS

Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: 183 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminagéo de leis, politicas e
praticas discriminatdrias e promover legislagao, politicas e agdes adequadas a este respeito

Acdo: 2036 Protecdo Social Especial Geral
Tipo: Atividade
Produto: EXECUGAO DO ORGAMENTO Unid. Medida: %
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria

Jnid. Executora: 010301 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026
126.106,00

PROGRAMA: 0007 ENSINO E EDUCA¢aO

Objetivo: Atender as determinagdes legais emanadas dos 6rgédos educacionais da Unido e do Estado, como Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, no que tange
ao acesso ao ensino e o fornecimento de educagéo de qualidade a todo o municipio. Conservar as estruturas fisicas existentes, e abrir novas, para atender a de
manda de educandos e profissionais da educagéo. Os investimentos se estendem a capacitagéo do profissional do ensino, aos equipamentos pedagdgicos e tec
nolégicos, assim como toda agéo que contribua para a Manutengao e Desenvolvimento do Ensino. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentav

eln°s4,10e17.

Justificativa: A educacéo é sempre prioridade entre politicas publicas de um governo compromissado.

Publico Alvo: Educandos
Indicador: GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informacao:

indice indice Previsdo da Evolucédo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

100 100 100

oDSs
Objetivo: 4 - Assegurar a educacgao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 129 - Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 130 - Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia,
cuidados e educagéao pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario

Acdo: 1008 Obras e Melhorias de Prédios de Ensino

Tipo: Projeto
Produto: QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS Unid. Medida: UNID.
Fungdo: 12 Educagdo Sub Fungao: 365 Educacao Infantil

Jnid. Executora: 010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS" medida em: "UNID."

2026
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Prefeitura Municipal de Serra Negra

: 44847663/0001-11
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026
- UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
Custo Estimado para a Agao
2026
625.620,00
Acédo: 2005 Coordenagdo Educacional
Tipo: Atividade
Produto: EXECUGAO DO ORGAMENTO Unid. Medida: %
Fungado: 12 Educacgao Sub Fungao: 122 Administragdo Geral

Jnid. Executora:

010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
521.100,00
Acdo: 2006 Manutengao do Ensino Fundamental
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagéo Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental

010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
8.742.007,00
Acdo: 2007 Cursos de Capacitagdo
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagdo Sub Fungao: 363 Ensino Profissional

010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

67.743,00

Acao:
Tipo:
Produto:
Funcao:
Jnid. Executora:

2045 Subvencgobes a Entidades

Atividade

ENTIDADES BENEFICIADAS

12 Educacéo

010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES

Jnid. Medida: UNID.
Sub Fungéo: 367 Educacgao Especial

Meta Fisica Relativa a: "ENTIDADES BENEFICIADAS" medida em: "UNID."

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

62.532,00

Agéo:
Tipo:
Produto:
Funcao:
Jnid. Executora:

2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Atividade

QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS

12 Educacéo

010401 SECRETARIA DE EDUCACAO E DIVISOES

Unid. Medida: UNID.
Sub Fungao: 122 Administragdo Geral

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."
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Jnid. Executora:

2026
24
Custo Estimado para a Agao
2026
41.688,00
Acdo: 2062 Manutencao do EJA
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagao Sub Fungao: 366 Educacéo de Jovens e Adultos

010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
305.078,00
Acdo: 2064 Manutencao Ensino Creche
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Funcédo: 12 Educagao Sub Funcgéo: 365 Educagao Infantil

010401 SECRETARIA DE EDUCACAO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
8.817.341,00
Acado: 2065 Manutencgao Ensino Pré-Escola
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagdo Sub Fungao: 365 Educacédo Infantil

010401 SECRETARIA DE EDUCACAO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

12.902.378,00

PROGRAMA: 0008 ALIMENTA¢&aO E NUTRI¢aO

Objetivo:

Justificativa:
Publico Alvo:

Contribuir com o processo de aprendizado e preservagédo da saude do educando através de uma alimentagdo balanceada, de alta qualidade, sustentavel e livre d
e agrotéxicos. Resultando em habitos alimentares saudaveis no periodo em que os alunos permanecem nas escolas. Em atendimento ao Objetivo de Desenvolvi

mento Sustentavel n° 2 e 4.

Promovendo a consciéncia dos alunos quanto a alimentagdo saudavel para que haja um melhor desenvolvimento fisico, motor e cognitivo.

Educandos

Indicador: PERCENTUAL

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgao:
indice indice Previséo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 10 de 37



DIARIO OFICIAL DE SERRA NEGRA

Segunda-feira, 22 de Setembro de 2025 - Ano Vil - n.2 1197

Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

38

oDs

Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcancar a seguranca alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: 108 - Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes

vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

Acéao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2009 Merenda ao Educando

Atividade

PERCENTUAL

12 Educagao

010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES

Unid. Medida: %
Sub Fungao: 306 Alimentagdo e Nutricdo

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

3.267.297,00

PROGRAMA: 0009 TRANSPORTE ESCOLAR

Objetivo:

Justificativa:
Publico Alvo:

Organizar o Setor de Transporte Escolar com base na legislagdo municipal em vigor, com a distribuigéo de passes escolares e ajuda de custo, atuando assim na
qualidade e seguranga do transporte dos educandos e professores e reduzindo a evasao escolar. E objetivo desse programa garantir o acesso e permanéncia na
escola dos alunos, principalmente da zona rural. Em atendimento ao ODS 4.

Eficiéncia, eficacia e efetividade na prestagdo dos servigos de transporte escolar e garantia de permanéncia na escola.

Educandos

Indicador: PERCENTUAL

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacéao:
indice indice Previséo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro

2026

100 100

100

oDs

Objetivo: 4 - Assegurar a educagéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 130 - Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia,

cuidados e educagéo pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2010 Transporte Escolar

Atividade

PERCENTUAL

12 Educagao

010401 SECRETARIA DE EDUCACAO E DIVISOES

Unid. Medida: %
Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agédo

2026

9.390.222,00

Acdo:
Tipo:
Produto:
Funcgao:
Jnid. Executora:

2010 Transporte Escolar

Atividade

PERCENTUAL

12 Educagao

010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES

Unid. Medida: %
Sub Funcgéo: 362 Ensino Médio

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100
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Custo Estimado para a Agédo

2026
520.000,00
Acdo: 2010 Transporte Escolar
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagao Sub Fungéao: 364 Ensino Superior

Jnid. Executora:

010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

1.560.000,00

PROGRAMA: 0010 DIFUSaO CULTURAL

Objetivo: Preservar as tradigdes culturais do Municipio de Serra Negra expressas em suas diversas manifestagdes, como festas tradicionais, artesanatos, biblioteca e artist
as locais.

Justificativa: A necessidade de fomento da cultura local em prol da preservagao das tradigdes e valorizagdo da rica histéria do Municipio.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Indicador: EVENTOS REALIZADOS

Fonte da informacgéao:

Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE

indice
Recente

indice Previsao da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio
Futuro

2026

13 13

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 169 - Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os

oDs

produtos locais

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcgao:

Jnid. Executora:

1019 Infraestrutura Urbana

Projeto

QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS Unid. Medida: UNID.

13 Cultura Sub Fungao: 392 Difus&o Cultural

011401 SECRETARIA DE CULTURA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS" medida em: "UNID."

2026
1
Custo Estimado para a Agao
2026
1.980.180,00
Acado: 2011 Manutencgao da Cultura
Tipo: Atividade
Produto: EXECUGAO DO ORGAMENTO Unid. Medida: %
Fungdo: 13 Cultura Sub Funcgao: 392 Difuséo Cultural

Jnid. Executora:

011401 SECRETARIA DE CULTURA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
804.764,00
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Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Jnid. Medida: UNID.
Fungédo: 13 Cultura Sub Fungao: 392 Difuséo Cultural

011401 SECRETARIA DE CULTURA E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

1.000,00

PROGRAMA: 0011 DESPORTO E LAZER

Objetivo: Propiciar aos municipes diversas modalidades esportivas com foco primordial na iniciagdo esportiva, convivio e inser¢éo social, através da massificagéo de ativid
ades nas quadras dos bairros do municipio, como basquete, futsal, futebol de campo, futebol society, yoga, héquei sobre patins, ginastica ritmica, pilates, volei, of
icinas de artes marciais, escola de atletismo e atividades fisicas diversificadas, tanto em ambiente fechado (academia publica) quanto praticas esportivas ao ar liv
re. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel n® 3, 4 e 5.

Justificativa: Cabe ao Poder Publico propiciar a populagéo em geral atividades esportivas e de lazer que busquem o convivio e insergao social. A pratica desportiva vai além da

saude e da boa forma. Através dela é possivel tirar jovens de caminhos desvirtuosos, ensinando-os sobre disciplina, dedicacéo e foco, bem como promover a qual
idade de vida e longevidade na terceira idade.

Publico Alvo: Populacédo em Geral
Indicador: GESTAO DOS ESPORTES MUNICIPAIS
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgao:

indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro

indice
Recente

2026

100 100 100

oDS
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegao do risco financeiro, 0 acesso a servigos de saude essenciais de
qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

Acdo: 1026 Construcdo de Quadras/Espacos/Arenas Esportivas

Tipo: Projeto

QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS

27 Desporto e Lazer

010501 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS" medida em: "UNID."

Produto: Jnid. Medida: UNID.

Fungao: Sub Fungao: 812 Desporto Comunitario

Jnid. Executora:

2026
2
Custo Estimado para a Agao
2026
937.980,00
Acdo: 1033 Construgao e Revitalizagdo dos Equipamentos Esportivos e de Lazer
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS Jnid. Medida: UNID.
Fungéo: 27 Desporto e Lazer Sub Fungao: 812 Desporto Comunitario

Jnid. Executora:

010501 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS" medida em: "UNID."

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

312.660,00
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Acéo:

Tipo:

Produto:
Funcgao:

Jnid. Executora:

2012 Manutengéo do Setor de Desporto e Lazer

Atividade
PERCENTUAL Jnid. Medida: %
27 Desporto e Lazer Sub Funcgéo: 812 Desporto Comunitario

010501 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agéao
2026
2.072.415,00
Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Jnid. Medida: UNID.
Fungao: 27 Desporto e Lazer Sub Fungao: 812 Desporto Comunitario

010501 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
18
Custo Estimado para a Acéao
2026
31.000,00
Acdo: 2059 Manutencio dos equipamentos esportivos e de lazer
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungao: 27 Desporto e Lazer Sub Fungao: 812 Desporto Comunitario

010501 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Acédo

2026

317.975,00

PROGRAMA: 0012 ADMINISTRA¢4O FINANCEIRA

Objetivo: Promover o equilibrio financeiro mediante a gestdo responsavel e eficiente dos recursos disponiveis, e mediante a busca permanente do aperfeicoamento dos sis
temas de arrecadagéo e de execugdo das despesas. Para o gerenciamento tributario e fiscal serdo desenvolvidas politicas de incentivos fiscais e de orientagéo a
o contribuinte. Em atendimento ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel n° 17.

Justificativa: E necessario estabelecer um equilibrio financeiro entre a arrecadagéo e a execugéo das despesas para que o municipio tenha condigdes de realizar todos os prog
ramas e agdes do Governo Municipal.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Indicador: GESTAO FINANCEIRA

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Acdo: 2013 Manutengao do Servigo de Finangas
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungdo: 04 Administragdo Sub Fungao: 123 Administragéo Financeira

Jnid. Executora:

010601 SECRETARIA DA FAZENDA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100
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Custo Estimado para a Acédo

2026
2.855.755,00

Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS
Fungao: 04 Administragéo
Jnid. Executora: 010601 SECRETARIA DA FAZENDA E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

Jnid. Medida: UNID.
Sub Fungao: 123 Administragdo Financeira

2026

Custo Estimado para a Acédo

2026

2.000,00

PROGRAMA: 0013 ENCARGOS GERAIS

Objetivo: Alocar recursos necessarios ao pagamento de despesas que nao geram produto como encargos da divida publica municipal, precatérios, agdes judiciais de natur
eza trabalhista ou indenizatorias, aposentadorias e pensoes, restituigdes, e demais encargos de responsabilidade do Municipio.

Justificativa: Ha a necessidade de destinar recursos para provimentos de aposentados e pensionistas, devido ao trabalho despendido por anos em prol do municipio.
Publico Alvo: Nao gera produto

Indicador: INDICADOR NAO MENSURAVEL

Sigla: INM Descr.Uni.Medida: INDICADOR NAO MENSURAVEL

Fonte da informacéo:

Jnid. Executora:

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
0 0 0
Acao: 0001 Precatérios
Tipo: Operagédo Especial
Produto: PARCELAS PAGAS Jnid. Medida: UNID.
Fungédo: 28 Encargos Especiais Sub Funcgédo: 843 Servigo da Divida Interna

010601 SECRETARIA DA FAZENDA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PARCELAS PAGAS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
12
Custo Estimado para a Agédo
2026
4.075.002,00
Acdo: 0002 Sentencas Judiciais
Tipo: Operagédo Especial
Produto: INDICADOR NAO MENSURAVEL Jnid. Medida: INM
Fungéo: 28 Encargos Especiais Sub Funcgédo: 843 Servigo da Divida Interna

010601 SECRETARIA DA FAZENDA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "INDICADOR NAO MENSURAVEL" medida em: "INM"

Jnid. Executora:

2026
0
Custo Estimado para a Acédo
2026
364.770,00
Acdo: 0003 Contribuicdo ao PASEP
Tipo: Operagédo Especial
Produto: CONTRIBUICAO MENSAL Jnid. Medida: UNID.
Funcédo: 28 Encargos Especiais Sub Funcgéo: 846 Outros Encargos Especiais

010601 SECRETARIA DA FAZENDA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "CONTRIBUIGAO MENSAL" medida em: "UNID."
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Jnid. Executora:

2026
12
Custo Estimado para a Agao
2026
1.615.410,00
Acdo: 0005 Pagamento de Inativos e Pensionistas
Tipo: Operacéo Especial
Produto: CONTRIBUIGAO MENSAL Unid. Medida: UNID.
Fungdo: 28 Encargos Especiais Sub Fungao: 846 Outros Encargos Especiais

010601 SECRETARIA DA FAZENDA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "CONTRIBUIGAO MENSAL" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
13
Custo Estimado para a Agao
2026
1.519.336,00
Acgdo: 0007 Pagamento da Divida Interna
Tipo: Operacéo Especial
Produto: INDICADOR NAO MENSURAVEL Unid. Medida: INM
Fungédo: 28 Encargos Especiais Sub Fungao: 843 Servigo da Divida Interna

010601 SECRETARIA DA FAZENDA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "INDICADOR NAO MENSURAVEL" medida em: "INM"

Jnid. Executora:

2026
0
Custo Estimado para a Agao
2026
8.507.036,00
Acdo: 0999 Reserva de Contingéncia
Tipo: Reserva de Contingéncia
Produto: INDICADOR NAO MENSURAVEL Unid. Medida: INM
Fungédo: 99 Reserva de Contingéncia Sub Fungao: 999 Reserva de Contingéncia

010601 SECRETARIA DA FAZENDA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "INDICADOR NAO MENSURAVEL" medida em: "INM"

Jnid. Executora:

2026
0
Custo Estimado para a Agao
2026
435.000,00
Acdo: 9999 Reserva de Contingéncia
Tipo: Reserva de Contingéncia
Produto: INDICADOR NAO MENSURAVEL Unid. Medida: INM
Fungado: 99 Reserva de Contingéncia Sub Fungao: 999 Reserva de Contingéncia

030101 FUNDO DE RESERVA APOSENT. E PENSOES

Meta Fisica Relativa a: "INDICADOR NAO MENSURAVEL" medida em: "INM"

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

312.660,00

PROGRAMA: 0014 ADMINISTRA¢A0O GOVERNAMENTAL

Objetivo: Auxiliar a administragédo de pessoal e integrar a organizagdo com a comunidade. Adequar o quadro de servidores, capacitando-os para um melhor envolvimento
com a organizagao/populagédo. Garantir o acesso a cursos especificos de forma a permitir a constante reciclagem e capacitagéo dos servidores. O estimulo ao ap
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rendizado no servigo publico por estagio também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel n° 8 e 10.

Justificativa: Os servidores publicos s&o o patriménio humano da administragdo municipal. Assim é necessario manter sua permanente valorizagdo com a garantia de direitos |
egais.

Publico Alvo: Servidor e Populagdo em Geral
Indicador: GESTAO ADMINISTRATIVA
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéo:

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

Acdo: 2074 Escola de Governo
Tipo: Atividade

Produto:
Funcéo:
Jnid. Executora:

CAPACITACOES
04 Administragéo

Jnid. Medida: UNID.
Sub Fungéo: 122 Administragdo Geral

010701 SECRETARIA DE GOVERNO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "CAPACITAGOES" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
2
Custo Estimado para a Agao
2026
10.000,00
Acdo: 2014 Manutencgao da Secretaria de Governo
Tipo: Atividade
Produto: EXECUGAO DO ORGAMENTO Jnid. Medida: %
Fungédo: 04 Administragao Sub Fungao: 122 Administracédo Geral

010701 SECRETARIA DE GOVERNO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
3.562.094,00
Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Jnid. Medida: UNID.
Funcgao: 04 Administracdo Sub Fungao: 122 Administracéo Geral

010701 SECRETARIA DE GOVERNO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

12.506,00

PROGRAMA: 0015 SEGURANGA

Objetivo: Promover a prevencdo e repressao de condutas que coloquem em risco a ordem publica, a sociedade e seu patriménio. Para isso € necessario a articulagéo entr
e a Guarda Civil Municipal, a Defesa Civil, o Corpo de Bombeiros, e prestar suporte material e operacional a Junta Militar. Sdo principios deste programa o respei

to a equidade, a dignidade humana, aos direitos humanos e ao Estado Democratico de Direito.

Justificativa: E imprescindivel a atuagéo dos 6rgdos de seguranca publica para tornar a cidade mais segura, através do suporte & Guarda Civil Municipal e aos érgao como Cor
po de Bombeiros e Junta Militar. Tais agdes contribuem com o Estado e o pais na defesa e preservacéo dos interesses municipais e nacionais.

Publico Alvo: Populagdo em Geral
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Indicador: GESTAO DO CORPO DE BOMBEIROS
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informacgéao:

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Indicador: GESTAO DA GUARDA MUNICIPAL
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacéao:
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

oDSs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentéavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicbes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 239 - Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

Acado: 1015 Investimento em Equipamentos e Estrutura

Funcao

Tipo:

Produto:

Projeto

: 06 Seguranca Publica

EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS

Jnid. Medida: UNID.
Sub Fungéao: 181 Policiamento

Jnid. Executora: 010701 SECRETARIA DE GOVERNO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
10
Custo Estimado para a Agao
2026
50.000,00
Acdo: 2032 Manutengio dos Orgios de Seguranga
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungdo: 06 Seguranga Publica Sub Fungao: 181 Policiamento

010701 SECRETARIA DE GOVERNO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
3.369.756,00
Acdo: 2042 Defesa Civil
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungdo: 06 Seguranga Publica Sub Funcao: 182 Defesa Civil

Jnid. Executora: 011301 SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

79.520,00
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Jnid. Executora:

Acdo: 2044 Cooperagdo com o Corpo de Bombeiros
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Funcgado: 06 Segurancga Publica Sub Fungéao: 182 Defesa Civil

010701 SECRETARIA DE GOVERNO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
749.373,00
Acado: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: UNIDADE Jnid. Medida: UNID.
Fungdo: 06 Seguranga Publica Sub Fungao: 182 Defesa Civil

010701 SECRETARIA DE GOVERNO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "UNIDADE" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

1.000,00

PROGRAMA: 0016 COMUNICA¢aO SOCIAL

Objetivo: Cuidar da comunicagéo e da divulgagao das agdes do Governo Municipal, bem como publicagéo de atos oficiais e legais de acordo com o que exige a legislagéo.
Promover a transparéncia da gest&o através do acesso a informacéo e prestacdo de contas de todos os atos praticados.

Justificativa: O acesso a informag&o é obrigagdo do municipio, além de favorecer a democracia, a prevengéo e o combate a corrupgdo. Através do acesso a informagado é poss
ivel criar a cultura de participagéo e consulta publica.

Publico Alvo: Populacdo em Geral
Indicador: PUBLICAGOES REALIZADAS
Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE
Fonte da informacgéao:

indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro

indice
Recente

2026

2412 2412 2412

oDs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 248 - Assegurar o acesso publico a informagéao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os
acordos internacionais

2037 Publicidade Institucional
Atividade

Acao:
Tipo:

PUBLICAGOES REALIZADAS
04 Administragéo
010701 SECRETARIA DE GOVERNO E DIVISOES

Produto:
Funcéo:
Jnid. Executora:

Jnid. Medida: UNID.
Sub Fungao: 131 Comunicagéo Social

Meta Fisica Relativa a: "PUBLICAGOES REALIZADAS" medida em: "UNID."

2026

1300

Custo Estimado para a Agao

2026

26.472,00
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Jnid. Executora:

Acdo: 2038 Publicidade de Utilidade Publica
Tipo: Atividade
Produto: PUBLICACOES REALIZADAS Unid. Medida: UNID.
Fungdo: 04 Administragdo Sub Fungéo: 131 Comunicagdo Social

010701 SECRETARIA DE GOVERNO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PUBLICAGOES REALIZADAS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
1100
Custo Estimado para a Agao
2026
159.040,00
Acado: 2053 Propaganda
Tipo: Atividade
Produto: PUBLICACOES REALIZADAS Unid. Medida: UNID.
Fungédo: 04 Administragdo Sub Fungao: 131 Comunicagdo Social

010701 SECRETARIA DE GOVERNO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PUBLICAGOES REALIZADAS" medida em: "UNID."

2026

12

Custo Estimado para a Agdo

2026

88.379,00

PROGRAMA: 0017 DESENVOLVIMENTO INTEGRADO

Objetivo: Zelar pelo desenvolvimento sustentavel do municipio, promovendo a implantagdo e manutengéo de pontos ecoldgicos, preservagdo permanente de areas verdes,
educagao ambiental nas escolas, vias publicas e residéncias, monitoramento de queimadas, nascentes, reflorestamento e manutengéo dos recursos naturais. Ac
ompanhar as condi¢cdes de loteamento, licenciamento, recadastramento e fiscalizagéo de obras particulares, visando a regularizagéo perante a prefeitura. Viabiliz
ar, adequar e reformular o Plano Diretor, adotando medidas destinadas a promogao do meio ambiente no municipio e desenvolvimento compativel com as politic
as sustentaveis, sinalizagao, acessibilidade, operagao e fiscalizagéo de transito, com o intuito de fortalecer e estruturar o deslocamento pela cidade. Colocar em p
ratica o Plano de Mobilidade Urbana em discussdo com a sociedade. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel n° 1, 6, 11, 12,13, 15 e 17.

Justificativa: Melhorar a qualidade de vida da populacédo
Publico Alvo: Populacédo em Geral
Indicador: PERCENTUAL
Sigla: %
Fonte da informagao:

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsédo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcancgar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: 111 - Até 2030, garantir sistemas sustentaveis de produgao de alimentos e implementar praticas agricolas resilientes, que aumentem a
produtividade e a producao, que ajudem a manter os ecossistemas, que fortalecam a capacidade de adaptagdo as mudanca do clima,

Acédo: 2045 Subvencoes a Entidades
Tipo: Atividade
Produto: ENTIDADES BENEFICIADAS
Fungédo: 18 Gestdo Ambiental
Jnid. Executora: 010201 SECRETARIA DE AGRICULTURA E DES. RURAL E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "ENTIDADES BENEFICIADAS" medida em: "UNID."

Unid. Medida: UNID.
Sub Fungéo: 542 Controle Ambiental

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

141.322,00
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Acdo: 2049 Plantio e Manutengio de Arvores e Flores
Tipo: Atividade
Produto: MUDAS PLANTADAS Unid. Medida: UNID.
Funcgdo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungdo: 543 Recuperagéo de Areas Degradadas

Jnid. Executora: 010201 SECRETARIA DE AGRICULTURA E DES. RURAL E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "MUDAS PLANTADAS" medida em: "UNID."

2026

3500

Custo Estimado para a Agao

2026
176.653,00

PROGRAMA: 0019 SERRA NEGRA EM OBRAS (INFRAESTRUTURA)

Objetivo: Proporcionar melhorias na infraestrutura urbana por meio de relagdes institucionais com Governos Estadual e Federal, viabilizando a execugéo de obras para ofe
recer qualidade de vida, centralizagdo dos servigos administrativos, qualidade no convivio social, seguranga na locomogao, melhoramento de atrativos turisticos,
garantindo conforto e acesso a todos. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel n°6, 7, 9 e 11.

Justificativa: O municipio é responsavel pela realizagao de obras necessarias para melhoria da qualidade de
vida de seus municipes e transeuntes, bem como realizagéo de obras voltadas ao controle de enchente.

Publico Alvo: Populacdo em Geral
Indicador: GESTAO DE OBRAS DE ENGENHARIA

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informacéo:

indice fNdice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

100 100 100

oDs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

Meta: 173 - Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiri¢a, para
apoiar o desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

Agdo: 1022 Centro de Convengdes Circuito das Aguas - Sede Educagao
Tipo: Projeto
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagdo Sub Fungao: 122 Administragdo Geral

Jnid. Executora: 010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

50

Custo Estimado para a Agao

2026
500.000,00

Acdo: 1007 Investimento na Rede de lluminagao e Monitoramento
Tipo: Projeto
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungdo: 25 Energia Sub Fungao: 752 Energia Elétrica
Jnid. Executora: 010901 SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026
1.771.740,00
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Ano LDO: 2026

Acéo:

Tipo:

Produto:
Funcao:

Jnid. Executora:

1019 Infraestrutura Urbana
Projeto
PERCENTUAL

15 Urbanismo

Jnid. Medida: %
Sub Fungao: 451 Infra-Estrutura Urbana

010901 SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
8.203.372,00
Acédo: 1019 Infraestrutura Urbana
Tipo: Projeto
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungao: 15 Urbanismo Sub Fungéao: 451 Infra-Estrutura Urbana

011301 SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
312.660,00
Acgdo: 1020 Centro de Convengdes Circuito das Aguas
Tipo: Projeto
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungédo: 15 Urbanismo Sub Fungao: 451 Infra-Estrutura Urbana

010901 SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
50
Custo Estimado para a Agao
2026
3.000.000,00
Acdo: 2016 Manutengdo da Secretaria de Obras
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungdo: 04 Administracdo Sub Fungao: 122 Administragdo Geral

010901 SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
1.890.995,00
Acdo: 2043 Manutencéo da Rede de lluminagao e Monitoramento
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungao: 25 Energia Sub Fungéao: 752 Energia Elétrica

011301 SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100
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Custo Estimado para a Acédo

2026
1.669.427,00

Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Unid. Medida: UNID.
Fungédo: 04 Administragéo Sub Fungao: 122 Administragéo Geral
Jnid. Executora: 010901 SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

2026

Custo Estimado para a Agédo

2026

500,00

PROGRAMA: 0020 PLANEJAMENTO E GESTaO

Objetivo: Promover e manter o relacionamento com as demais esferas de governo, como a Camara Municipal. Estabelecer diretrizes e normas para elaboragédo, implement
acado, coordenacdo, orientagdo e supervisdo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria Anual e os programas que os compdem, ide
ntificando, analisando e avaliando os investimentos estratégicos governamentais. Prestar apoio gerencial e institucional aos servigos internos como expediente, a
rquivo, protocolo, redacéo final, registros e publicagdes dos atos oficiais e as correspondéncias oficiais. Implementar sistemas de controle interno para supervisdo
de toda a escrituragé@o contabil, de natureza orgamentaria e patrimonial. Inovar em tecnologia da informagéo através de parcerias com outros entes da federacéo
para captagdo de recursos que propiciem a implantagéo de internet gratuita aos cidadaos, bem como integragéo do sistema de monitoramento por cameras, tran
sparéncia na gestdo publica.

Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento S

Justificativa: Para atendimento da legislag&do vigente o municipio necessita de um orgdo de apoio administrativo para o planejamento de a¢des estratégias que visem o estabel
ecimento e cumprimento de metas governamentais.

Publico Alvo: Populacdo em Geral
Indicador: GESTAO ADMINISTRATIVA
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Indicador: GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéo:
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100

Acdo: 2046 Tecnologia da Informacédo e Comunicagéo
Tipo: Atividade
Produto: PRAGAS PUBLICAS CENTRAIS COM WI-FI Unid. Medida: UNID.
Fungédo: 19 Ciéncia e Tecnologia Sub Funcéo: 126 Tecnologia da Informagdo
Jnid. Executora: 011001 SECRETARIA DE PLANEJ. E GESTAO ESTRATEGICA E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "PRAGAS PUBLICAS CENTRAIS COM WI-FI" medida em: "UNID."

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

176.758,00

Acdo: 2017 Manutencgao da Secretaria de Planejamento e Gestédo
Tipo: Atividade
Produto: EXECUGCAO DO ORGAMENTO Unid. Medida: %
Fungédo: 04 Administragéo Sub Fungdo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 011001 SECRETARIA DE PLANEJ. E GESTAO ESTRATEGICA E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

2026
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100

Custo Estimado para a Agao

2026
1.143.709,00

Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Unid. Medida: UNID.
Fungdo: 04 Administragcdo Sub Fungéao: 122 Administracdo Geral
Jnid. Executora: 011001 SECRETARIA DE PLANEJ. E GESTAO ESTRATEGICA E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

500,00

PROGRAMA: 0021 FUNDO MUNICIPAL DE SAuUDE

Objetivo: Compatibilizar a execugdo de agbes e servigos de satide do sistema municipal com o Sistema Unico de Satde, garantindo acesso, universalidade, equidade, efic
iéncia e eficacia na assisténcia, em todos os niveis de atencgéo, através de valorizacdo do profissional da saude, estruturagao fisica das unidades de saude e amb
ulatdrio de especialidades, implantagéo de prontuario eletrénico e concluséo do processo de implantagdo do SAMU 192. Garantir a seguranga e a qualidade do s
ervigo prestado.

Justificativa: Cumprir aos interesse populagéo usuaria do SUS com uma unidade orgamentaria e gestora dos recursos relativos as agdes e servigos publicos de saude, confor
me art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Usuarios do SUS
Indicador: PERCENTUAL
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:

indice
Recente

ihdice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2026

100 100 100

oDS

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a proteg&o do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de
qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

Jnid. Executora:

Acdo: 1009 Investimento na Rede Publica de Saude
Tipo: Projeto
Produto: QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS Unid. Medida: UNID.
Fungédo: 10 Saude Sub Fungédo: 301 Atengdo Basica

011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
2
Custo Estimado para a Agao
2026
900.000,00
Acdo: 2019 Transferéncias a Consércios
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungao: 10 Saude Sub Fungao: 301 Atengdo Basica

011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100
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Custo Estimado para a Acdo

2026
4.543.992,00

Acdo: 2040 Manutencdo da Secretaria de Saude
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungdo: 10 Saude Sub Fungéo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Acao

2026
20.859.627,00

Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: UNIDADE Jnid. Medida: UNID.
Fungdo: 10 Saude Sub Fungéao: 122 Administragéo Geral
Jnid. Executora: 011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Meta Fisica Relativa a: "UNIDADE" medida em: "UNID."

2026

18

Custo Estimado para a Agao

2026

255.339,00

Acao: 2051 Projetos Sociais
Tipo: Atividade
Produto: UNIDADE Jnid. Medida: UNID.
Fungdo: 10 Saude Sub Fungéo: 301 Atencgéo Basica
Jnid. Executora: 011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Meta Fisica Relativa a: "UNIDADE" medida em: "UNID."

2026

Custo Estimado para a Agdo

2026

44.189,00

PROGRAMA: 0022 TURISMO

Objetivo: Atrair turistas para o municipio através da promogao dos atrativos turisticos da cidade, de programacgao de eventos culturais e recreativos, utilizando de divulgaca
o apropriada e parcerias com a iniciativa privada. De modo que a cidade se torne atrativa e destino de pessoas que buscam pelo bem estar e encanto. Por conse
guinte potencializar o desenvolvimento econdmico local, gerado pela circulagédo de divisas e geragdo de emprego.

Justificativa: Serra Negra tem sua economia fortemente influenciada pelo turismo. A cidade e nossas tradigdes sdo os nossos maiores atrativos turisticos e devem ser trabalha
dos e divulgados tornando-a cada vez mais receptiva e atraente. Para assim torna-la um polo turistico, fonte de riqueza para nossa populagao.

Publico Alvo: Populacao local e flutuante
Indicador: EVENTOS REALIZADOS
Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE
Fonte da informagao:

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026

oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 163 - Promover politicas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geragcdo de emprego decente,
empreendedorismo, criatividade e inovagao, e incentivar a formalizagao e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas,
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oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 169 - Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os

produtos locais

Acdo: 1019 Infraestrutura Urbana
Tipo: Projeto
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungéo: 23 Comércio e Servicos Sub Fungao: 695 Turismo

Jnid. Executora:

011201 SECRETARIA DE TURISMO E DES. ECONOMICO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
3.903.039,00
Acao: 1030 Reforma das Pragas e Parques
Tipo: Projeto
Produto: QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS Jnid. Medida: UNID.

Funcéo:
Jnid. Executora:

23 Comércio e Servigos
011201 SECRETARIA DE TURISMO E DES. ECONOMICO E DIVISOES

Sub Fungao: 695 Turismo

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE OBRAS/MELHORIAS" medida em: "UNID."

2026
3
Custo Estimado para a Acédo
2026
416.880,00
Acdo: 2019 Transferéncias a Consorcios
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungéo: 23 Comércio e Servicos Sub Fungédo: 695 Turismo

Jnid. Executora:

011201 SECRETARIA DE TURISMO E DES. ECONOMICO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
64.616,00
Acdo: 2022 Manutencio da Secretaria de Turismo
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungado: 23 Comércio e Servigos Sub Fungao: 695 Turismo

Jnid. Executora:

011201 SECRETARIA DE TURISMO E DES. ECONOMICO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agédo

2026

3.214.545,00
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Acédo: 2030 Fundo Municipal do Turismo - FUMTUR
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungado: 23 Comércio e Servigos Sub Fungao: 695 Turismo

011201 SECRETARIA DE TURISMO E DES. ECONOMICO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
35.434,00
Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Unid. Medida: UNID.
Fungdo: 23 Comércio e Servigos Sub Fungao: 695 Turismo

011201 SECRETARIA DE TURISMO E DES. ECONOMICO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

15.500,00

PROGRAMA: 0023 DESENVOLVIMENTO ECON6MICO

Objetivo: Promover o desenvolvimento econdmico através de estimulos como instalagéo de indUstrias ndo poluentes, incentivar a industrializagdo da matéria prima, parceri
as com o sistema S e outras entidades, inclusive para capacitagdo de comerciantes e comerciarios, apoio ao pequeno e microempreendedor, aceleragao de proc
edimentos para abertura de empresas e estimulo a compra no comércio local, entre outras medidas que realmente alavanquem o desenvolvimento econémico do
municipio. Em atendimento ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel n°® 8.

Justificativa: Serra Negra tem sua economia fortemente influenciada pelo turismo. A cidade e nossas tradigdes sdo os nossos maiores atrativos turisticos e devem ser trabalha
dos e divulgados tornando-a cada vez mais receptiva e atraente. Para assim torna-la um polo turistico, fonte de riqueza para nossa populagéo.

Publico Alvo: Populacdo em geral
Indicador: EXECUGAO DO ORGAMENTO
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgéo:

indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro

indice
Recente

2026

100 100 100

oDSs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 162 - Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificagdo, modernizagao tecnoldgica e inovacao,
inclusive por meio de um foco em setores de alto valor agregado e intensivos em mao-de-obra

oDs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

Meta: 173 - Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para
apoiar o desenvolvimento econémico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

Jnid. Executora

Acdo: 2041 Desenvolvimento Econdmico
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungao: 23 Comércio e Servigos Sub Fungao: 691 Promogéo Comercial

: 011201 SECRETARIA DE TURISMO E DES. ECONOMICO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100
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Custo Estimado para a Agao

2026

1.000,00

PROGRAMA: 0025 SERVI¢OS MUNICIPAIS

Objetivo: Cuidar integralmente da cidade é o objetivo deste programa. Realizar os servigos de implantagcdo e conservagéo dos proprios municipais, estender e preservar a
rede de iluminagéo, promover a limpeza publica incluindo varri¢céo e coleta de lixo, assim como zelar pela frota municipal de veiculos leves e pesados sdo acdes
essenciais para manter a cidade em ordem.

Justificativa: Justifica-se o programa pela sua evidente necessidade e importancia haja vista seus expressivos reflexos nas condi¢cdes de habitabilidade e mobilidade no territéri
o do municipio.

Publico Alvo: Populacdo em Geral
Indicador: PRESERVAGAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacéo:

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Indicador: CONSERVAGAO DAS ESTRADAS
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgéao:
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
oDSs

Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

Meta: 173 - Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriga, para
apoiar o desenvolvimento econémico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

Acdo: 2023 Manutengao dos Servigos Municipais
Tipo: Atividade

Produto:
Funcgéo:
Jnid. Executora:

EXECUCAO DO ORGAMENTO
15 Urbanismo
011301 SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS E DIVISOES

Jnid. Medida: %
Sub Fungao: 452 Servigos Urbanos

Meta Fisica Relativa a: "EXECUGCAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

2026
100
Custo Estimado para a Agao
2026
19.403.912,00

Acado: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS
Fungédo: 15 Urbanismo
Jnid. Executora: 011301 SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

Jnid. Medida: UNID.
Sub Fungao: 452 Servigos Urbanos

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

52.110,00

PROGRAMA: 0026 PREVIDENCIA SOCIAL DO FUNCIONARIO ESTATUT&ARIO

Objetivo: Previdéncia Social do Funcionario Estatutério.
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Publico Alvo: Funcionalismo Publico

56

Ano LDO: 2026

Indicador: PERCENTUAL

Jnid. Executora:

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacéo:
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Acdo: 0004 Contribuicdo ao PASEP - Administragao Indireta
Tipo: Operacéo Especial
Produto: PARCELAS PAGAS Unid. Medida: UNID.
Fungao: 28 Encargos Especiais Sub Fungao: 846 Outros Encargos Especiais

030201 FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "PARCELAS PAGAS" medida em: "UNID."

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

Atividade
PERCENTUAL

09 Previdéncia Social

2026
12
Custo Estimado para a Agao
2026
8.338,00
Acédo: 2024 Manutengdo do FRAP

Unid. Medida: %
Sub Fungao: 272 Previdéncia do Regime Estatutario

030101 FUNDO DE RESERVA APOSENT. E PENSOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

7.217.518,00

PROGRAMA: 0027 ASSISTENCIA a SAUDE DO FUNCION&ARIO ESTATUT4RIO

Objetivo: Assisténcia a Saude do Funcionario Estatutario

Justificativa:

Publico Alvo: Funcionalismo municipal

Indicador: PERCENTUAL

Sigla: %

Fonte da informacéo:

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Jnid. Executora:

hdice ndice Previsao da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
100 100 100
Acdo: 2025 Manutencao do FAS
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Unid. Medida: %
Fungao: 09 Previdéncia Social Sub Fungao: 272 Previdéncia do Regime Estatutario

030201 FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

1.200.255,00

PROGRAMA: 0028 MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO
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Objetivo: Os imoveis do municipio estdo ha varios anos sem um recadastramento para conferéncia de alteragdes no tocante a ampliagdes sem a devida informagéo ao set
or publico.
Justificativa: E uma acéo estratégica voltada para a integragéo entre sustentabilidade ambiental e o planejamento urbano, com foco na construgéo de cidades mais inclusivas, r
esilientes e ambientalmente responsaveis. A execugdo desse programa busca promover o desenvolvimento urbano sem comprometer os recursos naturais e a qu

alidade de vida das geragdes futuras. Para entender o diagndstico desse programa, podemos analisar diversos pontos fundamentais que estdo geralmente presen
tes em seu contexto dentro do PPA.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Indicador: MEIO AMBIENTE

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgéo:

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

100 100 100

oDs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

Meta: 173 - Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteirica, para
apoiar o desenvolvimento econémico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

oDS
Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudanga do clima e seus impactos

Meta: 213 - Integrar medidas da mudanca do clima nas politicas, estratégias e planejamentos nacionais

oDs
Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da agua e saneamento para todos

Meta: 155 - Apoiar e fortalecer a participagcdo das comunidades locais, para melhorar a gestdo da agua e do saneamento.

Acdo: 2015 Manutencao da Secretaria de Meio Ambiente
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Funcdo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungao: 542 Controle Ambiental
Jnid. Executora: 010801 SECRETARIA DE MEIO AMB. E DES. URBANO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

1.247.680,00

Acado: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Jnid. Medida: UNID.
Funcgdo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungao: 542 Controle Ambiental
Jnid. Executora: 010801 SECRETARIA DE MEIO AMB. E DES. URBANO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

2026

14

Custo Estimado para a Agao

2026

10.422,00
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Acédo: 2061 Plantio Recompensatoério e Manutengdes
Tipo: Atividade
Produto: EXECUGAO DO ORGAMENTO Unid. Medida: %
Fungdo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungao: 542 Controle Ambiental
Jnid. Executora: 010801 SECRETARIA DE MEIO AMB. E DES. URBANO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

4.377,00

Acédo: 2072 Educagdao Ambiental
Tipo: Atividade
Produto: UNIDADE Unid. Medida: UNID.
Funcédo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungao: 542 Controle Ambiental
Jnid. Executora: 010801 SECRETARIA DE MEIO AMB. E DES. URBANO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "UNIDADE" medida em: "UNID."

2026

10

Custo Estimado para a Agao

2026

10.000,00

PROGRAMA: 0029 CIDADE LIMPA

Objetivo: Promover a qualidade de vida e a sustentabilidade urbana, garantindo que os espagos publicos e privados das cidades sejam mantidos limpos, organizados e livr
es de residuos de forma eficiente e integrada. Esse programa busca melhorar a gestéo de residuos sélidos, incentivar a conscientizagdo ambiental da populagédo
e promover o emparelhamento entre infraestrutura urbana e o bem-estar coletivo.

Justificativa: A universalizagdo do servigo de limpeza publica contribui para a melhoria da qualidade de vida da populagéo
Publico Alvo: Populacdo em Geral
Indicador: RUAS, PRAGAS E ESPAGOS PUBLICOS LIMPOS E CONSERVADOS
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:

indice indice Previsdo da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

100 100 100

oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 124 - Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagéo e
polui¢cdo do ar, da agua e do solo

Acdo: 2075 Coleta Seletiva
Tipo: Atividade
Produto: LOTEAMENTOS Unid. Medida: UNID.
Funcdo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungao: 452 Servigos Urbanos
Jnid. Executora: 010801 SECRETARIA DE MEIO AMB. E DES. URBANO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "LOTEAMENTOS" medida em: "UNID."

2026

23

Custo Estimado para a Agao

2026

540.550,00

PROGRAMA: 0030 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Objetivo: Garantir o financiamento sustentavel e continuo para a implementacéo de politicas publicas e agdes voltadas a preservacdo ambiental, recuperagéo de ecossiste
mas, gestao eficiente dos residuos solidos, protegéo dos recursos naturais e promogao do desenvolvimento sustentavel no &mbito municipal.
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Necessidade de garantir recursos financeiros sustentaveis para a implementagéo de politicas publicas voltadas a preservagdo ambiental, gestdo dos recursos nat
urais e promogao de praticas ecoldgicas no nivel local. O programa visa fortalecer a gestdo ambiental municipal por meio do apoio a iniciativas que busquem redu
zir os impactos ambientais e promover agdes de sustentabilidade.

Publico Alvo:
Indicador: GESTAO DOS RECURSOS DO MEIO AMBIENTE

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informagao:

Justificativa:

indice Previsado da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro

indice
Recente

2026

100

100 100

oDs
Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudanga do clima e seus impactos

Meta: 213 - Integrar medidas da mudancga do clima nas politicas, estratégias e planejamentos nacionais

Acdo: 2073 Acoes de Protecdo e Recuperagdao do Meio Ambiente
Tipo: Atividade
Produto: EXECUCAO DO ORGAMENTO Jnid. Medida: %
Fungdo: 18 Gestdo Ambiental Sub Funcéo: 452 Servigos Urbanos

010801 SECRETARIA DE MEIO AMB. E DES. URBANO E DIVISOES
Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2026

100

Custo Estimado para a Agao

2026

50.000,00

PROGRAMA: 0031 ATEN¢aO PRIMaRIA

Objetivo: Compatibilizar a execugéo de agdes e servigos de satde do sistema municipal com o Sistema Unico de Saude, garantindo acesso, universalidade, equidade, efic
iéncia e eficacia na assisténcia, em todos os niveis de atengéo, através de valorizagédo do profissional da saude, estruturacgao fisica das unidades de saude e amb
ulatério de especialidades, implantagéo de prontuario eletronico e concluséo do processo de implantagdo do SAMU 192. Garantir a seguranca e a qualidade do s

ervigo prestado.
Justificativa: Cumprir aos interesse populagéo usuaria do SUS com uma unidade orgamentaria e gestora dos recursos relativos as acgdes e servigos publicos de saude, confor
me art. 14 da LC n. 141/2012.
Publico Alvo: Usuarios do SUS
Indicador: ATENDIMENTOS DOMICILIARES
Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informagao:

Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

indice
Recente

indice
Futuro

2026

1000

1300

1000

Sigla: UNID.

Fonte da informagao:

Indicador: ATENDIMENTOS ENFERMAGEM

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

indice
Recente

indice
Futuro

Previsao da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

2026

30000

34000

30000

Sigla: UNID.

Fonte da informagao:

Indicador: ATENDIMENTOS CLINICA MEDICA

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Previsao da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

indice indice
Recente Futuro 2026
50000 53000 50000
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Indicador: ATENDIMENTOS SAUDE BUCAL

Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE
Fonte da informacgéao:

indice
Recente

indice Previséo da Evolugio dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2026

12000 14000 12000

oDSs

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de

qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

Jnid. Executora:

Acdo: 2076 Agente Comunitario de Saude
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE VISITAS REALIZADAS Jnid. Medida: UNID.
Fungédo: 10 Saude Sub Fungao: 301 Atencgdo Basica

011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE VISITAS REALIZADAS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
5000
Custo Estimado para a Agao
2026
1.082.498,00
Acdo: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS Jnid. Medida: UNID.
Fungédo: 10 Saude Sub Fungao: 301 Atencgdo Basica

011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026
5
Custo Estimado para a Agao
2026
20.000,00
Acdo: 2018 Manutengao da Atencgdo Basica
Tipo: Atividade
Produto: ATENDIMENTOS CLINICA MEDICA Jnid. Medida: UNID.
Fungédo: 10 Saude Sub Fungao: 301 Atengdo Basica

011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "ATENDIMENTOS CLINICA MEDICA" medida em: "UNID."

2026

50000

Custo Estimado para a Agao

2026

4.012.470,00

PROGRAMA: 0033 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Objetivo: Compatibilizar a execugéo de agdes e servicos de satde do sistema municipal com o Sistema Unico de Saude, garantindo acesso, universalidade, equidade, efic
iéncia e eficacia na assisténcia, em todos os niveis de atencdo, através de valorizacdo do profissional da saude, estruturagao fisica das unidades de saide e amb
ulatério de especialidades, implantagéo de prontuario eletrénico e concluséo do processo de implantagdo do SAMU 192. Garantir a seguranga e a qualidade do s
ervico prestado.

Justificativa: Cumprir aos interesse populagdo usuaria do SUS com uma unidade orgamentaria e gestora dos recursos relativos as a¢des e servigos publicos de saude, confor
me art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Usuarios do SUS
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Ano LDO: 2026

Indicador: ATENDIMENTOS REALIZADOS

Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE
Fonte da informacéo:
indice indice Previsdo da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
200000 200000 200000

oDS
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a proteg¢éo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de
qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a precos acessiveis para todos

Acdo: 2027 Assisténcia Farmacéutica
Tipo: Atividade
Produto: ATENDIMENTOS REALIZADOS Unid. Medida: UNID.
Fungédo: 10 Saude Sub Funcgéo: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico

011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Meta Fisica Relativa a: "ATENDIMENTOS REALIZADOS" medida em: "UNID."

Jnid. Executora:

2026

200000

Custo Estimado para a Agao

2026
265.761,00

PROGRAMA: 0034 MéDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Objetivo: Compatibilizar a execugéo de agdes e servigos de salde do sistema municipal com o Sistema Unico de Salde, garantindo acesso, universalidade, equidade, efic
iéncia e eficacia na assisténcia, em todos os niveis de atengao, através de valorizagao do profissional da saude, estruturacéo fisica das unidades de saude e amb
ulatério de especialidades, implantagéo de prontuario eletrénico e conclusao do processo de implantagdo do SAMU 192. Garantir a segurancga e a qualidade do s
ervigo prestado.

Justificativa: Cumprir aos interesse populagdo usudaria do SUS com uma unidade orgamentaria e gestora dos recursos relativos as agées e servigos publicos de saude, confor
me art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Usuarios do SUS
Indicador: ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS
Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE
Fonte da informacgéo:

indice
Recente

indice
Futuro

Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

2026

25000

25000

25000

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de
qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a precos acessiveis para todos

oDs

Acédo: 2028 Manutengdo da Média e Alta Complexidade
Tipo: Atividade
Produto: ATENDIMENTOS REALIZADOS Unid. Medida: UNID.
Fungao: 10 Saude Sub Fungao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Jnid. Executora:

011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "ATENDIMENTOS REALIZADOS" medida em: "UNID."

2026

25000

Custo Estimado para a Agao

2026

3.908.250,00
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Ano LDO: 2026

62

Jnid. Executora:

Acdo: 2045 Subvencgoes a Entidades
Tipo: Atividade
Produto: UNIDADE Unid. Medida: UNID.
Fungdo: 10 Saude Sub Funcdo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "UNIDADE" medida em: "UNID."

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

10.719.027,00

Funcgéo:
Jnid. Executora:

10 Saude

Acdo: 2050 Manutencao do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia -SAMU
Tipo: Atividade
Produto: ATENDIMENTOS REALIZADOS Unid. Medida: UNID.

Sub Fungao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "ATENDIMENTOS REALIZADOS" medida em: "UNID."

2026

500

Custo Estimado para a Agao

2026
1.339.019,00

PROGRAMA: 0035 VIGIL4ANCIA EM SAUDE

Objetivo: Compatibilizar a execugéo de agdes e servigos de salde do sistema municipal com o Sistema Unico de Satde, garantindo acesso, universalidade, equidade, efic
iéncia e eficacia na assisténcia, em todos os niveis de atengao, através de valorizagao do profissional da saude, estruturacéo fisica das unidades de saude e amb
ulatorio de especialidades, implantagdo de prontuario eletronico e concluséo do processo de implantagdo do SAMU 192. Garantir a seguranga e a qualidade do s
ervigo prestado.

Justificativa: Cumprir aos interesse populagéo usudaria do SUS com uma unidade orgamentaria e gestora dos recursos relativos as agdes e servigos publicos de saude, confor
me art. 14 da LC n. 141/2012.

Publico Alvo: Usuarios do SUS
Indicador: CAMPANHAS DE VIGILANCIA
Sigla: UNID. Descr.Uni.Medida: UNIDADE
Fonte da informacgao:

indice Previséo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2026

indice
Recente

oDSs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegao do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de
qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a precos acessiveis para todos

Acado: 2047 Despesas Sob Regime de Adiantamento
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS
Fungdo: 10 Salde
Jnid. Executora: 011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE ADIANTAMENTOS" medida em: "UNID."

Unid. Medida: UNID.
Sub Fungéo: 304 Vigilancia Sanitaria

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

10.000,00
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Prefeitura Municipal de Serra Negra

44847663/0001-11
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Acdo: 2021 Manutencgéo da Vigilancia em Saide
Tipo: Atividade
Produto: CAMPANHAS DE VIGILANCIA Unid. Medida: UNID.
Fungdo: 10 Saude Sub Fungéao: 304 Vigilancia Sanitaria
Jnid. Executora: 011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Meta Fisica Relativa a: "CAMPANHAS DE VIGILANCIA" medida em: "UNID."

2026

Custo Estimado para a Agao

2026

301.509,00

Acado: 2052 Castragao Animal
Tipo: Atividade
Produto: QUANTIDADE DE CASTRACOES Unid. Medida: UNID.
Fungdo: 10 Saude Sub Fungéo: 304 Vigilancia Sanitaria
Jnid. Executora: 011101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Meta Fisica Relativa a: "QUANTIDADE DE CASTRAGOES" medida em: "UNID."

2026

500

Custo Estimado para a Agao

2026

88.379,00

PROGRAMA: 0036 ENSINO ESPECIAL

Objetivo: Assegurar o acesso, a permanéncia, a participacéo e a aprendizagem dos estudantes publico-alvo da educagao especial nas escolas da rede publica, por meio d
o fortalecimento das praticas inclusivas, da oferta de recursos de acessibilidade e da valorizacéo da diversidade no ambiente escolar.

Justificativa: A promocéo da incluséo escolar de estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro autista, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/super
dotacéo é fundamental para a construgdo de uma sociedade mais justa, democratica e sem barreiras.

Publico Alvo: Educandos
Indicador: EXECUGAO DO ORGAMENTO
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgéo:

indice indice Previsdo da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
100 100 100

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 133 - Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagao e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educagao e
formacgao profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situagédo de

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 136 - construir e melhorar instalagdes fisicas para educagao, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que
proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, n&o violentos, inclusivos e eficazes para todos

oDSs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 138 - Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagéo internacional
para a formagéao de professores, nos paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

64

Ano LDO: 2026

Acéo:

Tipo:

Produto:
Funcgao:

Jnid. Executora:

1036 Ampliacdo da Escola Prof® Olga de Souza Vichi

Projeto

UNIDADE

12 Educagao

010401 SECRETARIA DE EDU

Jnid. Medida: UNID.
Sub Fungéo: 367 Educagédo Especial
CAGAO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "UNIDADE" medida em: "UNID."

2026
1
Custo Estimado para a Acéo
2026
421.400,00
Acdo: 1035 Implantagdo do Espago Sensorial
Tipo: Projeto
Produto: EXECUGAO DO ORGAMENTO Jnid. Medida: %

Funcgao:
Jnid. Executora:

12 Educagao

Sub Fungéao: 367 Educacgéo Especial

010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "EXECUGAO DO ORGAMENTO" medida em: "%"

2026
100
Custo Estimado para a Agéao
2026
100.000,00
Acdo: 2033 Manutengao do Ensino Especial
Tipo: Atividade
Produto: PERCENTUAL Jnid. Medida: %
Fungao: 12 Educacéo Sub Fungéao: 367 Educagao Especial

Jnid. Executora:

010401 SECRETARIA DE EDUCAGAO E DIVISOES

Meta Fisica Relativa a: "PERCENTUAL" medida em: "%"

2026

100

Custo Estimado para a Acéo

2026

378.835,00

TOTAL DOS PROGRAMAS:

2026

199.000.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2026

65

Ano LDO: 2026

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso IlI) R$ 1,00
REGIME NORMAL

PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patriménio/Capital 506.900.076,62 0,00 485.510.999,30 0,00 |381.080.876,76 0,00
Reservas 77.769.718,79 0,00 77.764.056,59 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 429.130.357,83 0,00 407.746.942,71 0,00 |381.080.876,76 0,00
TOTAL 1.013.800.153,24 0,00 (| 971.021.998,60 0,00 (762.161.753,52 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO % % %
Patriménio 5.013.590,55 0,00 5.013.590,55 0,00 5.013.590,55 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados -23.931.956,95 0,00 -4.582.104,19 0,00| -23.678.723,84 0,00
TOTAL -18.918.366,40 0,00 | 431.486,36 0,00( -18.665.133,29 0,00

Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11

2026

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

Ano LDO: 2026

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IlI) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2024 2023 2022
= (a) (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGCAO DE ATIVOS (1) 59.942,00 0,00 286.806,51
Alienacéo de Bens Moveis 59.942,00 0,00 286.806,51
Alienacdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
: DESPESAS EXECl{TADAS () o )
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (l1) 0,00 247.298,26 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 247.298,26 0,00
Investimentos 0,00 247.298,26 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO (g) = ((1a = lid) + llIh) | (h) = ((Ib — lle) + I1i) (i) = (Ic - IIf)
VALOR(lIl) 99.450,25 39.508,25 286.806,51

FONTE: SCPI - Contabilidade [22218], PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA
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Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO

DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

Ano LDO: 2026

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2024 2023 2022
RECEITAS CORRENTES(I) 7.874.929,12 5.353.576,98 4.845.572,79
Receita de Contribuigdes dos Segurados 160.127,22 134.810,02 266.787,41
Ativo 11.220,05 10.379,16 266.787,41
Inativo 148.907,17 124.430,86 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 5.739.052,20 1.828.743,30 1.982.691,90
Ativo 5.739.052,20 1.828.743,30 1.982.691,90
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 16.359,66 19.853,19 385.022,59
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 16.359,66 19.853,19 385.022,59
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 1.959.390,04 3.370.170,47 2.211.070,89
Compensagao Financeira entre os Regimes 1.959.390,04 806.302,20 89.385,97
Aportes Periédicos Amort Déficit Atuarial (11) 0,00 2.563.868,27 2.121.684,92
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(III) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO(IV) = (I + IlI - I1) 7.874.929,12 2.789.708,71 2.723.887,87
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2024 2023 2022
Beneficios 5.264.815,15 8.344.680,69 2.278.563,56
Aposentadorias 4.565.200,00 7.484.680,69 1.489.038,06
Pensdes por Morte 699.615,15 860.000,00 789.525,50
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 88.178,96 44.400,27
Compensagéao Financeira entre os Regimes 0,00 88.178,96 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 44.400,27
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 5.264.815,15 8.432.859,65 2.322.963,83
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (V1) = (IV - V) 2.610.113,97 -5.643.150,94 400.924,04
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCiCIOS ANTERIORES 2024 2023 2022
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2024 2023 2022
VALOR 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPP: 2024 2023 2022
Plano de Amortizagao - Contribuigdo Patronal Suplementar 3.732.038,74 22.774,93 0,00
Plano de Amortizacéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 2.563.868,27 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM CAPITALIZAGAO ) 2024 2023 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacdes 20.232.955,41 19.985.768,09 0,00
Outro Bens e Direitos 9.796.498,25 12.339.190,95 0,00

FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)

| RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

| 2024

2023

2022

RECEITAS CORRENTES(VII)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00

Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2024 2023 2022
Beneficios 0,00 0,00 0,00

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00

Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS 2024 2023 2022
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagdo de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM REPARTIGAO ) 2024 2023 2022

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00

Investimentos e Aplicagbes 0,00 0,00 0,00

Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2024 2023 2022
Receitas Correntes ) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2024 2023 2022
DESPESAS CORRENTES (XIIl) 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIIl + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII - XV) 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRAGAO DO RPPS 2024 2023 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacbes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

XVIIl)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURC 2024 2023 2022

Contribuigbes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciérias’ 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOUR! 2024 2023 2022

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensodes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [22247], PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TlﬂSTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
Hidromineral de Serra Negra

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA A
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2026
RREOD — ANEXO 10 (LEF, at. 53, § 1°, inciso IT} R$ 1,00
i RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(@)= ("d" exercicio
(a) 1] (c)=1{a-b) anterior) + (c}
2026 612813225 9.556.392.76 -3.428.260.51 17.101.459,89
2027 6.665.215,91 0.812.026,33 -3.146.810,42 13.954.649 47
2028 7.255.250,63 0.887.310,35 -2.632.050,72 11.322.589,75
2029 7.903 523,96 9775942 58 187241862 9450171.13
2030 8.715377.57 9.465 03227 749 654,70 2.700.516.43
2031 8.724.133.62 9.166.406.20 44227318 225824325
2032 8.732.077,24 2.879.584,81 -146.607,57 2.111.635,68
2033 8.741.909,20 8.604.103,99 137.805,30 2240 440,08
2034 8.750.930,66 8.339.520,33 411.410,33 2.660.851,31
2035 8.760.042.25 8.085 40737 674.634,88 0.335.486,19
2036 8 769 244 95 7 841 355,53 927.889.42 10.263 375 61
2037 8778 539 68 7 60697139 1.171.568,29 11.434 943 90
2038 8.787.927.35 7.352.244.94 143568241 12.870.626,31
2039 8.797.408.91 7.098.197,93 169921098 14.569.837,29
2040 8.206.08527 6.845.422.34 1.961.562.93 16.531.400,22
2041 8.816.657.41 6.500.794,38 1.225.863.03 18.757.263,25
2042 8.826.426.26 6.338.470.67 1.487.046.59 21.245.200 84
2043 8.836 292 80 6.076 934 80 1.759.358.00 24 D04 567,84
1044 8 846 258,01 5830184 51 3.016.073,50 27.020 641,34
2045 8856322 87 5597 40037 3.258.922.50 30279 563 84
2046 8 866 488 37 5.377 800,76 3 488 687,61 33 768 251,45
2047 1.036.983 43 5170 64824 _4.133.664,81 20 634 586 64
2048 1.047.353,27 4975.247.07 -3.927.893 80 25.706.692,84
2040 1.057.826.80 4.790.940.79 -3.733.113,99 21,973 578,85
2050 1.068.405,07 4617.110,01 -3.548.704,94 18.424 87391
2051 1.079.089.12 4.453.170,33 -3.374.081.21 15.050.792,70
2052 1.089 880 01 4744 541 .45 -3.154.661.44 11 896 131.26
2053 1.100.778.81 405215878 -21.951.379.97 2944 751,29
2054 1.111.786.60 3 874 758.84 2.762.972,24 6.181.779.05
2055 1.122.904.46 3.711.177.88 -2 588.273.42 3.593.505,63
2056 1.134.133,51 3.560.343.97 -2 426.210.46 1.167.295,17
2057 1.145.474.84 3.421.269,73 -2.275.794,89 -1.108.499,72
2058 1.156.929.50 3.103 045,56 2.136.115,97 3.244615.69
2059 1.168.498 80 3.166.817.42 -1.998.318,53 574293422
2060 1.180.183 88 3159 144 54 -1.978.960.66 7271894 88
2061 1.191 985 71 3151 963,55 -1.959.977.84 918187272
2062 1.203.905.57 3.145.251,59 -1.941 346,02 1112321874
2063 1.215.044.63 3.138.986,81 -1.923.042,18 -13.046.260.92
2064 1.228.104.07 3.133.148.30 -1.905.044,32 -14.951.30524
2065 1.240.385.11 3.127.716.46 -1.887.331.35 -16.838.636,59
2066 1.252.788.96 3.122 672,05 -1.869.883,00 -18.708.519,68
2067 1.265316.85 3117.997.09 -1.852.680,24 2056119992
2068 1.277.970.02 3113 67431 -1.835.704,29 27 306 90421
2069 1.290 749,72 3100 68727 -1818.937.55 24215 84176
2070 1.303 657,22 3.106.02027 -1.802.363,05 26,018 20481
2071 1.316.693.79 3102 658,35 -1.785.964,56 27 804 169,37
2072 1.329.860,73 3.099.587,.24 -1.769.726.51 -29.573.895 88
2073 1.343.159,34 3.006.793,33 -1.753.633.99 -31.327.529.87
2074 1.356.590,93 3.004.263.66 1.737.672.73 -33.065.202.60
2075 1.370.156,84 3.001.985.85 -1.721.820,01 -34.787.031,61
076 1.383 858 41 308004812 -1.706.089.71 36,493 12132
2077 1.397 696,99 308813924 -1.690.442.25 38 183 563,57
2078 1.411.673.96 3 086 548 50 _1.674.874,54 30 85843811
2079 1.425.790,70 2.967.320,11 -1.541.529.41 _41.399 967,52
2080 1.440.048.61 207131248 -1.531.263.87 4293123139
2081 1.454 449 10 2.975.266.30 -1.520.817.29 -44.452 048 68
2082 1.468.093 50 2.979.183,01 -1.510.189.42 -45.962 238,10
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
Hidromineral de Serra Negra

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA X
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2026
EREQ — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, ineiso I} RES$ 1.00
) RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCILARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
{d)= ("d" exercicio
(a) (L] (c) = (a-b) anterior) + (c}
2083 1.483.683 52 298306349 -1.499 379 97 -47 461 618.07
2084 1.498 520,36 2.986.908,95 -1.488 38859 -48.950.006,56
2083 1.513.505,56 2.990.720,53 -1.477.214.97 5042722163
2086 1.528 640,62 2.904 499 30 -1.465 858,68 -51.893.080,31
2087 1.543927.02 2998 246,35 -1.454 319,33 -53.347.399 64
2088 1.559.366,20 3.001.962.75 -1.442 596,46 -54.789.9946,10
2089 1.574.950 046 3.005.649 54 -1.430.689. 58 -56.220.685,68
2000 1.590.709_ 56 3.009.307.74 141859818 -57.639.283 86
2001 1.606.616,63 3.01293837 -1.406.321.72 -59.045.605,58
2002 1.622 682 82 3.016.542.43 -1.393 859,61 -60.439. 465,19
2003 1.638.9090. 63 3.020.120.89 -1.381.211.24 -61.820.676.43
2004 1.655298.74 3.023.674.74 -1.368.376,00 -63.189.052 43
2005 1.671.851.,73 3.027.204.90 -1.355.353.17 -64.544 405 60
2006 1.688.570,25 3.030.712.34 -1.342.142.09 -65.886.347 69
2007 1.705.45595 3.034.19796 -1.328.742.01 6721528970
2098 1.722.510.51 3.037.662.69 -1.315.152,18 -68.530.441 88
2024 0.00 0.00 0.00 0,00
2025 0.00 0.00 0.00 0,00
2026 0.00 0.00 0.00 0,00
2027 0.00 0.00 0.00 0,00
2028 0,00 0.00 0.00 0,00
2029 0.00 0.00 0.00 0,00
2030 0.00 0.00 0.00 0,00
2031 0.00 0.00 0.00 0,00
2032 0,00 0.00 0.00 0,00
2033 0,00 0.00 0.00 0,00
2034 0,00 0.00 0.00 0,00
2033 0,00 0.00 0.00 0,00
2036 0,00 0.00 0.00 0,00
2037 0,00 0.00 0,00 0,00
2038 0,00 0.00 0,00 0,00
2039 0,00 0.00 0,00 0,00
2040 0,00 0.00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0.00 0.00 0.00 0,00
2048 0.00 0.00 0.00 0,00
2049 0.00 0.00 0.00 0,00
2050 0.00 0.00 0.00 0,00
2051 0,00 0.00 0.00 0,00
2052 0,00 0.00 0.00 0,00
2053 0.00 0.00 0.00 0,00
2054 0.00 0.00 0.00 0,00
2055 0,00 0.00 0.00 0,00
2056 0,00 0.00 0.00 0,00
2057 0,00 0.00 0.00 0,00
2058 0,00 0.00 0.00 0,00
2059 0,00 0.00 0.00 0,00
2060 0,00 0.00 0.00 0,00
2061 0,00 0.00 0,00 0,00
2062 0,00 0.00 0,00 0,00
2063 0,00 0.00 0,00 0,00
2064 0,00 0.00 0,00 0,00

2063 0.00 0.00 .00 0.00
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Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2026 Ano LDO: 2026
AMF —-Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETOR / PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTOS MODALIDADE e 026 202 2028 COMPENSAGAO
IPTU Isengao e/ou desconto Ex Combatentes (Lei n® 215/1956) 24.337,47 25.310,97 26.323,41| Crescimento vegetativo do IPTU
considerado na estimativa da receita
IPTU Isengéo e/ou desconto Aposentados e pensionistas 972.283,04 1.011.174,36 1.051.621,33 | Crescimento vegetativo do IPTU
considerado na estimativa da receita
IPTU Isengao e/ou desconto Iméveis até 70m2 35.153,33 36.559,46 38.021,84| Crescimento vegetativo do IPTU
considerado na estimativa da receita
IPTU e ISS Isengo e/ou desconto Doengas graves (Leis ns. 2.872/2004, 2.888,15 3.003,68 3.123,83 | Crescimento vegetativo do IPTU
2.976/2007 e 4.628/2023) considerado na estimativa da receita
FONTE: SCPI - Contabilidade [22218], PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA
Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11
Ano LDO: 2026
ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 500.000,00 | PASSIVOS CONTINGENTES 500.000,00
Demandas Judiciais 500.000,00 | Suplementag&o, por remanejamento, de dotagées 500.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungéo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 5.000.000,00 | DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 5.000.000,00
Frustragdo de Arrecadagao 5.000.000,00 | Limitagdo da despesa, conforme determina o Art. 9 5.000.000,00
Restitui¢ao de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projecdes: 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2026 PPA - Ciclo de 2026 2029
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°)  Lei: 2 RS 1,00
2026 2027 2028
ESPECIFICAGAO
Valor Corrente (a) | Valor Constante | (alPIB)x100 |(aIRCL)x100 Valor Corrente (b) | Valor Constante | (b/PIB)x100 |(bIRCL)x100 Valor Corrente (c) | Valor Constante | (c/PIB)x100 lclRCL)x100
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 190.242.184,00 182.049.936,84 INF 113,75 198.778.201,00 182.902.282,85 INF 114,39 204.757.796,00 181.507.035,20 INF 113,60
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1) 187.620.843,00 179.541.476,55 INF 112,18 196.054.627,00 180.396.233,91 INF 112,83 201.932.633,00 179.002.676,54 INF 112,03
Receitas Primarias Correntes 177.244.016,00 169.611.498,56 INF 105,98 185.521.747,00 170.704.588,71 INF 106,77 191.307.949,00 169.584.452,03 INF 106,14
Impostos, Taxas e Contribuigoes de Melhoria 72.714.170,00 69.582.937,80 INF 43,48 76.915.236,00 70.772.208,32 INF 44,26 78.650.414,00 69.719.462,42 INF 43,63
Transferéncias Correntes 97.528.034,00 93.328.262,20 INF 58,32 101.331.628,00 93.238.524,11 INF 58,32 105.111.299,00 93.175.647,62 INF 58,32
Demais Receitas Primarias Correntes 7.001.812,00 6.700.298,56 INF 4,19 7.274.883,00 6.693.856,28 INF 4,19 7.546.236,00 6.689.341,99 INF 4,19
Receitas Priméarias de Capital 10.376.827,00 9.929.977,99 INF 6,20 10.532.880,00 9.691.645,20 INF 6,06 10.624.684,00 9.418.224,51 INF 5,89
[Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 191.469.822,00 183.224.710,05 INF 114,49 200.113.666,00 184.131.087,60 INF 115,16 206.068.150,00 182.668.595,22 INF 114,33
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 178.452.784,00 170.768.214,35 INF 106,70 186.758.890,00 171.842.924,19 INF 107,48 192.220.739,00 170.393.592,44 INF 106,64
Despesas Primarias Correntes 14364466500 137.459.009,57 INF 85,89 149.754647,00  137.794.117,60 INF 86,18 155.467.590,00 137.813.855,60 INF 86,25
Pessoal e Encargos Sociais 68.452.966,00 65.505.230,62 INF 40,93 69.662.640,00 64.098.859,04 INF 40,09 73.001.331,00 64.711.846,95 INF 40,50
Outras Despesas Correntes 75.191.699,00 71.953.778,95 INF 44,96 80.092.007,00 73.695.258,56 INF 46,09 82.466.259,00 73.102.008,65 INF 45,75
Despesas Primarias de Capital 25.258.119,00 24.170.448,80 INF 15,10 27.134.243,00 24.967.098,82 INF 15,62 26.553.149,00 23.537.972,40 INF 14,73
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 9.550.000,00 9.138.755,98 INF 571 9.870.000,00 9.081.707,77 INF 5,68 10.200.000,00 9.041.764,44 INF 5,66
Receita Total(COM FONTES RPPS) 8.757.816,00 8.380.685,17 INF 524 9.099.369,00 8.372.625,14 INF 5,24 9.438.776,00 8.366.979,33 INF 524
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(1ll) 6.986.076,00 6.685.240,19 INF 4,18 7.258.532,00 6.678.811,19 INF 4,18 7.529.275,00 6.674.306,96 INF 4,18
[Despesa Total(COM FONTES RPPS) 7.530.178,00 7.205.911,96 INF 4,50 7.763.904,00 7.143.820,39 INF 447 8.128.422,00 7.205.419,31 INF 4,51
[Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(1V) 7.217.518,00 6.906.715,79 INF 4,32 7.439.050,00 6.844.911,67 INF 4,28 7.791.451,00 6.906.712,22 INF 4,32
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-I) 9.168.059,00 8.773.262,20 INF 548 9.295.737,00 8.553.309,72 INF 535 9.711.894,00 8.609.084,10 INF 5,39
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(lll-IV) 8.936.617,00 8.551.786,60 INF 5,34 9.115.219,00 8.387.209,24 INF 5525 9.449.718,00 8.376.678,84 INF 524
Juros, Encargos e Variagdes Monetdrias Ativos(Exceto RPPS) 3.777.975,00 3.615.287,08 INF 2,26 3.925.316,00 3.611.810,82 INF 2,26 4.071.730,00 3.609.374,86 INF 2,26
[Juros, Encargos e Variagbes Monetarias Passivos(Exceto RPPS) 2.900.000,00 2.775.119,62 INF 1,73 2.800.000,00 2.576.371,00 INF 1,61 2.700.000,00 2.393.408,23 INF 1,50
Divida Publica Consolidada(DC) 34.364.161,00 32.884.364,59 INF 20,55 27.261.385,00 25.084.086,31 INF 15,69 19.583.974,00 17.360.164,68 INF 10,87
Divida Consolidada Liquida(DCL) 3.364.161,00 3.219.292,82 INF 2,01 -3.738.615,00 -3.440.021,16 -INF -2,15 -11.416.026,00 -10.119.707,64 -INF -6,33
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 6.682.038,00 6.394.294,74 INF 4,00 7.102.776,00 6.535.495,03 INF 4,09 7.677.411,00 6.805.621,74 INF 4,26
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Prefeitura Municipal de Serra Negra
44847663/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2026 Ano LDO: 2026
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso |) R$ 1,00
ESPECIFICAGAO LHEBRAED %PIB %RCL Metas Realizadas %PIB %RCL e

em (a) em (b) Valor (c)=(b-a) % (cla)x100
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 178.657.100,00 INF 113,00 183.043.849,01 INF 108,06 4.386.749,01 2,46
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1) 175.638.600,00 INF 111,09 173.069.733,47 INF 102,17 -2.568.866,53 -1,46
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 178.657.100,00 INF 113,00 200.293.774,45 INF 118,25 21.636.674,45 12,1
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 170.352.700,00 INF 107,75 191.088.470,44 INF 112,81 20.735.770,44 12,17
Receita Total(COM FONTES RPPS) 6.661.800,00 INF 4,21 11.384.179,94 INF 6,72 4.722.379,94 70,89
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(I1l) 5.481.200,00 INF 347 7.858.569,46 INF 4,64 2.377.369,46 4337
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 6.661.800,00 INF 421 10.112.126,25 INF 597 3.450.326,25 51,79
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 5.501.200,00 INF 348 5.380.734,37 INF 3,18 -120.465,63 -2,19
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-Il) 5.285.900,00 INF 3,34 -18.018.736,97 -INF -10,64 -23.304.636,97 -440,88
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(1ll-IV) 5.265.900,00 INF 3,33 -15.540.901,88 -INF -917 -20.806.801,88 -395,12
Divida Publica Consolidada(DC) 30.238.832,13 INF 19,13 47.310.769,00 INF 27,93 17.071.936,87 56,46
Divida Consolidada Liquida(DCL) 3.844.925,88 INF 243 25.418.430,63 INF 15,01 21.573.504,75 561,09
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 386.636,14 INF 0,24 -29.953.705,33 -INF -17,68 -30.340.341,47 -7.847,26

Prefeitura Municipal de Serra Negra

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
44RATEB3/000 111
2026 Ano LDO: 2026
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Il) R$1,00
] VALORES A PREGOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO 2 2026 % 2025 9 2026 % 07 % 2028 %
Receita TO[B|(EXCETO FONTES RPPS) 179.837.483,00 183.043.849,01 108,06 188.746.300,00 108,94 190.242.184,00 13,75 198.778.201,00 114,39 204.757.796,00 113,60
Receitas Prlmarlas(EXCETO FONTES RPPS)(|) 163.224.166,98 173.069.733 47 102,17 186.231.100,00 107,49 187.620.843,00 112,18 196.054.627,00 112,83 201.932.633,00 112,03
Despesa TotaI(EXCETO FONTES RPPS) 170.885.467,66 202.850.906,35 119,76 174.552.870,00 100,75 191.469.822,00 114,49 200.113.666,00 115,16 206.068.150,00 114,33
Despesas Pr|mar|as(EXCETO FONTES RPPS)(”) 171.914.489,52 191.113.809,96 112,83 162.295.300,00 93,68 178.452.784,00 106,70 186.758.890,00 107,48 192.220.739,00 106,64
Receita TotaI(COM FONTES RPPS) 6.374.246,57 11.384.179,94 6,72 8.403.200,00 485 8.757.816,00 5,24 9.099.369,00 524 9.438.776,00 5,24
Receitas Prima’rias(COM FONTES RPPS)(|||) 5.333.723,79 7.858.569,46 464 6.703.200,00 387 6.986.076,00 418 7.258.532,00 418 7.529.275,00 4,18
Despesa TotaI(COM FONTES RPPS) 9.325.672,00 10.112.126,25 597 8.167.200,00 41 7.530.178,00 450 7.763.904,00 447 8.128.422,00 451
Despesas Primérias(COM FONTES RPPS)(N) 4.579.018,94 5.380.734,37 3,18 6.953.200,00 401 7.217.518,00 432 7.439.050,00 4,28 7.791.451,00 432
Resultado Pr\mano(SEM RPPS) -Acima da Lmha(V):(I-II) -8.690.322,54 -18.044.076,49 -10,66 23.935.800,00 13,81 9.168.059,00 548 9.295.737,00 535 9.711.894,00 5,39
Resultado anano(COM RPPS) - Acima da L|nha(VI)=(V)+(III-IV) -1.935.617,69 -15.566.241,40 9,20 23.685.800,00 13,67 8.936.617,00 5,34 9.115.219,00 525 9.449.718,00 5,25
Divida Publica Consolidada(DC) 33.409.005,85 47.310.769,00 27,93 41.046.199,00 23,69 34.364.161,00 20,55 27.261.385,00 15,69 19.583.974,00 10,87
Divida Consolidada LIqUIda(DCL) -4.535.274,70 25.409.481,29 15,00 10.046.199,00 5,80 3.364.161,00 2,01 -3.738.615,00 2,15 -11.416.026,00 6,33
Resultado NominaI(SEM RPPS) - Abaixo da linha -14.835.695,70 -29.944.755,99 -17,68 15.363.282,29 8,87 6.682.038,00 4,00 7.102.776,00 4,09 7.677.411,00 426
) VALORES A PREGOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO
% % % % %
Receita Tolal(EXCETO FONTES RPPS) 199.024.399,81 193.239.391,40 108,06 188.746.300,00 108,94 182.049.936,84 113,75 182.902.282,85 114,39 181.507.035,20 113,60
Receitas Prlmarlas(EXCETO FONTES RPPS)“) 180.638.603,95 182.709.717,62 102,17 186.231.100,00 107,49 179.541.476,56 112,18 180.396.233,90 112,83 179.002.676,54 112,03
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 189.117.291,18 214.149.701,83 119,76 174.552.870,00 100,75 183.224.710,05 114,49 184.131.087,60 115,16 182.668.595,22 114,33
Despesas Primérias(EXCETO FONTES RPPS)(ll) 190.256.099,70 201.758.849,17 112,83 162.295.300,00 93,68 170.768.214,35 106,70 171.842.924,18 107,48 170.393.592,44 106,64
Receita T01a|(COM FONTES RPPS) 7.054.316,91 12.018.278,76 6,72 8.403.200,00 4,85 8.380.685,17 524 8.372.625,14 524 8.366.979,33 524
Receitas Prima’rias(COM FONTES RPPS)(”” 5.902.780,43 8.296.291,78 4,64 6.703.200,00 387 6.685.240,19 418 6.678.811,19 418 6.674.306,96 418
Despesa TotaI(COM FONTES RPPS) 10.320.630,84 10.675.371,68 597 8.167.200,00 47 7.205.911,96 4,50 7.143.820,39 447 7.205.419,31 451
Despesas PrimériaS(COM FONTES RPPS)(IV) 5.067.555,89 5.680.441,27 3,18 6.953.200,00 401 6.906.715,79 432 6.844.911,67 428 6.906.712,22 432
Resultado Primério(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(l-I) -9.617.495,75 -19.049.131,55 -10,66 23.935.800,00 13,81 8.773.262,21 548 8.553.309,72 5,35 8.609.084,10 5,39
Resultado P|'|mar|o(COM RPPS) - Acima da L\nha(V|):(V)+(|||-|V) -8.782.271,21 -16.433.281,04 9,20 23.685.800,00 13,67 8.551.786,61 534 8.387.209,24 525 8.376.678 84 525
Divida Publica Consolidada(DC) 36.973.423,04 49.945.978,83 27,93 41,046.199,00 2369 32.884.364,59 20,55 25.084.086,31 15,69 17.360.164,68 10,87
Divida Consolidada quuwda(DCL) -5.019.199,56 26.824.789,40 15,00 10.046.199,00 580 3.219.292,82 2,01 -3.440.021,16 2,15 -10.119.707,64 6,33
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -16.418.520,67 -31.612.678,90 -17,68 15.363.262,29 887 6.394.294,74 4,00 6.535.495,03 4,09 6.805.621,74 426
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De 19 a 23 de setembro, vamos comemorar os 197 anos
da cidade de Serra Negra com um evento imperdivel!
Participe da programacdo especial preparada para toda a familia.

Programaéo fests Dlibia

19/09 17h Abertura Oficial Av. Dep. Campos Vergal
( 19/09 | 20n Fred Rovella Av. Dep. Campos Vergal |
|:_' 20709 1ih Apresentacao de Danca da Melhor Idade Ay, Dep. Campos 'I.I'IIPH,I.I-_]
[ 20/09 13h Grupo de Danca Italiana Av. Dep. Campas 'I.I'crg,:.l:l
E: 20/09 1dh JazzOtone Av, Dep. Campos 'I.I'urg,:.l-:l
| 20709 16h Renato Gablani Av. Dep. Campes Vergal |
[ 20009 18h Banda A&A Musica e Arte Av. Dep. Campas Vergal |
(_20/09 | 2om 0s Tenores do Brasil Av. Dep. Campos Vergal |
| 21709 | 10m30 Banda Lira Av. Dep. Campot Vergal | |
I: 21/09 12h Cabral - Canzone D'Itilia Ay, Dep, Campes Vergal :] :
f 21/09 14h Estidio Florire Av, Dep. Campas '|-I'I'I1.H-_] 1
{__ 21/09 15h _Flilurd-:r Enml?ard.a. | Av. hp.ﬁlmpm'ﬂ'lrﬂl_]
(209 | amh Cia de Danga Allegro av. Dop.Camposvergst | [N
[ 21/09 18h Tony Angeli Av. Dep. Campos Vergal |
(_22/09 | 20m30 FERNANDO E SOROCABA et ) [
|: 23/09 Th3o Hasteamento da Bandeira Pre. Baria do Rio Irll'rl:b:]
{- 23109 Bh Desfile Comemarative 197* Anbversario de Serra Megra | Rua Sete de Setembro ]
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