
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023

Município: Serra Negra - SP
Estado: São Paulo

Região de Saúde: Circuito das Águas

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 29/02/2024 14:41:15

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Atenção Básica: Garantir o acesso da população a serviços de qualidade e ampliação do acesso equitativo aos serviços de saúde, mediante aprimoramento da Atenção primária, definindo-a
como eixo estruturante e reordenador da atenção à saúde no município de Serra Negra.

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer a Atenção Básica à Saúde, por meio da implantação de diretrizes relacionadas a uma modalidade de organização (ESF), como eixo estruturante do conjunto das unidades de saúde:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Implantar, gradativamente, as diretrizes previstas no documento “Fortalecimento da Atenção Básica- Diretrizes
Organizativas” nas unidades da Atenção Básica à Saúde

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

- - - 90,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumento da Cobertura de ESF

1.1.2 Obter junto ao Ministério da saúde a habilitação e homologação de novas equipes de ESF, alcançando cobertura de
100% no município.

Percentual de novas equipes de ESF - - - 98,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumento da Cobertura de ESF

OBJETIVO Nº 1.2 - Assegurar o acesso por meio de serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde:
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.2.1 Capacitar as Recepções e as equipes envolvidas no acolhimento do paciente. Percentual de capacitações realizadas entre as previstas - - - 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o acesso e qualificar o acolhimento na Rede Básica de Saúde

1.2.2 Capacitar as Recepções e as equipes envolvidas no acolhimento do paciente. Percentual de profissionais capacitados entre os previstos - - - 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o acesso e qualificar o acolhimento na Rede Básica de Saúde

OBJETIVO Nº 1.3 - Aprimorar mecanismos de referência e contra referência da AB com a Atenção Especializada Ambulatorial: e aplicação frequente dos protocolos de encaminhamentos

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.3.1 Capacitação frequente dos profissionais enfermeiros e médicos e aplicação frequente dos protocolos
de encaminhamentos

Percentual de profissionais capacitados entre os
previstos

- - - 70,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a capacidade resolutiva das unidades de saúde para qualificar os encaminhamentos referências especializadas.

1.3.2 Capacitação frequente dos profissionais enfermeiros e médicos e aplicação frequente dos protocolos
de encaminhamentos

Percentual de capacitações realizadas entre as
previstas

- - - 2,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a capacidade resolutiva das unidades de saúde para qualificar os encaminhamentos referências especializadas.

1.3.3 Capacitação frequente dos profissionais enfermeiros e médicos e aplicação frequente dos protocolos
de encaminhamentos

Frequência de reuniões técnicas para revisão dos
protocolos

- - - 1,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a capacidade resolutiva das unidades de saúde para qualificar os encaminhamentos referências especializadas.

OBJETIVO Nº 1.4 - Melhorar as condições de Alimentação e Nutrição, contribuindo para a saúde da população:

https://digisusgmp.saude.gov.br 2 de 11



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.4.1 Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas
municipais, alem de garantir profissional nutricionista nas ESF e UBS.

Percentual de ESF com protocolos
implantados

- - - 8,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover práticas alimentares adequadas e saudáveis, desenvolver ações de prevenção e cuidado integral dos agravos relacionados à alimentação e nutrição e realizar ações de vigilância alimentar e nutricional

1.4.2 Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas
municipais, além de garantir profissional nutricionista nas ESF e UBS.

Percentual de palestras nas Escolas - - - 2,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover práticas alimentares adequadas e saudáveis, desenvolver ações de prevenção e cuidado integral dos agravos relacionados à alimentação e nutrição e realizar ações de vigilância alimentar e nutricional

1.4.3 Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas
municipais, além de garantir profissional nutricionista nas ESF e UBS.

Número de profissionais por ESF e
UBS

- - - 3 0 Número

Ação Nº 1 - Promover práticas alimentares adequadas e saudáveis, desenvolver ações de prevenção e cuidado integral dos agravos relacionados à alimentação e nutrição e realizar ações de vigilância alimentar e nutricional

OBJETIVO Nº 1.5 - Melhorar as condições de Alimentação e Nutrição, contribuindo para a saúde da população:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.5.1 Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas
municipais, além de garantir profissional nutricionista nas ESF e UBS.

Percentual de ESF com protocolos
implantados

- - - 8,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover práticas alimentares adequadas e saudáveis, desenvolver ações de prevenção e cuidado integral dos agravos relacionados à alimentação e nutrição e realizar ações de vigilância alimentar e nutricional

1.5.2 Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas
municipais, além de garantir profissional nutricionista nas ESF e UBS.

Percentual de palestras nas Escolas - - - 2,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover práticas alimentares adequadas e saudáveis, desenvolver ações de prevenção e cuidado integral dos agravos relacionados à alimentação e nutrição e realizar ações de vigilância alimentar e nutricional

1.5.3 Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas
municipais, além de garantir profissional nutricionista nas ESF e UBS.

Número de profissionais por ESF e
UBS

- - - 3 0 Número

Ação Nº 1 - Promover práticas alimentares adequadas e saudáveis, desenvolver ações de prevenção e cuidado integral dos agravos relacionados à alimentação e nutrição e realizar ações de vigilância alimentar e nutricional

OBJETIVO Nº 1.6 - Reduzir a prevalência de fumantes e morbimortalidade causada pelo tabagismo:
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.6.1 Implementar o Programa de Controle do Tabagismo
(PCT)

Percentual de usuários que aderiram ao PCT entre os que procuraram
tratamento

- - - 0,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar equipe técnica para implantação de ações voltadas a orientação e acompanhamento dos fumantes.

OBJETIVO Nº 1.7 - Propiciar a sustentabilidade das ações do PSE, segundo Portaria Interministerial nº 1.413/2013, a partir da conformação de redes de corresponsabilidade:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.7.1 Realizar em crianças de creches: a) Avaliação Antropométrica; b) Promoção e Avaliação da Saúde Bucal; c)
Verificação da Situação Vacinal; d) Vigilância e Prevenção das Violências e Acidentes; e) Ações de Segurança
Alimentar e Alimentação

Percentual de crianças nas creches, Pré-Escola e Ensino
Fundamental e ensino Médio, avaliadas quanto à componente
saúde prevista no PSE

- - - 1,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Articular intersetorialmente as redes públicas de saúde e de educação e das demais redes sociais para o desenvolvimento das ações do Programa Saúde na Escola (PSE).

OBJETIVO Nº 1.8 - Ampliar o acesso da população e aperfeiçoar a qualidade das ações e serviços de saúde bucal:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.8.1 Alcançar cobertura de 100% em Saúde Bucal no município Percentual maior da população com acesso aos serviços de saúde bucal - - - 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Credenciar novas equipe de saúde bucal de 20h e 40h semanais

DIRETRIZ Nº 2 - Atenção de Média e Alta Complexidade/Urgência e Emergência: Ampliar o acesso da população e aperfeiçoar a qualidade das ações e serviços de saúde, visando reduzir as desigualdades
regionais e fortalecer a atenção integral

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar a capacidade instalada da Rede de Atenção Especializada Ambulatorial:
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Reduzir e prevenir os agravos em saúde dos grupos específicos Nº de agravos reduzidos em 50% - - - 7 0 Número

Ação Nº 1 - Ampliar e qualificar o atendimento aos grupos específicos

2.1.2 Oferecer melhor acesso aos usuários para habilitação e reabilitação de
qualidade

Assistência adequada em reabilitação - - - 1 0 Número

Ação Nº 1 - Ampliar e qualificar o atendimento aos grupos específicos

2.1.3 Contratação de novos médicos especialistas Diminuição do tempo de espera por atendimento
especializado

- - - 6 0 Número

Ação Nº 1 - Ampliar e qualificar o atendimento aos grupos específicos

OBJETIVO Nº 2.2 - Estabelecer a Gestão Qualificada da fila de espera para consultas médicas e exames especializados de todas as solicitações:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.2.1 Oferecer um serviço público de equidade e qualidade Redução do tempo de espera por acesso aos serviços secundários e terciários - - - 1 0 Número

Ação Nº 1 - Ampliar e qualificar o atendimento aos grupos específicos

OBJETIVO Nº 2.3 - Ampliar os leitos disponíveis para o SUS:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.3.1 Implantar leitos de Saúde Mental no HSRL, em conformidade com as normas do
SUS

Percentual de leitos implantados - - - 0 0 Número

Ação Nº 1 - Ampliar os leitos disponíveis para o SUS

OBJETIVO Nº 2.4 - Ampliar a oferta de atendimentos com especialistas nos serviços de urgência/emergência do SUS:
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.4.1 Contratar junto ao HSRL plantões presenciais de especialistas Percentual de casos graves atendidos por especialistas - - - 2 0 Número

Ação Nº 1 - Assegurar que os usuários possam ser atendidos por especialistas nos casos de urgência/emergência.

OBJETIVO Nº 2.5 - Adequar o atendimento pré hospitalar (APH):

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.5.1 Adesão ao SAMU Regional do Circuito das Águas Percentual de agravos por falta de atendimento oportuno - - - 1 0 Número

Ação Nº 1 - Assegurar que os atendimentos pré hospitalar sejam realizados com qualidade

DIRETRIZ Nº 3 - Ampliar o acesso da população e aperfeiçoar a qualidade das ações e serviços de saúde, visando reduzir as desigualdades regionais e fortalecer a atenção integral

OBJETIVO Nº 3.1 - Adequar a estrutura física dos serviços de vigilância em saúde:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Compartilhamento de dados integrado Proporção de ações integradas - - - 1 0 Número

Ação Nº 1 - Fortalecer o Programa de Combate à Dengue

3.1.2 Adquirir e instalar geradores de energia elétrica para as salas de vacina dos
serviços de saúde

Nº de geradores de energia elétrica adquiridos e instalados - - - 0 0 Número

Ação Nº 1 - Fortalecer o Programa de Combate à Dengue

3.1.3 Estruturar e implantar o Centro de controle de zoonoses Centro de Controle de Zoonoses implantada - - - 0 0 Número

Ação Nº 1 - Fortalecer o Programa de Combate à Dengue

3.1.4 Contratar e capacitar agentes de endemias e agentes comunitários, fortalecendo
as ações casa a casa

Controle eficiente dos pontos estratégicos e redução dos focos de dengue
em residências.

- - - 4 0 Número

Ação Nº 1 - Fortalecer o Programa de Combate à Dengue
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OBJETIVO Nº 3.2 - Manter ou obter o status de eliminação para as diferentes doenças imunopreviníveis de pactuação internacional (sarampo, rubéola, poliomielite) e diminuir a incidência das demais doenças
imunopreviníveis:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.2.1 Alcançar a cobertura vacinal preconizada em 80% das vacinas do Calendário Básico de vacinação da criança do
Programa Nacional de Imunização PNI

Proporção de vacinas com cobertura vacinal
preconizada alcançada

- - - 2 0 Número

Ação Nº 1 - Assegurar a cobertura vacinal adequada para as vacinas e grupos etários contemplados pelo calendário básico de vacinação da criança, adolescente e adulto

OBJETIVO Nº 3.3 - Adequar a estrutura organizacional das Vigilâncias em Saúde:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.3.1 Aprovar projeto de lei referente à estrutura organizacional, definindo cargos e competências das
Vigilâncias em Saúde

Projeto de lei aprovado - - - 1 0 Número

Ação Nº 1 - Revisar e instituir, por meio de lei, a estrutura das Vigilâncias em Saúde

OBJETIVO Nº 3.4 - Ampliar a capacidade gestora dos profissionais da Vigilância em Saúde:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.4.1 Capacitar 100% dos gestores do Vigilância em Saúde, por meio de Curso de
Aprimoramento em Vigilância em Saúde

Proporção dos gestores capacitados no Curso de Aprimoramento em
Vigilância em Saúde entre os previstos

- - - 2 0 Número

Ação Nº 1 - Aprimorar o conhecimento técnico e gerencial dos gestores das Vigilâncias em Saúde

OBJETIVO Nº 3.5 - Implantar a Rede Psicossocial e fortalecer as ações de Saúde Mental:

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 11



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.5.1 Garantir acolhimento e acompanhamento aos usuários Nº de equipe nas ESF e UBS e nº de CAPS - - - 10,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Política Municipal em saúde mental

3.5.2 Rede RAPS implantada Ampliação do acesso a toda rede de serviço psicossocial - - - 1 0 Número

Ação Nº 1 - Implementação da Atenção Especializada nas Redes de Atenção Psicossocial (RAPS), com adequação de área física

3.5.3 Capacitar as equipes envolvidas no acolhimento do usuário Percentual de profissionais capacitados entre os previstos - - - 1,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir atendimento especializado e de qualidade

OBJETIVO Nº 3.6 - Atualizar as informações sobre medicamentos aos profissionais de saúde:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.6.1 Publicar documentos técnicos e implantar protocolos clínicos e diretrizes terapêuticas nos
serviços de saúde

Aumento do nº de documentos publicados entre os
previstos

- - - 0 0 Número

Ação Nº 1 - Obter melhores benefícios com o mínimo de risco para o usuário

3.6.2 Realizar, anualmente a revisão da relação municipal de medicamentos Proporção de prescrição de acordo com a REMUME - - - 1 0 Número

Ação Nº 1 - Atualização da REMUME

OBJETIVO Nº 3.7 - Melhorar a qualidade dos serviços da Assistência Farmacêutica:

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.7.1 Aquisição de equipamentos e mobiliários e contratação de RH Nº de dispensários referente ao nº de UBS e ESF - - - 10 0 Número

Ação Nº 1 - Garantir a oferta de dispensários de medicamentos em todas as UBS e ESF

3.7.2 Promover ações nas unidades voltadas a orientação e prevenção quanto ao uso excessivo de
medicamentos

Proporção de consumo de medicação - - - 0,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Diminuição no consumo de medicamentos
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

122 - Administração Geral Reduzir e prevenir os agravos em saúde dos grupos específicos 7

Oferecer um serviço público de equidade e qualidade 1

Oferecer melhor acesso aos usuários para habilitação e reabilitação de qualidade 1

Contratação de novos médicos especialistas 6

301 - Atenção Básica Implantar, gradativamente, as diretrizes previstas no documento “Fortalecimento da Atenção Básica- Diretrizes Organizativas” nas unidades da Atenção Básica à Saúde 90,00

Publicar documentos técnicos e implantar protocolos clínicos e diretrizes terapêuticas nos serviços de saúde 0

Alcançar a cobertura vacinal preconizada em 80% das vacinas do Calendário Básico de vacinação da criança do Programa Nacional de Imunização PNI 2

Alcançar cobertura de 100% em Saúde Bucal no município 100,00

Realizar em crianças de creches: a) Avaliação Antropométrica; b) Promoção e Avaliação da Saúde Bucal; c) Verificação da Situação Vacinal; d) Vigilância e Prevenção das Violências e Acidentes; e)
Ações de Segurança Alimentar e Alimentação

1,00

Implementar o Programa de Controle do Tabagismo (PCT) 0,00

Capacitação frequente dos profissionais enfermeiros e médicos e aplicação frequente dos protocolos de encaminhamentos 70,00

Capacitar as Recepções e as equipes envolvidas no acolhimento do paciente. 100,00

Obter junto ao Ministério da saúde a habilitação e homologação de novas equipes de ESF, alcançando cobertura de 100% no município. 98,00

Rede RAPS implantada 1

Capacitar as Recepções e as equipes envolvidas no acolhimento do paciente. 100,00

Capacitação frequente dos profissionais enfermeiros e médicos e aplicação frequente dos protocolos de encaminhamentos 2,00

Capacitação frequente dos profissionais enfermeiros e médicos e aplicação frequente dos protocolos de encaminhamentos 1,00

Capacitar as equipes envolvidas no acolhimento do usuário 1,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Implantar leitos de Saúde Mental no HSRL, em conformidade com as normas do SUS 0

Contratar junto ao HSRL plantões presenciais de especialistas 2

Adesão ao SAMU Regional do Circuito das Águas 1

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Garantir acolhimento e acompanhamento aos usuários 10,00

Aquisição de equipamentos e mobiliários e contratação de RH 10

Realizar, anualmente a revisão da relação municipal de medicamentos 1
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Promover ações nas unidades voltadas a orientação e prevenção quanto ao uso excessivo de medicamentos 0,00

305 - Vigilância Epidemiológica Compartilhamento de dados integrado 1

Capacitar 100% dos gestores do Vigilância em Saúde, por meio de Curso de Aprimoramento em Vigilância em Saúde 2

Aprovar projeto de lei referente à estrutura organizacional, definindo cargos e competências das Vigilâncias em Saúde 1

Adquirir e instalar geradores de energia elétrica para as salas de vacina dos serviços de saúde 0

Estruturar e implantar o Centro de controle de zoonoses 0

Contratar e capacitar agentes de endemias e agentes comunitários, fortalecendo as ações casa a casa 4

306 - Alimentação e Nutrição Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas municipais, alem de garantir profissional nutricionista nas ESF
e UBS.

8,00

Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas municipais, além de garantir profissional nutricionista nas ESF
e UBS.

8,00

Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas municipais, além de garantir profissional nutricionista nas ESF
e UBS.

2,00

Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas municipais, além de garantir profissional nutricionista nas ESF
e UBS.

2,00

Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas municipais, além de garantir profissional nutricionista nas ESF
e UBS.

3

Implantar protocolos de atendimentos Nutricional (EAN), para uso em atividades individuais e coletivas, intensificar as ações nas escolas municipais, além de garantir profissional nutricionista nas ESF
e UBS.

3
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,01

Capital 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,01

122 -
Administração
Geral

Corrente 10.425.500,00 N/A N/A 700.700,00 N/A N/A N/A N/A 11.126.200,00

Capital 100.000,00 N/A N/A 4.160.000,00 N/A N/A N/A N/A 4.260.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 2.682.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.682.500,00

Capital N/A N/A 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 1.675.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.675.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A 75.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 75.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 110.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 110.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 11


	Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023
	Município: Serra Negra - SP
	Estado: São Paulo

	Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

