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* O Planejamento no Setor Publico

O Planejamento, quando elaborado em bases sdlidas,
compativel com a capacidade de arrecadacdo e adequado a
solucao dos problemas enfrentados pela sociedade contribui
para melhorar a qualidade do gasto publico, servindo de
norte para os trabalhos desenvolvidos pela Administracao
Publica.

* Instrumentos de Planejamento

O art. 165 da Constituicao Federal estabeleceu como
instrumentos de planejamento as seguintes leis, de iniciativa
exclusiva do Poder Executivo:

* O Plano Plurianual/PPA

* A Leide Diretrizes Orcamentarias/LDO
* A Lei Orcamentaria Anual/LOA

Planejamento

Setor Publico

Prefeiturs de
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' PPA — Plano
d Plurianual

2022 a 2025

* O Plano Plurianual, com vigéncia para
s quatro anos, visa estabelecer as
diretrizes, objetivos e metas do Plano de
Governo e é referéncia basica para os
demais instrumentos que integram o
sistema orcamentario (LDO e LOA).

Prefeiturs de ,F
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Sistemas de Planejamento

O PPA contera todos os programas do governo com
seus objetivos, agoes e indicadores

B
A LDO explicitara metas e riscos fiscais

. B

A LOA reservara recursos para
a execucao de cada acoes

(G
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Sistemas de Planejamento

O Plano elaborado para os proximos quatro anos foi definido sob a orientacao
estratégica do governo, suas metas e prioridades e organizado em programas e
acdes, com metas fisicas e financeiras, levando em conta:

As demandas sociais existentes;
A capacidade operacional da maquina administrativa;

A capacidade de investimentos do municipio.

—6
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Receitas
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Evolucao das Receitas — Consolidado

Evolucao das Receitas
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Alocacao dos recursos por ente

Camara
Municipal

Instituto de
Previdéncia de
Altinépolis -
Impral

Prefeitura
Municipal

Total

2022

1.524.000,00

7.198.904,03

79-941.947,49

88.664.851,52

2023 pAOPIA
1.588.000,00 1.667.000,00
7-375-578,10 7-654.891,30

79.562.949,85 80.537.974,52

88.526.527,95 89.859.865,82

2025

1.750.000,00

7.902.855,26

81.588.103,46

91.240.958,72
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Governo
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Onde buscamos as informacgoes para a elaboracao do PPA?
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Programas de
Governo

201/ a 2025
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OBIJETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades
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Estrutura dos Servigos

Gestao da Secretaria da Saude

Centro Odontolégico

* Promocao de habitos de higiene
oral;

* Prevencao de doengas bucais
(carie, doencas gengivais) pela
aplicacao de selantes, gel de
fldor, profilaxia;

* Atendimento de urgéncias e
emergéncias odontoldgicas

Centro de Fisioterapia

¢ Atendimento individual e em
grupo;
- Visita domiciliar;
- Avaliacdo fisioterapéutica;
- Reabilitacao ortopédica e
traumatologia;
- Reabilitacao neurolégica;
- Reabilitacao cardio-pulmonar;
- Reabilitacdo uro-ginecologica;
- Reabilitacao oncoldgica;
- Reabilitacao pediatrica;

Centro de Especialidades Médicas
- Otorrinolaringologia

- Ortopedia

- Neurologia

- Oftalmologia

- Dermatologia

- Endocrinologia

- Ginecologia

- Urologia

- Cardiologia

- Ultrasson

Espaco Terapéutico

e Oferecer uma resposta efetiva as demandas
de saiide mental do municipio através de
equipe multidisciplinar para
acompanhamento de transtornos mentais
severos e persistentes e transtornos
decorrentes do uso de dlcool e outras
drogas;

e Oferecer suporte durante esse momento de
pandemia, voltado para o acolhimento
psicossocial aos familiares de pacientes
vitimas do coronavirus e para os profissionais
que lidam diariamente com a COVID-19;

* Minimizar angstias, incertezas e
proporcionar acolhimento psicoldgico social,
desenvolvendo um ambiente mais humano e
acolhedor aos familiares durante a pandemia.

Farmacia Municipal

* Programar as necessidades de aquisi¢dao de
medicamentos, e produtos afins, de modo a
garantir a assisténcia farmacéutica integral
aos pacientes;

¢ Proceder o recebimento e conferéncia dos
medicamentos e produtos afins com os
documentos de aquisicao;

¢ Armazenar os medicamentos e produtos
afins, conforme recomendagdes técnicas;

* Manter registros e rigoroso controle sobre
os medicamentos e produtos que causam
dependéncia fisica e psiquica;

Estabelecer um sistema eficaz e seguro de
dispensagao de medicamentos e insumos, de
forma a promover o seu uso racional;




Estrutura dos Servigos

Gestao da Secretaria da

6 Estratégias de Satide da Familia

¢ Manter atualizado o cadastramento das familias e
dos individuos;

¢ Diagndstico, programacao e implementac¢ao das
atividades de satide;

¢ Pratica do cuidado familiar ampliado, influencie os
processos de satde-doenga dos individuos, das
familias e da prépria comunidade;

e Trabalho interdisciplinar e em equipe, de dreas
técnicas e profissionais de diferentes formacées;

* Promocao e desenvolvimento de a¢6es
intersetoriais, voltados para a promog¢do da saude;

¢ Valorizacao dos diversos saberes e praticas na
visando uma abordagem integral e resolutiva,
possibilitando a criacdo de vinculos de confianca
com ética, compromisso e respeito;

Saude

Vigilancia Sanitaria

Um conjunto de a¢bes capaz de
eliminar, diminuir ou prevenir riscos a
saude e de intervir nos problemas
sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da producdo e circulacao de
bens e da prestacao de servicos de
interesse da saude que se relacionem
com a saude, compreendidas todas as
etapas, da produg¢ao ao consumo; e o
controle da prestagdo de servicos que
se relacionam direta ou indiretamente
com a saude.

Vigilancia Epidemioldgica

* Promover a detecgao e prevencdo de doengas e agravos
transmissiveis a salde e seus fatores de risco, bem como
a elaboragdo de estudos e normas para as agoes;

¢ Coordenar a resposta estadual as doencas e agravos
transmissiveis de notificagdo compulséria

* Planejar, acompanhar e normatizar técnicas das a¢des de
imuniza¢do no Estado;

e Acompanhar as infec¢es sexualmente transmissiveis
necessitam de constante integracdo com a Atengao
Primdria, visando a troca de informacgdes e a execugdo
efetiva das a¢des propostas, tendo como resolutividade
das agbes a identificagdo de fatores de riscos, as a¢oes de
preven¢ao com a vacinagdo, o foco no diagndstico
precoce, a contencao de surtos e a realizacao do
tratamento adequado.

SAMU

e Componente assistencial mével da Rede
de Atencdo as Urgéncias com o objetivo
de chegar precocemente a vitima apds
ter ocorrido um agravo a sua saude (de
natureza clinica, cirdrgica, traumatica,
entre outras) que possa levar a
sofrimento, a sequelas ou mesmo a
morte. Acessado pelo nimero “192” e
acionado por uma Central de Regulacao
das Urgéncias. Veiculos equipados e
tripulados por equipe capacitada




Estrutura dos Servigos

Gestao da Secretaria da

Saude

Transporte na Satde (Interno e Externo) Apoio ao Hospital de Misericordia Apoio a APAE
Fornece atendimento pautado nas seguintes diretrizes: * Convénio firmado com o HMA garantindo assisténciaao  ® Procedimentos relacionados a reabilitagdo intelectual
Respeito; Acessibilidade; Cortesia; Igualdade; Eficiéncia; Pronto Atendimento 24hr, Urgéncia e Emergéncia 24hre  dentro da rede de cuidados a pessoa com deficiéncia

SEFITEINEE) € BT, Internacdo em 31 leitos hospitalar

Transporta pacientes para consultas e exames eventuais nas
Clinicas e Hospitais conveniados ao SUS.

Agendamentos de viagens relacionadas a saude;
- Transporte para hemodidlise;

- Transporte para fisioterapia;

- Transporte de imunobioldgicos - DRSXIII;

- Transporte de alta hospitalar;

- Transporte de pacientes domicilio — servico de saude -
domicilio.




Secretaria da Saude

Programa: ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Justificativa:
MANTER O ATENDIMENTO DE QUALIDADE AOS MUNI'CIPES, GARANTINDO UMA UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA POR TERRITORIO

ADSTRITO

Objetivo:
MANTER A COBERTURA TOTAL DA ATENCAO BASICA ATRAVES DAS SEIS ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA CADASTRADO S NO MUNICIPIO

Acgdes:

CONSTRUCAO DE CENTRO DE SAUDE
ATENDIMENTO NA ATENCAO PRIMARIA
ESTRATEGIA DE SAUDE BUCAL

Indicador Unidade de Medida Ind Recaents Ind . Futuro 2022 2023 2024 2025
Capacitacdo das eguipes das ESF

QUANT QUANTIDADE 6 G 6,00 &, 00 .00 6,00
Execugdo de agdes para a melhoria na infraestrutura das unidades de ESF

% PER % PERCEMNTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00
Reducio dos obitos prematuros por Doencas Cronicas ndo Transmissiveis

% PER % PERCENTUAL 39 39 22,00 22,00 2200 22,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 39.683.578,00




Secretaria da Saude

Programa: ATENCAO A SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Justificativa:
PROMOVER ASSISTENCIA AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E HOSPITALAR A POPULA(;AO DO MUNICIPIO

Objetivo:
ESTABELECER CONTRATOS, CONVENIO E SUBVENCOES PARA EXECUCAO DAS ACOES EM SAUDE

Acgdes:

PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

CEO - CENTRO ODONTOLOGICO

ESPACO TERAPEUTICO
Indicador Unidade de Medida Ind.Recente Ind_Futuro 2022 2023 2024 2025
" Ampliar as especialidade médicas ofertadas no municipe
QUANT QUANTIDADE 10 10 13,00 13,00 13,00 13,00
Capacitacdo das eguipes do SAMU
UNIDADE UNIDADES 1 1 1,00 1,00 1,00 1,00
Convénio com instituicdo de atendimento emergencial em pleno funcionamento
QUANT QUANTIDADE 1 1 1,00 1,00 1,00 1,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$36.339.834,00




Secretaria da Saude

Programa: ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Justificativa: FORNECER A POPULACAO OS MEDICAMENTOS QUE GARANTAM A CONTINUIDADE DOS TRATAMENTOS CLINICOS E CIRURGICOS

Objetivo: ASSISTIR A POPULACAO DE FORMA INTEGRAL, EXECUTANDO ACOES VOLTADAS A PROMOCAOQ, PROTECAO E RECUPERACAO DA SAUDE,
TANTO INDIVIDUAL COMO COLETIVA, TENDO O MEDICAMENTO COMO SENDO O INSUMO ESSENCIAL, VISANDO O SEU ACESSO E USO RACIONAL

Acbes:
DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS

Indicador Unidade de Medida Ind Recente Ind Futuro 2022 2023 2024 2025

Controle na distribui¢do dos medicamentos

% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00
Total Geral (2022 a 2025)
RS 3.604.287,00
- - - - - ~ Mm* L4 \.‘v:‘ -
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Secretaria da Saude

Programa: VIGILANCIA EM SAUDE

Justificativa: ORGANIZAR UMA POLITICA DE COMUNICACAO ENTRE OS SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE E A POPULACAO

Objetivo: FORTALECER TODAS AS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE, BUSCANDO CARACTERIZAR OS AMBIENTES ONDE ATUA,IDENTIFICANDO OS
PROBLEMAS E ESTABELECENDO AS PRIORIDADES.

Acbes:
VIGILANCIA SANITARIA DO MUNICIPIO
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DO MUNICIPIO

Inspecdes em estabelecimentos de saude e alimentos
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$1.351.420,00

Prefetura de ’?\‘:
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OBIETIVEES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Acabar com a pobreza em todas
as suas formas, em todos os
lugares

Acabar com a fome, alcancar a

seguran¢a alimentar e melhoria FAMI’LIA'

da nutricdo e promover a

agricultura sustentavel D ES E NVO LVI M E NTO
D o Alcancar a igualdade de género e SOCIAL E SEG U RAN;A

g empoderar todas as mulheres e

menines ALIMENTAR

| et Reduzir a desigualdade dentro
-~ dos paises e entre eles
=D
v
—6—
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Estrutura dos Servigos

Gestao da Secretaria da Familia, Desenvolvimento
Social e Seguranca Alimentar

Protecdo Basica Protecao Especial Conselho Tutelar

s CRAS ¢ CREAS ¢ 5 Conselheiros

* CRAS VOLANTE ¢ PAEFI e Veiculo e Combustivel

¢ PAIF e Lar S3o Vicente e Telefone

¢ SCFV - Servico de Convivéncia e ¢ Casa Abrigo * Estrutura fisica (prédio, computadores)
Fortalecimento de Vinculos * APAE * Capacitagbes

* CAD Unico  Mulher Vitimizada

¢ Bolsa Familia
¢ Crianca Feliz
*Viva Leite

e | eite do Idoso

* Beneficios eventuais (cesta basica,
transporte, auxilio funeral)

¢ Frente de Trabalho
e Cursos para Gera¢do de Renda
¢ Centro Convivéncia do Idoso

¢ Pessoas em Situagdo de Rua
¢ Pessoas em Situagdo de Drogadicao

CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social

PAIF — Servico de Protecdao e Atendimento Integral a Familia

PAEFI - Servico de Protecao e Atendimento Especializado as Familias e Individual

Fundo Social de Solidariedade

* Recebe doagdes e encaminha para
familias em vulnerabilidade

Fundo Municipal da Crianca e
Adolescente
*Recebe doacdes e realizada projetos

conforme aprovagdo do Conselho da
Crianga e do Adolescente

Seguranca Alimentar

* Apoio ao Jovens Agricultores
¢ Cesto Verde
¢ Acompanhamento da Merenda Escolar




Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e Seguranc¢a
Alimentar

Programa: GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Justificativa: FORMULAR A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL EM CONSONANCIA COM AS POLITICAS ESTADUAL E NACIONAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Objetivo: GERIR OS RECURSOS DESTINADOS A ASSISTENCIA SOCIAL. ARTICULAR E COORDENAR COM CENTRALIDADE NA FAMILIA, A REDE DE
PROTECAO SOCIAL, ESTABELECENDO FLUXOS NOS ATENDIMENTOS AOS USUARIOS DA ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO.

Acbes:
GESTAO DO SISTEMA DA ASSISTENCIA FAMILIAR
CONSELHO TUTELAR
SEGURANCA ALIMENTAR
FRENTE DE TRABALHO
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Indicador Unidade de Medida Ind.Recente Ind.Futuro 2022 2023 2024 2025
" Atendimento dademanda
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00
Capacitagdo das equipes
QUANT QUANTIDADE 3 3 3,00 3,00 3.00 3,00

Capacitagdo dos conselheiros tutelares
QUANT QUANTIDADE 1 1 1,00 1,00 1,00 1,00
Total Geral (2022 a 2025)

R$ 11.019.610,00
P
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Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e Seguranc¢a
Alimentar

Programa: PROTECAO SOCIAL BASICA
Justificativa: GARANTIR O ACESSO DA POPULACAO AOS PROGRAMAS SOCIAIS

Objetivo: PROMOVER O PROCESSO DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO SISTEMA DE ASSISTENCIA SOCIAL BASICA DO MUNICIPIO, ATENDENDO AS
DEMANDAS DA POPULACAO COM FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL DE BAIXA COMPLEXIDADE

Acbes:

CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

REFORMA DO CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO CCl

CRIANCA FELIZ

JOVENS AGRICULTORES DO FUTURO

BOLSA FAMILIA

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Disponihilizar cursos e palesiras voltados as mulheres para capacitagido e empoderamento
QUANT QUANTIDADE 6 6 6,00 7,00 7,00 8,00

Proporgao da populagdo vivendo abaixo da linha de pobreza nacional, por sexo, idade e condigao
% PER % PERCENTUAL 13 13 13,00 13,00 12,00 11,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 3.179.799,00

Secretaria Municipal de Administracao e Financas ﬁo ,.)O'lS Juntos por uma



Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e Seguranc¢a
Alimentar

Programa: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Justificativa: ATENDER FAMILIA EM VULNERABILIDADE SOCIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Objetivo: PROMOVER O PROCESSO DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO SISTEMA DE ASSISTENCIA SOCIAL ESPECIAL DO MUNICIPIO, ATENDENDO AS
DEMANDAS DA POPULACAO COM FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Acbes:
ATENDIMENTO AO IDOSO EM INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO

CASA ABRIGO
ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAIS

ASSISTENCIA A MULHER VITIMIZADA
FORTALECIMENTO AS REDES DE COMBATE AS DROGAS E ATOS INFRACIONAIS

Indicador Unidade de Medida Ind.Recents Ind._Futuro 2022 2023 2024 2025
Capacitagdes para adolescentes em cumprimento de medidas sociceducativa

QUANT QUANTIDADE 0 0 3,00 3,00 3,00 3,00
Diminui¢do da taxa de violéncia fisica e psicologica

% PER % PERCENTUAL 514 51,4 45 00 40,00 35,00 30,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 2.635.226,00

(6
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EDUCAGAODE
QUALIDADE

OBIETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Acabar com a fome, alcancar a
seguranca alimentar e melhoria
da nutricdo e promover a
agricultura sustentavel

Assegurar a educacao inclusiva
e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

Tornar as cidades e os
assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis

EDUCACAO, ESPORTE E
LAZER
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Escolas de Educagao Infantil
Creches
Pré-escola

Formacgoes continuadas aos
profissionais

Sistema de ensino apostilado
Ensino de Tempo Integral

Docentes para criangas desde
bercario

Cuidadores para auxiliar os
alunos com Necessidades
Especiais

Atendimento aos alunos com
equipe multidisciplinar

Estrutura dos Servicos

Gestao da Secretaria da Educacao

Escolas de Ensino Fundamental e
Educagdo de Jovens e Adultos -
EJA

Ensino de tempo integral com
oficinas diversificadas

Formagdes continuadas aos
profissionais

Sistema de ensino apostilado

Recuperacao de alunos no
contraturno

Professores coordenadores nas
Unidades Escolares

Atendimento aos alunos com
equipe multidisciplinar

Transporte Escolar

Transporte para alunos darede
municipal e estadual urbana para
todos os bairros da cidade

Transporte para todos alunos da
rede municipal e estadual do
municipio da Zona rural com
transporte terceirizado.

Monitores em todos os veiculos
para o transporte de alunos.

Alimentacdo Escolar

Alimentacdo realizada em espago
adequado ( cozinha piloto) e enviada
para as Unidades escolares em
Hotbox em veiculo apropriado para
conservacao dos alimentos.

Fornecimento de refeic6es para
alunos da rede municipal e estadual
de ensino ( café da manh§, lanche da
manh3, almoco, lanche da tarde e
jantar)

Alimentagdo com orientagoes
nutricionais para refeicao
balanceadas.

Oferta de alimentacdo adequada para
alunos com restri¢cdes alimentares
conforme orienta¢es médicas.

Nucleo de Apoio
Psicopedagoégico

Atendimento alunos com
necessidades educacionais
especiais e ou dificuldades de
aprendizagens de toda rede
municipal de ensino nas areas:
fonoaudiologia, psicologia,
psicopedagogia e assisténcia
social.

Esporte e Lazer

Conservagao dos espacos esportivos
e de lazer

Espacos de esporte e lazer para toda
comunidade: Clube - CSU, Campos de
Futebol e quadras poliesportivas.

Oferta de escolinhas esportivas para
criangas e jovens: Futebol de campo,
futsal, handebol, vélei, basquetebol,
xadrez, natagdo e judo.

Oferta de treinos e campeonatos para
adultos em diversas modalidades.

Oferta de atividades esportivas para
terceira idade.

Oferta de treinos e campeonatos para
grupos amadores.




Secretaria da Educacao, Esporte e Lazer

Programa: GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO
Justificativa: INVESTIR NA QUALIFICACAO PROFISSIONAL E MELHORAR AS CONDICOES DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.

Objetivo: MANTER A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DA EDUCACAO, PROPORCIONANDO EXCELENCIA NO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DO ENSINO INFANTIL, FUNDAMENTAL E EJA

Agoes:
COORDENACAO DO ENSINO MUNICIPAL
FORMACAO E CAPACITACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Ampliar a oferta por atendimento da equipe multidiciplinar
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Capacitacdo dos profissionais da educacao
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 1.993.242,00

(6
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Secretaria da Educacao, Esporte e Lazer

Programa: EDUCACAO BASICA DE QUALIDADE EM ALTINOPOLIS
Justificativa: PROPORCIONAR ACESSO A EDUCACAO BASICA AOS ALUNOS DA REDE PUBLICA DE ENSINO

Objetivo: ASSEGURAR AS CONDICOES DE ACESSO, PERMANENCIA E EXITO AOS SERVICOS EDUCACIONAIS, ENTREGANDO AOS ALUNOS SERVICOS
DE TRANSPORTE, MATERIAIS DIDATICOS, MATERIAIS DE APOIO E RECURSOS HUMANOS

Acles:

CONSTRUCAO E MODERNIZACAO UNIDADES DO ENSINO INFANTIL
TRANSPORTE DE ALUNOS DO ENSINO INFANTIL

ENSINO INFANTIL

CONSTRUCAO E MODERNIZACAO DE UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO PARA JOVENS E ADULTOS - EJA

TRANSPORTE ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente Ind.Futuro 2022 2023 2024 2025
Alavancar a qualidade do ensino fundamental |

% PER % PERCENTUAL 6,6 6,6 7,10 7,30 7,50 7,70
Alavancar a qualidade do ensino fundamental 1l

% PER % PERCENTUAL 49 449 5,60 5,80 6,00 6,20

Total Geral (2022 a 2025)

R$ 91.726.043,00
75
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Secretaria da Educacao, Esporte e Lazer

Programa: NUTRICAO DE QUALIDADE PARA OS ALUNOS DA REDE PUBLICA DE ENSINO
Justificativa: MANTER E MELHORAR O CONTROLE NUTRICIONAL DA MERENDA ESCOLAR
Objetivo: OFERECER ALIMENTACAO NUTRITIVA E DE QUALIDADE AOS ALUNOS DA REDE PUBLICA DE ENSINO

Agoes:
FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO ESCOLAR

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente Ind.Futuro 2022 2023 2024 2025
Atender a demanda de alimentacdo de qualidade aos alunos da rede publica de ensino
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00
Total Geral (2022 a 2025)
R$ 4.700.596,00
o
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Secretaria da Educacao, Esporte e Lazer

Programa: APOIO E INCENTIVO AOS ALUNOS DO ENSINO MEDIO E FORMACAO PROFISSIONAL

Justificativa: ATENDER A DEMANDA DOS ALUNOS DO ENSINO MEDIO E PROFISSIONALIZANTE QUANTO AO TRANSPORTE PARA AS CIDADES
VIZINHAS E OFERECER CURSOS NO MUNICIPIO ATRAVES DE PARCERIAS COM ENTIDADES DE ENSINO

Objetivo: OFERECER CONDICOES DE TRANSPORTE AOS ALUNOS DO ENSINO MEDIO E PROFISSIONALIZANTE, BEM COMO OFERECER
OPORTUNIDADE DE CURSOS NO MUNICIPIO ATRAVES DE PARCERIAS COM ENTIDADES DE ENSINO PUBLICAS

Acbes:
TRANSPORTE DE ALUNOS DO ENSINO MEDIO E TECNICO
ENSINO TECNICO EM ALTINOPOLIS

Atender a demanda por transporte ao alunos do ensino medio e teécnico
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Ofertar cursos de nivel tecnico no municipio
QUANT QUANTIDADE 1 1 2,00 2,00 2,00 2,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$594.314,00
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Secretaria da Educacao, Esporte e Lazer

Programa: APOIO E INCENTIVO AOS ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR
Justificativa: ATENDER A DEMANDA DOS ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR QUANTO AO TRANSPORTE PARA AS CIDADES VIZINHAS

Objetivo: OFERECER CONDICOES DE TRANSPORTE AOS ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR, BEM COMO OFERECER OPORTUNIDADE DE CURSOS NO
MUNICiPIO ATRAVES DE PARCERIAS COM ENTIDADES DE ENSINO PUBLICAS

Agoes:
TRANSPORTE DE ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR

Atender a demanda por transporte aos alunos de ensino superior
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$1.600.000,00

,\
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Secretaria da Educacao, Esporte e Lazer

Programa: GESTAO DA POLITICA DE ESPORTES E LAZER

Justificativa: AUMENTO NA DEMANDA DA POPULACAO QUANTO AO INCENTIVO DAS PRATICAS ESPORTIVAS E INFRAESTRUTURA ADEQUADA

Objetivo: ORGANIZAR A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER PROPORCIONANDO A EXCELENCIA NO
ATENDIMENTO DAS DEMANDA DA POPULACAO QUANTO A EVENTOS ESPORTIVOS E ESPACOS PARA REALIZACAO DE PRATICAS ESPORTIVAS E

RECREATIVAS

Acbes:
INCENTIVO A PRATICA ESPORTIVA E ATIVIDADES DE LAZER

Manutencdo dos espagos publicos voltados ao esporte e lazer
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
Rs 2.241.308,00

f
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OBIETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
TRABALHO DECENTEE Promover o] crescimento
CRESCIMENTO L . .
ECONOMICO econdbmico sustentado, inclusivo

i\/" e sustentavel, emprego pleno e

produtivo, e trabalho decente
para todos

Assegurar padroes de producao
e de consumo sustentaveis

16 &%ﬁ‘.’;ﬂé‘i@‘ :Dnr;Lnsci)\\//aesr sociedac:;s;apaciﬁcas s
EFICAZES
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir instituicoes
eficazes, responsaveis e inclusivas
em todos os niveis
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Sebrae

e Estimular o
Empreendedorismo

¢ Apoiar as Micro e
Pequenas Empresas

¢ Atendimento aos
Pequenos Negdcios

¢ Direcionamento
Estratégico

e Transmitir
conhecimento para
quem tem ou deseja
abrir um Pequeno
Negdcio, através de
cursos
profissionalizantes

Estrutura dos Servigos

Gestao da Secretaria do Desenvolvimento
Economico, Agricultura, Meio Ambiente, Cultura e
Turismo

Banco do Povo

¢ Disponibilizacao
de linhas de
microcréditos
para pequenos
empreendimentos

Procon

e Equilibrar e
harmonizar as
relacdes entre
consumidores e
fornecedores.
Tem por objetivo
elaborar e
executar a politica
de protecao e
defesa dos
consumidores

Departamento de
Meio Ambiente

* Gerenciamento de
areas contaminadas;
e Participagao nos
comités de bacias
hidrograficas para
buscar recursos
junto ao FEHIDRO;

e Gerenciamento de
recursos hidricos;

e Certiddes e licencas
ambientais;

¢ Gerenciamento de
residuos sélidos e
arborizagdo urbana.

Certificacao do
Selo Verde/Azul

e Programa do
Governo de S.P.
que busca
estimular e
auxiliar a
Prefeitura na
elaboracao e
execucao de
politicas publicas
parao
desenvolvimento

Apoio as Entidades
* ASCALT Associacao

dos Catadores de
Materiais Reciclaveis de
Altindpolis - Geragao de
empregos e renda,
mediante a
experimenta¢do ndo
lucrativa das atividades
de coleta, separacao e
processamento de
reciclaveis.

* APADA Associagao

Protetora dos Animais
de Altinépolis - Recolha,
abrigo e medicagbes
para cachorros
abandonados, com a
finalidade de adocdo.

Castragoes de
Animais (caes e
gatos)

e Controle
populacional de
caes e gatos, com
finalidade de
evitar animais
abandonados e
doentes.

Parceria com a
Secretaria Estadual
de Agricultura

e Convénio
Municipio Agro /
Cidadania do
Campo

* Rotas Rurais

e Frota Agro

Casa da Cultura

¢ Exposicao de
obras de
importantes
artistas

Promocgao de
Espagos e Eventos
Turisticos e
Culturais de janeiro
a dezembro



Programa: GESTAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Justificativa: PROPORCIONAR A EXCELENCIA NO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA POPULACAO

Objetivo: ORGANIZAR A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA, OTIMIZANDO AS ACOES GOVERNAMENTAIS. INVESTIR NA QUALIFICACAO
DOS SERVIDORES E MELHORIA NAS CONDICOES DE TRABALHO

Acgoes:
GESTAO DO NUCLEO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 5.405.558,00

i
h
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Programa: BEM ESTAR ANIMAL EM ALTINOPOLIS
Justificativa: CONTROLE DE NATALIDADE DE CAES E GATOS E PREVENCAO DE DOENCAS

Objetivo: APOIAR A ENTIDADE FILANTROPICA DO MUNICIPIO DE ALTINOPOLIS QUE ACOLHE OS ANIMAIS VULNERAVEIS E PROMOVER A
CASTRACAO E VACINACAO DE CAES E GATOS DO MUNICIPIO

Acdes:
BEM ESTAR ANIMAL EM ALTINOPOLIS

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente Ind_Futuro 2022 2023 2024 2025
Apoiar entidades que visam o bem estar animal no municipio

QUANT QUANTIDADE 1 1 1,00 1,00 1,00 1,00
Castragdo de animais em situagio de rua

QUANT QUANTIDADE 600 600 650,00 650,00 650,00 650,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 757.748,00
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Programa: EMPREGO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Justificativa: APOIO AOS SETORES DA INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO

Objetivo: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DOS SETORES DA AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS,

FORTALECENDO A ECONOMIA DO MUNICIPIO E POSSIBILITANDO O AUMENTO DA RENDA PER CAPITA.

Acgoes:
FORTALECENDO ALTINOPOLIS
DESENVOLVENDO ALTINOPOLIS

100,00 100,00 100,00

2,00 2,00 2,00

Indicador Unidade de Medida Ind Recenta Ind_Futuro 022
Execucdo das acdes voltadas ao desenvolvimento econdmico do municipio

% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00
Oferta de capacitagGes para os produtores rurais do municipio

QUANT QUANTIDADE 2 2 2,00
Oferta de cursos aos comerciantes locais

QUANT QUANTIDADE 6 6 6,00

6,00 6,00 6,00

Total Geral (2022 a 2025)
Rs$ 484.605,00
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Programa: GESTAO SUSTENTAVEL E USO EFICIENTE DE RECURSOS NATURAIS

Justificativa: FORTALECER A ESTRUTURA AMBIENTAL E DE PRESERVACAO DE RECURSOS NATURAIS PARA A OBTENCAO DO SELO VERDE AZUL

Objetivo: PROMOVER A EDUCACAO AMBIENTAL DA POPULACAO. AUMENTAR A TAXA DE COBERTURA VEGETAL DO MUNICIPIO E MELHORIA NO
GERENCIAMENTO DOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

Acgoes:
GESTAO AMBIENTAL DO MUNICIPIO

Acdes para o aumento na taxa de cobertura vegetal do municipio
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Acdes para o monitoramento & gerenciamento dos residuos sdlidos urbanos
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Promover palestras sobre educacao ambiental na rede municipal de ensino
QUANT QUANTIDADE 2 2 2,00 2,00 2,00 2.00

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 242.303,00
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Programa: TURISMO SUSTENTAVEL

Justificativa: MANTER E MELHORAR O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO SUSTENTAVEL. ORGANIZAR E PROMOVER AS FESTAS E FESTIVAIS
PRESENTES NO CALENDARIO COMEMORATIVO DA CIDADE.

Objetivo: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DO TURISTICO SUSTENTAVEL, SENDO A PRINCIPAL META ELEVAR O MUNICIPIO A ESTANCIA
TURISTICA, BUSCANDO O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA CIDADE E GERACAO DE EMPREGO E RENDA.

Acdes:
MODERNIZAGAO E ADEQUAGAO DE ESPACOS TURISTICOS E CULTURAIS DE ALTINOPOLIS
ALTINOPOLIS TURISTICA E CULTURAL

Elaboragao e execugao de calendario turistico e cultural do municipio
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 4.000.706,00
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OBIJETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Garantir disponibilidade e manejo
sustentavel da agua e saneamento

para todos

CIDADESE Tornar as cidades . e _ 0S
11 COMUNIDADES assentamentos humanos inclusivos,

SUSTENTAVEIS seguros, resilientes e sustentaveis

A éﬁ

PAZ JUSTIGAE Promover sociedades pacificas e

INSTITUICOES . i

EFICAZES inclusivas para (0]

desenvolvimento sustentavel,

proporcionar o acesso a justica
para todos e construir instituicoes

afirazec reennncaveic e incliicivacg
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Estrutura dos Servi¢os

Gestao da Secretaria de Infraestrutura,
Planejamento, Obras e Servicos

Infraestrutura

* Abastecimento

e Controle da Rede de Esgoto

* Controle da Rede de Agua Potével
* Drenagem

* Recapeamento

 Pavimentagao

Planejamento, Habitacao e Obras

e Aprovacao de Projetos

* Elaboracao de Projetos e Planilhas de Custo
e Frotas de Veiculos e Maquinas

e Acompanhamento de Novos Loteamentos
* Or¢camentos de Insumos para as Secretarias
* Vistorias nas obras publicas

Servicos

e Coleta e Destinacao do Lixo Urbano

e Coleta e Destinacdo de Residuos de Massa Verde (Poda e
Galhos) e Pequenos Montantes de Construcao

* Fiscaliza¢ao das Obras Privadas
* [luminagao de Locais Publicos

* Ligacdo Agua e Esgoto

* Manutengdo de Vias Publicas

* Manutenc¢ao do Patriménio

* Manuten¢ao dos Mananciais

* Manutenc¢do Pracas Publicas

* Preservacao de Estradas Rurais

Vo' =
6
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Secretaria da Infraestrutura, Planejamento, Obras e Servicos

Programa: GESTAO DA INFRAESTRUTURA, PLANEJAMENTO, OBRAS E SERVICOS
Justificativa: PROPORCIONAR A EXCELENCIA NO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA POPULACAO

Objetivo: PROMOVER A MANUTENCAO DA ESTRUTURA FiSICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA,
PLANEJAMENTO, OBRAS E SERVICOS, VIABILIZANDO A EXECUCAO DOS PROGRAMAS E ACOES.

Acgoes:
COORDENACAO DOS SERVICOS DE INFRA ESTRUTURA
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente  Ind.Futuro 2022 2023 2024 2025
Capacitacdo dos servidores da secretaria da infraestrutura

QUANT QUANTIDADE 1 1 1,00 1,00 1,00 1,00
Execucdo das agdes da secrefana de infraestrutura

% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 21.979.426,00
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Secretaria da Infraestrutura, Planejamento, Obras e Servicos

Programa: ZELADORIA DO MUNICIPIO DE ALTINOPOLIS
Justificativa: PROPORCIONAR A POPULACAO UM AMBIENTE AGRADAVEL E SADIO

Objetivo: AMPLIAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA DA CIDADE EM SEU ASPECTO FiSICO, PROPORCIONANDO ESPACOS
PUBLICOS SEGUROS, LIMPOS E AGRADAVEIS

Acgdes:

COLETA E DESTINACAO DE RESIDUOS URBANOS
MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA
CONSERVACAO DOS ESPACOS E VIAS PUBLICAS

Execucdo de servigos de manutencdo dos espacgos publicos, vias urbanas, pragcas e parques
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
Rs 23.786.756,00
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Secretaria da Infraestrutura, Planejamento, Obras e Servicos

Programa: INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E SERV COMPLEMENTARES
Justificativa: AMPLIACAO E MELHORIA DO SISTEMA DE INFRAESTRUTURA URBANA DO MUNICIPIO

Objetivo: PROMOVER ACOES PARA A CONSERVACAO DE VIAS PUBLICAS E ESTRADAS RURAIS DO MUNICIPIO

Acdes:
PAVIMENTACAO E RECAPEAMENTO DE VIAS PUBLICAS

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente  Ind.Futuro 2022 2023 2024 2025
Acdes de execucdo de manutencio de vias publicas e rurais
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00
Total Geral (2022 a 2025)
R$1.740.822,00
f‘f_
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Secretaria da Infraestrutura, Planejamento, Obras e Servicos

Programa: SERVICOS DE AGUA E DE ESGOTO SANITARIO

Justificativa: GARANTIR O ABASTECIMENTO DE AGUA E TRATAMENTO DE ESGOTO A POPULACAO

Objetivo: MANTER E MELHORAR A INFRAESTRUTURA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO
Acdes:

MODERNIZACAO E ADEQUACAO DO SISTEMA DE AGUA E ESGOTO
OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA DE AGUA E ESGOTO

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente  Ind_Futuro 2022 2023 2024 2025
" Coberturano abastecimento de agua e
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Cobertura no tratamento do esgofo
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$14.491.270,99
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Secretaria da Infraestrutura, Planejamento, Obras e Servicos

Programa: INFRAESTRUTURA URBANA E HABITACAO
Justificativa: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO DA POPULACAO

Objetivo: MELHORAR A INFRAESTRUTURA URBANA PARA A POPULACAO E REDUZIR O DEFICT HABITACIONAL DO MUNICIPIO

Acdes:
INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO DE ALTINOPOLIS

indice de Desenvolvimento Humano
% PER % PERCEMNTUAL 0,73 0,73 0,73 0,73 0,73 0,73

Parficipacdo do municipio nos planos de desenvolvimento regional
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$5.120.000,00
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Secretaria Municipal de Administracdo e Financas | Alﬁ‘-\()polis kil por c




OBIJIETIV:E:

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

PAZ JUSTICAE i (fi
bt !Drom(?ver sociedades pacificas e
EFICAZES inclusivas para 0
desenvolvimento sustentavel,

proporcionar o acesso a justica
para todos e construir instituicoes

cmtodssormels GABINETE DO
PREFEITO

Preferturs de

(G
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Estrutura dos Servi¢os

Gabinete do Prefeito

Estreitamento das Transparéncia e Estreitamento das
relacbes com Estado e publicidade relacdes com os municipes
Uniao eExecucdo das atividades que  eEstreitamento da relacao entre a
eBuscar recursos Estaduais e promovam a transparéncia e a Prefeitura e a populacao
Federais para o desenvolvimento ~ Publicidade das agbes do Poder
da cidade, através de convénios Executivo

e emendas parlamentares

Prefeiturs de

(G
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Gabinete do Prefeito

Programa: GESTAO DO PODER EXECUTIVO

Justificativa: PROPORCIONAR A EXCELENCIA NO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA POPULACAO
Objetivo: PROMOVER A GESTAO EFICENTE E TRANSPARENTE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Acdes:

COORDENACAO DOS SERVICOS DO EXECUTIVO

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente  Ind.Futuro 2022 2023 2024 2025
Execucdes de acOes do gabinete
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00
Total Geral (2022 a 2025)
R$2.216.139,00
P
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OBIETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para 0
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir instituicoes
eficazes, responsaveis e inclusivas
em todos os niveis

PAL JUSTIGAE Construir infraestrutura resiliente,

INSTITUIGOES . e

EFICAZES promover a  INDUSTRIAlizagao
inclusiva e sustentdvel, e fomentar
a inovagao
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Ganha Tempo

*SIC - Servico de
Informagdo ao
Cidadao

*E-ouve

e Arrecadagao de
taxas e impostos
municipais Gestdo
das LicitacOes e
Compras

Departamento de
Licitaces e Compras

e Elaboragao de todas
as licitacdes,
contratos e outros
procedimentos legais
para aquisicao de
materiais, servigos
ou obras

Departamento de
recursos humanos

e Concursos publicos
e Contratagdes

e Elaboragdo dos
pagamentos aos
funciondrios

e Controle da
frequéncia

e Cumprimento das
obrigac¢bes legais
(Impral, Inss, FGTS,
Rais, entre outros)

Gestao do

Patrimonio

e | evantamento e
controle e organizagao

dos bens mdveis da
Prefeitura

Gestao do
Almoxarifado

* Recebimento e
guarda de todos
0s materiais
adquiridos pela
Prefeitura

e Controle de
estoque

Gestdo do Arquivo

Publico

e Organizagao e
guarda dos

documentos
publicos

Gestao dos Recursos
Financeiros

* Registro e controle
das entradas dos
recursos
provenientes da
arrecadacao
municipal, recursos
estaduais e federais

Contabilidade

¢ Empenhos, liquidagées e
pagamentos de todas as
compras de materiais,
servigos, bens mdveis e
obras

¢ Conciliag6es bancdrias

e Cumprimentos de
obrigacdes, tais como
SIOPS, SIOPE, Publicacdes,
Audiéncias, Conselhos,
Audesp, SICONFI

* Acompanhamento da
execugdo orcamentdria

5
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Programa: PARTICIPACAO EFICIENTE NA REGIAO METROPOLITANA

Justificativa: INTEGRAR O PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE FUNCOES DE INTERESSE COMUM AOS ENTES PUBLICOS ATUANTES NA
REGIAO

Objetivo: FOMENTAR AS INICIATIVAS PARA PLANEJAMENTO REGIONAL, DESENVOLVENDO A ECONOMIA, MELHORANDO A
QUALIDADE DE VIDA E INCENTIVANDO AS ACOES DA REGIAO METROPOLITANA

Acdes:
REGIAO METROPOLITANA

Participag3o nas reunides da regido metropolitana
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$44.000,00

Prefeiturs de q\‘
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Programa: SENTENCAS JUDICIAIS - ADMINISTRATIVAS

Justificativa: CUSTEAR DESPESAS DECORRENTES DE SENTENCAS JUDICIAIS E EXECUCAO FISCAL
Objetivo: RESPONDER POR INDENIZACOES LEGAIS DEVIDAS PELO MUNICIPIO OU DEVOLUCOES DE RECURSOS DE CONVENIOS

Acdes:
PRECATORIOS JUDICIAIS

Manutencdo dos pagamentos em dia de sentencgas judiciais e / ou administrativas
% PER 9% PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$1.926.767,00
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Programa: SERVICO DA DiVIDA

Justificativa: DISPONIBILIZAR RECURSOS PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS E PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATADA A LONGO PRAZO
Objetivo: AMORTIZAR OPERACOES DIVERSAS

Acdes:
SERVICO DA DIVIDA INTERNA - GERAL

Manutencdo dos pagamentos em dia das dividas de longo prazo
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$1.330.788,00
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Programa: CONTRIBUICOES AO ESTADO E UNIAO

Justificativa: DISPONIBILIZAR RECURSOS PARA PAGAMENTO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS AOS ENTES PUBLICOS
Objetivo: MANTER EM DIA AS CONTRIBUICOES AO ESTADO E UNIAO

Acgbes:
CONTRIBUICOES AO ESTADO E UNIAO

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente Ind_Futuro 2022 2023 2024 2025
Manuten¢3o dos pagamentos dentro do prazo
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$3.521.643,00
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Programa: GESTAO DA ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

Justificativa: PROPORCIONAR A EXCELENCIA NO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA POPULACAO

Objetivo: ORGANIZAR A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA, OTIMIZANDO AS ACOES GOVERNAMENTAIS. INVESTIR
NA QUALIFICACAO DOS SERVIDORES E MELHORIA NAS CONDICOES DE TRABALHO

Acgoes:
GESTAO DO NUCLEO DE ADM E FINANCAS

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente Ind_Futuro 2022 2023 2024
Capacitacdo das equipes de arrecadacgao

QUANT QUANTIDADE 1 1 1,00 1,00 1,00
Capacitacdo das equipes de planejamento

QUANT QUANTIDADE 1 1 1,00 1,00 1,00
Capacitacdo das equipes de tecnologia

QUANT QUANTIDADE 1 1 1,00 1,00 1,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$22.617.629,00




OBIETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
11 CIDADESE Tornar as  cidades e 0s
COMUNIDADES ) .
SUSTENTAVESS assentamentos humanos inclusivos,

seguros, resilientes e sustentaveis

N

SEGURANCAE

ORDEM PUBLICA
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Estrutura dos Servi¢os

Secretaria da Seguranca e Ordem Publica

Monitoramento Monitoramento Gestao do Gestao da Gestao da
dos Prédios e das Camerasde Transito e Defesa Civil Atividade
Espacos Vigilancia da Sinalizac6es Delegada
Publicos Cidade

Prefeturs du 7}
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Secretaria de Seguranca e Ordem Publica

Programa: VIGILANCIA DO PATRIMONIO E ESPACOS PUBLICOS

Justificativa: PROPORCIONAR A EXCELENCIA NO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA POPULACAO E FORTALECER A SEGURANCA PATRIMONIAL DO
MUNICIPIO

Objetivo: FORTALECER A VIGILANCIA MUNICIPAL, RESGUARDANDO A INTEGRIDADE DOS PREDIOS E ESPACOS PUBLICOS.

Acles:
VIGILANCIA MUNICIPAL

100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$5.039.902,00

=*;z
73
i
i

Secretaria Municipal de Administracao e Financas



Secretaria de Seguranca e Ordem Publica

Programa: DEFESA CIVIL

Justificativa: REALIZAR ACOES PREVENTIVAS DE SOCORRO ASSISTENCIAL E RECONSTRUTIVAS, DESTINADAS A EVITAR OU MINIMIZAR OS
DESASTRES NATURAIS, PRESERVANDO A MORAL DA POPULACAO E RESTABELECENDO A NORMALIDADE SOCIAL

Objetivo: MANTER A COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL E INTENSIFICAR OS TRABALHOS DE PREVENCAO DE
DESASTRES

Acdes:
VIGILANCIA MUNICIPAL

Reunides realizadas pelo Conselho
QUANT QUANTIDADE 6 6 6,00 6,00 6,00 6,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$88.109,00
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Secretaria de Seguranca e Ordem Publica

Programa: GESTAO DO TRANSITO SEGURO EM ALTINOPOLIS
Justificativa: MELHORIA CONTINUA DO TRANSITO MUNICIPAL

Objetivo: PROMOVER E COORDENAR CAMPANHAS EDUCATIVAS DE TRANSITO; ESTABELECER AQ()ES, CONVENIOS E PARCERIAS, QUANDO
NECESSARIO, COM AS ENTIDADES DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO QUE EXERCAM ATIVIDADES CONGENERES AO TRANSITO

Acles:
GESTAO DO TRANSITO MUNICIPAL

Implantacdo e/ou restauracdo da sinalizacao de fransito
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$242.303,00
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OBIETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
‘IB PAZ JUSTICAE Promover sociedades pacificas e
INSTITUICOES . .
EFICAZES inclusivas para o)
desenvolvimento sustentavel,

proporcionar o acesso a justica
para todos e construir instituicoes
eficazes, responsaveis e inclusivas
em todos os niveis
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Fiscalizacao dos atos do
Poder Executivo
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Programa: CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Justificativa: EFICIENCIA DA GESTAO E GARANTIA DA LEGALIDADE E LEGITIMIDADE NA APLICACAO DOS RECURSOS PUBLICOS MUNICIPAIS,
OBSERVANDO OS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

Objetivo: APRIMORAR A ATIVIDADE DE CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO MEDIANTE A INTEGRACAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE E
CORREICAO, ALEM DE GARANTIR A EFETIVIDADE DOS INSTRUMENTOS DE FISCALIZACAO, AVALIACAO E CONTROLE, VISANDO A EFICIENCIA DA
GESTAO E GARANTIA DA LEGALIDADE E LEGITIMIDADE NA APLICACAO DOS RECURSOS PUBLICOS MUNICIPAIS, OBSERVADOS OS PRINCIPIOS

CONSTITUCIONAIS

Acdes:
CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Capacitagdo das equipes
QUANT QUANTIDADE 1 1 1,00 1,00 100 1,00

indice de processos concluidos
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$638.068,00




OBIETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
‘IB PAZ JUSTICAE Promover sociedades pacificas e
INSTITUICOES . .
EFICAZES inclusivas para o)
desenvolvimento sustentavel,

proporcionar o acesso a justica
para todos e construir instituicoes
eficazes, responsaveis e inclusivas
em todos os niveis
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Elaborar decretos, Elabora pareceres Executa as dividas
leis, portarias e juridicos sobre dos contribuintes
outros diversos assuntos

instrumentos legais  relacionados a

do Poder Executivo  Prefeitura
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Programa: PROCURADORIA GERAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Justificativa: ATENDER AS DEMANDAS JURIDICAS DO PODER EXECUTIVO

Objetivo: REPRESENTAR O MUNICIPIO JUDICIALMENTE E EXTRAJUDICIALMENTE. EXERCER ATIVIDADES DE CONSULTORIA E ASSESSORIA AO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Acdes:
GESTAO DO NUCLEO JURIDICO MUNICIPAL

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente Ind.Futuro 2022 2023 2024 2025
Acdes de execucdo da procuradoria

% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00
Capacitacdo das equipes

QUANT QUANTIDADE 1 1 1,00 1,00 1,00 1,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$1.175.569,00




OBIJETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Tornar as cidades e 0S
assentamentos humanos inclusivos,
seguros, resilientes e sustentdaveis
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Gestao da Frota Gestao do Gestao do
municipal Posto de Onibus Circular
(veiculos e combustivel
maquinas)
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Programa: GESTAO DO TRANSPORTE MUNICIPAL

Justificativa: MANTER O FUNCIONAMENTO ADEQUADO DE TODA A FROTA MUNICIPAL

Objetivo: EXECUTAR AS ATIVIDADES RELATIVAS AOS ASSUNTOS DA FROTA MUNICIPAL DE VEICULOS DO MUNICIPIO, ALEM DA GESTAO DO
TRANSPORTE PUBLICO MUNICIPAL

Acles:
GESTAO DA FROTA MUNICIPAL

Acdes de manutencdo preventiva na frota municipal
PERCENT% PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$2.907.636,00




OBIETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
PAZ JUSTICAE Promover sociedades pacificas e
INSTITUICOES . .
EFICAZES inclusivas para o)
desenvolvimento sustentavel,

proporcionar o acesso a justica
para todos e construir instituicoes
eficazes, responsaveis e inclusivas
em todos os niveis
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Programa: PODER LEGISLATIVO

Justificativa: PROPORCIONAR A EXCELENCIA NO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA POPULACAO

Objetivo: ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DA CAMARA EM CONSONANCIA COM OS PRECEITOS CONSTITUCIONAIS E COM AS
NORMAS ESTABELECIDAS NA LEI ORGANICA, OFERECENDO MELHORES CONDICOES AOS VEREADORES E SERVIDORES PARA O EXERCICIO DE SUAS
FUNCOES.

Acdes:

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
ATIVIDADES LEGISLATIVAS

MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
DIVULGACAO DOS ATOS DO PODER LEGISLATIVO
PROMOCAO DE EVENTOS E AUDIENCIAS PUBLICAS

Taxa de aprovacdo de proposicoes legislativas
% PER % PERCENTUAL 100 100 100,00 100,00 100,00 100,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 6.529.000,00




OBIJETIVE:ES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
PAZ JUSTIGAE Promover sociedades pacificas e
INSTITUIGOES _ ,
EFICAZES inclusivas para o)
desenvolvimento sustentavel,

proporcionar o acesso a justica
para todos e construir instituicoes
eficazes, responsaveis e inclusivas
em todos os niveis
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Programa: PREVIDENCIA MUNICIPAL

Justificativa: MANTER E AUMENTAR PATRIMONIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA PARA ASSEGURAR OS BENEFICIOS DOS SERVIDORES
Objetivo: PROMOVER A GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Acdes:

INATIVOS E PENSIONISTAS
PESSOAL ATIVO CIVIL

CUSTEIO ADMINISTRATIVO RPPS
SENTENCAS JUDICIAIS

QUANT QUANTIDADE 12 12 12,00 12,00 12,00 12,00

Total Geral (2022 a 2025)
R$ 20.532.000,00




3 “J'M i
7 ,‘JJ.nJl;nnu
o,

i

/
]

& A

| Prefeitura Municipal de Altindpolis
\ A* 16 36659500

:ﬂﬁxﬂé}\:contabil@altinopolis.sp.gov,br
contabil3@altinopolis.sp.gov.br

& K O b

—
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas | Alﬁh()polis shiis or tie




