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REGIMENTO INTERNO CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 1° O presente Regimento tem por finalidade estabelecer normas e disciplinar as
atividades e o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no
ambito do Municipio de Altindpolis, de acordo com o que dispde a Lei Municipal
n° 877 de 30 de setembro de 1996 e a lei n° 1622 de 17 de dezembro de 2008, visando
a adequacdo de suas acOes aos objetivos para os quais foi instituido.

CAPITULO 11
DA DEFINICAO

Art. 2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS ¢ instancia municipal
deliberativa do sistema descentralizado e participativo, de carater normativo e
permanente e encarregado de fiscalizar, acompanhar, monitorar e avaliar a politica
publica de assisténcia social, zelando pela ampliacdo e qualidade da rede de servicos
socioassistenciais.

CAPITULQ i
DAS COMPETENCIAS
| — Aprovar a politica Municipal de Assisténcia Social,
Il — A prestacdo de servi¢os de natureza publica e privada no campo da Assisténcia
Social, tera que obedecer o disposto nas Leis Federais 8.742/93 (LOAS), Lei 8069/90
(ECA), e Lei municipal n® 877 de 30 de setembro de 1996 e a lei n° 1622 de 17 de
dezembro de 2008.
Il — Fiscalizar o cumprimento das normas para a concessao de registro e certificado de
entidade de fins filantropicos as entidades privadas prestadoras de servicos e
assessoramento de assisténcia social;
IV — Conceder o certificado de funcionamento a entidades de fins filantropicos, que
atendam aos seguintes requisitos:
a- Apresentar copia do estatuto devidamente registrado;
b- Constar no estatuto que a entidade ndo remunera os membros da diretoria sob
nenhuma forma pelos servicos que hajam prestados bem como nao distribuir aos
diretores, associados ou colaboradores lucros, dividendos ou bonificagdes de suas

receitas.


mailto:gabinete@altinopolis.sp.gov.br

Prefeitura de Altinopolis

Rua Major Garcia, 144 - Centro

CEP 14350 - 000 Fone: (16) 3665-9500
e-mail: gabinete@altinopolis.sp.gov.br

c- Copia da ata que elegeu a atual diretoriaComprovar que a entidade esta em
pleno funcionamento e cumpre fielmenteas diretrizes estatutarias.
d- Estar devidamente registrada no IMEC.
e- As entidades que desenvolvem trabalhos com crianga deverdo estar
devidamente registradas no CMDCA. (Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescentes;
f- As entidades que desenvolvem trabalhos no campo educacional deverdo
apresentar o registro no CME ( Conselho Municipal de Educacgéo)
V — Zelar pela efetivagéo do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social;
VI- Convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou extraordinariamente, por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a
atribuicdo de avaliar a situacdo da assisténcia social e propor diretrizes para 0
aperfeicoamento do sistema
VIl — Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da Assisténcia Social a ser encaminhada pela
Secretaria do Desenvolvimento Social — SDS
VIl — Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como ganhos sociais e desempenho dos
programas e projetos aprovados pelo CMAS.
IX — Elaborar e aprovar o seu regimento interno;
X — Os critérios e 0s prazos para a concessdo de beneficios eventuais, obedecerdo as
disposicdes da Lei 8742/93 (LOAS), em seu art. 22 § 1°, 2° e 3°.
X1 — Definir os programas de &mbito Municipal de assisténcia social;
XII - Propor cancelamento de registro de entidades de organizacbes de assisténcia
social que incorrem em irregularidades na aplicacéo de recursos publicos;
XI1I-Aprovar as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social os quais serd submetido a aprovagdo de instancia competente;
X1V — Propor o regimento da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social o qual sera

submetido a aprovacédo da instancia competente;

XV — As Instituices de beneficios subsidiarios, obedecera o previsto no paragrafo 3° do
artigo 22, da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;— As diretrizes da politica de
Assisténcia Social no municipio seguirdo os preceitosestabelecidos na Lei Municipal
2.866/95 em seus art. 2° e 3° bem como a Lei 8742/93 em seus artigos. 1°, 2° e 3°; apreciar

e aprovar 0s programas anuais e plurianuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVI - Divulgar todas as decisfes, bem como as contas do Fundo Municipal de Assisténcia
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Social — FMAS e 0s seus respectivos pareceres emitidos;

XVII — Examinar e sugerir alteracdes na legislacdo da Assisténcia Social em vigor.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é composto por 12 (doze)
membros e respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal de S&o Jose,
conforme Lei Municipal 2.866 de 13 de dezembro de 1995 e Lei Municipal n° 3.194/98.
Art. 4° - O Presidente e 0 Vice-presidente. 1° Secretario e 2° Secretario do CMAS, serdo
escolhidos dentre os membros, por voto de pelo menos 2/3 (dois tergcos) dos membros
titulares do Conselho, para cumprirem mandato de 01 (um) ano, permitida a recondugao.
§ 1° - O Presidente em suas faltas ou impedimentos, sera substituido pelo Vice-
presidente.

§ 2° - Nas auséncias do Presidente e do Vice-presidente, a presidéncia seré exercida por
um dos seus membros eleitos pelo plenério.

Art. 5° - As entidades e o Governo poderdo, a qualquer tempo, realizar substituicdo
definitivas de seus respectivos representantes mediante comunicacao formal, por escrito
dirigida & Presidéncia do CMAS

CAPITULO YV
DO PROCESSO DE INDICACAO

Art. 6° - Os membros titulares e suplentes do CMAS serdo nomeados por ato do Poder
Executivo Municipal, observado o seguinte:

| — os representantes dos 0rgaos governamentais serdo indicados pelo Poder Executivo
Municipal e devem ser escolhidos entre servidores com disponibilidade para participagéo
e formacdo, de forma a propiciar uma contribuigdo efetiva para o exercicio das atribuigdes neste
Conselho;

Il — Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em foro préprio, através de
plenarias especificas e coordenadas pelo proprio segmento e acompanhadas pelo
Conselho Municipal da Assisténcia Social.
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Art. 7° - O Presidente do CMAS convocara, com antecedéncia de, no maximo 90
(noventa) dias e, no minimo, 60 (sessenta) dias, antes do término dos mandatos dos
Conselheiros.

Paragrafo Unico: As entidades representantes da sociedade civil e o governo poderéo, a
qualquer tempo, realizar a substituicdo de seus respectivos representantes, através de
comunicacdo formal, por escrito, direcionada ao Presidente do CMAS, que devera
encaminhar o nome indicado para ato de homologacao do Prefeito.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 8° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social teré a seguinte estrutura
organizacional:

| — Plenaria;

Il — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

IV — Secretaria Executiva;
V- Mesa Diretora;

VI — Comissdes Tematicas.

Secao |
Plenaria

Art. 9° - O Plenario é o 6rgdo maximo normativo, deliberativo e consultivo reunindo- se,
ordinariamente, 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente, por convocacdo da
Presidéncia ou por requerimento da maioria dos Conselheiros, com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, devendo ser discutido, exclusivamente, 0 assunto constante

na pauta de convocacéo.

= 19 O Plenario sera aberto no horario da convocacéo e, se ndo houver quorum, a 22

(segunda) chamada sera realizada apds 15 (quinze) minutos.
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2° O calendario anual de reunides serd aprovado em Plenéaria até o més de dezembro

do exercicio anterior.

Art. 10 - O Plenéario ser4 composto por todos os Conselheiros, com direito a voz e voto,

sendo que o direito a voto fica restrito ao titular e, na sua auséncia, ao suplente.

1° Poderdo participar das reunides plenarias, com direito a voz, os representantes de
entidades cadastradas e pessoas interessadas, desde que a natureza do assunto tratado
ndo seja de carater sigiloso.

2° A Plenéria instalar-se-a e deliberard com a presenca de, no minimo, metade mais
um dos Conselheiros titulares ou suplentes no exercicio da titularidade.

3° A toleréncia para estabelecer o quorum sera de 15 (quinze) minutos, apds o que,
ndo sendo atingida, a plenéria serd instalada com qualquer nimero de conselheiros
presentes.

4° Na auséncia do Conselheiro titular, o exercicio do voto no Plenario sera feito pelo
respectivo Conselheiro suplente.

5° A duracdo das reunides ordinarias ou extraordinarias sera de, no maximo duas horas.

Art. 11 - O Plenério sera dirigido pelo Presidente ou por seu substituto legal e na falta

de ambos, pelo primeiro secretario.

Art. 12 - A pauta da reunido, elaborada pela Mesa Diretora, sera comunicada previamente

a todos os Conselheiros Titulares e Suplentes.

1° A pauta do Plenario devera ser apresentada, discutida e aprovada no inicio da

reuniao.

2° Os participantes do Plenario poderdo falar pela ordem a mesa, tendo o tempo

limitado de 05 (cinco) minutos.

3° Os Conselheiros, na apresentacdo de seus relatdrios institucionais, ndo deverao
ultrapassar 10 (dez) minutos, exceto quando outro Conselheiro inscrito ceder o seu

tempo;

4° Por solicitacdo do Presidente, de Coordenador da Comissdo Temaética ou de
qualquer Conselheiro, mediante aprovagdo da Plenéria, podera ser incluida na Pauta

do dia, matéria relevante que necessite de decisdo urgente do CMAS.

Art. 13 - Em todas as reunides sera lavrada ata, a ser redigida pelo Secretario Executivo
do Conselho Municipal de Assisténcia Social ou pelo 1° Secretario do Conselho, a qual
sera submetida a aprovacdo dos Conselheiros no Plenério subsequente.
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Paragrafo Unico: Ausente o Secretario Executivo e o 1° Secretario, o Plenario nomeara
um Secretario ad hoc para lavrar a ata da reuniao.

Art. 14 - Compete ao Plenério:

I — propor diretrizes, apreciar e aprovar planos e programas de assisténcia social no
municipio;

Il — baixar normas de sua competéncia, necessarias a regulamentacdo e implementagéo
da Politica Municipal de Assisténcia Social,

Il — propor a criacdo de grupos de trabalho, comissdes especializadas ou mecanismos
similares para fins especificos, com sua composicao, procedimentos e prazos de duracao;

IV — propor critérios de priorizacdo de financiamento de projetos;

V — convocar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

VI — eleger o Presidente e o Vice-Presidente do CMAS dentre os seus membros;
V11 — debater e votar matéria em discussao;

VIII — aprovar alteracdes a este Regimento;

IX — deliberar sobre assuntos de sua competéncia ou encaminhados a sua apreciacao,
conforme legislacao vigente;

X — votar eventuais substituices de entidades faltosas e suspender membros que
desrespeitem a Lei n.° 877/96 e 1622/08 e este Regimento Interno;

Xl — acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos financeiros e os critérios de
transferéncia para os programas e entidades de assisténcia social

XII — ouvir os representantes de OrganizacOes da Sociedade Civil, com vista a propor
ao Orgdo gestor a instituicdo de beneficios subsidiarios ou o atendimento de
reivindicagdes de direitos assegurados pela legislacdo em vigor;

X1l — tratar de outros assuntos relevantes no campo da Assisténcia Social

Art. 15 - A apreciagdo das matérias pelo Plenario obedecerd a seguinte sistematica:

I — o Presidente concedera a palavra ao relator ou expositor, o qual apresentard seu
relatorio por escrito e oralmente, utilizando no maximo 10 (dez) minutos, sem apartes;
Il — terminada a exposi¢do, a matéria sera posta em discussao;
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111 — encerrada a discussao, far-se-a a votagdo

IV - A leitura do parecer do relator podera ser dispensada a critério da relatoria, se previamente,
com a convocagado da reunido, houver sido distribuida copia a todos os conselheiros.

V - O parecer do relator devera constituir-se de relatorio, introdugdo, fundamentacédo, concluséo
e voto.

Art. 16 — As reunides extraordinarias serdo comunicados pela Secretaria Executiva, com
antecedéncia minima de um dia.

Paragrafo Unico — Em caso de urgéncia ou relevancia, o Colegiado do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, por voto da maioria simples, poderéa alterar a ordem do dia.

Art. 17 - Compete ao Plenario:
| — propor diretrizes, apreciar e aprovar planos e programas de assisténcia social no
municipio;

Il — baixar normas de sua competéncia, necessarias a regulamentagédo e implementacao
da Politica Municipal de Assisténcia Social;

Il — propor a criagdo de grupos de trabalho, comissdes especializadas ou mecanismos
similares para fins especificos, com sua composicao, procedimentos e prazos de duracao;

IV — propor critérios de priorizacdo de financiamento de projetos;

V — convocar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

VI — eleger o Presidente e 0 Vice-Presidente do CMAS dentre 0s seus membros;
V11 — debater e votar matéria em discussao;

VIII — aprovar alteracdes a este Regimento;

IX — deliberar sobre assuntos de sua competéncia ou encaminhados & sua apreciacao,
conforme legislacao vigente;

X — votar eventuais substituicdes de entidades faltosas e suspender membros que
desrespeitem a este Regimento Interno;

Xl — acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos financeiros e o0s critérios de
transferéncia para os programas e entidades de assisténcia social

XII — ouvir os representantes de Organizagdes da Sociedade Civil, com vista a propor
ao Orgdo gestor a instituicdo de beneficios subsidiarios ou o atendimento de
reivindicagdes de direitos assegurados pela legislagdo em vigor;
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X1 — tratar de outros assuntos relevantes no campo da Assisténcia Social

Art. 18 - As decisdes seréo processadas por manifestacédo verbal.

Paragrafo Unico: As deliberacGes serdo tomadas por maioria simples de votos, salvo nos
casos de alteracdo do Regimento Interno e decisdes quanto ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social e Orcamento, quando o quorum minimo serd de 2/3 (dois tercos) de
seus membros.

Art. 19 - E facultado ao Presidente do Conselho ou aos Conselheiros solicitar reexame,
por parte do Plenério, de qualquer resolucdo normativa deliberada na reunido anterior,
justificando possivel ilegalidade, incorrecdo ou inadequacdo técnica ou de outra natureza.

Art. 20 - Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido, a pedido do
membro que o pronunciou.

Art. 21 - As reunifes do Conselho Municipal de Assisténcia Social obedecerdo a
seguinte ordem:

| — verificacdo do quérum para instalagdo dos trabalhos;
Il — apresentacdo, discussdo e deliberacao da pauta do dia;

Il — votagdo e aprovacgéo da ata da reunido anterior; desde que encaminhada por correio
eletrbnico no ato da convocacdo das reunides ordinarias ou extraordinarias;

IV — leitura das correspondéncias recebidas e expedidas;
V — informes requerimentos e adendos;

VI — apresentacdo dos relatorios das comissdes tematicas, dos grupos de trabalho, e
andlise de pedido de inscricdo ou renovacdo, quando houver, bem assim dos demais
assuntos constantes da pauta do Conselho;

VII — indicacdo de assuntos para a pauta da reunido seguinte;

VIl — comunicacao breve e franqueamento da palavra;

IX — encerramento.

Art. 23 - A ata devera conter uma exposi¢do dos trabalhos, conclusdes e deliberagdes,
devera ser assinada pelo Presidente e pelos conselheiros presentes, sendo posteriormente,
arquivado na Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e Seguranca Alimentar.

Art. 24 - Em caso de urgéncia ou relevancia, o Plenario poderé alterar a pauta por maioria
simples.
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Art.25 - O Conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido para votar acerca
do assunto em pauta, podera justificar-se e abster-se da votacéo.

Secao Il

Da Presidéncia
Art. 26 - A Presidéncia sera composta por:
| — Presidente;

Il — Vice-Presidente.

Art. 27 - Compete ao Presidente do CMAS:
| — cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado;

Il — representar judicial e extrajudicialmente 0 CMAS;
Il — representar o CMAS nas atividades de carater permanente;
IV — convocar, presidir, coordenar e manter a boa ordem nas reunides do Colegiado;

V — submeter a Pauta da reunido elaborada pela Presidéncia Ampliada a aprovacao do
Colegiado do CMAS;

VI — tomar parte nas discussdes e votar;
VII — exercer 0 voto de qualidade, no caso de persisténcia de empate;
VIII - baixar atos decorrentes de deliberacdes do CMAS;

IX — delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovacgéo do
Colegiado;

X — decidir sobre as questdes de ordem;

XI- desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das atividades da
Secretaria Executiva;

XII — decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais quando houver
impossibilidade de consulta a Plenaria;
X1l — dar encaminhamento as dendncias recebidas no CMAS.

Paragrafo Unico. A questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao cumprimento
dos dispositivos regimentais e legais, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de
acata-la ou ndo, ouvindo-se a Plenéria, em caso de conflito com a proposta do requerente.
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Art. 28 - Compete ao Vice Presidente do Conselho:
I — auxiliar o Presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos, zelando pelo
cumprimento deste Regimento Interno;

Il — assessorar o Presidente nas assembléias, reunides e nos assuntos pertinentes ao
Conselho;
Il — exercer as atribuicBes que Ihe forem conferidas pelo Plenério;

IV — coordenar e controlar os servigos burocraticos afetos a sua funcéo;
V —assinar junto com o Presidente, se for o caso, as decisdes e resolu¢des do Conselho.

Art. 29 - O mandato da Presidéncia do CMAS sera de dois (02) anos, permitida 01 (uma)
reconducao.

Art. 30 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social podera instituir outras comissdes
entre seus membros para tratarem de assuntos especificos.

Secao 111
Da vacéncia e da substituicao

Art. 31 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Presidente ou Vice-Presidente do CMAS,
devera ser realizada nova elei¢do para o término do mandato em curso, cabendo ao
Plenario do Conselho decidir sobre a ocupacgéo do cargo, respeitando sempre a respectiva
correspondéncia de ambito governamental ou ndo governamental.

Art. 32- Os pedidos de renancia, formulados por Conselheiros titulares ou suplentes,
deverdo ser encaminhados ao Presidente do Conselho por escrito.

Art. 33 - Em se tratando de renuncia do Presidente do Conselho, esta devera ser
formalizada por escrito e encaminhada ao seu substituto legal, no prazo de 03 (trés)

dias, para que possibilite a convocagdo de reunido extraordinaria na forma regimental, e
realize nova eleicdo para o preenchimento do cargo e término do mandato em curso.

Paragrafo unico. Caso seja 0 Vice-Presidente eleito para o cargo de Presidente, na
mesma oportunidade devera ser eleito 0 novo Vice-Presidente.

Art. 34 - A substituicdo do Conselheiro titular, ou suplente, se dard quando:
| — por desisténcia ou perda do mandato, ocorrer a vacancia do cargo;

Il —a instituicdo representada entender necessario;

Il — o Conselheiro, por algum motivo, se afastar do 6rgéo ou entidade representada.
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Secao IV
Da Secretaria Executiva

Art. 35 - A Secretaria Executiva é o Orgdo de assessoramento, de apoio técnico,
administrativo e operacional do CMAS, diretamente subordinado & Presidéncia e ao
Plenario.

Art. 36 - Compete a Secretaria Executiva:
I — coordenar, supervisionar, dirigir e estabelecer o plano de trabalho da Secretaria
Executiva;

Il — propor a Presidéncia e ao Colegiado a forma de organizacdo e funcionamento da
Secretaria Executiva;

Il — levantar e sistematizar as informacdes que permitam ao CMAS tomar as decisdes
previstas em lei;

IV — coordenar, articular e executar as atividades técnico-administrativas de apoio ao
CMAS;

V — assessorar 0 Presidente, as Comissdes e Grupos de Trabalho nas articulagfes com
0s Conselhos Setoriais e outros 6rgdos que tratam das demais politicas publicas;

VI — assessorar a mesa diretora na preparacdo das pautas das reunides;

VII — delegar competéncias de sua responsabilidade;

VI — secretariar as reunides da Plenaria;

IX — promover medidas necessarias ao cumprimento das decisdes do CMAS;

X — coordenar a sistematizacdo do relatério anual do CMAS;

X1 — elaborar relatério anual das atividades da Secretaria Executiva;

X1l — zelar pelo cumprimento e atualizagdo do Manual de Procedimentos, detalhando as
competéncias atribuidas no Regimento Interno, remetendo-o posteriormente a Comissédo
de Normas para analise e devido encaminhamento para aprovacéao da Plenaria;

X1l —assinar certidGes sobre a situagdo dos processos que tramitaram no CMAS;

XIV — assessorar o CMAS na articulagdo com os 6rgéos de controle interno e externo;
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XV — expedir atos internos que regulem as atividades administrativas
XV — operacionalizar o sistema de informacao dos dados relativos ao CMAS;
XVII - responsabilizar-se pela manutencdo, em arquivo, das atas;

XVIII — supervisionar os arquivos das simulas das reunides das comissdes, bem como
das resoluces, pareceres, portarias, mo¢oes e outros documentos do CMAS;

XIX — responsabilizar-se, juntamente com a comissdo designada, pela organizacdo do
processo eleitoral para a escolha de representantes ndo governamentais;

XX — responsabilizar-se pelas informacgdes contidas nas correspondéncias recebidas e
emitidas, repassando-as nas sessbes do Plenario;

XXI — levantar e sistematizar as informacdes que permitam ao CMAS tomar as decisoes
previstas em lei;

XXII — dar suporte técnico-operacional ao CMAS, com vistas a subsidiar suas
deliberacdes e recomendacoes;

XXIII — participar de reunides e eventos, quando designado pela Presidéncia;

XXIV — organizar eventos promovidos pelo CMAS relacionados a capacitacdo de
Conselheiros municipais, Conferéncia Municipal e outros;

XXV — elaborar relatério anual das atividades do CMAS;

XXVI — propor normas que visem o aperfeicoamento das atividades administrativas do
CMAS;

XXVII — coordenar, supervisionar e dirigir a secretaria executiva e estabelecer plano de
trabalho da mesma;

XXVIIlI — encaminhar para o Diario Oficial do Municipio, quando necessario, as
deliberagdes proferidas pelo Plenério;

XXIX — executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Presidente;

XXX — tomar providéncias administrativas necessérias a convocagdo, instalagdo e
funcionamento dos Plenarios;

XXX — secretariar as reunides, prestando informagdes e esclarecimentos necessarios;
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XXXII — organizar os processos a serem apreciados pelo Plenério, dando cumprimento
aos despachos neles proferidos;

XXXIII — preparar a pauta junto com a mesa diretora e lavrar as atas das reunides,
assinando-as com o Presidente

XXXIV — acompanhar os Atos do Governo no Diario Oficial do Municipio no que se
refere as publicacdes de interesse do CMAS;
XXXV —acompanhar e manter-se atualizado sobre todas as atividades do Conselho

SE(;AO Vv
Da Mesa Diretora

Art. 37 - A Mesa Diretora composta pelo Presidente, Vice-Presidente, Primeiro
Secretario e Segundo Secretario, compete:
| — elaborar pautas das Reunides Ordinarias e Extraordinérias;

I — propor assuntos a serem pautados nas Comissdes Tematicas;

Il —decidir acerca da pertinéncia e da relevancia de eventos para participacdo do CMAS
quando convidado, bem como autorizar Conselheiro a representar 0 CMAS nestes
eventos;

IV — dirimir conflitos de atribuicGes entre as Comissfes Tematicas e Grupos de
Trabalho;

V — definir a condu¢do do monitoramento das deliberacdes da Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social, levando em consideracao o Plano Decenal de Assisténcia Social;

VI — discutir, preliminarmente, o planejamento estratégico do CMAS, para posterior
apreciacdo da Plenéria;

VIl —monitorar e dar cumprimento ao plano de comunicagéo social do CMAS e

VIl — examinar e decidir outros assuntos de carater emergencial.

CAPITULO VII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 38 - Sdo direitos dos Conselheiros do Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| — participar das reunides do Conselho, podendo manifestar-se a respeito de matérias em
discusséo e participar das comissdes ou grupos de trabalho para o qual for designado;
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Il — solicitar a convocacdo de reunibes extraordinarias na forma estabelecida pelo
presente Regimento;

Il — sugerir alteracdes no Regimento Interno ou outras deliberacdes;
IV — apresentar proposi¢Oes sobre assuntos de interesse da Assisténcia Social;

V — votar e ser votado para os cargos do Conselho, no caso do Conselheiro titular;

VI — exercer atribui¢cbes no ambito de sua competéncia ou outras designadas pelo
Plenario;

VIl —solicitar, justificadamente, prorrogagéo do prazo regimental para relatar processos;

VIII — solicitar a mesa diretora a inclusdo, na agenda dos trabalhos, de assuntos que
desejar discutir;

IX — proferir declaracdo de voto quando assim o desejar;

X — pedir vista de processo em discussdo, devolvendo-o com parecer, no maximo, até a
préxima reunido ou requerer adiamento da votacao;

X1 — solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenca, em Plenario, do
postulante ou de titular de qualquer 6érgdo para as entrevistas que se mostrarem
indispensaveis;

XIl —requisitar & Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros do Conselho todas
as informacdes necessarias para o desempenho de suas atribuicdes;

X1l - requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;— apresentar mocoes,
requerimentos ou proposicdes sobre assuntos ligados a Assisténcia Social;

XIV —propor a criacdo de Comissdes Tematicas e submeter ao Plenario a indicagdo dos
Seus componentes;

XV - participar de eventos de capacitagdo e aperfeicoamento na area de assisténcia
social.

Art. 39 - So deveres dos Conselheiros:

I — comparecer aos Plenérios e acatar as deliberacOes, apreciando a ata da reunido
anterior;

Il — votar as proposicOes apresentadas;

I11 — comparecer a pelo menos uma reunido realizada a cada trés (03) meses, devendo
acatar as deliberacdes do Plenario, quando conselheiro suplente;

IV — desempenhar, com qualidade e responsabilidade, o cargo para o qual foi eleito ou
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designado;

V — prestigiar o Conselho, por todos 0s meios ao seu alcance e promové-lo entre 0s seus
componentes;

VI — votar e ser votado para cargos do Conselho, no caso do Conselheiro titular;

VII — relatar e discutir os processos que Ihe forem atribuidos e neles proferir seu voto,
emitindo parecer com fundamentacdo, dentro de, no maximo, 60 (sessenta) dias do
recebimento;

VIl — cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno, bem como a legislacédo
vigente no tocante a assisténcia social;

IX — assinar atos e pareceres dos processos em que for relator;

X — manter informado 0 seu suplente e 0 segmento que representa sobre 0s atos e
deliberacdes do CMAS;

X1 — apresentar, por escrito, a justificativa da instituicdo para as auséncias em reunides
do Conselho;

XII — assinar atos e pareceres deliberados em reunido a que comparecer;

X1l — declarar-se impedido de proceder a relatoria e participar de comissdes,
justificando a razdo do impedimento;

X1V — apresentar, em nome de comissdo, voto, parecer, proposta ou recomendacédo por
ela defendida;

XV — fornecer a Secretaria Executiva todos os dados e informac6es a que tenha acesso
ou que se situem na area de sua competéncia, sempre que 0s julgar importantes para o
trabalho do Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;

XVI — deliberar sobre propostas, pareceres e recomendac6es emitidas pelas Comissoes
Tematicas, Grupos de Trabalho ou Conselheiros;

XVII — exercer atribuicbes no &mbito de sua competéncia ou outras designadas pelo
Plenario;

XVIII — participar de eventos de capacitacdo e aperfeicoamento na area de assisténcia
social;

XIX — participar das Conferéncias Nacional, Estadual, Regionais e Municipais de
Assisténcia Social, quando delegados.

Art. 40. Os direitos e deveres dos Conselheiros do CMAS séo pessoais e intransferiveis.

Paragrafo Unico — No exercicio de suas atribuicdes, os Conselheiros terdo acesso as
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dependéncias das entidades ou 6rgdos assistenciais integrantes da rede sécio assistencial
do Municipio.

CAPITULO VilII
DAS PENALIDADES E PERDA DE MANDATO DOS
CONSELHEIROS

Art. 41 - Os Conselheiros sujeitam-se as seguintes penas:

| — adverténcia;
Il — suspensao;
Il — perda de mandato.

Art. 42. Sera motivo para adverténcia:
| —atuacdo, com negligéncia, no cumprimento das suas atribuicoes;

Il — desobediéncia ao Regimento Interno e falta de cumprimento dos deveres atribuidos.
Art. 43 - Serdo suspensos os direitos do Conselheiro que:

| —sem prévia autorizacdo do Conselho, tomar deliberagdo que comprometa os objetivos
do mesmo;

Il — provocar ou participar de conflito nas dependéncias do Conselho e em locais por ele
ocupado para a promogéo de eventos;

Il — desacatar as deliberacGes emanadas das reunides, com manifesto intuito de causar
perturbacdes no Conselho;

IV — for reincidente nas penas sujeitas a adverténcia.

Paragrafo Unico. A pena de suspensdo serd de, no minimo, 30 (trinta) e, no maximo
(90) noventa dias.

Art. 44 - A perda de mandato de Conselheiro do CMAS ocorrera por:

I —maé conduta, provocacao de discordia, agressdo ou falta cometida contra o patrimoénio
moral e material do Conselho;

Il — violagdes graves ao presente Regimento Interno;


mailto:gabinete@altinopolis.sp.gov.br

Prefeitura de Altinopolis

Rua Major Garcia, 144 - Centro

CEP 14350 - 000 Fone: (16) 3665-9500
e-mail: gabinete@altinopolis.sp.gov.br

Il — ndo comparecimento a trés (03) Plenarios consecutivos, sem justificativa, ou a
quatro (04) intercalados no periodo de seis (06) meses, sendo Conselheiro titular;

IV —reincidéncia nas penas sujeitas a suspensao de direitos.

1°. As entidades e os 6rgdos governamentais serdo informados pelo Conselho, por escrito,
sobre a frequéncia do Conselheiro, sendo que tal procedimento devera ocorrer a partir da
primeira falta deste.

2°. O controle de frequéncia dos conselheiros sera mantida disponivel no site do CMAS
para ciéncia dos segmentos representados no Conselho.

Art. 45. - As punicdes serdo efetuadas por escrito, devidamente assinadas pelo Presidente
e entregues ao Conselheiro punido e a instituicdo representada, sendo registradas em ata
da reunido que assim as determinaram.

Art. 46 - A justificativa da falta do Conselheiro devera ser comunicada e encaminhada
por e-mail ou contato telefénico a Secretaria Executiva do CMAS em tempo habil para
a convocacao do suplente.

Art. 47 - As penas disciplinares somente poderdo ser impostas por deliberacdo do
Plenario do Conselho.

1° — O Conselheiro punido terd o prazo de 05 (cinco) dias, contados da data do
recebimento da notificacdo para, por escrito, apresentar a sua defesa, que devera ser
encaminhada a Presidéncia.

2° — O Conselheiro punido podera fazer a sustentacdo oral de ampla defesa em Plenario.

Art. 48 - A punicéo aplicada ao Conselheiro do quadro representativo do CMAS implica
na imediata comunicacdo ao 6rgdo ou entidade que este represente.

Art.49 - A substituicdo dos Conselheiros do CMAS devera ser efetuada nas condigdes
regimentais, mediante solicitacdo escrita e motivada, dirigida ao Presidente.

Paragrafo Gnico. A perda do mandato e substituicdo de Conselheiros do CMAS devera
ser publicada no Diario Oficial do Municipio.

Art. 50 - Os Conselheiros que se enquadrarem nas penalidades descritas no art. 54 do
presente Regimento Interno, ndo poderdo ser indicados para exercerem novos cargos de
Conselheiros, durante o periodo de 04 (quatro) anos, a contar da data da decretacdo da
perda do mandato.

Art. 51 - A perda do mandato de Conselheiro somente podera ser decretada ap6s apuragdo
pela comisséo de ética e deliberada em reunido extraordinaria especialmente convocada
para esse fim, com aprovagdo da maioria simples dos membros conselheiros presentes a
reunido, com direito a voto.
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CAPITULO IX
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 52 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e coordenada pelo
CMAS, é realizada a cada quatro anos, tendo como finalidade avaliar o desempenho da
politica de assisténcia social implementada pelo municipio e definir novas diretrizes para
a mesma.

1°. A Conferéncia podera ser convocada extraordinariamente por deliberacdo do CMAS;
2°. A Conferéncia é compreendida como um processo de debate publico sobre a Politica
de Assisténcia Social no Municipio, podendo ser realizadas etapas preparatorias as
conferéncias, mediante a convocacdo de pré conferéncias, reunifes ampliadas do
conselho ou audiéncias publicas, entre outras estratégias de ampliacdo da participacdo
popular.

Art. 53 - Serdo convocados 0s conselheiros titulares e seus suplentes do CMAS, para
participarem como delegados da conferéncia municipal.

Art. 54 - Cabera a Secretaria Executiva do Conselho e ao 6rgdo gestor da assisténcia
social do Municipio, em conjunto com a comissdo designada para organizar a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

| — estabelecer procedimentos técnicos, administrativos e financeiros;
Il — definir programacdo oficial da Conferéncia, sua organizagéo e dinamica;

Il — criar condi¢cdes para o desenvolvimento da Conferéncia, no que concerne as
atividades logisticas e administrativas;

IV — elaborar e divulgar Resolucdes, Regulamento e Regimento Interno;
V — divulgar todo o processo pertinente a Conferéncia;

VI — inscrever e credenciar os participantes;

VII — elaborar relatorio

Art. 55 - Cabera ao Conselho e ao 6rgao gestor da assisténcia social do Municipio, em
conjunto com a comissao organizadora da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
operacionalizar os encaminhamentos e deliberacdes definidas na referida Conferéncia

CAPITULO X
AUDIENCIA PUBLICA
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Art. 56 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social podera promover 4, uma audiéncia
publica com as entidades ou organizagfes de assisténcia social inscritas, bem como as
que ofertam servicos, programas, projetos e beneficios socioassistencais com o objetivo
de efetivar a apresentacdo destas a comunidade, permitindo troca de experiéncia e
ressaltar a atuacdo da rede socioassistencial e o fortalecimento do SUAS.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 57 - A inscricdo das entidades de assisténcia social interessadas devera ser feita em
requerimento padrdo, a ser fornecido pelo CMAS, observando as normas técnicas e
especificas vigentes, em conformidade com as resolucdes do CNAS.

Art. 58 - As despesas decorrentes da participacdo dos Conselheiros em atividades
externas de interesse do Conselho, se fora do Municipio de Altinopolis, bem assim as
despesas de funcionamento e administracdo deste Conselho, serdo custeadas pelo 6rgdo
gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 59 - As manifestagdes do CMAS se dardo através de resolucdes, deliberaces,
recomendac0es e pareceres.

Art. 60 - Este Regimento Interno podera ser alterado pelo Plenario do CMAS, respeitado
0 que dispde a legislacao pertinente, e a necessidade de aprovacao por Decreto.

Art. 61 - Os casos omissos e as duvidas, porventura surgidas, serdo resolvidos pela
Presidéncia do CMAS e, quando necessario, submetidos a aprovacao do Plenario.

Art. 62 - As interpretacdes do Regimento Interno, feitas pelo Presidente, sobre assunto
controverso, constituirdo precedentes, desde que a Presidéncia assim o declare por
iniciativa propria, ou a pedido de qualquer Conselheiro.

Art. 63 - Compete ao Conselho requerer ao Prefeito Municipal quaisquer informacoes
sobre assuntos referentes as matérias em discussao;

Art. 64 - O presente Regimento, apds aprovado em Plenéario e publicacdo do Decreto
Municipal entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Diario Oficial do
Municipio.
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