Prefeitura de Altinopolis

Rua Major Garcia, 144 - CEP 14350-000
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e-mail: gabinetedoprefeito@altinopolis.sp.gov.br

DECRETO N.° 107, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023.

“Estabelece critérios para o processo anual de atribuicdo
de classes e aulas ao pessoal docente do Quadro do
Magistério que integrard as Escolas Municipais e as
diretrizes do trabalho da Rede Municipal de Ensino para
ano letivo de 2024,

JOSE ROBERTO FERRACIN MARQUES, Prefeito de Altinépolis, no uso das

atribui¢Ges que lhe sdo conferidas por lei e etc.

DECRETA:

Capitulo I - Das Competéncias:

Artigo 1°. Compete a Secretaria da Educagdo do Municipio de Altindpolis atribuir os
cargos da Rede Municipal de Ensino, de acordo com o perfil, a experiéncia e o
desempenho de cada docente e gestor, a fim de garantir a melhoria de processo ensino e

aprendizagem.

Artigo 2°. Fica constituida a Comiss@o Coordenadora do Processo de Atribui¢do de
Classes e Aulas de que trata este Decreto, composta dos membros abaixo, sob a
presidéncia do primeiro:

Elaine Aparecida da Silva — Secretaria Municipal de Educagéo

Eneida Maria Macedo — Secretaria Adjunta da Educagdo

Graziele de Souza Bosqueti— Diretora de Departamento

Parsgrafo Unico. Os trabalhos da Comissdo Coordenadora serdo acompanhados pelos

Diretores das Unidades Escolares Municipais, garantindo total legalidade ao referido

processo.
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Capitulo IT — Da Classificacéo

Artigo 3° — Para fins de classificagdo e de atribuigdo de classes e aulas, os campos de
atuagdo sdo assim considerados:

I — Classe — com classes da Educag¢do Infantil, Ensino Fundamental (ciclo I) e Educacéo
de Jovens e Adultos (Termo I);

1T — Aulas — com aulas dos anos finais (6° ao 9° ano) do Ensino Fundamental, aulas da
Educag@o de Jovens e Adultos (6° ao 9°anos) e ou aulas do Ensino Fundamental I — de
Inglés, Arte, Educagdo Fisica, Linguagens e Redagfio que compdem as disciplinas do
periodo regular;

[II — Classe das turmas de AEE — Atendimento Educacional Especializado para alunos do

Ensino Fundamental.

Artigo 4°. Os docentes efetivos inscritos nos respectivos cargos serdo classificados,

observado o campo de atuacéo, conforme tabela abaixo:

A=TEMPO DE SERVICO
Indice para
Total de pontos
pontuacio
Tempo de Servigo como Titular de Cargo no —
3 Magistério Publico no Municipio de Altinopolis ’
=
€ |Tempo de Servigo como Titular de Cargo no
g Magistério Publico Estadual, através do
2 0,005
S | Convénio de Municipalizagdo
E Estado/Municipio
Tempo de Servigo com Contrato Temporario no
Magistério Publico no Municipio de Altindpolis 0,002
obedecendo o segmento do Titular de Cargo.
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Tempo de Servigo com Contrato Temporario no

Magistério Publico Estadual (Através do 0,002
Convénio de Municipalizagdo
Estado/Municipio).

Subtotal

B= TITULOS - DESEMPENHO

Horas
Pontuacio de Total
Freq.
a) Certificado(s) de aprovagdo em outros concursos da
Secretaria Municipal da Educagdo de Altinopolis e da
Secretaria do Estado da Educacéo, no mesmo campo de
atuaciio, ainda que de outras disciplinas, desde que 01 ponto

comprove atendimento a habilitagdo prevista no(s)
Edital(s) do(s) concurso(s) para essa (s) outra(s)

disciplina(s). (Contar apenas 1 com peso de 1 ponto.)

b) Curso de pds graduagdo no respectivo campo de

atuacéo do cargo.

0S pontos para o 1° diploma
e

01 ponto para os demais.

c¢) Diploma de mestre, no respectivo campo de atuagéo do

cargo.

05 pontos para o 1° diploma
e

01 ponto para os demais.

d) Diploma de Doutor, no respectivo campo de atuagio

do cargo.

05 pontos para o 1° diploma
e

01 ponto para os demais.

e) Comprovante de frequéncia dos cursos de capacitagio
continuada oferecidos pela Secretaria Municipal da

Educagéo durante o ano letivo de 2023.

95 a 100% de participacio -
05 pontos

De 75 a 94% - 3 pontos

De 50 a 74% - 2 pontos
Abaixo de 49% - 0 ponto
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) Pontuagdo do desempenho docente no ano de 2023.

(colocar a pontuacio final da ultima avaliacio)

Subtotal

Total de pontos = A + B

OBS: O tempo de servigo até o ano 2000 sera de 365 dias / ano. De 2000 a 31/07/2008, sera considerado
o ano com 200 dias letivos, apés / ano 2008 seguir de acordo com o calendirio vigente, descontando-se,
mediante A.F., as faltas ocorridas exceto por: nojo, gala, maternidade, paternidade, comparecimento

em juizo e abonadas.

DADOS PARA DESEMPATE

Data de nascimento / maior idade

Encargos sociais dependentes (filhos)

§ 1°. O tempo de servigo dos docentes efetivos (PEB I — Infantil, Fundamental Ciclo I e
Fundamental Ciclo II), Diretores e Vice-Diretores de Escola trabalhado em afastamentos
junto aos orgdos da Secretaria Municipal da Educagéo, serdo computados regular e

integralmente para fins de classificagdo no processo de atribui¢do de classes e aulas e

Unidade Escolar.

§ 2°. Serfo considerados como critérios de desempate na classificagio dos docentes, em

primeiro lugar, a maior idade e em segundo lugar, o maior nimero de filhos.

§ 3° O profissional efetivo na area de educagdo que optar por atuar em cargo de gestdo
publica, em outra instituigdo de diferente 6rgéo, devera solicitar afastamento temporario

e/ou por tempo indeterminado de seu cargo, nos termos da legislagédo vigente.

§ 4°. A classificagdo dos professores de Educacgio Especial, no item A da tabela, terd o

inicio da contagem de tempo a partir do ano de 2023, conforme o inicio do cargo de cada

professor.
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Artigo 5°. Docentes aprovados no processo Seletivo n°® 001/2022 (enquanto estiver
vigente) e o proximo que ocorrer, seguindo ordem de classificag@o, considerando perfil e

desempenho conforme experiéncia de trabalho na rede municipal de ensino, caso tiver.
Capitulo III - Da Convocacio

Artigo 6°. Todos os professores efetivos da rede municipal de ensino e os professores

classificados do processo seletivo vigente, estdo convocados para o Processo de

Atribui¢do de Classes e Aulas.

§ 1 °. Na impossibilidade do professor comparecer ao processo de atribui¢do de classes e
aulas, devera nomear por meio de uma procuragdo, um responsavel maior de idade, para

esta finalidade especifica, devendo constar do mandato a devida firma reconhecida do

mandante.

§ 2°. Néo comparecendo o professor titular de cargo e nem o seu representante legal, a

Comissdo de Atribuiggo efetivara a atribuicdo de oficio.

§3°. O ndo comparecimento do professor classificado e aprovado no processo seletivo
vigente, ou de seu procurador, nas datas das atribui¢des de aulas serd considerado
desisténcia, dando sequéncia na ordem classificatoria da lista do processo seletivo

vigente.

Capitulo IV — Do Processo de Atribuicio de Classes e Aulas

Artigo 7° - O processo anual de atribui¢do de classes e/ou aulas realizar-se-a em quatro

fases conforme publicagio de edital com datas e horarios especificos, sendo:

FASE I —Atribui¢do de classes ou aulas aos docentes titulares de cargo de Educacio
Infantil, docentes titulares de cargo de Ensino Fundamental do Ciclo I, docentes titulares

de cargo do Ensino Fundamental Ciclo II, professores readaptados e docentes de classes
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de Atendimento Educacional Especializado (AEE), para constitui¢do da jornada de
trabalho;

FASE II - atribui¢do para os Professores de Educagéo Basica I e I titulares de cargos da
rede municipal de ensino para complementagdo da jornada de trabalho para aulas
regulares;

FASE III- atribuigdo de classes e aulas remanescentes das fases anteriores e para
substituigdes de afastamentos de titulares de cargo aos docentes contratados em cardter
temporario pelo Processo Seletivo;

FASE IV — Atribui¢#o de aulas de projeto da pasta: Leitura, Complementag¢éo de jornada
em projetos de Apoio Pedagdgico, Aulas de Reforgo, Projetos Esportivos e Culturais da
SME.

FASE V — Atribuigio de classes ou aulas aos docentes efetivos, contratados, ou docentes
classificados no processo seletivo vigente durante o ano letivo para complementagio de

jornada ou atribuicéo de aulas ou classes que surgirem durante o ano letivo.

Pardgrafo Unico. As fases descritas acima poderdo ser postergadas a critério da
Secretaria Municipal de Educagéo, em razédo de necessidade de homologagéo e efetivagio

de Concursos Publicos ou Processos Seletivos promovidos para Contratagdo de Docentes.
Capitulo V — Da Jornada de Trabalho

Artigo 8°. Entende-se por carga horaria o conjunto de horas em atividades com alunos
na escola, bem como as horas de trabalho pedagogico coletivo e livre a ser cumprido na

escola e horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha pelo docente.

Artigo 9°. A Jornada semanal de trabalho docente PEB I Educagéo Infantil, Ensino
Fundamental PEB I, Ensino Fundamental PEB II (6° ao 9° anos) e PEB II Educagéo
Especial € constituida de horas atividades com alunos e horas atividades para participar
de reunides pedagogicas, administrativas, preparagdo de aulas, corre¢do de trabalhos,

provas e pesquisa, planejamentos, orientagdes, a saber que:
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I. A jornada de 30 (trinta) horas semanais destinada a docentes que atuam na
Educagao Basica — Ensino Fundamental I (1° ao 5° anos):
a) 20 horas com atividades com alunos;
b) 02 horas de trabalho pedagdgico coletivo na escola.
c) 05 horas de trabalho pedagdgico a serem cumpridos na escola.

d) 03 horas de trabalho pedagogico de livre escolha pelo docente.

II. A jornada de 28 (Vinte e oito) horas semanais destinada a docentes que atuam na
Educagdo Basica — Educagdo Infantil — Pré-Escola e creche.
a) 19 horas com atividades com alunos;
b) 02 horas de trabalho pedagégico coletivo na escola.
¢) 05 horas de trabalho pedagdgico a serem cumpridos na escola.

d) 02 horas de trabalho pedagdgico de livre escolha pelo docente.

III. A jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais, destinada a docentes que atuam
na Educagdo Basica — Ensino Fundamental II (6° ao 9° anos) e Educacdo de
Jovens e Adultos (termo I E II):

a) 16 horas com atividades com alunos;
b) 02 horas de trabalho pedagdgico coletivo na escola.
¢) 04 horas de trabalho pedagdgico a serem cumpridos na escola.

d) 02 horas de trabalho pedagogico de livre escolha pelo docente.

§1°. Em virtude da demanda do nimero de aulas disponiveis no Ensino Fundamental do

ciclo II, os docentes poderdo chegar no total de 40h/aulas semanais, conforme

necessidade da Secretaria da Educagéo.

§2°. A jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, destinada a docentes que atuam na
Educagdo Bésica que atuarfio na classe de Atendimento Educacional Especializado —
AEE seguira da seguinte forma:

a) 27 horas com atividades com alunos;

b) 09 horas de trabalho pedagdgicas na Escola.
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¢) 02 horas de trabalho pedagégico coletivo na escola e ou SEAME
d) 02 horas de trabalho pedagdgico de livre escolha pelo docente.

Artigo 10 - A atribui¢do de classes e/ou aulas dos cursos de “Educacio de Jovens e
Adultos - E.J.LA” ter4 validade anual para o Ensino Fundamental do ciclo I e semestral

para o Ensino Fundamental ciclo II.

Capitulo VI — Das Horas de Trabalho Pedagégico

Artigo 11. E obrigatoria a participagdo do professor em todas as reunides, como HTPCs,
HEs, reunides de pais, conselho de classe, formagdes continuadas e agdes pedagogicas
realizadas pela escola e Secretaria da Educagfio, cumprindo rigorosamente os horarios

estabelecidos.

Artigo 12. As horas de trabalho pedagégico livre sdo destinadas a formagéo continuada,
ao planejamento de aulas e preparagéo de atividades, corre¢do de atividades, atendimento

aos pais, participagdo de eventos que envolvam alunos, bem como outras atividades de

carater didético — pedagdgico.

Artigo 13. As horas de Trabalho Pedagogico (HE) a serem realizadas nas Unidades
Escolares, dos docentes do Ensino Fundamental do Ciclo I e Educagéo Infantil, poderdo

ser realizadas nos intervalos das referidas disciplinas curriculares ministradas por

especialistas.

Paragrafo unico. As horas de trabalho pedagdgico poderdo ser agrupadas para fins de

estudo e planejamento.

Artigo 14. O docente da Educagéo Basica - PEB II que compde jornada em duas ou mais

Unidades Escolares devera cumprir:
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I - (duas) horas de trabalho pedagégico coletivo na Unidade Escolar que possuir maior

numero de aulas, que constituira sua sede de controle de frequéncia.

IT - 02 (duas) horas de trabalho pedagogico (HE) a ser cumprida na Unidade Escolar que
possui maior jornada e 03 (trés) horas de trabalho pedagogico (HE) na Unidade em que

possui segunda maior jornada.

§1° A hora aula de trabalho tera duragio de 50 (cinquenta) minutos no periodo diurno e

45 (quarenta e cinco) no periodo noturno.

§2° Fica assegurado ao docente, no minimo 15 minutos consecutivos de descanso, por

periodo letivo.

Artigo 15. O HTPC sera realizado de forma presencial podendo ser de forma remota

quando se fizer necessario, com autoriza¢io da Secretaria da Educacéo.

§1° As horas de trabalho pedagogico coletivo (HTPC), do Ensino Fundamental serdo
realizadas nas Unidades escolares pelos seus gestores ou conforme organizagdo da

Secretaria da Educagéo.

§2° Poderéio ser organizados HTPC coletivos, por segmento, dirigido pelos professores

Coordenadores designados pela Secretaria da Educagéo.

§3°. Uma hora de trabalho Pedagégico (HE) semanal, dos docentes da rede municipal de

ensino, serd destinado para reunifio com a gestora da Unidade Escolar.

§4°. Os professores do Ensino Fundamental deverdo destinar uma hora de HE para

atividades de reforco aos alunos que necessitarem.
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§5°. As horas de trabalho pedagogico dos professores do AEE poderdo ser realizadas para
reunides com nucleo Multidisciplinar (SEAME), com gestores e professores da Unidade

Escolar.

Artigo 16. Os horarios de HTPCs dos docentes da Rede Municipal de Ensino serdo

organizados semanalmente da seguinte forma:

SEGMENTO DIA/HORARIO LOCAL
Educacéo Infantil segundas — feiras Propria escola ou Padre
17h45 — 19h25 Geraldo Trossel
Ensino Fundamental I quartas — feiras Propria escola ou Padre
17h45 — 19h25 Geraldo Trossel
Ensino Fundamental II tercas — feiras Escola Coronel
14h30 — 16h10
EJA — Educagio de Jovens segundas — feiras Padre Geraldo Trossel
e Adultos 17h — 18h30

§1°0s dias, hordrios e locais poderdo ser alterados conforme necessidade da SME durante

o ano letivo.

§2° O HTPC da Escola da Carmem Miguel Vicari, por ser na zona Rural, sera realizado

apos o termino das aulas as quarta — feiras.

Capitulo VII — Da Composi¢io da jornada de Trabalho

Artigo 17. Na auséncia de aulas para composi¢@o de jornada do professor do Ensino
Fundamental (Educag@o Basica II), na disciplina para qual é concursado, o docente

podera compor a jornada com outras disciplinas para qual é habilitado, disciplinas

correlatas.
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Artigo 18. Os Professores de Educag@io Basica II, titulares de cargo, respeitando a
classificagfio, poderdo constituir jornada com aulas da disciplina para qual esta habilitado,

no Ensino Fundamental e na Educag¢édo de Jovens e Adultos.

Artigo 19 - As aulas da EJA da Educa¢do Basica II, ndo sendo supridas com docentes
efetivos poderdo ser atribuidas para constituicdo de jornada de trabalho e/ou
complementacéo da jornada a docentes candidatos a contratagio aprovados pelo processo

seletivo vigente.

Artigo 20. Para as turmas de anos iniciais do Ensino Fundamental as Unidades Escolares,
por meio do Programa do Governo Federal, poderdo contratar Assistentes de

Alfabetizagdo para apoiar o trabalho em sala de aula.

Artigo 21. Para as turmas do Ensino Fundamental, a Secretaria de Educagédo, apos
avaliagdes diagnosticas podera organizar programa com professores auxiliares, para aulas

de reforgo de apoio pedagdgico em atividades para projetos de recuperagdo paralela.
Capitulo VIII — Complementagio da Jornada de Trabalho

Artigo 22. Entende-se por complementagio de jornada de carga hordria de trabalho o

numero de horas prestadas pelo docente, além daquelas fixadas para jornada a que estiver

sujeito.

Artigo 23. O nimero de horas semanais de complementa¢do de jornada de trabalho
correspondera a diferenga entre o limite de 40 horas e o nimero de horas previsto nas

jornadas do trabalho a que se refere o artigo 9° deste decreto.

§1° A complementacdo de jornada pode ocorrer em qualquer periodo do ano letivo,

conforme a necessidade da SME, sendo realizado por meio de edital de atribuicdio de

aulas.
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Artigo 24. A Complementag¢éo de jornada para disciplinas do Ensino Fundamental Ciclo
11, far-se-a conforme a disponibilidade de aulas respeitando a classificagdo do docente,
sendo oferecidas para professores titulares de cargo e para aprovados no processo seletivo

vigente.

Paragrafo unico. Na auséncia de professores especialistas nas disciplinas ou disciplinas

correlatas, as aulas poderfo ser oferecidas aos professores PEBI do Ensino Fundamental.

Artigo 25. Serdo atribuidas aos docentes PEB I Ensino Fundamental a disciplina de
Redagdo e Linguagens da grade Curricular do Ensino Fundamental Ciclo I com

suplementacdo de jornada desde que o mesmo ndo possua acumulo de cargo fora do

municipio.

Paragrafo Unico: As aulas da disciplina de Linguagens e Redacdo ndo sendo atribuidas
para professor da turma, as mesmas serfio atribuidas aos professores PEB I ou PEB II

(Lingua Portuguesa) titulares de cargo ou classificados e aprovados no processo seletivo

vigente para complementagio de jornada.

Artigo 26. O docente que tiver aulas atribuidas a titulo de complementagdo de jornada
ndo podera desistir das aulas durante o ano letivo, exceto na situagdo do docente vir a

prover novo cargo/fungdo publica, de qualquer algada, em regime de acumulagéo.

§1° - Casos excepcionais deverdo ser analisados pela Secretaria da Educacio, mediante

justificativa por escrito pelo docente.

§2° A Secretaria Municipal da Educagdio reserva-se o direito de nfo atribuir aulas

complementares nos exercicios seguintes aos docentes com baixa assiduidade ou excesso

de faltas durante o préximo ano letivo.

Artigo 27. Nao serd permitida a complementacio de jornada para o docente readaptado.
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Artigo 28. As aulas referentes a complementagdo de jornada fardo jus a um ter¢o da
jornada de trabalho pedagdgico, respeitando a distribuicio de aulas com alunos e

atividades pedagdgicas.

Artigo 29. O docente interessado em complementar a jornada devera comparecer no
local, data e hordrio estipulado por Edital de atribuigéo divulgado nas U.E. e no site da

Prefeitura Municipal.
Capitulo XIX - Da atribuicio das classes e aulas remanescentes

Artigo 30. -As aulas atribuidas para constitui¢io das jornadas de trabalho de docentes
titulares de cargo PEB II que eventualmente se afastarem, serdo atribuidas,
primeiramente, aos demais docentes titulares de cargo e apds, docentes contratados e

aprovados em processo seletivo vigente, obedecida a ordem de classificagfo.

Artigo 31. Concluida a atribui¢fo da constituigdo, composigio e complementagio da
jornada de trabalho das classes e aulas remanescentes para os docentes titulares de cargo

serdo ofertadas aos professores aprovados e classificados no processo seletivo vigente.

Artigo 32. Compete a Secretiria Municipal, convocar e designar professores

classificados em processo seletivo para ministrarem aulas em cardter temporério.

Artigo 33. As classes e/ou aulas remanescentes do Processo de Atribuigéo poderdo ser
oferecidas aos docentes contratados em carater temporario, desde que devidamente

habilitados e classificados em processo seletivo a que tiverem sido submetidos.

Artigo 34. O professor contratado temporariamente para o ano letivo de 2024, que
descumprir os termos contratuais estabelecidos, fica impedido de receber novas

atribuigdes de aulas, durante o periodo letivo, exceto para atuar como docente em aulas

eventuais.
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Artigo 35. Os professores do processo seletivo vigente, poderdo ser designados pela
Secretaria de Educag@o para a funcdo de Auxiliar de Docéncia nas escolas da rede
municipal de Ensino para programas de apoio aos alunos com dificuldades de

aprendizagem.

Artigo 36. Os professores envolvidos no processo de atribuiggio, classificados nos
processos seletivos vigentes, deverdo apresentar, no ato da atribui¢do, Diploma e/ou
Histérico de Graduacio que comprovem a habilitagdo expressamente exigida no edital
para a area em que esta aprovado. Os demais documentos terdo um prazo maximo de 48
horas (quarenta e oito horas), a partir da data de Atribui¢fo para apresenta¢io no

Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Altin6polis.

Paragrafo anico. Aos professores a quem forem atribuidas aulas ou turmas durante o
ano letivo, devido & desisténcia ou afastamentos, ¢ que ja possuirem cadastro e
documentos no setor do RH da prefeitura ficam dispensados de nova apresentacfio dos

documentos exigidos neste artigo.
Capitulo X — Das Substituicdes Eventuais

Artigo 37. Os professores titulares de cargos e classificados em processos seletivos
vigentes que tiverem interesse em substitui¢des eventuais deverfo, depois do processo de

atribui¢do de aulas, manifestar interesse nas Unidades Escolares da Rede Municipal de

Ensino.

Paragrafo tnico: Substituigdes eventuais poderdo ocorrer em virtude de afastamentos
por motivo de licenga satde, gala, nojo, jiri, abonadas, TRE, justificadas e injustificadas,

licenga prémio e folga aniversario.

Artigo 38. As substituigdes eventuais que surgirem durante o ano letivo serdo oferecidas,

aos professores titulares de cargo, professores contratados e logo apés a lista do processo

seletivo vigente.
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Artigo 39. Substituigdes eventuais que excederem 07 (sete) dias letivos, deverdo os
substitutos realizar as horas atividades (HE e HTPC) para melhor planejamentos das aulas

para os alunos, ndo excedendo 40h/aulas semanais da jornada do professor.

Artigo 40. Nas auséncias emergenciais dos docentes PEBII (Inglés, Artes, Linguagens &
Redagdo e Ed. Fisica), das Escolas de Ensino Fundamental ciclo 1, o diretor podera
solicitar que o professor da propria turma substitua seu colega, desde que néo atrapalhe o

cumprimento de sua carga horaria.

Artigo 41. Nos termos do paragrafo tinico do artigo 63 da lei 1.532/06, a pedido do diretor
da Unidade Escolar, as aulas atribuidas em virtude de substitui¢des de docente titular por
afastamentos continuos, assim considerados aqueles com intervalos igual ou inferior a 15
dias, poderdo ser destinadas sempre ao mesmo docente que o substituiu, a fim de evitar a
mudanga excessiva de docentes numa mesma classe/aula e ndo prejudicar a aprendizagem

dos alunos.

Artigo 42. A atribuigdo de classes e aulas durante o ano letivo em carater de substituigéo

seguird a ordem de classificagéo e os termos deste decreto.

Artigo 43. As substitui¢des na fun¢o docente por periodo igual ou inferior a 15 (quinze)

dias, serdo organizadas pela propria unidade escolar.

Artigo 44. O docente que ja possui jornada constituida e assumir aulas em substituigdo

recebera pela carga horéria efetivamente cumprida (dias letivos).

Artigo 45. SubstituigOes eventuais acima de 30 dias serfio atribuidas pela Secretaria da

Educag@o para docentes aprovados em Processo Seletivo vigente.
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Capitulo XI — Das aulas no contra turno e Projetos

Artigo 46. E facultado aos professores da Educacio Bésica, participar da atribuigio de
aulas em complementag@do da jornada de trabalho, para aulas do projeto da pasta: Leitura,
Complementagdo de jornada em projetos de Apoio Pedagdgico, Aulas de Reforgo,
Projetos Esportivos e Culturais em atividades de contraturno para escolas da Rede

Municipal de Ensino.

§ 1° - A atribui¢o de aulas para carga suplementar, preferencialmente, sera oferecida

primeiramente para os docentes da propria Unidade Escolar.

Artigo 47. Caso as aulas no contra turno e projetos ndo sejam atribuidas a professores da
propria Unidade Escolar, a Secretaria Municipal de Educagfo se reserva ao direito de
atribui-las aos professores efetivos das demais unidades escolares e professores

classificados no processo seletivo vigente.

Artigo 48. Os professores que assumirem as aulas por meio de carga suplementar dos
projetos das Unidades Escolares, poderdo ter as aulas destituidas em decorréncias de

auséncias por mais de 15 dias corridos.

Artigo. 49 — Os professores que assumirem aulas para as oficinas do Projeto de Tempo
Integral, deverdo apresentar um plano de trabalho da respectiva oficina para o diretor da

Unidade Escolar, antes do inicio das aulas.
Capitulo XII — Das Auséncias
Artigo 50. Cabe a Dire¢io da Escola decidir sobre o deferimento da falta abonada para o

docente que a requerer, devendo respeitar o limite de apenas uma falta de docente por dia

ou conforme agendamento da escola.
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Paragrafo nico. Havendo mais de um requerimento de falta abonada para a mesma

data, a diregfo da escola dara prioridade para aquela decorrente de tratamento de saude.

Artigo 51. Fica vedado ao docente o direito de usufruir Falta Abonada nos dias de
HTPCs, Conselho de Classe, Planejamento, Replanejamentos, Formacdes Continuadas,

Periodo de Recuperagdes e Reunides de pais.

Artigo 52. O direito aos dias de folga decorrente da lei 9.504 (falta TRE) tera prazo de

frui¢do de 2 (dois) anos a contar de sua expedigio.

Artigo 53. As faltas agendadas deverdo ser comunicadas a secretaria da escola com no
minimo 05 dias de antecedéncia, e os atestados ou declaragdes para tratamento de saude

ou consultas médicas deverdo ser comprovadas no prazo de 24 horas apos a falta.

Artigo 54. Devera ser feito junto a Direcdo de cada Unidade Escolar um protocolo de
intengdo de auséncias, obedecendo ao critério de uma auséncia por dia para cada

modalidade de servigo na Unidade Escolar, salvo comprovada ocorréncia de situagdes de

carater emergencial e devidamente justificaveis.
Artigo 55. Os docentes com acumulo de cargo em Unidades Escolares do municipio
somente terdo deferimento da solicitagdo de falta Abonada e falta TRE ap6s consenso dos

gestores das Unidades Escolares.

XIII — Das Férias ¢ Recesso Escolar

Artigo 56 . Os periodos de férias escolares para os profissionais que compdem a Rede

Municipal de Ensino, serdio organizados em periodo coincidente com as férias dos alunos,

conforme o calenddrio escolar.

§ 1° - Os profissionais que nestes periodos ndo estiverem com blocos de férias vencidos

poderdo gozar o niimero de dias proporcionais ao periodo trabalhado no ano (nio
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excedendo 15 dias), conforme necessidade das Unidades Escolares e Secretaria da

Educacéo.

§ 2° - Farfo parte desta organizagdo os profissionais do SEAME que realizam

atendimentos aos alunos da Rede Municipal de Ensino.

§ 3° - Os ocupantes de cargos e fungdes de suporte pedagdgico gozardo férias conforme

escala a ser elaborada pela Secretaria Municipal de Educag@o.

Artigo 57 . O Periodo de Recesso Escolar dos docentes durante o ano letivo de 2024 sera

previsto no calendario escolar.
Artigo 58. No recesso escolar os docentes poderdo ser convocados para:

I — prestar servigos junto a area da educagdo ou em outros orgdos da Administragdo

Publica Municipal, em atividades ao seu campo de atuagéo;

II — participar de cursos de aperfeigoamento, semindrios, palestras, orientagdes técnicas e

outras formas de formag&o continuada.

Artigo 59. Os profissionais que fazem parte do Suporte Pedagdgico (Diretores, vice —
diretores, professores coordenadores, psicélogos, assistentes social, fonoaudiologos,
terapeutas ocupacionais e psicopedagogos) fardo jus a 5 (cinco) dias de recesso

organizados pela Secretaria da Educacio).

XV - Das Disposi¢oes Gerais
Artigo 60. - As Formagdes Continuadas oferecidas pela Secretaria da Educacio do
Municipio terdo como mérito pontuagdo em intersticio, tempo de servigo e avaliagio de

desempenho respeitando suas modalidades.

Artigo 61. A acumulagfo de dois cargos de docentes efetivos, em diferentes modalidades

(Infantil/ Fundamental Ciclo I e Fundamental Ciclo II) ou de duas fun¢des docentes
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podera ser exercida a critério da Secretaria da Educac@o e desde que haja compatibilidade

de horarios, bem como o transito entre as jornadas e cumprimento da mesma.

§1. O docente deverd se responsabilizar, assinando no ato da atribuigdo, termo
comprometendo-se que terd tempo habil de transito entre as jornadas e cumprimento de

todas as horas atividades.

§2. O docente devera entregar o documento de acimulo de cargos para diretor da Unidade

Escolar onde ministrar aulas antes do inicio do ano letivo.

Artigo 62. Aos professores PEB I do Ensino Fundamental que terdo aulas atribuidas na
Escola Carmem Miguel Vicari e aulas de Educagdo Infantil nas Escolas Ermelinda
Rosalina Samarco de Figueiredo e Ana Licia Felipe Penteado Ferreira, serfo atribuidas
a carga hordria de 40 horas aulas semanais para otimizar as atividades dos projetos do

periodo contraturno das Unidades.

Artigo 63. Serdo permitidas permutas de classes entre dois docentes desde que,
voluntariamente, apresentem-se a4 Comissdo de Atribuigfio requerimento assinado pelos

interessados, a qual decidira sobre o pedido no ato da atribuig#o.

Artigo 64. Os docentes deverdio cumprir as normas e diretrizes dispostas pela Secretaria

da Educagdo, pelo Regimento das Escolas Municipais e Calendario Escolar.

Artigo 65. Sem prejuizo do disposto neste Decreto, todos os profissionais que exercem
suas fungdes junto a Secretaria Municipal de Educagdo, deverio necessariamente,
participar de todas as atividades relacionadas a planejamento e capacitagdo a serem
disponibilizadas pela Secretaria Municipal d: Educagdo, nos termos do paragrafo tinico

do art.40 da Lei Federal n. 11.494/2007.

Paragrafo Unico: Todos os docentes e profissionais da Rede Municipal de Ensino

deverfio respeitar e seguir o cronograma do calendario escolar nos dias letivos, de
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planejamento, formagdes pedagdgicas, comeinoragdes civicas, conselho de classe e série,
e estar disponivel as convocagdes realizadas pela Secretaria da Educac@o quando for

necessario.

Artigo 66. O decreto de Atribuigdo e Editais de Atribui¢io de classes/aulas langados
durante o ano letivo, serdo divulgados apenas no site da Prefeitura Municipal e/ ou no
atrio das respectivas Unidades Escolares, onde os candidatos deverdo ser responsaveis

pela consulta e comparecimento nas datas previamente designadas.
Artigo 67. Os docentes participardo no final do ano Letivo por processo de avaliagdo de
desempenho, de assiduidade, analise da evolugdo de suas turmas e de formagio

continuada oferecidos pela Secretaria Municipal da Educagéo.

Artigo 68. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as

disposi¢des em contrério.
Publique-se, registre-se e afixe-se.

Altinopolis, 30 dz novemnbro de 2023.

José RobWﬂcin Marques
Preteito Municipal

Publicgyo, registrado e afixado na Secretaria do Gabinete do Prefeito na data supra.

ito de Andrade

ra do Municipio



