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Mandirituba, 22 de novembro de 2024. 

 

 

Memorando: 77/2024 

 

De: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
Para: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADIMINISTRAÇÃO  
 
 
Assunto: Resposta a solicitação de informações para a Equipe de Transição da Gestão 
2025/2028. 
 

Em referência ao Memorando 176/2024, Ofício CT 004/2024, protocolado sob o 
número 6491/2024, no qual solicita informações para a Equipe de Transição da atual gestão, 
segue respostas com dados atualizados até a data de 19/11/2024. 

 
Item 02 – Contratos digitais de empréstimos para investimento em anexo. 

• Contrato Fomento PR 4058-2019  

• Contrato Fomento PR 4303-2021  

• Contrato FINISA 0599790-37-2022  

• Contrato FINISA 0614808-63-2023  
 
Item 03 – Arquivos digitais dos Parcelamentos com a MANDIPREV;  

• Acordo 460-2021 

• Acordo 461-2021 

• Acordo 951-2017 

• Acordo 988-2017 

• Acordo 993-2017 

• Lei n° 1359/2024 
 
 
Item 08 – A Secretaria de Finanças possui 01 veículo, conforme especificado no anexo 
Relação da Frota; 
 
Item 15 – A Secretaria de Finanças não possui estabelecimentos fora do prédio do Paço 
Municipal; 
 
Item 17 – A Secretaria de Finanças não possui conselho; 
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Item 20, 23, 24, 25, 29 e 46–  Serão disponibilizados no fechamento do exercício fiscal 
de 2024, com emissão de relatórios em 30/12/2024;  
 
 
Item 26 – A Secretaria de Finanças não possui maquina ou veículo necessitando de 
reparos; 

 
Item 33 – Até a presente data não há previsão de servidor em férias em janeiro de 
2025; 
 
Item 34 – A Secretaria de Finanças não possui servidor em desvio de função; 
 
Item 38 –  Informamos que os dados encontram- se no anexo: Compensações 
financeiras com o INSS; 
 
Item 39 – Informamos que foi realizado o pagamento correspondente a metade do 
valor do contrato, no valor de R$ 342.000,00, que foi devolvido ao município na data 
de 25/07/2024, no Banco do Brasil, agencia 2266-7, conta corrente 253.205-0, 
conforme extrato bancário em anexo; 
 
Item 43 – A secretaria de Finanças possui 01 estágiario, o qual auxilia nos atendimentos 
ao contribuinte e serviços administrativos do Departamento de Tributação; 

 
Item 57 - A Secretaria de Finanças não possui estabelecimentos fora do prédio do Paço 
Municipal; 
 
 

Sem mais para o momento, coloco-me a disposição para eventuais dúvidas e esclarecimentos. 
 
 
 
Atenciosamente, 
 

 

Viviane de Carvalho Moro 

Secretária Municipal de Finanças 

VIVIANE DE CARVALHO 
MORO:04012736957

Assinado de forma digital por VIVIANE 
DE CARVALHO MORO:04012736957 
Dados: 2024.11.26 14:11:06 -03'00'













LEI Nº 1.359/2024, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

"Prevê o parcelamento do débito
referente às parcelas do aporte atuarial
e dá outras providências"

A CÂMARA MUNICIPAL DE MANDIRITUBA, ESTADO DO PARANÁ, aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI ORDINÁRIA:

 Os valores dos aportes para cobertura do déficit atuarial que estejam em atraso até 31
de janeiro de 2024 serão consolidados para pagamento integral em 60 parcelas, no valor total
descrito no Anexo I que fará parte desta Lei, após sua aprovação, a ser corrigido pelo INPC
desde a inadimplência, acrescido de multa de 2% e juro de 6% ao ano, pro rata, nos termos do
art. 20 da Lei nº 514/2009.

§ 1º A primeira parcela será paga em fevereiro de 2024, atualizando-se as parcelas
vincendas pelo INPC apurado desde a data da consolidação até a data do pagamento,
acrescendo-se à parcela juro de 6% ao ano, pro rata.

§ 3º Em caso de inadimplência as parcelas vencidas serão atualizadas pelo INPC e
acrescidas de multa de 2% e juro de 1% ao mês, pro rata, desde o inadimplemento até sua
efetiva quitação, garantido o pagamento com o valor correspondente do Fundo de
Participação dos Municípios (FPM), nos termos do §7º do art. 14 da Lei nº 514/2009.

§ 4º Para todos os efeitos a taxa de juro deverá ser capitalizada.

§ 5º O pagamento das parcelas consolidadas não afasta a obrigatoriedade dos repasses
regulares mensais devidos pelo Município de Mandirituba a título de Contribuição
Previdenciária Patronal e aporte para reequilíbrio do déficit atuarial.

 Em razão do disposto no contido nesta norma, fica alterada a Lei do Plano Plurianual,
Lei de Diretrizes Orçamentárias e Lei do Orçamento Anual passando a vigorar em
consonância com os termos desta lei.

 O Anexo I, com a discriminação do valor total em atraso, é parte integrante desta Lei.

 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em
contrário.

Mandirituba, 06 de fevereiro de 2024.

Art. 1º

Art. 2º

Art. 3º

Art. 4º
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Luis Antonio Biscaia
Prefeito Municipal

ANEXO I

O valor total em atraso equivale a R$ 3.216.000,00 (três milhões, duzentos e dezesseis mil
reais), ao qual devem ser aplicados os consectários legais, conforme descritos no art. 1º desta
Lei.

Junho/23 402.000,00
Julho/23 402.000,00
Agosto/23 402.000,00
Setembro/23 402.000,00
Outubro/23 402.000,00
Novembro/23 402.000,00
Dezembro/23 402.000,00
Janeiro/24 402.000,00
TOTAL 3.216.000,00

 Download do documento
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Mandirituba / PR

PRAÇA BOM JESUSEndereço:

CENTROBairro:

0413626-1122Telefone:

76.105.550/0001-37CNPJ:

44Complemento:

83800-000CEP:

gabinete@mandirituba.pr.gov.brE-mail:Fax: (041) 3626-1122

Prefeito

620.548.729-20

01/01/2017

Cargo:

Nome:

Complemento do Cargo:

gabinete@mandirituba.pr.gov.br

LUIS ANTONIO BISCAIA

E-mail:

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

CPF:

Data Início de Gestão:

Praça Bom Jesus , n°44

Centro

04.256.615/0001-34

Complemento:

Nome:

Endereço:

83800-000

administrativo@mandiprev.com.br(041) 3626-1122

Bairro:

Fax:

Fundo de Previdência dos Servidores Municipais de Mandirituba

E-mail:

3. UNIDADE GESTORA

CNPJ:

CEP:

413633-1465Telefone:

03/07/2017Secretário

009.609.339-05

Complemento do Cargo: Data Início de Gestão:

E-mail: diretoria@mandiprev.com.br

Cargo: SECRETARIO EXECUTIVO

Nome: RICARDO LUIZ REOLON CPF:

4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

5. RESPONSÁVEL PELO ENVIO

4199665-2124 Fax:Telefone:

CLEVERSON EZEQUIEL BLENSKI

Telefone:

029.131.929-71Nome: CPF:

Fax: E-mail: ceblenski@bol.com.br
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

PARCELAMENTO ESPECIAL 2017

Rubrica:

Data de vencimento da 1ª

Título

Contribuição Patronal (200 meses)

Reparcelament Número do 00988/2017

22/08/2017Data de consolidação do

Lei autorizativa do 933/2017, 948/2017

Competência Inicial: Final:03/2010 10/2016 200Quantidade de Critério de

Sim

6. DADOS DO ACORDO

10/09/2017

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto Multa: 1,00 %

Critérios de atualização para consolidação do

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto

Critérios de atualização das parcelas

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto Multa: 1,00 %

Critérios de atualização das parcelas

25/08/2017Data de assinatura do

7. DADOS DAS TESTEMUNHAS

10279353-6
Nome:
Telefone:

Cargo:

TESTEMUNHA - 1:

(041) 3626-1122
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

RG:
CPF: 081.494.999-11

previdencia@mandirituba.pr.gov.br
DIANA APARECIDA WOSNIAK

E-

5900148
Nome:
Telefone:

Cargo:

TESTEMUNHA - 2:

(041) 3626-1122
ADVOGADO

RG:
CPF: 756.737.206-10

contato@edilsoncordeiro.com.br
EDILSON DO SOCORRO CORDEIRO

E-
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

8. VALORES APURADOS

Rubrica: Contribuição Patronal Data de Consolidação do 17/01/2013 Número do 135/2013

COMPETÊNCI DIFERENÇAVALOR DEVIDO VALOR DEDUÇÕES

01/2013 706.711,82706.711,82

TOTAL: 706.711,82706.711,82

Rubrica: Contribuição Patronal Data de Consolidação do 01/12/2014 Número do 855/2014

COMPETÊNCI DIFERENÇAVALOR DEVIDO VALOR DEDUÇÕES

12/2014 959.999,15959.999,15

TOTAL: 959.999,15959.999,15

Rubrica: Contribuição Patronal Data de Consolidação do 30/11/2015 Número do 989/2015

COMPETÊNCI DIFERENÇAVALOR DEVIDO VALOR DEDUÇÕES

11/2015 909.745,54909.745,54

TOTAL: 909.745,54909.745,54

Rubrica: Contribuição Patronal Data de Consolidação do 30/11/2016 Número do 1067/2016

COMPETÊNCI DIFERENÇAVALOR DEVIDO VALOR DEDUÇÕES

11/2016 1.469.622,541.469.622,54

TOTAL: 1.469.622,541.469.622,54
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)
Rubrica: Contribuição Patronal Data de Consolidação do 29/11/2016 Número do 1070/2016

COMPETÊNCI DIFERENÇAVALOR DEVIDO VALOR DEDUÇÕES

11/2016 541.417,34541.417,34

TOTAL: 541.417,34541.417,34

TOTAL GERAL: 4.587.496,394.587.496,39
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

9. VALORES PAGOS

Rubrica: Contribuição Patronal Data de Consolidação do 17/01/2013 Número do 135/2013

PARCELA VALOR PAGODATA DO

01 11.778,5326/02/2013

02 12.067,6215/03/2013

03 12.128,5619/04/2013

04 12.262,7927/05/2013

05 12.440,0319/06/2013

06 12.537,1009/08/2013

07 12.583,3016/10/2013

08 12.646,4908/11/2013

09 12.763,8827/01/2014

10 12.827,3413/02/2014

11 12.971,6613/02/2014

12 14.718,5912/12/2014

13 14.718,5612/12/2014

14 14.718,0012/12/2014

15 14.717,0812/12/2014

16 14.718,4612/12/2014

17 14.718,4612/12/2014

18 14.717,0712/12/2014

19 14.717,7312/12/2014
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)
20 14.718,3412/12/2014

21 14.718,1512/12/2014

22 15.591,9610/04/2015

23 15.592,5924/04/2015

24 15.907,9008/05/2015

25 16.100,6010/06/2015

26 16.100,4610/06/2015

27 16.260,4112/06/2015

28 17.677,0511/01/2016

29 16.769,4827/01/2016

29 1.060,2820/04/2017

30 16.769,4803/02/2016

30 1.478,6820/04/2017

31 16.768,1403/02/2016

31 1.455,1520/04/2017

32 16.769,9427/01/2016

32 1.043,6320/04/2017

48 20.100,4701/02/2017

49 20.084,3623/02/2017

50 20.233,3914/03/2017

51 20.334,3112/04/2017

52 20.502,4509/05/2017

53 20.622,1409/06/2017
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)
54 20.799,0610/07/2017

TOTAL: 612.209,67

Rubrica: Contribuição Patronal Data de Consolidação do 01/12/2014 Número do 855/2014

PARCELA VALOR PAGODATA DO

01 17.255,4308/05/2015

02 17.662,0610/06/2015

03 17.664,2310/06/2015

04 17.841,5212/06/2015

05 19.384,3811/01/2016

06 17.409,6327/01/2016

06 2.312,2820/04/2017

07 17.803,9627/01/2016

07 1.852,0420/04/2017

08 17.998,2703/02/2016

08 2.048,3020/04/2017

09 18.088,2003/02/2016

09 1.947,8020/04/2017

25 22.060,8701/02/2017

26 22.155,6423/02/2017

27 22.320,4614/03/2017

28 22.431,6512/04/2017
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)
29 22.281,8109/05/2017

30 22.410,3609/06/2017

31 24.698,3010/07/2017

32 22.647,3310/08/2017

TOTAL: 350.274,52

Rubrica: Contribuição Patronal Data de Consolidação do 30/11/2015 Número do 989/2015

PARCELA VALOR PAGODATA DO

13 18.031,6201/02/2017

14 17.842,2523/02/2017

15 17.974,3514/03/2017

16 18.063,9612/04/2017

17 18.211,6309/05/2017

18 18.318,1908/06/2017

19 18.476,8410/07/2017

TOTAL: 126.918,84

Rubrica: Contribuição Patronal Data de Consolidação do 30/11/2016 Número do 1067/2016

PARCELA VALOR PAGODATA DO

01 25.087,4923/02/2017

02 25.017,7423/02/2017

03 25.200,9514/03/2017
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)
04 25.324,4812/04/2017

05 25.531,2609/05/2017

06 25.675,4808/06/2017

07 25.891,2310/07/2017

TOTAL: 177.728,63

Rubrica: Contribuição Patronal Data de Consolidação do 29/11/2016 Número do 1070/2016

PARCELA VALOR PAGODATA DO

01 9.242,3823/02/2017

02 9.216,6823/02/2017

03 9.284,1714/03/2017

04 9.329,6812/04/2017

05 9.405,8609/05/2017

06 9.458,9908/06/2017

07 9.538,4710/07/2017

TOTAL: 65.476,23

TOTAL GERAL: 1.332.607,89

Página 9 de21/11/24 11:46 9v1.1 * Este Demonstrativo foi retificado por um enviado mais recentemente em 20/10/2017 13:04. *



ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Mandirituba / PR

PRAÇA BOM JESUSEndereço:

CENTROBairro:

0413626-1122Telefone:

76.105.550/0001-37CNPJ:

44Complemento:

83800-000CEP:

gabinete@mandirituba.pr.gov.brE-mail:Fax: (041) 3626-1122

Prefeito

620.548.729-20

01/01/2017

Cargo:

Nome:

Complemento do Cargo:

gabinete@mandirituba.pr.gov.br

LUIS ANTONIO BISCAIA

E-mail:

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

CPF:

Data Início de Gestão:

Praça Bom Jesus , n°44

Centro

04.256.615/0001-34

Complemento:

Nome:

Endereço:

83800-000

administrativo@mandiprev.com.br(041) 3626-1122

Bairro:

Fax:

Fundo de Previdência dos Servidores Municipais de Mandirituba

E-mail:

3. UNIDADE GESTORA

CNPJ:

CEP:

413633-1465Telefone:

03/07/2017Secretário

009.609.339-05

Complemento do Cargo: Data Início de Gestão:

E-mail: diretoria@mandiprev.com.br

Cargo: SECRETARIO EXECUTIVO

Nome: RICARDO LUIZ REOLON CPF:

4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

5. RESPONSÁVEL PELO ENVIO

4199665-2124 Fax:Telefone:

CLEVERSON EZEQUIEL BLENSKI

Telefone:

029.131.929-71Nome: CPF:

Fax: E-mail: ceblenski@bol.com.br
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

REPARCELAMENTO CONTRIBUIÇAO PATRONAL PARCELAMENTO ANTIGO

Rubrica:

Data de vencimento da 1ª

Título

REPARCELAMENTO PARCELAMENTO ANTIGO

Reparcelament Número do 00993/2017

24/08/2017Data de consolidação do

Lei autorizativa do 933/2017, 948/2017

Competência Inicial: Final:01/2004 12/2008 200Quantidade de Critério de

Sim

6. DADOS DO ACORDO

10/09/2017

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto Multa: 1,00 %

Critérios de atualização para consolidação do

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto

Critérios de atualização das parcelas

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto Multa: 1,00 %

Critérios de atualização das parcelas

25/08/2017Data de assinatura do

7. DADOS DAS TESTEMUNHAS

5900148
Nome:
Telefone:

Cargo:

TESTEMUNHA - 1:

(041) 3626-1122
ADVOGADO

RG:
CPF: 756.737.206-10

contato@edilsoncordeiro.com.br
EDILSON DO SOCORRO CORDEIRO

E-

10279353-6
Nome:
Telefone:

Cargo:

TESTEMUNHA - 2:

(041) 3626-1122
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

RG:
CPF: 081.494.999-11

previdencia@mandirituba.pr.gov.br
DIANA APARECIDA WOSNIAK

E-
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

8. VALORES APURADOS

Rubrica: Outros Critérios Data de Consolidação do 01/09/2009 Número do 318/2009

COMPETÊNCI DIFERENÇAVALOR DEVIDO VALOR DEDUÇÕES

09/2009 2.200.531,042.200.531,04

TOTAL: 2.200.531,042.200.531,04

TOTAL GERAL: 2.200.531,042.200.531,04
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

9. VALORES PAGOS

Rubrica: Outros Critérios Data de Consolidação do 01/09/2009 Número do 318/2009

PARCELA VALOR PAGODATA DO

01 9.244,2113/10/2009

02 9.190,7010/11/2009

03 9.324,8810/12/2009

04 9.324,8819/01/2010

05 9.413,3110/02/2010

06 9.681,4210/03/2010

07 9.792,3612/04/2010

08 9.905,1411/05/2010

09 9.990,4110/06/2010

10 10.026,1712/07/2010

11 10.065,6010/08/2010

12 10.105,0213/09/2010

13 10.200,3813/10/2010

14 10.295,7310/11/2010

15 10.425,9328/12/2010

16 10.566,2231/01/2011

17 10.667,0728/02/2011

18 10.738,5922/03/2011

19 11.000,8208/04/2011
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)
20 11.112,6812/05/2011

21 11.197,9515/06/2011

22 11.296,0611/07/2011

23 11.362,0810/08/2011

24 11.446,4310/10/2011

25 11.553,5327/10/2011

26 11.533,5330/12/2011

27 11.620,6430/12/2011

28 11.718,7404/01/2012

29 11.811,3510/02/2012

30 11.903,9603/05/2012

31 11.985,5622/05/2012

32 12.090,0811/12/2012

33 12.186,3611/12/2012

34 12.256,0411/12/2012

35 12.341,3111/12/2012

36 12.428,4211/12/2012

37 12.532,0211/12/2012

38 12.631,9726/02/2013

39 12.822,6826/02/2013

40 12.822,6826/02/2013

41 12.952,8826/02/2013

42 13.046,4019/04/2013
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)
43 13.139,9219/04/2013

44 13.168,3427/05/2013

45 13.246,2819/06/2013

46 13.155,5109/08/2013

47 13.177,5116/10/2013

48 13.237,1108/11/2013

49 13.338,9930/12/2013

50 13.440,6030/12/2013

51 13.545,4430/12/2013

52 15.101,2612/12/2014

52 2.369,7812/12/2014

53 15.053,1212/12/2014

53 2.331,3912/12/2014

54 14.885,2812/12/2014

54 2.411,4212/12/2014

55 14.869,6712/12/2014

55 2.336,6812/12/2014

56 14.236,6212/12/2014

56 2.878,9912/12/2014

57 14.754,2412/12/2014

57 2.269,5212/12/2014

58 14.716,1712/12/2014

58 2.213,9612/12/2014
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)
59 14.683,8212/12/2014

59 2.151,6312/12/2014

60 14.643,2912/12/2014

60 2.096,7424/06/2015

61 14.592,6412/12/2014

61 2.049,0024/06/2015

62 17.758,4810/04/2015

63 17.657,4324/04/2015

64 17.993,6808/05/2015

65 18.190,1210/06/2015

66 18.084,2810/06/2015

67 18.155,6112/06/2015

68 20.247,5511/01/2016

69 17.583,1727/01/2016

69 2.987,9620/04/2017

70 17.960,4527/01/2016

70 2.415,1620/04/2017

71 2.614,1820/04/2017

71 18.131,3403/02/2016

72 18.198,2403/02/2016

72 2.404,8020/04/2017

88 21.701,9201/02/2017

89 21.653,4523/02/2017
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ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)
90 21.780,7514/03/2017

91 21.855,8512/04/2017

92 21.781,2709/05/2017

93 21.873,3309/06/2017

94 22.027,5110/07/2017

95 22.036,1610/08/2017

TOTAL: 1.141.799,80

TOTAL GERAL: 1.141.799,80
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ACORDO DE PARCELAMENTO

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Mandirituba / PR

PRAÇA BOM JESUSEndereço:

CENTROBairro:

0413626-1122Telefone:

76.105.550/0001-37CNPJ:

44Complemento:

83800-000CEP:

gabinete@mandirituba.pr.gov.brE-mail:Fax: (041) 3626-1122

Prefeito

620.548.729-20

01/01/2017

Cargo:

Nome:

Complemento do Cargo:

gabinete@mandirituba.pr.gov.br

LUIS ANTONIO BISCAIA

E-mail:

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

CPF:

Data Início de Gestão:

Praça Bom Jesus , n°44

Centro

04.256.615/0001-34

Complemento:

Nome:

Endereço:

83800-000

administrativo@mandiprev.com.br(041) 3626-1122

Bairro:

Fax:

Fundo de Previdência dos Servidores Municipais de Mandirituba

E-mail:

3. UNIDADE GESTORA

CNPJ:

CEP:

413633-1465Telefone:

03/07/2017Secretário

009.609.339-05

Complemento do Cargo: Data Início de Gestão:

E-mail: diretoria@mandiprev.com.br

Cargo: SECRETARIO EXECUTIVO

Nome: RICARDO LUIZ REOLON CPF:

4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

5. RESPONSÁVEL PELO ENVIO

4199665-2124 Fax:Telefone:

CLEVERSON EZEQUIEL BLENSKI

Telefone:

029.131.929-71Nome: CPF:

Fax: E-mail: ceblenski@bol.com.br
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ACORDO DE PARCELAMENTO

PARCELAMENTO CONTRIBUIÇAO PATRONAL 2016

Rubrica:

Data de vencimento da 1ª

Título

Contribuição Patronal (200 meses)

Reparcelament Número do 00951/2017

21/08/2017Data de consolidação do

Lei autorizativa do 933/2017

Competência Inicial: Final:11/2016 13/2016 200Quantidade de Critério de

Não

6. DADOS DO ACORDO

10/09/2017

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto Multa: 1,00 %

Critérios de atualização para consolidação do

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto

Critérios de atualização das parcelas

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto Multa: 1,00 %

Critérios de atualização das parcelas

25/08/2017Data de assinatura do

7. DADOS DAS TESTEMUNHAS

5.900.148
Nome:
Telefone:

Cargo:

TESTEMUNHA - 1:

(041) 3626-1122
Advogado

RG:
CPF: 756.737.206-10

contato@edilsoncordeiro.com.br
Edilson do Socorro Cordeiro

E-

10.279.353-6
Nome:
Telefone:

Cargo:

TESTEMUNHA - 2:

(041) 3626-1122
Assitente Administrativo

RG:
CPF: 081.494.999-11

previdencia@mandirituba.pr.gov.br
Diana Aparecida Wosniak

E-
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ACORDO DE PARCELAMENTO

8. VALORES APURADOS

COMPETÊNCI DIFERENÇAVALOR DEVIDO VALOR DEDUÇÕES

11/2016 305.579,64324.730,10 19.150,46

12/2016 299.426,06325.830,57 26.404,51

13/2016 276.351,12276.351,12 0,00

TOTAL: 881.356,82926.911,79 45.554,97
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ACORDO DE PARCELAMENTO

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Mandirituba / PR

PRAÇA BOM JESUSEndereço:

CENTROBairro:

0413626-1122Telefone:

76.105.550/0001-37CNPJ:

44Complemento:

83800-000CEP:

gabinete@mandirituba.pr.gov.brE-mail:Fax: (041) 3626-1122

Prefeito

620.548.729-20

01/01/2017

Cargo:

Nome:

Complemento do Cargo:

gabinete@mandirituba.pr.gov.br

LUIS ANTONIO BISCAIA

E-mail:

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

CPF:

Data Início de Gestão:

Praça Bom Jesus , n°44

Centro

04.256.615/0001-34

Complemento:

Nome:

Endereço:

83800-000

administrativo@mandiprev.com.br(041) 3626-1122

Bairro:

Fax:

Fundo de Previdência dos Servidores Municipais de Mandirituba

E-mail:

3. UNIDADE GESTORA

CNPJ:

CEP:

413633-1465Telefone:

03/07/2017Secretário

009.609.339-05

Complemento do Cargo: Data Início de Gestão:

E-mail: diretoria@mandiprev.com.br

Cargo: SECRETARIO EXECUTIVO

Nome: RICARDO LUIZ REOLON CPF:

4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

5. RESPONSÁVEL PELO ENVIO

4199665-2124 Fax:Telefone:

CLEVERSON EZEQUIEL BLENSKI

Telefone:

029.131.929-71Nome: CPF:

Fax: E-mail: ceblenski@bol.com.br
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ACORDO DE PARCELAMENTO

Parcelamento Patronal 2020

Rubrica:

Data de vencimento da 1ª

Título

Contribuição Patronal

Reparcelament Número do 00460/2021

23/02/2021Data de consolidação do

Lei autorizativa do 049/2021

Competência Inicial: Final:11/2019 13/2020 46Quantidade de Critério de

Não

6. DADOS DO ACORDO

10/03/2021

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto Multa:

Critérios de atualização para consolidação do

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto

Critérios de atualização das parcelas

Índice: INPC Taxa de juros: 1,00 am Tipo de juros: Composto Multa: 1,00 %

Critérios de atualização das parcelas

24/02/2021Data de assinatura do

7. DADOS DAS TESTEMUNHAS

5900148
Nome:
Telefone:

Cargo:

TESTEMUNHA - 1:

(041) 3633-1465
ADVOGADO

RG:
CPF: 756.737.206-10

juridico@mandiprev.gov.br
EDILSON DO SOCORRO CORDEIRO

E-

102793536
Nome:
Telefone:

Cargo:

TESTEMUNHA - 2:

(041) 3633-1465
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

RG:
CPF: 081.494.999-11

administrativo@mandiprev.gov.br
DIANA WOSNIAK

E-
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ACORDO DE PARCELAMENTO

8. VALORES APURADOS

COMPETÊNCI DIFERENÇAVALOR DEVIDO VALOR DEDUÇÕES

11/2019 67.268,4667.268,46 0,00

12/2019 80.027,1080.027,10 0,00

13/2019 165.276,56165.276,56 0,00

01/2020 70.207,5370.207,53 0,00

02/2020 67.257,8967.257,89 0,00

03/2020 154.707,45154.707,45 0,00

04/2020 165.090,26165.090,26 0,00

05/2020 168.240,62168.240,62 0,00

06/2020 171.706,98171.706,98 0,00

07/2020 81.617,6981.617,69 0,00

08/2020 95.646,6995.646,69 0,00

09/2020 58.560,1158.560,11 0,00

10/2020 110.093,20110.093,20 0,00

11/2020 92.460,8092.460,80 0,00

12/2020 196.451,06196.451,06 0,00

13/2020 119.524,44119.524,44 0,00

TOTAL: 1.864.136,841.864.136,84 0,00
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ACORDO DE PARCELAMENTO

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Mandirituba / PR

PRAÇA BOM JESUSEndereço:

CENTROBairro:

0413626-1122Telefone:

76.105.550/0001-37CNPJ:

44Complemento:

83800-000CEP:

gabinete@mandirituba.pr.gov.brE-mail:Fax: (041) 3626-1122

Prefeito

620.548.729-20

01/01/2017

Cargo:

Nome:

Complemento do Cargo:

gabinete@mandirituba.pr.gov.br

LUIS ANTONIO BISCAIA

E-mail:

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

CPF:

Data Início de Gestão:

Praça Bom Jesus , n°44

Centro

04.256.615/0001-34

Complemento:

Nome:

Endereço:

83800-000

administrativo@mandiprev.com.br(041) 3626-1122

Bairro:

Fax:

Fundo de Previdência dos Servidores Municipais de Mandirituba

E-mail:

3. UNIDADE GESTORA

CNPJ:

CEP:

413633-1465Telefone:

03/07/2017Secretário

009.609.339-05

Complemento do Cargo: Data Início de Gestão:

E-mail: diretoria@mandiprev.com.br

Cargo: SECRETARIO EXECUTIVO

Nome: RICARDO LUIZ REOLON CPF:

4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

5. RESPONSÁVEL PELO ENVIO

4199665-2124 Fax:Telefone:

CLEVERSON EZEQUIEL BLENSKI

Telefone:

029.131.929-71Nome: CPF:

Fax: E-mail: ceblenski@bol.com.br
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ACORDO DE PARCELAMENTO

APORTES PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL

Rubrica:

Data de vencimento da 1ª

Título

APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL

Reparcelament Número do 00461/2021

23/02/2021Data de consolidação do

Lei autorizativa do 049/2021

Competência Inicial: Final:01/2020 12/2020 46Quantidade de Critério de

Não

6. DADOS DO ACORDO

10/03/2021

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto Multa:

Critérios de atualização para consolidação do

Índice: INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Composto

Critérios de atualização das parcelas

Índice: INPC Taxa de juros: 1,00 am Tipo de juros: Composto Multa: 1,00 %

Critérios de atualização das parcelas

23/02/2021Data de assinatura do

7. DADOS DAS TESTEMUNHAS

102793536
Nome:
Telefone:

Cargo:

TESTEMUNHA - 1:

(041) 3633-1465
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

RG:
CPF: 081.494.999-11

administrativo@mandiprev.com.br
DIANA APARECIDA WOSNIAK

E-

5900148
Nome:
Telefone:

Cargo:

TESTEMUNHA - 2:

(041) 3633-1465
ADVOGADO

RG:
CPF: 756.737.206-10

juridico@mandiprev.com.br
EDILSON DO SOCORRO CORDEIRO

E-
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ACORDO DE PARCELAMENTO

8. VALORES APURADOS

COMPETÊNCI DIFERENÇAVALOR DEVIDO VALOR DEDUÇÕES

01/2020 93.304,5093.304,50 0,00

02/2020 93.304,5093.304,50 0,00

03/2020 93.304,5093.304,50 0,00

04/2020 111.127,16111.127,16 0,00

05/2020 111.127,16111.127,16 0,00

06/2020 111.127,16111.127,16 0,00

07/2020 111.127,16111.127,16 0,00

08/2020 111.127,16111.127,16 0,00

09/2020 111.127,16111.127,16 0,00

10/2020 111.127,16111.127,16 0,00

11/2020 111.127,16111.127,16 0,00

12/2020 111.127,16111.127,16 0,00

TOTAL: 1.280.057,941.280.057,94 0,00
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ITEM 8 - Relação da frota de veículos e máquinas atualizada  

(devidamente identificados) 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS / DEPARTAMENTO DE TRIBUTAÇÃO 
 
ITEM 01  
VEICULO: CHEVROLET/PRISMA JOYE  
COR:  BRANCO 
ANO: 2018 
PLACA: BCE-4531 
PATRIMONIO N°: 88860 
 

FOTO FRONTAL E TRASEIRA 

                                                   

FOTO INTERNA 

                                     

FOTO LATERAL DIREITA E ESQUERDA 

   

 

Viviane de Carvalho Moro 

Secretária Municipal de Finanças 

VIVIANE DE CARVALHO 
MORO:04012736957

Assinado de forma digital por VIVIANE 
DE CARVALHO MORO:04012736957 
Dados: 2024.11.26 14:48:18 -03'00'



Extrato de Conta Corrente

G3332214586492101
22/11/2024 15:33:24

Cliente - Conta atual
Agência 2266-7
Conta corrente 253205-0PREF MUNICIPAL MTBA MOV
Período do extrato 25/07/2024até25/07/2024

Lançamentos
Dt. movimento Dt. balancete Ag. origem Lote Histórico Documento Valor R$ Saldo

24/07/2024 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00 C
25/07/2024 0000 14175 976 TED-Crédito em Conta 342.421.267 342.000,00 C

748 2606 17490177000116 Z N E C PRODU
25/07/2024 0000 00000 271 BB-APLIC C.PRZ-APL.AUT 1.987 342.000,00 D

BB RF Simples Solidez Autom
25/07/2024 0000 00000 999 S A L D O 0,00 C

     *** A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***
------------------------------------------------

OBSERVAÇÕES:
------------------------------------------------

Transação efetuada com sucesso por: JB493432 LUIS ANTONIO BISCAIA.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088


	LEI Nº 1.359/2024, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024
	"Prevê o parcelamento do débito referente às parcelas do aporte atuarial e dá outras providências"

