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Fwd: Re: Fwd: Esclarecimento Pregao Eletronico, 90016/2026, Prefeitura Municipal de Mandirituba -
Limpeza e Conservacgao - 120340

De Michael Cruz <licitacoes@mandirituba.pr.gov.br>
Para <licitacoes@lideranca.com.br>
Data 17/06/2026 16:45

4 - Resposta 4° Esclarecimento - Lideranga Limpeza e Conservagao Ltda.pdf(~390 KB)

Segue anexo, resposta o pedido de esclarecimento.

At.te

Michael Cruz
Departamente de Licilogbos & Contratos
Zecretario de Administrogio

(41) 8 2002 9714 ©

Bua Augueto Digsonhs, n 44
Contrg - Monditituba = PR - COP: B3.800-058

Assunto:Re: Fwd: Esclarecimento Pregdo Eletrénico, 90016/2026, Prefeitura Municipal de Mandirituba - Limpeza e Conservacgao - 120340
Data: 17/06/2026 08:37

De: administracao@mandirituba.pr.gov.br

Para: Michael Cruz <licitacoes@mandirituba.pr.gov.br>

Bom dia, segue anexo esclarecimentos.

Em 2026-06-12 14:23, Michael Cruz escreveu:

Segue pedido de esclarecimento. Prazo para resposta 24h;

At.te

Assunto:Esclarecimento Pregdo Eletrénico, 90016/2026, Prefeitura Municipal de Mandirituba - Limpeza e Conservacgao - 120340
Data: 12/06/2026 13:14

De: "Lideranca Limpeza e Conservacao Ltda" <licitacoes@lideranca.com.br>
Para: "licitacoes@mandirituba.pr.gov.br" <licitacoes@mandirituba.pr.gov.br>
Prezados,

A empresa Lideranga Limpeza e Conservacao Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°® 00.482.840/0001-38, vem, respeitosamente,
apresentar o presente pedido de esclarecimento, nos seguintes termos:
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1- Ha retengdo por conta vinculada ou por fato gerador?

2- O pagamento sera por posto fixo mensal ou por horas efetivamente trabalhadas?

3- Existe alguma empresa executante atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo da sua saida?

4- Qual a data de previsao do inicio do contrato?

5- Se o colaborador optar por renunciar ao uso do vale-transporte, o valor correspondente que nao for utilizado sera descontado do faturamento da empresa?
6- O Plano de salde sera obrigatorio cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado em Convencao coletiva de trabalho?

7- As quantidades informadas para jornada 12x36 se referem a postos ou pessoas?

8- Nos postos 12x36 horas, a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, sera obrigatorio fazer a cobertura com outro empregado?

9- Quanto tempo sera o intervalo intrajornada para refeicdo de 1 hora, 30 minutos ou cabe ao licitante definir?

10- Quais postos de trabalho devem receber adicional de periculosidade?

11- Quais postos de trabalho devem receber adicional de insalubridade? E em qual percentual?

12- E exigido preposto fixo nas dependéncias do contratante?

13- Ha previsao de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?

14- Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital/CCT poderdo ser alterados, de acordo com a realidade do licitante?

15- Qual Convengao Coletiva foi utilizada como base para formagdo do valor estimado? Favor informar nimero de registro no M.T.E e o sindicato da categoria. A
empresa € obrigada a adotar essa CCT como referéncia?

16- Considerando que a Administracdo realizou a estimativa de precos com base em determinada Convengao Coletiva de Trabalho (CCT), posteriormente atualizada,
questiona-se: para fins de elaboracdo da proposta, devera ser utilizada a CCT vigente na data da licitacdo ou aquela originalmente adotada pelo 6rgao na composigao do
orcamento estimativo?

17- A repactuacdo sera concedida a partir do registro da nova CCT?

18- A vistoria sera obrigatoria ou facultativa?

19- Sera necessario o fornecimento de algum veiculo? Se sim, qual o0 modelo?
20- Quais uniformes devem ser fornecidos aos empregados?

21- Quais equipamentos devem ser fornecidos?

22- Visando buscar eficiéncia e economicidade, os equipamentos precisam ser obrigatoriamente novos, ou é permitido utilizar aqueles em bom estado que ja temos em
estoque?

23- Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir as quantidades de equipamentos informadas em edital? Ou as Licitantes podem propor quantidades alternativas
conforme sua expertise?

24- Caso tenha fornecimento de material de limpeza e higiene, o fornecimento vai ser por reembolso?

25- Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir as quantidades de materiais de limpeza e higiene informadas em edital? Ou as Licitantes podem propor quantidades
alternativas conforme sua expertise?

26- O edital exige a apresentacdo de documentos egressos? Se sim, quais sdo eles?
27-  Qual o ISS do (s) municipio (s)?

28- Havera recesso? Se sim, como ficara os servigos nesse periodo? Havera faturamento do periodo?

29- Considerando que IN SEGES/MGI n° 147/2026 estabelece impacto direto na formagao dos custos da contratagao, solicitamos esclarecimento acerca dos seguintes pontos:
a) A Administragdo considerou a aplicagao da IN SEGES/MGI n° 147/2026 na composicdo do orgamento estimativo?

b) Qual foi o percentual de incidéncia adotado para o beneficio (20% ou outro indice estatistico)?

¢) O custo devera ser previsto na planilha de formagdo de precos como provisdo fixa mensal ou somente mediante reembolso por fato gerador?

d) Caso a Convencdo Coletiva da categoria ja contemple auxilio-creche em valor inferior ao limite previsto na IN, devera a licitante prever apenas o valor convencional ou complementar até o teto normativo da IN?

e) A Administracdo disponibilizard memdria de célculo ou orientagdo especifica quanto a composigdo deste custo, visando garantir isonomia e padronizagdo das propostas?

Atenciosamente,
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Fones: |
E-mail:

Este e-mail e qualquer(quaisquer) documento(s) anexo(s) é(sdo) destinado(s) somente a(s) pessoa(s) acima, podendo conter informacgdes confidenciais e/ou legalmente privilegiadas. Se vocé ndo
for destinatario do presente e-mail, por meio do presente toma ciéncia que sua divulgagdo, distribuigdo ou cdpia é estritamente proibida. Se tiver recebido este e-mail e anexo(s) por engano,
agradecemos a comunicagdo imediata por meio do telefone (48) 3733-3100 e a exclusdo permanente do original e de qualquer copia/impressdo que tenha sido realizada.

Esse e-mail foi scaneado pelo Bitdefender.
Este e-mail e qualquer(quaisquer) documento(s) anexo(s) é(s2o) destinado(s) somente a(s) pessoa(s) acima, podendo conter informagdes confidenciais e/ou legalmente privilegiadas. Se vocé
nao for destinatario do presente e-mail, por meio do presente toma ciéncia que sua divulgagao, distribui¢do ou copia ¢ estritamente proibida. Se tiver recebido este e-mail e anexo(s) por engano,

agradecemos a comunicac¢ao imediata por meio do telefone (48) 3733-3100 e a exclusdo permanente do original e de qualquer copia/impressdo que tenha sido realizada.
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MANDIRITUBA

PREFEITURA MUNICIPAL

42 RESPOSTA DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO LICITATORIO N2: 047/2026

MODALIDADE E NUMERO: Pregdo Eletr6nico n2 016/2026

OBJETO: contratacdo de empresa para prestacdo de servigcos de limpeza, asseio e conservagao
predial, a serem executados com regime de dedicac¢do exclusiva de mao de obra.

ASSUNTO: RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

EMPRESA REQUERENTE: Liderancga Limpeza e Conservagao Ltda

CNPJ: 00.482.840/0001-38

Trata-se de pedido de esclarecimento formulado pela empresa acima citada, questionando

dispositivos ja constantes no Edital, anexos e apéndices do certame em epigrafe.
Embora, grande parte das perguntas respostas ja se encontram no edital, a administracdo nao
se exime a responder. Deixando claro que é de responsabilidade da proponente realizar a leitura do

Edital, anexos e apéndices.

Dessa maneira, reiteramos que as regras estabelecidas no edital, anexos e apéndices sdo

soberanas e permanecem inalteradas.

Permanecemos a disposicao- para eventuais dulvidas que ndo estejam previamente

disciplinadas no certame.

Passamos a andlise e resposta do-questionamento apresentado:

1- HAaretengdo por conta vinculada ou por fato gerador?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento.

2- 0O pagamento sera por posto fixo mensal ou por horas efetivamente trabalhadas?

Resposta: posto fixo mensal.

3- Existe alguma empresa executante atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo da sua saida?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento.
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4- Qual a data de previsdo do inicio do contrato?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento

5- Se o colaborador optar por renunciar ao uso do vale-transporte, o valor correspondente que
nao for utilizado sera descontado do faturamento da empresa?

Resposta: Caso o colaborador opte formalmente por renunciar ao recebimento do vale-transporte,
deixando de utilizar o beneficio, o respectivo custo ndo devera ser faturado a Contratante. Nessa
situacdo, a Contratada devera promover a adequacao dos custos faturados, considerando apenas os
beneficios efetivamente concedidos aos empregados, observadas as disposi¢cdes do edital, do contrato

e da legislacdo vigente

6- O Plano de saude sera obrigatorio cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado em
Convencdo coletiva de trabalho?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento

7- As quantidades informadas para jornada 12x36 se referem a postos ou pessoas?

Resposta: Pessoas

8- Nos postos 12x36 horas, a intrajornada serd usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, sera
obrigatério fazer a cobertura com outro empregado?
Resposta: Conforme item 8.6 do TR - Sera concedido 1 hora de intervalo intrajornada, e ndo sera

necessario substituto neste intervalo.
9- Quanto tempo serd o intervalo intrajornada para refeigdo de 1 hora, 30 minutos ou cabe ao licitante
definir?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento

10- Quais postos de trabalho devem receber adicional de periculosidade?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento

11- Quais postos de trabalho devem receber adicional de insalubridade? E em qual percentual?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento
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12- E exigido preposto fixo nas dependéncias do contratante?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento

13- Ha previsdo de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento

14- Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital/CCT poderdo ser alterados, de acordo
com a realidade do licitante?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento

15- Qual Convengado Coletiva foi utilizada como base para formag¢ao do valor estimado? Favor
informar nimero de registro no M.T.E e o sindicato da categoria. A empresa é obrigada a adotar essa
CCT como referéncia?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento

16- Considerando que a Administracdo realizou a estimativa de pregos com base em determinada
Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT), posteriormente atualizada, questiona-se: para fins de
elaboracdo da proposta, devera ser utilizada a CCT vigente na data da licitacdo ou aquela
originalmente adotada pelo 6rgao na composicdo do orcamento estimativo?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento

17- A repactuacdo serd concedida a partir do registro da nova CCT?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento

18- A vistoria sera obrigatdria ou facultativa?

Resposta: Ja respondido no 12 Esclarecimento

19- Serd necessario o fornecimento de algum veiculo? Se sim, qual o modelo?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento

20- Quais uniformes devem ser fornecidos aos empregados?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento
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21- Quais equipamentos devem ser fornecidos?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento

22- Visando buscar eficiéncia e economicidade, os equipamentos precisam ser obrigatoriamente
novos, ou é permitido utilizar aqueles em bom estado que ja temos em estoque?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento

23- Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir as quantidades de equipamentos informadas em
edital? Ou as Licitantes podem propor quantidades alternativas conforme sua expertise?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento

24- Caso tenha fornecimento de material de limpeza e higiene, o fornecimento vai ser por reembolso?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento

25- Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir as quantidades de materiais de limpeza e higiene
informadas em edital? Ou as Licitantes podem propor quantidades alternativas conforme sua
expertise?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento

26- O edital exige a apresentag¢do de documentos egressos? Se sim, quais sao eles?
Resposta: A habilitagdo serd analisada conforme os documentos e requisitos expressamente previstos

no instrumento convocatdrio e na legislacdo aplicavel.

27- Qual o ISS do (s) municipio (s)?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento

28- Haverd recesso? Se sim, como ficara os servigos nesse periodo? Havera faturamento do periodo?

Resposta: Ja respondido no 22 Esclarecimento

29- Considerando que IN SEGES/MGI n? 147/2026 estabelece impacto direto na formacdo dos custos
da contratacado, solicitamos esclarecimento acerca dos seguintes pontos:
a) A Administracdo considerou a aplicacdo da IN SEGES/MGI n? 147/2026 na composicdo do

orcamento estimativo?
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Responder: A Administracdo considerou a aplicacdo da IN SEGES/MGI n? 147/2026 na composi¢cdo do
orcamento estimativo? A composicao do orcamento estimativo observou os custos e parametros
constantes da metodologia de formacdo de pregos disponibilizada pela Administra¢do, bem como a
Convencao Coletiva utilizada como referéncia para a contratagdo. Nao foi prevista rubrica especifica

referente ao beneficio tratado na IN SEGES/MGI n2 147/2026.

b) Qual foi o percentual de incidéncia adotado para o beneficio (20% ou outro indice estatistico)?
Responder: Qual foi o percentual de incidéncia adotado para o beneficio (20% ou outro indice
estatistico)? Nao foi adotado percentual de incidéncia para o referido beneficio na composicdo do

orgcamento estimativo.

c) O custo deverad ser previsto na planilha de formagao de pregos como provisao fixa mensal ou
somente mediante reembolso por fato gerador?

Responder: O custo deverd ser previsto na planilha de formagdo de pregos como provisao fixa mensal
ou somente mediante reembolso por fato gerador? Nao ha previsdo de provisdo especifica para esse
beneficio na planilha de custos disponibilizada pela Administracdo. As licitantes deverdo elaborar suas
propostas em conformidade com a legislagdo aplicdvel ao seu enquadramento juridico e sindical,

observadas as disposicGes do edital e seus anexos.

d) Caso a Convencdo Coletiva da categoria ja contemple auxilio-creche em valor inferior ao limite
previsto na IN, devera a licitante prever apenas o valor convencional ou complementar até o teto
normativo da IN?

Resposta: Caso a Convencgao Coletiva da categoria ja contemple auxilio-creche em valor inferior ao
limite previsto na IN, deverd a licitante prever apenas o valor convencional ou complementar até o
teto normativo da IN? Caso haja previsao do beneficio em instrumento coletivo aplicavel a licitante,
deverdo ser observadas as regras e valores estabelecidos na respectiva Convengao Coletiva de

Trabalho, sendo de responsabilidade da empresa a correta composi¢cdo de seus custos.

e) A Administracdo disponibilizard memoadria de calculo ou orientacdo especifica quanto a
composicao deste custo, visando garantir isonomia e padroniza¢do das propostas?

Resposta: A Administracdo disponibilizarda memdria de calculo ou orientagdo especifica quanto a
composicao deste custo, visando garantir isonomia e padronizacao das propostas? A metodologia e a

memoaria de calculo adotadas pela Administragdo encontram-se disponibilizadas nos documentos que
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acompanham o edital, especialmente na Planilha de Custos e Formacao de Precos e seus anexos. Nao
ha orientacdo complementar especifica quanto ao beneficio mencionado, por nao ter sido

considerado como rubrica prépria na composicdo do orcamento estimativo.

Mandirituba, 16 de junho de 2026

SIGNATARIO

Assinado eletronicamente por
Geovana Maria Cordeiro

Data: 17/06/2026 08:34

Geovana Maria Cordeiro
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n.2 4367
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