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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

PR

MANDIRITUBA

2* RS Metropolitana

379,18 Km?

28.761 Hab

76 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 10/12/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6227481

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

76105550000137

RUA ANITA MUELLER PALU 105

saude @ mandirituba.pr.gov.br

(41) 36262086

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 10/12/2024

1 .3. Informacdes da Gestao

LUIS ANTONIO BISCAIA

DANIELE DOS SANTOS

saude @ mandirituba.pr.gov.br

4136262086

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Puiblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 10/12/2024

1.4. Fundo de Saude

LEI

01/2009

10.809.926/0001-86

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

DANIELE DOS SANTOS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 10/12/2024

1.5. Plano de Saude

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/11/2024

1.6. Informagdes sobre Regionaliza¢do

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Regido de Satde: 2° RS Metropolitana

Municipio Area (Km2) Populacio (Hab) Densidade

ADRIANOPOLIS 1349.338 6327 4,69
AGUDOS DO SUL 192.228 10646 55,38
ALMIRANTE TAMANDARE 195.145 124788 639,46
ARAUCARIA 469.166 160038 341,11
BALSA NOVA 396.914 13871 34,95
BOCAIUVA DO SUL 826.344 13804 16,70
CAMPINA GRANDE DO SUL 539.861 49971 92,56
CAMPO DO TENENTE 304.489 7666 25,18
CAMPO LARGO 1249.422 142695 114,21
CAMPO MAGRO 275.466 31555 114,55
CERRO AZUL 1341.187 16240 12,11
COLOMBO 198.007 240720 1.215,71
CONTENDA 299.037 19827 66,30
CURITIBA 434.967 1829225 4.205,43
DOUTOR ULYSSES 781.447 5773 7,39
FAZENDA RIO GRANDE 116.676 161506 1.384,23
ITAPERUCU 312.382 32890 105,29
LAPA 2045.893 45857 22,41
MANDIRITUBA 379.179 28761 75,85
PINHAIS 61.007 131199 2.150,56
PIRAQUARA 227.56 124934 549,02
PIEN 254.903 14179 55,63
QUATRO BARRAS 179.538 25109 139,85
QUITANDINHA 447.023 18823 42,11
RIO BRANCO DO SUL 814.361 39307 48,27
RIO NEGRO 603.246 31992 53,03
SAO JOSE DOS PINHAIS 945.717 345644 365,48
TIJUCAS DO SUL 672.197 18279 27,19
TUNAS DO PARANA 668.481 6302 9,43

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1 .7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco PRACA BOM JESUS
E-mail
Telefone
Nome do Presidente Laodicéia Ferreira dos Santos Matiolo
Nuamero de conselheiros por segmento Usuarios 8
Governo 4

Trabalhadores 4
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:
e Consideracdes

SEM CONSIDERACOES.
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2. Introdugdo

® Andlises e Consideragdes sobre Introducdo
A Secretaria Municipal da Satide apresenta este Relatério Detalhado do 3° Quadrimestre de 2024 atendendo ao determinado na Lei Complementar N° 141, de 13 de

janeiro de 2012.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagio estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 09/06/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Nuimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

1124

1093

942

1029

2251

1903

1899

1810

1257

579

239

14126

1072

1021

957

959

2124

1961

1864

1803

1056

559

248

13624

2196

2114

1899

1988

4375

3864

3763

3613

2313

1138

487

27750

MANDIRITUBA
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 09/06/2025.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastoide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

https://digisusgmp.saude. gov.br

149

27

36

50

47

367

183

236

46

33

142

16

35

50

42

14

256

172

209

40

31

156

26

37

35

65

21

325

294

346

57

70

167

32

33

55

76

28

314

260

354

73

69

173

31

31

47

85

22

10

311

307

323

53

74
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XIV. Doengas do aparelho geniturinario 134 105 144 97 160

XV. Gravidez parto e puerpério 224 242 237 245 205
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 33 61 43 55 41
XVIILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 15 18 22 21 15
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 43 54 92 116 114
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 224 233 283 255 259

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satde 15 17 24 45 89
CID 10® Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 2.174 2.381 2.411 2.384 2.440
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/06/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 23 96 27 6
II. Neoplasias (tumores) 36 33 29 41
IIT. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 1 - -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 8 14 16 16
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 2 1 1
VI. Doengas do sistema nervoso 3 2 7 3

VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 37 40 37 52
X. Doengas do aparelho respiratorio 14 19 23 25
XI. Doencas do aparelho digestivo 7 6 13 8

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - - -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 6 9 1 4
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 1 1 3
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 2 - 1
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 22 37 24 13

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 20 26 24 23
XXI. Contatos com servicos de satde - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -

Total 183 288 204 197

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 09/06/2025.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

SEM CONSIDERACOES.
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4. Dados da Producido de Servigos no SUS

A disponibilizagao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Aten¢do Basica

e e
e
s
——

Fonte: Sistema de informacio em Satide para a Aten¢do Bésica — SISAB

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

e
| Qaonis  Veerarowl AP Vaerow

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/02/2025.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgdo de Aten¢ao Psicossocial por Forma de Organizagao

o e

030108 Atendlmento/Acompanhamento psicossocial 5599

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (STA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 27/02/2025.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Producido de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude. gov.br 8 de 34



01 Acoes de promocao e prevencao em saude 29168
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 8500
03 Procedimentos clinicos 137225
04 Procedimentos cirurgicos 891

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -
08 Acoes complementares da atencao a saude -
Total 175784

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/02/2025.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producido de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producio de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

129,00

129,00

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica
Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 27/02/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

SEM CONSIDERACOES.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

HOSPITAL GERAL

POLO ACADEMIA DA SAUDE

POSTO DE SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

POLICLINICA

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 10/12/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

MUNICIPIO
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 10/12/2024.

5.3. Conséreios em sadde
O ente ndo esta vinculado a consodrcio publico em satde

® Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
SEM CONSIDERACOES.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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0

0
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4 4
0 1
1 1
2 2
1 1

16 19

ADMINISTRACAO PUBLICA

1 17

0 1

0 1
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibilizagao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Pablica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 12 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos (0101, 3 8 17 19 26

0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 2 4 0
Privada (NJ grupos 2, 4 Celetistas (0105) 0 0 1 3 0

e))

Pablica (NJ grupo  Contratos temporérios e cargos em comissao (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 19/02/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Celetistas (0105)
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 1
Bolsistas (07) 0 3 3 8
Estatutarios e empregados publicos (0101, 90 89 96 112
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 55 43 39 20
Residentes e estagiarios (05, 06) 4 0 0 0
Pt de b scputo por Coneno Tempuritoc CargmemComislo.
\__----
Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao

(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 19/02/2026.

e Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
SEM CONSIDERACOES.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - FORTALECIMENTO EQUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE EM SUAS REDES DE CUIDADO

OBJETIVO N° 1.1 - Implementar as acdes de promocéo e protecao a saiide dos grupos relevantes para a APS

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Met dm ade Resultado d % meta
inha- eta de es o do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- 2024 did Quadrimest alcancada
ase medida - uadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Aumentar a propor¢io de Propor¢do de gestantes Percentual 2020 21,00 60,00 40,00 Percentual 28,00 70,00
gestantes com 6 consultas pré-natal ~ com pelo menos 6 (seis)
realizadas. consultas pré-natal

realizadas, sendo a

primeira até a 20" semana

de gestagdo.
Acdo N° 1 - Proporcao de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 20" semana de gestacdo.
2. Aumentar a propor¢do de Proporg¢do de gestantes Percentual = 2020 0,00 60,00 40,00 Percentual 32,00 80,00
gestantas com exames para Sifilise  com realizag¢@o de exames
HIV realizados para sifilis e HIV
Acdo N° 1 - Proporcao de gestantes com realiza¢do de exames para sifilis e HIV
3. Realizar palestra de incentivo ao Proporgdo de parto Percentual 2020 50,00 55,00 30,00 Percentual 9,00 30,00
parto normal no SUS e na satde normal no SUS e na satde
Acdo N° 1 - Proporcao de parto normal no SUS e na satde
4. Implantar estratificacdo de risco Nimero de Hipertensos Percentual 2021 60,00 60,00 40,00 Percentual 28,00 70,00
de hipertenso realizado por estratificados
profissional médico.
Acao N° 1 - Nimero de Hipertensos estratificados
5. Implantar estratificacdo de DM Nimero de DM Percentual 2021 60,00 60,00 40,00 Percentual 28,00 70,00
realizado por profissional médico. estratificados
Acdo N° I - Nimero de DM estratificados
6. Manter coleta de hemoglobina Percentual de diabéticos Percentual 2021 0,00 50,00 30,00 Percentual 24,00 80,00
glicada em todos pacientes com solicitacdo de
diagnosticados com diabetes mellitus  hemoglobina glicada em
semestralmente cada semestre.
Acdo N° 1 - Percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina glicada em cada semestre.
7. Realizar afericdo de pressdo Percentual de pessoas Percentual 2021 0,00 50,00 30,00 Percentual 13,50 45,00
arterial nos pacientes com HAS hipertensas com pressdo
semestralmente. arterial aferida em cada

semestre.
Acao N° 1 - Percentual de pessoas hipertensas com pressio arterial aferida em cada semestre.
8. Ofertar consulta com equipe Numero de encontros do Ntmero 2020 0 12 12 Numero 2,00 16,67
multiprofissional anualmente: hiperdia realizados ao ano
enfermagem, dentista, fisioterapeuta, —por unidade de saude
nutricionista e farmaceutico.
Acdo N° 1 - Numero de encontros do hiperdia realizados ao ano por unidade de saude
9. Aumentar a propor¢io de Proporcao de Percentual 2021 95,00 98,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
preenchimento do campo preenchimento do campo
“ocupagd@o” nas notificacdes “ocupagdo” nas

notificacdes de agravos
relacionados ao trabalho

Acdo N° 1 - Proporcdo de preenchimento do campo ;ocupacdo;, nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho
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10. Capacitar os agentes Niimero de percentual de  Percentual 2021 0,00 100,00 70,00 Percentual 0 0

comunitarios de saide para a capacitagdo realizada pelo
identificac@o de trabalhadores e agente comunitrio de
familias em risco de exposi¢do aos satde

agrotoxicos em paceria com VISA

Acdo N° 1 - Nimero de percentual de capacitacdo realizada pelo agente comunitario de satide

11. Realizar reunides administrativas Numero de reunioes Nuimero 2020 6 192 48 Nimero 30,00 62,50
mensal em todas as unidades de realizadas
satide

Acdo N° 1 - Numero de reunioes realizadas

12. Capacitacéo dos profissionais Nimero de capacitagdes Numero 2021 0 12 3 Nimero 0 0
€OM recursos proprios ou recursos realizadas

dos respectivos blocos de

financiamento: atendimento

humanizado, bioseguranca e pré -

natal.

Acdo N° 1 - Namero de capacitagdes realizadas

13. Realizar concurso publico para Percentual de vagas da Namero 2021 1 1 0 Niimero 0 0
preenchimento das vagas disponiveis ~APS preenchidas

na APS conforme portaria N° 32 de

19 de maio de 2021 do ministerio da

satde

Ag¢d@o N° 1 - Percentual de vagas da APS preenchidas

14. Realizar PSS para contratacdo de  Numero de bairros com Nimero 2021 22 35 22 Nimero 0 0
agente comunitario de satde e Agente comunitario de

agente de combate de endemias para  saude

cobertura de todas as localidades do

municipio conforme lei federal

n°11.350 de 05/10/2006.

Acao N° 1 - Numero de bairros com Agente comunitario de saude

15. Construgdo de nova unidade Nimero de unidades Numero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
basica de satde no bairro Quatro bésicas de satde
pinheiros . construidos.

Acdo N° 1 - Nimero de unidade bésica de satide construidos

16. Implantar ESF e SB na unidade Numero de ESF Percentual 2021 0,00 100,00 0,00  Percentual 0 0
bésica de saide do Quatro Pinheiros  implantada na unidade
basica de saude

Acdo N° 1 - Nimero de ESF implantada na unidade basica de satde.

17. Ampliar nimero de dias de N° de dias semanais de Nuamero 2021 2 2 2 Numero 2,00 100,00
coleta de sangue na unidades basica  coletas de sangue.

Elsio de Assis para duas vezes por

semana

Acdo N° 1 - N° de dias semanais de coletas de sangue.

18. Manter coleta de sangue semanal N° de dias semanais de Nutmero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
na unidade basica de satide Olimpio  coletas de sangue.
Jose da Rocha.

Acao N° 1 - N° de dias semanais de coletas de sangue.

19. Aquisicdo de veiculo para uso N° de veiculos adiquiridos Ntmero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
compartilhado nas unidades basicas

de satide: Central I e Francisco

Lineu Barbosa

Acgdo N° 1 - N° de veiculos adiquiridos

20. Aquisicao de um aparelho N° de aparelho telefonico  Numero 2021 0 6 0 Nimero 6,00 0
celular para cada Unidadede Satide .  adquirido.

Acdo N° 1 - N° de aparelho telefonico adquirido.
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21. Aquisi¢do de equipamentos para  N° de equipamentos Nuimero 2021 0 3 0 Nimero 0 0
o conselho municipal de satde: adquiridos
gravador, camera e celular.

Acao N° 1 - N° de equipamentos adquiridos

22. Aquisi¢do de materiais de N° de materiais adquiridos Percentual 2021 0,00 100,00 0,00  Percentual 0 0
expediente cuja necessidade do
conselho municipal de satde .

Acdo N° 1 - N° de materiais adquiridos.

1. Manter um enfermeiro exclusivo para Nimero de Nimero 2021 Nimero 100,00
sala de triagem enfermeiro em sala
triagem

Acdo N° I - Nimero de enfermeiro em sala triagem.

2. Garantir a universalidade, equidade e Nimero de Namero 2021 4 48 12 Niamero 3,00 25,00
integralidade no atendimento as urgéncias  capacitacdes
clinicas, ginecoobstétricas, psiquiatricas, realizadas

pediatricas e as relacionadas a causas
externas (traumatismos, violéncias e
acidentes)

Acao N° 1 - Nimero de capacitagdes realizadas

3. Implantagdo do nucleo de seguran¢a do  Numero de Niimero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
paciente. ocorréncias

Acdo N° I - Nimero de ocorréncias

4. Melhoria e reformas das estruturas Realizagdo da Percentual 2021 10,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
fisicas do Hospital. reforma e término
da obra

Acdo N° 1 - Realizagdo da reforma e término da obra

5. Capacitagdo dos profissionais com Nidmero de Nuimero 2021 0 12 3 Nimero 3,00 100,00
recursos proprios ou recursos dos capacitagdes
respectivos blocos de financiamento: realizadas

atendimento humanizado e bioseguranga
Acdo N° I - Numero de capacitacdes realizadas

6. Equipar a central de agendamentos Aquisi¢do aparelho  Ndmero 2021 0 1 1 Niimero 1,00 100,00
(regulacdo). celular

Acdo N° 1 - Aquisigdo aparelho celular

7. Implantar relatério de internamento para Implantar relatério Percentual 2021 0,00 100,00 48,00 Percentual 48,00 100,00
envio nas unidades basicas de saide. de internamento

para envio nas

unidades bésicas de

satde.

Acdo N° 1 - N° de relatérios encaminhados para as unidades basicas de satide semanalmente.
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1. Capacitar os profissionais Percentual de profissionais que = Percentual 2021 0,01 100,00 100,00 Percentual
sobre a linha de cuidados em  participaram do curso
satde bucal &#34;Capacitagdo sobre a

linha de cuidado em satde

bucal&#34;

Acao N° 1 - Percentual de profissionais que participaram do curso

2. Conhecer e dar publicidade =~ Ndmero de pacientes Nuimero 2021 0 2.500 0 Nimero 0 0
aos dados de satide bucal de participantes do levantamento

Mandirituba, através do epidemioldgico.

levantamento epidemioldgico

biésico

Acdo N° I - Nimero de pacientes participantes do levantamento epidemiolégico.

3. Realizar atendimento Propor¢io de gestantes que Percentual 2021 1,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
odontoldgico com realizam acompanhamento na

estratificagdo de risco para APS e passaram por

todas as gestantes que atendimento odontoldgico.

realizam o pré-natal na APS

Acdo N° 1 - Propor¢do de gestantes que realizam acompanhamento na APS e passaram por atendimento odontol6gico.

4. Utilizar o odontograma e Niimero de UBS com protocolo  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estabelecer o Plano de preenchimento de

Terapeutico Singular em todos = odontograma na consulta

os atendimentos agendados inicial implantado

Acdo N° I - Nimero de UBS com protocolo de preenchimento de odontograma na consulta inicial implantado

5. Aumentar Tratamento Percentual de TC com base na  Percentual 2021 0,00 50,00 50,00  Percentual 15,00 30,00
Concluido (TC) com base nas  quantidade de primeira

primeiras consultas realizadas  consulta realizada

anualmente

Acdo N° 1 - Percentual de TC com base na quantidade de primeira consulta realizada

6. Realizagdo de concurso N° de contratagdo realizada. Nimero 2021 0 5 0 Nimero 0 0
publico para cobertura da

satide bucal na APS com dois

dentistas e trés auxiliares de

satde bucal

Acdo N° 1 - N° de contratacdo realizada.
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1. Realizar estratificacdo de risco
dos pacientes com sofrimento e
transtorno mental

Percentual de pacientes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
que receberam

estratificacdo de risco em

Satde Mental em consulta

na APS

Acdo N° 1 - Percentual de pacientes que receberam estratificacio de risco em Satde Mental em consulta na APS

2. Implantar grupo de satide
mental.

nimero de UBS com Niimero 2021 0 4 4 Niimero
grupos de satide mental

implantados

Acdo N° I - nimero de UBS com grupos de satide mental implantados

3. Manter em 100% o
Matriciamento realizado pelo
CAPS com equipes de Atengdo
Basica.

Acdes de Matriciamento Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

realizadas por CAPS com
equipes de Atencao Basica

Acdo N° 1 - A¢des de Matriciamento realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Bésica

4. Capacitacao dos profissionais
COm recursos proprios ou recursos
dos respectivos blocos de
financiamento: atendimento
humanizado e bioseguranga

Numero de capacitagdes Nimero 2021 0 12 3 Nimero

realizadas

Acdo N° 1 - Nimero de capacitagdes realizadas

100,00 100,00
0 0
100,00 100,00
3,00 100,00

suspeitos

1. Investir na capacitagdo dos servidores Nuimero de Nuimero 2019 Nimero
para melhorar o atendimento a populac@o; capacitagdes

realizadas
Acao N° 1 - Nimero de capacitagdes realizadas
2. Equipar as equipes de vigilancia de modo Numero de Niimero 2020 1 8 2 Nimero
a implementar todas as agdes pactuadas. processos

licitatérios para

aquisi¢oes de

equipamentos
Acdo N° 1 - Nimero de processos licitatorios para aquisi¢coes de equipamentos
3. Padronizacéo de Protocolo de Aprovacido do Niimero 2021 0 1 0 Nimero
procedimentos administrativos e fiscais Codigo Sanitario

Municipal
Acdo N° 1 - Aprovacdo do Codigo Sanitario Municipal
4. Realizar a vigilancia e controle da Diagnéstico Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
Leishmaniose Visceral Humana (LVH) a laboratorial 100%
partir da detecc@o precoce dos casos dos casos

suspeitos
Ac¢do N° 1 - Diagnostico laboratorial 100% dos casos suspeitos
5. Realizag@o de concurso publico para Niimero de Niimero 2021 0 3 0 Niimero
completar quadro de profissionais de VISA  profissionais

contratados
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Acdo N° 1 - Nimero de profissionais contratados

6. Realizar vigilancia das taxas de Nutmero de Numero 2021 0 725 144 Nimero 0 0
colinesterase plasmatica em trabalhadores exames
expostos a agrotoxicos realizados

Acdo N° 1 - Nimero de exames realizados

7. Construgdo de uma sala de necropsia para Nuamero de vagas Namero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
o monitoramento de epizotias. da VISA
preenchidas

Acdo N° 1 - Nimero de vagas da VISA preenchidas

8. Realizar monitoramento de animais Nimero de Niimero 2021 0 4 1 Nuamero 0 0
peconhentos de importancia médica animais
capturados

Acdo N° 1 - Numero de animais capturados

9. Atividades educativas para trabalhadores ~ Namero de Nimero 2021 0 212 53 Numero 22,00 41,51
e setor regulado. TEMAS: Educagdo capacitagdes
Ambiental, Arboviroses, Vigilancia realizadas

Nutricional, Combate ao Trabalho Infantil,
Agrotoxicos, Prevengdo de Acidentes de
Trabalho na Construgio Civil e Posse
Responsavel.

Acdo N° 1 - Nimero de capacitagdes realizadas

10. Intensificagdo do Controle populacional =~ Numero de Niimero 2021 60.000 4.000 1.000 Nimero 0 0
de cies e gatos CASTRACOES
realizadas

Acio N° 1 - Nimero de CASTRACOES realizadas

11. Investigar todas as ocorréncias de Percentual de Percentual 2021 1,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Acidentes de Trabalho Graves (ATG), fatais = acidentes
e envolvendo criancas e adolescentes investigados

Acgido N° 1 - Percentual de acidentes investigados

12. Realizar vigilancia dos ambientes e Numero de Numero 2020 11 32 8 Numero 6,00 75,00
processos de trabalho nos estabelecimentos.  inspecdes

realizadas
Acao N° | - Nimero de inspec¢des realizadas
13. Realizar agdes de Satide do Trabalhador =~ Numero de Nutmero 2021 0 40 0 Numero 1,00 0
no trabalho rural inspecgdes

realizadas
Acao N° 1 - Nimero de inspec¢des realizadas
14. Investigacdo de surtos, relacionados ao Percentual de Percentual 2020 19,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
Trabalho surtos

investigados

Acao N° 1 - Percentual de surtos investigados

15. Viabilizar o rastreamento de casos Percentual de Percentual 2021 0,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
suspeitos e confirmados de COVID-19 rasteados e

residentes no municipio para monitoramento monitorados

e elaboragdo de boletins epidemiol6gicos.

Acdo N° I - Percentual de rasteados e monitorados

16. Realizar capacitades de insumos e Numero Numero 2021 0 4 4 Numero 1,00 25,00
imunobiolégicos contra a COVID-19 para deunidades
as salas de vacinas das Unidades de Satde capacitadas com
da Familia. logistica
regularizada

Acdo N° 1 - Nimero deunidades capacitadas com logistica regularizada

DIRETRIZ N° 6 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMA CEUTICA

OBJETIVO N° 6 .1 - Modernizacio da assisténcia farmacéutica.
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Unidade

Indicad Unidade  Ano - Meta % meta
. " 1?a or para q Linha- Meta € Resultado do
Descri¢io da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- medida - . alcancada
. . . Base 024 Quadrimestre
avaliaciio da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Revis@o Anual da Relagdo Municipal ~ Revisdo da Nuamero 2020 1 4 1 Numero 1,00 100,00
de Medicamentos - REMUME REMUME
Acao N° 1 - Revisao da REMUME
2. Reorientacdo da Assisténcia Estratégias Nutmero 2020 1 7 1 Numero 1,00 100,00
Farmacéutica, aperfeicoando todas as implementadas
etapas internas do ciclo.
Acao N° 1 - Estratégias implementadas
3. Implantar a atengdo farmaceuticaem  N° de unidade de Nutmero 2021 0 4 4 Nimero 0 0
todas as unidades basicas de satde. satde com atenc¢ao
farmaceutica

implementado
Acdo N° 1 - N° de unidade de satide com aten¢@o farmaceutica implementado

4. Desenvolvimento de agdes Niimero de acdes Nimero 2021 0 30 4 Numero 1,00 25,00
relacionados com informag@o sobre o desenvolvidas

uso seguro de medicamentos pelo

usudrio/ farmacovigilancia.

Acdo N° 1 - Nimero de a¢des desenvolvidas

5. Garantir o abastecimento eficaz, agil e Cumprimento das Percentual 2021 50,00 80,00 80,00  Percentual 77,60 97,00
de qualidade dos medicamentos da boas praticas de
REMUME. armazenamento e

distribuicao

Acdo N° 1 - Cumprimento das boas préticas de armazenamento e distribuicao

6. Implantagdo de nicleo para analise de  Naimero de niicleo Namero 2021 0 1 0 Niimero 0 0
solicitagdo de fornecimento por ordem implementado

judicial composto por: Farmaceutico,

médico auditor e assistente social.

Acdo N° 1 - Nimero de nicleo implementado

7. Adequacdo fisica da Farmacia Nimero de farmacias Ntmero 2021 0 1 0 Niimero 0 0
Especial Especiais
implementadas

Ac¢do N° 1 - Namero de farmécias Especiais implementadas

8. Realizacdo de concurso puiblico para 8 auxiliar farmaciae Namero 2021 0 12 0 Nimero 0 0
cobertura da atenc¢@o farmacéutico com 4 farmacéutico.

oito auxiliares de farmacia e quatro

farmacéuticos.

Acdo N° 1 - 8 auxiliar farmacia e 4 farmacéutico.

9. Capacitacdo dos profissionais com Nimero de Numero 2021 0 12 3 Nimero 1,00 33,33
recursos proprios ou recursos dos capacitacdes
respectivos blocos de financiamento: realizadas

atendimento humanizado, bioseguranca.
Acdo N° 1 - Nimero de capacitagdes realizadas

10. Construgdo da Central de N° de CAF Nimero 2021 0 1 1 Niimero 0 0
Abastecimento farmacéutico. construido.

Acdo N° 1 - N° de CAF construido.

11. Aquisi¢do de veiculo utilitario com N° de aquisicdo de Namero 2021 0 1 0 Niimero 0 0
controle de temperatura. veiculo.

Acdo N° 1 - N° de aquisic¢do de veiculo.

12. Aquisicdo de geladeiras, mobilidrios ~ N° de aquisi¢cdo de Percentual 2021 0,00 100,00 50,00  Percentual 0 0
e equipamentos para utilizagdo da equipamentos.
atengdo farmaceutica.

Acdo N° 1 - N° de aquisi¢io de equipamentos.
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13. Utiliza¢@o anual de recurso, costeio N° de aquisicao da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

e capital da IOAF na atengdo assitencia
farmaceutica. farmaceutecacom
I0AF .

Ag¢@o N° 1 - N° de aquisi¢@o da assitencia farmaceutecacom IOAF .

Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes Descricio das Metas por Subfuncio

122 - Investir na capacitagio dos servidores para melhorar o atendimento a populacio;
Administragdo

Geral Revisdao Anual da Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUME

Equipar as equipes de vigilancia de modo a implementar todas as a¢des pactuadas.
Reorientacdo da Assisténcia Farmacéutica, aperfeicoando todas as etapas internas do ciclo.
Padronizacdo de Protocolo de procedimentos administrativos e fiscais

Implantar a aten¢@o farmaceutica em todas as unidades bésicas de satde.

Realizar a vigilancia e controle da Leishmaniose Visceral Humana (LVH) a partir da detecc¢@o precoce dos
casos suspeitos

Desenvolvimento de ag¢des relacionados com informag@o sobre o uso seguro de medicamentos pelo usuério/
farmacovigilancia.

Realizac@o de concurso publico para completar quadro de profissionais de VISA
Garantir o abastecimento eficaz, agil e de qualidade dos medicamentos da REMUME.
Realizar vigilancia das taxas de colinesterase plasmatica em trabalhadores expostos a agrotéxicos

Implantagdo de nicleo para analise de solicitagdo de fornecimento por ordem judicial composto por:
Farmaceutico, médico auditor e assistente social.

Construgdo de uma sala de necropsia para o monitoramento de epizotias.
Adequacdo fisica da Farmacia Especial
Realizar monitoramento de animais peconhentos de importancia médica

Realizag@o de concurso piblico para cobertura da atengdo farmacéutico com oito auxiliares de farmécia e
quatro farmacéuticos.

Atividades educativas para trabalhadores e setor regulado. TEMAS: Educa¢do Ambiental, Arboviroses,
Vigilancia Nutricional, Combate ao Trabalho Infantil, Agrotéxicos, Prevencio de Acidentes de Trabalho na
Construgdo Civil e Posse Responsavel.

Capacitac@o dos profissionais com recursos proprios ou recursos dos respectivos blocos de financiamento:
atendimento humanizado, bioseguranca.

Intensificagdo do Controle populacional de cées e gatos
Construgdo da Central de Abastecimento farmacéutico.

Investigar todas as ocorréncias de Acidentes de Trabalho Graves (ATG), fatais e envolvendo criangas e
adolescentes

Aquisigdo de veiculo utilitdrio com controle de temperatura.

Realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho nos estabelecimentos.

Aquisic@o de geladeiras, mobilidrios e equipamentos para utilizagdo da ateng¢@o farmaceutica.
Realizar acoes de Satde do Trabalhador no trabalho rural

Utiliza¢do anual de recurso, costeio e capital da IOAF na aten¢do farmaceutica.

Investigacd@o de surtos, relacionados ao Trabalho

Viabilizar o rastreamento de casos suspeitos e confirmados de COVID-19 residentes no municipio para
monitoramento e elaborac@o de boletins epidemioldgicos.

Realizar capacitades de insumos e imunobioldgicos contra a COVID-19 para as salas de vacinas das Unidades
de Saude da Familia.
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301 - Atengdo Aumentar a propor¢ao de gestantes com 6 consultas pré-natal realizadas. 40,00 28,00

Basica
Capacitar os profissionais sobre a linha de cuidados em satide bucal 100,00 0,00
Aumentar a propor¢do de gestantas com exames para Sifilis e HIV realizados 40,00 32,00
Conhecer e dar publicidade aos dados de satde bucal de Mandirituba, através do levantamento 0 0
epidemioldgico basico
Realizar palestra de incentivo ao parto normal no SUS e na saide 30,00 9,00
Realizar atendimento odontolégico com estratificacio de risco para todas as gestantes que realizam o pré-natal 100,00 100,00
na APS
Implantar estratificacao de risco de hipertenso realizado por profissional médico. 40,00 28,00
Utilizar o odontograma e estabelecer o Plano Terapeutico Singular em todos os atendimentos agendados 100,00 100,00
Implantar estratificacdo de DM realizado por profissional médico. 40,00 28,00
Aumentar Tratamento Concluido (TC) com base nas primeiras consultas realizadas anualmente 50,00 15,00
Manter coleta de hemoglobina glicada em todos pacientes diagnosticados com diabetes mellitus 30,00 24,00
semestralmente
Realizac@o de concurso piblico para cobertura da satide bucal na APS com dois dentistas e trés auxiliares de 0 0
satde bucal
Realizar aferi¢do de pressdo arterial nos pacientes com HAS semestralmente. 30,00 13,50
Ofertar consulta com equipe multiprofissional anualmente: enfermagem, dentista, fisioterapeuta, nutricionista 12 2
e farmaceutico.
Aumentar a propor¢do de preenchimento do campo “ocupag@o” nas notificacdes 95,00 95,00
Capacitar os agentes comunitarios de satide para a identifica¢@o de trabalhadores e familias em risco de 70,00 0,00
exposicdo aos agrotoxicos em paceria com VISA
Realizar reunides administrativas mensal em todas as unidades de satide 48 30
Capacitacao dos profissionais com recursos proprios ou recursos dos respectivos blocos de financiamento: 3 0
atendimento humanizado, bioseguranga e pré -natal.
Realizar concurso publico para preenchimento das vagas disponiveis na APS conforme portaria N° 32 de 19 0 0
de maio de 2021 do ministerio da satide
Realizar PSS para contratacdo de agente comunitario de saide e agente de combate de endemias para 22 0
cobertura de todas as localidades do municipio conforme lei federal n°11.350 de 05/10/2006.
Construgdo de nova unidade bésica de saide no bairro Quatro pinheiros . 0 0
Viabilizar o rastreamento de casos suspeitos e confirmados de COVID-19 residentes no municipio para 90,00 90,00
monitoramento e elaboragio de boletins epidemiolégicos.
Implantar ESF e SB na unidade bésica de saide do Quatro Pinheiros 0,00 0,00
Ampliar nimero de dias de coleta de sangue na unidades bésica Elsio de Assis para duas vezes por semana 2 2
Manter coleta de sangue semanal na unidade bésica de saide Olimpio Jose da Rocha. 1 1
Aquisigdo de veiculo para uso compartilhado nas unidades basicas de satde: Central I e Francisco Lineu 0 0
Barbosa
Aquisi¢do de um aparelho celular para cada Unidadede Satdde . 0 6
Aquisicao de equipamentos para o conselho municipal de saide: gravador, camera e celular. 0 0
Aquisicdo de materiais de expediente cuja necessidade do conselho municipal de satde . 0,00 0,00
302 - Assisténcia ~ Manter um enfermeiro exclusivo para sala de triagem 1 1
Hospitalar e
Ambulatorial Realizar estratificacio de risco dos pacientes com sofrimento e transtorno mental 100,00 100,00
Garantir a universalidade, equidade e integralidade no atendimento as urgéncias clinicas, ginecoobstétricas, 12 3

psiquiatricas, pediatricas e as relacionadas a causas externas (traumatismos, violéncias e acidentes)

Implantar grupo de saide mental. 4 0
Implantag@o do nucleo de seguranca do paciente. 1 1
Manter em 100% o Matriciamento realizado pelo CAPS com equipes de Atencdo Bisica. 100,00 100,00
Melhoria e reformas das estruturas fisicas do Hospital. 90,00 90,00
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Capacitacdo dos profissionais com recursos proprios ou recursos dos respectivos blocos de financiamento: 3 3
atendimento humanizado e bioseguranca

Capacitacdo dos profissionais com recursos proprios ou recursos dos respectivos blocos de financiamento: 3 3
atendimento humanizado e bioseguranga

Equipar a central de agendamentos (regulag@o). 1 1
Implantar relatério de internamento para envio nas unidades basicas de satdde. 48,00 48,00
303 - Suporte Revisdo Anual da Relagdo Municipal de Medicamentos — REMUME 1 1
Profilatico e
Terapéutico Reorientac@o da Assisténcia Farmacéutica, aperfeicoando todas as etapas internas do ciclo. 1 1
Implantar a atenc@o farmaceutica em todas as unidades bésicas de satde. 4 0
Desenvolvimento de agdes relacionados com informacao sobre o uso seguro de medicamentos pelo usuario/ 4 1
farmacovigilancia.
Garantir o abastecimento eficaz, agil e de qualidade dos medicamentos da REMUME. 80,00 77,60
Implantagdo de nidcleo para analise de solicitagdo de fornecimento por ordem judicial composto por: 0 0
Farmaceutico, médico auditor e assistente social.
Adequacdo fisica da Farmacia Especial 0 0
Realizag@o de concurso piblico para cobertura da atengdo farmacéutico com oito auxiliares de farmécia e 0 0
quatro farmacéuticos.
Capacitac@o dos profissionais com recursos proprios ou recursos dos respectivos blocos de financiamento: 3 1
atendimento humanizado, bioseguranca.
Construg@o da Central de Abastecimento farmacéutico. 1 0
Aquisi¢do de veiculo utilitario com controle de temperatura. 0 0
Aquisicao de geladeiras, mobilidrios e equipamentos para utilizagdo da ateng¢@o farmaceutica. 50,00 0,00
Utilizacao anual de recurso, costeio e capital da IOAF na aten¢do farmaceutica. 100,00 0,00
304 - Vigilancia Investir na capacitagio dos servidores para melhorar o atendimento a populacio; 2 1
Sanitéria
Equipar as equipes de vigilancia de modo a implementar todas as acdes pactuadas. 2 0
Padronizacio de Protocolo de procedimentos administrativos e fiscais 0 0
Realizar a vigilancia e controle da Leishmaniose Visceral Humana (LVH) a partir da detecc¢@o precoce dos 100,00 0,00
casos suspeitos
Realizac@o de concurso piblico para completar quadro de profissionais de VISA 0 0
Realizar vigilancia das taxas de colinesterase plasmatica em trabalhadores expostos a agrotdxicos 144 0
Construgdo de uma sala de necropsia para o monitoramento de epizotias. 0 0
Realizar monitoramento de animais pe¢onhentos de importancia médica 1 0
Atividades educativas para trabalhadores e setor regulado. TEMAS: Educacdo Ambiental, Arboviroses, 53 22
Vigilancia Nutricional, Combate ao Trabalho Infantil, Agrotéxicos, Prevencao de Acidentes de Trabalho na
Construgdo Civil e Posse Responsavel.
Intensificacdo do Controle populacional de cées e gatos 1.000 0
Investigar todas as ocorréncias de Acidentes de Trabalho Graves (ATG), fatais e envolvendo criangas e 100,00 100,00
adolescentes
Realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho nos estabelecimentos. 8 6
Realizar a¢oes de Satide do Trabalhador no trabalho rural 0 1
Investigacd@o de surtos, relacionados ao Trabalho 90,00 90,00
Viabilizar o rastreamento de casos suspeitos e confirmados de COVID-19 residentes no municipio para 90,00 90,00
monitoramento e elaboragio de boletins epidemiolégicos.
Realizar capacitades de insumos e imunobioldgicos contra a COVID-19 para as salas de vacinas das Unidades 4 1
de Satide da Familia.
305 - Vigilancia Investir na capacitagio dos servidores para melhorar o atendimento a populacio; 2 1
Epidemiolégica

Aumentar a propor¢ao de gestantas com exames para Sifilis e HIV realizados 40,00 32,00
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Conhecer e dar publicidade aos dados de satide bucal de Mandirituba, através do levantamento 0 0
epidemioldgico basico

Equipar as equipes de vigilancia de modo a implementar todas as acdes pactuadas. 2 0
Padronizacdo de Protocolo de procedimentos administrativos e fiscais 0 0
Realizar a vigilancia e controle da Leishmaniose Visceral Humana (LVH) a partir da deteccdo precoce dos 100,00 0,00

casos suspeitos

Realizagdo de concurso publico para completar quadro de profissionais de VISA 0 0
Realizar vigilancia das taxas de colinesterase plasmatica em trabalhadores expostos a agrotdxicos 144 0
Construgdo de uma sala de necropsia para o monitoramento de epizotias. 0 0
Realizar monitoramento de animais peconhentos de importéncia médica 1 0
Atividades educativas para trabalhadores e setor regulado. TEMAS: Educa¢do Ambiental, Arboviroses, 53 22

Vigilancia Nutricional, Combate ao Trabalho Infantil, Agrotéxicos, Prevencio de Acidentes de Trabalho na
Construgdo Civil e Posse Responsavel.

Intensificagdo do Controle populacional de caes e gatos 1.000 0

Investigar todas as ocorréncias de Acidentes de Trabalho Graves (ATG), fatais e envolvendo criangas e 100,00 100,00
adolescentes

Realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho nos estabelecimentos. 8 6
Realizar agdes de Satide do Trabalhador no trabalho rural 0 1
Investigacdo de surtos, relacionados ao Trabalho 90,00 90,00
Viabilizar o rastreamento de casos suspeitos e confirmados de COVID-19 residentes no municipio para 90,00 90,00

monitoramento e elaboracgdo de boletins epidemioldgicos.

Realizar capacitades de insumos e imunobioldgicos contra a COVID-19 para as salas de vacinas das Unidades 4 1
de Saude da Familia.
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

0 - Informagdes ~ Corrente N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 1.200.000,00 58.000,00 N/A N/A N/A N/A  142.500,00  1.400.500,00
Administragdo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atencdo Corrente N/A 4.800.000,00 2.200.000,00 1.800.000,00 N/A N/A N/A  100.000,00  8.900.000,00
Basica

Capital N/A N/A 193.998,00 1.300.000,00 N/A N/A N/A N/A  1.493.998,00
302 - Corrente N/A  10.000.000,00 1.350.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A  616.526,61 11.976.526,61
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A N/A 120.980,00 N/A N/A N/A N/A N/A 120.980,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 640.000,00 800.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.440.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia = Corrente N/A 5.000,00 225.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 230.000,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia = Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Epidemiologica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagdo e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Nutrig¢do

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/02/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saide - PAS

SEM CONSIDERACOES
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n°® 8/2016 a partir da publicagdo da Resolugdo de Consolidacao CIT n° 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/02/2026.
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9. Execucdo Orcamentdria e Financeira

A disponibilizagao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

- 7.442.408,09 3.136.389,99 997.441,11 0,00 11.576.239,19
- 0,00 0,00 0,00 1.284.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.284.280,00
- 0,00 10.096.711,85 1.910.090,52 70.195,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.076.998,32
. 0,00 0,00 120.980,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.980,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 4.484,17 228.023,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 232.507,27
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
=

0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘_ 0,00 17.543.604,11 5.395.483,61 2.351.917,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.291.004,78
(*) ASPS: Acdes e Servigos Piiblicos em Satde

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 09/06/2025.

9.2. Indicadores financeiros

7,56 %
73,58 %
5,84 %
80,34 %
9,39 %
52,01 %
R$ 934,04
59,19 %
2,46 %
12,59 %
5,48 %
0,00 %
26,46 %

19,93 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 09/06/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execug¢do Or¢amentaria (RREO)
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9.790.000,00 9.790.000,00 12.575.841,73 128,46
1.696.000,00 1.696.000,00 1.363.058,33 80,37
719.000,00 719.000,00 717.396,38 99,78
4.049.000,00 4.049.000,00 5.307.723,84 131,09
3.326.000,00 3.326.000,00 5.187.663,18 155,97
63.882.000,00 63.882.000,00 73.935.191,89 115,74
35.919.000,00 35.919.000,00 40.667.182,95 113,22
28.000,00 28.000,00 105.978,99 378,50
4.867.000,00 4.867.000,00 5.790.931,79 118,98
22.844.000,00 22.844.000,00 26.959.276,72 118,01
224.000,00 224.000,00 411.821,44 183,85
0,00 0,00 0,00 0,00
73.672.000,00 73.672.000,00 86.511.033,62 117,43

5.458.850,00 7.443.030,32  7.404.927,90 99,49 7.286.371,90 7.001.277,14 118.556,00
5.452.850,00 7.443.030,32  7.404.927,90 99,49 7.286.371,90 97,90  7.001.277,14 94,06  118.556,00
6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
7.243.100,00  10.097.055,52  9.840.873,83 97,46 9.633.794,29 95,41  9.314.619,26 92,25  207.079,54
7.240.100,00  10.097.055,52  9.840.873,83 97,46 9.633.794,29 95,41 9.314.619,26 92,25  207.079,54
3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
1.000,00 4.484,17 4.484,17 100,00 4.484,17 100,00 4.212,21 93,94 0,00
0,00 4.484,17 4.484,17 100,00 4.484,17 100,00 4.212,21 93,94 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.702.950,00 17.544.570,01 ' 17.250.285,90 98,32 | 16.924.650,36 96,47 1 16.320.108,61 93,02  325.635,54

17.250.285,90 16.924.650,36 16.320.108,61
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
17.250.285,90 16.924.650,36 16.320.108,61
12.976.655,04

N/A

4.273.630,86 3.947.995,32 3.343.453,57
0,00 0,00 0,00

19,93

19,56

18,86

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

12.976.655,04 17.250.285,90  4.273.630,86 770.261,98 770.261,98 0,00 | 4.273.630,86

11.153.036,81  15.352.009,75  4.198.972,94  789.905,55 31.095,86 0,00  776.258,90  2.042,36  11.604,29 4.218.464,51

10.401.617,26 = 14.738.403,30 ' 4.336.786,04  873.865,54 574.011,94 0,00  831.950,87 168,33 41.746,34  4.869.051,64

8.654.190,84  9.365.868,20  711.677,36  130.440,80 7.000,71 0,00 ' 119.396,49  8.000,00 3.044,31  715.633,76
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6.724.079,61  7.731.867,33 | 1.007.787,72  873.023,58 140.632,47 0,00 449.918,98 0,00  423.104,60  725.315,59
6.826.063,28 = 7.338.391,40 = 512.328,12  64.339,54 10.489,88 0,00  64.009,64 0,00 329,90  522.488,10
6.488.117,10  7.320.831,50  832.714,40 425,00 424,63 0,00 0,00 0,00 425,00  832.714,03
6.054.188,55  10.630.313,55 | 4.576.125,00  42.562,70 42.562,70 0,00  35.268,64 0,00 7.294,06 4.611.393,64
6.045.314,85  6.115.138,99 69.824,14 0,09 67.694,30 0,00 0,00 0,00 0,09  137.518,35
5.603.744,46  10.495.342,55 4.891.598,09 0,00 1.047.896,06 0,00 0,00 0,00 0,00  5.939.494,15
5.315.429,70  8.908.852,54 3.593.422,84 0,00 57.699,45 0,00 0,00 0,00 0,00 3.651.122,29
4.695.776,48  8.972.621,05 4.276.844,57 0,00 1.047.028,26 0,00 0,00 0,00 0,00  5.323.872,83

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00

0,00

0,00

4.720.524,00

4.720.524,00

7.163.647,31

3.773.324,00

3.773.324,00

5.755.580,81

947.200,00

947.200,00

1.408.066,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.720.524,00

4.720.524,00

7.163.647,31
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3.359.850,00 5.739.995,16  5.282.989,02 92,04 4.966.110,13 86,52  4.500.119,08 78,40  316.878,89
3.328.600,00 4.137.869,14  3.998.709,02 96,64  3.981.830,13 96,23 1 3.965.839,08 95,84 16.878,89
31.250,00 1.602.126,02 = 1.284.280,00 80,16 984.280,00 61,44  534.280,00 33,35  300.000,00
1.055.026,00 2.038.530,48 2.337.104,49 114,65 = 2.199.769,81 107,91  1.855.086,17 91,00  137.334,68
1.050.026,00 1.584.186,73 = 2.216.124,49 139,89 |« 2.199.769,81 138,86  1.855.086,17 117,10 16.354,68
5.000,00 454.343,75 120.980,00 26,63 0,00 0,00 0,00 0,00  120.980,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305.648,00 230.718,21 228.023,10 98,83 228.023,10 98,83 225.148,02 97,59 0,00
305.648,00 230.718,21 228.023,10 98,83 228.023,10 98,83 225.148,02 97,59 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.720.524,00 8.009.243,85 7.848.116,61 97,99  7.393.903,04 92,32 6.580.353,27 82,16  454.213,57
8.818.700,00 13.183.025,48 12.687.916,92 96,24 | 12.252.482,03 92,94 11.501.396,22 87,24  435.434,89
8.298.126,00 12.135.586,00 12.177.978,32 100,35 | 11.833.564,10 97,51 11.169.705,43 92,04  344.414,22
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
306.648,00 235.202,38 232.507,27 98,85 232.507,27 98,85 229.360,23 97,52 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FONTE: SIOPS, Parand25/02/25 10:29:35

1 - Nos cinco primeiros bi

do exercicio, o

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.423.474,00  25.553.813,86 25.098.402,51 98,22  24.318.553,40 95,17 1 22.900.461,88 89,62  779.849,11
4.720.524,00 8.009.243,85  7.574.624,94 94,57 = 7.120.584,83 88,90  6.307.035,06 78,75 = 454.040,11
12.702.950,00 17.544.570,01  17.523.777,57 99,88 | 17.197.968,57 98,02 | 16.593.426,82 94,58  325.809,00

serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar

processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

e Anilises e Consideragdes sobre Execugdo Or¢amentaria e Financeira

SEM CONSIDERACOES.
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10. Auditorias

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 19/02/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/02/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

SEM CONSIDERACOES.
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11. Anélises e Consideracdes Gerais

SEM CONSIDERACOES.

DANIELE DOS SANTOS
Secretario(a) de Satide
MANDIRITUBA/PR, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: MANDIRITUBA
3° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demograficos e de Morbimortalidade

e Consideracdes:

Sem Parecer

Dados da Produgdo de Servigos no SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saide Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satide - PAS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacgdo Interfederativa
e Consideracdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
e Consideracdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Anélises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Anélise no Conselho de Satde

https://digisusgmp.saude. gov.br
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MANDIRITUBA/PR, 19 de Fevereiro de 2026

Conselho Municipal de Satide de Mandirituba
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