
 
PLANO DE AÇÃO DO CANDIDATO À DIREÇÃO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS E CMEIS DO 

MUNICÍPIO DE MANDIRITUBA 

 

NOME:______________________________________________________________________ 

CARGO :_____________________________________________________________________ 

MATRÍCULA:__________________________________________________________________ 

Unidade escolar em que trabalha: ________________________________________________  

Unidade escolar que é candidato (a):______________________________________________  

 

Cabe ao (a) candidato(a) escrever sobre suas propostas em relação a cada ponto abaixo:  

• Breve currículo (Formação, experiência, metas e objetivos); 

• Gestão democrática (mecanismos para garantir a gestão democrática); 

• Infraestrutura (metas e objetivos em relação ao prédio escolar, equipamentos e 

manutenções); 

• Gestão Administrativa (calendário escolar, eventos/ parcerias com a APMF’s); 

• Gestão de Pessoas (comunicação com pais e servidores, horários, atestados, saúde 

laboral); 

• Gestão Pedagógica ( Formação docente, avaliações  internas e externas, elevação dos 

índices de aprovação, indisciplina, evasão); 

• Considerações finais; 

• Referencias bibliográficas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


