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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDIRITUBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDIRITUBA
30° ADITIVO AO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL DO MUNICIPIO — PCA-M - 2026

23° ADITIVO AO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL DO MUNICiPIO —PCA-M - 2026

O Municipio de Mandirituba, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Praca Bom Jesus, n.° 44, Centro, CEP 83.800-058, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.° 76.105.550/0001-37, neste ato representado por seu Prefeito FELIPE CLAUDINO MACHADO, no uso de suas atribui¢des
legais e considerando as disposi¢des legais previstas na Lei Federal n.® 14.133/2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, bem como, o
Decreto Municipal n.° 1.216/2023 — Regulamenta a Lei 14133/2021, formaliza ao Plano de Contrata¢cdes Anual para o exercicio de 2026.

As demandas ndo previstas no Plano de Contrata¢cdes Anual foram solicitadas pelo respectivo Secretario responsavel pela pasta e estd autorizada pela
autoridade competente.

DESCRICAO SUSCINTA DO OBJETO: Contratagio de empresa especializada em Medicina do Trabalho e Satide Ocupacional para a prestagdo
de servigos de pericias médicas e atuacdo de Junta Médica; realizagdo de exames e consultas médicas admissionais; elaboragdo, implantagao,
execucdo e acompanhamento do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), conforme NR-07, com emissao de ASO e relatorio
anual; elabora¢do do Laudo Técnico das CondigdesAmbientais do Trabalho (LTCAT); ¢ elaboragdo, implantagéo, execu¢do ¢ acompanhamento do
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), destinados ao atendimento dos servidores publicos do Municipio de Mandirituba, Parana

Justificativa Suscinta: a contratagdo visa assegurar analises médicas precisas, fundamentadas e imparciais, garantindo decisdes administrativas justas,
seguras ¢ alinhadas a legislagdo vigente. Ademais, contribui para a preservagdo da saude fisica e mental dos servidores, para a correta gestdo de
recursos humanos, para a regularidade dos atos de admissdo e para a mitigagdo de riscos legais, administrativos e previdenciarios. Os itens 1 e 2 ja
estavam incluidos no PCA, s6 ouve a necessidade de acréscimo no quantitativo, no mais o item 03 ndo contava, pois foi uma necessidade decorrente
do concurso publico realizado.

Item (Elemento da|Especificagdo Und. Quant. Estimativa de valor unitario |Estimativa valor|Grau de|Data Prevista Vinculagdo  com
despesa) total Prioridade outro item
01 3.3.90.39 Realizagdo de pericias médicas para atestar as condigdes de|SERV |70 R$ 720,00 [R$50.400, 00 Alto 06/03/202 6 Sim

satide dos servidores ativos, como retorno ao trabalho,
readaptagdo/mudanga de fungdo, concessdo de auxilios e
manutengdo de beneficios previdenciarios, bem como para
indicagdo aposentadoria. (OBS: ja se encontra no PCA em
quantidades inferiores: Realizagdo de pericias médicas para

atestar as condigdes de saude dos servidores ativos)

02 3.3.90.39 Junta médica para avaliar e emitir relatorio do estado de[SERV |10 RS 2.144,90 [R$21.449, 00 Alto 06/03/202 6 Si

m
saude do servidor para fins de aposentadoria por invalidez,
de avaliagdo laboral e reavaliagdo de laudo pericial, na qual
a equipe da Junta Medica deverd ser composta por trés
profissionais, sendo um Médico Perito/Médico do
Trabalho, um Meédico Clinico Geral e um Médico
Especialista, este ultimo sera indicado pelo médico perito
que realizou a pericia médica referente ao item 1. (OBS: ja
se encontra no PCA em quantidades inferiores: Junta
médica para avaliar e emitir relatorio do estado de saude do
servidor para fins de aposentadoria por invalidez, de

avaliacdo laboral e reavaliagdo de laudo pericia.)

03 3.3.90.39 Realizagdo de consulta médica para emissdo de atestado|/SERV  |260 R$ 36,92 [R$9.600,0 0 Alto 06/03/202 6 Nao
médico admissional dos candidatos aprovados em concurso
publico, processo seletivo ou contratagdo temporaria do
Municipio, com a finalidade de avaliar a aptiddo fisica e

mental para o exercicio do cargo ou fungdo publica.

Valor total: RS 81.449,00
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