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2 MISSAO, VISAO E VALORES

2.1 Misséo
Facilitar o acesso para 0s municipes aos servigos ofertados. Proporcionar o

atendimento humanizado nos equipamentos de saude.
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2.2 Visao

Buscar exceléncia nos atendimentos aos usuarios e 0 seu reconhecimento.

Proporcionar atencdo a salde e ao seu bem-estar.

2.3 Valores
Promover aos municipes 0 comprometimento com as informacdes prestadas e ao

desenvolvimento continuo dos servigos ofertados;

o Atendimento humanizado;
o Etica e transparéncia;
o Acessibilidade;

o Colaboracéo e assisténcia.

3 SIGLAS

ANS — Agéncia Nacional de Saide Suplementar;
APS — Atencgéo Primaria em salde;

BPC — Beneficio de Prestacdo Continuada;


https://www.inss.gov.br/beneficios/beneficio-assistencial-ao-idoso-e-a-pessoa-com-deficiencia-bpc/
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BR — Brasil;

CAPS — Centros de Atencdo Psicossocial,

CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude;
ESF — Estratégia em saude da familia;

ESP — Estratégia em salde da atencdo primaria;

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;

IDH — indice de Desenvolvimento Humano;

IPARDES - Instituto Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social -

pesquisas e analises nas areas econémica, social e ambiental no Parang;
OPME — Orteses, Proteses e Materiais Especiais;

PMS — Plano Municipal de Saude;

PR — Parang;

PSS — Processo seletivo simplificado;

PSS — Processo seletivo simplificado;

SUS — Sistema Unico de Saude.

4 INTRODUCAO

O Plano Municipal de Saude- PMS constitui o instrumento de gestdo mais
importante do Sistema Unico de Saude (SUS), definindo as “intenc¢des e os resultados
que serao buscados pela gestao” no proximo quadriénio. Com base nesta premissa do
Planejasus, na Lei complementar 141/2012 e na Portaria n® 2.135, de 25.09.2013 a
Secretaria Municipal de Saude de Mandirituba deu inicio ao processo de elaboragdo do

Plano Municipal de Saide com vigéncia em 2022-2025, delineando uma proposta de

6
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construcdo coletiva, utilizando a metodologia participativa dando voz a atores sociais de

maneira transparente e democratica.

O comprometimento na elaboracdo do PMS emerge da necessidade de encontrar
solucdes para problemas relacionados aos condicionantes de saude da populagédo
assistida e dos problemas oriundos do sistema de oferta de servi¢os em saude, haja vista
que os recursos disponiveis sdo limitados e devem ser utilizados de maneira responsavel

a fim de alcancar a resolutividade.

O ponto de partida para a construcdo deste instrumento de gestdo foi a analise
situacional de saide do municipio, através da identificacdo e descricdo dos principais
problemas de estado de salde da populacdo e dos servicos de saude citados em oficinas
de trabalho com as equipes da Atengdo Primaria em Salde, Vigilancia em Salde e
demais profissionais da Secretaria de Salde, como também as propostas da XIllI

Conferéncia Municipal de Saude realizada em 2019.

Assim, o resultado aqui apresentado expressa 0s anseios dos profissionais de
salde, dos técnicos que atuam junto a gestdo e da sociedade representada pelo Conselho
Municipal de Saude. O alcance dos objetivos idealizados depende da agdo e
engajamento de todos 0s sujeitos interessados em construir e manter o SUS ético,

universal e com qualidade!

5 IDENTIFICACAO MUNICIPAL

LuisAntonio Biscaia
Prefeito Municipal

Manoel Airton Cruz

Vice-prefeito
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Daniele dos Santos

Secretaria Municipal de Saude

SECRETARIA DE SAUDE
Rua Anita Muller Pald, n° 105 - Centro — Mandirituba

Email: saude@mandirituba.pr.gov.br

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Gestor: Daniele dos Santos

CNPJ: 10.809.926/0001-86

Instrumento Legal de Criagdo do Fundo: Lei n°® 533 de 05.07.1991
E-mail: danielesantosadv2016@gmail.com

Laodicéia Ferreira dos Santos Matiolo

Presidente Conselho Municipal de Saude

Jean CristoferSanchez
Vice-presidente Conselho Municipal de Salude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Instrumento legal de criagdo do conselho: LEI N° 1060 DE 20 DE NOVEMBRO DE
2019

E-mail: conselhodesaudemandirituba@gmail.com

Data da Gltima conferéncia de saude: 15/02/2019

Representantes Titular Suplente
Daniele dos Santos Joceli Ribas
| - Executivo: Fernanda Ribas Jean Cristofer Sanches
Viviane de Carvalho Moro Maria Elena de Oliveira
Il - Prestagdo de Servico: Eliane Starepravo Cordeiro Giovana Starepravo
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Mariely Taise Santos
111 - Profissionais de Satde: Renata Franco Claudino Ariati
Marcia Castaman
XX
Irivan de Jesus Ferreira
Darci Schimit Hart
José Laertes do Prado
IV - Usuarios do Sistema de Juvenal Jose da Rocha
Saude: Sandra Oliveira de Assis
Julio Carvalho
Anadir Terezinha F Mendes

Patricia de J. Ferreira de Oliveira

ZiléaMarcet de Andrade
Juliana Ditzel Melo
Laodicéia Ferreira dos Santos
XX
Sueli Veloso
Roseli de Fatima Zanunsini
José Carlos dos Santos
Jodo Batista Dantas
Thiago Enrique da Costa Leite
Antonio Cesar Dias Machado
EloinaSordica Ferreira

Irineu Ader Lecheta

Equipe de elaboragio do PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

Agueda Kochinski Lopes

Ana Claudia Martins

Daniele dos Santos

Everson de Oliveira Pires

Isabelle Maria Cerino Campos

Joceli do Rocio Ribas

Laodicéia Ferreira dos Santos Matiolo
Marcia Castaman

Maria Claudia Bozza da Silva Fehlauer
Milena Munaro

Viviane da Concei¢do

Ziléa Marcet de Andrade

6 OBJETIVOS

6.1 OBJETIVO GERAL

Fortalecer e implementar os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde,

viabilizando acesso aos servicos de saude de maneira integrada, promovendo acdes

resolutivas a populacao assistida.

6.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS



Prefeitura de

MANDIRITUBA

Secretaria Municipal de Saiide

e Ampliar as acOes da Atencdo Primaria, baseando-se na territorializacao;

e Fomentar dados atualizados aos sistemas de salde, com base nas informacoes
geradas através do sistema municipal de saude (Benjimed);

e Ordenar e informar a populacdo adstrita sobre a correta utilizacdo do Sistema
Unico de Salde, utilizando recursos de referéncia e contrarreferéncia para
assistir ao paciente independente da complexidade de assisténcia necessaria;

e Ampliar e aprimorar a infraestrutura dos equipamentos de salde dispostos no
municipio de Mandirituba, a fim de garantir ambientes adequados para 0s
profissionais e pacientes;

e Estimular e viabilizar a capacitacdo e a educacdo permanente dos profissionais.

e Atuar em fatores condicionantes e determinantes do processo salde-doenca
controlando a incidéncia de doencas nas populacGes atraves de acdes de
vigilancia;

e Integracdo entre os diversos 0Orgdos buscando a exceléncia dos servigos

ofertados.

7 IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

7.1 DADOS GERAIS

Mandirituba foi fundada como distrito em 25 de julho de 1953, emancipado do
municipio de S&o José dos Pinhais no dia 15 de novembro de 1961 e elevado a categoria
de municipio. Esta localizado na regido metropolitana da capital do Parana, Curitiba.
Tem uma extensdo territorial de 381.392 km2 e uma populacdo de 27.750 (IBGE —
Populacéo Estimada 2021). Mandirituba é vocédbulo indigena que significa "lugar onde
ha muitas abelhas", colmeal. Do tupimanduri: manduri; e tyba: abundancia, grande,
quantidade.

O municipio se destaca por possuir importante potencial turistico, resultado de
sua situacdo geografica e da preocupacdo com a preservacdo ambiental. O clima
predominante € do tipo subtropical umido, com verdo quente, e inverno com geadas. Os

meses mais chuvosos estdo na estagéo do verdo, e as estiagens na estacdo de inverno. A
10
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temperatura média anual varia de 13°C a 27°C, com o valor médio anual de 18°C e a
umidade relativa do ar com valores oscilando de 70% a 82%, com a média anual de
75%.

7.2 LIMITES DO MUNICIPIO
O municipio de Mandirituba faz limite com os municipios de Araucaria, Fazenda

Rio Grande, Sdo Jose dos Pinhais, Tijucas do Sul, Agudos do Sul e Quitandinha.

Araucaria

S3o Josa

dos Pinhais
Fazenda

Rie Grande

Mandirituba

Quitandinha o Tijucas
do Sul

Agudos
do Sul

FONTE: IPARDES 2021
NOTA: Base Cartografica ITCG (2010)

7.3 LOCALIZACAO

O Municipio de Mandirituba possui area territorial de 379,179 km? e localiza-se a
uma latitude 25°46°44IS e a uma longitude 49°19°33I0.

O Decreto Federal 7.508 define o territorio de saude a partir de regides, as quais
devem conter, minimamente: “I - atencdo primaria; Il - urgéncia e emergéncia; Il -
atencdo psicossocial; IV - atencdo ambulatorial especializada e hospitalar; e V -
vigilancia em satide” (BRASIL, 2011b). O territério de Mandirituba tem uma populagdo
de 27.750 habitantes (IBGE, 2021) e atende todos os critérios acima. Dentro da regido
geografica em que se situa, possui uma localizacdo privilegiada, tendo como limites
territoriais Fazenda Rio Grande, Quitandinha, Agudos do Sul, Sdo José dos Pinhais,
Araucéria e Tijucas do Sul. A distancia da capital é de 38 km, Mandirituba esta inserida
na area de abrangéncia da 22 Regional de Saude do Parana. O municipio faz parte da
Mesorregido Metropolitana de Curitiba, e da Microrregido de Curitiba, que abrange
ainda os municipios de Almirante Tamandaré, Araucaria, Balsa Nova, Bocaitva do Sul,

11
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Campina Grande do Sul, Campo Largo, Campo Magro, Colombo, Contenda, Curitiba,
Fazenda Rio Grande, Itaperucu, Pinhais, Piraquara, Quatro Barras, Rio Branco do Sul,

S&0o José dos Pinhais e Tunas do Parana (Imagem 01).

MAPA AREA DE ABRANGENCIA DA 22 REGIONAL DE SAUDE DO PARANA

Adnandpols

Tunas do Parand

— Faz. Rio o
£ G dos Piahais
5 Contenda |
Lopa .

Marcntuda
Quiandinha @) Tiucas
coSul
Campado

o Tenerte Agudos
1 [ 3 dosu/.,

‘ Ro Pen |/
| regro

FONTE: SESA PR 2021

12
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8 ANALISE SITUACIONAL DO MUNICIPIO

A analise situacional oferece uma descricdo transversal da situacdo de saude da
populacdo de Mandirituba e da estrutura, acdes, processos de trabalho e politicas dos
servigos de saude. Aborda também indicadores do meio ambiente na relagdo com a

salde da populacao.

8.1 ASPECTOS GERAIS

A populacdo do municipio ampliou, entre os censos demograficos de 2010 e a
projecéo de 2021 do IPARDES, passando de 22.220 para 27.750 habitantes, sendo que a
maior parte da populacdo esta entre a faixa etaria de 05 a 09 anos. Em 2020 a populacao
economicamente ativa é de 2.860 na é&rea urbana e 4.504 na é&rea rural e a
predominancia é do sexo masculino (68,41%), e o tipo de domicilio predominante é

domicilio em area rural (66,63%).

8.2 CULTURA

A cultura é compreendida como o conjunto de comportamentos, tradicGes e
conhecimentos de um determinado grupo social.

Produto da inteligéncia humana manifesta-se nos costumes, sistemas, leis,
religido, em suas artes, ciéncias, crengas, mitos, valores morais e em tudo aquilo que se
remete ao sentir 0 pensar e 0 agir das pessoas.

Trata-se de experiéncia integradora, de fundamental importancia para que o0s
profissionais de salde possam adotar em suas praticas um cuidado integrativo com as
crencas e padrdes de comportamento relacionados a saude e doenga, conhecendo,
compreendendo e prevendo o cuidado terapéutico popular, sem se prender a um modelo

eminentemente biomédico.

EQUIPAMENTOS CULTURAIS - 2020
EQUIPAMENTOS CULTURAIS (1) | NUMERO

13
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Biblioteca 01
Teatro 03
Outros espacos 02
TOTAL 05

FONTE: SEEC 2020

8.3 PONTOS TURISTICOS

Mandirituba, por ser um municipio predominantemente rural, possui diversas
belezas naturais, 0 que o torna um bom destino para o turismo ecologico.

O municipio possui pontos turisticos e patriménios histéricos, como teatros e
igrejas.

Abaixo é apresentada uma lista com os principais pontos turisticos de
Mandirituba.

8.3.1 Igreja Santo Antonio
A Capela estéa situada na comunidade de Quatro Pinheiros, distante a 8 km da sede

do municipio. A igreja foi construida no ano de 1921, nos fundos da casa de Sr. Pedro
Sra. Maria das Dores Correio, mais conhecida por Nha das Dor, em 1925 a capelinha
teve sua primeira missa rezada pelo Padre Alberto.

A Capela de Santo Antdnio foi restaurada em 1993. A primeira Missa campal foi
realizada no dia 13 de junho de 1994, pelo Arcebispo Dom Pedro Fedalto. A partir dai
todos os anos é celebrada a Santa Missa neste dia reunindo milhares de devotos de toda

regiéo.

8.3.2 Cachoeiras
As cachoeiras fazem parte da beleza natural do municipio.

14
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CACHOEIRA ESPIGAO DAS ANTAS CACHOEIRA GUAPIARA

8.3.3 Pousada Rincéo Alegre
Esta localizada no bairro Santo Amaro.

8.3.4 Mosteiro do Encontro
Esté localizada no bairro Santo Amaro

8.3.5 Pesque e Pague Vale Verde
Estalocalizado no bairroParaguai.

15
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8.3.6 Parque Municipal Angelo ZeglinPald
Esté localizada BR-116 km 131.

8.3.7 Praca Bom Jesus
Esta localizada no bairro Centro.

8.3.8 Plantacdes de Camomila
Terra de inUmeras belezas naturais, Mandirituba é reconhecida em todo Brasil
como destino do Ecoturismo. Os belissimos campos de Camomila e a produgdo do mel.

16
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8.4 DEMOGRAFIA

Para obtencdo dos dados populacionais do municipio de Mandirituba/PR, foi
consultado o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, estando os valores

obtidos apresentados no quadro abaixo.

Pop. Taxa Pop. Taxa Pop. Taxa de
Ano | Urbana | Crescimento | Rural | Crescimento | Total | Crescimento
{hab) Anual (%) (hab) Anual (%) | (hab) Anual (%)
1991 12.099 - 26.237 - 38.336 -
2000( 6.208 -0,487 11.272 -0,570 17.540 -0,542
2007 | 6.804 0,096 13.604 0,207 20.408 0,164
2010( 7.413 0,090 14.807 0,088 22200 0,088
Media Anual -0,020 -0,023 -0,022

A populacéo estimada de Mandirituba, segundo o IBGE 2021, é de 27.750.

POPULACAO ESTIMADA - 2021
Populagéo Estimada 27.750 Habitantes

FONTE: IBGE 2021

POPULACAO CENSITARIA SEGUNDO FAIXA ETARIAE
SEXO - 2010
FAIXA ETARIA (anos) | MASCULINA | FEMININA | TOTAL
Com até 14 2.995 2.903 5.898
- Menores de 1 ano 161 166 327
-Delaéd 659 730 1.389
De 1 160 174 334
De 2 177 166 343
De 3 147 203 350
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De 4 175 187 362
-Deb5a9 1.001 935 1.936

Deb5 188 194 382

De 6 175 162 337

De 7 224 187 411

De 8 197 208 405

De 9 217 184 401
-Del10al4 1.174 1.072 2.246

De 10 227 209 436

De 11 256 241 497

De 12 228 193 421

De 13 236 218 454

De 14 227 211 438
De 15 a 64 7.525 7.247 14.772
-De15a19 1.053 990 2.043

De 15 239 230 469

De 16 212 180 392

De 17 201 203 404

De 18 201 214 415

De 19 200 163 363
-De20a24 936 883 1.819
-De25a29 808 842 1.650
-De30a34 813 829 1.642
-De 35a39 847 741 1.588
-De40a 44 787 836 1.623
-De 45a49 711 668 1.379
-De 50 a 54 652 570 1.222

-De55a59 511 484 995

- De 60 a 64 407 404 811
De 65 anos e mais 795 755 1.550

-De 65a 69 309 277 586

-De70a74 237 205 442

-De75a79 137 134 271

- De 80 anos e mais 112 139 251
TOTAL 11.315 10.905 22.220

FONTE: IBGE Censo demografico 2010
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Distribuicao da populacéo por sexo, segundo os grupos de idade

Mandirituba (PR) -

Mais de 100 anos 0,0% 0,0%

95 a 99 anos 3 0,0% 0.0% 2
90 a 94 anos 3 0,0% | 0.1% 16
85 a 89 ancs 23 0,1%) 01% 3
80 a 84 anos 81 0.4% 0.4% 88
75a 79 ancs 137 0.6% 06% 134
70 a 74 anos 237 1,1% 0,9% 205
65 a 69 anos 309 14% 1.2% 277
60 a 64 anos 407 1.8% 1.8% 404
55 a 59 anos 511 23% 2.2% 484
50 a 54 anos 652 29% 26% 570
45 a 49 anos T4kl 32% 3.0% -
40 a 44 ancs 787 35% 3,8% 836
35a 39 anos 347 3.8% 3,3% 741
30 a 34 ancs 813 37% 37% 829
25 a 29 anos 308 36% 38% 842
20 a 24 anos 936 4.2% 4,0% 883
15 a 19 anos 1.053 47% 45% 950
10 a 14 anos 1.174 53% 4.8% 1072

5a9anos 1.001 45% 42% 935

0a4anos 820 37% 4,0% 896

Homens Mulheres

POPULACAO CENSITARIA SEGUNDO COR / RACA - 2010
COR/RACA | POPULACAO | COR/RAGCA  POPULACAO
Branca 16.038 Indigena 17
Preta 329 Sem declaragéo -
Amarela 54
Parda 5.783 TOTAL 22.220

FONTE: IBGE - Censo Demogréfico - Dados da amostra 2010

POPULACAO CENSITARIA SEGUNDO TIPO DE DEFICIENCIA - 2010
TIPO DE DEFICIENCIA POPULACAO
Pelo menos uma das deficiéncias investigadas (1) 6.442
Visual 5.150
Auditiva 1.449
Fisica e/ou motora 1.789
Mental e/ou intelectual 513

FONTE: IBGE - Censo Demografico - Dados da amostra 2010

9 ASPECTOS ECONOMICOS

9.1 PRODUCAO ECONOMICA
Segundo o IBGE 2010 as principais atividades econdmicas no municipio sao:

Agricultura, pecuaria, pesca e aquicultura, Industrias de Transformacgdo e Comeércio,

reparagdo de veiculos automotores.
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POPULACAO OCUPADA SEGUNDO AS ATIVIDADES ECONOMICAS — 2010
ATIVIDADESECONOMICAS N° DE PESSOAS
Agricultura, pecuaria, producéo florestal, pesca e aquicultura 2.006
Indistrias extrativas 106
Industrias de transformagéo 1.135
Eletricidade e gas 123
Construcéo 478
Comercio; reparagdo de veiculos automotores e motocicletas 725
Transporte, armazenagem e comunicacgao 271
Alojamento e alimentacdo 157
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 162
Atividades administrativas e servicos complementares 188
Administracdo publica, defesa e seguridade social 273
Educacéo 303
Salde humana e servigos sociais 172
Artes, cultura, esporte e recreacdo 55
Outrasatividades de servigos 223
Servigosdomésticos 509
Organismos internacionais e outras institui¢fes extraterritoriais 12
Atividades mal especificadas 166
TOTAL: 7.064

FONTE: IBGE Censo demogréafico 2010

POPULACAO EM IDADE ATIVA (PIA), ECONOMICAMENTE ATIVA (PEA) E
OCUPADA POR TIPO DE DOMICILIO, SEXO E FAIXA ETARIA - 2010
INFORMACOES | PIA (10 anos e mais) | PEA (10 anos e mais) POPULACAO
OCUPADA
TIPO DE DOMICILIO
Urbano 6.116 3.976 3.673
Rural 12.403 7.736 7.272
SEXO
Masculino 9471 6.911 6.618
Feminino 9.048 4.800 4.328
FAIXA ETARIA (anos)
Del0al4 2.246 231 203
De15a 17 1.275 595 452
De 18a24 2.587 1.989 1.768
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De 25a29 1.650 1.328 1.275
De 30 a 39 3.230 2.613 2.507
De 40 a 49 3.002 2.406 2.302
De 50 a 59 2.217 1.665 1.602
De 60 ou mais 2.217 884 836
TOTAL 18.519 11.712 10.946

FONTE: IBGE - Censo Demogréfico - Dados da amostra 2010

9.2 AGROPECUARIA
Mandirituba é a maior produtora de Camomila da América Latina, a planta

medicinal mais cultivada no Brasil.
A producdo nacional de camomila é suficiente para atender o consumo interno e
ja é exportada para a Europa.

Quando analisamos os aspectos econdmicos do municipio, € importante levar em
consideracdo, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de renda através de
atividades nas areas da agricultura e pecuéria.

ESTABELECIMENTOS AGROPECUARIOS E AREA SEGUNDO AS ATIVIDADES
ECONOMICAS - 2017
ATIVIDADES ECONOMICAS ESTABELECIMENTOS

Lavoura temporéria 318

Horticultura e floricultura 237

Lavoura permanente 09

Producdo de sementes, mudas e outras formas de propagacao vegetal 01

Pecuéria e criagdo de outros animais 146

Producdo florestal de florestas plantadas 109

Producdo florestal de florestas nativas 05

Pesca -

Aquicultura 11
TOTAL: 836

FONTE: IBGE - Censo Agropecuario

AREA COLHIDA, PRODUCAO, RENDIMENTO MEDIO E VALOR DA PRODUCAO
AGRICOLA PELO TIPO DE CULTURA TEMPORARIA - 2019
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CULTURA AREA COLHIDA PRODUCAO (1) RENI\/I?él\éI:E(;\ITO VALOR
TEMPORARIA (ha) (R$1.000,00)
(kg/ha)
Batata-doce 281 8.458 30.100 10.573
Batata-inglesa 100 2.276 22.760 2.449
Cebola 120 2.700 22.500 3.375
Feijéo (em
grao) 700 1.166 1.666 2.870
Fumo (em
folha) 115 311 2.704 2.177
Mandioca 50 945 18.900 860
Milho (em
gréo) 2.560 21.888 8.550 11.557
Soja (em gréo) 520 1.778 3.419 2.132
Tomate 12 504 42.000 907
FONTE: IBGE - Producdo agricola Municipal 2019.
EFETIVO DE PECUARIA E AVES - 2019
EFETIVOS NUMERO EFETIVOS NUMERO
Rebanho de bovinos 2.252 Rebanho de ovinos 767
Rebanho de equinos 422 Rebanho de bubalinos -
Galinéceos — Total 6.111.000 Rebanho de caprinos 219
Galinhas (1) 121.000 Codornas -
Rebanho de suinos — Total 3.075 Rebanho de ovinos tosquiados 207
Matrizes de suinos (1) 308 Rebanho de vacas ordenhadas 170
FONTE: IBGE - Producéo da Pecuéria Municipal (PPM) 2019.
PRODUQAO DE ORIGEM ANIMAL - 2019
PRODUTOS VALOR (R$1.000,00) | PRODUCAO | UNIDADE
Casulos do bicho-da-seda - - KG
La 02 630 KG
Leite 1.320 857 MIL L
Mel de abelha 221 17.000 KG
Ovos de codorna - - MIL DZ
Ovos de codorna 2.143 889 MIL DZ

FONTE: IBGE - Producéo da Pecuéria Municipal (PPM) 2019.

9.3 MERCADO DE TRABALHO

Mandirituba possui um comércio robusto que envolve lojas, supermercados, postos

de combustiveis, bancos, farmacias, lanchonetes, empresas, prestadores de servicos em
geral e extracdo mineral, que refletem estabilidade financeira a regido. Um dos

indicadores de que Mandirituba possui uma economia forte esta na Cidade Industrial de
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Mandirituba - CIMAN, que recebe diversos segmentos industrias. Dispondo de uma
infraestrutura adequada a CIMAN abriu as portas da industrializacdo e do
desenvolvimento do municipio se transformando em ponto de referéncia em geracdo de
empregos diretos e indiretos. Atualmente, estdo instaladas na CIMAN diferentes

empresas que se destacam no panorama brasileiro e internacional.

TAXA DE DESEMPREGO- 2010

MUNICIPIO TAXA (%)

Mandirituba 6,23
Fonte: IBGE - Censos Demograficos 2010

10 MEIO AMBIENTE
Segundo estudos feitos pela FUNPAR, Mandirituba estd situada sob o Primeiro
Planalto Paranaense, na subunidade Planalto de Curitiba. Apresenta relevo ondulado,

podendo ser caracterizado por baixa e moderada declividade.

O relevo do municipio apresenta altitudes entre 856 m (minima) e 1.221 m
(méxima) acima do nivel do mar (MANDIRITUBA, 2015a). A declividade varia de
plano a montanhoso, com predominio de declividades abaixo de 12%
(MANDIRITUBA, 2015) formando uma paisagem suavemente ondulada com planicies
e varzeas intercaladas constituidas por sedimentos colUvio-aluvionares recentes e

paludais ao longo dos principais cursos de &gua (MINEROPAR, 2006).

Possui extensos planaltos, em serras e regides montanhosas, onde se encontra a
Cascata do Saltinho localizada no Rio da Varzea, importante potencial turistico da

regiao.

Possui extensa Area de Preservacdo Permanente- APP de topo de morro, com
funcdes ambientais fundamentais ao desenvolvimento dos processos ecoldgicos, bem

como exercem a protecdo dos mananciais de agua.
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O territério de Mandirituba possui &reas com elevados niveis de saturagdo hidrica,
elevada capacidade de fixacdo de carbono que, por sua vez, resulta em alta capacidade
de retencéo de agua e de ions no solo, aumentando a capacidade de filtragem das aguas
e de regularizacdo da vazdo de rios, sendo &reas mais indicadas para preservagdo
ambiental (geralmente estdo protegidas por leis ambientais).

Mandirituba tem potencial mineral predominante nos gnaisses-migmatitos e nas
rochas granitoides, para producdo de brita, revestimento e uso ornamental, além de
areias, saibros e argilas (MINEROPAR, 2004).

Segundo dados da Prefeitura e relatos das oficinas comunitarias realizadas em
fevereiro de 2020, o municipio registra a existéncia de minas de areia, argila propicia
para industria ceramica (fabricacdo de tijolos e telhas), além de extracdo de granito
localizado no Palermo. A jazida de saibro é utilizada para revestimento e manutencéao de
estradas, cuja exploracdo mineréaria é feita pela Prefeitura em uma lavra localizada na

area rural proxima a regiao de Barreiro e Coldnia Matos.

De acordo com informacfes da Agéncia Nacional de Mineracdo (ANM, 2019)
Mandirituba apresenta 91 processos ativos de exploragdo mineraria. Entre esses, 22
referem-se a fase de concessdo de lavra para explorar saibro, argila, granito, areia e
caulim. A Prefeitura possui 01 requerimento de registro de extracdo da saibreira
municipal. E ainda, existe 01 requerimento de lavra para exploracdo e engarrafamento

de 4gua mineral no municipio.

O trecho urbano esté localizado sobre a bacia do Rio Mauricio, tendo como um dos
principais afluentes o Rio dos Patos, que segue adjacente a sede, com registro de
algumas ocupacdes e intervencgdes (aterro, canalizacao de rio, desvio do curso natural,

etc.) na sua Area de Preservacio Permanente.

A érea rural de Mandirituba conta com a presenca de faxinais, nas localidades de
Campestre dos Paula, Espigdo das Antas e Meleiro. O sistema faxinal foi reconhecido

pelo Estado do Parand por meio da Lei n® 15.673/2007, e constitui em um modo de
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producdo camponés tradicional, caracteristico da regido Centro-Sul do Parana que tem
como traco marcante o uso coletivo da terra para producdo animal e a conservacdo dos
recursos naturais, que agrega: (i) producdo animal a solta, em terras de uso comum; (ii)
producédo agricola de subsisténcia e para comercializacdo; e (iii) extrativismo florestal
de baixo impacto, como 0 manejo de erva-mate, araucaria e outras espécies nativas.
Constitui-se em um territério que combina 0 uso comum de recursos e a apropriacao
privada da terra, além da preservacdo ambiental. Mesmo com os desmatamentos que
houve ao longo dos anos em toda regido e da existéncia de espécies com menor
ocorréncia e até com risco de extingdo nas areas do faxinal, cabe destacar a significativa

biodiversidade mantida no local.

11 ASPECTOS SOCIAIS

11.1 HABITACAO

O sistema de moradia esta diretamente ligadoa satde e bem-estar do individuo.

As condi¢des de moradia dependem, ainda, das exigéncias impostas pelos membros

da sociedade, ou seja, do seu grau de organizacdopolitica.

Uma habitacdo insalubre, com pouca ventilacdo e pouca iluminacdo prejudicam

diretamente a salde de seus habitantes.

O IBGE distingue dois tipos de habitacdo: duraveis e rasticas. Como duraveis sdo
classificadas as habitacGes com as seguintes caracteristicas: "...paredes de tijolos, pedra,
adobe ou madeira aparelhada; cobertura de telha, zinco ou laje de concreto; piso de
madeira, cimento, ladrilhoou mosaico". As habitacGes rasticas, por sua vez, sdo aquelas
nas quais predominam "paredes e cobertura de taipa, sapé, madeira ndo aparelhada,

material de vasilhame usado e piso de terra batida.

SITUACAO DOMICILIAR - 2010
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QNTD
URBANA DOMICILIOS
Alvenaria com revestimento 1.143
Alvenaria sem revestimento 289
Madeira aparelhada 726
Madeira aproveitada 19
Taipa ndo revestida 08

RURAL QNTD DOMICILIOS
Alvenaria com revestimento 1.728
Alvenaria sem revestimento 310

Madeira aparelhada 2.451
Madeira aproveitada 44

TABELA 1
FONTE: IBGE Censo Universo — Caracteristicas da populacéo e dos domicilios 2010

NUMERO DE DOMICILIOS RECENSEADOS
SEGUNDO TIPO E USO - 2010

TIPO DE URBANA RURAL TOTAL
DOMICILIO
RECENSEADO
Particular 2.477 6.080 8.557
Ocupado 2.194 4.533 6.727
N&o ocupado 283 1.547 1.830
Coletivo - 16 16
TOTAL 2.477 6.096 8.573
TABELA 2

FONTE: IBGE - Censo Demografico - Dados da sinopse

CONDICAO DE OCUPACAO DO DOMICILIO - 2010

TIPO QNTD DOMICILIO
Alugado 579
Cedido 667
Proprio 5.454
Outras condigdes 18

TABELA 3
FONTE: IBGE Censo Universo — Caracteristicas da populacéo e dos domicilios 2010

NUMERO DE DOMICILIOS PARTICULARES
PERMANENTES, SEGUNDO TIPO DE DOMICILIO —

2010

CARACTERISTICAS

N° DE DOMICILIOS

Apartamento

09

Secretaria Municipal de Saide
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Casa 6.697
Casa de vila ou em 09
Condominio
Habitacdo em casa de 03
cdmodo ou cortico

TABELA 4
FONTE: IBGE Censo Universo — Tipo de domicilio 2010

SITUAGAO DOMICILIAR - 2010

SITUACAO QNTD
Urbana 2.191
Rural 4527

TABELAS
FONTE: IBGE Censo Universo — Caracteristicas da populacéo e dos domicilios 2010

11.2 SANEAMENTO

Saneamento basicoé um conjunto de servicos fundamentais para 0
desenvolvimento socioeconémico de uma regido tais como abastecimento de agua,
esgotamento sanitério, limpeza urbana, drenagem urbana, manejos de residuos sélidos e
de aguas pluviais.

Atualmente o municipio conta com o servico de coleta seletiva de
residuoreciclavel realizado pela cooperativa ligada a prefeitura municipal de
Mandirituba a CATAMANDI e o servico de coleta de residuos domésticos realizados
por empresa terceirizada TRANSSOLIDO.

No municipio o indice de agua tratada — fornecida pela Sanepar, conta com
60,39% da populacdo coberta (IBGE 2019) — populacdo urbana coberta com 100% e
populacao rural 40,55%. E o restante da populacdo é abastecido pelo sistema coletivo de
abastecimento/pogos artesianos.

A rede de esgoto conta com 17,97% de cobertura (IBGE 2019) e o restante dos

residuos de esgoto é coletado através de fossa séptica e sumidouro.

Secretaria Municipal de Saiide

ATENDIMENTO DE ESGOTO SEGUNDO AS CATEGORIAS - 2019
CATEGORIAS UNIDADES ATENDIDAS LIGACOES
Residenciais 1.437 1.329
Comerciais 183 150
Industriais 08 08
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Utilidade publica 23 23
Poder publico 42 42
TOTAL 1.693 1.552

TABELA1
FONTE: SANEPAR e Outras Fontes de Saneamento 2019

TIPO DE SANEAMENTO - 2010
TIPO TAXA (%)
Adequado 26,8
Inadequado 10,2
Semiadequado 63,0

TABELA 2
FONTE: Censo IBGE 2010

11.3 BENEFICIO DEPRESTACAO CONTINUADA DA ASSISTENCIA

SOCIAL (BPC)

O Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) é um beneficio da assisténcia social
no valor de 01 salario minimo para pessoas com deficiéncia de qualquer idade que
apresentem impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial e que, por isso, vivenciam dificuldades para a participacéo e interacao plena na

sociedade ou para idosos com idade de 65 anos ou mais.

NUMERO DE BENEFICIARIOS ATIVOS DO BPC NO
MUNICIPIO
QUANTIDADE ATIVA ANO
243 2010
398 2017
512 2021

FONTE: SUASWEB/MDS — Com referéncia a base de dados disponibilizados em 02/2021.

12 EDUCACAO

12.1 INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO (IDH)
O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) é uma medida comparativa de
pobreza, alfabetizacdo, educagdo, esperanca de vida, natalidade e outros fatores,

podendo ser aplicadas como medida do bem-estar de uma populagéo, especialmente do
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bem-estar infantil. Varia de zero (nenhum desenvolvimento humano) até 1
(desenvolvimento humano total), sendo classificados da seguinte forma: quando o IDH
esta entre 0 e 0,499, este é considerado baixo; quando o IDH esté entre 0,500 e 0,799, é
considerado médio; quando o IDH esta entre 0,800 e 1, é considerado alto.

De acordo com o Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil, o IDH de
Mandirituba no ano de 2020 é de 0,655.

INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
TAXA (%) ANO

0,655 2020
FONTE: IBGE

12.2 EDUCACAO BASICA
Atualmente o municipio conta com dezoito (18) instituicbes educacionais das
quais 10 pertencem a rede municipal de ensino, 06 (seis) delas pertencem a rede

estadual e 02 (duas) a rede privada de ensino.

INSTITUICOES DE ENSINO EXISTENTES NO MUNICIPIO - 2021
INSTITUICAO REDE DE ENSINO LOCALIZACAO
Centro Municipal de Educagdo Infantil
Caminho da Esperanca Municipal Lagoinha
Centro Municipal de Educacdo Infantil Municipal
Construindo o Saber Queimados
Centro Municipal de Educacdo Infantil Municipal
Padre Jodo Palko Centro
Centro Municipal de Educacdo Infantil Municipal
Affonso Braz dos Santos Jardim Séo Braz
Centro Mun}'fr'i?;i?gfpdaizzgao Infantil - Municipal Distrito de Arei_a Branca dos
Assis
Escola Municipal Alice Machado Municipal
Ferreira — Ensino Fundamental Lagoinha
Escola Municipal Bom Jesus — Municipal
Educac&o Infantil e Ensino Fundamental Centro
Escola MLIJEmc_lpaI Vitor Leal Claudino Municipal Distrito de Areia Branca dos
nsino Fundamental .
Assis
Escola Rural Municipal Nossa Senhora
do Rocio — Educagdo Infantil e Ensino Municipal Espigéo das Antas
Fundamental
Escola Rural Municipal Prefeito Municipal
Francisco Ari Claudino — Ensino Fula
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Fundamental
Colégio Estadual Jodo Afonso de
Camargo — Ensino Fundamental e Estadual Distrito de Areia Branca dos
Médio Assis
Colégio Estadual Joaquim de Oliveira
Franco — Ensino Fundamental e Médio Estadual Centro
Colégio Estadual Professora Maria
SenekWosnhaki — E,ns.ino Fundamental Estadual Espigédo das Antas
e Médio
Escola AngeloZeglinPalli — Educagio
Infantil e Ensino Fundamental Privada Centro
Escola Estadual Professora Mireille
Maria Franco Zanon Machado — Ensino Lagoinha
Fundamental Estadual ’
Escola Especial Professora Lininha —
EIEF (APAE) Estadual Centro

Escola Mundo Sagrado da Evolugéo

Humana — Educacéo Infantil e Ensino . Centro
Fundamental Privada
CEEBJA Mandirituba — Ensino
Fundamental e Médio Estadual Centro

Fonte: Prefeitura municipal de Mandirituba > secretaria municipal de educagédo 2021

12.3 MATRICULAS

ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAL DO
MUNICIPIO
ESCOLAS | EDUCACAO | EDUCACAO 1° 20 3° 40 50 TOTAL
INFANTIL INFANTIL | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO POR
ESCOLA
Alice M. 83 71 97 86 109 82 56 584
Ferreira
Bom Jesus 68 129 129 114 119 135 132 826
Nossa 52 58 62 56 48 74 58 408
Senhora
do Rocio
Vitor Leal 86 97 108 106 102 131 90 720
Claudino
CMEI 25 - - - - - - 25
Padre Jodo
Palko
TOTAL 316 353 394 361 374 | 418 338
DE
ALUNOS
POR
TURMA

Fonte: SERE — SISTEMA ESTADUAL DE REGISTRO ESCOLAR, 2021
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ALUNOS MATRICULADOS NOS CMEIs PUBLICOS MUNICIPAL DO MUNICIPIO

CMEIs N° ALUNOS N° ALUNOS TOTAL
ED.
INF. 2 ANOS

Affonso Braz dos Santos 80 - 80
Caminhos da Esperanca 75 - 75
Construindo o Saber 53 - 53
Padre Jodo Palko 53 25 78
Primeiros Passos 112 - 112

TOTAL DE ALUNOS POR TURMA 373 25

Fonte: SERE — SISTEMA ESTADUAL DE REGISTRO ESCOLAR, 2021

Total de Alunos do Ensino Fundamental: 1.894 alunos.

Total de Alunos da Educacéo Infantil de 04 e 05 anos: 669 alunos.

Total de Alunos da Educacéo Infantil Creche: 373 alunos.

Total Geral de Matriculas: 2.951 alunos.

EJA: 07 alunos.
DI: 06 alunos.
DV: 02 alunos.

12.4 EDUCACAO SUPERIOR

MATRICULAS E CONCLUINTES NA EDUCACAO SUPERIOR PRESENCIAL E A
DISTANCIA SEGUNDO A DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - 2019
MODALIDADE DE FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL | PRIVADA | TOTAL
ENSINO
Educacdo Superior Presencial
Matriculas - - - - -
Concluintes - - - - -
Educagdo Superior a Distancia
Matriculas - - - 305 305
Concluintes - - - 28 28

FONTE: MEC/INEP 2019

DOCENTES, INSTITUICOES E POLOS DE APOIO NA EDUCACAO SUPERIOR
SEGUNDO A DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - 2019

INFORMAQOES FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL | PRIVADA | TOTAL
Docentes - - - - -
Instituicdes de educacgdo - - - - -
superior
Polos de apoio - - - 3 3
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FONTE: MEC/INEP 2019

12.5 ANALFABETISMO
Percentual de pessoas com 15 anos ou mais de idade que ndo sabem ler e
escrever. Em relacdo a populacéo total residente da mesma faixa etaria, em determinado

espaco geogréafico, no ano considerado.

TAXA DE ANALFABETISMO - 2010
ANO MANDIRITUBA PARANA BRASIL

2010 6,0 % 6,1 % 9,6 %
Fonte: DATASUS, 2010.

TAXA DE ANALFABETISMO SEGUNDO FAIXA ETARIA - 2010

FAIXA ETARIA TAXA
De 15 ou mais 6,63
De15a19 0,59
De20a24 1,37
De 25a29 1,64
De 30a 39 2,97
De 40 a 49 5,36

De 50 e mais 16,62

FONTE: IBGE - Censo Demografico 2010

13 REDE DE ATENCAO A SAUDE

As redes ousistemasde atencdo a sadde (RAS)  constituem  em  arranjos
organizativos de acdes e servicos de salde, de diferentes densidades tecnoldgicas, que
integradas por meio de sistemas de apoio técnico, logistico e de gestdo, buscam garantir

a integralidade do cuidado.

13.1 ASPECTOS EPIDEMIOLOGICOS
A doenca foi descrita inicialmente na China, no final de 2019, e rapidamente se
espalhou em todo o mundo. Desde entdo, muitos esfor¢cos vém sendo feitos em varios

paises para que a epidemia seja controlada, mas o crescimento global continua.
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O primeiro caso de COVID-19 no Brasil ocorreu em 26 de fevereiro. Desde
entdo, foram notificados mais de 1 milh&o de casos e 50.000 obitos, colocando o Brasil
como 0 pais com o segundo maior nimero de casos e 6bitos no mundo.

A tabela 2 demonstra que a predominédncia da causa de mortalidade no
municipio no ano 2020foi pela COVID-19 com 196bitos registrados em mulheres acima
de 54 anos e em homens acima de 57 anos.

Em relacdo a tabela 3 refere-se aos dbitos em relacdo ao ano de 2021 de janeiro
a setembro totalizando em 74 obitos registrados em mulheres acima de 30 anos e em
homens acima de 35 anos.

Em fevereiro desse ano (2021) iniciou-se a vacinacdo contra a COVID-19
trazendo esperanga aos municipes. Analisamos que houve diminuicdo dos casos de
infeccdo pela COVID-19 e em relacdo ao nimero de 6bitos. A vacinagdo no municipio
comegou pelos profissionais de salde eidosos acima de 90 anos. O imunizante blogueia
em boa parte a entrada do virus nas células, e com isso reduz o risco da tempestade
inflamatéria, causando uma forma mais branda da doenca. E por essa razdo que vém
caindo as taxas de internagdes e mortes nos grupos prioritarios que ja receberam as
diferentes vacinas pelo mundo afora.

Atualmente o municipio ja vacinou21.573 pacientes, onde 19.480 pacientes com
12 dose, 13.993 22 dose, 1.345 de dose Unica e 3? dose 748 pacientes.

CAUSA DE MORTALIDADE NO MUNICIPIO — TIPO DE DOENCA - 2020

TIPO DE DOENGA CAPITULO | N°DE OBITOS

Infecciosas e parasitarias | I 22
Neoplasias (tumores) I 36
Do sangue, 6rgdos hematopoiéticos e transtornos imunitarios 11l -

Enddcrinas, nutricionistas e metabolicas v 08
Transtornos mentais e comportamentais V 02
Do sistema Nervoso VI 03
Olhos e anexos VIl -

Ouvido e da ap6fise mastoide VIl -

Aparelho circulatério IX 35
Aparelho respiratério X 14
Aparelho digestivo XI 07
Pele e do tecido celular subcuténeo Xl -

Sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo Xl 01
Aparelho geniturinario A\ 06
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Gravidez, parto e puérperio XV -

Algumas afecc¢des originadas no periodo perinatal XVI 03

Ma formacédo congénita. Deformidades, anomalias cromossémicas XVII 01

Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e de laboratério XVIII 23

ndo classificados em outras partes

Causas externas e externadas de morbidade e mortalidade XIX 19
TOTAL DE OBITOS: 180

FONTE: MS/Datasus, SESA 2020

OBITOS COVID-19 POR SEXO E FAIXA ETARIA — 2020
FAIXA ETARIA TOTAL

00al19 00
20a29 00
30a39 00
40a49 01
50a59 03
60 a 69 05
70a79 07
80a 89 01
90299 03

TOTAL: 20

FONTE: 2°RS 2020

OBITOS COVID-19 POR SEXO E FAIXA ETARIA — 2021
FAIXA ETARIA TOTAL

00a19 00
20a29 00
30a39 02
40 a 49 08
50a59 19
60 a 69 21
70a79 13
80 a 89 09
90 a99 03

TOTAL: 75

FONTE: 22 RS 2021

OBITOS EM MENORES DE 1 ANO E EM MENORES DE 5 ANOS SEGUNDO OS TIPOS DE

DOENCAS (CAPITULOS DO CID10 (1)) - 2020

TIPOS DE DOENCA

CAPITULO

MENORES
DE 01 ANO

MENORES
DE 05
ANOS

Infecciosas e parasitarias

Neoplasias (tumores)
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Do sangue, Orgdos hematopoiéticos e transtornos 11| - -
imunitarios
Enddcrinas, nutricionistas e metabolicas v - -
Transtornos mentais e comportamentais \Y - -
Do sistema Nervoso VI - -
Olhos e anexos VIl - -
Ouvido e da ap6fise mastoide VIlI - -
Aparelho circulatério IX - -
Aparelho respiratério X - -
Aparelho digestivo Xl - -
Pele e do tecido celular subcuténeo Xl - -
Sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo Xl - -
Aparelho geniturinario XV - -
Gravidez, parto e puerpério XV - -
Algumas afecc¢des originadas no periodo perinatal XVI 03 03
Mé& formacdo congénita. Deformidades, anomalias XVII 01 01
cromossdmicas
Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e XVIII - -
de laborat6rio ndo classificados em outras partes
Causas externas e externadas de morbidade e mortalidade XIX - -
TOTAL DE OBITOS 04 04

FONTE: MS/Datasus, SESA 2020 TABELA 4

13.2 MORTALIDADE INFANTIL

A taxa de mortalidade infantil € o niUmero de 6bitos de menores de um ano de

idade, por mil nascidos vivos, considerando a populacdo residente em determinado

espaco geografico, no ano considerado. O quadro abaixo apresenta os dados de

mortalidade infantil de Mandirituba. Em relagdo aos anos anteriores notou-se uma

reducdo significativa nos casos de mortalidade infantil.

TAXA DE MORTALIDADE - 2020
TAXA DE MORTALIDADE TAXA UNIDADE

Infantil 11,80 Mil nascidos vivos
FONTE: MS/Datasus, SESA 2020

MORTALIDADE INFANTIL 2010

TERRITORIALIDADES TAXA
Brasil 16,7 %
Mandirituba 14,9 %

Fontes: dados do IBGE e de registros administrativos, conforme especificados nos metadados.

MORTALIDADE INFANTIL ATE 05 ANOS DE IDADE - 2010
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TERRITORIALIDADES TAXA
Brasil 18,83 %
Mandirituba 17,39 %

Fontes: dados do IBGE e de registros administrativos, conforme especificados nos metadados

13.3 MORTALIDADE

A taxa de mortalidade ou coeficiente de mortalidade é o dado demogréafico do
namero de 6bitos para cada mil habitantes, em uma dada regido em um periodo de um
ano.

A taxa de mortalidade pode ser tida como um forte indicador social, ja que,
quanto piores as condi¢cdes de vida, maior a taxa de mortalidade e menor a esperanca de
vida. No entanto, pode ser fortemente afetada pela longevidade da populacdo, perdendo
a sensibilidade para acompanhamento demogréfico.

O quadro abaixo apresenta os dados relativos ao total de dbitos indiferentemente

de sua faixa etaria no municipio de Mandirituba.

TAXA DE MORTALIDADE (COEFICIENTE DE MORTALIDADE) - 2020

COEFICIENTE DE MORTALIDADE TAXA UNIDADE

Geral 6,59 mil habitantes

FONTE: MS/Datasus

13.4 NATALIDADE

A taxa bruta de natalidade representa o namero de nascidos vivos, por mil
habitantes, na populacdo residente em um determinado espaco geografico, no ano
considerado.

Como pode ser verificado no quadro abaixo, a taxa bruta de natalidade no
municipio de Mandirituba no periodo analisado demonstrou o decrescimento da taxa de
natalidade, provavelmente em funcdo das politicas de planejamento familiar no

municipio

TAXA BRUTA DE NATALIDADE - 2020
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| Taxa Bruta de Natalidade

12,41 | mil habitantes

FONTE: IBGE, MS/Datasus, SESA e IPARDES (Tabulagdes especiais)

TAXA BRUTA DE NATALIDADE _
ANO TAXA (%) | N° DE NASCIDOS VIVOS POPULACAO
2017 15,63 401 25.662
2018 12,99 343 26.411
2019 13,77 370 26.869

FONTE: MS/Datasus 2019
13.5 MORTALIDADE MATERNA
TAXA DE MORTALIDADE - 2016
TAXA UNIDADE
MATERNA - 100 mil nascidos vivos

FONTE: IPARDES

13.6 COBERTURA VACINAL

Percentual de menores de um ano de idade imunizados com vacinas especificas,

em determinado local e periodo.

O objetivo da vacinacdo em massa seria a reducdo dos nameros de casos de

doencas infecciosas em toda a comunidade, uma vez que a transmissao € diminuida.

Abaixo a tabela demonstra a cobertura vacinal da populagdo, segundo o

Programa Nacional de Imunizac¢es do Ministério da Satde — SI-PNI

COBERTURA VACINAL NO MUNICIPIO - 2019
DOSES APLICADAS QUANTIDADE
BCG 230
Hepatite B em criancgas até 30 dias 93
Rotavirus Humano 204
Meningococo C 198
Hepatite B 182
Penta 171
Pneumocécica 206
Poliomielite 176
Febre Amarela 158
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Hepatite A 185
Pneumocacica (1° ref.) 151
Meningococo C (1° ref.) 174
Poliomielite (1° ref.) 134
Triplice Viral D1 170
Triplice Viral D2 178
Tetra Viral (SRC+VZ) 163
DTP 171
DTP REF (4 e 6 anos) 10
Dupla Adulto (dt) 551
Triplice Bacteriana (DTP)(1° ref.) 165
Dupla adulto e triplice acelular gestante 124
dTpa gestante 174
TOTAL 3.968

Fonte: DATASUS/Programa Nacional de Imunizagdes 2019

13.7 CAUSA INTERNAMENTO HOSPITALAR

Pode-se descrever a internacdo hospitalar como todo o atendimento que exige que 0

paciente permaneca em acomodacdo por pelo menos 24 horas.O objetivo do

internamento € a plena recuperacao dos pacientes e um tratamento humanizado pretende

resgatar, durante a internacdo, atitudes que tém valor para o paciente e que o faca se

sentir motivado. Abaixo os dados sobre internamentos hospitalares no municipio de

Mandirituba entre os anos de 2019 a 2021.

MORBIDADE HOSPITALAR DO SUS - POR LOCAL DE INTERNACAO

CAPITULO CID - 10 2019 2020 | TOTAL

I.Algumas doencas infecciosas e parasitarias 36 134 170
I1.Neoplasias (tumores) 1 3 4

I11.Doencas sangue 6rgdoshemat. e transt. imunitar. 11 11 22
IV.Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 20 13 33
V. Transtornos mentais e comportamentais 24 8 32
VI.Doengas do sistema nervoso 5 3 8

VI1.Doencas do olho e anexos 1 - 1

IX.Doengas do aparelho circulatério 70 73 143
X.Doengas do aparelho respiratério 169 86 255
X1.Doengas do aparelho digestivo 98 83 181
XI1.Doengas da pele e do tecido subcutaneo 32 11 43
XI1I1.Doengas sist. osteomuscular e tec. Conjuntivo 3 14 17
XIV.Doengas do aparelho geniturinario 70 56 126
XV.Gravidez, parto e puerpério 4 5 9

XVI1.Malf cong. Deformid. E anomalias cromossémicas 1 - 1

XVIIL.Sint. sinais e achad. Anorm. Ex. clin. e laborat. 17 16 33
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XIX.LesBesenven. e alg. out. conseq. causas externas 7 10 17

XXI.Contatos com servicos de salde - 1 1

XXII. INFECCCAO POR CORONAVIRUS - 67 67
TOTAL GERAL: | 569 594 1.163

TABELA 1
Fontes: Ministério da Satde — Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS).

INTERNAMENTOS REALIZADOS NO HOSPITAL MUNICIPAL DE MANDIRITUBA- 2020
CID: B342 (INFECCCAO POR CORONAVIRUS DE LOCALIZACAO NAO ESPECIFICADA)

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL

00 00 01 00 01 13 11 09 10 06 16 67

TABELA 2
Fonte: GSUS - Relatério de Internagdo Hospitalar

INTERNAMENTOS REALIZADOS NO HOSPITAL MUNICIPAL DE MANDIRITUBA- 2021
CID: B342 (INFECCCAO POR CORONAVIRUS DE LOCALIZACAO NAO ESPECIFICADA)

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL

17 52 29 47 47 13 11 00 00 00 00 227

TABELA3
Fonte: GSUS - Relatério de Internagdo Hospitalar

14 VIGILANCIA EM SAUDE

A Vigilancia em Salde esta relacionada as préaticas de atencdo e promocdo da saude
e aos mecanismos adotados para prevencdo de doencas. Além disso, integra diversas
areas de conhecimento e abordam diferentes temas, tais como politica, planejamento,
territorializacdo, processo saude-doenca, condi¢cdes de vida e situacdo de saude das
populacbes, ambiente, salde e processo de trabalho. A partir dai, a vigilancia se

distribui entre: epidemioldgica, ambiental, sanitaria e satde do trabalhador.

14.1 VIGILANCIA SANITARIA

A Vigilancia sanitaria tem como principal finalidade impedir que a satide humana
seja exposta a riscos ou, combater as causas dos efeitos nocivos que lhe forem gerados,
em razdo de desvios de qualidade, na producdo e na circulacao de bens, ou na prestacédo

de servicos de interesse a saude.

14.1.1 ESTABELECIMENTOS CADASTRADOS

ACOES DE VISA 2020 2021(jan-jun)
Total de estabelecimentos cadastrados 2.303 2.303
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Total de estabelecimentos inspecionados 357 336
Total de veiculos inspecionados 141 159
Estabelecimentos que solicitaram inspecdo 353 435
Numeros de imoveis cadastrados (ARBOVIROSES) 4.200 4.200
Numeros de quarteirdes cadastrados (ARBOVIROSES) 158 158
Numero de armadilhas (LARVITRAMPAS) 12 12
Numero de Pontos Estratégicos (ARBOVIROSES) 48 48
Levantamento de indice (ARBOVIROSES/ IMOVEIS) 762 2.188
Recebimento de denuncias/reclamacdes 152 142
Atendimento de denincias/reclamacdes 107 62
InspecBes noturnas 12 07
Acéo/Investigacdo relacionada a COVID-19 170 63
Vigilancia em Salde do Trabalhador — ROTINA 11 02
Investigacdo de Acidentes de Trabalho 01 0
Atividades educativas 228 0
Castracdo de ces e gatos 1.200 80

14.1.2 ACOES PACTUADAS

Fonte: SIEVISA/ SISPNCD

ACOES VIGILANCIA SANITARIA

ACAO

Descrigéo da Acdo

01

Inserir acdes de Vigilancia
Sanitaria no Plano Municipal de
Saude

Desenvolver um diagndstico situacional com base na realidade
local, elaborar e executar um Plano de Acéo de Vigilancia
Sanitéria e inserir acdes de Vigilancia Sanitéaria no Plano

Municipal de Saude.

Cadastrar os estabelecimentos

Levantamento mediante busca ativa de todos os estabelecimentos

sujeitos a Vigilancia Sanitaria sob a¢do da vigilancia sanitaria no municipio.
. x - Verificar a existéncia ou ndo de fatores de risco sanitério, que
Realizar Inspecdo Sanitaria nos x . N o . g
03 poderdo produzir agravo a sadde individual ou coletiva e/ou ao

estabelecimentos do GRUPO 01

meio ambiente

04

Realizar o registro dos
procedimentos de Vigilancia
Sanitéria no Sistema de
Informagdo Ambulatorial —
SIA/SUS

Consiste em realizar o registro dos procedimentos de Vigilancia
Sanitaria no SIA/SUS, de acordo com os indicadores e prazos
estabelecidos pela legislagéo vigente.

05

Realizar atividades educativas e
acOes de informacéo em
Vigilancia Sanitéria

Planejamento e a¢fes que promovam a producado e disseminagdo
da informacéo em Vigilancia Sanitaria, bem como atividades
educativas para a populacéo e setor regulado
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Receber, atender e documentar notificacdes de eventos adversos,
gueixas técnicas, pedidos de informaces e reclamacdes

06 . (.jeAma.ndas rfallat-:lonadas' a referentes a temas de Vigilancia Sanitaria, Ambiental e Satde do
Vigilancia Sanitaria, Ambiental ) L A
. Trabalhador, oriundos do usuério ou de 6rgdos externos.
e Saude do Trabalhador
Coleta e envio de amostras para Realizar coletas de amostras de produtos de interesse a saude
07 monitoramento da qualidade de para investigacdo de desvio de qualidade ou evento adverso
produtos e servicos de interesse | relacionado a produtos e servigos, estabelecidos pelo Estado ou
a saude. pela ANVISA.
Medidas administrativo-sanitarias devem ser adotadas quando
08 Executar medidas constatadas irregularidade: Termo de Intimacdo, Auto de
administrativas sanitarias Infracdo, Termo de Interdicdo Cautelar e Termo de Apreensdo
Cautelar.
O Processo Administrativo Sanitario deve ser instaurado em
Instaurar Processo x ~ .
09 NN S funcéo de lavratura de Auto de Infraco, para fins de apurar e
Administrativo Sanitario . . ~
julgar a infracdo constatada.
JL_JIgar oS Process_o§ . Julgar os Processos Administrativos Sanitarios instaurados
10 Administrativos Sanitarios . : .
. seguindo o rito processual estabelecido.
instaurados
11 Qualificar servidores da Realizar qualificacdo e capacitacdo dos servidores da Vigilancia
Vigilancia Sanitéaria Sanitaria
Registrar AcOes de Vigilancia
12 Sanitéria no SIEVISA ouem | Consiste no acesso e alimentacdo regular das a¢6es de Vigilancia
Sistema Préprio de Vigilancia Sanitaria no SIEVISA.
Sanitéria
Realizar investigacao de surtos as atribui¢des da Vigilancia
Investigagdo de surtos por Sanitéria, tais como inspecionar o local da producédo do alimento
13 Doencas Transmitidas por suspeito pelo surto coletar amostras relacionadas ao surto e
Alimentos — DTA’s elaborar os relatdrios, preliminares e conclusivo, em conjunto
com a vigilancia epidemioldgica.
Notificar ao CIEVS Parana, em Notificagcdo ao CIEVS de casos, surtos, ou ébitos suspeitos de
24 horas, casos, surtos, ou 6bitos |  doencgas emergentes e reemergentes; agravos inusitados; num
14 suspeitos de doencas emergentes | periodo de 24 horas do conhecimento do evento, aoc CIEVS, pelo
e reemergentes e/ou agravos www.saude.pr.gov.br, no bem como, investigar; coletar amostras
inusitados em humanos e/ou em biolbgicas e/ou outras, e encerrar 0 caso oportunamente,
animais (epizootias) conforme Portarias n° 204 e 205/2016 ou outra que as substitua.
Acompanhar e participar do
atendimento a situacdo de risco Disponibilizacdo de equipe multidisciplinar de vigilancia em
15 decorrente de desastres naturais | salde preparada para desenvolver acdes de vigilancia em sadde

e relacionados a produtos
perigosos e eventos de massa,
com notificagdo adequada.

no atendimento a situagdes de risco decorrente de desastres
naturais e relacionados a produtos perigosos.

41




Prefeitura de

MANDIRITUBA

Secretaria Municipal de Saide

Inspecéo de veiculos de interesse de salde - transporte de
16 Inspecéo veicular alimentos e cargas perigosas, transporte de passageiros, veiculos
limpa-fossa

Cadastro anual de laboratérios

o Cadastro de laboratérios de analises clinicas
municipais

17

Cadastro anual de unidades

18 dispensadoras de Talidomida

Cadastro de unidades publicas municipais dispensadoras

Cadastro, confeccéo e
19 | distribuicdo de Notificagdes de
receita

Cadastro de profissionais, cadastro de estabelecimentos e
fornecimento de numeracéo para confec¢do de talonarios

Controle populacional de cées e

20
gatos

Esterilizacdo de cdes e gatos

14.1.3 CASTRAMOVEL

O Programa de Controle Populacional de Cées e Gatos de Mandirituba é
gratuito, com prioridade para protetores e familias beneficiarias dos programas sociais.
Realizado em veiculo CASTRAMOVEL proprio que se desloca para as comunidades

para a castracdo de cdes e gatos.

14.2 VIGILANCIA AMBIENTAL

A Vigilancia Ambiental consiste na deteccdo de mudangas nos fatores
determinantes e condicionantes do meio ambiente que interferem na salde humana,
com a finalidade de identificar as medidas de prevengéo e controle dos fatores de risco

ambientais relacionados as doencas ou a outros agravos a saude.

14.2.1 AGOES PACTUADAS

VIGILANCIA AMBIENTAL

42




Prefeitura de

ACAO

MANDIRITUBA

Secretaria Municipal de Saiide

Descricdo da Acdo

Realizar a vigilancia e
controle da Leishmaniose

Notificar e submeter precocemente ao diagndstico laboratorial 100%

21 | Visceral Humana (LVH) a dos casos suspeitos de LV em até 15 dias de inicio dos sintomas.
partir da detec¢do precoce
dos casos suspeitos.
Encerrar os casos de
22 Leishmaniose Teggmentar Encerramento dos casos de LTA por critério laboratorial
(LTA) por critério
Laboratorial
Investigacdo entomoldgica
23 das unidades domiciliares Realizar investigacdo entomoldgica nas unidades domiciliares
notificadas quanto a presenca notificadas, comunicacdo feita por vigilancia passiva ou ativa.
de triatomineos
2 Realizagdo exame para Realizar exame laboratorial para pesquisa de ACAO Maléria nos
pesquisa de Maléria €asos suspeitos desta doenca.
Investigagdo adequada dos 6bitos suspeitos de dengue. Recomenda-
Investigar Obitos suspeitos de | se o preenchimento de 100% das varidveis da ficha de investigacdo
25 .
dengue de dengue do Sinan (campos de 56 a 68) para todos 0s casos que
evoluiram para ébito.
2 Realizar 04 (quatro) ciclos de Realizar pelo menos 04 ciclos com 80% de cobertura, com
visitas domiciliares eliminacéo de criadouros de Aedes aegypti.
27 Reqllzgr Levantamen:[o de Monitorar a introdugdo vetorial e infestacdo
Indice de Infestacdo
Envio de amostras para a . .
. p Coletar e encaminhar amostras em tempo oportuno para Pesquisa de
28 Pesquisa de Arbovirus .
AT Arbovirus
(tipificagdo da Dengue)
Realizar vigilancia das taxas . . . L
. - Realizar exames de sangue para pesquisa de manipulam inseticidas
de colinesterase plasmatica 5 b .
29 no combate a dengue. Deve ser realizado exame admissional para
em trabalhadores expostos - .
T pardmetro basal do profissional.
a inseticidas
30 Realizar o monitoramento do | Encaminhar amostras de cées, com suspeita de doenca neurolégica

virus rabico em cées.

para diagnostico laboratorial.
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Monitorar a circulacdo do

. . N O monitoramento de circulacdo viral em morcegos, gatos e
virus da raiva na populacédo

31 mamiferos silvestres enviando amostra do animal, com suspeita de
de morcegos e outras - NP .
. ; doenca neurolégica para diagnostico laboratorial.
espécies de mamiferos
Realizar acdes de vigilancia
32 epidemioldgica e ambiental Investigacdo de todas as notificacfes de Hantavirose e/ou
Hantavirose e/ou Leptospirose
Leptospirose
Realizar acdes de vigilancia
33 ambiental dos acidentes Investigacdo de todas as notificacdes de acidentes por animais
causados por animais peconhentos
peconhentos.

Realizar monitoramento de
34 animais peconhentos de
importancia médica

Encaminhar sistematicamente amostras para identificacdo de animais
peconhentos, causadores ou ndo de acidentes.

Realizar agdes de Vigilancia Percentual de analises realizadas para o pardmetro “coliformes

35 da Qualidade da Agua para totais”, e medi¢do/anélise em campo para os parametros de “cloro

Consumo Humano residual livre” e “turbidez”

Alimentar os dados

referentes ao controle da Alimentar os dados fornecidos pelos responsaveis pelo Sistema de

36 qualidade da agua para Abastecimento de Agua - SAA e Solucdo Alternativa Coletiva —

consumo humano no SAC, no SISAGUA.

SISAGUA.

Alimentar os dados

N Alimentar no SISAGUA, os dados de vigilancia da qualidade da
referentes a vigilancia da

agua, realizado pelos responsaveis pela vigilancia da Secretaria

37 qgg:}':uar?]% iiﬁ?aunaopr?(;a Municipal de Salde, das diversas formas de abastecimento
SISAGUA cadastradas (SAA, SAC e SAI- Solugéo Alternativa 08 Individual)

Monitoramento de areas
38 suspeitas de solo
contaminado.

Cadastramento de areas suspeitas com solos contaminados e
alimentacéo das informagdes no Sistema SISSOLO.

39 Atividades educativas Tematicas sobre Educacdo Ambiental

40 Atividades educativas ARBOVIROSES
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ARMADILHAS INSTALADAS PARA MONITORAMENTE DO AEDES AEGYPTI

14.3 VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR
A Vigilancia em Salde do Trabalhador consiste num conjunto de acGes

interventivas, planejadas, executadas e avaliadas a partir da analise dos agravos/doencas

e de seus determinantes relacionados aos processos e ambientes de trabalho que visam

atenuar ou controlar os fatores e as situagdes geradoras de risco para a salde dos

trabalhadores.

14.3.1 ACOES PACTUADAS

VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR

ACAO

Descrigdo da Acdo

Inserir a¢des de Saude do

Elencar acdes prioritarias de Vigilancia em Sadde do Trabalhador

41 Trabalhador no Plano (VISAT) e inclui-las no Plano Municipal de Saude, explicitando as
Municipal de Sadde Metas, A¢des e Recursos na Programacao Anual de Salde (PAS).
Notificar no SINAN os seguintes agravos relacionados ao trabalho
conforme a legislacdo vigente: Acidente com exposi¢do a material
bioldgico relacionado ao trabalho; Acidente de trabalho com
- mutilagBes; Acidentes de trabalho em criancas e adolescentes;
Notificar os agravos da ST . Iho fatal: Cancer relacionad trabalho-
42 no SINAN e preencher o Acidente de tra}ba _o. atal; Cancer relacionado ao trabalho;
campo ocupacao. Dermatoses ocupauonz.aus, Dlsturbl_o_s Osteom_usculares Relamonados
ao Trabalho (DORT); Perda Auditiva Induzida por Ruido — PAIR
relacionada ao trabalho; Pneumoconioses relacionadas ao trabalho;
Transtornos Mentais relacionados ao trabalho; Intoxicacfes Exdgenas
(por substancias quimicas, gases toxicos e metais pesados).
Investigar todas as Os acidentes de trabalho que resultam em 6bitos, mutilagGes e que
ocorréncias de Acidentes de acometem criancas e adolescentes (ATG) deverdo ser 100%
43 Trabalho Graves (ATG), investigados pela equipe de vigilancia do municipio para a

fatais e envolvendo criancas
e adolescentes.

intervencdo na causa que gerou o acidente. Desta forma, pode-se
prevenir a ocorréncia de novos acidentes.
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Desenvolver aces;realizar

ages de prevencdo e Municipio participando da rede de combate e erradicacdo do trabalho

educacdo, com a . : : Iy . ~ .

44 participacio da rede de infantil, reallzan~do agdes educativas e outras agoes. Congldera—se
erradicacio do trabalho pelo menos 01 acéo prevista na Programacdo Anual de Satde (PAS)

infantil eg de protecio a0 conforme diagndstico de situagdo em ST.

trabalhador adolescente.

45 Propiciar capacitacdo da | Proporcionar as condi¢cdes necessarias a participacao dos técnicos nas
equipe de ST. capacitacGes de Salde do Trabalhador propostas no VIGIASUS.

Realizar vigilancia dos
ambientes e processos de
Observar as condicGes e processos de trabalho dos trabalhadores nos

trabalho nos
46 . . - - ASSPIR ; L
estabelecimentos assumidos | estabelecimentos de interesse a salide inspecionada rotineiramente.

pela vigilancia sanitaria
municipal.

As acBes devem prever inspe¢des em ambientes e processos de

Realizar agges de ST no trabalho, a organizagdo da assisténcia aos trabalhadores, acoes de

4t ramo da construgdo civil x L .
prevencéo e a participacdo do controle social
Realizar vigilancia dos
ambientes e processos de Realizar inspecdes de ambientes e processos de trabalho nos
48 R T
trabalho dos frigorificos/ frigorificos/abatedouros
abatedouros.

Realizar agdes de Salde do | As acdes devem prever inspe¢des e/ou outras acdes em ambientes e
processos de trabalho, a organizacdo da assisténcia aos trabalhadores,

49 Trabalhador no trabalho
rural acOes de prevencdo e a participagdo do controle social.
Rea}llzar vigilancia dos As industrias formuladoras e de sintese de agrotéxicos deverao ser
ambientes e processos de : . - ial T
50 trabalho nas empresas mspec’lopadaS devido ao grande potencia _de contaminagéo por
. agrotoxicos nos trabalhadores, meio ambiente e populacéo do
formuladoras e de sintese de
L. entorno.
agrotdxicos.
51 | Combate a0 trabalho infantil Ac0es educativas voltadas ao combate ao Traba}Iho infantil para o
setor regulado e para a populagéo.
Investigacdo de surtos, Ac0es voltadas a contengdo e prevencao de surtos em ambientes de
trabalho.

52 relacionados ao Trabalho.

14.4 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

A Vigilancia Epidemiologica constituicomo um conjunto de agdes que
proporciona o conhecimento, a detec¢do ou prevengéo de qualquer mudanca nos fatores
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determinantes e condicionantes de saude individual ou coletiva, com a finalidade de

recomendar e adotar as medidas de prevencao e controle das doengas ou agravos.

Seu principal objetivo é fornecer orientagdo técnica para os profissionais de

salde, tornando disponiveis, para esse fim, informacGes atualizadas sobre a ocorréncia

dessas doencas e agravos, bem como dos fatores que a condicionam, numa area

geogréfica ou populagdo definida.

Constitui importante instrumento para o planejamento, a organizacdo e a

operacionalizacdo dos servicos de saude, como também para a normatizacdo de

atividades técnicas afins.

14.4.1 ACOES PACTUADAS

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

ACAO

Descrigéo da Acgdo

Ndmero de Semanas

Registrar as doencas e agravos de notificacdo compulsoria

53 Epidemiolégicas com (Individual, Epizootia, surto ou negativa) no Sistema de Informacéo
informagdo no Sinan de Agravos de Notificacdo (Sinan)
Proporcio de reg|§trosi de Investigar e encerrar no minimo casos de Doengas de Notificagao
doengas de notificacdo - . . . f e
. . Compulsoria Imediata (DNCI) em até 60 dias apo6s a notificacdo, do
54 | imediata (DNCI) encerrados . ! ~ RS
. ’ . total registrado no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo
em até 60 dias ap6s . . e ;
o (Sinan) por municipio de residéncia e periodo.
notificagdo
Investigar 6bitos fetais registrados no Sistema de Informag&o sobre
55 Proporcao de 6bitos fetais Mortalidade (SIM) e digitar os dados no modulo de investigacdo do
investigados SIM-Web em até 120 dias ap6s a ocorréncia do evento, por
municipio de residéncia e periodo.
Investigar 6bitos infantis registrados no Sistema de Informagé&o sobre
56 Proporcéo de ébitos infantis | Mortalidade (SIM) e digitar os dados no modulo de investigacdo do
investigados SIM-Web em até 120 dias ap6s a ocorréncia do evento, por
municipio de residéncia e periodo.
Investigar 6bitos maternos declarados registrados no Sistema de
57 Proporcéo de ébitos maternos Informacédo sobre Mortalidade (SIM) e digitar no modulo de

investigados

investigacdo do SIM-Web em até 120 dias ap6s a ocorréncia do
evento por municipio de residéncia e periodo.
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Investigar 6bitos de mulher em idade fértil (MIF) registrados no
Sistema de Informacéo sobre Mortalidade (SIM) e digitar no modulo
de investigagdo do SIM-Web em até 120 dias apds a ocorréncia do
evento, por municipio de residéncia e periodo.

59

Proporcao de registro de
Obitos com causa basica
definida.

Definir no minimo 96% da Causa Bésica dos 6bitos néo fetais
registrados no Sistema de Informacéo sobre Mortalidade (SIM) em
até 120 dias apds a ocorréncia do evento, por municipio de residéncia
e periodo

60

Proporcao de registros de
6bitos alimentados no SIM
em relacéo ao estimado,
recebidos na base federal em
até 60 dias ap6s o final do
més de ocorréncia

Digitar e transferir registros de 6bitos ndo fetais no Sistema de
Informac&o sobre Mortalidade (SIM) em até 60 dias apés o final do
més de ocorréncia em relacdo aos esperados, segundo municipio de

residéncia e periodo.

61

Proporcéo de nascidos vivos
alimentados no Sinasc em
relacdo ao estimado.

Digitar e transferir os registros de nascimentos no Sistema de
Informac&o sobre Nascidos Vivos (Sinasc) em relagdo aos esperados,
em até 60 dias ap0s o final do més de ocorréncia segundo municipio

de residéncia e periodo.

62

Notificar, investigar e
encerrar todo caso suspeito de
Doenga Exantemética
(Sarampo ou Rubéola), por
critério laboratorial.

Notificar no SINAN - NET todo caso suspeito de Sarampo ou
Rubéola realizando coletas de amostras para sorologia e swab de
nasofaringe e/ou urina através do Lacen/FIOCRUZ, para
encerramento dos casos por critério laboratorial, conforme o Guia de
Vigilancia Epidemioldgica do Ministério da Salde, no prazo de até
60 dias ap0s a notificacao.

63

Notificar, investigar e
encerrar oportunamente no
SINAN-NET todo caso
suspeito de Coqueluche.

Notificar, Investigar e encerrar 0s casos suspeitos de coqueluche
notificados conforme portaria vigente, no prazo de até 60 dias apés a
notificacéo.

64

Informar semanalmente no
SIVEP DDA a ocorréncia ou
ndo de casos de doenca
diarréica aguda (DDA),
atendidos nas Unidades
Sentinelas de Monitorizagao
das Doencas Diarréicas
Agudas (MDDA).

Registrar semanalmente no SIVEP DDA a ocorréncia, ou ndo, de
DDA, possibilitando assim a deteccdo de alteracdo do perfil
epidemioldgico das doengas diarréicas agudas

65

Coletar amostras biologicas,
de todo caso suspeito de
Sindrome Respiratéria
Aguada Grave (SRAG), ou
de dbitos, com notificagdo no
SINAN Influenza Web

Coletar amostras biolédgicas (swab combinado de naso e orofaringe
ou lavado bronco-alveolar) de pacientes internados em leitos
regulares e/ou UTI ou nos casos de 6bitos por SRAG, além de

amostras de sangue e soro para exames complementares necessarios.

66

Realizar exames
dermatoneuroldgicos dos
contatos domiciliares de

casos novos de hanseniase.

Realizar exame dermatoneuroldgico (pele e nervos periféricos) dos
contatos domiciliares de casos novos de hanseniase e atualizar os
dados no SINAN-NET.
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Realizar exame dermatoneurolégico do paciente para avaliagdo do

67 : grau de incapacidade fisica, no momento da alta por cura de
casos de hanseniase hanseniase, do ano vigente, registrados no SINANNET
registrados no SINAN-NET ! gente, reg '
no ano vigente
Cobertura vacinal para todos
0 grupos etarios L Avaliar quadrimestralmente as coberturas vacinais propostas por
68 | contemplados no calendario . J
LA : meio dos Relatérios de Acompanhamento mensal do SIPNI/ Web
de vacinacdo nacional e de
Campanbhas.
Monitorar 0s servigos de
salde que realizam Supervisionar periodicamente as salas de vacinacao -
69 vacinas (sala de vacina) observando as condicdes da area fisica, armazenamento dos
guanto as boas préticas de Imunobiolégicos, técnica de aplicag¢do das vacinas
vacinacao
Digitar e transmitir
mensalmente os dados de Registrar nominalmente o procedimento de vacinagao (registro do
70 vacinagdo (Registro de vacinado) e transmitir os dados mensalmente assim como a
Vacinado e Movimentagdo de movimentacdo de imunobioldgicos.
imunobiol6gico) no SIPNI
Notificar e investigar Notificar a ocorréncia de eventos adversos pds-vacinagdo de acordo
71 | qualquer evento adverso pés- | com o Manual de Vigilancia de Eventos Adversos P6s Vacinagdo
vacinacao (EAPV) e ou notas técnicas do PNI/MS.
NUdmero de casos novos de . S .
P P Monitorar e acompanhar os casos novos de sifilis congénita em
72 | sifilis congénita em menores ; . -
. menores de 01 ano de idade por meio do Sinan Net.
de 01 ano de idade.
73 Reduzir a incidéncia de AIDS Diagnosticar HIV na gestante e iniciar a terapia Anti retroviral
em menores de 05 anos (TARV) segundo protocolo do MS
, Intensificar a testagem rapida e/ou convencional do HIV, por meio do
Aumentar o nimero de testes g . - R
74 : teste rapido ou convencional, facilitando o acesso ao diagnéstico do
de HIV realizados. HIV
Me(_jlr a ocorrencia d(_a €a%0S | Taxa de deteccdo. O nimero de casos do determinado periodo sera
75 | confirmados de Hepatite B na L ~ - .
~ divido pela populagdo total/geral, multiplicado por 100 mil.
populacéo geral.
Me(_jlr a ocorrencia d(_a €a%0S | Taxa de deteccdo. O nimero de casos do determinado periodo sera
76 | confirmados de Hepatite C na L ~ - .
~ divido pela populagdo total/geral, multiplicado por 100 mil.
populacéo geral.
Aumentar a propor¢éo de
Sintomaticos Respiratérios | Identificacdo e exame dos Sintomaticos Respiratdrios (SR) com duas
77 (SR)com o objetivo da baciloscopias para BAAR e/ou Teste Rapido Molecular (TRM) e

detecgdo precoce de casos de
tuberculose.

cultura para BAAR

49




Prefeitura de

Aumentar a proporgao de

MANDIRITUBA

Secretaria Municipal de Saide

78 contatos examinados, de Realizar investigacdo dos contatos identificados
casos novos de tuberculose
Aumentar a proporcao de Realizar baciloscopias de controle mensal para acompanhamento do
79 | testagem para HIV nos casos . . .
paciente diagnosticado para TB
novos de tuberculose.
Aumentar a propor¢do de
80 cura de casos novos de Parametro: 75% dos casos de tuberculose com confirmacéo
Tuberculose Pulmonar com laboratorial curados
confirmac&o laboratorial.
Aumentar a proporg¢éo de
81 realizacdo de cultura para Manter ou ampliar o percentual dos casos de tuberculose indicados
BAAR nas situacGes para cultura.
indicadas*.
Reduzir 0,25% ao ano, em
relagao a0 ano anterior, a taxa Monitorar os dados de mortalidade das DCNT e realizar intervencgdes
de mortalidade prematura (de - x
82 no grupo das DCNT e seus fatores de risco para reducdo de mortes
30 a 69 anos) por Doengas
. < N prematuras.
Cronicas N&o Transmissiveis
—DCNT
Notifica¢do continua da . , . , . e
R Ampliar o nimero de Unidades de Saide com servicos de notificacdo
83 Violéncia Interpessoal e . A
continua da Violéncia Interpessoal e Autoprovocada.
Autoprovocada.
Realizar coleta de L|_quor Notificar e encerrar no SINAN NET todos os casos suspeitos de
para todo caso suspeito de o . L X .
84 Meningite ou Doenca Meningocdcica realizando coleta de liquor para

Meningite ou Doenca
Meningocdccica

identificacdo do agente etioldgico

SALA DE VACINAGAO - UNIDADE DE SAUDE OLIMPIO JOSE DA ROCHA
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SALA DE VACINAGAO — UNIDADE DE SAUDE CENTRAL |
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15 VINCULO DE CONTRATACAO

Secretaria Municipal de Saide

Atualmente a categoria de contratagdo dos profissionais que compdem a

Secretaria Municipal de Saude é: concursados, processo seletivo simplificado — PSS,

comissionado e do credenciamento médico. A tabela 1 informa sobre a modalidade de

contratacdo dos servidores que fazem parte do quadro de funcionarios da Prefeitura

Municipal de Mandirituba.

CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS — EM RELACAO AO TIPO DE CONTRATACAO

CARGO QUANTIDADE MODALIDADE
CONCURSADO | PSS | CREDENCIAMENTO | PROGRAMA | COMISSIONADO
MAIS
MEDICOS
Agente 27 00 27 00 00 00
Comunitario de
Salde
Agente de 03 00 03 00 00 00
combate de
Endemias
Artesdo 01 01 00 00 00 00
Assessor da 05 00 00 00 00 05
divisdo
Assistente 02 02 00 00 00 00
social
Atendente de 02 02 00 00 00 00
enfermagem
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Auxiliar 03 03 00 00 00 00
administrativo
Auxiliar de 09 00 00 00 00
09
Enfermagem
Auxiliar de 04 04 00 00 00 00
Saude Bucal
Auxiliar de 26 26 00 00 00 00
Servigos gerais
Bioguimica 01 01 00 00 00 00
Chefe da 09 00 00 00 00 09
divisdo
Cirurgido 07 00 00 00 00
: 07
dentista
Coordenador 03 00 00 00 00 03
Diretor 01 00 00 00 00 01
Enfermeiro 10 10 00 00 00 00
Farmacéutico 04 04 00 00 00 00
Fisioterapeuta 05 05 00 00 00 00
Fonoaudidlogo 02 02 00 00 00 00
Ginecologista 00 00 00 00 00 00
Obstétrico
Guardido 04 04 00 00 00 00
Médico 15 08 00 04* 03 00
Médico Auditor 01 01 00 00 00 00
Médico 00 00 00 00 00 00
Radiologista
Médico 01 00 00 00 00
- 01
Veterinario
Motoristas 14 14 00 00 00 00
Nutricionista 03 03 00 00 00 00
Ortopedista 01 01 00 00 00 00
Pediatra 00 00 00 00 00 00
Psicélogo 03 03 00 00 00 00
Recepcionista 05 05 00 00 00 00
Secretario 01 00 00 00 00 01
Municipal
Técnico de 20 00 00 00 00
20
Enfermagem
Técnico em 03 00 00 00 00
. ! 03
Radiologia
Telefonista 01 01 00 00 00 00
Terapeuta 02 00 00 00 00
. 02
Ocupacional
Vigilante 02 02 00 00 00 00
publico
TOTAL 215 144 30 04 03 19

TABELA 1

*03 médicos atendem no periodo matutino e 01 médico atende no periodo noturno.

SERVIDORES CEDIDOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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CARGO QUANTIDADE LOTACAO MODALIDADE
CONCURSADO
Assistente administrativo 02 1. 22 Regional de saude* 02
2. Posto de Saude Elsio de
Assis***
Agente Comunitéario de 01 Secretaria de Saude** 01
Endemias
Auxiliar de enfermagem 01 Posto de Satde Elsio de Assis*** 01
TOTAL 04 04
TABELA 2

*SERVIDOR DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDIRITUBA CEDIDO PARA O ESTADO.
**SERVIDOR DO MINISTERIO DA SAUDE CEDIDO A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDIRITUBA.
***SERVIDOR DA SESA PR CEDIDO A PREFEITURA MUNICIPAL.

15.1 QUANTIDADE DE ESTABELECIMENTOS EM SAUDE

Segundo o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES) de 2021, no

municipio encontram-se cadastrados26 estabelecimentos de satde publica e privadas.

NUMERO DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE SEGUNDO O TIPO DE ESTABELECIMENTO

- 2021
TIPO DE ESTABELECIMENTO NUMERO

Academia da saude 01
Centro de atencao psicossocial (CAPS) 01
Centro de salde / Unidade béasica de salde 04
Clinica especializada / Ambulatério especializado 02
Consultorios 05
Hospital geral 01
Policlinica 03
Posto de saude 03
Unidades de pronto atendimento (UPAS) -
Unidade de servico de apoio de diagnose e terapia 01
Unidade de vigilancia em salde 01
Unidade mdvel de nivel pré-hospitalar - urgéncia / emergéncia 01
Outros tipos 02
Polo de prevencdo de doencas e agravos e promogao da sadde 01

TOTAL 26

FONTE: CNES

15.2 PROFISSIONAIS VINCULADOS AO MUNICIPIO

Os dados elencados na tabela abaixo com base no Cadastro Nacional de

Estabelecimento de Salde (CNES) de 2021 sdo em relacdo aos tipos profissionais

vinculados ao municipio que atendem pelo Sistema Unico de Salde. Em relagdo a

atividade desempenhada.
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LISTA DE PROFISSIONAIS VINCULADOS AO MUNICIPIO
CATEGORIA QUANTIDADE
Médico 15
Ginecologista Obstétrico 01
Pediatra 01
Psiquiatra 00
Médico Radiologista 02
Ortopedista 01
Médico Auditor 01
Médico Veterinario 01
Cirurgido dentista 07
Enfermeiro 10
Fisioterapeuta 05
Fonoaudidlogo 02
Nutricionista 03
Farmacéutico 04
Assistente social 02
Psicélogo 03
Terapeuta Ocupacional 02
Auxiliar de Enfermagem 09
Técnico de Enfermagem 20
Técnico em Radiologia 03
Auxiliar de Salude Bucal 04
FONTE: CNES

15.3 SISTEMA DE GESTAO EM SAUDE

O sistema de Gestdo em Saude — Benjimed € um Sistema (software) em Gestéo
gue automatiza os processos de um ente publico, com a meta de integrar as informacdes
através da organizacdo, com banco de dados Unico, eliminando interfaces complexas

entre sistemas nao projetados para conversarem.

Todo o funcionamento das instituicdes de saide tem como finalidade a prestacédo
de servicos assistenciais, contudo € preciso ter em mente que a eficacia do atendimento
ao usuério sO é possivel com um embasamento estrutural solido e, por sua vez um

sistema de gerenciamento gque atendas 0s quesitos minimos.

O processo de gestdo da informagdo apoia os profissionais e gestores nas
atividades de identificagédo, aquisicdo, organizagdo, armazenamento, distribui¢do e uso
adequado da informacé&o, tendo por objetivo fazer com que as informacdes cheguem as

pessoas que necessitam delas para tomar decisdes no momento certo.
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A exigéncia do prontuério eletrénico como modelo de informacdo para registro
das acOes de saude na atencdo basica, bem como controle de cartdo ponto de todos os

servidores.

As Unidades Basicas de Saude (UBS) necessitam de uma estrutura de
informatizacdo e conectividade minima para manter os dados, informacbes e
transmissGes nos programas exigidos a nivel estadual, federal e Municipal para

capitacdo de recursos como também o cumprimento de metas e estratégias da saude.

16 ATENCAO EM SAUDE PRIMARIA

A Atencdo Primaria é o primeiro nivel de aten¢do em saude e se caracteriza por
um conjunto de a¢des em salde, no &mbito individual e coletivo, que abrange promocao
em saude, prevencdo de agravos, o diagnostico, o tratamento, a reabilitacdo, a reducdo
de danos e a manutencdo da saude com o objetivo de desenvolver uma atencao integral

que impacte positivamente na situacdo de saude coletiva.

Os principios fundamentais da atencdo béasica no Brasil sdo: integralidade,

qualidade, equidade e participacao social.

A avaliacdo e 0 monitoramento das ac¢des estdo sendo realizada através do PMAQ

(Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Bésica) e

PREVINE BRASIL.
a Sadde (APS)

AtributosdaAtencdoPrimaria aSaude
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16.1 POPULAC}AO DEPENDENTE DO SUS
Segundo a estimativa da Agéncia Nacional de Saude — ANS de 2019 a populacao
dependente do Sistema Unico de Satde é de 93,56%.

POPULACAO DEPENDENTE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

TAXA (%) ANO

93,56 2019

FONTE: ANS, 2019

16.2 UNIDADES DE SAUDE

O municipio conta com 04 Unidades bésicas de satde, 03 Mini Postos. E um total
de 06 equipes de Estratégia de satde da familia (ESF)com 17.250 pessoascadastradas,
totalizando uma cobertura de 64,20 % da populacdo total do municipio com base na
fonte E-Gestor dados do ano de 2020.

FACHADA POSTO DE SAUDE ALFREDO RIEKE SOBRINHO

FACHADA POSTO DE SAUDE OLIMPIO JOSE DA ROCHA
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FACHADA POSTO DE SAUDE ELSIO DE ASSIS

’

FACHADA POSTO DE SAUDE FRANCISCO BARBOSA

FACHADA POSTO DE SAUDE FRANCISCO LINEU BARBOSA
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FACHADA POSTO DE SAUDE CENTRAL |

16.3 ABRANGENCIA POR UNIDADE DE SAUDE

Localidades que abrangem as respectivas unidades béasicas de salde.

AREA DE ABRANGENCIA POR UNIDADE BASICA DE SAUDE

UNIDADE DE SAUDE BAIRRO

. Centro;

. Chimboveiro;

. Fula;

. Col6nia Matos;

. Queimados I e II;

. Jardim Mata Verde;
. Vila Séo Jodo;

. Conjunto Barcelona;
9. Vila Brasilia;

10. Coab;

11. Pé de Erva;

12. Campestrinho;

13. Barreiros;

14. Vila Operaria,;

15. Rocinha;

16. Siqueira.

CO~NOOTD WN PP

CENTRO DE SAUDE |

. Coldnia Retiro;

. Vila Mandirituba;
. Coldnia Lima;

. Ganchinho;

. Diamante;

. Agua Clara;

. Lagoinha;

. Campo do Capao;
. Botiatuva;

10. Vila Portes.

CENTRO DE SAUDE FRANCISCO LINEU
BARBOSA

OO ~NO UL, WN P

1. Meleiro;
2. Espigdo;
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3. Ribeirdo Velho;

4. Tronco;

5. Avencal;

6. Lagoa dos Ferreiras;
POSTO DE SAUDE OLIMPIO JOSE DA ROCHA 7. Santo Amaro l e Il;
8. Barco;

9. Guapiara;

10. Paraguai;

11. Palermo;

12. Pocinho;

13. Rio da Varzea;
14. Morro Alto;

15. Pedro Preta.

1. Areia Branca dos Assis;

. Campestre;

. Areia Branca dos Pinto;

. Areia Branca dos Nogueira;
. Quatro Pinheiros;

. Cai de Baixo;

. Mato Branco dos Carvalhos;
. Boa Vista;

. Silvestre.

POSTO DE SAUDE ELSIO DE ASSIS

OO ~NO O, WN

16.4 SERVICOS DISPONIVEIS NA APS

A Politica Nacional Promocdo da Saude (PNPS) tem por objetivo geral promover a
equidade e a melhoria das condi¢cbes e modos de viver, ampliando a potencialidade da
salde individual e da saude coletiva, reduzindo vulnerabilidades e riscos a saude
decorrentes dos determinantes sociais, econémicos, politicos, culturais e ambientais. A
Atencdo Primaria presta servicos de clinica médica, ginecologia, obstetricia e pediatria;
odontologia; atendimentos de enfermagem e vacinacdo conforme a especificidade dos
programas de: PACS — Programa de Agentes Comunitarios de Saude, ESF — Estratégia
da Saude da Familia, Planejamento Familiar, Controle de hanseniase, Controle de
tuberculose, Controle da Hipertensdo e Diabetes, Programa Municipal de Atencdo ao
Uso Abusivo de Substancias Psicoativas, Prevenir e controlar as Doencas Sexualmente
Transmissiveis e AIDS, Atencédo Integral a Saude da Crianca, Atencdo Integral a Satde
do Homem, Atencdo Integral a Saude do Idoso, Atencdo Integral & Saude da Mulher,
Crescer Saudavel, Programa de tabagismo, Programa Salde na Escola, Atencdo a Saude

Bucal, Laboratorio Regional de Protese Dentéria (LRPD) e
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CarteiradeServicosdaAtencdoPrimariaaSaude(CaSAPS) ano de 2020 do Ministério da

Saude.

17 ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

O Programa de Salude Bucal objetiva a integralidade nas acOes, articulando o
individual com o coletivo, a promocéo e a prevencdo com o tratamento e a recuperacéo
da saude da populacdo, ndo descuidando da necessaria atencdo a qualquer cidaddo em

situacdo de urgéncia.

A atuacdo da equipe de saude bucal (ESB) ndo deve se limitar apenas ao trabalho
técnico—odontoldgico. A equipe deve interagir com profissionais de outras areas,
permitindo a abordagem do individuo como um todo atento ao contexto

socioecondmico-cultural no qual ele esta inserido.

17.1 SERVICOS OFERTADOS
O programa Brasil Sorridente, criado ha 11 anos, tem o objetivo de garantir acGes

de promocdo, prevencdo e recuperacdo da salde bucal da populacdo brasileira. Para
isso, reline uma série de acdes para ampliacdo do acesso ao tratamento odontoldgico
gratuito, através do Sistema Unico de Sadde (SUS). Por meio deste programa sdo

ofertadas proteses dentarias.

61



Prefeitura de

MANDIRITUBA

Secretaria Municipal de Saiide

18 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A estruturacdo da Assisténcia Farmacéutica € um dos grandes desafios que se
apresenta aos profissionais do SUS, quer pelos recursos financeiros como pela
necessidade de aperfeicoamento continuo com busca de novas estratégias de

gerenciamento.

E necessario buscar novas estratégias que garantam a eficiéncia de suas agdes,
consolidando os vinculos entre os servigos e a populacdo, promovendo, além do acesso,
0 uso racional dos medicamentos e a insercdo efetiva da assisténcia farmacéutica como

uma acdo de salde.

Este instrumento pretende tornar-se 0 meio de reorientagdo da Assisténcia
Farmacéutica no municipio, identificando os principais problemas encontrados e as

estratégias prioritarias de enfrentamento para os mesmos, descrevendo os resultados.

A Assisténcia Farmacéutica é definida como area prioritaria e essencial para a
promocao e recuperacdo da salde e deve ser assegurada através de um ciclo de acGes
para sua execucdo, envolvendo resumidamente o0s seguintes itens relativos aos

medicamentos:

o Padronizagéo/selecao;

o Programagéo; aquisi¢do, armazenamento e distribuicéo;

o Prescrigéo;

o Dispensacao;

o Educagdo em saude para o uso adequado de medicamentos;

o Vigilancia farmacologica;

o Educagéo permanente dos profissionais farmacéuticos, de outros profissionais e

auxiliares.

Trata-se de um processo que visa promogao e protecdo da saude, em nivel individual
e coletivo e deve ser parte da politica de saude, respeitando os principios do Sistema

Unico de Saude de modo a garantir a reducdo das desigualdades em saude,
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principalmente pela ampliagdo do acesso aos medicamentos e pela redugao dos riscos e

agravos, assegurando o seu uso racional.
OBJETIVOS:

1. ldentificar acGes voltadas a Assisténcia Farmacéutica junto ao Plano Municipal
de Saude, as demandas do controle social e da rede béasica, incorporando-as
anualmente ao Plano de Assisténcia Farmacéutica,;

2. Definir, de forma sistematica, através de “Comissao de Farmacia e Terapéutica”,
a selecdo/padronizacdo de medicamentos essenciais a assisténcia farmacéutica
municipal, de acordo com critérios de racionalidade e custo;

3. Elaborar a programacg&o de medicamentos e promover sua aquisicao atendendo a
padronizacdo, quantificando-os para atender a demanda com garantia de
qualidade;

4. Garantir o adequado armazenamento de medicamentos e imunobiol6gicos numa
Central de Abastecimento Farmacéutico e nas Unidades de Saude, em acordo
com Normas Técnicas de Boas Préticas de Armazenamento;

5. Estabelecer, e revisar periodicamente, as normas e critérios de distribuicdo de
medicamentos para as Unidades Locais de Saude;

6. Avaliar o consumo de medicamentos das unidades, observando as demandas
atendidas e ndo atendida como um dos parametros para estimativas de
necessidades;

7. Estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliacdo das acbes
basicas de Assisténcia Farmacéutica no municipio;

8. Estabelecer fluxo e responsabilidade de controle de qualidade dos produtos
farmacéuticos adquiridos quanto ao seu aspecto fisico, em todas as etapas do
ciclo da Assisténcia Farmacéutica, notificando a instancia competente casos de
desvio de qualidade e queixas técnicas;

9. Promover a capacitacdo de pessoal necessaria a area de Assisténcia
Farmacéutica (profissionais farmacéuticos, médicos, cirurgides dentistas, outros

profissionais e auxiliares);
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10. Incentivar e contribuir com implantagdo e manutencdo dos programas
informatizados de controle de estoque e de avaliacdo das acOes da Assisténcia
Farmacéutica;

11. Promover campanhas educativas no ambito municipal, sobre o uso racional de
medicamentos,

12. Avaliar permanentemente a situacdo de profissionais farmacéuticos em relacéo
ao quadro lotacional da SMS, procurando suprir as necessidades detectadas

através de concurso publico ou selecdo quando imprescindivel;

PROCEDIMENTOS REALIZADOS - 2020

PROCEDIMENTO

JAN FEV MAR ABRI MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

TOTAL

Farmécia Baésica e
UBsS-
Atendimentos

6.198 5.879 6.686 4.774 4.251 4.270 4.190 4.179 5.470 6.083 6.131 5.303

63.414

Farmécia Bésica-
Med. controlados
(frascos)

195 87 117 143 126 68 97 112 285 345 172 371

2.118

Farmécia Basica-
Med. Controlados
(comprimidos)

72.420 | 68.740 76.375 71.670 | 63.570 | 56.290 | 60.340 | 62.050 | 65.730 | 58.640 69.480 62.550

787.855

Farmécia Basica-
Med. Controlados
(injetaveis)

23 15 19 11 12 17 15 10 24 11 24 20

201

Farmécia Basica e
UBS - Fitas para
medicdo de
glicemia

12.550 9.700 12.300 11.700 | 10.730 8.970 9.450 10.900 | 12.400 | 10.250 11.800 13.900

134.650

Farmécia especial
Aparelhos para
medicdo de
glicemia
(empréstimo)

03 15 17 03 06 07 06 07 05 08 03 05

85

CAF — Material
Hospitalar para as
UBS

8.430 7.850 7.310 6.550 15310 | 11.620 17.530 | 16.550 12.590 9.480 11.720 14.320

CAF — Soros
fisiolégicos para
UBS

645 780 630 580 650 585 760 640 675 580 640 510

139.260

7.675

Anticoncepcionais
(injetaveis)

96 148 153 134 171 177 161 175 166 172 163 166

1.882

TOTAL

10056 | 93914 | 103607 | 95565 | 94.826 | 82.004 | 92549 | 94.623 | 97.345 | 85569 | 100133 | 97.145

1.137.14
0

FONTE: BENJIMED 2020.
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19 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
A Assisténcia de Urgéncia e emergéncia é realizada pelo Pronto Atendimento do
Hospital Municipal, onde a demanda € espontanea e de referéncia para as demais

unidades bésicas de satde, tendo em média 97 atendimentos por dia.

Esta unidade conta com 03 ambulancias, que séo utilizadas para remocdo de
pacientes regulados pela central de leitos e pela central reguladora de urgéncia e
emergéncia 192, serve também para retaguarda para as APS.

O municipio conta com uma base do SAMU, onde se encontra uma ambuléancia de
suporte basico para o transporte de pacientes regulados via central 192, atendimentos
realizados em domicilios, vias publicas e em remocgGes para outros hospitais, e conta
com uma equipe formada por um condutor socorrista e um técnico de enfermagem. A
regulacdo para as remoc0es é realizada através da Central de Regulagdo que se situa no

municipio de Curitiba.

O municipio conta com uma central de apoio ALFA localizada no municipio de
Fazenda Rio Grande, adquirido através do Consorcio Metropolitano de Saude do Parana
(COMESP).

No Hospital Municipal sdo realizados internamentos de baixa e média
complexidade e excepcionalmente em caso de emergéncia atendimentos de alta
complexidade, haja vista que o paciente estard aguardando vaga para remocao para um

Hospital de alta complexidade.

Atualmente o Hospital Municipal conta com 50 leitos, divididos em 11 leitos
pediatricos, 01 leito psiquiatrico, 02 leitos de isolamento, 04 leitos de obstetricia e 0s
demais leitos gerais — enfermaria masculina — enfermaria feminino — pronto

atendimento e atendimento ao COVID-19.

19.1 SERVICOS OFERTADOS
O Hospital Municipal atende a demanda de urgéncia e emergéncia dos municipes

através do setor de Pronto Atendimento, possui aporte de sala de raios-X e sala de
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ecografias e realiza exames laboratoriais de emergéncia através do laboratério Laban
via COMESP.

19.2 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL — CAPS |

O CAPS realiza acolhimento a todo paciente que procura o estabelecimento ou é
referenciado pelas unidades de saude, os pacientes sdo avaliados e estratificados
conforme risco de sofrimento mental, o trabalho é desenvolvido atraves de integracéo a
grupos de atividades conduzidas pelos profissionais. Composto por uma equipe de 02
psicologas, 02 Terapeuta Ocupacional,01Assistente Social, 01 Artesdo, 01
Administrativo, 01 Servigos Gerais. OCAPS presta atendimento integrado e
multiprofissional, por meio de atendimentos individuais ou coletivos, ampliando o
acesso a assisténcia em salde mental para pessoas acima 05anos com transtornos
mentais mais prevalentes, mas de gravidade moderada, como transtornos de humor,
dependéncia quimica e transtornos de ansiedade, atendendo as necessidades de
complexidade intermediéria entre a atencdo basica e os Centros de Aten¢do Psicossocial

Secretaria Municipal de Saiide

(CAPS).

Abaixo a tabela refere aos atendimentos por especialidade:

Procedimento Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total
ATENDIMENTO INDIVIDUAL DE 55 | 54 585
PACIENTE EM CENTRO DE ATENCAO 28 | 47 | 47 | 40 | 78 | 87 | 68 | 81
PSICOSSOCIAL
ATENDIMENTO EM GRUPO DE B 22 | 26 139
PACIENTE EM CENTRO DE ATENCAO 00 |09 | 00 | OO | 10 | 38 | 26 | 08
PSICOSSOCIAL
ATENDIMENTO FAMILIAR EM CENTRO 02 | 00 26
DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 00 1 030302 02 09]03] 02
ATENDIMENTO DOMICILIAR PARA 102 79 1336
PACIENTES DE CENTRO DE ATENCAO | 155|169 | 158 | 209 | 116 | 138 | 119 | 91 )
PSICOSSOCIAL E/OU FAMILIARES
ACOLHIMENTO DIURNO 12113012 oo !37 16! 3| 39 33 | 36 238
PRATICAS EXPRESSIVAS E 00 | 00 00
COMUNICATIVAS EM CENTRO DE 00 | OO | OO | OO | OO | OO | OO | OO
ATENCAO PSICOSSOCIAL
PROMOCAO DE CONTRATUALIDADE 00 ot !l ot loolooloz|oolor 00 | 01 06
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ATENCAO AS SITUACOES DE CRISE 00 | o1l 00l ool oolooloolor]|00]00 02
SN % | [ 00w w | ww | ®| % | |
REABILITACAO PSICOSSOCIAL 0 | o1 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | oo | 0|0 01
ALTAS 08|19 |12 |47 20| 10|25 |22| 10|13 195

TOTAL | 05 | 263 | 269 | 307 | 263 | 300 | 241 | 246 | 233|245 2.570

FONTE: BENJIMED 2021

FOTO DA FACHADA CAPS

19.3 POLICLINICA MUNICIPALDE SAUDE

O ambulatorio dispde de atendimentos com médicos especialistas em pediatria,
ecografia, ginecologia e ortopedia, esses atendimentos sdo realizados com horéario
agendado, com excec¢do a pediatria que é livre demanda. Os atendimentos de equipe
multiprofissional em Psicologia, Fisioterapia, Nutricdo e Fonoaudi6loga.

FACHADA POLICLINICA MUNICIPAL
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19.3.1 CENTRAL DE REGULA(;AO

A Central de Regulacdo de Servicos da saude realiza atendimento direto aos
usudrios da Rede Publica de Saide do municipio através de marcacGes de consultas e
exames através do sistema CARE — agendamento via Sistema Unico de Salde; E-
SAUDE - agendamento via Secretaria Municipal de Curitiba e COMESP — Consorcio
Metropolitano de Salde do Parand, que presta servicos como agendamentos de

consultas especializadas, exames laboratoriais e exames de imagens.

Realiza atividades como:

Agendamento de consultas, exames e cirurgias eletivas;
Controle das cotas de procedimento e encaminhamentos;
Identificacdo da demanda reprimida do municipio;

Levantamento do absenteismo;

o B~ w0 D

Acompanhamento de solicitagdes de encaminhamentos e procedimentos;

19.3.2 PROGRAMA MAO AMIGA

O programa tem por objetivo criar condi¢des financeiras para assegurar um padrao
minimo necessario para a vida de pessoas de baixa renda, que vivem em precarias
condi¢des no Municipio, a ser executado e ou coordenado pela Secretaria Municipal de
Acdo Social em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude, que compreende a
realizacdo das seguintes despesas: alimentacdo; medicamentos; exames de salde; vale-
gas; vale-transporte; consultas médicas especializadas; préteses dentérias; Fraldas;
Férmulas Nutricionais; 6culos de grau; auxilio funeral; energia elétrica; agua. (Redacao
dada pela Lei n® 653/2011).
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20 DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

Diretriz n°1: FORTALECIMENTO EQUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE EM SUAS REDES DE

CUIDADO

Objetivo n°1:Implementar as a¢des de promogao e protecao a saude dos grupos relevantes para a APS

Ne° da
Meta

Descricédo da Meta Indicador para
monitoramento e

avaliacdo da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Unidade Meta Prevista
de

Medida 2022 2023 2024

Plano
(2022-
2025)

Valor Ano Unidade
de
Medida

2025

10

Aumentar a proporcdo de
gestantes com 6 consultas
pré-natal realizadas.

Aumentar a proporcdo de
gestantas com exames para
Sifilis e HIV realizados
Realizar palestra de
incentivo ao parto normalno
SUS e na saude

Implantar estratificagdo de
risco de hipertenso realizado
por profissional médico.
Implantar estratificagdo de
DM realizado por
profissional médico.

coleta de
hemoglobina glicada em
todos pacientes
diagnosticados com diabetes
mellitus semestralmente

Manter

Realizar afericdo de pressdo
arterial nos pacientes com
HAS semestralmente.

Ofertar consulta com equipe
multiprofissional

anualmente:  enfermagem,
dentista, fisioterapeuta,
nutricionista e farmaceutico.

Aumentar a proporcdo de
preenchimento do campo
“ocupacdo” nas notificagdes

Capacitar 0s agentes
comunitarios de salide para a
identificacdo de
trabalhadores e familias em
risco de exposicdo aos
agrotoxicos em paceria com

Proporcdo de gestantes
com pelo menos 6 (seis)
consultas pré-natal
realizadas, sendo a
primeira até a 20? semana
de gestagdo.

Propor¢do de gestantes
com realizacdo de
exames para sifilis e HIV
Proporcdo  de  parto
normal no SUS e na
saude

Numero de Hipertensos
estratificados

Numero de DM
estratificados

Percentual de diabéticos
com solicitagdo  de
hemoglobina glicadaem
cada semestre.

Percentual de pessoas
hipertensas com pressdo
arterial aferida em cada
semestre.

NUmero de encontros do
hiperdia realizados ao
ano por unidade de saude
Proporgéo de
preenchimento do campo
“ocupacdo” nas
notificacbes de agravos
relacionados ao trabalho

Numero de percentual de
capacitacdo realizada
pelo agente comunitario
de satde

21

50

95

2020

2020

2020

2021

2021

2021

2021

2020

2021

2021

%

%

%

NO

NO

%

%

NO

%

%

60

60

55

60%

60%

50

50

12

98

100%

%

%

%

%

%

%

%

NO

%

%

30

30

25

30%

30%

20

20

95

40

40

40

30

40%

40%

30

30

12

95

70

50

50

45

50%

50%

40

40

12

96

100

69

60

60

55

60%

60%

50

50

12

98

100


https://pebmed.com.br/novas-estrategias-na-prevencao-ao-hiv/

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

VISA

Realizar reunioes
administrativas mensal em
todas as unidades de satde

Capacitacéo dos
profissionais com recursos
proprios ou recursos dos
respectivos  blocos  de
financiamento:
atendimento  humanizado,
bioseguranca e pré-natal.
Realizar concurso publico
para preenchimento das
vagas disponiveis na APS
conforme portaria N° 32 de
19 de maio de 2021 do
ministerio da sade.
Realizar PSS
contratacdo  de  agente
comunitario de salde e
agente de combate de
endemias para cobertura de

para

todas as localidades do
municipio  conforme lei
federal n°11.350 de
05/10/2006.

Contrugdo de novaunidade
bésica de salde no bairro
Quatro pinheiros.

Implantar ESF e SB na
unidade béasica de saude do
Quatro Pinheiros.

Ampliar nimero de dias de
coleta de sangue na unidades
basica Elsio de Assis para
duas vezes por semana.
Manter coleta de sangue
semanal na unidade baésica
de saude Olimpio Jose da
Rocha.

Aquisicdo de veiculo para
uso  compartilhado  nas
unidades basicas de salde:
Central | e Francisco Lineu
Barbosa.

Aquisicdo de um aparelho
celular para cada Unidadede
Saude.

Aquisicdo de equipamentos
para o conselho municipal de
salde: gravador, camera e
celular.

Aquisicdo de materiais de
expediente cuja necessidade
do conselho municipal de
saude.
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Numero de reunioes

realizadas

NUmero de capacitacdes
realizadas

Percentual de vagas da
APS preenchidas

Numero de bairros com
Agente comunitério de
saude

Numero de unidade
basica de salde
construidos

Numero de ESF

implantada na unidade
bésica de saude.

N° de dias semanais de

coletas de sangue.

N° de dias semanais de
coletas de sangue.

N° de
adiquiridos

veiculos

N° de aparelho telefonico
adquirido.

N° de equipamentos
adquiridos
Ne de materiais
adquiridos.

80

22

2020

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

NO

Nimero

NO

NO

NO

%

NO

NO

NO

NO

NO

%

192

12

35

100%

100

NO

Nimero

NO

NO

NO

%

NO

NO

NO

NO

NO

%

48

3

22

100
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48

00

22

48

00

22

o

70

48

00

35

100%



Diretriz n° 02: APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENCAO EM MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
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Objetivo n°1: Fortalecimento e qualificacdo de atengdo em media e alta complexidade

N° da
Meta

Descricdo da Meta

Manter um enfermeiro
exclusivo para sala de
triagem.

Garantir a universalidade,
equidade e integralidade no
atendimento as urgéncias

clinicas, gineco-
obstétricas, psiquiatricas,
pediatricas e as
relacionadas a  causas

externas  (traumatismos,
violéncias e acidentes)

Implantacdo do nucleo de
seguranca do paciente.

Melhoria e reformas das
estruturas fisicas do
Hospital.

Capacitacdo dos
profissionais com recursos
proprios ou recursos dos
respectivos  blocos  de
financiamento:

atendimento humanizado e
bioseguranca.

Equipar a central de
agendamentos (regulag&o).

Implantar  relatorio  de
internamento  para envio
nas unidades basicas de
salde.

Indicador para
monitoramento e

Indicador (Linha-Base)

avaliacio da meta Valor Ano Unidade

NUmero de
enfermeiro em sala
triagem.

NUmero de
capacitacdes
realizadas

NUmero de

ocorréncias

Realizacéo da
reforma e término
da obra

NUmero de
capacitagdes
realizadas

Aquisicdo aparelho
celular

N° de relatdrios
encaminhados para
as unidades béasicas
de salde
semanalmente.

10

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

de
Medida

Numero

Numero

Ndmero

%

Ndmero

Numero

%

Meta Plano
(2022- 2025)

48

100

12

100

Unidade
de

Medida 2022 2023 2024

Numero

Numero

Ndmero

%

Ndmero

Numero

%

12

50

100

Meta Prevista

12

50

100

12

100

71

2025

12

100
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Diretriz n° 03: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENGCAO EM SAUDE BUCAL

Objetivo n°1:Aprimorar as acdes de saude bucal de Mandirituba

N° da Descricédo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) i FrarE
Meta monitoramento e Meta Plano Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade (2022- 2025) de
de Medida 2022 2023 2024 2025
Medida
1 Percentual de

profissionais  que
Capacitar os profissionais participaram do
sobre a linha de cuidados em curso "Capacitagdo 0 2021 % 100 % 100 100 100 100
sadde bucal sobre a linha de

cuidado em salde

bucal"

2 Conhecer e dar publicidade NUmero de
aos dados de salde bucal pacientes
de Mandirituba, através do participantes do 0 2021  Ndmero 2500 NUmero 0 0 1250 1250

levantamento levantamento
epidemioldgico basico epidemioldgico.
8 Realizar atendimento P;g& ?1?620 Sg
odontoldgico com 955t g
realizam

estratificagdo de risco para
todas as gestantes que
realizam o pré-natal na
APS

acompanhamento 1 2021 % 100 % 100 100 100 100
na APS e passaram
por  atendimento
odontoldgico.
4 - Nimero de UBS
Utilizar o odontograma e
com protocolo de
estabelecer 0 Plano .
preenchimento de

Terapeutico Singular em odontoarama  na 2021 % 100 % 100 100 100 100
todos o0s atendimentos g
agendados f:onsulta inicial
implantado
5 Aumentar Tratamento Eg:r(;entug;s;je 'I;]C;
Concluido (TC) com base idad d 2021 % o
nas primeiras consultas qu_antl_ ade Ie 0 0 (] 50 () 50 50 50 50
realizadas anualmente primeira  consu @
realizada
6 Realizacdo de concurso
publico para cobertura da N® de contratacio
satde bucal na APS com 30 o 2021 Ne 5 Ne 5 0 0 0

dois dentistas e trés realizada.

auxiliares de saude bucal
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Diretriz n° 04: APRIMORAMENTO DA SAUDE MENTAL

Objetivo n° 05: Aprimorar as ac¢6es de Salide Mental de Mandirituba

N° Descricdo da Meta Ind!cador para Indicador (Linha-Base) Meta : RV T T
da monitoramento e Plano Unidade
Met avaliacdo da meta Valor Ano Unidade (2022- de
a dg 2025) Medida 2022 2023 2024 2025
Medida
1 Percentual de
Realizar estratificagdo de risco dos F::;gg:\?n que 100
Ena:rﬁarllltes com sofrimento e transtorno estratificacio de risco 100 2021 % % 100 100 100 100
em Saude Mental em
consulta na APS
5 nimero de UBS com
Implantar grupo de satide mental. grupos de salde N° 4 N° 2 4 4 4
mental implantados 0 2021
3 Acbes de
Manter em 100% o Matriciamento Matriciamento
realizado pelo CAPS com equipes de realizadas por CAPS % 100 % 100 100 100 100
Atencdo Bésica. com equipes de
Atencdo Basica 100 2021
4 Capacitacdo dos profissionais com
recursos proprios ou recursos dos NUOmero de
respectivos blocos de financiamento: capacitacdes 0 2021 Nuamero 12 Nimero 3 3 3 3
atendimento humanizado e realizadas

bioseguranca.
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10

11

12

13
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Diretriz n° 05: FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo n° 1: Prestar assisténcia as pessoas por intermédio de a¢es de promogao, protecao e recuperagao da satide

Descricdo da Meta

Investir na capacitacdo dos servidores
para melhorar o atendimento a
populacéo;

Equipar as equipes de vigilancia de
modo a implementar todas as acdes
pactuadas.

Padronizagdo  de  Protocolo  de
procedimentos administrativos e fiscais

Realizar a vigilancia e controle da
Leishmaniose Visceral Humana (LVH)
a partir da deteccdo precoce dos casos
suspeitos

Realizacdo de concurso publico para
completar quadro de profissionais de
VISA

Realizar vigilancia das taxas de
colinesterase plasmética em
trabalhadores expostos a agrotoxicos

Construcdo de uma sala de necropsia
para 0 monitoramento de epizotias.

Realizar monitoramento de animais
peconhentos de importancia médica

Atividades educativas para
trabalhadores e setor regulado.
TEMAS: Educacéo Ambiental,

Arboviroses, Vigilancia Nutricional,
Combate ao  Trabalho Infantil,
Agrotoxicos, Prevencdo de Acidentes
de Trabalho na Construgdo Civil e
Posse Responsavel.

Intensificacéo do Controle

populacional de cées e gatos

Investigar todas as ocorréncias de
Acidentes de Trabalho Graves (ATG),
fatais e envolvendo criangas e
adolescentes.

Realizar vigilancia dos ambientes e

processos de trabalho nos
estabelecimentos.
Realizar agfes de Saude do

Trabalhador no trabalho rural

Indicador para
monitoramento e

avaliacdo da meta Valor Ano Unidade

Nimero de
capacitacdes
realizadas

NUmero de processos
licitatérios para
aquisicdes de
equipamentos

Aprovagéo do
Codigo Sanitario
Municipal
Diagndstico
laboratorial ~ 100%

dos casos suspeitos

Numero de
profissionais
contratados

Numero de exames
realizados

Numero de vagas da
VISA preenchidas

Numero de animais
capturados

Numero de
capacitacdes
realizadas

Numero y de
CASTRACOES
realizadas

Percentual de
acidentes
investigados

NUmero de inspegdes
realizadas

Numero de inspecGes
realizadas

600

11

2019

2020

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2020

2021

de
Medida

Nimero

Numero

Numero

%

%

Numero

Nlmero

Numero

Numero

Numero

%

Nlmero

Numero

Indicador (Linha-Base) Meta

Plano

(2022-

2025)

8

8

1

100%

Namer

725

212

4000

100%

32

40

Unidade Meta Prevista

de
Medida 2022 2023 2024 2025

Nimero 2 2 2 2

Numero 2 2 2 2

Numero 1 0 0 0

100

% N 100% 100% 100%
%
3 1 0 0 0
Numero 96 144 194 291

Nlmero 1 0 0 0

Numero 1 1 1 1

Numero 53 53 53 53

N(imero 180 1000 1000 1000
% 190 10006 100% 100%

%

NUmero 8 8 8 8

Numero 4 8 12 16
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14

15

16

NO
da
Met

Investigacdo de surtos, relacionados ao
Trabalho

Viabilizar o rastreamento de casos
suspeitos e confirmados de COVID-19
residentes no  municipio  para
monitoramento e elaboragdo de
boletins epidemioldgicos.

Realizar capacitades de insumos e
imunobiolégicos contra a COVID-19
para as salas de vacinas das Unidades
de Saude da Familia.

Prefeitura de

MANDIRITUBA

Percentual de surtos
investigados

Percentual de
rasteados e
monitorados

NUmero deunidades
capacitadas com
logistica regularizada

19

2020

2021

2021

%

90%

90%

%

Secretaria Municipal de Saide

90

0
% 90%

90%  90%

90

0
% 90%

90%  90%

Diretriz n°® 06: FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Objetivo n° 05: Modernizagéo da assisténcia farmacéutica.

Descricao da Meta

Revisdo Anual da Relacdo Municipal
de Medicamentos - REMUME

Reorientacdo da Assisténcia
Farmacéutica, aperfeicoando todas as
etapas internas do ciclo.

Implantar a atencdo farmaceutica em
todas as unidades bésicas de saude.

Desenvolvimento de acoes
relacionados com informagdo sobre o
uso seguro de medicamentos pelo
usudrio/ farmacovigilancia.

Garantir o abastecimento eficaz, agil e
de qualidade dos medicamentos da
REMUME.

Implantacdo de nlcleo para analise de
solicitacdo de fornecimento por ordem
judicial composto por: Farmaceutico,
médico auditor e assistente social.

Farmécia

Adequacdo  fisica da

Especial.

Realizacdo de concurso publico para
cobertura da atencéo farmacéutico com
oito auxiliares de farmécia e quatro
farmacéuticos.

Indicador para
monitoramento e
avaliagcdo da meta

Revisdo da
REMUME

Estratégiasimplement
adas

N° de unidade de
salde com atencédo
farmaceutica
implementado

Numero de acles
desenvolvidas
Cumprimento  das
boas praticas de
armazenamento e
distribuicéo

Numero de ndcleo
implementado

Numero de farmacias
Especiais
implementadas

8 auxiliar farmacia e
4 farmacéutico.

Indicador (Linha-Base) Meta

Valor Ano Unidade

50%

0

2020

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

de
Medida

Numero

Numero

Ndmero

Numero

%

Numero

Numero

NUmero

Plano
(2022-
2025)

4

30

80%

12

Unidade
de

Medida 2022 2023

Numero

Numero

Ndmero

Numero

%

Numero

Numero

NUmero

Meta Prevista

2024 2025

1 1 1 1

80

% 80%

80% 80%

12 0 0 0
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10

11

12

13

Capacitacdo dos profissionais com
recursos proprios ou recursos dos
respectivos blocos de financiamento:

atendimento humanizado,
bioseguranca.
Construcdo  da Central  de

Abastecimento farmacéutico.

Aquisicdo de veiculo utilitario com
controle de temperatura.

Aquisicéo de geladeiras, mobiliarios e
equipamentos para utilizacdo da
atencdo farmaceutica.

Utilizagdo anual de recurso, costeio e
capital da IOAF na atencdo
farmaceutica.
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Nimero de
capacitagdes
realizadas

Ne° de CAF
construido.

N° de aquisicdo de
veiculo.

N° de aquisicdo de
equipamentos.

N° de aquisicdo da
assitencia
farmaceutecacom
10AF .

2021

2021

2021

2021

2021

NUmero

NUmero

Numero

%

%

12

100

100

NUmero

NUmero

Numero

%

%

Secretaria Municipal de Saide

3

0

1

50

100

50

100

76
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21 CONSIDERACOES FINAIS

A salde de Mandirituba é a principal area de investimento do municipio, sendo a
Atencdo Priméria a prioridade em acGes de ampliacdo e melhoria. A partir da
consolidacdo das agBes do Plano Municipal de Salde de Mandirituba visamos a
integracdo com a assisténcia em salde de media e alta complexidade, viabilizando os

principios do Sistema Unico de Satde: universalidade, equidade e integralidade.

O atendimento humanizado é elemento béasico para todas as acdes assistenciais e
gerenciais, garantindo qualidade e resolutividade nas agdes de prevencdo, promocao,

recuperacdo e vigilancia a saude.

A participacao social deve ser explorada e incentivada a fim de contribuir para o
fortalecimento do SUS, buscando eficiéncia na utilizacdo de recursos alocados
independente da esfera de origem, e eficacia nas agdes programadas a partir das

necessidades da populacdo mandiritubense.

22 REFERENCIAS

BENJIMED, Relatoério de procedimentos realizados. Disponivel
em:https://app.benjimed.com.br/relatorios/procedimento/geral.
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CNES, Cadastro nacional de estabelecimentos de sadde. Disponivel em:
http://cnes.datasus.gov.br/.

DATASUS, Nascidos ViVos. Disponivel em:
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvuf.def.

DATASUS, Taxa de analfabetismo. Disponivel em: https://datasus.saude.gov.br/.
DATASUS. Cobertura Vacinal. Disponivel em: http://pni.datasus.gov.br/.

GSUS. Relatorio de Internacgao Hospitalar. Disponivel em:
www.gsus.saude.pr.gov.br/gsus-integrado/inicial.do?action=carregarindex2.

IBGE, Caracteristica da populagdo e domicilio.  Disponivel em:
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/mandirituba/pesquisa/23/25888?detalhes=true.

IBGE, Censo agropecuario. Disponivel em:
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/mandirituba/pesquisa/24/76693.

IBGE, Censo demogréfico. Disponivel em:
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/mandirituba/pesquisa/23/25888?detalhes=true.

IBGE, e de registros administrativos, conforme especificados nos metadados.
Disponivel em: http://atlasbrasil.org.br/acervo/biblioteca.

IBGE, Populagdo estimada. Disponivel em:
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/mandirituba/panorama.

INEP, Estabelecimentos cadastrados. Disponivel em: http://inep.gov.br/dados.

IPARDES, Cadernos Municipais. Disponivel em:
http://www.ipardes.gov.br/cadernos/MontaCadPdf1.php?Municipio=83800&btOk=0k.

MANDIRITUBA, Prefeitura Municipal. Secretaria de educacdo — Matriculas.
Disponivel em: https://mandirituba.pr.gov.br/wp-content/uploads/2019/01/Unidades-
Escolares.pdf.

SANEPAR, Dados gerais sobre abastecimento no municipio. Disponivel em:
https://www.aguaesaneamento.org.br/municipios-e-saneamento/pr/mandirituba.
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VISA, Estabelecimentos cadastrados vigilancia sanitaria. Disponivel em:
https://www.saude.pr.gov.br/Pagina/SIEVISA-Sistema-Estadual-de-Informacao-em-
Vigilancia-Sanitaria.
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