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SERGIO VENICIO DRAGAO
Superintendente

ADMINISTRACAO INDIRETA

SAO JOAO PREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV.
CNPJ 05.774.894/0001-90

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 005/2025 -
CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA
BOA VISTA — IPSJBV E BANCO DO BRASIL S/A.

Chamamento Publico n® 001/2025

Objeto: Concessdo de empréstimos aos servidores ativos do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Sdo Jodo da Boa Vista e também aos servidores inativos
(aposentados e pensionistas), mediante consignagédo em folha de
pagamento.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses com inicio a partir de 23/10/2025.
Valor: sem 6nus financeiro.

Data da assinatura: 23/10/2025

SERGIO VENICIO DRAGAO
Superintendente

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA — IPSJBV.
CNPJ 05.774.894/0001-90

EXTRATO DO 1° ADITIVO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
N° 005/2025 - CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE SAO JOAO DA BOA VISTA — IPSJBV E BANCO DO BRASIL
SI/A.

Chamamento Publico n°® 001/2025

Objeto: 1.1. — Ficam alterados os itens 2.2.2 e 2.3.1 da
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA, o item 4.6 da CLAUSULA QUARTA -
CONDICC)ES GERAIS, o item 5.1 da CLAUSULA QUINTA - DO
PRAZO E DA RESCISAOQ, o item 9.1, alinea "b", da CLAUSULA
NONA - DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO
CREDENCIAMENTO. 1.2. — Ficam incluidas a CLAUSULA
DECIMA PRIMEIRA — DO RESPEITO A POLITICA DE CREDITO
DA CREDENCIADA e a CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA
PROTECAO DE DADOS do referidko TERMO DE
CREDENCIAMENTO.

integra do termo aditivo disponivel no site institucional para
consulta: saojoaoprev.sp.gov.br (Transparéncia, Instrumentos para
desconto em folha de pagamento).

Vigéncia: 60 (sessenta) meses com inicio a partir de 23/10/2025.
Valor: sem 6nus financeiro.

Data da assinatura: 23/10/2025

EDITAIS

CCz

LAUDAS

PUBLIQUE-SE

Proc. 16086/2025 — Paulo Sergio Madeira

Rua Isaac Pipano, 86 — Nucleo Habitacional Eugenio S. Mathias —
Sé&o Jodo da Boa Vista/SP,

Lavrado Auto de Infragdo 13191/AL em 16/10/2025, conforme
Artigo 122, Inciso XX da Lei Estadual n® 10.083/98 e Artigos 38 e
39 da Lei Municipal n® 4013/2016, manter imével em condicGes
sanitarias inadequadas, proporcionando potenciais condi¢des para
a proliferacdo de animais sinantropicos.

Publique-se.

Sao Jodo da Boa Vista, 21 de outubro de 2025.

FERNANDO CESAR ANASTACIO
Chefe do Setor de Vigilancia Ambiental

CONTRATOS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Autoridade certificadora MUNICIPIODE  Assinado de forma

SAO JOAO DA digital por MUNICIPIO

] : ) BOA DE SAO JOAO DA BOA
Disponivel gratuitamente VISTA:46429379000150
De forma eletronica no site VISTA:464293790 Dados: 2025.10.24
oficial da Prefeitura 00150 16:28:01 -03'00'

Jornalista Responsavel
Antonio Luiz Magalhées
MTb 44.599/SP
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Sosial
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SETOR DE COMPRAS
Extrato de Ata de Registro de Pregos

Ata de Registro de Precos n°: 471/25

Detentora: POUSO FARMA HOSPITALAR LTDA

Objeto: REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISICAO DE
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR E ENFERMAGEM - PE
022/25

Assinatura: 24/10/2025

Prazo: 24/10/2025 a 23/10/2026

ITEM 024

Descrigdo: ALMOTOLIA CLARA DE PLASTICO CAPACIDADE 250
ML BICO RETO.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: J. PROLAB

Preco Unitario: R$ 4,60

ITEM 025

Descricao: ALMOTOLIA ESCURA DE PLASTICO CAPACIDADE
250 ML BICO RETO.

Quantidade: 100

Unidade: UN

Marca: J. PROLAB

Preco Unitario: R$ 4,34

ITEM 039

Descrigdo: CADARGCO SARJADO BRANCO 10MM X 10 M. PARA
FIXACAO DE TRAQUEOSTOMIA. COMPOSICAO: 80% A 95% DE
ALGODAO.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: TECENIL

Preco Unitério: R$ 5,99

ITEM 051

Descrigdo: CANULA ENDOTRAQUEAL COM BALAO DE BAIXA
PRESSAO SILICONIZADO N°8,0.

Quantidade: 50

Unidade: UN

Marca: MEDIX

Preco Unitario: R$ 3,80

ITEM 053

Descricdo: CANULA ENDOTRAQUEAL COM BALAO DE BAIXA
PRESSAO SILICONIZADO N°9,0.

Quantidade: 50

Unidade: UN

Marca: MEDIX

Preco Unitario: R$ 3,80

ITEM 059

Descricdo: CANULA PLASTICA N° 45 SEM CUFF PARA
TRAQUEOSTOMIA, TIPO "PORTEX".

Quantidade: 50

Unidade: UN

Marca: CPL

Preco Unitério: R$ 23,00

ITEM 061
Descrigdo: CATETER INTRAVENOSO DESCARTAVEL N° 20
PERIFERICO CONFECCIONADO EM POLIURETANO, COM

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
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DISPOSITIVO DE SEGURANCA DE ACORDO COM A NORMA
NR 32 APIROGENICO, USO UNICO, ESTERIL A OXIDO DE
ETILENO.

Quantidade: 2.000

Unidade: UN

Marca: MEDLEVENSOHN

Prego Unitario: R$ 1,90

ITEM 070

Descricdo: COLETOR DE MATERIAIS PERFUROCORTANTES
CAPACIDADE 13 LITROS COM ALCA DUPLA PARA
TRANSPORTE, CONTRA-TRAVA DE SEGURANCA,;
REVESTIMENTO INTERNO QUE EVITA PERFURAQ()ES E
VAZAMENTOS.

Quantidade: 2.000

Unidade: UN

Marca: DESCARBOX

Prego Unitario: R$ 5,20

ITEM 106

Descricdo: GARROTE DE LATEX NATURAL, RESISTENTE A
TRACAO E ESTERILIZAVEL REF - 200 (DI- 3,0MM - 5,0MM).
Quantidade: 100

Unidade: M

Marca: MEDICONE

Prego Unitario: R$ 6,50

ITEM 114
Descrigdo: KIT UMIFICADOR PARA OXIGENIO — CONJUNTO
COMPOSTO POR UM FRASCO DE 250ML EM PVC COM BOCA
LARGA, COM NIVEL MINIMO E MAXIMO, COM TAMPA
INJETADA E PORCA BORBOLETA COM ENXERTO EM METAL
(PADRAO ABNT NBR 11906), COM UMA MASCARA DE USO
ADULTO E UMA EXTENSAO DE PVC ATOXICO DE 1,20M COM
CONECTORES.

Quantidade: 10

Unidade: KIT

Marca: PROTEC

Prego Unitario: R$ 20,99

ITEM 124

Descrigdo: LUVA CIRURGICA ESTERELIZADA N° 65 -
SUPERFICIE MICRO TEXTURIZADA, ANTI-DESLIZANTE,
NATURAL COR BRANCA, LUBRIFICADA COM PO BIO-
ABSORVIVEL, PRODUTO DE USO UNICO - EMBALADA
INDIVIDUALMENTE COM DADOS DE IDENTIFICACAO,
PROCEDENCIA E VALIDADE. VALIDADE MINIMA DE 36 MESES.
Quantidade: 5.000

Unidade: PAR

Marca: LEMGRUBER

Preco Unitario: R$ 1,20

ITEM 125

Descricdo: LUVA CIRURGICA ESTERELIZADA N° 7,0 -
SUPERFICIE MICRO TEXTURIZADA, ANTI-DESLIZANTE,
NATURAL COR BRANCA, LUBRIFICADA COM PO BIO-
ABSORVIVEL, PRODUTO DE USO UNICO - EMBALADA
INDIVIDUALMENTE COM DADOS DE IDENTIFICACAO,
PROCEDENCIA E VALIDADE.

Quantidade: 5.000

Unidade: PAR

Marca: LEMGRUBER

Preco Unitario: R$ 1,20
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ITEM 126

Descricdo: LUVA CIRURGICA ESTERELIZADA N° 7,5 -
SUPERFICIE MICRO TEXTURIZADA, ANTI-DESLIZANTE,
NATURAL COR BRANCA, LUBRIFICADA COM PO BIO-
ABSORVIVEL, PRODUTO DE USO UNICO - EMBALADA
INDIVIDUALMENTE COM DADOS DE IDENTIFICACAO,
PROCEDENCIA E VALIDADE. VALIDADE MINIMA DE 36 MESES.
Quantidade: 5.000

Unidade: PAR

Marca: LEMGRUBER

Preco Unitario: R$ 1,20

ITEM 127

Descrigdo: LUVA CIRURGICA ESTERELIZADA N° 8,0 -
SUPERFICIE MICRO TEXTURIZADA, ANTI-DESLIZANTE,
NATURAL COR BRANCA, LUBRIFICADA COM PO BIO-
ABSORVIVEL, PRODUTO DE USO UNICO - EMBALADA
INDIVIDUALMENTE COM DADOS DE IDENTIFICACAO,
PROCEDENCIA E VALIDADE.

Quantidade: 5.000

Unidade: PAR

Marca: LEMGRUBER

Preco Unitério: R$ 1,20

ITEM 145
Descrigdo: MASCARA DESCARTAVEL CIRURGICA SANFONADA
FOLHA TRIPLA COM CLIP E ELASTICO, 100% POLIPROPILENO
E ATOXICA.

Quantidade: 100.000

Unidade: UN

Marca: LABOR IMPORT

Preco Unitario: R$ 0,12

ITEM 148

Descricdo: OLEO AGE 100ML PARA USO NO TRATAMENTO DE
FERIDAS E PREVENCAO COM CLASSE DE RISCO Il
Quantidade: 3.000

Unidade: FR

Marca: NUTRIEX

Preco Unitario: R$ 3,34

ITEM 149

Descrigdo: OLEO AGE 200ML PARA USO NO TRATAMENTO DE
FERIDAS E PREVEN(;AO COM CLASSE DE RISCO IlI.
Quantidade: 3.000

Unidade: FR

Marca: NUTRIEX

Preco Unitario: R$ 6,08

ITEM 169

Descricdo: PINCA CHERON PLASTICA DESCARTAVEL ESTERIL
EMBALADA INDIVIDUALMENTE.

Quantidade: 6.000

Unidade: UN

Marca: KOLPLAST

Preco Unitario: R$ 2,22

ITEM 182

Descrigdo: SERINGA DESCARTAVEL DE 03 CC, ESTERIL,
ATOXICO, APIROGENICO COM EMBOLO DE BORRACHA, COM
BICO LUER SLIP DE 12 LINHA, DADOS DE IDENTIFICACAO E
PROCEDENCIA.

Quantidade: 10.000

Unidade: UN
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Marca: SR
Prego Unitario: R$ 0,11

ITEM 184

Descrigdo: SERINGA DESCARTAVEL DE 05 CC, ESTERIL,
ATOXICO, APIROGENICO COM EMBOLO DE BORRACHA, COM
BICO LUER SLIP DE 12 LINHA, DADOS DE IDENTIFICACAO E
PROCEDENCIA. VALIDADE MINIMA DE 12 MESES.

Quantidade: 20.000

Unidade: UN

Marca: SR

Prego Unitario: R$ 0,14

ITEM 185

Descrigdo: SERINGA DESCARTAVEL DE 05 CC, ESTERIL,
ATOXICO, APIROGENICO COM EMBULO DE BORRACHA, COM
BICO LUER LOCK DE 12 LINHA, COM DISPOSITIVO DE
SEGURANCA DE ACORDO COM A NR 32 COM DADOS DE
IDENTIFICACAO E PROCEDENCIA.

Quantidade: 20.000

Unidade: UN

Marca: SR

Precgo Unitario: R$ 0,17

ITEM 186

Descricdo: SERINGA DESCARTAVEL DE 10 CC, ESTERIL,
ATOXICO, APIROGENICO COM EMBULO DE BORRACHA, COM
BICO LUER LOCK DE 12 LINHA, COM DISPOSITIVO DE
SEGURANCA DE ACORDO COM A NR 32 COM DADOS DE
IDENTIFICACAO E PROCEDENCIA.

Quantidade: 20.000

Unidade: UN

Marca: SR

Precgo Unitario: R$ 0,50

ITEM 191

Descricdo: SERINGA DESCARTAVEL DE USO UNICO PARA
INSULINA, CAPACIDADE DE 50Ul, ESTERIL, ATOXICA E DE
PLASTICO INCOLOR COM RESISTENCIA MECANICA. CORPO
CILINDRICO, ESCALA EM GRAVACAO INDELEVEL DE 0 A 50 Ul
COM DIVISOES DE 1 EM 1 UNIDADE, COM AGULHA
HIPODERMICA ACOPLADA NO CORPO DA
SERINGA(MONOBLOCO), EXTREMIDADE PROXIMAL DO
EMBOLO COM PISTAO DE VEDACAO DE BORRACHA
ATOXICA, APIROGENICA. AGULHA FIXA E INTEGRADA DE
DIMENSOES (6,0 X 0,25MM), CONFECCIONADA EM ACO
INOXIDAVEL, SILICONIZADA, NIVELADA, POLIDA, CILINDRICA,
RETA, OCA, BISEL TRIFACETADO, AFIADA, COM CANHAO
TRANSLUCIDO, PROVIDA DE PROTETOR QUE PERMITE
PERFEITA ADAPTACAO AO CANHAO. EMBALADA EM
MATERIAL QUE PROMOVA BARREIRA ANTIMICROBIANA E
ABERTURA ASSEPTICA.

Quantidade: 100.000

Unidade: UN

Marca: SR

Prego Unitario: R$ 0,29

ITEM 194

Descrigdo: SONDA ASPIRACAO TRAQUEAL DESCARTAVEL Ne°
06, ESTERIL EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE
IDENTIFICAGAO.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: BIOFARMACEUTICA
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Municipio de S&o Jo&o da Boa Vista, Sexta-feira,

Preco Unitario: R$ 0,53

ITEM 195

Descrigdo: SONDA ASPIRACAO TRAQUEAL DESCARTAVEL N
08, ESTERIL EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE
IDENTIFICACAO.

Quantidade: 50.000

Unidade: UN

Marca: BIOFARMACEUTICA

Preco Unitario: R$ 0,55

ITEM 196

Descricdo: SONDA ASPIRACAO TRAQUEAL DESCARTAVEL N°
10, ESTERIL EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE
IDENTIFICACAO.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: BIOFARMACEUTICA

Preco Unitario: R$ 0,56

ITEM 197

Descrigdo: SONDA ASPIRACAO TRAQUEAL DESCARTAVEL N
12, ESTERIL EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE
IDENTIFICAGAO.

Quantidade: 3.000

Unidade: UN

Marca: BIOFARMACEUTICA

Preco Unitario: R$ 0,57

ITEM 198

Descrigdo: SONDA ASPIRACAO TRAQUEAL DESCARTAVEL N°
14, ESTERIL EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE
IDENTIFICAGAO.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: CPL

Preco Unitario: R$ 0,73

ITEM 200

Descrigdo: SONDA  NASOENTERAL N° 12, ESTERIL
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE IDENTIFICAQAO E
PROCEDENCIA.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: SOLUMED

Preco Unitario: R$ 9,80

ITEM 204

Descricao: SONDA NASOGASTRICA Ne° 12, ESTERIL, LONGA,
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE PROCEDENCIA.
Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: BIOBASE

Preco Unitario: R$ 0,89

ITEM 205

Descricdo: SONDA NASOGASTRICA N° 14, ESTERIL, LONGA,
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE PROCEDENCIA.
Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: BIOBASE

Prego Unitario: R$ 1,12

ITEM 207
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Descrigdo: SONDA NASOGASTRICA N° 18, ESTERIL, LONGA,
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE PROCEDENCIA.
Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: MEDSONDA

Prego Unitario: R$ 1,50

ITEM 208

Descricdo: SONDA NASOGASTRICA N° 20, ESTERIL, LONGA,
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE PROCEDENCIA.
Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: BIOBASE

Prego Unitario: R$ 1,29

ITEM 209

Descrigdo: SONDA RETAL N° 10 DESCARTAVEL EM PVC
TRANSARENTE, FLEXIVEL, ATOXICO E ESTERILIZADA A
OXIDO DE ETILENO EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS
DE IDENTIFICAGAO.

Quantidade: 2.000

Unidade: UN

Marca: BIOBASE

Precgo Unitario: R$ 0,65

ITEM 210

Descrigdo: SONDA URETRAL N° 06 CURTA, ESTERIL
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE IDENTIFICACAO.
Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: BIOFARMA

Prego Unitario: R$ 0,52

ITEM 211

Descricdo: SONDA URETRAL N° 08 CURTA, ESTERIL
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE IDENTIFICAGCAO.
Quantidade: 5.000

Unidade: UN

Marca: BIOBASE

Prego Unitario: R$ 0,55

ITEM 212

Descrigdo: SONDA URETRAL N° 10 CURTA, ESTERIL
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE IDENTIFICAQAO.
Quantidade: 40.000

Unidade: UN

Marca: BIOBASE

Preco Unitario: R$ 0,49

ITEM 215

Descricdo: SONDA URETRAL N° 16 CURTA, ESTERIL
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE IDENTIFICA(;AO.
Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: BIOFARMA

Prego Unitario: R$ 0,59

ITEM 216

Descrigo: SONDA URETRAL N° 18 CURTA, ESTERIL
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM DADOS DE IDENTIFICAQAO.
Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: SOLIDOR

Prego Unitario: R$ 0,95
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ITEM 217

Descrigdo: SONDA VESICAL N° 14 - SONDA FOLEY E
DESCARTAVEL CONFECCIONADA EM BORRACHA NATURAL,
SILICONIZADA, COM UMA VIA FUNIL E OUTRA VIA VALVULA,
COM PERFEITA VEDACAO PARA ENCHIMENTO DO BALAO.
PONTA CILINDRICA, MACIA, DE FUNDO CEGO COM DOIS
ORIFICIOS GRANDES LISOS E ARREDONDADOS.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: DESCARPACK

Preco Unitario: R$ 2,38

ITEM 218

Descrigdo: SONDA VESICAL N° 16 - SONDA FOLEY ESTERIL E
DESCARTAVEL CONFECCIONADA EM BORRACHA NATURAL,
SILICONIZADA, COM UMA VIA FUNIL E OUTRA VIA VALVULA,
COM PERFEITA VEDACAO PARA ENCHIMENTO DO BALAO.
PONTA CILINDRICA, MACIA, DE FUNDO CEGO COM DOIS
ORIFICIOS GRANDES LISOS E ARREDONDADOS.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: WELL LEAD

Preco Unitério: R$ 2,38

ITEM 219

Descrigdo: SONDA VESICAL N° 18 - SONDA FOLEY ESTERIL E
DESCARTAVEL CONFECCIONADA EM BORRACHA NATURAL,
SILICONIZADA, COM UMA VIA FUNIL E OUTRA VIA VALVULA,
COM PERFEITA VEDACAO PARA ENCHIMENTO DO BALAO.
PONTA CILINDRICA, MACIA, DE FUNDO CEGO COM DOIS
ORIFICIOS GRANDES LISOS E ARREDONDADOS.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: DESCARPACK

Preco Unitério: R$ 2,38

ITEM 220

Descrigdo: SONDA VESICAL N° 24 - SONDA FOLEY ESTERIL E
DESCARTAVEL CONFECCIONADA EM BORRACHA NATURAL,
SILICONIZADA, COM UMA VIA FUNIL E OUTRA VIA VALVULA,
COM PERFEITA VEDA(;AO PARA ENCHIMENTO DO BALAO.
PONTA CILINDRICA, MACIA, DE FUNDO CEGO COM DOIS
ORIFICIOS GRANDES LISOS E ARREDONDADOS.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: DESCARPACK

Preco Unitério: R$ 2,38

ITEM 221

Descrigdo: SONDA VESICAL N°20 - SONDA FOLEY ESTERIL E
DESCARTAVEL CONFECCIONADA EM BORRACHA NATURAL,
SILICONIZADA, COM UMA VIA FUNIL E OUTRA VIA VALVULA,
COM PERFEITA VEDACAO PARA ENCHIMENTO DO BALAO.
PONTA CILINDRICA, MACIA, DE FUNDO CEGO COM DOIS
ORIFICIOS GRANDES LISOS E ARREDONDADOS.

Quantidade: 1.000

Unidade: UN

Marca: DESCARPACK

Preco Unitario: R$ 2,50

ITEM 224
Descrigdo: TERMOMETRO  DIGITAL  INFRAVERMELHO
PORTATIL PARA MEDICAO DE TEMPERATURA A DISTANCIA

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

ATRAVES DE MIRA LASER, LEITURA POR INFRAVERMELHO.
IDEAL PARA MEDICOES EM AMBIENTES DE MANIPULACAO
DE ALIMENTOS. FAIXA DE MEDICAO MINIMA ENTRE -20°C A
200°C. RESOLUGCAO DE 0,1°C. VISOR DIGITAL, EM DISPLAY
LCD COM ILUMINACAO. ALIMENTACAO POR PILHAS OU
BATERIA 3V OU 9V, COM INDICACAO DE ALERTA DE BATERIA
FRACA. PRECISAO DE +-1°C A +-2°C. ACOMPANHADO DE
BOLSA DE ACONDICIONAMENTO E TRANSPORTE. APARELHO
COM CERTIFICADO DE CALIBRACAO INMETRO E MANUAL DE
INSTRU(;()ES EM LINGUA PORTUGUESA. DEVERA POSSUIR
GARANTIA DE FUNCIONAMENTO MINIMA DE 6 MESES A
CONTAR DA DATA DA COMPRA.

Quantidade: 500

Unidade: UN

Marca: WINNER

Prego Unitario: R$ 79,00

ITEM 230
Descrigdo: VASELINA LIQUIDA PARA USO MEDICINAL;
FRASCO 1000 ML; COM DADOS DE IDENTIFICACAO E
PROCEDENCIA; REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE.
Quantidade: 200

Unidade: FR

Marca: VICPHARMA

Preco Unitario: R$ 34,20

Ata de Registro de Precos n°: 503/25

Detentora: B.R. DEZENA HORTIFRUTI LTDA - EPP

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISI(;AO
PARCELADA DE HORTIFRUTIGRANJEIROS - PE 045/25
Assinatura: 24/10/2025

Prazo: 24/10/2025 a 23/10/2026

ITEM 9

Descricdo: BANANA NANICA — DE PRIMEIRA QUALIDADE, DE
COLORACAO AMARELO-ESVERDEADA, ESPESSURA DA
CASCA FINA, COLORACAO DA POLPA BRANCO-CREME. COM
COMPRIMENTO APROXIMADO DE 20CM E DIAMETRO DE
35MM. (DEMAIS ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE
REFERENCIA).

Quantidade: 25.500

Unidade: KG

Marca: PROPRIA

Prego Unitario: R$ 2,49

ITEM 12

Descrigcdo: BATATA MONALISA — DE PRIMEIRA QUALIDADE,
FORMATO OVAL ALONGADO, COLORAGCAO DA CASCA
AMARELO-CLARA COM COLORACAO DA POLPA AMARELO-
CLARA. (DEMAIS ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE
REFERENCIA).

Quantidade: 7.940

Unidade: KG

Marca: PROPRIA

Prego Unitario: R$ 2,67

ITEM 27
Descrigdo: LARANJA PERA — DE PRIMEIRA QUALIDADE,
FIRMES, DE FORMATO ELIPTICO COM COLORAGCAO DA
CASCA LARANJA-AMARELADA E COLORAGCAO DA POLPA
LARANJA, TEXTURA DA CASCA LISA, COM DIAMETRO ENTRE
65 A 70 MM. (DEMAIS ESPECIFICACOES CONFORME TERMO
DE REFERENCIA).

Quantidade: 10.000

PREFEITURA
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Unidade: KG
Marca: PROPRIA
Preco Unitario: R$ 2,69

ITEM 35

Descrigdo: MANGA — DE PRIMEIRA QUALIDADE, COM O FRUTO
EM FORMATO OVALADO E CASCA DE COLORACAO ROSEA A
AVERMELHADA (EXEMPLO: HADEN, TOMMY, ATKINS), COM
PESO UNITARIO ENTRE 350 A 550G. (DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE REFERENCIA).
Quantidade: 9.975

Unidade: KG

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 4,46

ITEM 36

Descrigdo: MANGA — DE PRIMEIRA QUALIDADE, COM O FRUTO
EM FORMATO OVALADO E CASCA DE COLORAGCAO ROSEA A
AVERMELHADA (EXEMPLO: HADEN, TOMMY, ATKINS), COM
PESO UNITARIO ENTRE 350 A 550G. (DEMAIS
ESPECIFICAQ()ES CONFORME TERMO DE REFERENCIA).
Quantidade: 3.325

Unidade: KG

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 4,46

ITEM 49

Descrigdo: TANGERINA PONKAN — DE PRIMEIRA QUALIDADE,
COM DIAMETRO ENTRE 70 A 82 MM, FORMATO
ARREDONDADO COM ACHATAMENTO NOS POLOS,
PRESENCA DE SEMENTES, CASCA FINA E SOLTA, ALBEDO
ESPESSO, COLORAQAO DA CASCA E DA POLPA LARANJA.
(DEMAIS ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE
REFERENCIA).

Quantidade: 9.000

Unidade: KG

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 3,56

ITEM 50

Descricdo: TANGERINA PONKAN — DE PRIMEIRA QUALIDADE,
COM DIAMETRO ENTRE 70 A 82 MM, FORMATO
ARREDONDADO COM ACHATAMENTO NOS POLOS,
PRESENCA DE SEMENTES, CASCA FINA E SOLTA, ALBEDO
ESPESSO, COLORACAO DA CASCA E DA POLPA LARANJA.
(DEMAIS  ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE
REFERENCIA).

Quantidade: 3.000

Unidade: KG

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 3,56

Ata de Registro de Precos n% 507/25

Detentora: PIRES DE CAMPOS & CIA LTDA

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIQAO
MEDICAMENTOS MANIPULADOS - PE 071/25

Assinatura: 24/10/2025

Prazo: 24/10/2025 a 23/10/2026

ITEM 003

Descrigdo: ACIDO ACETICO 3%.
Quantidade: 10

Unidade: FR. C/ 200 ML

Marca: PROPRIA

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

Prego Unitario: R$ 19,00

ITEM 004

Descrigdo: ACIDO ACETICO 5%.
Quantidade: 10

Unidade: FR. C/ 200 ML

Marca: PROPRIA

Prego Unitario: R$ 19,00

ITEM 009

Descrigdo: AZUL DE TOLUIDINA 1%.
Quantidade: 10

Unidade: FR. C/ 100 ML

Marca: PROPRIA

Prego Unitario: R$ 36,50

ITEM 011

Descrigdo: CLOREXIDINA 0,12% SOL. BUCAL.
Quantidade: 300

Unidade: FR. C/ 500 ML

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 15,00

ITEM 013

Descrigdo: FUCSINA 0,5%.
Quantidade: 200

Unidade: FR. C/ 1000 ML
Marca: PROPRIA

Prego Unitario: R$ 52,75

ITEM 015

Descrigdo: PAPAINA 2% GEL.
Quantidade: 200

Unidade: TB. 50 G

Marca: PROPRIA

Precgo Unitario: R$ 5,00

Ata de Registro de Pregos n°: 508/25

Detentora: BIOIN FARMACIA DE MANIPULACAO LTDA

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO
MEDICAMENTOS MANIPULADOS - PE 071/25

Assinatura: 24/10/2025

Prazo: 24/10/2025 a 23/10/2026

ITEM 001

Descrigdo: FOLINATO DE CALCIO (ACIDO FOLINICO) 15 MG.
Quantidade: 3.000

Unidade: EMBALAGEM COM 10 CAP.

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 1,21

ITEM 002

Descri¢do: ACIDO ACETICO 2%.
Quantidade: 100

Unidade: FR. C/ 200 ML

Marca: PROPRIA

Prego Unitario: R$ 12,59

ITEM 005

Descrigdo: ACIDO TRICLOROACETICO 40%.
Quantidade: 100

Unidade: FR. C/ 15 ML

Marca: PROPRIA

Prego Unitario: R$ 7,97
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ITEM 006

Descrigdo: ACIDO TRICLOROACETICO 70%.
Quantidade: 100

Unidade: FR. C/15 ML

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 11,75

ITEM 007

Descri¢do: ACIDO TRICLOROACETICO 80%.
Quantidade: 100

Unidade: FR. C/ 15 ML

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 12,69

ITEM 008

Descrigdo: ACIDO TRICLOROACETICO 90%.
Quantidade: 200

Unidade: FR. C/ 15 ML

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 11,49

ITEM 010

Descricao: CLOREXIDINA 0,5% SOL. ALCOOLICA.
Quantidade: 300

Unidade: FR. C/ 500 ML

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 28,49

ITEM 012

Descrigdo: CLOREXIDINA 2% DEGERMANTE.
Quantidade: 600

Unidade: FR. C/ 250 ML

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 12,44

ITEM 014

Descricao: FORMOL 10%.
Quantidade: 200

Unidade: FR. C/ 100 ML
Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 10,79

ITEM 016

Descrigdo: PAPAINA 4% GEL.
Quantidade: 200

Unidade: TB. 50 G

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 6,99

ITEM 017

Descrigdo: SOLUCAO DE LUGOL 2%.
Quantidade: 100

Unidade: FR. C/ 200 ML

Marca: PROPRIA

Preco Unitario: R$ 39,89

ITEM 018

Descricdo: MANITOL.
Quantidade: 1.500
Unidade: SC. 100 G
Marca: PROPRIA

Preco Unitério: R$ 13,99

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
autenticidade, validade juridica e integridade.

Ata de Registro de Precos n°: 509/25

Detentora: MEDICINA SEGURA DISTRIBUIGAO E PROMOGAO
EM VENDAS LTDA - EPP

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
FRALDAS DESCARTAVEIS PARA USO GERIATRICO E
INFANTIL - PE 063/25

Assinatura: 24/10/2025

Prazo: 24/10/2025 a 23/10/2026

ITEM 1

Descricdo: FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA; FORMATO
ANATOMICO; TAMANHO P (PEQUENO); NAO TOXICO;
COMPOSICAO INTERNA DE POLPA DE CELULOSE,
POLIETILENO, POLIPROPILENO; COBERTURA EXTERNA
IMPERMEAVEL; CAMADA INTERNA ANTIALERGICA; PESO DO
USUARIO ATE 40KG; MEDIDA DA CINTURA DE 40 A ATE PELO
MENOS 80CM. (DEMAIS ESPECIFICACOES CONFORME
TERMO DE REFERENCIA).

Quantidade: 22.500

Unidade: UN

Marca: PREVENT CARE

Precgo Unitario: R$ 1,00

ITEM 2

Descricdo: FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA; FORMATO
ANATOMICO; TAMANHO P (PEQUENO); NAO TOXICO;
COMPOSICAO INTERNA DE POLPA DE CELULOSE,
POLIETILENO, POLIPROPILENO; COBERTURA EXTERNA
IMPERMEAVEL; CAMADA INTERNA ANTIALERGICA; PESO DO
USUARIO ATE 40KG; MEDIDA DA CINTURA DE 40 A ATE PELO
MENOS 80CM. (DEMAIS ESPECIFICACOES CONFORME
TERMO DE REFERENCIA).

Quantidade: 7.500

Unidade: UN

Marca: PREVENT CARE

Precgo Unitario: R$ 1,00

ITEM 3

Descricdo: FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA; FORMATO
ANATOMICO, USO DIURNO E NOTURNO; TAMANHO M; NAO
TOXICO; COMPOSICAO INTERNA DE FIBRA DE CELULOSE,
POLIETILENO, POLIPROPILENO; COBERTURA EXTERNA
IMPERMEAVEL, TOQUE  SUAVE; CAMADA INTERNA
ANTIALERGICA, ALOE E VERA; PESO DO USUARIO DE 40 A 70
KG; MEDIDA DA CINTURA DE 70 A 120 CM. (DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE REFERENCIA).
Quantidade: 30.000

Unidade: UN

Marca: BIG CARE

Preco Unitario: R$ 1,10

ITEM 4

Descricdo: FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA; FORMATO
ANATOMICO, USO DIURNO E NOTURNO; TAMANHO G
(GRANDE); NAO TOXICO; COMPOSICAO INTERNA DE POLPA
DE CELULOSE, POLIETILENO, POLIPROPILENO; COBERTURA
EXTERNA IMPERMEAVEL, TOQUE SUAVE; CAMADA INTERNA
ANTIALERGICA; PESO DO USUARIO ACIMA DE 70 KG; MEDIDA
DA CINTURA DE 100 A 150 CM. (DEMAIS ESPECIFICAQOES
CONFORME TERMO DE REFERENCIA).

Quantidade: 45.000

Unidade: UN

Marca: BIG CARE

Prego Unitario: R$ 1,05
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ITEM 5

Descrigdo: FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA; FORMATO
ANATOMICO, USO DIURNO E NOTURNO; TAMANHO G
(GRANDE); NAO TOXICO; COMPOSICAO INTERNA DE POLPA
DE CELULOSE, POLIETILENO, POLIPROPILENO; COBERTURA
EXTERNA IMPERMEAVEL, TOQUE SUAVE; CAMADA INTERNA
ANTIALERGICA; PESO DO USUARIO ACIMA DE 70 KG; MEDIDA
DA CINTURA DE 100 A 150 CM. (DEMAIS ESPECIFICACOES
CONFORME TERMO DE REFERENCIA).

Quantidade: 15.000

Unidade: UN

Marca: BIG CARE

Preco Unitario: R$ 1,05

ITEM 9

Descrigdo: FRALDA DESCARTAVEL PARA USO INFANTIL; NO
TAMANHO MEDIO DE 5 A 9 KG NO MINIMO; COMPOSTA DE
FIBRAS DE CELULOSE E POLIPROPILENO. (DEMAIS
ESPECIFICAQ()ES CONFORME TERMO DE REFERENCIA).
Quantidade: 3.000

Unidade: UN

Marca: ENZO BABY

Preco Unitério: R$ 0,36

ITEM 10

Descrigdo: FRALDA DESCARTAVEL PARA USO INFANTIL; NO
TAMANHO GRANDE DE 9 A 12 KG NO MINIMO; COMPOSTA DE
FIBRAS DE CELULOSE E POLIPROPILENO. (DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE REFERENCIA).
Quantidade: 3.000

Unidade: UN

Marca: ENZO BABY

Preco Unitario: R$ 0,41

ITEM 11

Descricao: FRALDA DESCARTAVEL PARA USO INFANTIL; NO
TAMANHO EXTRA GRANDE DE 12 A 17 KG NO MINIMO;
COMPOSTA DE FIBRAS DE CELULOSE E POLIPROPILENO.
(DEMAIS ESPECIFICAQOES CONFORME TERMO DE
REFERENCIA).

Quantidade: 3.000

Unidade: UN

Marca: ENZO BABY

Preco Unitario: R$ 0,51

ITEM 13

Descricao: FRALDA DESCARTAVEL PARA USO INFANTIL NO
TAMANHO PEQUENO ATE 5KG COMPOSTA DE FIBRAS DE
CELULOSE E POLIPROPILENO. (DEMAIS ESPECIFICAC@ES
CONFORME TERMO DE REFERENCIA).

Quantidade: 3.000

Unidade: UN

Marca: ENZO BABY

Preco Unitario: R$ 0,36

Ata de Registro de Precos n°: 510/25

Detentora: M.N.P. CUSTODIO COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
FRALDAS DESCARTAVEIS PARA USO GERIATRICO E
INFANTIL - PE 063/25

Assinatura: 24/10/2025

Prazo: 24/10/2025 a 23/10/2026

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

ITEM 6

Descrigdo: FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA; FORMATO
ANATOMICO, USO DIURNO E NOTURNO; TAMANHO XG; NAO
TOXICO; COMPOSICAO INTERNA DE FIBRA DE CELULOSE,
POLIETILENO, POLIPROPILENO; COBERTURA EXTERNA
IMPERMEAVEL, TOQUE SUAVE; CAMADA INTERNA
ANTIALERGICA, ALOE E VERA; PESO DO USUARIO ACIMA DE
80 KG; MEDIDA DA CINTURA DE 120 A 160 CM. (DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE REFERENCIA).
Quantidade: 45.000

Unidade: UN

Marca: LUNAFRAL

Prego Unitario: R$ 1,15

Ata de Registro de Precos n° 511/25

Detentora: LEPROSUL COMERCIAL LTDA -EPP

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
FRALDAS DESCARTAVEIS PARA USO GERIATRICO E
INFANTIL - PE 063/25

Assinatura: 24/10/2025

Prazo: 24/10/2025 a 23/10/2026

ITEM 7

Descrigdo: FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA; FORMATO
ANATOMICO, USO DIURNO E NOTURNO; TAMANHO XG; NAO
TOXICO; COMPOSIQAO INTERNA DE FIBRA DE CELULOSE,
POLIETILENO, POLIPROPILENO; COBERTURA EXTERNA
IMPERMEAVEL, TOQUE SUAVE; CAMADA INTERNA
ANTIALERGICA, ALOE E VERA; PESO DO USUARIO ACIMA DE
80 KG; MEDIDA DA CINTURA DE 120 A 160 CM. (DEMAIS
ESPECIFICAQ()ES CONFORME TERMO DE REFERENCIA).
Quantidade: 15.000

Unidade: UN

Marca: MURYFRAL BASIC

Precgo Unitario: R$ 1,17

Ata de Registro de Pregos n® 512/25

Detentora: CIRURGICA CUSTOM CARE LTDA - EPP

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
FRALDAS DESCARTAVEIS PARA USO GERIATRICO E
INFANTIL - PE 063/25

Assinatura: 24/10/2025

Prazo: 24/10/2025 a 23/10/2026

ITEM 8

Descricdo: FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA; FORMATO
ANATOMICO, USO DIURNO E NOTURNO; TAMANHO M; NAO
TOXICO; COMPOSICAO INTERNA DE FIBRA DE CELULOSE,
POLIETILENO, POLIPROPILENO; COBERTURA EXTERNA
IMPERMEAVEL, TOQUE SUAVE; CAMADA INTERNA
ANTIALERGICA, ALOE E VERA; PESO DO USUARIO DE 40 A 70
KG; MEDIDA DA CINTURA DE 70 A 120 CM. (DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE REFERENCIA).
Quantidade: 9.000

Unidade: UN

Marca: BIGFRAL PLUS

Preco Unitario: R$ 3,25

Ata de Registro de Precos n° 513/25

Detentora: EASY COMERCIAL HOSPITALAR LTDA - ME
Objeto: REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISICAO DE
FRALDAS DESCARTAVEIS PARA USO GERIATRICO E
INFANTIL - PE 063/25

PREFEITURA
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Assinatura: 24/10/2025
Prazo: 24/10/2025 a 23/10/2026

ITEM 12

Descrigdo: FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA; FORMATO
ANATOMICO, USO DIURNO E NOTURNO; TAMANHOJIVENIL;
NAO TOXICO; COMPOSICAO INTERNA DE FIBRA DE
CELULOSE, POLIETILENO, POLIPROPILENO; COBERTURA
EXTERNA IMPERMEAVEL, TOQUE SUAVE; CAMADA INTERNA
ANTIALERGICA, ALOE E VERA; PESO DO USUARIO DE 20 A 33
KG; MEDIDA DA CINTURA DE 20 A 33 CM. (DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE REFERENCIA).
Quantidade: 9.000

Unidade: UN

Marca: BIGFRAL JUVENIL

Preco Unitario: R$ 2,63

ITEM 14

Descrigdo: FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA; FORMATO
ANATOMICO, USO DIURNO E NOTURNO; TAMANHO P; NAO
TOXICO; COMPOSICAO INTERNA DE FIBRA DE CELULOSE,
POLIETILENO, POLIPROPILENO; COBERTURA EXTERNA
IMPERMEAVEL, TOQUE SUAVE; CAMADA INTERNA
ANTIALERGICA, ALOE E VERA; PESO DO USUARIO DE 30 A 40
KG; MEDIDA DA CINTURA DE 50 A 80 CM. (DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME TERMO DE REFERENCIA).
Quantidade: 9.000

Unidade: UN

Marca: BIGFRAL PLUS

Preco Unitario: R$ 2,48

Sao Jodo da Boa Vista, 24 de outubro de 2025.

ANDREA SALVATICO ORLANDI
Chefe do Setor de Compras

MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO
Diretor do Departamento de Administragédo

conferidas pela legislagao vigente no municipio (Lei Complementar
n° 5.425, de 10 de abril de 2.025), vem mediante a expedigdo do
presente Edital e do Anexo que dele faz parte integrante, tornar
publico o deferimento dos pedidos de remissdo de Débitos
Tributarios e Nao Tributarios devidos ao municipio de S&o Jodo da
Boa Vista, advindos de decisbes das autoridades administrativas
municipais.

Considerando ainda as determinagdes especificas no Artigo 7°, da
legislagdo em vigéncia no municipio, que estabelece a obrigagdo
de publicar em érgdo de impressa do municipio, relacdo dos
beneficiados pela remissdo de dividas e outras informagdes
correspondentes.

FINANCAS

AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista comunica
que, em conformidade com o Artigo 48, inciso |, § 1° da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, serd realizada
Audiéncia Publica no dia 30 de outubro de 2025, as 18h, na
Camara Municipal. O Poder Executivo apresentara a proposta para
a Lei Orcamentaria Anual - LOA 2026.

FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL

O DEPARTAMENTO DE FINANGCAS DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, por meio de seu
SETOR DE TRIBUTACAO, no uso de suas atribuiges legais,

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

CONTRIBUINTE | PROCESSO NATUREZADO | VALOR
LANCAMENTO
CANCELADO
MANUEL DOS R$
SANTOS 15240/2025 IPTUE CIP 219373
FABIANA R$
ARAUIO 12511/2025 IPTUE CIP 499,92
APARECIDA
ANTONIA R$
TOMAZ 13602/2025 IPTUE CIP 456,87
NOGUEIRA
JACINTA
MARIA MOURA | 11993/2025 IPTUE CIP Efs 92
ARAUJO '
MARIA ELZA 13712/2025 R$
FERREIRA 696,91
SOUZA IPTU E CIP
JOAO BATISTA | 13914/2025 R$
FERRARAZ IPTU E CIP 506,23
BIANCA 3549102.409.00000242/ R$
MERCEDES 2025-20 455,57
LUQUETA
FRANCO IPTUE CIP
JULICE 12156/2025 R$
APARECIDA DA 420,65
SILVA
MONTEIRO IPTU E CIP
MARIA DE 14806/2025 R$
FATIMA 593,84
TORATTI IPTUE CIP
MARIA LUIZA 14919/2025 R$
RODRIGUES IPTU E CIP 452,30
FLAVIA 3549102.409.00000854/ R$
ORIANA 2025-12 519,01
FRANCISCO IPTUE CIP
MARIA 15524/2025 CIP R$
IMACULADA 167,20
FAUSTINA
ELSA CIRILO 13897/2025 CIP R$
INACIO 167,20
MANUEL DOS 14115/2025 ISSCC R$
SANTOS 4,498,63
LIDIANE ROSA | 7464/2025 TAXA DE R$
COUREL CEMITERIO 373,67
AZARIAS
ZILDA DE 22930/2024 TAXA DE R$
FATIMA CEMITERIO 359,14
RODRIGUES
NUBIA 5894/2025 TAXA DE R$
DAMARES CEMITERIO 592,95
CAETANO
MORGADO
MARIA VITORIA | 8680/2025 TAXA DE R$
REGINA DIAS CEMITERIO 306,88
MARIA AP. 12688/2025 TAXA DE R$
BRANDAO CEMITERIO 373,67
SANCHES
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Prefeito Municipal

FANY 12203/2025 TAXA DE R$
EUFLOZINO DA CEMITERIO 373,67
SILVA
TAIANE 10548/2025 TAXA DE R$
CRISTINA DOS CEMITERIO 373,67
SANTOS

LICITACOES

SECRETARIA

DECRETO

CONCORRENCIA N°. 004/25

RETOMADA DE SESSAO

O Municipio de S&o Jodo da Boa Vista TORNA PUBLICO que,
considerando o resultado do recurso impetrado no bojo da
Concorréncia supracitada, faz-se necessaria sessdo complementar
do certame que sera realizada como segue:

Sesséo publica: realizagdo no site www.bllcompras.org.br

DATA: 10/11/2025 as 09h00min.

PREGAO ELETRONICO N° 079/2025

Objeto: AQUISIQAO DE UNIFORMES PARA OS COZINHEIROS,
com entrega imediata.

Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

Sesséo publica: realizagao no site www.blicompras.org.br

DATA: 06/11/2025 as 09h00min.

DEBORA FERRAZ CARVALHO
Chefe do Setor de Licitag6es

MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO
Diretor do Depto. de Administragéo

RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ° 01/2022
ELETRICISTA

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, através
do Departamento de Recursos Humanos, convoca o candidato
aprovado no Concurso Publico de n° 01/2022 para o cargo de
Eletricista, conforme abaixo relacionado, para comparecer ao Setor
de Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Av. Oscar
Piraja Martins n° 487 — Santo André, das 7:30 as 11:00 e das 13:00
as 17:00, a fim de tomar ciéncia quanto a apresentacdo da
documentagdo necessaria para a posse no respectivo cargo.

ELETRICISTA

CLASSIFICACAO/NOME/RG
02° VALDENILSON DAMALIO......cccooviieiirieeiins RG: 34.604.042-5

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e
quatro dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco.
(24/10/2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

DECRETO N°8.101, DE 23 DE OUTUBRO DE 2.025
“Dispde sobre o Processo de Atribuigao de Classes/Aulas
e Remogdo dos Docentes do Quadro do Magistério
Puablico Municipal para o ano letivo de 2026 e d& outras
providéncias.”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal
de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, usando de suas
atribuicBes legais, tendo em vista o disposto na Lei Complementar
n° 4.378, de 23 de outubro de 2018 e suas alteracdes, e

Considerando os principios da legalidade, impessoalidade
e imparcialidade que devem nortear os atos administrativos,

DECRETA:

Art. 1° - O processo de atribuicdo de classes/aulas, bem
como o de remogdo, para o ano letivo de 2026, sera realizado
conforme as disposi¢es deste decreto, aplicando-se aos docentes
titulares de cargo do quadro do magistério publico municipal, aos
docentes titulares de cargo da rede estadual em exercicio na rede
municipal em decorréncia de convénio de municipalizacéo.

| - DAS COMPETENCIAS

Art. 2° - Compete ao Diretor do Departamento Municipal de
Educacdo designar Comissdo de Atribuicdo para execucgéo,
coordenagdo, acompanhamento, controle e supervisdo do
processo anual, de atribuicdo de classes/aulas, bem como a
andlise de recursos e a solugdo de casos omissos, que estara sob
sua responsabilidade, em todas as fases e etapas.

Paragrafo Unico - A comissao responsavel pela condugéo
do processo de atribuicdo de classes/aulas sera composta nos
termos do § 3° do Artigo 59 da Lei Municipal n® 4.378, de 2018.

Art. 3° - Compete ao Diretor ou, quando for o caso, ao
Vice-Diretor da unidade escolar, proceder a atribuicdo de
classes/aulas aos docentes vinculados a respectiva escola,
observando rigorosamente a ordem de classificagdo e buscando
assegurar as condigcdes mais adequadas a efetivagdo da proposta
pedagodgica da instituicdo. Devera, ainda, compatibilizar, sempre
que possivel, as cargas horarias das classes e aulas com as
jornadas de trabalho e as preferéncias dos docentes, respeitando o
campo de atuagdo correspondente.

§ 1° - Nos casos de acumulagéo legal de cargos, aplica-se
integralmente o disposto no caput deste artigo.

§ 2° - No ambito do Departamento de Educagdo, a
atribuicdo de classes/aulas seguira as diretrizes estabelecidas para
as unidades escolares, especialmente no que se refere a
compatibiliza¢édo das situagbes de acumulacéo legal.

5@ SAO JOAO
£, DABOAVISTA




11 Municipio de S&o Jo&o da Boa Vista, Sexta-feira, 24 de outubro de 2025 - Ano 2025 - Edigéo 1.685

§ 3° - Na hipétese de a unidade escolar ndo realizar o
processo de atribuicdo de classes/aulas, caberd a Comissdo de
Atribuicdo garantir sua efetivacdo, promovendo, posteriormente, a
apuracdo dos fatos e, se for o caso, a responsabilizacdo dos
envolvidos, nos termos da legislacéo vigente.

§4° - Cabera a Comisséo de Atribuicédo orientar e prestar o
suporte necessario as unidades escolares para a correta execucao
dos procedimentos de atribuicdo de classes/aulas.

Il - DA INSCRICAO

Art. 4° - Fica estabelecido o periodo de 05 de novembro a
14 de novembro de 2025 para os docentes titulares de cargo do
quadro do magistério publico municipal efetuarem suas inscri¢cdes
para atribuicdo de classes/aulas, bem como para a remogéao e seus
procedimentos, para o ano letivo de 2026 e a classificacdo geral
sera divulgada até o dia 26 de novembro de 2025.

§ 1° - As inscri¢Bes deverdo ser efetuadas na unidade sede
de controle funcional de cada docente.

§ 2° - O docente que ndo efetuar a inscricdo dentro do
prazo estabelecido no caput, tera sua inscricdo realizada de forma
compulséria, com base nos dados constantes de seu prontuério
funcional.

§ 3° - Fica vedada a participagao no processo de atribuicao
de classes/aulas, os docentes titulares de cargo que se
encontrarem afastados do exercicio de suas atividades, no periodo
de inscri¢éo e/ou atribuigdo de classes/aulas constantes no Anexo |
deste decreto, nas situagBes a seguir especificadas e enquanto
nelas permanecerem:

| - readaptacéo;

II - licenga sem vencimentos, nos termos do Artigo 119 da
Lei n°® 656/1992, vigente no primeiro dia do periodo de atribuigdo
ou com autorizagdo para gozo dessa licenca ja publicada em
Jornal Oficial do Municipio;

Il - afastamento do exercicio da docéncia para aguardar
decisao judicial;

IV - estar afastado de seu cargo para exercicio de outro
cargo ou fungdo em orgdos da administragdo municipal ou
entidades de outros entes federativos. (Excetuando os servidores
amparados pelo Art. 121 da Lei Ordinéria n°® 656, de 28 de abril de
1992).

§ 4° - Os docentes titulares de cargo efetivo interessados
em exercer carga suplementar de trabalho, por meio de
substituicGes, deverao efetuar inscrigdo através de link especifico,
observando o cronograma de inscricao constante do Anexo | deste
decreto.

I - a inscricdo serd remetida ao Departamento de
Educagao, para fins de consolidagdo em lista Unica por segmento
de atuagdo de docentes interessados no exercicio de carga
suplementar;

Il - a lista ser4 elaborada por segmento de ensino,
observando-se os critérios de pontuagdo atribuidos ao docente,
conforme regulamentacéo vigente;

Il - as substituicdes serd@o disponibilizadas aos docentes
pelo Departamento de Educagdo, observada a ordem
classificatoria constante da lista Gnica por segmento de atuag&o.

§ 5° - As substituicbes a que se refere o § 4° deste artigo
somente serdo atribuidas como carga suplementar ap6s esgotadas
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todas as possibilidades de serem exercidas por professores
substitutos efetivos.

§ 6° - Os docentes da Rede Municipal de Educacéo,
somente poderdo se inscrever para 0 processo de remogdo, em
nivel de Departamento Municipal de Educagéo:

a)  por titulos - classes/aulas livres;

b) por permuta - por manifestagdo de interesse entre
dois docentes exclusivamente do mesmo cargo.

§ 7° - Os professores que participarem do processo de
remocao por titulos e tempo de servigo ou por permuta deverdo
permanecer na Unidade Escolar de destino pelo periodo minimo de
3 (trés) anos, exceto quando houver a necessidade comprovada
pelo Departamento Municipal de Educagao.

§ 8° - Fica vedada a solicitagdo de remoc&o os docentes
gue se enquadrem em quaisquer das seguintes hipéteses:

| - estar afastado, na data da atribuicdo na sede, em
decorréncia de licenca de qualquer espécie, excetuando-se a
licenca para tratamento de salde por prazo ndo superior a 15
(quinze) dias;

II - ter sido penalizado por meio de Processo Administrativo
Disciplinar nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;

Il - ndo tiver completado 3 (trés) anos de efetivo exercicio
como titular no cargo do magistério no Servico Publico Municipal,
ressalvado o docente com sede de exercicio provisoria cujo
ingresso tenha ocorrido no decorrer do ano letivo de 2025;

IV - ndo ter cumprido o intersticio minimo de 3 (trés) anos
da Ultima remog&o.

§ 9° - O cadastro de qualificacéo de cada docente devera
ser revisto e atualizado anualmente pelo Diretor ou Vice-Diretor da
unidade escolar, nos seguintes termos:

| - em carater obrigatério e prévio a abertura do periodo de
inscricbes do processo de atribuicdo de classes/aulas, mediante
conferéncia minuciosa das habilitagbes e qualificacdes registradas,
com analise criteriosa dos titulos académicos e historicos escolares
correspondentes;

Il - a qualquer tempo, no decorrer do exercicio, para fins de
registro de novas habilitacbes e/ou qualificagBes adquiridas pelo
docente, bem como para ajustes, verificagdo de autenticidade e
corre¢bes diversas, responsabilizando-se os gestores pela
veracidade das informacdes.

Art. 5° - Os docentes efetivos da rede municipal de ensino
serdo classificados no campo de atuagéo referente a atribuicdo de
classes/aulas, observando-se a equivaléncia funcional entre pares
na mesma situacao.

Paragrafo unico - Os docentes titulares de cargo da rede
estadual (Convénio de Municipalizagdo) serdo classificados na
unidade sede de controle funcional, logo em seguida dos docentes
titulares de cargo da rede municipal de ensino.

Il - DA CLASSIFICAGAO

Art. 6° - A classificacdo dos docentes titulares de cargo no
municipio, para fins de atribuicdo de classes e aulas, sera efetuada
com base nos seguintes critérios:

| - quanto & situagao funcional;

a) titulares de cargos efetivos, providos mediante concurso
publico de provas e titulos, correspondentes aos componentes
curriculares das classes e aulas a serem atribuidas;
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b) demais titulares de cargos correspondentes aos
componentes curriculares das classes e aulas a serem atribuidas
(adidos do Municipio);

c) titulares de cargos de professor substituto, providos
mediante concurso publico de provas e titulos, correspondentes
aos componentes curriculares das classes e aulas a serem
atribuidas.

Il - quanto ao tempo de servigo:

a) tempo de efetivo exercicio como docente no servico
publico municipal, no campo de atuacéo, sendo atribuido peso 12,0
(doze) para cada periodo de 12 (doze) meses trabalhados ou 1,0
(um) ponto para cada més de servico prestado, desprezados 0s
dias;

b) 6,0 (seis) pontos para cada ano trabalhado na fungao de
Pro6-Nutri no servigo pablico municipal, desprezados os dias;

c) 1,0 (um) ponto para cada ano trabalhado em cargo ou
funcéo diversa da de professor no servigo publico municipal, antes
da vigéncia da Lei n® 670/92, desprezados os dias.

Il - quanto aos titulos:

a) 4,0 (quatro) pontos por Titulo de Doutor (doutorado)
correspondente ao campo de atuagao relativo as aulas ou classes
a serem atribuidas, considerando-se apenas 1 (um) certificado;

b) 3,0 (trés) pontos por Titulo de Mestre (mestrado)
correspondente ao campo de atuagao relativo as aulas ou classes
a serem atribuidas, considerando-se apenas 1 (um) certificado;

c) 2,0 (dois) pontos para o certificado de Concluséo de
Curso de Graduagdo em Pedagogia ou Educagdo Fisica, de
acordo com o cargo de provimento do docente;

d) 1,5 (um e meio) pontos para cada certificado de
conclusdo de Curso de Especializagdo de Nivel Superior, com no
minimo, 180 (cento e oitenta) horas, na respectiva area,
considerando-se no maximo 3 (trés) certificados;

e) 1,0 (um) ponto para cada Certificado de concluséo
de Curso de Aperfeicoamento de Nivel Superior, com no minimo
90 (noventa) horas, na respectiva area, considerando-se no
méximo 3 (trés) certificados;

f) 1,0 (um) ponto para cada Certificado de curso de
Capacitacdo oferecido pela Prefeitura Municipal ou cursado em
entidades privadas de ensino, com no minimo de 90 (noventa)
horas (PROEPRE, Braile, Libras, TICs e outros, dentro da
respectiva area), considerando-se no maximo 3 (trés) certificados;

g) 0,5 (cinco décimos) ponto para cada Diploma de
conclusdo de Curso de Graduagdo com licenciatura, podendo ser
computado até 2 (dois) cursos, exceto o curso computado na
alinea “c”;

h) 0,5 (cinco décimos) de ponto para o certificado do
Pacto Nacional da Alfabetizacdo na Idade Certa — PNAIC
realizados dentro da vigéncia do Programa 2013-2019 emitidos
pela UNICAMP/UNESP/UFSCAR, considerando-se no maximo 3
(trés) certificados;

i) 0,5 (cinco décimos) de ponto para o certificado do
LEEI (Leitura e Escrita na Educacéo Infantil);

j) 0,5 (cinco décimos) de ponto para o certificado do
“Alfabetiza Juntos”;

k) 0,01 (um centésimo) de ponto para cada hora de
participacdo em cursos, oficinas, seminérios, palestras, workshops
promovidos pelo Departamento de Educagdo da Municipalidade,
Secretaria da Educacédo do Estado de S&o Paulo e Ministério da
Educacéo, no periodo de 01/11/2020 a 31/10/2025, até o méaximo
de 300 (trezentas) horas, conforme certificado ou publicagdo no
Jornal Oficial do Municipio de Sdo Jodao da Boa Vista ou Diario
Oficial do Estado;
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) 0,005 (cinco milésimos) de ponto para cada hora de
participacdo em cursos, oficinas, seminérios, palestras, workshops
realizados pelas Universidades Federais e Estaduais, Faculdades
de S&o Jodo da Boa Vista, livrarias em conjunto com editoras,
OBA, visando o aperfeicoamento do professor, no periodo de
01/11/2020 a 31/10/2025, até o maximo de 300 (trezentas) horas.

§ 1° - O tempo de servigo utilizado para aposentadoria em
outro emprego ou cargo ndo serd computado para a classificagdo a
que se refere este artigo.

§ 2° - Os titulos a que se referem as alineas do inciso Il
deste artigo que ndo puderem ser utilizados em razdo das
limitacBes de pontos especificadas ndo poderdo ser computados
nas outras alineas do mesmo inciso.

§ 3° - No decorrer do ano letivo, os Professores deverdo
participar de toda capacitacdo e formacdo ofertada pelo
Departamento Municipal de Educagdo/MEC, independentemente
de seu campo de atuagdo, podendo ser o previsto no Calendéario
Escolar ou ainda, atendendo as convocacdes do DME, para
cumprimento do Artigo 43 do Estatuto do Magistério.

§ 4° - Havendo empate na classificacdo deverdo ser
obedecidos os seguintes critérios de desempate:

| - o servidor que tiver o maior tempo de servico no
magistério publico municipal, considerando o apurado no inciso Il
do Artigo 6°;

Il - o servidor com maior idade;

Il - o servidor com maior nimero de filhos menores.

§ 5° - Ao docente afastado das suas atividades para o
desempenho temporario de cargo de suporte pedagdgico serdo
computados integralmente os pontos de que trata este artigo, como
se em exercicio de docéncia estivesse sendo-lhe atribuida a classe
gue couber, conforme a ordem de classificag&o.

§ 6° - Cessado o afastamento do docente titular de cargo
efetivo no decorrer do ano letivo, 0 mesmo retornara ao exercicio
da classe/aula que lhe fora atribuida no processo inicial e o
professor substituto ficara a disposicdo do Departamento Municipal
de Educacéo.

§ 7° - Os docentes que acumulam cargos efetivos na rede
municipal de ensino e, anteriormente a esses, tenham ocupado
outro cargo docente de provimento efetivo ou temporario, na
propria rede, no mesmo campo de atuacdo, poderdo utilizar os
pontos do referido tempo de servico no vinculo mais antigo,
excluindo-se o periodo em concomitancia.

§ 8° - Considera-se como tempo de efetivo exercicio, nos
termos da alinea “a” do inciso |l deste artigo e inciso | - tempo de
servigo previsto no Anexo Il deste decreto, no mesmo campo de
atuacéo do cargo, os seguintes periodos:

| - o exercido no cargo de provimento efetivo na rede
municipal de ensino;

Il - o exercido em fungdo docente de carater temporario,
decorrente de selecdo em processo seletivo realizado pela
administrag&o municipal, com vinculo juridico celetista;

Il - o exercido em fung@o docente de carater temporario,
com vinculo juridico celetista mantido com as APM'’s das unidades
escolares da rede municipal de ensino.
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§ 9° - Caso o docente tenha concluido os cursos a que se
referem as alineas “c” e “g” do Inciso Il deste artigo, mas a
instituicdo de ensino superior ainda n&o tenha emitido o respectivo
diploma por falta de registro junto ao érgédo competente, sera aceito
Certificado, Declaragdo ou outro documento comprobatério emitido
pela instituicdo de ensino superior, desde que conste mengdo de

que o aluno concluiu o curso e colou grau.

Art. 7° - A classificagdo dos docentes titulares de cargo no
municipio, para fins de atribuicdo de classes e aulas, sera efetuada
com base no somatério de pontos obtidos nos critérios referidos no
Artigo 6° deste decreto, e para fins de classifica¢cdo no processo de
remocao, sera efetuada com base no disposto nos Artigos 51 a 58
da Lei Complementar Municipal n°® 4.378, de 23 de outubro de
2018.

Art. 8° - A data base para a contagem de tempo de servigo
para fins de classificagdo no processo de atribuicdo de classes e
aulas e remocéo de que tratam este decreto sera 31 de outubro do
presente ano.

Art. 9° - Encerrado o processo de inscricdo, o
Departamento de Educacdo elaborard e publicara as listas de
classificagdo geral dos docentes, por campo de atuagédo, até o dia
26 de novembro de 2025, que serdo afixadas nas Unidades
Escolares.

§ 1° - Da classificagdo, cabera recurso, a ser interposto no
prazo de 2 (dois) dias a Diretora do Departamento Municipal de
Educagao, que devera decidir do recurso no mesmo prazo.

§ 2° - Havendo alteracdo na lista de classificagdo, a mesma
sera republicada, abrindo-se novo prazo para recurso.

IV - DA ATRIBUICAO GERAL

Art. 10 - A atribuicdo de classes/aulas, no municipio, dar-
se-4 em periodo que antecede o inicio do ano letivo e ao longo
dele, respeitando-se a seguinte ordem:

| - em nivel de unidade escolar;

II' - em nivel de municipio, pelo Departamento de
Educagao.

Paragrafo Gnico - Os docentes efetivos que protocolarem
pedido de aposentadoria, por tempo de contribuicdo, junto ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores da municipalidade, cujo
prazo de efetivagdo do beneficio ocorrer até o inicio do ano letivo
de que trata este decreto, ficam desobrigados de participar do
processo de atribuicao de classes e aulas, em todos os niveis.

Art. 11 - Em caso de impedimento do docente candidato a
participar do processo de atribuicdo de classes e aulas ou
remocdo, o mesmo deverd se fazer representar através de
instrumento legal.

Paragrafo Unico - No caso de inscrigdo, atribuicdo ou
remocao por procuracdo, devera ser apresentado o instrumento de
mandato com firma reconhecida e cédula de identidade do
procurador.

V - DO PROCESSO INICIAL DE ATRIBUICAO
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Art. 12 - A atribuic@o de classes e aulas para o ano letivo
de 2026 dar-se-a de acordo com o campo de atuagdo, obedecida a
ordem de preferéncia abaixo elencada:

| - titulares de cargo da rede municipal para constituicao de
jornada;

II - titulares de cargo da rede estadual para constituicdo de
jornada estabelecida no convénio;

Il - remocdo de titulares de cargo no municipio que
desejam trocar de sede de exercicio, caso haja vagas/classes
livres;

IV - aos docentes em situagdo de disponibilidade (adidos),
serdo oferecidas classes livres;

V - aos titulares de cargos de Professor Substituto na rede
municipal, no respectivo campo de atuagdo, serdo atribuidas
classes/aulas dos docentes afastados por licengas previstas em
legislagdo e/ou as unidades escolares para sede de controle de
funcional;

VI - candidatos a admissdo por tempo determinado,
obedecida a ordem de preferéncia estabelecida na classificagéo de
processo seletivo simplificado.

§ 1° - O professor com fungdo readequada/readaptada,
sem prazo determinado, terd sua jornada e sede garantida,
entretanto, ndo participa do Processo de Atribuicdo de
Classes/Aulas, ficando a disposi¢do do Departamento Municipal de
Educacdo para desempenhar atividades correlatas ao magistério,
prioritariamente, o Reforgco Escolar, ou cumprindo as fungdes
pertinentes a sua readequacao/readaptagao, conforme Artigo 63 da
Lei Complementar n° 4.378, de 23 de outubro de 2018.

§ 2° - N&o havendo salas de reforgo disponiveis na sede do
docente na condi¢do prevista no paragrafo anterior, a atribuigao
sera na sede do Departamento de Educacgéo, conforme disposto no
Anexo | deste decreto.

Art. 13 - A atribuicdo de aulas para os docentes da
disciplina de Educacdo Fisica, serd em nivel de Departamento
Municipal de Educacédo, obedecida a classificacdo geral dos
docentes da area, bem como o cronograma constante no Anexo |
deste decreto.

§ 1° - No ato de escolha de aulas de Educagédo Fisica, o
docente devera optar em compor sua jornada de trabalho letivo em
nivel de EMEB.

§ 2° - O docente, ao escolher uma EMEB devera esgotar o
saldo de aulas disponiveis na mesma. Caso o saldo de aulas na
unidade escolhida ndo seja suficiente para compor a jornada do
docente, este devera completar sua carga horaria em outra
unidade, esgotando-se nesta nova escola o0 saldo de aulas
disponivel até a composi¢céo da jornada.

§ 3° - Nao havendo possibilidade de cumprir os paragrafos
anteriores, a jornada de trabalho do docente sera composta pela
escolha de aulas do saldo remanescente de todas as unidades.

Art. 14 - Aos docentes da Educacdo Especial serdo
atribuidos os alunos do atendimento especializado, na sede do
Departamento Municipal de Educagéo, conforme previsto no Artigo
6° do Decreto n° 6781, de 19 de abril de 2021, que fixa a educagéo
especial na rede municipal, conforme agrupamento das unidades
de ensino dos discentes, obedecida a classificagdo geral dos
docentes e o cronograma constante no Anexo | deste decreto.
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Art. 15 - Os recursos referentes ao processo de atribuicdo
de classes e/ou aulas ndo terdo efeito suspensivo devendo ser
interpostos no prazo de 2 (dois) dias ap6s a atribui¢éo, dispondo a
autoridade recorrida do mesmo prazo para decisao.

VI - DA ATRIBUICAO DURANTE O ANO

Art. 16 - A atribuicdo no decorrer do ano letivo sera
realizada pelo Departamento de Educag¢éo aos docentes titulares
de cargo de professor substituto, de acordo com as necessidades
da administragao.

Art. 17 - No caso de fusdo de classes e/ou aulas no
decorrer do ano, a classe sera atribuida ao titular, com a melhor
classificacdo apurada neste processo.

Paragrafo Unico - Se houver necessidade de reducdo de
classes e/ou de aulas o docente titular de cargo com a pior
classificacdo apurada neste processo, sera transferido para outra
unidade que comporte 0 mesmo.

Art. 18 - Quando a atribuicdo implicar em acumulacédo de
empregos, cargos ou fungbes, nos termos permitidos pela
Constituicdo Federal, o candidato devera apresentar, no momento
da atribuicdo, atestado de trabalho e horario da reparticdo de
origem.

Paragrafo Gnico - Compete a autoridade responséavel pela
atribuic@o de classes/ aulas verificar a compatibilidade de horarios
para fins de acimulo de cargos, empregos ou fungdes docentes.

VIl - DAS SUBSTITUICOES

Art. 19 - A atuagdo do Professor Substituto ocorrera nas
seguintes hipéteses:

| - para ministrar aulas quando o titular se afastar por
qualquer motivo;

Il - para ministrar aulas decorrentes de vacancia ou de
classes novas que ainda ndo tenham sido atribuidas.

Paragrafo Unico - Os Professores Substitutos efetivos que
ficarem sem classes no processo anual de atribuigdo
permanecerdo como plantonistas nas unidades escolares
atribuidas como sede de controle funcional, no respectivo
segmento, para as substituicdes que surgirem no decorrer do ano,
na propria sede e/ou em quaisquer unidades escolares da rede
municipal de ensino nivel de Departamento de Educagdo, e/ou
desempenhardo atividades correlatas ao magistério, obedecendo
as determinagdes previstas nos § 1° e 2° do Artigo 32 e no § 3° do
Artigo 49 do Estatuto do Magistério.

VIIl - DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 20 - Os ocupantes de cargos docentes ficam sujeitos
as seguintes jornadas de trabalho semanal, que se refere ao
conjunto de horas em atividades com alunos e as horas de trabalho
pedagogico coletivo na unidade (HTPC) e em local de livre escolha
(HTPL):

| - Professor de Ensino Fundamental, Ensino Fundamental
Il de Educacgdo Especial/Educacédo Fisica e Professor de Ensino
Fundamental - Substituto de 30 horas, que equivalem a 36 aulas
de 50 minutos, sendo 24 (vinte e quatro) aulas regulares com os
alunos, 2 (duas) aulas de HTPC e 10 (dez) aulas de HTPL;
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Il - Professor de Educagdo Infantii e Professor de
Educacgédo Infantil - Substituto de 25 horas, que equivalem a 30
aulas de 50 minutos, sendo 20 (vinte) aulas regulares com os
alunos, 2 (duas) aulas de HTPC e 8 (oito) aulas de HTPL;

Il - Professor de Desenvolvimento da Educacéo Bésica de
20 horas, que equivalem a 24 aulas de 50 minutos, sendo 16
(dezesseis) aulas regulares com os alunos, 2 (duas) aulas de
HTPC e 6 (seis) aulas de HTPL;

IV - Professor de Desenvolvimento da Educagdo Basica de
40 horas, que equivalem a 48 aulas de 50 minutos, sendo 32 (trinta
e duas) aulas regulares com os alunos 3 (trés) aulas de HTPC e 13
(treze) aulas de HTPL.

§1° - O ndo comparecimento do docente nos dias de
convocacgéo efetuado pelo Departamento Municipal de Educacao,
voltados para o desenvolvimento profissional/formagéo continuada
ou para outras atividades inerentes ao cargo, dentro da jornada
semanal de trabalho, acarretarda em “falta-aula” ou “falta-dia”,
conforme o caso, podendo a mesma ser justificada, observado o
previsto em lei.

§ 2° - E obrigatéria a presenca do professor regente de
sala durante as aulas de Educacéo Fisica na Educacao Infantil. No
Ensino Fundamental, o professor regente também deve
acompanhar uma das aulas de Educagdo Fisica, previamente
definida no momento da atribuic&o inicial.

§ 3° - Nas auséncias do Professor Especialista de
Educagdo Fisica, na Educagéo Infantil, as aulas deverdo ser
ministradas pelo professor regente titular de sala. No Ensino
Fundamental, as aulas poderdo ser ministradas pelo docente titular
da sala regular ou ndo, desde que sejam ministradas outras
atividades que ndo aquelas préprias do componente curricular de
Educacgéo Fisica, havendo remuneragdo como carga suplementar
ou banco de horas, somente se ultrapassar a jornada de trabalho
do docente estipulada no caput deste artigo.

Art. 21 - As unidades escolares que mantém docentes em
situacdo de acumulacdo legal de cargos na rede municipal de
educacéo, deverdo oferecer HTPCs em até dois dias diferentes, de
maneira que viabilize o cumprimento da jornada de trabalho
docente.

§ 1° - Os docentes titulares de cargo que acumulam dois
vinculos de mesmo segmento ou nado, que tenham sede de
exercicio na mesma unidade escolar ou em unidades diferentes,
deverdo cumprir seus HTPCs em dias distintos, obedecendo o
tempo de duragdo de 02 horas/aulas para cada um, segundo o
cronograma a ser divulgado, conforme Anexo | deste decreto, na
seguinte conformidade:

| - em dias distintos, na propria sede de exercicio;

Il - em dias distintos, em cada sede de exercicio, de acordo
com o segmento.

§ 2° - Cabe ao gestor da unidade sede de controle
funcional do docente, o efetivo controle da sua frequéncia nos dias
de HTPC, que devera apontar toda e qualquer ocorréncia referente
a esse periodo da jornada de trabalho, conforme previsto em
legislacédo vigente.

§ 3° - Os docentes de Educacdo Fisica cumprirdo
integralmente as HTPCs em suas sedes de controle funcional e os
de Educacdo Especial no Centro de Atendimento Educacional
Especializado (CAEE) contudo, uma vez por més, em data pré-
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definida, estes deverdo participar das HTPCs, nas escolas que
pertencem os alunos de seu agrupamento.

Art. 22 - As unidades escolares de creches deverdo
organizar as 3 (trés) horas/aula de HTPCs, na seguinte
conformidade:

| - em um dnico dia, sendo: 1 (uma) hora/aula ap6s o
término da jornada de trabalho matutina, com 5 (cinco) minutos de
intervalo, para os docentes do periodo da manhd e 1 (uma)
hora/aula antes do inicio da jornada de trabalho vespertina, com 5
(cinco) minutos de intervalo, para os docentes do periodo da tarde.
As 2 (duas) horas/aula restantes, ap6s o término do horario de
funcionamento das respectivas unidades, com 5 (cinco) minutos de
intervalo, para ambos os periodos;

Il - em 2 (dois) dias ap6s o término do horario de
funcionamento das respectivas unidades, com 5 (cinco) minutos de
intervalo, para ambos os periodos.

IX - DA CARGA SUPLEMENTAR

Art. 23 - O docente podera constituir carga suplementar de
trabalho, que se refere a carga horéria que ultrapasse o nimero de
horas fixadas para a jornada de trabalho a que estiver sujeito,
seguindo, obrigatoriamente, a seguinte ordem para atribui¢ao:

| - primeiramente com aulas de seu campo de atuagéo,
ainda que referentes a reforgo escolar;

Il - ndo havendo aulas nas condigbes do inciso anterior,
com aulas de outros campos de atuagao.

§ 1° - A remuneragdo da carga suplementar far-se-a pelo
valor da hora-aula da referéncia salarial de engquadramento do
docente.

§ 2° - O docente somente fard jus a remuneragéo das aulas
efetivamente trabalhadas, sendo considerados sabados, domingos
e feriados, caso o periodo da substituicdo compreender tais dias,
bem como, o afastamento destas atividades, por qualquer motivo,
implica em suspensao do respectivo pagamento.

§ 3° - N&o se aplica o disposto no caput deste artigo aos
docentes do cargo de Professor de Desenvolvimento da Educagéo
Béasica com jornada de 40 horas semanais.

X - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 24 - As alteragdes efetuadas, conforme previsto no
inciso Il, do § 11, do Art. 4° deste decreto, ndo produzirdo efeitos
retroativos sobre a inscricdo ou classificagdo ja divulgada, nem
sobre o vinculo funcional do servidor.

Art. 25 - Cabe ao Diretor/Vice-Diretor de Escola tomar as
providéncias  necessarias a divulgacdo, execugdo e
acompanhamento do processo de atribuicdo de classes/aulas do
pessoal docente do Quadro do Magistério Publico Municipal.

Art. 26 - Cabe ao Diretor/Vice-Diretor de Escola convocar
os docentes afastados, exceto os elencados no § 3° do Artigo 4°
deste decreto, para participar do processo de inscricéo,
classificacdo e atribui¢éo de classes e/ou aulas.

Art. 27 - Compete ao Diretor de Educacdo, Supervisdo de
Ensino e ao Diretor/Vice-Diretor de Escola atribuir as classes e as
aulas de sua Unidade Escolar, aos titulares de cargo, respeitando a
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classificacdo dos docentes para compatibilizar os turnos e horéarios
de trabalho.

§ 1° - Por atribuicdo entenda-se o ato pelo qual o
Diretor/Vice-Diretor determina as classes, turmas ou aulas em que
o docente atuara.

§ 2° - O Diretor/Vice-Diretor fara a atribuicdo seguindo a
ordem de classificagdo dos docentes, respeitando o horario de
trabalho escolhido pelo professor.

§ 3° - A atribuicdo das turmas, classes e/ou aulas para os
docentes sera feita de forma criteriosa, levando-se em conta:

| - a formag&o profissional do docente, inclusive no que se
refere a estudos de pés-graduagéo e aperfeicoamento;

Il - experiéncia e reconhecimento da atuacdo do docente
em determinado ano ou turma;

Il - a sensibilidade do docente para trabalhar com alunos
da faixa etaria em questao.

Art. 28 - Os responsaveis pelo processo de atribuicdo de
classe/aulas deverao ter por base este decreto, portarias, editais e
comunicados que regulamentam todo o processo de inscricdo e
atribuicdo de classes/aulas.

Art. 29 - Os casos omissos serdo solucionados pela
Comissédo de Atribuicdo, tendo como principios basicos:
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

Art. 30 - Fica desde ja estabelecido o cronograma do
Processo Inicial de Atribuicdo de Classes/Aulas para o ano letivo
de 2026, conforme disposto no Anexo | deste decreto.

§ 1° - As fichas de pontuagdo para classificagdo dos
docentes titulares de cargo sdo as constantes dos Anexos Il
(Atribuicéo) e Ill (Remogéo por Titulos) deste decreto.

§ 2° - A Declaragdo de Acumulo de Cargo (Anexo V),
devera ser preenchida e entregue pelos docentes na data da
atribuicdo de aulas/classes na sede de controle funcional. A
declaragdo de horéario das respectivas unidades escolares, da rede
municipal ou ndo a ser cumprido, devera ser entregue até, no
maximo, o 1° dia de aula de cada Ano Letivo obedecendo
legislagdo vigente.

Art. 31 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos vinte e
trés dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco
(23.10.2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

ANEXO |
(A QUE SE REFERE O CAPUT DO ART. 33 DESTE DECRETO)
CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ATRIBUICAO DE
CLASSES/AULAS
ANO LETIVO DE 2026

DATA —HORARIO -
LOCAL ETAPA
Data: 05 a Inscri¢éo para Remocao por Permuta, conforme
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06/11/2025
Horério: 8h as 11h
e das 14h as 16h
Local:
Departamento de
Educagéo

planilha padrédo
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Data: 07/11/2025
Horéario: 8h
Local:
Departamento de
Educagéo

Atribuicdo de Remogéo por Permuta

Infantil:
15h

Fundamental: 16h
Local:
Departamento de
Educacéo

Data: 10 a
14/11/2025
Local: Unidade
Escolar

Inscri¢éo do docente para atribuicao

Data: 16/12/2025
Horério: 9h
Local:
Departamento de
Educagéo

Atribuicdo de Turmas para

docentes

readequados/readaptados que atuardo em Projetos.

Data: 18/11/2025

Envio da pontuagdo dos docentes para o Supervisor
responséavel pela unidade
Envio do dia de HTPC escolhido pela unidade

Data: 26/11/2025

Divulgagdo da Classificagcdo Geral dos docentes por
segmento
Divulgacgédo dos dias de HTPC das unidades

Data: 17/12/2025

Atribuicdo de Classes/Aulas para docentes efetivos

Data: 27 a
28/11/2025

Interposicdo de Recursos da Classificagéo Geral
pelos docentes

Data: 02/12/2025

Resposta do Departamento de Educagao referente
a Interposicao de Recursos da Classificacéo Geral

Data: 09/12/2025
Local: Unidade
Escolar

Atribuicdo de classes/aulas para os professores
efetivos da rede municipal (ensino infantil,
fundamental e de Desenvolvimento na Educacéo
Bésica) e professores da Municipalizagéo,
obedecendo a classificacdo dentro da Unidade.
Inscricbes para docentes efetivos da rede municipal
interessados em exercer carga suplementar de
trabalho por meio de substituicdes temporarias
através do link:
https://forms.qgle/giHfur4ADvCn3DEFn9

Data: 10/12/2025

Atribuicdo de Classes/aulas para os professores

Horério: Infantil: 9h substitutos.
Fundamental: 14h
Local:
Departamento de
Educacéo
ANEXO 1l

(A QUE SE REFERE O § 1° DO ART. 33 DESTE DECRETO)

INSCRIGAO PARA ATRIBUIGAO DE CLASSES/AULAS —
TITULAR DE CARGO DO MUNICIPIO ANO LETIVO 2026

(Artigo 60 da Lei Municipal 4.378/2018)

NOME:

( )PDEB-20h ( )PDEB-40h ( ) Infanti ( ) Fundamental

() Fundamental Il — Ed. Fisica

() Fundamental Il — Ed. Especial () Infantil - Substituto ( )

Fundamental — Substituto

TEMPO DE SERVICO

Horéario: 8h efetivos do ensino fundamental II-Educacéo Fisica,
Local: obedecendo a classificagdo.

Departamento de

Educacéo

Data: 10/12/2025 Atribuicdo de Classes/aulas para os professores
Horério: 14h efetivos do ensino fundamental II-Educacéo
Local: Especial, obedecendo a classificagao.
Departamento de

Educacéo

a — o tempo de efetivo exercicio como docente no
servigo publico municipal, no campo de atuacéo, sendo
peso 12,0 (doze) pontos para cada periodo de 12
(doze) meses trabalhados ou 1 (um) ponto para cada
més de servico prestado, desprezados os dias, até o
dia 31/10/2025;

Data: 11/12/2025
Horério: até as 13h
Local:
Departamento de
Educacéo

e-mail: edu-
victor@saojoao.sp.
gov.br

Entrega, via e-mail e posteriormente de modo fisico,
a Atribuicdo de classes/aulas, inscricdo para
Remocéo por Titulos, professores adidos e lista de
docentes afastados em qualquer tipo de licenga,
conforme planilha padréo;

b — 6,0 (seis) pontos para cada ano trabalhado na
funcéo de Pré-Nutri no servigo municipal;

¢ — 1,0 (um) ponto para cada ano trabalhado em cargo
ou fungéo diversa da de professor, no servico publico
municipal, antes da vigéncia da Lei n° 670/92,
desprezados os dias;

Data: 12/12/2025
Horéario: 16h
Local:
Departamento de
Educagéo e
Unidades
Escolares (via e-
mail)

Divulgacéo da lista de Remocdo por titulos, lista de
sala livres e lista das salas de professores com
afastamentos.

TOTAL A

TITULOS

a — 4,0 (quatro) pontos por Titulo de Doutor (Doutorado)
correspondente ao campo de atuagdo relativo as aulas
ou classes a serem atribuidos, considerando-se apenas
1 (um) certificado;

Data: 15/12/2025
Horéario: Creche: 8h
Infantil: 9h

Fundamental: 10h
Local:
Departamento de
Educagéo

Atribuicdo de Classes/Aulas para docentes inscritos
em Remogao por titulos.

b — 3,0 (trés) pontos por Titulo de Mestre (Mestrado)
correspondente ao campo de atuacao relativo as aulas
ou classes a serem atribuidas, considerando-se apenas
1 (um) certificado;

¢ — 2,0 (dois) pontos para o Certificado de Conclusdo de
Curso de Graduagdo em Pedagogia ou Educacéo Fisica,
de acordo com o cargo de provimento do docente;

Data: 15/12/2025
Horario: Creche:
14h

Atribuicdo de Classes/Aulas para docentes Adidos
(efetivos e municipalizados).

d — 1,5 (um e meio) pontos para cada Certificado de
Conclusdo de Curso de Especializacdo de NIVEL
SUPERIOR, com no minimo, 180 (cento e oitenta) horas,
na respectiva area, considerando-se no maximo 3 (trés)
certificados;

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

5@ SAO JOAO
£, DABOAVISTA




17 Municipio de S&o Jo&o da Boa Vista, Sexta-feira, 24 de outubro de 2025 - Ano 2025 - Edigéo 1.685

e — 1,0 (um) ponto para cada Certificado de Concluséo
de Curso de Aperfeicoamento de NIVEL SUPERIOR,
com no minimo 90 (noventa) horas, na respectiva area,
considerando-se no maximo 3 (trés) certificados;

() Fundamental Il — Ed. Especial () Infantil - Substituto ()

Fundamental — Substituto

TEMPO DE SERVICO

f — 1,0 (um) ponto para cada Certificado de curso de
Capacitacdo oferecido pela Prefeitura Municipal ou
cursado em entidades privadas de ensino, com no
minimo de 90 (noventa) horas (PROEPRE, Braile, Libras
e outros dentro da respectiva area), considerando-se no
maximo 3 (trés) certificados;

a — 1,0 (um) ponto para cada més trabalhado,
desprezados os dias, como professor na rede
municipal de ensino até o dia 31/10/2025;

g — 0,5 (cinco décimos) de pontos para cada Diploma de
Conclusdo de Curso de Graduagdo com licenciatura,
podendo ser computado até 2 (dois) cursos, exceto o

curso computado no item “c”;

b - 0,5 (cinco décimos) pontos para cada ano
trabalhado, desprezados os dias, na fungdo de Pré-
Nutri no servigo municipal;

¢ — 1,0 (um) ponto para cada ano trabalhado em cargo
ou fungéo diversa da de professor, no servi¢co publico
municipal, antes da vigéncia da Lei n°® 670/92;

h — 0,5 (cinco décimos) ponto para cada certificado do
Pacto Nacional da Alfabetizac&o na Idade Certa (PNAIC)
realizados dentro da vigéncia do Programa 2013-2019
emitidos pela UNICAMP/UNESP/UFSCAR,
considerando-se no maximo 3 (trés) certificados;

TOTAL A

TITULOS

i — 0,5 (cinco décimos) ponto para cada certificado do
“LEEI” (Leitura e Escrita na Educagéo Infantil);

a — 4,0 (quatro) pontos por Titulo de Doutor (Doutorado)
correspondente ao campo de atuagdo relativo as aulas
ou classes a serem atribuidos, considerando-se apenas
1 (um) certificado;

j = 0,5 (cinco décimos) ponto para cada certificado do
“Alfabetiza Juntos”;

k = 0,01 (um centésimo) de ponto para cada hora de
participacdo em cursos, oficinas, seminarios, palestras,
workshops promovidos pelo Departamento de Educacéo
da Municipalidade, Secretaria da Educacdo do Estado
S&do Paulo e Ministério da Educagdo, no periodo de
01/11/2020 a 31/10/2025, até o maximo de 300
(trezentas) horas, conforme certificado ou publica¢&o no
Jornal Oficial do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista ou
Diario Oficial do Estado;
(PONTUACAO MAXIMA: 3,0 PONTOS)

b — 3,0 (trés) pontos por Titulo de Mestre (Mestrado)
correspondente ao campo de atuagdo relativo as aulas
ou classes a serem atribuidas, considerando-se apenas
1 (um) certificado;

¢ — 2,0 (dois) pontos para o Certificado de Conclusao de
Curso de Graduacdo em Pedagogia ou Educagéo Fisica,
de acordo com o cargo de provimento do docente;

d — 1,5 (um e meio) pontos para cada Certificado de
Conclusdo de Curso de Especializagdo de NIVEL
SUPERIOR, com no minimo, 180 (cento e oitenta) horas,
na respectiva area, considerando-se no maximo 3 (trés)
certificados;

| — 0,005 (cinco milésimos) de ponto para cada hora de
participacdo em cursos, oficinas seminarios, palestras,
workshops, realizados pelas Universidades Federais e
Estaduais, Faculdades de S&o Jodo da Boa Vista,
livrarias em conjunto com editoras, visando o
aperfeicoamento do professor, no periodo de 01/11/2020
a 31/10/2025, até o maximo de 300 (trezentas) horas.
(PONTUACAO MAXIMA 1,5 PONTOS)

e — 1,0 (um) ponto para cada Certificado de Conclusédo
de Curso de Aperfeicoamento de NIVEL SUPERIOR,
com no minimo 90 (noventa) horas, na respectiva area,
considerando-se no maximo 3 (trés) certificados;

JOTALB

f — 1,0 (um) ponto para cada Certificado de curso de
Capacitacdo oferecido pela Prefeitura Municipal ou
cursado em entidades privadas de ensino, com no
minimo de 90 (noventa) horas (PROEPRE, Braile, Libras
e outros dentro da respectiva area), considerando-se no
maéaximo 3 (trés) certificados;

TOTAL GERAL (A+B)

Em / /2025

Concordo com a contagem acima:

ANEXO 1l
(A QUE SE REFERE O § 1° DO ART. 33 DESTE DECRETO)

INSCRICAO PARA REMOCAO - TITULAR DE CARGO DO
MUNICIPIO
ANO LETIVO 2026
(Artigo 57 da Lei Municipal 4.378/2018)

NOME:

g — 0,5 (cinco décimos) de pontos para cada Diploma de
Conclusdo de Curso de Graduagdo com licenciatura,
podendo ser computado até 2 (dois) cursos, exceto o
curso computado no item “c”;

h — 0,5 (cinco décimos) ponto para cada certificado do
Pacto Nacional da Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC)
realizados dentro da vigéncia do Programa 2013-2019
emitidos pela UNICAMP/UNESP/UFSCAR,
considerando-se no maximo 3 (trés) certificados;

i — 0,5 (cinco décimos) ponto para cada certificado do
“LEEI” (Leitura e Escrita na Educagao Infantil);

j = 0,5 (cinco décimos) ponto para cada certificado do
“Alfabetiza Juntos”;

( )PDEB-20h ( )PDEB-40h ( )Infanti ( ) Fundamental
) Fundamental Il — Ed. Fisica
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(

k = 0,01 (um centésimo) de ponto para cada hora de
participacdo em cursos, oficinas, seminarios, palestras,
workshops promovidos pelo Departamento de Educacgéo
da Municipalidade, Secretaria da Educacdo do Estado
S&o Paulo e Ministério da Educagdo, no periodo de
01/11/2020 a 31/10/2025, até o maximo de 300
(trezentas) horas, conforme certificado ou publica¢cdo no
Jornal Oficial do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista ou
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Diéario Oficial do Estado;
(PONTUACAO MAXIMA: 3,0 PONTOS)

EMEB Prof.2 Adélia Jorge Adib Nagib

| — 0,005 (cinco milésimos) de ponto para cada hora de
participacdo em cursos, oficinas seminarios, palestras,
workshops, realizados pelas Universidades Federais e
Estaduais, Faculdades de S&o Jodo da Boa Vista,
livrarias em conjunto com editoras, visando o
aperfeicoamento do professor, no periodo de 01/11/2020
a 31/10/2025, até o maximo de 300 (trezentas) horas.
(PONTUACAO MAXIMA 1,5 PONTOS)

EMEB Prof.2 Cleonice Nascimento Pinto

EMEB Prof.2 Luci Teixeira da Cunha

EMEB Prof.2 Maria de Lourdes Teixeira

EMEB Prof.2 Maria Leonor Alvarez e Silva

EMEB Prof.2 Neusa Dota Vieira Moraes

TOTAL B

EMEB Prof.2 Sandra Matielo

TOTAL GERAL (A+B)

EMEB Prof.2 Therezinha Dominichelli Rossi

Em / /2025

Concordo com a contagem acima:

ANEXO IV
(A QUE SE REFERE O ART. 25 DESTE DECRETO)
CRONOGRAMA DE HTPC’s — ANO LETIVO DE 2026

EMEB Rosa Maria Telini Barrado

EMEB Sarah Saloméo

EMEB Ziza Andrade

EMEB Ziza Mello

EMEB 1° 20
Dia Dia

CAEE - Jussara Calvente Sebila

EMEB Anto6nio dos Santos Cabral

EMEB Cidinha Corso

EMEB David Arrigucci

EMEB Dr. Antonio José Minghini

EMEB Dr. Gastao Cardoso Michelazzo

EMEB Dr. José Procépio do Amaral

EMEB Genoefa Pan Bernardo

EMEB Hélio de Ornelas Borges

EMEB Iracema de Carvalho Arten

EMEB Irma Herminia Molas/Rosa Maria T.
Barrado

EMEB José Inacio Diniz

EMEB José Peres Castelhano

EMEB Luiza de Lima Teixeira

EMEB Maria Angelina Severino

EMEB Maria José Lopes

EMEB Miguel Jorge Nicolau

EMEB Neyde de Lima Santos Corbelli

EMEB Nicola Dotta

EMEB Noémia Jahnel Rehder

EMEB Pedro Vaz de Lima

EMEB Prof. Eugénio Ciacco Neto

ANEXO V
(A QUE SE REFERE O § 2° DO ART. 33 DESTE DECRETO)

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO OU FUNCAO
PUBLICA
(Artigo 31 da Lei Municipal 4.378/2018)

Eu, s RG:
, com sede na EMEB

jurisdicionada no Departamento Municipal de Educagdo de Sao
Jodo da Boa Vista, no cargo
de , DECLARO sob
pena de responsabilidade, para fins de acumulagdo remunerada,
(possuir ou ndo possuir) cargo
ou fungéo/atividade no ambito do servico Publico Federal,
Estadual, Municipal, ou, ainda, em autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedade de economia mista ou suas
subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo
poder publico, mesmo que seja nas condi¢bes de aposentado.

Declaro mais, que estou (trabalhando
ou afastado) em ambos os cargos. (Paragrafo valido em caso de
declaragdo de acumulo de cargos)

Sao Jodo da Boa Vista, de de

Assinatura do Professor

ATENCAOQ: Obrigatéria a apresentagéo da Declaragéo de Horéario
das Unidades em que acumular cargo/funcéo, impreterivelmente,
até 1° dia de aula do préximo ano letivo.

LEIS

EMEB Prof. Germano Cassiolato

EMEB Prof. Jodo Baptista Scanapiecco

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.
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VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal
de Sédo Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Céamara Municipal aprovou e eu
promulgo a seguinte...

LEI:

Art. 1° - Passa a denominar-se: EMEB NILDE BLASI DE
ALENCAR, a creche localizada na Rua Davi Trioni, n® 105 - Jardim
dos Jacarandas.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
dois dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco

(22.10.2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

LEI N° 5.552, DE 22 DE OUTUBRO DE 2.025
“Dispbe sobre a alteragdo da denominagdo da Escola em
Tempo Integral — ETIM, da rede municipal de ensino de
Sé&o Jodo da Boa Vista, e da outras providéncias.”
(Autoria: Prefeito Vanderlei Borges de Carvalho)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal
de Sédo Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Céamara Municipal aprovou e eu
promulgo a seguinte...

LEI:

Art. 1° - A Escola em Tempo Integral — ETIM — do Ensino
Fundamental, criada pela Lei n° 5.217, de 23 de novembro de
2023, anteriormente denominada EMEB “Cidinha Corso”, passa a
ser denominada EMEB “Josué Corso Netto (Zico Corso)”, mantida
a sua localizagdo na Avenida Jodo Osorio, s/n, Vila Conrado, nesta
cidade.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
dois dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco

(22.10.2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

LEI N° 5.553, DE 22 DE OUTUBRO DE 2.025
“Dispbe sobre a doagdo de area de propriedade do
municipio a M R BOVO EIRELI, com o encargo de
instalar sua estrutura.”
(Autoria: Prefeito Vanderlei Borges de Carvalho)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal
de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu
promulgo a seguinte...

LEI:

Art. 1° - Fica o Municipio de S&o Jodo da Boa Vista,
através do Poder Executivo, autorizado a doar a M R BOVO
EIRELI, empresa cadastrada junto ao CNPJ sob n°
15.609.296/0001-10, o imével abaixo especificado, com o encargo
de no mesmo implantar um galpdo para instalagdo de sua
estrutura, nos termos do requerido nos autos do processo
administrativo n® 13.120/2024, assim identificado:

Imével matricula 65.964:

Imovel: “Um terreno situado nesta cidade e comarca de
Sédo Jodo da Boa Vista, identificado por LOTE 01-B (um B), do
desdobro do Lote 1 (um), da Quadra “F”, da planta do loteamento
tipo industrial denominado AMPLIACAO DO DISTRITO
INDUSTRIAL, com a area de 10.807,38 m2 (dez mil oitocentos e
sete metros e trinta e oito centimetros quadrados), com a seguinte
descrigao: Tem inicio no ponto 66-F (sessenta e seis F), e segue
com rumo de 89°02'25” NE e distancia de 103,51 ms (cento e trés
metros e cinquenta e um centimetros), até o ponto 66-G (sessenta
e seis G), com frente para a Avenida Dez, segue em curva a
esquerda com 14,14 ms (quatorze metros e guatorze centimetros),
em desenvolvimento de raio 9,00 ms (nove metros) até o ponto 66-
H (sessenta e seis H), segue com rumo de 00°57°40” NW e
disténcia de 50,18 ms (cinquenta metros e dezoito centimetros),
até o ponto 66-1 (sessenta e seis ), até aqui confrontando com a
Avenida Nove; segue em curva a esquerda com 9,32 ms (nove
metros e trinta e dois centimetros), em desenvolvimento de raio de
9,00 ms (nove metros) e AC = 59°22'42” NW e até o ponto 66-J
(sessenta e seis J), segue com rumo de 60°20°22” NW e distancia
de 109,52 ms (cento e nove metros e cinquenta e dois
centimetros), até o ponto 63-F (sessenta e trés F), até aqui
confrontando com o prolongamento da Avenida Ademir Gomes de
Lima; deflete a esquerda e segue com rumo de 25°54°'09” SW e
distdncia de 29,91 ms (vinte e nove metros e noventa e um
centimetros), até o ponto 63-E (sessenta e trés E), deflete a
esquerda e segue com rumo de 04°43'08” SE e distancia de 43,59
ms (gquarenta e trés metros e cinquenta e nove centimetros), até o
ponto 63-A (sessenta e trés A), até aqui confrontando com o lote 1-
A (um A), deflete a esquerda e segue com rumo de 36°43'45” SE e
distancia de 2,32 ms (dois metros e trinta e dois centimetros), até o
ponto 63 (sessenta e trés), deflete a direita e segue com rumo de
01°01'57” SE e distancia de 51,50 ms (cinquenta e um metros e
cinquenta centimetros), até o ponto 66-F (sessenta e seis F) inicial,
até aqui confrontando com o Espélio de Jodo Nascimento.

Art. 2° - Para efeito da doacdo com encargos fica atribuido
ao imovel o valor total de R$ 2.185.000,00 (dois milhGes, cento e
oitenta e cinco mil reais), de conformidade com o laudo elaborado
pelos peritos nomeados pela Portaria n° 19.378, de 03 de outubro
de 2025.

PREFEITURA
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Art. 3° — O adquirente no ato da assinatura do contrato de
doacdo assumira os seguintes encargos:

a) apresentar plano de obras e investimentos a serem
realizados no imoével abrangendo a area necessaria para a
implantacdo do empreendimento, observando-se o quanto disposto
no § 10 do Artigo 6°, da Lei n° 1.173, de 19 de agosto de 2003,
com a redagéo que lhe foi dada pela Lei n® 4.371, de 02 de outubro
de 2018;

b) compromisso de iniciar as obras de construgdo, no
prazo de 6 (seis) meses a contar da publicacdo da lei de doacéo;

c) funcionamento do imével doado, dentro de 24 (vinte e
quatro) meses a contar da publicacé@o da lei de doacéo;

d) compromisso de proceder com o total de seu
faturamento neste Municipio;

e) destinar o imével para implantar sua estrutura;

f) empregar, diretamente, ao menos, 27 (vinte e sete)
funcionérios.

Paragrafo Unico — Somente ap6s o cumprimento dos
encargos assumidos e constantes das alineas anteriores e da Lei
Municipal n° 1.173, de 19 de agosto de 2003 é que sera lavrada a
escritura de doacao em definitivo.

Art. 4° — Nao sendo cumpridos os encargos estabelecidos
no processo administrativo n° 13.120/2024, que é parte integrante
desta lei, bem como os previstos nas demais leis que regem esta
matéria, o terreno doado sera revertido ao patrimoénio publico, com
todas as edificagdes, independentemente de qualquer indenizagao
e a empresa beneficiaria dos melhoramentos devera ressarcir aos
cofres publicos o valor do custo total dos servicos e obras
executadas pela Prefeitura, devidamente atualizados.

Paragrafo Unico — Fica o Poder Executivo Municipal
dispensado da publicacdo do processo administrativo n°
13.120/2024, estando o mesmo a disposi¢ao dos interessados.

Art. 5° — Fica dispensada a realizagdo de licitagdo em
razdo do interesse publico existente na presente doagcdo com
encargos, na forma disposta no § 6° do Artigo 76 da Lei n°
14.133/2021, bem como em razdo do constante no inciso | e § 1°
do artigo 99 da Lei Organica do Municipio e do disposto na Lei
Municipal n°® 1.173/2003.

Art. 6° — A presente lei, a portaria que designou os peritos,
e o laudo avaliatério integrardo o translado da escritura por copias
reprograficas.

Art. 7° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8° — Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
dois dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco

(22.10.2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 19.444, DE 22 DE OUTUBRO DE 2.025

O Prefeito Municipal de S&o Joao da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

Considerando a Portaria n°® 18.731, de 10 de marco de
2025, que nomeia a Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes
- CIPA,

RESOLVE:
Art. 1° - Incluir o servidor GABRIEL MACIEL VIDAL na
Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes - CIPA, estabelecida

através da Portaria n° 18.731, de 10 de margo de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Sao Jo&do da Boa Vista, aos vinte e
dois dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco

(22.10.2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N°© 19.445, DE 22 DE OUTUBRO DE 2.025

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que o Artigo 67 da Lei 8.666/93 prevé que a
execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administracéo designado para tal fim,

Considerando que o Artigo 35 da Lei 13.019/14, inciso V,
alinea “g” prevé que devera ser designado gestor de parcerias,

Considerando que o Artigo 117 da Lei 14.133/21 prevé que
a execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo designados para tal fim,

Considerando que a Portaria n® 18.528, de 14 de janeiro de
2025 designou servidores desta municipalidade como Gestores e
Fiscais de Contratos, Convénios e Parcerias,

RESOLVE:

Art. 1° - Excluir, como Gestor e fiscal de Contratos,
Convénios e Parcerias do Departamento de Meio Ambiente,
Agricultura e Abastecimento o servidor BRENO CESAR VALENTE
E SILVA.

Art. 2° - Incluir, como Gestor e fiscal de Contratos,
Convénios e Parcerias do Departamento de Meio Ambiente,
Agricultura e Abastecimento o servidor ROBSON GIMENES.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PREFEITURA

/5 SAO JOAO
22 DABOAVISTA




21 Municipio de S&o Jo&o da Boa Vista, Sexta-feira, 24 de outubro de 2025 - Ano 2025 - Edigéo 1.685

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
dois dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco
(22.10.2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 19.446, DE 23 DE OUTUBRO DE 2.025

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

Considerando o Despacho n° 140/2025/DMS/SGPI,
elaborado pela Diretora do Departamento Municipal de Saude,

Considerando a Portaria n° 19.097, de 16 de julho de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar a seguinte substituicho de membro da
Equipe de Planejamento da Contratacdo de SolugGes de
Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo (TIC), nomeado através
da Portaria n° 19.097, de 16 de julho de 2025:

INTEGRANTE(S) REQUISITANTE(S) DA PREFEITURA
MUNICIPAL

Substituir como membro o Sr. VINICIUS AJUDARTE DOS
REIS, pelo Sr. RAFAEL HERMANN DE FARIA.

Art. 2° - Fica alterado o Art. 3° da Portaria n°® 19.097, de 16
de julho de 2025, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3° - A Equipe de Planejamento da Contratacédo de TIC
sera presidida pelo servidor RAFAEL HERMANN DE FARIA.”

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
trés dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco

(23.10.2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei
656/92, estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data
da publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do
interessado.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
trés dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco

(23.10.2025).

VANDERLE|I BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°© 19.447, DE 23 DE OUTUBRO DE 2.025

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Eletricista, constante da
Tabela A do anexo | da Lei 670/92, o Sr. VALDENILSON
DAMALIO, portador do RG: 34.604.042-5, classificado em 02°
lugar no concurso publico n® 01/2022.

PORTARIA N° 19.448, DE 24 DE OUTUBRO DE 2.025

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais,
Considerando a Portaria n° 18.899, de 29 de abril de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar as seguintes substituicbes de membros da
Comissé@o de Tomada de Contas Especial, em relacdo ao segundo
quadrimestre de 2024 do Contrato de Gestdo n° 025/2024,
nomeado através da Portaria n° 18.899, de 29 de abril de 2025:

Substituir como Presidente o Sr. José Carlos Zazini
Gallego, pela Sra. REGIANE DA SILVA SOUZA.

Substituir como Membro a Sra. Mariana Machado
Marcondes, pela Sra. FLAVIA LEME GAMBA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos & 02 de outubro de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e
quatro dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco

(24.10.2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 19.449, DE 24 DE OUTUBRO DE 2.025

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribuigfes legais,
Considerando a Portaria n° 18.959, de 29 de maio de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar as seguintes substituicbes de membros da
Comissédo de Tomada de Contas Especial, em relac@o ao terceiro
quadrimestre de 2024 do Contrato de Gestdao n° 025/2024,
nomeado através da Portaria n° 18.959, de 29 de maio de 2025:

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.
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Substituir como Presidente o Sr. José Carlos Zazini
Gallego, pela Sra. REGIANE DA SILVA SOUZA.

Substituir como Membro a Sra. Mariana Machado
Marcondes, pela Sra. FLAVIA LEME GAMBA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos & 02 de outubro de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, aos vinte e
quatro dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco

(24.10.2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 19.450, DE 24 DE OUTUBRO DE 2.025

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribuigGes legais,

Considerando a Portaria n° 19.040, de 27 de junho de
2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar as seguintes substituicbes de membros da
Comisséo de Tomada de Contas Especial, em relagdo ao primeiro
quadrimestre de 2025 do Contrato de Gestdo n° 025/2024,
nomeado através da Portaria n° 19.040, de 27 de junho de 2025:

Substituir como Presidente o Sr. José Carlos Zazini
Gallego, pela Sra. REGIANE DA SILVA SOUZA.

Substituir como Membro a Sra. Mariana Machado
Marcondes, pela Sra. FLAVIA LEME GAMBA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos & 02 de outubro de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e
quatro dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco

(24.10.2025).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n° 4.249/17 garantindo Ja' SAO JOAO
autenticidade, validade juridica e integridade. G, DABOAVISTA
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FINAIS

SAO JOAO PREV - EDITAIS

EDITAL N.° 18.001/2025
RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TITULOS

O Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e com as demais
normas infraconstitucionais atinentes a matéria, TORNA PUBLICO o Resultado definitivo da prova de titulos do Concurso Publico n.° 001/2025,
nos seguintes termos.

Art.1° Ap6s andlise dos recursos administrativos interpostos contra o resultado preliminar da prova de titulos, fica MANTIDA a listagem
divulgada através do Edital n.° 17.001/2025, em 15 de outubro de 2025.

I. Os candidatos que interpuseram recurso contra o resultado preliminar da prova de titulos poderdo consultar a resposta
individualmente na “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, consulta esta, que deveréa ser realizada
no prazo de 5 (cinco) dias, a contar a partir desta publicagdo.

Art.2° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Sao Jodo da Boa Vista (SP), 22 de outubro de 2025.

SERGIO VENICIO DRAGAO
Superintendente do IPSJBV

EDITAL N.° 19.001/2025 -RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

O Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e com as demais
normas infraconstitucionais atinentes & matéria, TORNA PUBLICO o Resultado final e classificagdo do Concurso Publico n.° 001/2025, nos
seguintes termos.

Art.1° Fica divulgado por intermédio do presente edital, o Resultado Final e Classificacdo do Concurso Publico promovido pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo, na seguinte ordem:
. O ANEXO | disp6e do Resultado Final e Classificacédo, dos candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme
os critérios estabelecidos no item 15.
Il O ANEXO Il disp6e do Resultado Final e Classificagdo, dos candidatos inscritos na condicdo de Afrodescendentes (AFRO),
conforme os critérios estabelecidos no item 15.
Ml O ANEXO I disp6e do Resultado Final e Classificagéo, dos candidatos inscritos para concorrer as vagas destinadas a Ampla
Concorréncia (AC), conforme os critérios estabelecidos no item 15.

Art.2° Comunicamos que a partir das Oh do dia 23/10/2025 as 23h59min do dia 24/10/2025, observado o horario oficial de Brasilia - DF, o
candidato interessado em interpor recurso contra o Resultado Final e Classificagéo, devera acessar a “Area do Candidato”, disponivel no endereco
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

Art.3° O candidato podera consultar individualmente seu desempenho na “Area do Candidato”, a partir do dia 22/10/2025, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

Art.4° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
S&o Jodo da Boa Vista (SP), 22 de outubro de 2025.

SERGIO VENICIO DRAGAO
Superintendente do IPSJBV

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n° 4.249/17 garantindo Ja' SAO JOAO
autenticidade, validade juridica e integridade. ¥, DABOAVISTA
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(@R Fundagao

‘..~ FAFIPA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

CONCURS0 PUBLIGO - 001/2025
ORGANIZACAD: FUNDAGAD FAFIPA | CNPJ 05.568.804/0001-78

ANEXO | DO EDITAL N.° 19.001/2025 - RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO (PcD)

7184 - PROCURADOR -

INSCRIGAD HOME

DA oC oe DCPC LPO PO PT HOTA FINAL POSICAD RESULTADO

MODALIDADE

0004076 CECILIA SALOMAD LORENZD

17,50 15,00 15,00 1200 600 31,00 00 29,80 1 Clarssificado

Pel - Pessoa com Deficiéncia

(@R Fundagio
_.” FAFIPA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - SP
CONCURED PUBLICO - 001/2025

ORGANIZACAD: FUNDACAC FAFIPA | CNPJ 05566 804/0001-78
ANEXO Il DO EDITAL N.° 19.001/2025 - RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO (AFRO)

7184 - PROCURADOR -

INSCRIGAD  NOME DA DC oe DCPC LPO PO PT HOTA FINAL POSIGAD RESULTADD MODALIDADE

0004074 ROBERT CARVALHO DA SLVA 22,50 10,00 10,00 1200 800 35,00 - 28,50 1 Clarssificado Mrodesscenderne

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - SP
FAFIPA 0 :-Ar\lzn_cic-;u‘rrzu
ANEXO Il DO EDITAL N.® 19.001/2025 - RESULTADO FINAL EC LASSIFICA{;AO (AC)
7181 - AUXILIAR PREVIDENCIARIO 01 — AREA CONTABILIDADE -

T WECRIGED | NOMWE [=+) AT THF 3 NOTA FINAL FOSGAD RESULTADO MODALIDADE
004151 EDUARDD FELISSERTO DOS REIS 1200 200 10,00 32,00 3,00 " Classificadn Al Conoaminga
0004541 RENAN WILLIAN AGUAAR 1200 600 10,00 24,00 52,00 Classificadn Al Conoaminga
0004188 JHENYFER ANDRYELI DA SILVA FERNANDES 1200 12,00 8,00 20,00 52,00 * Classificadn Al Conoaminga
0004754 VANESSA SANCHES ESTEVAM 200 200 8,00 24,00 50,00 F Classificadn gl Conoaménga

7182 - AUXILIAR PREVIDENCIARIO 02 — AREA GERAL -

NSCRIGAD HOME LPO MaT INF CcE HOTA FINAL POSIGAD RESULTADO MODALIDADE
0004713 LEOMARDO EID ELIAS DA SILVA 12,00 200 10,00 40,00 7100 " Aaravada Al Conoaminga
0004117 MARCOS VINICIUS DA SILVA CARDOSO 12,00 200 10,00 36,00 7,00 = Aaravada Al Conoaminga
004614 ANA FLAYIA MENDES DE ALMEIDA 12,00 12,00 10,00 32,00 65,00 * Classificadn Al Conoaminga
0004351 CAROLINA MOREIRA HENTZ 12,00 3,00 8,00 40,00 3,00 E Classificadn Al Conoaminga
0004211 AMANDA APARECIDA FERNANDES GEREMIAS 15,00 600 10,00 32,00 3,00 5 Classificadn Al Conoaminga
0004552 MARIA EDUARDA COSTA GONCALVES 12,00 12,00 8,00 28,00 60,00 & Classificadn Al Conoaminga
0004686 JOHNATHAN PEREIRA MEIRA 12,00 600 10,00 28,00 56,00 ™ Classificadn Al Conoaminga
0004451 MAARA DE SOUZA GARCIA CANDIDD a0 200 10,00 28,00 56,00 " Classificadn Al Conoaminga
0004513 BRUND OCTAYIO DE OLIVEIRA MIGUEL a0 200 10,00 28,00 56,00 E Classificadn Al Conoaminga
0004362 RAISSA ROORIGUES 12,00 200 10,00 24,00 55,00 0 Classificadn Al Conoaminga
0004231 JONAS DE SOUZA LIMA 12,00 200 10,00 24,00 55,00 1 Classificadn Al Conoaminga
0004378 OTAVIO DE SOUZA DA COSTA 12,00 12,00 10,00 20,00 54,00 120 Classificadn Al Conoaminga
0004308 LivIA DE ALMEIDA LIRA 12,00 3,00 600 32,00 53,00 120 Classificadn Al Conoaminga
0004567 VITOR HUGO C BASTCS 15,00 600 8,00 24,00 53,00 1 Classificadn Al Conoaminga
004150 JACUELINE APARECIDA BAZOLA a0 12,00 8,00 24,00 53,00 15° Classificadn Al Conoaminga
0004311 JOAD TIAGD GARBOSSA SALLA a0 200 10,00 24,00 52,00 16 Classificadn Al Conoaminga
0004680 FLAVIA MARCELLI GARCIA DE MELD 12,00 200 600 24,00 51,00 17 Classificadn Al Conoaminga
0004538 LUANA BORGES GUIMARAES a0 200 400 28,00 50,00 180 Classificadn Al Conoaminga
004108 VITOR BENINE MARCONDES GONZAGA 600 600 10,00 28,00 50,00 150 Classificadn Al Conoaminga
004671 JOAD PEDRC PENHA FONSECA 12,00 600 8,00 24,00 50,00 2 Classificadn Al Conoaminga
0004732 TATIANE AMALIA MARINHC GARCIA 12,00 12,00 10,00 16,00 50,00 21 Classificadn Al Conoaminga
0004651 ISABELLE GONGALVES DE SOUZA 12,00 12,00 10,00 16,00 50,00 220 Classificadn gl Conoaménga

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
autenticidade, validade juridica e integridade.
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ORGANIZACAD: FUNDAGAD FAFIPA | CNPJ 05.5

RSO PUBLICO - 001/2025

04/0001-76

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

ANEXO Ill DO EDITAL N.° 19.001/2025 - RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO (AC)

T183 - ANALISTA PREVIDENCIARIO 01 - CONTABILISTA -

T WECRIGED | MOWE (=) AT HF CE FT NOTA FIHAL POSIGAD RESULTADD TWODALIDADE
NSCRIGAD  NOME LPO MaT WF CcE PT NOTA FINAL POSIGAD RESULTADD MODALIDADE
004083 GILMAR SUSSAI DE SOUZA 800 00 400 3,00 100 T+ Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
004526 EMILY DELGADC CCORREA 800 00 500 60,00 a0 7200 = Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
004530 GEIS| PATRICIA DAINEZ) AMANCIO 600 400 500 57,00 7200 * Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
0004713 LUCAS APARECIDD MARTING 40 200 400 60,00 150 7150 4 Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
DOD4E00 MILENA APARECIDA DA, SILVA 800 000 300 57,00 €800 E Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
004186 CESAR FLORENCIC RODRIGUES 40 400 400 51,00 300 & Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
0004382 EDNELA RIDOLFI 600 400 500 43,00 300 ™ Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
004358 JOILSON GUSTAVD MARTING 600 00 500 45,00 €200 & Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
0004584 MARILUCE REGINA CRUZ BERNARDI 600 200 400 43,00 150 6150 ES Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
0004213 MATHALLA SOARES DE CARVALHO PEREIRA 600 400 500 45,00 €000 e Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
0004108 EMERSON SABIND RIOUENA 40 200 400 43,00 5800 11 Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
004458 KAROLINE MARTINS BORGES 40 200 400 43,00 5800 12 Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
004634 GESSICA BAPTISTA MENDES 600 000 300 43,00 57.00 12 Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
004540 RENAN WILLIAN AGUAAR 600 400 400 42,00 a0 6,00 14 Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
0004412 JOSE MAURICIO PEREZ 40 00 300 42,00 a0 500 15 Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
004587 TATIANE DA COSTA ESPERANGA 800 400 500 35,00 5300 16° Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
0004588 ROMALDC DE SENE CAMPOS 40 200 400 42,00 5200 1 Classifiaxdo Ampha Cancoréncia
0004338 MATHALLA CRISTINA MARTINS 800 000 500 8,00 a0 5200 180 Classificaxdo Amipha Cancoréncia
7184 - PROCURADOR -

INSCRIGAD  NOME D& [ [ DCPC LFO PD PT NOTA FINAL POSIGAD RESULTADG MODALIDADE
0004085 ELIDYEINE YUMI ICHITANI 2500 20,00 2250 1500 0,00 45,00 300 140,50 1 Classificads Armgls Concarréngia
0004185 EWANDER RONGCHI PERES 2500 2250 25,00 1500 0,00 41,00 138,50 = Classificads Armgls Concarréngia
DOD4626 LUCIANG FERREIRA BERNARDING 2250 20,00 2250 1500 00 41,00 300 132,00 » Classificads Armgls Concarréngia
0004180 CAID CESAR PELLIS DELARDLLE 2500 2250 20,00 1200 00 41,00 000 128,50 4 Classificads Armgls Concarréngia
0004124 THAIS MARA MONSERRAT DE MAGALHAES SARAMA 2250 17.50 2250 am 0,00 43,00 300 127,50 L Classificads Armgls Concarréngia
0004400 BEATRIZ BARREIROS OLIVI 2000 17.50 20,00 1200 0,00 45,00 300 127,50 & Classificads Armgls Concarréngia
0004724 AMANDA CRISTINA SILVERID 2000 17.50 20,00 1200 600 4700 300 125,50 ™ Classificads Armgls Concarréngia
D0D4236 ALESSANDRO DE JESUS GOMES 2500 17.50 20,00 1200 00 41,00 1,50 125,00 & Classificads Armgls Concarréngia
0004237 EDSON LUIS ZANETTI TREVIZAN 2250 17.50 25,00 1500 600 38,00 125,00 E Classificads Armgls Concarréngia

Lo i INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - SP
FAFIPA ORGANIZAGAC FUNDA \;YC F.::‘ -IL:; CN:1J 43‘;” 0001-76
ANEXO Il DO EDITAL N.® 19.001/2025 - RESULTADO FINAL E C LASSIFICA{;E«O (AC)
7184 - PROCURADOR -

TTINECRIGEG  MOME D& 5 oF DCFC [=+) FO FT HOTA FINAL FOSIGED RESULTADOD WODALIDADE
DOD4167 JOAGUIM PEREIRA FERNANDES JUNIOR 500 17,50 2250 15,00 a00 36,00 - 124,00 0 Classificada Armpia Concormneia
0004370 ISABELLE NETD DE FADUA 17.50 2250 25,00 12,00 400 38,50 300 12350 1 Classificada Armpia Concormneia
0004185 ISABELLA GERMINI MENIN 250 17,50 17.50 12,00 600 43,00 300 12150 120 Classificada Armpia Concormneia
0004562 ANTONIC FRANCISCO RODRIGUES CREMASCO 17.50 20,00 20,00 200 10,00 4200 180 120,00 120 Classificada Armpia Concormneia
0004424 TATIANA FREITAS DE AGLUAR 17.50 17,50 2250 15,00 600 36,00 300 11850 1 Classificada Armpia Concormneia
0004229 ISABELLA RAMOS MOREIRA 250 20,00 17.50 200 a00 4050 - 117,50 15° Classificada Armpia Concormneia
DOD4605 CAMILA DE OLIVEIRA CAMARA 00 12,50 20,00 15,00 a00 38,00 300 117,50 16 Classificada Armpia Concormneia
0004179 SIMONE MARIA DOS SANTOS TEODORO 17.50 2250 17.50 200 600 4150 180 117,50 17 Classificada Armpia Concormneia
0004889 THAIS FERNANDA BOVE 00 20,00 15,00 15,00 a00 7,50 - 11550 180 Classificada Armpia Concormneia
004507 JOSE HENRIGUE LARA 00 10,00 2250 12,00 a00 4050 - 113,00 150 Classificada Armpia Concormneia
0004139 LUISA DE SOUZA CIACCO 500 15,00 20,00 12,00 600 34,00 - 112,00 2 Classificada Armpia Concormneia
004656 ROBINSON PEREIRA 250 15,00 20,00 200 a00 5,50 - 140,00 21 Classificada Armpia Concormneia
0004482 MATHEUS ALVES FERREIRA 000 17,50 1750 200 a00 36,50 - 10850 2 Classificada Armpia Concormneia
DOD4076 CECILIA SALOMAD LORENZD 17.50 15,00 15,00 12,00 600 31,00 300 9,50 2 Classificada PeD - Pessoa om Deficéncia
004074 ROBERT CARVALHO DA SLVA 250 10,00 10,00 12,00 a00 36,00 - 28,50 240 Classificada Aodescenderte

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
autenticidade, validade juridica e integridade.
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CEMMIL

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 012/2025 — SAO JOAO DA BOA VISTA

EDITAL DE DIVULGAGAO DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES, LISTAS DOS INSCRITOS E CONVOCAGAO PARA A PROVA OBJETIVA

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, através do seu Superintendente Interino
Sr. Fabio Cesar Fraga, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, TORNA PUBLICO aos candidatos do Processo Seletivo Edital N°

012/2025 e resolve o que segue:

| — DEFERIR, ap0s verificagdo da regularidade, as inscricdes dos candidatos:

As listas com os nomes dos candidatos inscritos, por emprego e em ordem alfabética, referentes ao DEFERIMENTO das inscricdes do
Processo Seletivo estdo no Anexo | deste Edital, publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Mogi Guagu, sede do consércio, no Diario

Oficial Eletronico do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista e divulgado nos sites www.sigmarh.com.br e www.cemmil.com.br.

Il — INFORMAR que, de acordo com as normas do Edital N° 012/2025, ndo houve candidato inscrito que se declarou Pessoa com

Deficiéncia para concorrer a reserva de vagas.

IIl - DEFERIR, de acordo com as normas do Edital N° 012/2025, a lista dos candidatos inscritos que se declararam Negros ou Pardos para

concorrer a reserva de vagas:

Nome Inscrigao Emprego
Cristiano Régio Sabino 27800498 Coveiro/Sepultador (S. J. Boa Vista)
Francisco David Nunes Fernandes 27800188 Auxiliar Administrativo (S. J. Boa Vista)
Joselma Gaspar Gregorio 27800543 Vigia (S. J. Boa Vista)
Maycon Leite de Araujo 27800607 Servigos Gerais (S. J. Boa Vista)

IV — DETERMINAR o prazo de 2 (dois) dias Uteis para eventuais Recursos ao presente Edital, conforme instrugdes contidas no Capitulo IlI

e Capitulo Xl do Edital Completo.

V — CONVOCAR para a PROVA OBJETIVA todos os candidatos inscritos no seguinte dia, horério e local:

EMPREGO

INFORMAGAO

« Auxiliar Administrativo (S. J. Boa Vista)

DIA: 02 de novembro de 2025 (domingo)

HORARIO: 8:00 horas

LOCAL: EMEB José Peres Castelhano

ENDERECO: Rua Napoledo Conrado, n° 171 - Sdo Benedito
S&o Jodo da Boa Vista/SP.

EMPREGO

INFORMAGAO

* Coveiro/Sepultador (S. J. Boa Vista)
« Eletricista (S. J. Boa Vista)

* Encanador (S. J. Boa Vista)

* Pintor (S. J. Boa Vista)

* Servigos Gerais (S. J. Boa Vista)

* Vigia (S. J. Boa Vista)

DIA: 02 de novembro de 2025 (domingo)

HORARIO: 11:00 horas

LOCAL: EMEB José Peres Castelhano

ENDERECO: Rua Napoledo Conrado, n° 171 - Sdo Benedito
Sé&o Jodo da Boa Vista/SP.

VI - INFORMAR que:

1 - Ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 30 (trinta) minutos ao local da prova, munidos de caneta

esferografica azul ou preta e do Documento de Identidade.

2 - Os portbes serao fechados no primeiro periodo as 8h00 e no segundo periodo as 11h00 e ndo sera permitida a entrada de

candidatos ap6s o fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado.

3 - O Edital com o Resultado da Prova Objetiva sera publicado dia 07/11/25, no Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Mogi Guagu,
sede do Consoércio, no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista e divulgado nos sites www.sigmarh.com.br e

www.cemmil.com.br.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
autenticidade, validade juridica e integridade.

Mogi Guagu, 24 de outubro de 2025.

FABIO CESAR FRAGA

Superintendente interino do CEMMIL
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ANEXO I = LISTAS DOS INSCRITOS

INSCRITOS: AUXILIAR ADMINISTRATIVO (S. J. BOA VISTA)

Ord. Inscr. Nome Nasc.
1 | 27800709 | Adalgiza Eugénia Moretti dos Santos 25/08/1987
2 | 27800114 | Adauto Braganholi 20/06/1968
3 | 27800264 | Alessandra Rossi da Costa Sérgio 29/12/1983
4 | 27800316 | Alexandre Ribeiro Gon Junior 11/09/2004
5 | 27800686 | Aline Cristina Aleixo da Silva 11/02/1987
6 | 27800290 | Aline Maria de Carvalho 28/12/1997
7 | 27800698 | Aline Muniz da Silva 13/06/1996
8 | 27800492 | Allexia Daniel Belchior 04/10/1997
9 | 27800366 | Ana Beatriz Menato Domingos 06/11/2006
10 | 27800621 | Ana Carolina Santos 11/09/1992
11 | 27800704 | Ana Julia de Lima 24/10/2006
12 | 27800604 | Ana Julia Moreira da Silva de Oliveira 17/10/2001
13 | 27800236 | Ana Laura Nery da Silva Fernandes 21/04/2001
14 | 27800747 | Ana Luize de Souza Rodrigues 22/12/2007
15 | 27800764 | Ana Marcia Hermann de Paula 08/03/1960
16 | 27800648 | Ana Maura Dias Carneiro Lcio da Silva Neto 10/12/1965
17 | 27800637 | Ana Paula Ferreira dos Santos 28/10/1974
18 | 27800322 | Ana Paula Oliveira Teodoro 22/02/1977
19 | 27800479 | Anderson de Almeida Julio 08/09/1999
20 | 27800417 | Anderson Oliveira Ali Fares 14/03/1999
21 | 27800450 | Andre Luis Maltempi 01/03/1986
22 | 27800023 | Andreia Cristiane Gomes 18/02/1982
23 | 27800062 | Andresa Rodrigues da Silva 26/07/1996
24 | 27800532 | Angelica Araujo Taveira Miranda 05/04/1982
25 | 27800466 | Anna Julia Campos Otero 26/03/2006
26 | 27800219 | Beatriz de Oliveira Marcola 30/04/2001
27 | 27800270 | Beatriz do Nascimento Ossain 21/08/2000
28 | 27800530 | Beatriz Sansana Domingos 06/10/2000
29 | 27800084 | Bianca Cristina Aleixo 26/10/1995
30 | 27800716 | Bianca Cruz Teixeira 12/08/2006
31 | 27800769 | Bianca Mercedes Luqueta Franco 13/01/2004
32 | 27800774 | Bruna Cazarotto Aville 28/09/1991
33 | 27800488 | Bruna da Silva Benevides de Oliveira 01/07/1997
34 | 27800173 | Bruna Dias Jeronimo 20/03/1997
35 | 27800561 | Bruna Franciele Pereira 23/12/1993
36 | 27800223 | Bruna Melfi Gabriel 29/04/1996
37 | 27800789 | Bryan Barborati Gongalves 12/11/1994
38 | 27800681 | Camila Aparecida Mussulini 18/02/1988
39 | 27800525 | Camila Cazarini Gomes Mancini 16/08/1991
40 | 27800783 | Camila Cristina Custodio Tédero 10/10/1999
41 | 27800090 | Camila Gabriela Martins dos Santos 20/07/2001
42 | 27800551 | Camily Rafaela Périco Teodoro 22/05/2002
43 | 27800560 | Carla Aparecida de Lima Chiavegatto 11/11/1997
44 | 27800005 | Carlos Alberto de Lima Eduardo 23/03/1970
45 | 27800425 | Carlos Eduardo Tenari 27/10/1981
46 | 27800545 | Carlos Vinicius Alves de Barros 11/02/1996
47 | 27800097 | Caroline Marques dos Santos 18/05/2002
48 | 27800649 | Caua de Souza Diego 11/06/2007
49 | 27800424 | Caud Henrique Franco dos Reis 14/04/2004
50 | 27800773 | Cecilia Pancracio Valim 02/04/1982
51 | 27800679 | Clarissa Magalhdes Bueno Ciacco 24/08/1988
52 | 27800765 | Claudio Fernando Carvalho Junior 31/10/1990
53 | 27800772 | Cristiano Fajardo Ribeiro de Menezes 27/12/1977
54 | 27800148 | Cristina Amaral Rink 15/02/1975
55 | 27800510 | Daniela Barbosa Bentivoglio 27/08/1980

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
autenticidade, validade juridica e integridade.
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56 |27800414 | Daniela Coelho Rosa lldefonso 26/07/1993
57 | 27800159 | Daniela de Souza Marcondes 21/08/1978
58 | 27800717 | Daniela Vieira Cardozo Franca 13/05/1991
59 | 27800439 | Danielle Cassiano 24/02/2004
60 | 27800046 | Danielli Sebila Barbieri 30/03/2000
61 | 27800708 | Dannyelle Paulino Salles 11/12/2006
62 | 27800655 | David Vinicius Marteli 18/12/1995
63 | 27800691 | Debora da Silva Poiano 16/07/1987
64 | 27800776 | Debora Ledezma 29/07/1994
65 | 27800779 | Debora Pereira Maximo 31/10/1973
66 | 27800711 | Douglas Tiago Alves de Assis 28/05/1982
67 | 27800415 | Elaine Cristina Dias Moreira 08/02/1977
68 | 27800271 | Elaine Cristina Nunes da Silva de Oliveira 13/12/1980
69 |27800583 | Elida Miranda dos Santos 10/01/1991
70 | 27800791 | Elielza de Vasconcelos Castro 03/09/1993
71 | 27800340 | Elineide Gomes da Silva 25/03/1995
72 | 27800311 | Elisangela Bertoni da Silva 20/08/1983
73 | 27800793 | Erasmo Garbossa Neto 10/06/2006
74 | 27800235 | Eva Ap. E. O Souza 04/07/1965
75 | 27800744 | Evandro Gongalves Malta 21/08/2000
76 | 27800105 | Fabiana de Fatima Alves 16/09/1970
77 | 27800554 | Fabiana Ferreira Macedo 04/08/1992
78 | 27800384 | Fernanda Aparecida Rodrigues 04/06/1983
79 | 27800727 | Flavia Marcelli Garcia de Melo 15/09/1993
80 |27800485 | Flavia Rafaele Marcondes Nascimento 05/08/1987
81 | 27800731 | Francielli Carla Curcio 21/11/1991
82 | 27800297 | Francine Tédero de Oliveira 26/05/2003
83 | 27800188 | Francisco David Nunes Fernandes 27/06/1999
84 | 27800243 | Gabriel Candido Valerio 18/12/1997
85 | 27800736 | Gabriel Felipe Rodrigues de Alvarenga 29/01/2008
86 | 27800253 | Gabriela Costa Dearo 30/04/1991
87 | 27800413 | Gabriela Cristina Ferreira Loiola 04/03/1988
88 | 27800237 | Gabriela de Moura Alves 12/02/1999
89 | 27800004 | Gabriela Ferraz de Oliveira Prado 15/07/1989
90 | 27800593 | Gabriela Franco Rodrigues 06/02/1996
91 |27800328 | Gabrielly Barrozo Benittes 31/10/2007
92 | 27800421 | Gabriely Faria Moreira 22/09/2006
93 | 27800503 | Geisiane Marques Ferreira Felipe 05/11/1982
94 | 27800254 | Giovana Lotito Carelli 24/07/1996
95 | 27800667 | Giovani Aparecido Candido Feltran 18/08/2006
96 | 27800317 | Giovanna Dias Ferreira 11/11/1997
97 | 27800457 | Gisele Aparecida Roque Ferreira 02/08/1984
98 | 27800576 | Gleicy Kelly Possidonio Marques 25/06/1998
99 | 27800722 | Graziella Francisco Fajardo 16/01/1995
100 | 27800491 | Guilherme Galetto Pereira 21/04/2005
101 | 27800623 | Hellen Rose de Castro Pereira 04/04/1972
102 | 27800209 | Heloa Macedo de Souza 12/11/2006
103 | 27800092 | Heloisa Baptista da Silva 16/02/2007
104 | 27800211 | Heloysa Passoni Moreira Ferreira 16/04/1992
105 | 27800638 | Henrico Zanelli Asterio 03/05/2007
106 | 27800312 | Igor Berth Benevides 09/11/1997
107 | 27800164 | Inaiara Edeltraut Meiss 02/04/1985
108 | 27800763 | lolanda Polachini Magalhdes 12/05/2005
109 | 27800771 | Isabele Moreira Lise 13/08/2005
110 | 27800481 | Isabella do Nascimento Rodrigues Campos 29/06/2000
111 | 27800616 | Isabelle Caroline Mateus 16/03/1993
112 | 27800580 | Isac Sagiorato 14/01/2006
113 | 27800718 | Isadora Carolina Massaro Ferreira 07/10/2002
114 | 27800364 | Isadora Mathias 31/07/2007
Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n° 4.249/17 garantindo éﬁg SAO JOAO
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115 | 27800335 | Isadora Reis Mariano 07/02/2005
116 | 27800659 | Itamara Teles Santos 16/09/1992
117 | 27800522 | Izabelly Cristiny de Souza Basso 13/05/2002
118 | 27800507 | Jacqueline dos Santos 20/03/1985
119 | 27800144 | Jade Martins da Silva Leandro 20/11/1987
120 | 27800768 | Jaine Gomes dos Santos 15/07/1981
121 | 27800020 | Janaina Kelma Dantas Araujo 07/10/1982
122 | 27800619 | Janaina Ribeiro da Silva 03/03/1994
123 | 27800700 | Jean Luiz Felipe 08/08/1990
124 | 27800600 | Jennifer Camilo Manoel e Silva 27/07/2007
125 | 27800487 | Jessica Bovoloni Passiani 28/12/1993
126 | 27800330 | Jessica Gomes Queoquete Dias 11/02/1995
127 | 27800464 | Jessica Luana dos Santos 16/03/2006
128 | 27800252 | Jhenifer Carvalho Toledo 29/04/2003
129 | 27800473 | Jheniffer Gutierres Rocha 07/07/2002
130 | 27800673 | Jodo Alberto Costa Chavari 15/07/2004
131 | 27800585 | Joao Batista Macedo 24/06/1973
132 | 27800705 | Jodo Marcos Passoni Moreira 16/02/1966
133 | 27800741 | Jodo Michael Peixoto dos Santos Alonso 11/07/1994
134 | 27800643 | Jodo Pedro Piconi 21/08/2000
135 | 27800725 | Jodo Vitor Batista 21/06/2002
136 | 27800785 | Jodo Vitor Zorgetto Dota 24/07/1997
137 | 27800454 | Johnny Phillip de Olivera Tiengo 02/08/2004
138 | 27800713 | Jonas de Souza Lima 02/05/2002
139 | 27800324 | Jonatan de Oliveira Campos 18/04/2004
140 | 27800160 | Josiane Scavarelli 29/01/1993
141 | 27800099 | Joyce da Silva Souza 31/01/2001
142 | 27800670 | Jozenira de Vasconcelos Castro 25/07/1995
143 | 27800471 | Juan Oliveira Elias 08/05/2003
144 | 27800756 | Julia da Silva Ferreira 20/02/2004
145 | 27800186 | Julio Cesar Cavini Cacholi 13/06/2000
146 | 27800695 | Katiucia Lopes da Silva 23/11/1986
147 | 27800259 | Kaynne Thamayra Machado 08/07/1999
148 | 27800640 | Ketura Franco Rodrigues 06/12/1991
149 | 27800174 | Kleiton Luiz Camelo Libarino 28/03/2003
150 | 27800596 | Larissa dos Santos Fonseca de Paula 28/07/1996
151 | 27800615 | Leonardo Augusto Pereira Sopran 08/03/1997
152 | 27800707 | Leonardo Marim de Mesquita 18/10/2006
153 | 27800357 | Leticia Alaion de Souza Roza 24/03/2006
154 | 27800729 | Leticia Arriberti Toteni 11/06/2002
155 | 27800792 | Leticia Silva Costa 27/04/1999
156 | 27800714 | Livia Ferreira Russi 09/09/2005
157 | 27800502 | Livia Pauda Barbosa 04/04/2007
158 | 27800495 | Lorena Vizicato Cardim 30/05/2001
159 | 27800277 | Louyse Gabrielly dos Santos Combe 12/02/2005
160 | 27800392 | Luan Miralha Marino 10/08/2000
161 | 27800325 | Luana da Silva Aradjo 12/02/2004
162 | 27800218 | Lucas Henrique Bensi Gutierres 10/06/2000
163 | 27800486 | Lucas Henrique Sales Parolin 12/02/2000
164 | 27800590 | Lucas Valim Souza 07/06/2004
165 | 27800032 | Luciana Aparecida de Freitas 24/11/1975
166 | 27800571 | Luciana Candido Aguiar 12/01/1989
167 | 27800650 | Luiz Felipe Santiago Neto 27/11/2007
168 | 27800777 | Manuela Cristina Adao Daniel 24/07/2004
169 | 27800012 | Manuelli Moumesso Montouro 29/04/2003
170 | 27800757 | Marcelo Henrique Carvalho 07/08/1995
171 | 27800536 | Marco Danilo Dias 25/06/1999
172 | 27800314 | Marcos Felipe Ferminio Gimenes Torrico 15/11/1995
173 | 27800318 | Maria Aparecida Ferrari de Oliveira 15/12/1964
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174 | 27800079 | Maria Carolina Ramos Pereira 04/01/1995
175 | 27800462 | Maria de Cassia Rossi Dota 04/06/1979
176 | 27800690 | Maria Eduarda Zocolan Bedin 10/04/2003
177 | 27800377 | Maria Giovanna Pereira de Aguiar 04/07/2002
178 | 27800396 | Maria Luiza de Oliveira Magalhaes 20/05/2004
179 | 27800529 | Maria Stella Rezende de Assis 30/08/1970
180 | 27800387 | Marisa Graziela da Silva 24/09/1996
181 | 27800751 | Maristela Silva Santana 06/10/1986
182 | 27800710 | Martha Helena Menezes Eizuka 11/09/1982
183 | 27800795 | Matheus Oliveira Cerraiocco 13/12/2000
184 | 27800327 | Matheus Renan da Silva 15/02/2000
185 | 27800701 | Mauricio Ribeiro Peres Junior 07/07/1969
186 | 27800100 | Mayara de Freitas Pancine 09/02/2007
187 | 27800208 | Milena Melfi Gabriel 02/03/1999
188 | 27800134 | Monike Cazarotto Domenciano 13/01/1995
189 | 27800743 | Mylliane Martins Romera 05/10/1992
190 | 27800737 | Nathélia Felipe Delgado 26/08/1996
191 | 27800646 | Nathalia Sabino 04/04/1996
192 | 27800775 | Nickolas Kauan Viana 06/07/2005
193 | 27800636 | Nicole Maciel Nicola 11/09/2001
194 | 27800767 | Nicolly Vitoria Izidoro Senra 16/03/2005
195 | 27800647 | Patricia Consentino Silva 04/10/1972
196 | 27800567 | Patricia Palmiro de Moraes Sene 23/04/1977
197 | 27800531 | Paulo Braga Silveira Junior 11/07/1957
198 | 27800753 | Paulo Ricardo de Oliveira Andrade 23/11/2002
199 | 27800778 | Pedro Henrique Rodrigues Lopes 27/10/2005
200 | 27800452 | Pedro Henrique Vidal do Carmo 18/04/2007
201 | 27800059 | Poliana Anselmo 08/06/1998
202 | 27800770 | Rafael Teixeira Mattos 14/01/2007
203 | 27800078 | Rafaela Cristina de Almeida Silva 06/12/1997
204 | 27800089 | Rafaela Paulino de Andrade Zambeli Ribeiro 22/10/2004
205 | 27800394 | Raphael Oliveira Magalh&es 14/06/2005
206 | 27800668 | Raul dos Santos Stevanatto 12/12/2002
207 | 27800109 | Renan Augusto Baldo 02/03/1999
208 | 27800001 | Renan Dotta Vallim 06/11/1986
209 | 27800721 | Renata de Oliveira Viana 21/06/1981
210 | 27800163 | Rita de Cassia Silva 19/12/2001
211 | 27800286 | Robson Silva dos Reis 05/06/1997
212 | 27800687 | Rodrigo da Silva Viana 03/05/1979
213 | 27800292 | Rodrigo Martins Dias 13/11/1979
214 | 27800682 | Rosana de Sousa Barros 27/02/1972
215 | 27800584 | Roselia Aparecida Marinho Amado 16/12/1987
216 | 27800177 | Ryan Gabriel Bacan Fernandes 22/11/2002
217 | 27800482 | Sandra Alves dos Santos 23/04/1969
218 | 27800586 | Sara Rode Sizino da Silva 21/12/2003
219 | 27800382 | Selma Silva Santana 22/12/1993
220 | 27800662 | Sheylla Ayllin Jimenez de Souza 09/09/1992
221 | 27800031 | Silmara Silva Santana 02/01/1984
222 | 27800166 | Silvia Aparecida Gomes Justino 22/09/1974
223 | 27800669 | Sofia Baggio de Lima 13/03/2007
224 | 27800654 | Sofia Goncalves Gomes 01/08/2004
225 | 27800184 | Sonia Pricila Duarte da Silva 22/10/1982
226 | 27800013 | Talita Dayane Amaro de Medeiros 12/09/1992
227 | 27800010 | Tamires Braz Nunes 26/07/2005
228 | 27800024 | Tamires Cristina Daniel de Lima 09/02/1994
229 | 27800461 | Tatiana Costa Ferreira 12/07/1983
230 | 27800185 | Tatiana Ferreira Felisberto 06/12/1981
231 | 27800762 | Tatiane Amalia Marinho Garcia 04/08/1991
232 | 27800642 | Tayline Helena de Carvalho 16/07/2002
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233 | 27800754 | Thalita Caroline Brigagdo Palermo 01/02/1993
234 | 27800102 | Thays Fernanda Alves de Oliveira 16/04/1999
235 | 27800635 | Thiago Corso de Carvalho 09/08/2001
236 | 27800494 | Timoteo Pereira Sanches 16/05/1975
237 | 27800738 | Valquiria Acras Teodoro 15/06/1971
238 | 27800053 | Vanessa Antonia Ramos Fadini 23/03/1985
239 | 27800630 | Victor Hugo Lopes Teodoro Silva 08/09/2006
240 | 27800758 | Vitoria Cristina Matias Rosa 19/04/2002
241 | 27800595 | Vitoria Gabriele Chiavegati Luiz 14/06/2006
242 | 27800337 | Viviane de Assis Freitas 12/11/2001
243 | 27800140 | Wendy Sarah da Silva Durigon 06/01/1995
244 | 27800609 | Winicius Medeiros Piovesan 07/03/2004
245 | 27800703 | Yasmim Gabrielly Rabelo de Andrade 27/04/2007
INSCRITOS: COVEIRO/SEPULTADOR (S. J. BOA VISTA)
Ord. Inscr. Nome Nasc.
1 | 27800470 | Adriano Argentino 12/11/1987
2 | 27800064 | André Luis Marques 14/12/1979
3 | 27800674 | Bruno Donizetti Martins Ferreira 31/05/1995
4 | 27800498 | Cristiano Régio Sabino 21/05/1980
5 | 27800505 | Filipe Gabriel Daniele Pereira 27/06/2003
6 |27800113 | Gilson Max Aurélio 29/11/1974
7 | 27800509 | Janaina Maria de Oliveira 27/04/1982
8 | 27800198 | Nilton Gomes de Oliveira 31/10/1991
9 | 27800477 | Rogerio Aparecido Dainezi 06/02/1983
10 | 27800750 | Silvan Pereira Barbosa 22/06/1971
INSCRITOS: ELETRICISTA (S. J. BOA VISTA)
Ord. Inscr. Nome Nasc.
1 | 27800463 | Ariovaldo dos Reis Domingos 18/09/1976
2 27800733 | Danilo Fernandes Cambacci 30/03/1984
3 | 27800321 | Ednaldo Barros Santos 20/08/1982
4 | 27800504 | Etercilio Ribeiro da Silva 16/02/1966
5 | 27800606 | Gabriel Felipe Militdo e Silva 24/11/1988
6 | 27800034 | Lenin Alexander Rosa Francisco 14/09/1994
7 | 27800443 | Luis Fernando Moreira Filho 26/02/1993
8 | 27800416 | Luis Fernando Silvestre Montoro 01/03/2001
9 [ 27800563 | Oscar Sousa Lopes Junior 25/03/1974
10 | 27800598 | Ricardo Serafin Munhoz 22/02/1982
11 | 27800434 | Vinicius de Moraes da Silva 24/02/2003
12 | 27800629 | Vinicius Lopes da Silva 04/07/1992
INSCRITOS: ENCANADOR (S. J. BOA VISTA)
Ord. Inscr. Nome Nasc.
1 | 27800455 | Daniel Aparecido Correia 11/10/1986
2 | 27800651 | Diego Rafael Martins 27/02/1989
3 | 27800489 | Paulo Sergio Benittes Wenceslau 05/12/1970
INSCRITOS: PINTOR (S. J. BOA VISTA)
Ord. Inscr. Nome Nasc.
1 | 27800349 | Aristino Aparecido Ribeiro 30/04/1997
2 | 27800493 | Carlos Henrigque do Prado 28/07/1986
3 | 27800440 | Denilson Teixeira da Silva 27/10/1985
4 | 27800506 | Emerson Daniel dos Santos 20/02/1998
5 127800042 | Francis Ray David de Souza 09/01/1987
6 | 27800740 | Julio César Juliari Matielo 27/09/1970
7 | 27800245 | Leonardo Mauricio Gomes de Carvalho 09/06/1993
8 | 27800549 | Lucas Sussai Faustino 04/10/1999
9 | 27800675 | Luis Fernando Varsone 20/03/1977
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10 | 27800446 | Luiz Otavio Daniel de Lima 02/05/2003
11 | 27800521 | Marco Antdnio Cavelagna 27/09/1978
12 | 27800353 | Otavio Freitas da Silva 13/07/1999
INSCRITOS: SERVICOS GERAIS (S. J. BOA VISTA)

Ord. Inscr. Nome Nasc.
1 | 27800021 | Alessandra Donizete da Silva Nascimento 15/07/1978
2 | 27800367 | Alexsandre Lopes da Silva 29/01/2002
3 | 27800652 | Ana Claudia Lima dos Santos 14/02/1970
4 | 27800057 | Anderson Pereira 18/08/1991
5 [27800748 | Andréa Varaldo Custédio 13/01/1977
6 | 27800735 | Bruno Carlos de Souza 11/12/1988
7 | 27800336 | Caio Augusto de Souza 20/04/1992
8 | 27800026 | Camila dos Reis 21/10/1991
9 |[27800081 | Carla Tatiana Caetano 21/04/1980
10 | 27800381 | Carlos César Couto 21/01/1992
11 | 27800014 | Carlos Monte Alegre dos Santos 12/12/1980
12 | 27800049 | Claudio Domenciano 04/04/1974
13 | 27800478 | Cleuton Aguiar Souza 13/01/2003
14 | 27800039 | Daiane Fernandes Frias 07/07/1986
15 | 27800706 | Daiane Marcili 11/10/1991
16 | 27800610 | Diego Henrique Aureliano da Silva 19/08/1996
17 | 27800036 | Djalma Alves Santana Filho 29/03/1987
18 | 27800755 | Echelin Vanessa Lemes Ferreira 03/03/2001
19 | 27800658 | Elaine Cristina Oliveira Dias 28/05/1976
20 | 27800044 | Elis Regina Melfi Barbara 11/02/1968
21 | 27800365 | Fabiano Pereira Trigo 23/01/1980
22 | 27800787 | Flavia Franco Borelli Alziro 23/04/1977
23 | 27800244 | Gabriel Candido Valerio 18/12/1997
24 | 27800541 | Giovane Maciel Anselmo Rosa 25/09/1982
25 | 27800029 | Gislaine Pedroso Paulino 21/11/1984
26 | 27800689 | Grasielly Aparecida de Almeida 13/02/1988
27 | 27800268 | Isabel Cristina Moreira 03/10/1976
28 | 27800378 | lva Claudineia de Paula Nogueira 25/12/1977
29 | 27800430 | Janaina Kelma Dantas Araujo 07/10/1982
30 | 27800788 | Jéffika Kavianka Nijarad Soares das Chagas 07/09/1978
31 | 27800678 | Josiane Cristina Eduardo de Souza 24/09/1977
32 | 27800677 | Karina Evaristo Costa Vieira 13/10/1979
33 | 27800720 | Kassio Pires de Souza 22/05/1993
34 | 27800726 | Kethelyn Beatriz dos Santos 15/07/2001
35 | 27800688 | Kleiton Rodrigues Matias 01/03/1996
36 | 27800334 | Lerida Santos Rangel 20/11/1979
37 | 27800060 | Lisenando Jesus de Souza 27/02/1980
38 | 27800520 | Luan Soares de Assis 29/04/1989
39 | 27800702 | Luis Fernando Ferreira 17/03/1978
40 | 27800320 | Madalena da Silva 03/07/1979
41 | 27800406 | Marcelo Ramiro dos Santos 19/08/1974
42 | 27800397 | Marcio Roberto Magalhaes 08/01/1973
43 | 27800295 | Marcos Vinicius Scavareli Binatti 08/05/2005
44 | 27800657 | Maria Cristina Matos 05/04/1982
45 | 27800389 | Maria de Lourdes Azevedo Martins 27/05/1976
46 | 27800611 | Maria Isabel Bonifacio 09/10/1975
47 | 27800672 | Maria Rita Lot Pires 14/02/2008
48 | 27800383 | Mayara Ferreira Martins 14/02/1993
49 | 27800607 | Maycon Leite de Arauljo 15/03/1984
50 | 27800065 | Nilvania Gongalves da Silva 08/11/1990
51 | 27800363 | Nilza Aparecida Martins 09/12/1978
52 | 27800468 | Priscila Lopes 19/05/1982
53 | 27800047 | Priscila Melfi Barbara de Oliveira 17/10/1991
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54 | 27800780 | Renato Camilo Maximo 11/12/1980
55 | 27800435 | Ricardo Alexandre de Jesus Soares Vieira 10/05/1976
56 | 27800685 | Ronnie Anderson Detoni Palomo 01/07/1987
57 | 27800071 | Rosany Cristiane Ramos de Souza Martins 07/05/1992
58 | 27800176 | Rubens Rodrigues 28/08/1951
59 | 27800739 | Sara Tavares 30/04/1972
60 | 27800790 | Shaiene Paulino Domingos 22/12/1998
61 | 27800040 | Silvia Cristina Schiavo Pinto 17/11/1982
62 | 27800546 | Simone Cristina Tonhao da Silva 05/08/1975
63 | 27800760 | Suzelaine dos Santos Alves 19/01/1980
64 | 27800469 | Tamiris Roberto Rocha 30/08/1996
65 | 27800458 | Thaylice Cardozo Siton 18/12/1998
66 | 27800041 | Tifani Maria do Nascimento 16/11/1998
67 | 27800003 | Valeria Araujo de Oliveira Leonel 04/10/1988
68 | 27800483 | Vander César de Faria 28/01/1973
69 | 27800589 | Verdnica Conceigéo Toratti 06/03/1967
70 | 27800732 | Wellington Roberto Benedito Santiago 27/11/1987
71 | 27800028 | Wesley Miguel Bernardo 21/06/2007
72 | 27800692 | Whellington Naté da Silva 14/08/1996

INSCRITOS: VIGIA (S. J. BOA VISTA)

Ord. Inscr. Nome Nasc.

1 | 27800170 | Ana Lucia dos Santos de Almeida 03/09/1974

2 | 27800572 | Ana Paula de Oliveira 22/07/1975

3 | 27800602 | Andre Melfi Barbara 29/07/1998

4 | 27800684 | Angel Moreira Delcol 02/04/1995

5 | 27800139 | Argeu Neumapyun Marques 14/03/1980

6 | 27800017 | Douglas Willian Batista de Carvalho 01/06/2003

7 | 27800632 | Edilson Fabbri 20/06/1964

8 | 27800653 | Eliel Oliveira Dearquino 18/04/1985

9 | 27800547 | Emerson Vinicius Daniel Alves 12/12/1993

10 | 27800633 | Erick Luan de Oliveira Amaral 18/02/2004

11 | 27800441 | Fabio Alves da Cunha 03/02/1970

12 | 27800241 | Fernando Rodrigues Matielo 26/07/1988

13 | 27800453 | Francis Kleber Felipe 05/03/1986

14 | 27800418 | Gizele dos Santos 26/09/1981

15 | 27800475 | Glauber Cesar Silva 19/07/1970

16 | 27800459 | Janaina Nobrega Vieirada Silva 24/02/1994

17 | 27800474 | Joao Carlos Aparecido Silva Marcili 21/01/1995

18 | 27800639 | Joaquim Rodrigues 04/02/1964

19 | 27800018 | José Paulo da Silva Azarias 19/05/1996

20 | 27800543 | Joselma Gaspar Gregorio 07/11/1987

21 | 27800138 | Juliano Eduardo de Abreu 28/07/1992

22 | 27800697 | Junio C P S Filho 24/08/2003

23 | 27800696 | Junio Celso Paulo de Sousa 06/06/1977

24 | 27800734 | Kaue Marcili da Silva 14/11/2006

25 | 27800484 | Lucas Fernandes Raymundo 04/12/2001

26 | 27800539 | Luis Gustavo Rodrigues do Prado 17/05/1986

27 | 27800405 | Marcelo Ramiro dos Santos 19/08/1974

28 | 27800728 | Mateus Alves Cirilo 05/06/1999

29 | 27800009 | Matheus Silva de Souza 20/04/1999

30 | 27800517 | Octavio Augusto Pigatti Pereira 23/11/2001

31 | 27800608 | Paulo César Flavio Daniel 10/09/1993

32 | 27800426 | Paulo Henrique Tenari 06/02/1986

33 | 27800612 | Rafael Donizete Moreira 23/05/1993

34 | 27800476 | Richard Rabello 28/01/1996

35 | 27800376 | Robert Alessandro da Silva 12/06/1978

36 | 27800794 | Ronilda Meira Sa Teles 01/01/1981

37 | 27800746 | Samuel Elias Marcolino de Paula 02/08/1979
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38 | 27800766 | Silas Costa Junior 25/05/1984
39 | 27800344 | Thais Regina Pereira dos Santos 03/03/2000
40 | 27800369 | Vivianedasilvasallescarillo 03/09/1982
41 | 27800200 | Wagner Gongalves Filho 10/03/2005

Mogi Guagu, 24 de outubro de 2025.

FABIO CESAR FRAGA
Superintendente interino do CEMMIL

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 02/2025
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) CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2025
W: DABOAVISTA

Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CARGO 206 - GUARDA VIDAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA/SP, por meio do INSTITUTO DE EDUCAQAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
NOSSO RUMO, torna publico a Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico Edital n°® 02/2025, referente ao cargo 206 - Guarda
Vidas, descrito na Tabela |, especificada no Capitulo 1 do Edital de Abertura do Concurso Publico.

O Anexo | deste Edital apresenta a lista de Homologagédo do Resultado Final dos candidatos, discriminado por cédigo e nomenclatura do cargo,
constando suas informagdes na seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato em ordem de classificagdo, data de nascimento, acertos
de cada disciplina, nota da prova objetiva, situagdo da prova pratica, nota total e classificagéo.

INFORMA que n&o houve candidatos inscritos/habilitados como Pessoa com Deficiéncia - PcD.

O critério de avaliagéo estabelecido para a Homologacédo do Resultado Final, corresponde ao indicado no Capitulo 10, do Edital de Abertura.
FAZ SABER que verificada a concluséo dos trabalhos de realizacéo do Concurso Publico, e ainda certificado de que decorridos os prazos legais,
ndo existem recursos pendentes para o cargo acima referido.

A Homologacéo do Resultado Final, podera ser consultado de forma individual, com acesso restrito mediante CPF e senha, através do endereco
eletronico www.nossorumo.org.br — Inscricdes realizadas — Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista — Concurso Publico — 02/2025 —
Resultados — Resultado Final.

E, para que surtam os efeitos legais e ninguém alegue desconhecimento, é publicado o presente Edital de Homologagdo do Resultado Final do
cargo 206 - Guarda Vidas, do Concurso Publico do Edital n® 02/2025.

Sao Joao da Boa Vista/SP, 24 de outubro de 2025.

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

ANEXO |
LISTA DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL, AMPLA CONCORRENCIA, EM ORDEM DE CLASSIFICAGCAO.
ffmﬁg LINGUA CLASSIF
::sg NGHE CEYELETG Nggng'EiT CODDC')GO DESCRICAO | ESPECIFI | PORTUGU | MATEMATIC Q% PONTU | PRAT ﬁ 'Eagff
g o CARGO | PO CARGO cos ESA AACERTOS | "7 | AGRO | ICA | " | [5\On
ACERTO | ACERTOS "
S RENCIA
LUIZ RICARDO GUARDA DEFE | 76,
782 MORALLI 07/03/1985 206 VIDAS 9 6 8 23 | 7667 | oo | 67 1
NATHAN HELLER GUARDA DEFE | 53,
1098 | oAt sALMASO | 20/06/2004 206 VIDAS 6 4 6 16 | 5333 | ool 2
VANDERLEI GUARDA DEFE
1861 ANSAN| 23/09/1967 206 VIDAS 4 6 5 15 5 | apo | % 3
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