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ADMINISTRAGCAO INDIRETA

SAO JOAO PREV

Autoridade certificadora

RESOLUCAQ N° 001/2024 DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

O Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, no
uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo Art. 17, inciso VIII da Lei
Complementar n° 4.207, de 24 de outubro de 2017

RESOLVE:

APROVAR o0 seu REGIMENTO INTERNO, em anexo, 0 que faz
publicar a seguir.

Capitulo |
Natureza e Finalidade

Art. 1° - O presente Regimento Interno regulamenta a composicao,
as atribuicbes e o funcionamento do Conselho Administrativo como
6rgdo superior de deliberacédo colegiada incumbido de administrar
na instancia deliberativa o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, bem como
assegurar o cumprimento de sua missdo institucional enquanto
6rgéo publico da Administragdo Indireta, criada pela Lei n°® 1.133,
de 27 de junho de 2003, com as alteracdes que Ihe sobrevieram.

Capitulo 1l
Da Composicéo e do Mandato

Art. 2° - O Conselho Administrativo é o 6rgdo colegiado de direcdo
do IPSJBV, constituido por 07 (sete) membros titulares e 02 (dois)
membros suplentes, nos termos do Art. 14 da Lei Complementar n®
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4.207/2017, com mandato de 03 (trés) anos, renovavel por igual
periodo, permitida a reconducéo, sendo:

| - 02 (dois) membros e 01 (um) suplente, indicados pelo
Prefeito, dentre servidores efetivos e estaveis ou
aposentados;

Il - 01 (um) membro indicado pelo Presidente da Camara,
dentre servidores efetivos e estaveis ou aposentados;
Il - 01 (um) membro indicado pelo Centro Universitario das
Faculdades Associadas de Ensino - FAE, dentre seus
servidores efetivos e estaveis ou aposentados;

IV - 02 (dois) membros e 01 (um) suplente, indicados pelo
Sindicato, dentre os servidores sindicalizados, efetivos e
estaveis ou aposentados;

V - 01 (um) membro indicado pelo Superintendente, dentre
os servidores, efetivos e estaveis ou aposentados.

81° A figura do Presidente serad eleita pelo préprio Conselho
Administrativo na primeira reunido, ordinaria ou extraordinaria,
apds a posse dos membros.

§2° Nas auséncias ou afastamentos temporarios do Presidente, os
membros do Conselho Administrativo, mediante eleicao, definiréo a
presidéncia interina.

§3° Nos casos de impedimento do Presidente, vacancia ou perda
do cargo, sera realizada nova eleigdo dentro de, no maximo, 15
(quinze) dias contados a partir da desocupacéo do posto.

8§4° Os membros do Conselho Administrativo serdo substituidos
nos casos de afastamento temporario, vacancia ou impedimento
pelos suplentes de que trata o caput.

85° Por vacancia entende-se a auséncia nao justificada em 03
(trés) reunides consecutivas ou em 05 (cinco) alternadas no
mesmo ano, falecimento, renuncia, tornando a posicdo no
colegiado permanentemente desocupada.

86° Por impedimento entende-se as hipoteses dispostas nos
incisos | e Ill do Art. 3° deste regimento.

§7° Por afastamento temporario entende-se aquele justificavel, a
exemplo de licenga médica, licengcas maternidade, paternidade,
férias, declaragbes de comparecimento a 6rgdos judiciarios,
convocacgdes para tribunais do juri, certiddes de comparecimento a
delegacia de policia ou varas judiciais, convocacdes de reunibes
em o6rgaos de deliberacéo superior de que faca parte, entre outros
documentos aceitos pela Presidéncia do Conselho Administrativo.

Art. 3° - Perderd o mandato o Conselheiro, titular ou suplente:

| - Em virtude de condenagdo irrecorrivel em regular
processo administrativo pelo cometimento de falta grave ou
infracdo punivel com demissdo ou sentenca criminal
condenatéria transitada em julgado;
Il - Que faltar a mais de 03 (trés) reunides consecutivas ou
05 (cinco) alternadas no mesmo ano, sem justa causa,
assumindo, nessas hipéteses, o] suplente;
Il - Que perder a condigéo pela qual foi indicado;

IV — Por renlncia;
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V — Pelo término do mandato sem que tenha ocorrido
prorrogacéo ou reconducé@o nos moldes do Art. 2°, caput,
deste Regimento Interno.

81° Instaurado o processo administrativo para apuracdo de
irregularidades, podera o Chefe do Executivo determinar o
afastamento provisorio do Conselheiro até a conclusdo do
processo.

§2° Somente serdo computadas, para aplicagdo do disposto no
caput deste artigo, as faltas sem justificativas que ocorrerem em
reunides ordinarias.

§3° A falta a uma reunido ordinaria, mesmo que justificada,
ensejara a suspensdo do pagamento do jeton de que trata o Art.
3°, 869 incisos | a lll da Lei Complementar n° 4.207, de 24 de
outubro de 2017.

84° A perda do mandato devido a faltas ndo justificadas sera
declarada de oficio pelo Presidente na reunido subsequente a
ocorréncia.

85° A decisdo que declarar a perda de mandato por faltas néo
justificadas ou por condenacédo irrecorrivel em processo
administrativo  deverd ser comunicada por oficio ao
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista para as
providéncias cabiveis.

Art. 4° - O Conselho Administrativo reunir-se-a ordinariamente a
cada més para discutir sobre a pauta determinada pela
Presidéncia, deliberando sempre por votagdo majoritaria, desde
que presente a maioria dos membros, sob pena de invalidade das
decisdes tomadas.

81° O Presidente do Conselho votar4 somente em caso de empate.
§2° Os Conselheiros, enquanto servidores ativos, exercerdo suas
atribuicdes sem prejuizo do exercicio de seus cargos, ficando
dispensados de suas atividades para o comparecimento as
reunides.

Art. 5° - Sempre que necessario, para discutir sobre questao
justificadamente emergencial ou de relevancia excepcional, sera
convocada reunido extraordinaria pelo Superintendente do IPSJBV,
pelo Presidente do Conselho ou por, no minimo, 03 (trés) outros
membros do Conselho Administrativo, caso em que o Colegiado
tratara exclusivamente sobre a matéria para a qual foi convocado.
Paragrafo Unico. A reunido extraordinaria deverd ser convocada
com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes de sua
realizacéo.

Capitulo 1l
Da competéncia
Secao | — Do Conselho

Art. 6° - Compete ao Conselho Administrativo, além das
disposicbes constantes do Art. 17 e incisos da Lei Complementar
n° 4.207/2017":

| — Apreciar e se manifestar sobre as propostas que forem
apresentadas pela Diretoria Executiva relativas as diretrizes gerais
e politicas aplicaveis aos regimes proprios de previdéncia social;

Il — Apreciar e se manifestar sobre as propostas apresentadas pela
Diretoria Executiva observando a legislagdo de regéncia, as
diretrizes e regras relativas a aplicagdo dos recursos econémico-
financeiros do sistema de previdéncia municipal, & politica de
beneficios e a adequacdo entre os planos de custeio e de
beneficios;

autenticidade, validade juridica e integridade.

IIl — Propor a Diretoria Executiva as providéncias cabiveis para a
correcao de atos e fatos decorrentes de gestao que prejudiquem o
desempenho e o cumprimento das finalidades do RPPS;

IV - Solicitar esclarecimentos a respeito de estudos e pareceres
técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
organizacionais, quando necessarios para deliberacbes de
assuntos de sua competéncia;

V- Apreciar e se manifestar sobre as propostas enviadas pela
Diretoria Executiva, de acordos de composicdo de débitos
previdenciarios do Municipio e demais entes com o RPPS;

VI — Propor alteragdes deste Regimento, quando necessario;

VIl — Aprovar o Plano de Contratagdes Anual (PCA);

VIII - Garantir o pleno acesso dos segurados as informacdes
relativas a gestado do RPPS;

IX — Tomar ciéncia e se manifestar a respeito de projetos
legislativos que afetem os interesses e recursos previdenciarios do
RPPS municipal.

: Art. 17 - Compete ao Conselho Administrativo:
| - aprovar a Proposta Orcamentaria Anual, bem como suas respectivas
alteracoes, elaboradas pela Superintendéncia do IPSJBV;

Il - autorizar a contratacdo de instituicdo financeira, mediante processo
licitatorio, que se encarregara da administragdo da carteira de investimentos
do IPSJBV, por proposta da Superintendéncia;
Il - analisar, emitir parecer e votar as avaliacdes atuariais encaminhadas
pela Superintendéncia, bem como votar o balan¢co e as demonstracdes
contabeis e financeiras anuais, observando-se o parecer do Conselho Fiscal;
IV - aprovar a aquisicdo e a alienacdo de bens iméveis do IPSJBV e o
gravame daqueles ja integrantes de seu patrimonio;
V - votar nas reunibes sobre as matérias da pauta;
VI - propor medidas tendentes ao continuo aperfeicoamento e modernizagéo
do sistema  securitario, por todos os meios disponiveis;
VIl - apreciar os atos da Superintendéncia que exijam aprovacdo do
Conselho, em especial os processos referentes a requerimentos de
aposentadoria e penséo;
VIII - aprovar seu regimento interno, o do Conselho Fiscal e o do Comité de
Investimentos;

IX - representar aos 6rgdos competentes quanto as irregularidades ocorridas
no ambito do RPPS;
X - desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com as
atribui¢cdes do Colegiado.

Secéo Il - Dos membros

Art. 7° - Sem prejuizo das disposicdes trazidas pela Lei
Complementar n° 4.207/2017:
| — Compete ao Presidente do Conselho Administrativo:

a) Representar o Conselho internamente e
externamente;

b) Supervisionar e coordenar as funcdes
cometidas aos conselheiros;

c) Orientar e conduzir os trabalhos, mantendo em
ordem os debates e deliberagdes;

d) Convocar os conselheiros para as reunides
ordinérias e extraordinarias;

e) Abrir, prorrogar, suspender e encerrar as
reunides;

f) Verificar o quérum para as reunies;

g) Submeter as matérias a discussao e votagao;
h) Determinar a leitura da ata, expedientes,

matérias em pauta e demais documentos pertinentes;

i) Anunciar o resultado das votacgoes;

j) Assinar expedientes e oficios, além das atas de reunides
com os demais conselheiros;

k) Tomar conhecimento das justificativas de
auséncia, vacancia ou impedimento dos conselheiros;
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1) Assegurar que as atas de reunides e demais documentos
de caréater publico estejam disponiveis para consulta pela
sociedade;

m) Solicitar a liberagdo dos recursos necessarios
para custeio de conselheiros na participacdo em
congressos, conferéncias, seminarios e cursos destinados
a formacéo especializada, bem como requisitar junto a
Superintendéncia os materiais e servicos imprescindiveis
ao desenvolvimento das atribuicbes do Conselho
Administrativo;

n) Fomentar a cultura previdenciaria e o constante
aperfeicoamento dos debates e conhecimentos técnicos
dos conselheiros, bem como da gestdo publica dos
recursos previdenciarios pelo IPSJBV, inclusive no que diz
respeito & necessidade de emissdo e manutencdo de
certificacdo institucional;

0) Aprimorar-se constantemente nas matérias que
envolvam suas atribuigdes;
p) Solicitar a Diretoria Executiva, bem como aos

demais 6rgdos publicos municipais, informagdes,
documentos e esclarecimentos gque se fizerem necessarios
para o cumprimento da misséo institucional do IPSJBV;

q) Convidar, quando julgar necessario, técnico ou
especialista externo para fazer exposicao aos conselheiros
sobre matéria previdenciaria, administrativa, financeira ou
juridica;

r) Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno, bem
como as demais atribuig6es constantes da legislacgao local,
federal e Codigo de Etica;

s) Exercer suas atribuicdes com elevado padrdo
de conduta e comportamento ético.

Il = Compete aos Conselheiros:
a)Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno, bem
como as demais atribuigbes constantes da legislacéo local,
federal e Cédigo de Etica.
b)Comparecer as reunibes na data e hora marcadas;
c)Cientificar o Presidente do Conselho Administrativo
acerca de eventuais auséncias ou impedimentos nas
reuniées;
d)Examinar matérias que lhe forem atribuidas,
manifestando-se formalmente e de forma motivada;
e)Exercer suas atribuices com elevado padrao de conduta
e comportamento ético;
f) Aprimorar-se  constantemente nas matérias que
envolvam suas atribuicdes;
g)Participar dos debates e deliberagbes submetidos ao
Conselho Administrativo;
h)Apresentar proposi¢coes, requerimentos, mogdo, questéo
de ordem, encaminhamento, esclarecimento, impugnacao
e retificagdo de ata;
i) Fomentar a cultura previdenciaria e o constante
aperfeicoamento dos debates e conhecimentos técnicos
dos conselheiros, bem como da gestdo publica dos
recursos previdenciarios pelo IPSJBV, inclusive no que diz
respeito a necessidade de emissdo e manutencdo de
certificacao institucional,
j) Convocar reunides extraordinarias nos moldes do Art. 5°
deste Regimento Interno.

Secdao Il — Do(a) Secretéario(a)
Art. 8° - O Presidente do Conselho Administrativo, com a

aprovacao dos demais Conselheiros, escolherd um(a) Secretéario(a)
para auxiliar nos trabalhos do Conselho em carater permanente.

autenticidade, validade juridica e integridade.

Art. 9° - S0 atividades do Secretario:
I - Prestar apoio administrativo ao Conselho
Administrativo;
Il — Elaborar cronograma anual das reunides ordinarias,
cuja eficacia dependera de deliberacdo dos conselheiros,
bem como efetuar as convocagBes para 0s encontros
ordinarios e extraordinarios do colegiado;
Il - Preparar e submeter ao Conselho Administrativo a
pauta das reunides do Conselho com, no minimo, 48
(quarenta e oito) horas antes de sua realizagéo;
IV — Secretariar as reunides, lavrando as respectivas atas
nos moldes estabelecidos em “Manual para elaboragdo de
atas das reunibes dos 6rgaos colegiados e outras”;
V — Colher as assinaturas dos membros do Conselho nas
respectivas atas, providenciando o devido arquivamento,
devendo constar em anexo todos o0s documentos
visualizados no encontro, resguardados aqueles de cunho
sigiloso;
VI - Organizar e manter atualizado o arquivo do Conselho,
inclusive na transparéncia em site institucional,

VIl — Zelar pelo sigilo das informagfes relatadas nas
reunides, bem como da documentacéo a que tiver acesso;
VIl — Exercer outras atividades correlatas determinadas

pelo Presidente, bem como preparar e fornecer as
informacdes relativas ao Conselho quando solicitadas pelo
Tribunal de Contas do Estado e demais o0rgdos
fiscalizadores do RPPS.

Capitulo IV
Das reunides

Art. 10 — Para inicio das reunides do Conselho Administrativo é
obrigatério o quérum minimo de 05 (cinco) conselheiros,
correspondente a maioria dos membros.

§1° Decorridos 30 (trinta) minutos do horario marcado para o inicio
da reunido do Conselho e ndo havendo quérum minimo para sua
realizagdo, deverd ser lavrado pelo(a) Secretario(a) termo
circunstanciado constando o nome dos que compareceram,
devendo a reunido ser agendada novamente.

§2° Os Conselheiros ausentes deverdo apresentar justificativa.

83° O Conselheiro que participar da apreciagdo e analise de
matéria exposta na reunido, em caso de necessidade de se
ausentar antes da questdo ser colocada em votagdo pelo
colegiado, deverd, antecipadamente, emitir o seu voto.

Art. 11 - E ato exclusivo do Conselho Administrativo deliberar
sobre os assuntos de sua competéncia, os quais, dependendo de
sua relevancia, serdo votados e veiculados por meio de
resolugdes, que serdo numeradas, anualmente, a partir do numero
01 (um).

Art. 12 - As decisGes do Conselho Administrativo ocorrerdo por
maioria absoluta de votos dentre os seus membros presentes,
observadas as disposicdes contidas no Art. 2°, 84° deste
Regimento Interno no que diz respeito ao direito de voto dos
suplentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, quando
exigido para o desempate.

81° As decises do Conselho Administrativo deverdo ser
fundamentadas e motivadas, constando as razées em ata.

§2° Por deliberacdo do Conselho, a matéria apresentada em uma
reunido podera ser discutida e votada em encontro posterior, sendo
permitido a qualquer conselheiro o pedido de vista para analise.

§3° Quando houver urgéncia, o pedido de vista sera submetido a
votacdo do Conselho e, se rejeitado, a matéria sera colocada em
votac&o na reunido corrente.

§4° Quando a matéria em discussdo ou deliberacdo for de alta
relevancia, poderd ser suspensa sua apreciacdo por prazo
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determinado mediante requerimento verbal de um dos conselheiros
e submetida & votagcao em plenario.

Art. 13 — As atas lavradas pelo Conselho Administrativo deveréo
respeitar as disposicdes trazidas pelo “Manual para elaboragdo de
atas das reunibes dos 6rgédos colegiados e outras”.

81° As deliberac¢des ou decisbes do Conselho Administrativo seréo,
além de transcritas em atas, transformadas em Resolucdes,
quando a relevancia do assunto assim o exigir.

Art. 14 - As reunibes do Conselho Administrativo seréo abertas a
servidores municipais beneficiarios do RPPS, sendo, no méaximo,
02 (ouvintes) por reunido, desde que previamente inscritos e
autorizados pelo plenario.

Capitulo V
Da transparéncia

Art. 15 - O Conselho Administrativo tomara conhecimento dos atos
relevantes praticados pela Diretoria Executiva do IPSJBV, quer
através de relatérios ou por exposicdes feitas na figura de seu
Superintendente ou de seus diretores.

81° O Superintendente, diretores e Controle Interno do IPSJIBV
participardo das reunides do Conselho Administrativo para prestar
esclarecimentos, apresentar programas, realizacdes, projetos e
matérias afins;

§2° O Conselho Administrativo podera solicitar a participagdo do
Superintendente, diretores, Controle Interno ou de qualquer
servidor do IPSJBV e demais 6rgdos municipais (UNIFAE, Camara
Municipal e Prefeitura) para prestar esclarecimentos ou
assessoramento sobre matéria submetida a discussao na reuniao.
83° Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o Conselho
Administrativo poderd requisitar ao IPSJBV a elaboragdo de
estudos e relatorios relativos a assuntos de sua competéncia,
inclusive pareceres das empresas contratadas de servicos atuariais
e investimentos.

Capitulo VI
Das Comissdes

Art. 16 - E faculdade do Conselho Administrativo, por proposta do
Presidente ou de qualquer um de seus conselheiros, a constituigao
de comissdes permanentes ou tempordrias para realizagdo de
trabalhos de maior complexidade.

81° As comissdes serdo compostas por, no minimo, 03 (trés)
conselheiros.

§2° A comissao sera coordenada por um de seus membros, o qual
serd eleito dentre os seus pares.

83° O conselheiro somente podera eximir-se de participar de
comissdo mediante justificativa fundamentada aceita pelo
colegiado.

Capitulo VII
Das disposicdes finais

Art. 17 - O Conselho Administrativo pode solicitar a qualquer érgéo
publico municipal e aos 6rgdos governamentais de outras esferas
toda e qualquer informag&o necessaria ao adequado cumprimento
das suas competéncias.

Art. 18 - Este Regimento poderd ser alterado, desde que as
modificagbes sejam aprovadas por maioria absoluta de votos,
considerando a totalidade dos membros titulares, observadas as
disposicdes contidas no Art. 2°, §4° deste Regimento Interno no
que diz respeito ao direito de voto dos suplentes.

Art. 19 - Os casos omissos e as duvidas decorrentes da aplicacédo
deste Regimento serdo dirimidas pelo voto da maioria absoluta dos
Conselheiros.

Art. 20 - Sem prejuizo das normas legais e regulamentares
aplicaveis, as atividades do Conselho Administrativo seréo
conduzidas por este Regimento Interno.

Art. 21 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Sé&o Jodo da Boa Vista, 26 de setembro de 2024.

PRISCILA DE ANDRADE BERTHOLUCCI
(Membro Secretéria)

PEDRO LUENGO GARCIA
(Membro Efetivo)

EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR
(Membro Efetivo)

FLAVIA LEME GAMBA
(Membro Efetivo)

MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS
(Membro Efetivo)

JESSICA SIMOES CHAGAS
(Membro Suplente)

DULCELENE APARECIDA ABREU TONON
(Membro Suplente)

RESOLUCAQ N° 002/2024 — CONSELHO ADMINISTRATIVO

O Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, no
uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo Art. 17, inciso VIII da Lei
Complementar n° 4.207, de 24 de outubro de 2017

RESOLVE:

APROVAR o REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL,
em anexo, o que faz publicar a seguir.

CAPITULO | -
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, 6rgao
colegiado fiscalizador e de controle da gestdo da Autarquia, tem
por finalidade garantir aos segurados e dependentes, o
atendimento aos objetivos explicitados na legislacdo de regéncia,
dentro dos principios norteadores da ética, equidade e
transparéncia, bem como zelar pelo patrimbnio e proporcionar
maior credibilidade para as partes interessadas, em busca da
sustentabilizacdo da Previdéncia Municipal.

Paragrafo Unico. Este regimento tem por finalidade estabelecer
normas para o funcionamento do Conselho Fiscal do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joao da
Boa Vista, definindo suas responsabilidades e atribui¢des,
observados a Lei Municipal n° 4.207, de 24 de outubro de 2017 e
suas alteracdes, bem como toda a legislagéo federal que rege os
Regimes Proprios de Previdéncia Social e as boas praticas de
governanca.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO
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Art. 2°. O Conselho Fiscal serd composto por 5 (cinco) membros
titulares e 1 (um) suplente, para mandato de 3 (trés) anos,
permitida a reconducéo, renovavel por igual periodo.

§ 1°. Os membros titulares e o suplente serdo designados pelo
chefe do Poder Executivo com a seguinte composi¢ao:

| - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente indicados
pelo Prefeito, dentre servidores efetivos e estaveis ou
aposentados;

Il - 01 (um) membro titular indicado pelo Presidente da Camara,
dentre servidores efetivos e estaveis ou aposentados;

Il - 01 (um) membro titular indicado pelo Centro Universitario das
Faculdades Associadas de Ensino — FAE, dentre seus servidores
efetivos e estaveis ou aposentados;

IV - 01 (um) membro titular indicado pelo Sindicato, dentre
servidores sindicalizados, efetivos e estaveis ou aposentados;

V - 01 (um) membro titular indicado pelo Superintendente, dentre
servidores efetivos e estaveis ou aposentados.

§ 2° O conselheiro que faltar mais de 03 (trés) reunides
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas no mesmo ano, sem
justificativa, perderd seu mandato, sendo convocado nessa
hipétese o suplente.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°. Além das atribuicbes que lhe forem conferidas por lei ou
outro ato normativo, compete ao Conselho Fiscal:
| - Zelar pela gestdo econémico-financeira;
Il - Examinar o balan¢o anual, balancetes e demais atos de gestéo
contabil, patrimonial, financeira ou operacional;
Il - Verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliacdo
atuarial;
IV - Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagao
ao repasse das contribuiges e aportes previstos;
V - Aprovar os procedimentos de encerramento de exercicio
financeiro e contabil a serem adotados pelo Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Jodo da Boa Vista no
tocante ao rol de documentos necessarios e suficientes para a
andlise, discussdo e recomendacdo de aprovacdo das contas
mensais e anuais;
VI - Emitir parecer prévio, antes de encaminhamento ao Conselho
Administrativo, sobre:
a) Os balangos mensais;
b) O balango e as contas anuais do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao
Jodo da Boa Vista;

c) Os demais documentos contabeis e financeiros
exigidos pela legislacdo nacional aplicavel a previdéncia
funcional,

d) Os assuntos de natureza econdmico-financeira

e contabil que lhe sejam submetidos pelo Conselho

Administrativo e Diretoria Executiva;

e) A regularidade das operagbes de aquisigao,

alienagdo ou oneracdo de bens imoéveis, assim como a

aceitacdo de doa¢des com encargos;

f) Os relatérios periédicos de investimentos (mensal);

g) As demais matérias que lhe forem submetidas.
VII - Apreciar as propostas relacionadas ao orcamento do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sédo Jodo
da Boa Vista (PPA, LDO e LOA), acompanhando a sua execucao;
VIII - Comunicar ao Conselho Administrativo os fatos relevantes
que apurar no exercicio de suas atribuigcdes;
IX - Elaboragdo de Plano de Trabalho Anual, estabelecendo os
procedimentos, o cronograma de reunifes, 0 escopo a ser
trabalhado e os resultados obtidos;

autenticidade, validade juridica e integridade.

X - No desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal podera
examinar livros e documentos, assim como indicar justificadamente
a necessidade de inspegdes e auditorias, podendo, para tanto,
solicitar a participagdo da Unidade de Controle Interno do

Municipio.

Xl - Aprovar preliminarmente e remeter ao Conselho
Administrativo, para deliberacdo, seu Regimento Interno e
alteragbes, a luz do que instrui o artigo 17, inciso lll, da Lei

Municipal n° 4.207, de 24 de outubro de 2017.

Art. 4°. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

| - Presidir reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho
Fiscal,

Il - Apreciar e votar o parecer prévio previsto no art. 3°, inciso V,
deste Regimento;

Ill - Decidir nos casos em que houver empate em votacdes de
responsabilidade do Conselho Fiscal;

IV - Encaminhar comunicacdo ao Conselho Administrativo de fatos
relevantes que o Conselho Fiscal apurar;

V - Orientar os trabalhos, mantendo em ordem os debates, bem
como solucionar questdes de ordem suscitadas nas reunides;

VI - Representar o Conselho Fiscal para qualquer fim.

VIl - Autorizar, consultado o respectivo Conselho, a presenga nas
reunides de pessoas que, por si ou por 6rgdos que representam,
possam prestar esclarecimentos pertinentes as matérias em pauta,
permanecendo nas reunides durante o tempo em que estiver em
discuss@o o assunto de sua especialidade de que originou o
convite ou em relagdo ao qual devam opinar;

§ 1°. No caso de impossibilidade ou impedimento temporario do
Presidente, presidira a reunido o membro mais velho.

§ 2°. O Presidente podera delegar, nos casos previstos no inciso V
do caput deste artigo, a qualquer membro do Conselho Fiscal, a
atribuicdo para representar o referido 6rgdo nos casos que julgar
conveniente.

Art. 5°. Compete aos membros do Conselho Fiscal:

| — Comparecer as reunides ordinarias e extraordinéarias, podendo
fazer uso da palavra, formular proposi¢@es, discutir e deliberar em
conjunto sobre os assuntos em pauta;

Il — Apreciar, discutir e deliberar sobre o parecer prévio previsto no
art. 3°, inciso V, deste Regimento;

Il = Apresentar declaragéo de voto, escrita ou oral, ou se preferir,
registrar sua divergéncia ou ressalva, quando for o caso;

IV - Solicitar & Diretoria Executiva, esclarecimentos ou
informacdes, assim como a elaboracéo de relatorios financeiros ou
contabeis especiais, desde que relacionados a sua fungdo
fiscalizadora;

V - Relatar processos nos casos previstos neste Regimento ou em
outro ato normativo;

VI — Desempenhar as atribuicdes que lhe forem designadas no
exercicio de seu mandato;

VIl — Agir com o decoro compativel com o desempenho de suas
fungbes;

VIII — Acatar as decisfes deliberativas da maioria dos membros
das reunides que participar;

IX — Representar o Conselho Fiscal nos casos delegados pelo
Presidente;

X — Cumprir este Regimento.

Paragrafo unico. Antes de encerrada a votagao e proclamacao do
resultado da matéria, qualquer conselheiro que ja tenha proferido
seu voto podera requerer ao Presidente o0 registro de
reconsideracdo do voto, consignando-se na respectiva Ata esta
circunstancia e o novo voto proferido.

Art. 6°. Além das prerrogativas dispostas no artigo anterior,
compete ao Secretério (a) do Conselho Fiscal:

| - Preparar a documentag@o necesséaria para a realizacdo das
reunides ordinarias e extraordinarias;
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Il — Realizar a recepgdo de documentos encaminhados ao
Conselho;

Il = Assessorar o Presidente e demais membros do Conselho na
producéo e encaminhamento de documentos;

IV — Realizar o controle dos documentos produzidos nas reunides;
V - Secretariar e lavrar as atas das reunides ordinarias e
extraordinérias que assistir.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 7°. As reunides ordinarias serdo realizadas mensalmente,
segundo calendario aprovado na Ultima reunido ordinaria de cada
ano, referente ao ano subsequente.

§ 1°. As reunides serédo realizadas, preferencialmente na sede do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Sé&o Jodo da Boa Vista, ou excepcionalmente em local previamente
informado.

§ 2°. O calendéario de reunides ordinarias somente podera ser
alterado mediante deliberacao do referido Conselho.

§ 3°. Somente por motivo de forga maior ou por impedimento da
maioria de seus membros e respectivo suplente podera ser
alterada a data de uma reunido ordinéria, avisando-se os membros
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 4°. Em casos de indisponibilidade de local para a realizacéo das
reuniées, bem como a impossibilidade de deslocamento dos seus
membros, as reunides poderdo ser realizadas online, através de
qualquer meio digital.

Art. 8°. Poderéo ser realizadas reunides extraordinarias a qualquer
tempo para apreciar ponto de pauta especifico, sendo permitido, no
entanto, comunicagdes e avisos que ndo comportem deliberagdes.
Art. 9°. A convocacdo dos conselheiros para as reunides ordinarias
sera efetuada por meio eletrénico ou por escrito, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas de sua realizagdo, enquanto
que as extraordindrias deverdo ser através do mesmo
procedimento com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas.

§ 1°. No ato da convocacgao serdo remetidos aos conselheiros:

| — Pauta da reunido;

Il = Cépia dos documentos constantes da pauta.

Art. 10. Das reunibes ordinarias e extraordinarias realizadas serdo
lavradas as atas que devem ser lidas e aprovadas pela maioria dos
membros, antes da realizagao da préxima reunido ordinaria.

Art. 11. O desenvolvimento dos trabalhos nas reunibes tera a
seguinte sequéncia:

| — Verificagdo da existéncia de quérum;

Il — Lavratura do termo de ocorréncia para consignacdo de
inexisténcia de quérum;

11l = Comunicag6es do Presidente aos demais membros;

IV - Apresentacdo de relatério contendo informag6es
administrativas e  financeiras  boletim de investimentos
(mensalmente ou quando solicitado);

V — Comunicacdes, explicagbes e esclarecimentos de convidados
relativos a matéria em pauta, observado o disposto no artigo 4°,
inciso VI deste Regimento;

VI — Discusséo e votac&o da ordem do dia;

VIl - aprovacdo dos relatérios contédbeis mensais e prestacéo de
contas, conforme o caso;

VIII — outros assuntos de interesse geral.

Art. 12. Na discussdo dos relatérios e pareceres, o Presidente
concedera a palavra aos conselheiros que a solicitarem, podendo
estes, durante a discussdo, formular requerimentos verbais ou
escritos, solicitando providéncias para a instrugdo do assunto em
debate.

autenticidade, validade juridica e integridade.

Art. 13. O conselheiro que ndo se julgar suficientemente
esclarecido para a matéria, poderd pedir vista do processo ou
adiamento da discussao, desde que antes de iniciada a votagao.

§ 1°. O prazo de vista serd concedido até o maximo a reunido
seguinte.

§ 2°. Havendo urgéncia, o Presidente podera determinar que a

nova reunido seja realizada em até 07 (sete) dias.

CAPITULO V
DAS DELIBERAGOES

Art. 14. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo exaradas por
meio dos seguintes atos:

| — Resolucdes, a serem proferidas no caso de aprovagdo do
Regimento Interno e respectivas alteracoes;

Il - Pareceres, a serem proferidos no caso da apreciagdo das
matérias indicadas no artigo 3°, inciso V, deste Regimento;

Ill - Atas, a serem lavradas e aprovadas com os registros de todos
0s assuntos tratados em cada reuniéo;

§ 1°. As Resolugbes serdo numeradas de forma sequencial,
iniciando-se com o nimero 001.

§ 2°. Os Pareceres serdo numerados de forma sequencial,
iniciando-se a contagem a cada ano.

§ 3°. As Atas serdo controladas pelo nimero da reunido que se
referirem, iniciando-se a contagem a cada ano.

§ 4°. As Atas serdo lavradas de forma sumaria, com indicagdo do
nimero de ordem, data e local, conselheiros presentes, a
justificativa das auséncias e relatos dos assuntos tratados e
deliberagdes tomadas.

Art. 15. Somente com quérum minimo de 03 (trés) membros,
excluindo-se o Presidente, poderdo ser deliberados os assuntos
em pauta na reuniéo.

Art. 16. O Conselho Fiscal deliberard por maioria simples dos
presentes, ressalvados casos especificos previstos neste
Regimento ou outro ato normativo.

§ 1°. Em caso de empate, o Presidente proferird o voto de
desempate.

§ 2°. Em caso de urgéncia, reconhecida pela maioria dos presentes
na reunido, poderdo ser submetidos a discussdo e votagao
assuntos ndo incluidos na pauta.

Art. 17. Poderdo ser estabelecidas comissfes ou grupos de
trabalho, subdividindo as fun¢des dos membros, conforme as
competéncias constantes do Capitulo Il deste Regimento Interno.

CAPITULO VI
DA PERDA DE MANDATO

Art. 18. A perda de mandato de membro do Conselho Fiscal
somente ocorrera nas seguintes hipoteses:

| — Pelo término do mandato sem que haja ocorrido a sua
reconducéo;

Il = Por renlncia;

Ill = Por desinteresse, caracterizado por faltas sem justificativa em
03 (trés) reunibes consecutivas ou em 05 (cinco) intercaladas
durante o ano;

IV — Em virtude de condenacao irrecorrivel em regular processo
administrativo pelo cometimento de falta grave ou infragdo punivel
com demissdo, ou sentenga criminal condenatéria transitada em
julgado;

V — Que perder a condic¢ao pela qual foi indicado.

§ 1°. Somente serdo computadas, para aplica¢cdo do disposto no
caput deste artigo, as faltas sem justificativas que ocorrerem em
reunides ordinarias.

§ 2°. A justificativa de falta devera ser realizada com apresentagao
de documento escrito até a data da reunido ordinaria subsequente
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da sua ocorréncia, fazendo- se constar a entrega da mesma na ata
da reunido.

§ 3° Serdo aceitos como justificativa de faltas os seguintes
documentos:

| — Atestados médicos;

Il — Declaragdes de comparecimento a 6rgdos judiciarios;

11l = Convocacgdes de tribunais de jiri;

IV — Certiddes de comparecimento a delegacia de policia ou varas
judiciais;

V — Convocag8es de reunides em 6rgdos de deliberacdo superior
de que faga parte;

VI — Qualquer outro documento que justifique a impossibilidade
fisica de presenga a reunido;

VIl — Outros documentos aceitos pela Presidéncia do Conselho
Fiscal.

§ 4°. A falta a uma reunido ordinaria, mesmo que justificada nos
termos do § 3°, ensejara a suspensédo do pagamento do jeton de
que trata o artigo 3°, incisos | a Il da Lei Municipal n° 4.207, de 24
de outubro de 2017.

Art. 19. A perda do mandato devido a faltas néo justificadas sera
declarada de oficio pelo Presidente, na reunido subsequente a
ocorréncia de algum dos fatos descritos no art. 14, fazendo-se
constar em ata a respectiva declaragéo.

Art. 20. A decisdo que declarar a perda de mandato por faltas ndo
justificadas ou por condenacgdo irrecorrivel em processo
administrativo, deverd ser comunicada por oficio ao
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista para as
providéncias cabiveis.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Qualquer membro do Conselho Fiscal podera suscitar o
aperfeicoamento do referido Conselho através de proposta de
Resolucéo visando alterar este Regimento.

Paragrafo Unico. As Resolucdes visando alterar parte deste
Regimento somente serdo aprovadas por maioria absoluta dos
seus membros.

Art. 22. As deliberagbes do Conselho Fiscal devera ser dada
publicidade, na forma estabelecida em lei ou ato normativo.

Art. 23. Cabera ao Conselho dirimir quaisquer duvidas existentes e
casos omissos deste Regimento, mediante voto da maioria
absoluta dos seus membros.

Art. 24. Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua
aprovacao pelo Conselho Administrativo e apds ser publicado no
Jornal Oficial do Municipio de Sdo Joao da Boa Vista.

Sé&o Jodo da Boa Vista, 26 de setembro de 2024.

PRISCILA DE ANDRADE BERTHOLUCCI
(Membro Secretaria)

PEDRO LUENGO GARCIA
(Membro Efetivo)

EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR
(Membro Efetivo)

FLAVIA LEME GAMBA
(Membro Efetivo)

MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS
(Membro Efetivo)
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JESSICA SIMOES CHAGAS
(Membro Suplente)

DULCELENE APARECIDA ABREU TONON
(Membro Suplente)

UNIFAE

CENTRO UNIVERSITARIO DAS FACULDADES ASSOCIADAS
DE ENSINO - FAE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 59/2024- PE 16/2024
DETENTORA: COMERCIAL DE TINTAS CABRELON LTDA EPP

ITEM 1 - PINCEL DE 1"
Unidade: UN
Quantidade: 10

Prego Unitario: R$ 2,30
Marca: TIGRE

ITEM 2 - DILUENTE PARA EPOXI 1/4 MARCA LUKSCOLOR;
PREMIUM; PRIMEIRA LINHA.

Unidade: GL

Quantidade: 60

Preco Unitario: R$ 48,00

Marca: Lukscolor

ITEM 3 - TRINCHA 573 2”
Unidade: UN

Quantidade: 50

Precgo Unitario: R$ 4,00
Marca: Tigre

ITEM 4 - ROLO DE LA 328 23 CM
Unidade: UN

Quantidade: 50

Prego Unitario: R$ 16,00

Marca: Atlas

ITEM 6 - ROLO DE LA 329 23 CM
Unidade: UN

Quantidade: 50

Prego Unitario: R$ 22,00

Marca: Atlas

ITEM 7 - TINTA LATEX ACRILICO; SEMI BRILHO; COR GELO;
EMBALADO EM LATAS DE 18 LITROS; MARCA LUKSCOLOR,;
PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; PARA FACHADA EXTERIOR;
RENDIMENTO MINIMO DE 320 M2 POR DEMAQO;
CLASSIFICAQAO DE ACORDO COM NORMAS NBR 15.079 E
NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1; PRAZO DE VALIDADE MINIMA
DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA DE ENTREGA; COMPOSIQAO:
AGUA, RESINA A BASE DE DISPERSAO AQUOSA DE
COPOLIMEROS ESTIRENO ACRILICO, ADITIVOS, PIGMENTOS
DE METAIS PESADOS, CARGAS MINERAIS, GLICOIS,
ESPESSANTES, TENSOATIVOS, FUNGICIDA E BACTERICIDA A
BASE DE ISOTIAZOLIMONAS; A EMBALAGEM DEVE POSSUIR
LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA AS
NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE
PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 30
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Preco Unitario: R$ 530,00
Marca: Lukscolor

ITEM 8 - TINTA LATEX ACRILICO; FOSCO; COR GELO;
EMBALADO EM LATAS DE 18 LITROS; MARCA LUKSCOLOR;
PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; PARA EXTERIOR E INTERIOR;
RENDIMENTO MINIMO DE 320 M2 POR DEMAQ;
CLASSIFICAQAO DE ACORDO COM NORMAS NBR 15.079 E
NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1; PRAZO DE VALIDADE MINIMA
DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA DE ENTREGA,; COMPOSIQZ\O:
AGUA, RESINA A BASE DE DISPERSAO AQUOSA DE
COPOLIMEROS ESTIRENO ACRILICO, ADITIVOS, PIGMENTOS
ISENTOS DE METAIS PESADOS, CARGAS MINERAIS, GLICOIS,
ESPESSANTES, TENSOATIVOS, FUNGICIDA E BACTERICIDA A
BASE DE ISOTIAZOLINONAS; A EMBALAGEM DEVE POSSUIR
LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA AS
NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE
PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 60

Preco Unitario: R$ 340,00

Marca: Lukscolor

ITEM 9 - TINTA LATEX ACRILICO; FOSCO; COR BRANCA,;
EMBALADO EM LATAS DE 18 LITROS; MARCA LUKSCOLOR;
PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; PARA EXTERIOR E INTERIOR;
RENDIMENTO MINIMO DE 320 M2 POR DEMAO;
CLASSIFICAQAO DE ACORDO COM NORMAS NBR 15.079 E
NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1; PRAZO DE VALIDADE MiNIMA
DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA DE ENTREGA, COMPOSICAO:
AGUA, RESINA A BASE DE DISPERSAO AQUOSA DE
COPOLIMEROS ESTIRENO ACRILICO, ADITIVOS, PIGMENTOS
ISENTOS DE METAIS PESADOS, CARGAS MINERAIS, GLICOIS,
ESPESSANTES, TENSOATIVOS, FUNGICIDA E BACTERICIDA A
BASE DE ISOTIAZOLINONAS; A EMBALAGEM DEVE POSSUIR
LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA AS
NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE
PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 40

Preco Unitario: R$ 340,00

Marca: Lukscolor

ITEM 10 - TINTA LATEX ACRILICO; PARA PISO; COR CINZA
CHUMBO; EMBALADO EM LATAS DE 18 LITROS; MARCA
LUKSCOLOR; PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; PARA EXTERIOR E
INTERIOR; RENDIMENTO MINIMO DE 320 M2 POR DEMAO;
CLASSIFICAQAO DE ACORDO COM NORMAS NBR 15.079 E
NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1; PRAZO DE VALIDADE MINIMA
DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA DE ENTREGA; COMPOSICAO:
RESINA A BASE DE DISPERSAO AQUOSA DE COPOLIMEROS
ESTIRENO ACRILICO, PIGMENTOS ISENTOS DE METAIS
PESADOS, CARGAS MINERAIS INERTES, GLICOIS,
TENSOATIVOS CARBOXILADOS, FUNGICIDA E BACTERICIDA
A BASE DE ISOTIAZOLINAS; A EMBALAGEM DEVE POSSUIR
LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA AS
NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE
PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 30

Prego Unitario: R$ 270,00

Marca: Lukscolor

ITEM 11 - TINTA LATEX ACRILICO; PARA PISO; COR
CONCRETO; EMBALADO EM LATAS DE 18 LITROS; MARCA

autenticidade, validade juridica e integridade.

LUKSCOLOR; PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; PARA EXTERIOR E
INTERIOR; RENDIMENTO MINIMO DE 320 M2 POR DEMAO;
CLASSIFICACAO DE ACORDO COM NORMAS NBR 15.079 E
NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1; PRAZO DE VALIDADE MiNIMA
DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA DE ENTREGA; COMPOSICAO:
RESINA A BASE DE DISPERSAO AQUOSA DE COPOLIMEROS
ESTIRENO ACRILICO, PIGMENTOS ISENTOS DE METAIS
PESADOS, CARGAS MINERAIS INERTES, GLICOIS,
TENSOATIVOS CARBOXILADOS, FUNGICIDA E BACTERICIDA
A BASE DE ISOTIAZOLINAS; A EMBALAGEM DEVE POSSUIR
LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA AS
NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE
PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 20

Prego Unitario: R$ 270,00

Marca: Lukscolor

ITEM 12 - TINTA ESMALTE SINTETICO A BASE DE AGUA,
BRILHO; COR GELO; PARA UTILIZACAO EM MADEIRAS E
METAIS; EMBALADO EM GALOES DE 3,6 LITROS; MARCA
LUKSCOLOR; PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; RENDIMENTO
MINIMO DE 75 M2 POR DEMAO; CLASSIFICACAO DE ACORDO
COM NORMAS NBR 15.079 E NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1;
PRAZO DE VALIDADE MINIMA DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA
DE ENTREGA; COMPOSICAO: AGUA, RESINA ACRILICA
MODIFICADA, PIGMENTOS ORGANICOS E INORGANICOS,
CARGAS MINERAIS INERTES, COALESCENTES,
ESPESSANTES, DIURON, AMONIA (SOLUCAO AQUQOSA),
MISTURA DE 5-CLORO-2-METIL-2H-ISOTIAZOLE-3-ONA 2-
METIL-2H-ISOTIAZOLE-3-ONA (3:1); A EMBALAGEM DEVE
POSSUIR LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA
AS NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE
PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 60

Prego Unitario: R$ 105,00

Marca: Lukscolor

ITEM 13 - TINTA ESMALTE A BASE DE SOLVENTE;
ACETINADO; COR BRANCA; PARA UTILIZACAO EM
MADEIRAS, FERRO, ALUMINIO E ESTRUTURAS
GALVANIZADAS; EMBALADO EM GALOES DE 3,6 LITROS;
MARCA LUKSCOLOR; PREMIUM,; PRIMEIRA LINHA;
RENDIMENTO  MINIMO DE 75 M2 POR DEMAO;
CLASSIFICAQAO DE ACORDO COM NORMAS NBR 15.079 E
NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1; PRAZO DE VALIDADE MINIMA
DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA DE ENTREGA; COMPOSIQAO:
RESINA ALQUIDICA A BASE DE OLEO VEGETAL
SEMISSECATIVO, RESINA FENOLICA PARA COR ALUMINIO,
PIGMENTOS ORGANICOS E [INORGANICOS, CARGAS
MINERAIS INERTES, SECANTES ORGANOMETALICOS, 1,2,4-
TRIMETIBENZENO, BUTONONA-OXIMA, XILENO, AGUARRAS,
QUEROSENE, BIS (2-ETIL-HEXANOATO) DE COBALTO,
ETHILBENZENO, CUMENO; A EMBALAGEM DEVE POSSUIR
LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA AS
NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA.

Unidade: UN

Quantidade: 20

Preco Unitario: R$ 119,00

Marca: Lukscolor

ITEM 14 - FUNDO PREPARADOR A BASE DE AGUA; PARA
SELAR SUPERFICIES POROSAS; USO EXTERNO E INTERNO;
EMBALADO EM GALOES DE 18 LITROS, MARCA LUKSCOLOR
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PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; RENDIMENTO MINIMO DE 275 M2
POR DEMAO; CLASSIFICACAO DE ACORDO COM NORMAS
NBR 15.079 E NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1; PRAZO DE
VALIDADE MINIMA DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA DE
ENTREGA; COMPOSICAO: RESINA ACRILICA A BASE DE
DESPERSAO AQUOSA DE COPOLIMERO ACRILICO E
ADITIVOS ESPECIAIS; A EMBALAGEM DEVE POSSUIR
LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA AS
NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE
PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 12

Preco Unitario: R$ 250,00

Marca: Lukscolor

ITEM 15 - TINTA LATEX ACRILICO; FOSCO; COR CREME;
EMBALADO EM LATAS DE 18 LITROS; MARCA LUKSCOLOR;
PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; PARA EXTERIOR E INTERIOR;
RENDIMENTO MINIMO DE 320 M2 POR DEMAQ;
CLASSIFICAQAO DE ACORDO COM NORMAS NBR 15.079 E
NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1; PRAZO DE VALIDADE MINIMA
DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA DE ENTREGA; COMPOSI(;AO:
AGUA, RESINA A BASE DE DISPERSAO AQUOSA DE
COPOLIMEROS ESTIRENO ACRILICO, ADITIVOS, PIGMENTOS
ISENTOS DE METAIS PESADOS, CARGAS MINERAIS, GLICOIS,
ESPESSANTES, TENSOATIVOS, FUNGICIDA E BACTERICIDA A
BASE DE ISOTIAZOLINONAS; FORMULA BASE A CLS 110-9,12,
CLS 216-688, CLS 228-270 (PORCENTAGEM POR LITRO); A
EMBALAGEM DEVE POSSUIR LITOGRAFADOS DIRETAMENTE
SOBRE A MESMA AS NORMAS E SEU TIPO SENDO
ETIQUETADA DIRETAMENTE PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 40

Preco Unitario: R$ 335,00

Marca: Lukscolor

ITEM 16 - TINTA LATEX ACRILICO; FOSCO; COR VERDE;
EMBALADO EM LATAS DE 18 LITROS; MARCA LUKSCOLOR,;
PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; PARA EXTERIOR E INTERIOR,;
RENDIMENTO MINIMO DE 320 M2 POR DEMAOQ;
CLASSIFICACAO DE ACORDO COM NORMAS NBR 15.079 E
NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1; PRAZO DE VALIDADE MINIMA
DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA DE ENTREGA; COMPOSICAO:
AGUA, RESINA A BASE DE DISPERSAO AQUOSA DE
COPOLIMEROS ESTIRENO ACRILICO, ADITIVOS, PIGMENTOS
ISENTOS DE METAIS PESADOS, CARGAS MINERAIS, GLICOIS,
ESPESSANTES, TENSOATIVOS, FUNGICIDA E BACTERICIDA A
BASE DE ISOTIAZOLINONAS; FORMULA BASE B CLS 105-
140,53, CLS 106-281,94, CLS 116-270 (PORCENTAGEM POR
LITRO); A EMBALAGEM DEVE POSSUIR LITOGRAFADOS
DIRETAMENTE SOBRE A MESMA AS NORMAS E SEU TIPO
SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE PELO FABRICANTE.
Unidade: UN

Quantidade: 40

Preco Unitario: R$ 335,00

Marca: Lukscolor

ITEM 17 - TINTA ESMALTE SINTETICO A BASE DE AGUA;
BRILHO; COR CREME; PARA UTILIZACAO EM MADEIRAS E
METAIS; EMBALADO EM GALOES DE 3,6 LITROS; MARCA
LUKSCOLOR; PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; RENDIMENTO
MINIMO DE 75 M2 POR DEMAO; CLASSIFICAGAO DE ACORDO
COM NORMAS NBR 15.079 E NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1;
PRAZO DE VALIDADE MINIMA DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA
DE ENTREGA; COMPOSICAO: AGUA, RESINA ACRILICA

autenticidade, validade juridica e integridade.

MODIFICADA, PIGMENTOS ORGANICOS E INORGANICOS,
CARGAS MINERAIS INERTES, COALESCENTES,
ESPESSANTES, DIURON, AMONIA (SOLUCAO AQUOSA),
MISTURA DE 5-CLORO-2-METIL-2H-ISOTIAZOLE-3-ONA 2-
METIL-2H-ISOTIAZOLE-3-ONA (3:1); BASE A CLS 110-9,12, CLS
216-688, CLS 228-2,70 (POR LITRO); A EMBALAGEM DEVE
POSSUIR LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA
AS NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE
PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 20

Prego Unitario: R$ 110,00

Marca: Lukscolor

ITEM 18 - TINTA ESMALTE SINTETICO A BASE DE AGUA;
BRILHO; COR VERDE; PARA UTILIZACAO EM MADEIRAS E
METAIS; EMBALADO EM GALOES DE 3,6 LITROS; MARCA
LUKSCOLOR; PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; RENDIMENTO
MINIMO DE 75 M2 POR DEMAO; CLASSIFICACAO DE ACORDO
COM NORMAS NBR 15.079 E NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1;
PRAZO DE VALIDADE MINIMA DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA
DE ENTREGA; COMPOSIQAO: AGUA, RESINA ACRILICA
MODIFICADA, PIGMENTOS ORGANICOS E INORGANICOS,
CARGAS MINERAIS INERTES, COALESCENTES,
ESPESSANTES, DIURON, AMONIA (SOLUCAO AQUQOSA),
MISTURA DE 5- CLORO-2-METIL-2H-ISOTIAZOLE-3-ONA 2-
METIL-2H-ISOTIAZOLE-3-ONA (3:1); BASE B CLS 105-140,53,
CLS 106-281,94, CLS 116-260 (POR LITRO); A EMBALAGEM
DEVE POSSUIR LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A
MESMA AS NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA
DIRETAMENTE PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 30

Preco Unitario: R$ 110,00

Marca: Lukscolor

ITEM 19 - TINTA ESMALTE SINTETICO A BASE DE AGUA;
BRILHO; COR BRANCA; PARA UTILIZACAO EM MADEIRAS E
METAIS; EMBALADO EM GALOES DE 3,6 LITROS; MARCA
LUKSCOLOR; PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; RENDIMENTO
MINIMO DE 75 M2 POR DEMAOQ; CLASSIFICACAO DE ACORDO
COM NORMAS NBR 15.079 E NBR 11.702 DA ABNT TIPO 4.2.1;
PRAZO DE VALIDADE MINIMA DE 03 ANOS A PARTIR DA DATA
DE ENTREGA; COMPOSICAO: AGUA, RESINA ACRILICA
MODIFICADA, PIGMENTOS ORGANICOS E INORGANICOS,
CARGAS MINERAIS INERTES, COALESCENTES,
ESPESSANTES, DIURON, AMONIA (SOLUCAO AQUOSA),
MISTURA DE 5-CLORO-2-METIL-2H-ISOTIAZOLE-3-ONA 2-
METIL-2H-ISOTIAZOLE-3-ONA (3:1); A EMBALAGEM DEVE
POSSUIR LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA
AS NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE
PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 10

Prego Unitario: R$ 110,00

Marca: Lukscolor

ITEM 20 - TINTA DE ACABAMENTO EPOXI POLIAMIDA; COR
CINZA; Bl COMPONENTE; BAIXA ESPESSURA; EMBALADO EM
GALOES DE 3,2 LITROS MARCA LUKSCOLOR PREMIUM;
PRIMEIRA LINHA; RENDIMENTO MINIMO DE 11 M2 POR LITRO;
CLASSIFICAGAO DE ACORDO COM NORMA PETROBRAS N
1198 TIPO II; PRAZO DE VALIDADE MINIMO DE 24 MESES A
PARTIR DA DATA DE ENTREGA; ASPECTO BRILHANTE MAIOR
QUE 80 UB; SOLIDOS POR VOLUME 42 MAIS OU MENOS 2%
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(N 1358); VOC 400 G/L; A EMBALAGEM DEVE POSSUIR
LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A MESMA AS
NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA DIRETAMENTE
PELA FABRICA.

Unidade: UN

Quantidade: 70

Preco Unitario: R$ 283,00

Marca: Lukscolor

ITEM 21 - TINTA DE ACABAMENTO EPOXI POLIAMIDA; COR
CONCRETO; Bl COMPONENTE; BAIXA ESPESSURA,;
EMBALADO EM GALOES DE 3,2 LITROS MARCA LUKSCOLOR
PREMIUM; PRIMEIRA LINHA; RENDIMENTO MINIMO DE 11 M2
POR LITRO; CLASSIFICAQAO DE ACORDO COM NORMA
PETROBRAS N 1198 TIPO II; PRAZO DE VALIDADE MINIMO DE
24 MESES A PARTIR DA DATA DE ENTREGA; ASPECTO
BRILHANTE MAIOR QUE 80 UB; SOLIDOS POR VOLUME 42
MAIS OU MENOS 2% (N 1358); VOC 400 G/L; A EMBALAGEM
DEVE POSSUIR LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A
MESMA AS NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA
DIRETAMENTE PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 20

Preco Unitario: R$ 281,00

Marca: Lukscolor

ITEM 22 - REVESTIMENTO; EFEITO CIMENTO QUEIMADO
REFERENCIA: MAZA; COMPOSICAO: RESINA DE DISPERSAO
AQUOSA DE POLIMEROS ACRILICOS; CARGAS MINERAIS
INERTES; BACTERICIDAS GLICOIS; SURFACTANTES E
DISPERSANTES; COALESCENTES;  ANTIESPUMANTES;
RENDIMENTO DE ATE 80 M2; PRONTO PARA USO;
ACONDICIONADOS EM BALDES DE 25KG; A EMBALAGEM
DEVE POSSUIR LITOGRAFADOS DIRETAMENTE SOBRE A
MESMA AS NORMAS E SEU TIPO SENDO ETIQUETADA
DIRETAMENTE PELO FABRICANTE.

Unidade: UN

Quantidade: 30

Preco Unitario: R$ 154,80

Marca: Maza

ITEM 23 - PINCEL MULTIUSO 4” POLEGADAS
Unidade: UN

Quantidade: 10

Preco Unitario: R$ 9,95

Marca: Tigre

ITEM 24 - PINCEL MULTIUSO 1/2” POLEGADA
Unidade: UN

Quantidade: 10

Preco Unitario: R$ 1,85

Marca: Tigre

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 60/2024- PE 16/2024
DETENTORA: DOUGLAS DONIZETTI BERNINI ME

ITEM 5 - LIXA D AGUA 100
Unidade: UN

Quantidade: 100

Preco Unitario: R$ 1,25
Marca: Tatu

Sao Joao da Boa Vista, 27 de setembro de 2024

UNIFAE

Setor de LicitagOes e Contratos

CENTRO UNIVERSITARIO DAS FACULDADES ASSOCIADAS
DE ENSINO - FAE

Aviso de Dispensa Eletronica n® 25/2024

Objeto: Contratacdo de servigo especializado de capacitagéo,
conforme Termo de Referéncia.

Recebimento das propostas: inicio 02/10/2024 as 08:00h e término
07/10/2024 as 08:00h

Data da realizagdo: 07/10/2024 com inicio as 08:30h

Endereco eletrdnico: https://blicompras.com

Edital no site www.fae.br. Demais informacbes (19) 3638-0240

compras@fae.br

S&o Joao da Boa Vista-SP, 30 de setembro de 2024

Carlos Eduardo Felix Correia
Pro-reitor de Administragéao

EDITAIS

CONDEPHIC

COMUNICADO

A Prefeitura Municipal, por intermédio do Conselho Municipal de
Preservagao do Patrimdnio Histérico, Cultural e Ambiental de Sao
Jodo da Boa Vista - CONDEPHIC, COMUNICA O
ENCERRAMENTO do processo de estudo de tombamento do
imovel conhecido por “Sobrado Primola”, sito a Rua Saldanha
Marinho, n® 244, Centro, neste Municipio, conforme decisdo da
Excelentissima Senhora Prefeita, de acordo com o Despacho P N°
505/2024/GAB/SG, no Processo n° 17057/2019-7, folha 27.
Publique-se.

Séo Jodo da Boa Vista, 24 de Setembro de 2024.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
PREFEITA MUNICIPAL

ARQ. PAULA FIORENTINI MENDES CARDOSO
PRESIDENTE DO CONDEPHIC

CONTRATOS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO
SETOR DE COMPRAS

Extrato de Ata de Registro de Pregos

Ata de Registro de Precos n°: 204/24

Detentora: LUIS ANTONIO BERTOLIN EPP

Objeto: REGISTRO DE PREGCO PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE LOCACAO DE MAQUINA — PE 032/24

Assinatura: 18/09/2024

Prazo: 02/10/2024 a 01/10/2025
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de 06 Kg
ITEM 003 Servico  de
z 1t a
Descri¢ao: ESCAVADEIRA HIDRAULICA, DEMAIS ;“a””g‘c‘;":ga
ESPECIFICAGOES CONFORME TERMO DE REFERENCIA. oxtintor e
Quantidade: 480 extintor  de
Unidade: HORA incéndio t(iPO
P PQS poé
Preco Unitario: R$ 344,80 5 quimico servico | 179 ;foo 2%86 ©
seco) ’ R
ITEM 009 atendendo a
Descrigao: CAMINHAO MUNCK, DEMAIS ESPECIFICACOES f3|a§59_ _de
CONFORME TERMO DE REFERENCIA. g‘ce“‘l“’ “pCO
Quantidade: 640 capacidade '
Unidade: HORA de 06 Kg
Preco Unitario: R$ 408,90 Servico de
manutengdo
d
Ata de Registro de Precos n°: 216/24 zxii‘:;s:ga dg
Detentora: EXTINTOTES BRASIL EIRELLI EPP i incandio tipo
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTACAO DE COz2 (di6xido RS RS
SERVIGO DE MANUTENGAO DE EXTINTORES - PE 040/24 5 | de carbono) | senvigo |84 2000 | 336000
Assinatura: 27/09/2024 atendendo &

| de
Prazo: 02/10/2024 a 01/10/2025 casse

incéndio tipo
B e C,
DESCRIGAO VALOR [ VALOR capacidade
ITEM | DOS UNIDADE | QUANTIDADE | UNITARI | TOTAL de 4 Kg
SERVICOS o Servico  de
Servico  de manutengéo
manutengéo e recarga de
e recarga extintor  de
extintor  de incéndio tipo
incéndio CO? (di6xido
1 atendendo a | Servigo 108 AF:;OO 3236’00 7 de carbono} Servigo 126 GR(iOO ?ﬁeo,oo
classe de atendendo a
incéndio tipo classe de
A B e C, incéndio tipo
capacidade b e c,
de 04 Kg capacidade
Servico de de 06 Kg
manutengéo Servico de
e recarga de manutengdo
extintor  de e recarga de
incéndio tipo extintor  de
AP (dgua . R$ R$ incéndio tipo
2 pressurizad | Servico | 359 24,00 8.616,00 PQS (p6
a) atendendo s quimico Servico | 159 R$ R$
a classe de seco) 42,00 6.678,00
incéndio tipo atendendo a
A classe de
capacidade incéndio tipo
LOTE de10L A B e C
1 Servico de capacidade
manutenc¢éo de 04 Kg
e recarga Servico  de
extintor  de manutengao
Il:éesndlo t(lgg 9 Szx:ﬁ\iz:galgg Servico |35 R$ RS
P 64,00 2.240,00
3 quimico Servico | 344 R$ R$ (espun_1a
seco) 26,00 8.944,00 mecanica)
atendendo a 0L
classe de Servico de
incéndio tipo manutengao
B e C, e recarga de
capacidade extintor (p6
de 04 Kg quimico)
Servigo  de atendendo & ) R$ R$
manutencgao 10 classe de servigo |35 196,00 | 6.860,00
e recarga de incéndio tipo
extintor tipo A, B e C,
PQS (po capacidade
quimico ) R$ R$ de 45 Kg
4 seco) Servico | 129 46,00 | 5.934,00 premium
atendendo a Servico  de
classe de manutengao
incéndio tipo 11 e recarga de | Servico | 30 R$ RS
. 300,00 9.000,00
A B e C, extintor
capacidade (espuma
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ALMEIDA INTRODUCAO AO CINEMA | JURIDICA
DOCUMENTAL

FLAVIO DE PAULA PESSOA

ALMEIDA LATENTEDOC JURIDICA

IRMAOS MARIN | CLIPE DE MUSICA INFANTIL | PESSOA

PRODUCOES LTDA| O CIRCO MUSICAL JURIDICA

EDITAL 002/2024 - OUTRAS AREAS: LISTA DE INSCRITOS

mecanica)
50L, sob
rodas
Servico  de
manutengéo
e recarga de . RS RS
12 _ext|Anto.r _de Servigo | 32 144,00 4.608,00
incéndio tipo
carreta; com
agua; 75 L
Servico de
manutengéo
e recarga de
extintor  de
e ) R$ R$
13 incéndio tlp(? Servigo 32 110,00 3.520,00
carreta; poé
quimico
seco (PQS)
BC - 20Kg
Teste ) R$
14| Hidrostatico | SeTVi0 | 1.652 R$8.50 | 14.042,00
R$
VALOR TOTAL 91.984,00

Sao Jodo da Boa Vi

ista, 01 de outubro de 2024.

Andréa Salvatico Orlandi

Chefe do Setor de Compras

José Otavio Martins Junior

Diretor do Depto. de Administragéo

CULTURA

ATA DA 10° REUNIAO DA COMISSAO DE ANALISE DE
PROJETOS DA LEI PAULO GUSTAVO.

Sao Jodo da Boa Vista, 24 de setembro de 2024.

Ao trigésimo dia do més de setembro de dois mil e vinte e quatro
(30/09/2024), as 13h00min. (treze horas), no Departamento de
Cultura, localizado na rua Santo Anténio n° 632 — Centro de S&o
Jodo da Boa Vista, teve inicio a reunido da comissdo de Analise de
Projetos da Lei Paulo Gustavo, comissado criada pela portaria n°
17.419 de 23 de outubro de 2023 e alterada pela Portaria n° 17.734
de 08 de fevereiro de 2024, Portaria 17.901 de 18 de abril de 2024
e Portaria n° 18.210 de setembro de 2024, com a presenca dos
membros Jodo Pedro dos Santos Ferian, Maxwell Ortega, Viana e
Rafael Vianna de Oliveira Ribeiro e Joyce Ginez.

A comissdo, pela presente ata, da publicidade aos projetos
cadastrados nos Editais 001/24 e 0002/24. Também informa que,
no caso dos proponentes que encaminharam mais de 3 (trés)
projetos, nos termos do artigo 7.4 de ambos os editais, a comissao
fez contato com os proponentes para definicdo de quais projetos
concorreriam no edital.

EDITAL 001/2024 - AUDIOVISUAL: LISTA DE INSCRITOS
TIPO DE
INSCRITOS PROJETO PROPONENTE
LUAN BATISTA DE MEU BOM ARIEL PESSOA FiSICA
JESUS
LUIS FERNANDO | CLIPE MUSICAL OS SONS ,
BONVENTO | DE O MUNDO E UM PALCO | PESSOAFISICA
AGLES VIEIRA DE | OFICINA UM NOVO MUNDO ,
OLIVEIRA DE SONS PESSOAFISICA
FLAVIO DE PAULA | PERCURSO FORMATIVO PESSOA

TIPO DE
INSCRITOS PROJETO PRODONANTE
CHRISTIAN ELUIS | sepaNA MAIS ORGULHO PESSOA
DA SILVA RAINBOW FISICA
NOGUEIRA
GABRIELALVES /BRANCADE NEVEE OS SETE| - pegson
NI ANOES ESPETACULO DE e
DANGA
ROGERIO PESSOA
AT ESPERA PROGRAMADA e
TAMY PAOLLA
RIBEIRODOS | CLASSICOS DOSMUSICAIS | TESSOA
FiSICA
REIS
TAMY PAOLLA
RIBEIRO DOS DIA DE RECREAGAO PESSOA
FISICA
REIS
O & | WORKSHOP - PORDENTRO | ~ PESSOA
A DOS GRANDES MUSICAIS FISICA
CARLOS VINICIUS | RECITAL DE CANCOESDE | PESSOA
FADIGA OLIVI TEATRO MUSICAL FISICA
FABIO GUIDO | TRIO ZAZ - TRILHAS DE PESSOA
DIOGO NOVELAS FISICA
GABRIEL ALVES PESSOA
BRIEL ALY LIGHT AND DANCE Il e
GABRIEL ALVES - < 1ong | PESSOA
IO TS |AS 4 ESTAGOES DE SAO JOAO | 5090
Josk pomiNGos | RECTAL EM COMENORAGHO | pESsoA
GIFFONI ROSA > . FiSICA
ARTISTA ZEZINHO SO
GABRIELLA - - PESSOA
oeot MONOLOGO SILENCIO RUBRO | 5050
VIRAVOLTA COLETANIA DE
TEXTOS DO TEATRO
ANTONIO CONTEMPORANEO PESSOA
CARLOS LEAL | BRASILEIRO, ACELEBRAGAO |  FISICA
DAARTE E DA CULTURA
INTERIORANA
NINAMAZEO | AGENDA CULTURA: SAO JOAO |  PESSOA
RODRIGUES EM CENA FISICA
4% VIVENCIA DE CAPOEIRA
AR " | REGIONAL EM SAO JOAO DA | FESSOA
BOA VISTA
CARLOS OFICINA DE MAQUIAGEM PESSOA
DONIZETTIDOS | ARTISTICAPARACINEMADE | FESSO!
REIS TERROR
, OFICINA DE HISTORIAS:
REGINA CELIA NARRATIVAS PARA PESSOA
MAZEO ENCONTRAR E CONTAR SUA | FISICA
HISTORIA DE VIDA
DoNPEOS s | BLACKOUT-VINTEECINCO |  PESSOA
e ANOS DE HISTORIA FISICA
GABRIELLA | VOZES RUBRASECOSDE | PESSOA
GARZO RESISTENCIA FISICA
DIEGO
FERNANDO DE | DIEGO FERNANDEZ-AOVIVO | FESSOA
FARIA GIAO
MARIAJOSE DE | AVOZ DOS AUTORES PESSOA
FREITAS MARIN NACIONAIS FiSICA
LUAN BATISTA DE PESSOA
o BARDO IN DANCE o
CABRELRENATO! ENQUANTO HOUVER PESSOA
EITAS, ESPETACULO FISICA
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EMPRESAS COM INSCRIGAO MUNICIPAL BLOQUEADA:

RAZAO SOCIAL: FABIANA A. RIBEIRO LTDA

CNPJ: 25.177.718/0002-60

CMC: 16276

ENDERECO: RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO N° 283 —
CENTRO — CEP 13870-250

DATA DO BLOQUEIO: 27/09/2024

PROCESSO: 12285/2024

RAZAO SOCIAL: BARBOSA AGROPECUARIA EIRELI

CNPJ: 25.177.718/0002-60

CMC: 27390

ENDERECO: RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO N° 283 —
CENTRO - CEP 13870-250

DATA DO BLOQUEIO: 27/09/2024

PROCESSO: 12285/2024

SETOR DE FINANCAS
FISCALIZAGAO DE TRIBUTOS

RECURSOS HUMANOS

13
RONALDO MARIN | LIBERDADE LIBERDADE e
T SHAKESPEARE E AS PESSOA
Ve MULHERES FISICA
LEANDRO OFICINAS - XADEZ PARA PESSOA
DOMINGUES INICIANTES FISICA
LEANDRO | PRIMEIRO CAMPEONATO DE | PESSOA
DOMINGUES XADREZ SJBV FISICA
CARLOS VINICIUS | RECITAL DE CANTO LIRICO PESSOA
FADIGA OLIVI COM CONVIDADOS FISICA
CARLOS VINIcIUs | RECITALDE CANGOESDEO | peggnp
FADIGAOLIVI | PANTASMADAOPERAELES | “rigica
MISERABLES
JOSE DOMINGOS | SHOW CANTOS E PALAVRAS |  PESSOA
GIFFONI ROSA AGORAAO VIVO FISICA
PAULA AARTE NO CONVIVIO COMAS | PESSOA
APARECIDA CRUZ EMOCOES FISICA
JOSE DOMINGOS | RECITAL DE ALUNOS E EX- PESSOA
GIFFONI ROSA ALUNOS FISICA
MARIA DE ,
LOURDES SAMBA RAIZES DE UMA PESSOA
OLVEIRA HISTORIA FISICA
JUVENCIO
FILIPE AUGUSTO | 060RDENANDO-SE DANGAE | PESSOA
FANELLI E COGNICAO FISICA
MASTIGUIM
AFONSO CARLOS| QUARTETO DE CORDAS PESSOA
GALVANI TEMAS DE FILMES FISICA
LA BOHEME - 100 ANOS DE PESSOA
LUCAS COZZANI AZNAVOUR FISICA
FILIPE AUGUSTO
FANELLI E MOVIMENTO JAZZ Mo
MASTIGUIM
CLAC - ARTES E
CULTURA LTDA POR QUE DANCO PESSOA
A JURIDICA
SHA e EARE | PLUFT O FANTASMINHANA | PESSOA
i HISTORIA DE SAO JOAO JURIDICA
MATEUSASSUANI|  VINTE ANOS - GRUPO PESSOA
GUTIERRES NAMARCA JURIDICA
KARINA DE [ ENCONTRO REGIONAL PESSOA
ALMEIDAMATTOS|  BAQUE MULHER SJBV FISICA
WILMA ISAURA . PESSOA
A 0S ENCANTOS DA MUSICA oo
JEAN CESAR DA PESSOA
VA LAGRIMAS DA SENZALA o
WILMA ISAURA | REVELANDO TALENTOS PESSOA
AURELIO | INFANTIS E JUVENIS NAARTE |  FISICA

Sem mais para 0 momento, a comiss&o encerrou sua reunido.

Jodo Pedro dos Santos Ferian,

Presidente

Rafael Vianna de Oliveira Ribeiro

Membro

Maxwell Ortega Viana
Membro

Joyce Ginez
Membro

EDITAL DE CHAMAMENTO

A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, com base no
artigo 166, paragrafos 1° e 2° da Lei Municipal n.° 656/92, convoca
o servidor RICARDO SOARES, Motorista Especializado, portador
do RG n.° 27.643.935-1, para assumir suas atividades no prazo de
30 (trinta) dias, junto ao Departamento de Saude, considerando
gue desde 28/08/2024 0 mesmo nao comparece ao Servigo.

O ndo comparecimento no prazo supra estabelecido caracterizara
o abandono do cargo.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro (01/10/2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHAES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

FABIO SILVERIO FERRAZ
Diretor do Departamento de Saide

SECRETARIA

DECRETO

FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

DECRETO N° 7.793, DE 17 DE SETEMBRO DE 2.024
"Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, usando
de suas atribui¢des legais e,

Considerando a autorizacdo expressa contida no Artigo 17,
inciso 1l da Lei Municipal n°® 5.163, de 29 de junho de 2023.

2§z§ Municipio de Sao Jodo da Boa Vista - SP
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DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento do Municipio, um crédito
adicional suplementar na importancia de R$ 657.441,75
(seiscentos e cinquenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e um
reais e setenta e cinco centavos), objetivando o reforco das
seguintes dotagfes do orgamento vigente:
282.09.03.339039.15.452.0004.2.004 — Manutenc&o da
Infraestrutura do MUNICIPIO.......ccovviiiiiieiie e, R$ 312.060,00
340.11.01.339008.08.122.0006.2.522 — Manutencao da Estrutura
Administrativa do FMAS...........ccccoveiinincienee e R$ 7.284,91
388.11.01.339039.08.244.0006.2.518 — P.S.E — Média e Alta
Complexidade...........ccooieiiiiiieieie e R$ 312,25
525.14.01.339030.12.122.0009.2.201 — Manutengao dos Servigos
EdUCACIONAIS. ....ccvvieeiierece e R$ 327.152,69
661.14.06.339008.12.361.0009.2.201 — Manuten¢éo dos Servi¢os
EdUCACIONAIS. .....ccvieeieieiie e R$ 5.000,00
743.15.01.449052.10.122.0010.2.301 — Manutengao dos Servigos
A8 SAUAE.....coiiiiiie it R$5.331,90
838.15.04.339030.10.305.0010.2.301 — Manutengé&o dos Servigos
e SAUTE. ... R$ 300,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto
com recursos provenientes das anulagdes parciais das seguintes
dotagbes do orgamento vigente:
269.09.02.339039.15.452.0004.2.004 — Manutencéo da
Infraestrutura do MUNICIPIO.......ccovriiiriieiie e, R$ 312.060,00
335.11.01.319013.08.122.0006.2.522 — Manutengé&o da Estrutura
Administrativa do FMAS.........ccccoiiiiieiiie e R$ 1.000,00
338.11.01.319113.08.122.0006.2.522 — Manutengédo da Estrutura
Administrativa do FMAS..........ccoooiiiieeeiiecieee e R$ 6.284,91
392.11.01.339093.08.244.0006.2.518 — P.S.E — Média e Alta
CompleXidade...........ceeiiiiiieriiiie e R$ 48,75
559.14.02.335043.12.361.0009.2.201 — Manutencao dos Servicos
EdUCACIONAIS. .. .coivviiiiieiie et R$ 21.252,00
566.14.02.339034.12.361.0009.2.201 — Manutengao dos Servigos
EdUCACIONAIS. ... R$ 14.175,22
570.14.02.339039.12.361.0009.2.201 — Manutengao dos Servigos
EdUCACIONAIS......ccuviiiiieiie et R$ 100.000,00
576.14.02.445042.12.361.0009.2.201 — Manutencao dos Servicos
EdUCACIONAIS. ....cocviiiiiieiie et R$ 14.168,00
617.14.05.335039.12.365.0009.2.201 — Manutengao dos Servigos
EdUCacionaiS..........cccvviiieiececiieeee e R$ 50.345,60
618.14.05.335039.12.365.0009.2.201 — Manutengao dos Servigos
EdUCACIONAIS. .. .cocveeeiieeiie et R$ 25.730,59
619.14.05.335043.12.365.0009.2.201 — Manutenc¢éo dos Servi¢os
EdUCACIONAIS. .. .coviiiiieeiicciee e R$ 32.538,00
620.14.05.335043.12.365.0009.2.201 — Manutengao dos Servigos
EdUCacionais. .........cccuvviviiieeeciee e R$ 27.438,00
641.14.05.445042.12.365.0009.2.201 — Manutengao dos Servigos
EdUCACIONAIS. .. .covieiiieeiie et R$ 21.692,00
642.14.05.445042.12.365.0009.2.201 — Manutenc¢éo dos Servigos
EdUCACIONAIS. .. ..ottt R$ 18.292,00
662.14.06.339039.12.361.0009.2.201 — Manutengao dos Servigos
EdUCacCionals. ........cccuvviiieiieeciieeee e R$ 5.000,00
713.14.08.339034.12.364.0009.2.201 — Manutencéo dos Servigos
EdUCACIONAIS. .....ocveeiiiieiie i R$ 1.521,28
760.15.02.339039.10.301.0010.2.301 — Manutenc¢éo dos Servi¢os
€ SAUAE....c.eiiiciieieiee e R$ 5.123,55
803.15.03.339039.10.302.0010.2.301 — Manutengdo dos Servigos
€ SAUE. .....eiiieeie e R$ 208,35
842.15.04.339039.10.305.0010.2.301 — Manuteng¢é&o dos Servigcos
€ SAUAE. ... R$ 300,00
1063.11.01.339030.08.244.0006.2.518 — P.S.E — Média e Alta
CompleXidade..........ceovuiieeiiie e R$ 263,50

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos

dezessete dias do més de setembro de dois mil e vinte e quatro
(17/09/2024).

autenticidade, validade juridica e integridade.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

DIOGO LEONEL DAS CHAGAS
Diretor do Departamento de Financgas

LEI

LEI N° 5.314, DE 26 DE SETEMBRO DE 2.024
“Dispbe sobre a doagdo de area de propriedade do
municipio a BAUER DO BRASIL SISTEMAS DE
IRRIGACAO E DE TRATAMENTO RESIDUAL LTDA, com
o encargo de instalar sua estrutura.”

(Autora: Maria Teresinha de Jesus Pedroza)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita
Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, usando
de suas atribuigcGes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu
promulgo a seguinte...

LEI:

Art. 1° — Fica o Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista,
através do Poder Executivo, autorizado a doar a BAUER DO
BRASIL SISTEMAS DE IRRIGACAO E DE TRATAMENTO
RESIDUAL LTDA, empresa cadastrada junto ao CNPJ sob n°
04.963.150/0001-51, o imovel abaixo especificado, com o encargo
de no mesmo implantar um galpdo para instalagdo de sua
estrutura, nos termos do requerido nos autos do processo
administrativo n°® 32.339/2.022, assim identificado:

Imével matricula 77.498:

“Um terreno, situado neste municipio e comarca de Sao
Jodo da Boa Vista, identificado por LOTE 1A-2 (UM A — DOIS), do
desdobro do Lote n° 01-A (UM-A) da QUADRA “I” da planta do
loteamento denominado “Polo Industrial”, com a area total de
22.000,22m2 (vinte e dois mil metros quadrados e vinte e dois
decimetros quadrados), com a seguinte descricdo: O perimetro
inicia no ponto 33 R, segue com curva a direita de raio 260m
(duzentos e sessenta metros), desenvolvimento de 22,67m (vinte e
dois metros e sessenta e sete centimetros) e angulo central de
05°04'35”, confrontando com Av. dos Trabalhadores até o ponto 33
J; segue com azimute 116°01°15” e distancia de 33,11m (trinta e
trés metros e onze centimetros) até o ponto 33 |, segue com curva
a esquerda de raio 150m (cento e cinquenta metros),
desenvolvimento de 60,72m (sessenta metros e setenta e dois
centimetros) e angulo central de 94°38'59” até ponto 33 H, segue
em curva a direita com desenvolvimento de 6,58m (seis metros e
cinquenta e oito centimetros), raio 9,00m (nove metros) e angulo
central de 41°56'24” até ponto 33 G; segue com azimute
134°45'58” e distancia de 43,28m (quarenta e trés metros e vinte e
oito centimetros) até o ponto 33 F; até aqui confrontando com a Av.
dos Trabalhadores; deste, segue em curva a direita, com
desenvolvimento de 13,12m (treze metros e doze centimetros), raio
de 9,00m (nove metros) e angulo central de 83°33'56”até o ponto
33 E, intercessdo entre Av. dos Trabalhadores e rua 2 (dois);
segue com azimute 218°19'54” e distancia de 158,22m (cento e
cinquenta e oito metros e vinte e dois centimetros) até o ponto 33
L, confrontando com a rua 2 (dois); deste, deflete a direita com
azimute 308°19'54” e distancia de 103,13m (cento e trés metros e
treze centimetros) até ponto 33 M, confrontando com Lote 03;
deflete a direita com azimute 10°59'18” e distancia de 148,62m
(cento e quarenta e oito metros e sessenta e dois centimetros),
confrontando com lote 1-Al, terminando no ponto 33 R que deu
inicio ao perimetro descrito.”

——
Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
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Art. 2° — Para efeito da doacéo com encargos fica atribuido
ao imdvel o valor total de R$ 3.090.597,83 (trés milhdes, noventa
mil, quinhentos e noventa e sete reais e oitenta e trés centavos), de
conformidade com o laudo elaborado pelos peritos nomeados pela
Portaria n° 18.188, de 09 de setembro de 2024.

Art. 3° — O adquirente no ato da assinatura do contrato de
doagdo assumira os seguintes encargos:

a) apresentar plano de obras e investimentos a
serem realizados no imével abrangendo a area necesséria para a
implantacdo do empreendimento, observando-se o quanto disposto
no § 10 do Artigo 6°, da Lei n° 1.173, de 19 de agosto de 2003,
com a redagéo que lhe foi dada pela Lei n® 4.371, de 02 de outubro
de 2018

b) compromisso de iniciar as obras de construgéo,
no prazo de 6 (seis) meses a contar da publicacdo da lei de
doacéo;

c)funcionamento do imével doado, dentro de 24 (vinte e
guatro) meses a contar da publicacéo da lei de doagéao;

d) compromisso de proceder com o total de seu
faturamento neste Municipio;
e) destinar o imoével para implantar sua estrutura;

f) empregar, diretamente, ao menos, 260 (duzentos e
sessenta) funcionarios.

Paragrafo Unico — Somente apés o cumprimento dos
encargos assumidos e constantes das alineas anteriores e da Lei
Municipal n° 1.173, de 19 de agosto de 2003 é que sera lavrada a
escritura de doacao em definitivo.

Art. 4° — N&o sendo cumpridos os encargos estabelecidos
no processo administrativo n°® 32339/2022, que é parte integrante
desta lei, bem como os previstos nas demais leis que regem esta
matéria, o terreno doado sera revertido ao patrimonio publico, com
todas as edifica¢des, independentemente de qualquer indenizagdo
e a empresa beneficiaria dos melhoramentos devera ressarcir aos
cofres publicos o valor do custo total dos servicos e obras
executadas pela Prefeitura, devidamente atualizados.

Paragrafo Unico — Fica o Poder Executivo Municipal
dispensado da publicacdo do processo administrativo n°
32339/2022, estando o mesmo a disposi¢cdo dos interessados.

Art. 5° — Fica dispensada a realizagdo de licitagdo em
razdo do interesse publico existente na presente doagdo com
encargos, na forma disposta no § 6° do Artigo 76 da Lei n°
14.133/2021, bem como em razdo do constante no inciso | e § 1°
do artigo 99 da Lei Organica do Municipio e do disposto na Lei
Municipal n°® 1.173/2003.

Art. 6° — A presente lei, a portaria que designou os peritos,
e o laudo avaliatério integrardo o translado da escritura por cépias
reprograficas.

Art. 7° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 8° — Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
seis dias do més de setembro de dois mil e vinte e quatro
(26.09.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

***Republicado devido incorrecdes***

A Prefeita Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que o Artigo 67 da Lei 8.666/93 prevé que a
execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragao designado para tal fim,

Considerando que o Artigo 35 da Lei 13.019/14, inciso V,
alinea “g” prevé que devera ser designado gestor de parcerias,

Considerando que a Portaria n°. 17.545 de 14 de dezembro
de 2023 designou servidores desta municipalidade como Gestores
de Contratos, Convénios e Parcerias,

RESOLVE:

Art. 1° - Excluir, como Gestora de Contratos, Convénios e
Parcerias do Departamento de Cultura a servidora GIANE DE
FATIMA GARCIA ALBERTO.

Art. 2° - Incluir, como Gestora de Contratos, Convénios e
Parcerias do Departamento de Cultura a servidora JOYCE GINEZ.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos trinta
dias do més de setembro de dois mil e vinte e quatro (30.09.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 18.220, DE 30 DE SETEMBRO DE 2.024

PORTARIA N° 18.221, DE 30 DE SETEMBRO DE 2.024

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando a Lei Federal n° 8069/1990, de 13 de julho
de 1990,

Considerando a Lei Municipal n° 3.818/2015, de 24 de
margo de 2015,

Considerando a Resolucéo n° 179, de 06 de junho de 2024

Considerando o Oficio n°® 099/224/CMDCA, elaborado pelo
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros abaixo relacionados que
constituirdo o Comité Municipal de Gestédo Colegiada da Rede de
Cuidado e de Protecdo das Criancas e Adolescentes Vitimas ou
Testemunhas de Violéncia no &mbito do Municipio de S&o Jodo da
Boa Vista, para o biénio 2024/2026:

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Titular — MARIA NATALIA DE PAULA CORNETA
Suplente — JESSICA LUANA RUI AZARIAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE
Titular - RAFAEL HERMANN DE FARIA
Suplente — NAIR GOMES PEREIRA CREMONESI

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
Titular — JULIENO LOPES VERGARA
Suplente — CARMEM TEREZA REMEDIO

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

e s et x y Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
autenticidade, validade juridica e integridade.

WWW. Sa0joao.sp.gov. br




16 Municipio de Sao Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 01 de outubro de 2024 - Ano 2024 - Edicdo 1.543

DEPARTAMENTO DE TURISMO

Titular — DIANA MARGARETH VASCONCELOS DE
ABREU

Suplente — LIDYA JANSSON SOARES

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Titular — OSIRES COLOSSO FILHO

Suplente — NATALIA AMERICO DA SILVA

DEPARTAMENTO DE CULTURA
Titular — GIANE DE FATIMA GARCIA ALBERTO
Suplente - MAXWELL ORTEGA VIANA

DEPARTAMENTO DE SEGURANGCA E TRANSITO
Titular - REGINA ROCHA RODRIGUES
Suplente — POLIANA CARDOSO DA CONCEIGAO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

Titular — ANA RITA ALVES GODOI

Suplente — MAIARA APARECIDA RENEIS

CONSELHO TUTELAR
Titular — DANIELA EVANGELISTA DE PONTES VALIM
Suplente — SILVIA HELENA LACRIMANTE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos trinta dias

do més de setembro de dois mil e vinte e quatro (30.09.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos trinta
dias do més de setembro de dois mil e vinte e quatro (30.09.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 18.222, DE 30 DE SETEMBRO DE 2.024

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢bes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissdo composta pelos servidores
abaixo, para conduzir o Processo Administrativo Disciplinar n°
18.049/2024, nos termos dos Artigos 29 e 30 da Lei n° 656, de 28
de abril de 1992, ficando estabelecido o prazo de 60 (sessenta)
dias a contar da data da publicagdo deste ato, para finalizagdo dos
trabalhos e apresentagdo do relatério conclusivo.

Presidente: FERNANDA BONARETTO ROCHA DA CUNHA
Membros: MARIA CRISTINA TOLEDO GAMBA
EVELYN CASTILHO FERREIRA DA SILVA

Suplentes: KEVIN HONORIO
GIOVANA FONTANA PEREIRA
RAFAELA MARTINELLI DE SOUZA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N° 18.223, DE 01 DE OUTUBRO DE 2.024

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Sra. PRISCILA MAURICIO CONTI,
Contadora da Prefeitura, CRC n° 1SP303058/0-6 e o Sr.
JONATHAN OSVALDO MANCINI DE OLIVEIRA, Diretor do
Departamento de Gestdo e Planejamento Urbano da Prefeitura,
CREA n° 5070170580 SP, para, respectivamente, exercerem as
fungdes de CONTADOR — GESTOR e RESPONSAVEL TECNICO
da demanda n° 035766, e Convénio n° 344/2021, firmado com a
Secretaria de Turismo e Viagens do Estado de Sdo Paulo, tendo
por objeto a transferéncia de recursos financeiros do fundo de
melhorias dos municipios turisticos para Portal da Serra da
Paulista.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, ao primeiro
dia do més de outubro de dois mil e vinte e quatro (01.10.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

——
Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

WWW. Sa0joao.sp.gov. br

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP



		2024-10-01T17:10:43-0300
	MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA:46429379000150




