DA BOA V ISTA

ADM 2021/ 2024
u/‘/ cidade em agao!

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

JORNAL OFICIAL

Municipio de Sdo Jo&o da Boa Vista, Terca-feira, 28 de maio de 2024 - Ano 2024 - Edi¢do 1.486

SUMARIO

SUMARIO. ....uoeeeeeeeereeeeesiveseesessrssssssssssssssssssssssssssssssens 1
ADMINISTRA C[i O INDIRETA
SAO JOAO PREV. 1
ATOS DO LEGISLATIVO...
EDITAIS. c....eeeeeeeeeeeeeeeseeereeensseeesennsssessssasssesessnnsessnnnnssnses 2
FISCALIZACAO TRIBUTARIA 2
LICITACOES 3
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 3
RECURSOS HUMANOS.. w3
SINDICANCIA 6

7

7

7

7

VIGILANCIA SANITARIA
SECRETARIA. .......oeeeeeeeeereeenseeeeenusssseesennssssssssnsssssssennsnnns
DECRETO
PORTARIAS

ADMINISTRACAO INDIRETA

SAO JOAO PREV

Autoridade certificadora

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

ADJUDICACAOQ

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
S&o Jodo da Boa Vista torna publica a proposta mais vantajosa a
Administragcdo Publica constante da Dispensa Eletronica de
Licitacao n° 005/2024:

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
EMPRESARIAL LTDA. — CNPJ 05.773.229/0001-82 — Valor global
— R$ 9.200,00 (nove mil e duzentos reais).

Fica Adjudicado o direito de aquisicdo do bem/servi¢o objeto deste
certame a empresa vencedora.

Sé&o Jodo da Boa Vista, 27 de maio de 2024.

Condutor: Douglas da Silva Vitielli

HOMOLOGACAQ

Cleber Augusto Nicolau Leme, Superintendente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Jodo da
Boa Vista - SP, no uso de suas atribui¢cdes legais, HOMOLOGA o
resultado da Dispensa Eletronica de Licitagdo n° 005/2024,
declarando como detentor da melhor proposta a Administragdo
Pdblica a empresa acima mencionada.

Sé&o Jodo da Boa Vista, 27 de maio de 2024.

Cleber Augusto Nicolau Leme
Superintendente

Prefeitura de
Sao Jodo da Boa Vista

CERTISIGN

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA TORNA
PUBLICO

O RESULTADO DA DISPENSA ELETRONICA n° 005/2024 —
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 236/2024:

Objeto: contratacdo de Entidade Certificadora credenciada pela
Secretaria de Previdéncia - SPREV do Ministério da Previdéncia
Social para prestar servigcos de: pré-auditoria documental remota
por 02 (dois) dias e auditoria de certificacdo presencial por 02
(dois) dias para fins de certificacdo institucional no nivel Il do
Programa de Certificagé@o Institucional e Modernizacdo da Gestao
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-Gestdo RPPS,
para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de S&o Jo&o da Boa Vista — SP.

Levando-se em consideracdo o parecer favoravel da Comissdo
Permanente de Licitagdes (CPL), respaldado pelo Art. 75, inciso lIl,
alinea “a” da Lei Federal n° 14.133/2021 e com base no Art. 21,
paragrafo Unico do Decreto Municipal n° 7.631/2024, bem como
pela documentacdo produzida no processo em epigrafe,
AUTORIZO a contratacdo direta da prestagdo de servigos
requisitada para atendimento das necessidades do IPSJBV,
ratificando como detentor da melhor proposta:

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
EMPRESARIAL LTDA. — CNPJ 05.773.229/0001-82 — Valor global
— R$ 9.200,00 (nove mil e duzentos reais).

DETERMINO a publicagdo do presente termo em Diario Oficial
para que produza os efeitos legais, nos termos do Art. 72,
paragrafo Unico da Lei Federal n® 14.133/2021.

Publique-se e cumpra-se.

S&0 Jodo da Boa Vista, 27 de maio de 2024.

Cleber Augusto Nicolau Leme
Superintendente

Assessoria de Comunicagdo Social

PORTARIA 23/2024
“Concede pensao a dependente do servidor Senhor ALPHEO
DOZOLINO VANZELA”

CLEBER AUGUSTO NICOLAU LEME, Superintendente
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de S&o Jodo da Boa Vista, no uso de suas atribuigbes legais,
conferidas pela Lei Complementar n° 4.364, de 18 de setembro de
2018.

Considerando-se que o servidor publico municipal
aposentado Senhor ALPHEO DOZOLINO VANZELA era segurado
deste Instituto de Previdéncia Municipal;

Considerando-se o parecer constante do processo
eletrdnico n° 245/2024, referente a solicitagdo de penséo por morte
por MARIA APARECIDA DALAVA VANZELA e decisao tomada
pelo Conselho Administrativo;

RESOLVE:

Jornalista Responsavel
Thalison da Silva Felisberto
MTb 87252/SP

Assinado de forma
MUNICIPIO DE digital por MUNICIPIO
Disponivel gratuitamente SAO JOAO DA BOA DE 5A0 JOAO DA BOA
De forma eletronica no site VISTA:4642937900 VISTA:46429379000150
oficial da Prefeitura 0150 Dados: 2024.05.28
WWW.saojoao.sp.gov.br 16:18:03 -03'00'
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Art. 1° Conceder, a partir de 16/03/2024, ao cbnjuge do
servidor municipal aposentado falecido, Senhora MARIA
APARECIDA DALAVA VANZELA, portadora do RG n° 32.173.172-
4, pensdo por morte com proventos integrais e sem paridade, de
forma vitalicia, com base do art. 40, §7° inciso | e 8§8° da
Constituicdo Federal, com a Lei Complementar Municipal n°
4.384/2018.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 16/03/2024.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e quatro dias do
més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro (24/05/2024).

CLEBER AUGUSTO NICOLAU LEME
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Sdo Joédo da Boa Vista —
SAO JOAO PREV

CARLOS GOMES
Presidente da Camara Municipal

CONVITE

O Poder Legislativo do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista tem a
honra de convidar para a Sessdo Solene de outorga do Titulo de
Cidaddo Sanjoanense ao Excelentissimo Senhor Dr. Paulo Cezar
Junqueira Hadich. Decreto Legislativo 15/2020, de autoria do Sr.
Gérson Araljo Pinto. Data: 6 de junho de 2024 / Quinta-
feira. Horario: 18h30. Local: Plenario "Dr. Durval Nicolau" - Rua
Antonina Junqueira, 195, 20 andar, Centro, S8o Jodo da Boa Vista
— SP. Contato: cerimonialcmsjbv@gmail.com

DR. CARLOS GOMES
Presidente da Camara Municipal

ATOS DO LEGISLATIVO

CONCURSO PUBLICO N °© 01/2018
EDITAL DE CONVOCACAO

A Cémara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista convoca o
candidato aprovado no Concurso Publico de n° 01/2018 para o
cargo de Analista Legislativo, abaixo relacionado, para, nos
termos do paragrafo 1° do Artigo 16 da Lei n° 656/92, comparecer
a Camara Municipal, situada na Rua Antonina Junqueira, 195 -
centro, das 8:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00h, munido da
documentagdo determinada no item 9.1 do Edital do Concurso,
para a posse no respectivo cargo.

ANALISTA LEGISLATIVO

CLASSIFICAGAO NOME RG

09° ROGERIO 038859182010-4
CHAVES SOUZA SESP MA

CARLOS GOMES
Presidente

Camara Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e quatro
dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro
(24/05/2024).

CONVOCACAQ

O Presidente da Camara Municipal de Sédo Jodo da Boa Vista,
Carlos Gomes, no uso das atribuicdes que o cargo Ihe confere, nos
termos do Art. 137, Caput, do Regimento Interno, e do Decreto
Legislativo n® 15/2020, CONVOCA Sesséo Solene de outorga do
Titulo de Cidaddo Sanjoanense ao Exmo. Sr. Dr. Paulo Cezar
Junqueira Hadich. Data: 6 de junho de 2024 / Quinta-feira. Horario:
18h30. Local: Plenario Dr. Durval Nicolau. Publique-se.

S&o Joao da Boa Vista, 24 de maio de 2024

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N° 13, DE 24 DE MAIO DE 2024

Eu, Carlos Gomes, Presidente da Camara Municipal de
Sao Jodo da Boa Vista, usando das atribuicdes que o cargo me
confere...

... baixo a seguinte PORTARIA:

Considerando que o Sr. LEANDRO DONIZETTI GOES,
portador do RG: 47.804.847-6, aprovado no concurso publico n®
01/2018 para o cargo de Analista Legislativo manifestou
desisténcia para o respectivo cargo,

RESOLVE:

Artigo 1° Cessar, a partir de 24 de maio de 2024, os
efeitos do edital de convocacgéo publicado em 10 de maio de 2024.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 24 de maio de 2024.

Artigo 3°: Ficam revogadas as disposiges em contrario.
PUBLIQUE-SE.

CARLOS GOMES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Céamara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e quatro
dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (24/05/2024).

EDITAIS

FISCALIZACAO TRIBUTARIA

SETOR DE FISCALIZAGCAO TRIBUTARIA
AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA N° 1544

ﬁ% Municipio de Sio Jodo da Boa Vista - SP

WWW. S30j0a0.sp.gov.br
K lsaa A o) -0
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PROCESSO 800/2024

Sé&o Jodo da Boa Vista, 23 de maio de 2024

Aos vinte e trés dias do més de maio de 2024, eu Fabricio Everton
Mariano da Silva Aldighieri, no exercicio das atribuicdes como
membro da equipe da Fiscalizagdo Tributéria, tendo verificado que
a empresa ARENA ALIMENTAGCAO SAUDAVEL LTDA, CMC
28046, estabelecida & Rua Doutor Durval Nicolau, 656, Jardim
Canada, CEP 13874-281, com ramo de atividade de COMERCIO
VAREJISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EM GERAL OU
ESPECIALIZADO EM PRODUTOS ALIMENTICIOS NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, comunicou fora do prazo
legal a alteragdo no seu quadro societario, junto ao cadastro
mobiliario municipal, conforme preceituam os artigos 243 e artigo
277, inciso |, do Cadigo Tributario Municipal, lavro o presente Auto,
de acordo com a legislacao vigente, impondo a PENALIDADE DE
MULTA no valor de R$ 412,50 (quatrocentos e doze reais e
cinguenta centavos).

Fica concedido o prazo de 30 dias, contados da ciéncia deste Auto
para interposi¢do de recurso ou pagamento da multa, de acordo
com a legislacdo vigente. O ndo atendimento dentro do prazo
acarretard na inscricdo da multa em divida ativa, bem como
posterior cobranga judicial.

Fabricio Everton Mariano da Silva Aldighieri
Fiscal de Tributos

Prazo do relatério conclusivo: 60 dias a contar da data desta
publicacéo.

PROCESSO 1523/2024

Assunto: Prorrogacdo de prazo para a conclusédo do Processo n°
1523/2024 - Portaria n® 17.732 de 06 de fevereiro de 2024, visando
apurar fatos e responsabilidades.

Prazo do relatério conclusivo: 60 dias a contar da data desta
publicacéo.

RECURSOS HUMANOS

LICITACOES

PREGAO ELETRONICO N°. 014/24

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CARNES
PARA O DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

Sessdo publica: realizagdo no site www.bllcompras.org.br

DATA: 12/06/2024 as 09h00min.

CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 003/24

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUQAO DE OBRA DE RECAPEAMENTO ASFALTICO EM
CINCO VIAS PUBLICAS URBANAS EM C.B.U.Q., com
fornecimento de material e disponibilizagdo de méao de obra.

Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

Sesséo publica: realizagao no site www.bllcompras.org.br

DATA: 13/06/2024 as 09h00min.

Ariela Sagiorato da Costa Domingos
Chefe do Setor de LicitagGes em substituicao

José Otavio Martins Junior
Diretor do Depto. de Administragéo

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ° 01/2022
COORDENADOR PEDAGOGICO

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, através
do Departamento de Recursos Humanos, convoca a candidata
aprovada no Concurso Publico de n® 01/2022, para o cargo de
Coordenador Pedagégico, conforme abaixo relacionada, para
cumprir o cronograma constante do Anexo | deste Edital.

COORDENADOR PEDAGOGICO

CLASSIFICACAO/NOME/RG
23° MARCELA FERREIRA DOTA....c.ovcievriesrisein RG47.150.653-
9

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (27/05/2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

PROCESSO 495/2024

Assunto: Prorrogacéo de prazo para a conclusdo do Processo n°
495/2024 - Portaria n°® 17.171 de 02 de fevereiro de 2024, visando
apurar fatos e responsabilidades.

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

ANEXO |
CRONOGRAMA DE CONVOCACAO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

1. 29/05/2024 — Reunido para COMPROVACAO PREVIA
DE REQUISITOS do Edital de Abertura para investidura no cargo,
ENTREGA DOS DOCUMENTOS relacionados no item 1.2 desse
Anexo, ATRIBUICAO das salas de aula e escolha das Unidades
Escolares.

- Horario: 9:00 — Coordenador Pedagégico

- Local: Departamento de Educagao — Rua Benjamin
Constant, 155 — Centro

1.1 Os critérios de escolha das unidades escolares
obedecerao ao disposto na Lei n° 4.378, de 23 de outubro de 2018;

1.2. Para comprovacdo prévia de requisitos, 0s
candidatos dever&o apresentar a seguinte documentagéo:

a) CPF original

b) RG original

c) Titulo de eleitor original

d) Carteira de reservista ou dispensa original

e) Carteira de trabalho com o n° do PIS

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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f) 02 Fotos ¥ (coloridas, iguais e recentes)

g) Copia simples do RG

h) Copia simples do nimero do PIS

i) Via original e copia simples do comprovante de
escolaridade exigido no Edital de Abertura do Concurso 01/2022

j) Copia simples da Certiddo de nascimento dos filhos
menores de 14 anos

k) Copia simples do CPF dos filhos menores de 14 anos

) Copia simples da Carteira de vacinacdo dos filhos
menores de 05 anos

m) Declaracdo de frequéncia escolar dos filhos acima de
06 anos

n) Copia da Declaragdo de Imposto de Renda do
Exercicio de 2023 (se houver)

o) Informar se ocupa ou ndo outro cargo publico
acumulavel por lei e, caso ocupe, comprovar a compatibilidade de
horério.

2. Para o exame médico admissional, os candidatos
deverdo apresentar os exames médicos constantes estabelecidos
no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO),
conforme seguem abaixo:

a) Hemograma completo;

b) Glicemia de Jejum;

c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;

e) AST;

f) GGT;

g) Colesterol total;

h) Triglicérides;

i) Urina I;

j) Citopatologia Oncética (Papanicolau - para candidatas
acima de 30 anos) - Valido por 1 ano.

2.1 A data de realizacdo dos exames relacionados acima,
exceto para o item “j”, ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias da
data de entrega destes a Se¢do de Medicina do Trabalho.

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ° 04/2020
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através
do Departamento de Recursos Humanos, convoca a candidata
aprovada no Concurso Puablico de n® 04/2020 para o cargo de
Professor de Ensino Fundamental, conforme abaixo relacionada,
para cumprir o cronograma constante do Anexo | deste Edital.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

CLASSIFICACAO/NOME/RG
520 ANDREA APARECIDA DE OLIVEIRA
CAMARA . ...co.eooeeeeeeeeeeeeeee et RG: 5.140.311

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro. (27/05/2024)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

ANEXO |
CRONOGRAMA DE CONVOCACAO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

1 29/05/2024 — Reunido para comprovagdo prévia de
requisitos do Edital de Abertura para investidura no cargo,
ENTREGA DOS DOCUMENTOS relacionados no item 1.2 desse
Anexo, ATRIBUICAO das salas de aula.

- Horério: 09:00 — Professor de Ensino Fundamental

- Local: Departamento de Educagdo — Rua Benjamin
Constant, 155 - Centro

1.1. Os critérios de escolha das salas de aula
obedecerao ao disposto na Lei n° 4.378, de 23 de outubro de 2018.

1.2. Para comprovagdo prévia de requisitos, 0s
candidatos dever&o apresentar a seguinte documentagao:

a) CPF original

b) RG original

c)Titulo de eleitor original

d) Carteira de reservista ou dispensa original

e) Carteira de trabalho com o n° do PIS

f) 02 Fotos ¥ (coloridas, iguais e recentes)

o)) Copia simples do RG

h) Copia simples do nimero do PIS

i) Via original e co6pia simples do comprovante de
escolaridade exigido no Edital de Abertura do Concurso 04/2020

j) Copia simples da Certiddo de nascimento dos filhos
menores de 14 anos

k)Copia simples da Carteira de vacinagdo dos filhos
menores de 05 anos

I) Declaragdo de frequéncia escolar dos filhos acima de 06

anos
m) Copia da Declaracdo de Imposto de Renda do
Exercicio de 2022 (se houver)
n) Informar se ocupa ou ndo outro cargo publico

acumulavel por lei e, caso ocupe, comprovar a compatibilidade de
horério

2. Para o exame médico admissional, os candidatos
deverdo apresentar o RESULTADO dos exames médicos
constantes do item 10.4 do Edital de Abertura do Concurso
04/2020:

a) Hemograma completo;

b) Glicemia de Jejum;

c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;

e) AST;

f) GGT,;

g) Colesterol total;

h) Triglicérides;

i) Urinal;

j) Citopatologia Oncética (Papanicolau - para candidatas
acima de 30 anos) - Valido por 1 ano.

2.1. A data de realizagdo dos exames relacionados

acima, exceto para o item “”, ndo deve ser superior a 30 (trinta)
dias da data de entrega destes a Se¢ao de Medicina do Trabalho.

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

CONCURSO PUBLICO - PMSJBV N° 01/2023
PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL SUBSTITUTO

EDITAL DE CONVOCACAO

WWW.S20j0a0.Sp.gov.br

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, através
do Departamento de Recursos Humanos, convoca as candidatas
aprovadas no Concurso Publico de n° 01/2023 para o cargo de
Professor de Ensino Infantil Substituto, conforme abaixo
relacionada, para cumprir o cronograma constante do Anexo |
deste Edital.

PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL SUBSTITUTO

CLASSIFICACAO/NOME/RG
02°ANA VIRGINIA DE FREITAS........ccooviviverernnnn. RG: 56.451.010

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro. (27/05/2024)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

a) Hemograma completo;
b)  Glicemia de Jejum;
c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;
e) AST;
f) GGT;

g) Colesterol total;

h)  Triglicérides;

i) Urina I;

) Citopatologia  Oncoética  (Papanicolau - para
candidatas acima de 30 anos) - Valido por 1 ano.

2.1. A data de realizagéo dos exames relacionados acima,

exceto para o item “”, ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias da
data de entrega destes a Secao de Medicina do Trabalho.

ANEXO |
CRONOGRAMA DE CONVOCACAO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

1.29/05/2024 — Reunido para COMPROVAGAO PREVIA
DE REQUISITOS do Edital de Abertura para investidura no cargo,
ENTREGA DOS DOCUMENTOS relacionados no item 1.2 desse
Anexo, ATRIBUICAO das salas de aula.

- Horério: 09:00 — Professor de Ens. Infantil Substituto

- Local: Departamento de Educacdo — Rua Benjamin
Constant, 155 - Centro

1.1 Os critérios de escolha das salas de aula obedecerédo
ao disposto na Lei n° 4.378, de 23 de outubro de 2018;

1.2 Para comprovagdo prévia de requisitos, o0s
candidatos deverdo apresentar a seguinte documentacao:

a) CPF original

b) RG original

c) Titulo de eleitor original

d) Carteira de reservista ou dispensa original

e) Carteira de trabalho com o n° do PIS

f) 02 Fotos ¥ (coloridas, iguais e recentes)

g) Cépia simples do RG

h) Copia simples do nimero do PIS

i) Via original e copia simples do comprovante de
escolaridade exigido no Edital de Abertura do Concurso 01/2023

j) Cépia simples da Certiddo de nascimento dos filhos
menores de 14 anos

k)Cépia simples da Carteira de vacinagdo dos filhos
menores de 05 anos

1) Declarag&o de frequéncia escolar dos filhos acima de 06
anos

m) Copia da Declaragdo de Imposto de Renda do
Exercicio de 2022 (se houver)

n) Informar se ocupa ou ndo outro cargo publico
acumulavel por lei e, caso ocupe, comprovar a compatibilidade de
horéario.

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ° 05/2019
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - EDUCAGAO
ESPECIAL

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, através
do Departamento de Recursos Humanos, convoca a candidata
aprovada no Concurso Publico de n° 05/2019 para o cargo de
Professor de Ensino Fundamental Il — Educagdo Especial,
conforme abaixo relacionada, para cumprir o cronograma
constante do Anexo | deste Edital.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il — EDUCACAO
ESPECIAL

CLASSIFICACAO/NOME/RG
05° ROBERTA BRAIDO MARTINS.......cccvvevueeenn. RG: 30.836.864-2

Prefeitura Municipal de Sao Jo&do da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro. (27/05/2024)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

2.Para 0 exame médico admissional, os candidatos
deverdo apresentar o RESULTADO dos exames médicos
constantes no Anexo IV do Edital de Abertura do Concurso
01/2023:

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

ANEXO |
CRONOGRAMA DE CONVOCACAQ, POSSE E INICIO DE
EXERCICIO

1. 29/05/2024 - Comparecer ao Departamento de
Educacéo, para atribuicao das salas de aula:

- Horério: 09:00 — Professor de Ensino Fundamental Il —
Educagéo Especial

- Local: Departamento de Educagcdo — Rua Benjamin
Constant, 155 — Centro

1.1 Os critérios de escolha das salas de aula obedecerao
ao disposto na Lei n° 4.378, de 23 de outubro de 2018.

2. Para o exame meédico admissional, os candidatos
deverdo apresentar os exames médicos constantes do item 9.4 do
Edital de Abertura do Concurso 05/2019:

a) Hemograma completo;
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b) Glicemia de Jejum;

c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;

e) AST;

f) GGT;

g) Colesterol total;

h) Triglicérides;

i) Urinal,

j) Citopatologia Oncética (Papanicolau - para candidatas
acima de 30 anos) - Valido por 1 ano.

2.1. A data de realizacdo dos exames relacionados
acima, exceto para o item “”, ndo deve ser superior a 30 (trinta)
dias da data de entrega destes a Secao de Medicina do Trabalho.

2.2. Em posse dos laudos dos exames médicos, o
candidato convocado dever4 agendar o exame admissional na
Secdo de Medicina do Trabalho do Departamento de Recursos

Humanos, através do telefone (19) 3638-1144.

3. O prazo para posse dos candidatos convocados, que
atenderem aos requisitos e forem habilitados no exame
admissional, é de 15 dias a partir desta publicacédo, prorrogaveis
uma vez por igual periodo e ocorrerda mediante apresentacdo da
documentacdo abaixo, na sede do Departamento de Recursos
Humanos:

s CPF

e RG

e Titulo de eleitor

e Carteira de reservista

o Carteira de trabalho com o n° do PIS

e 02 Fotos % (coloridas, iguais e recentes)

e Copia simples do RG

e Copia simples do nlimero do PIS

e Copia simples do comprovante de escolaridade exigido
no Edital do Concurso Publico

e Copia simples da Carteira de vacinagao

e Copia simples da Certiddo de nascimento dos filhos
menores de 14 anos

e Copia simples do CPF dos filhos menores de 14 anos

e Copia simples da Carteira de vacinagdo dos filhos
menores de 05 anos

» Declaracéo de frequéncia escolar dos filhos acima de 06
anos

e Declaracdo de bens emitidas nos termos do Decreto
Municipal n°® 6.024, de 28 de setembro de 2018

o Informar se ocupa ou ndo outro cargo publico acumulavel
por lei e, caso ocupe, comprovar a compatibilidade de horario.

o Atestado do Médico do Trabalho da Prefeitura

e Comprovacdo da abertura da conta salario na Caixa
Econdmica Federal

temporéria de Psicologo, conforme abaixo relacionado, para
comparecer ao Setor de Desenvolvimento de Recursos Humanos,
situado na Avenida Oscar Piraja Martins, 487 — Jd. Santo André,
das 7:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00, a fim de tomar ciéncia
guanto a apresentacdo da documentacdo necesséria para a posse
no respectivo cargo. O prazo para o comparecimento € de
29/05/2024 a 04/06/2024.

O ndo comparecimento até a data supra estabelecida sera
considerado como desisténcia da vaga temporaria, podendo
esta Municipalidade convocar o préximo classificado.

PSICOLOGO

CLASSIFICACAO/NOME/RG
06°BENJAMIM LOPES DE FREITAS.........ccoeveiee RG: 19.649.524

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (27/05/2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHAES OLIVEIRA
Diretor do Depto. de Recursos Humanos

CINDY LAURE GALIZONI ELIDIO
Diretora Do Depto. De Assisténcia Social

SINDICANCIA

PROCESSO: 6.489/2023

Assunto: Prorrogacéo de prazo para conclusdo do PROCESSO DE
SINDICANCIA n° 6.489/2023, visando apurar fatos e a possivel
responsabilidade de servidor — Comissdo de Sindicancia nomeada
pela Portaria 15.721, de 18 de agosto de 2022.

Prazo do relatério conclusivo: 60 (sessenta) dias a contar da data
desta publicagéo.

PROCESSO 7.427/2024

Assunto: Instauragdo de PROCESSO DE SINDICANCIA
INVESTIGATIVA, visando averiguar a veracidade dos fatos
narrados, tendo em vista o Despacho P N° 358/2024/GABI/CG,
expedido pela Exma. Sra. Prefeita Municipal, datado em 26 de abril
de 2024, constante dos autos do Processo Administrativo
7.427/2024 - Comissdo Permanente de Sindicancia nomeada pela
Portaria 17.959 de 13 de maio de 2024.

Prazo do relatério conclusivo: 60 dias a contar da data desta
publicacéo.

PROCESSO SELETIVO — PMSJBV N° 01/2023
PSICOLOGO

EDITAL DE CONVOCA(;AO
A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através

do Departamento de Recursos Humanos, convoca o candidato
aprovado no Processo Seletivo — PMSJBV n° 01/2023, para a vaga

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PROCESSO 21.698/2023

Assunto: Instauracio de PROCESSO DE SINDICANCIA, visando
apurar fatos e responsabilidades de servidor, tendo em vista o
Despacho P N° 402/2024/GAB/CG, expedido pela Exma. Sra.
Prefeita Municipal, datado em 15 de maio de 2024, constante dos
autos do Processo Administrativo 21.698/2023 - Comissédo
Permanente de Sindicancia nomeada pela Portaria 17.959 de 13
de maio de 2024.

Prazo do relatério conclusivo: 60 dias a contar da data desta
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publicacao.

VIGILANCIA SANITARIA

Edital

A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, através
do Setor de Vigilancia Sanitaria do Departamento de Saude,
notifica todos os interessados o langcamento da TAXA DE
FISCALIZAGAO DA VIGILANCIA SANITARIA.

Onde a Taxa de Fiscalizagdo da Vigilancia Sanitaria podera
ser parcelada em até 05 (cinco) vezes, conforme Lei Municipal N°
4.856/2021.

Parcela tnica — 15 de julho de 2.024 ou em 5X:

12 parcela — 15 de julho de 2.024;

22 parcela — 15 de agosto de 2.024;

32 parcela — 15 de setembro de 2.024;
42 parcela — 15 de outubro de 2.024;
52 parcela — 15 de novembro de 2.024.

Os valores estédo de acordo com o Decreto N° 7.646/2024.

Informamos, ainda, que o boleto podera ser impresso
através do site da Prefeitura: www.saojoao.sp.gov.br — Na aba
“Cidadao” - “22 via de Tributos/Taxa” - “Segunda Via da Taxa de
Licenga”.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

SECRETARIA

DECRETO

DECRETO N°7.714, DE 27 DE MAIO DE 2.024
“Regulamenta o Desfile Civico e as demais
atividades educacionais no dia 24 de junho de
2024, em comemoragdo ao aniversario da
Cidade pelas Escolas Municipais de
Educacédo Basica (EMEBs) da rede municipal
de Séo Jodo da Boa Vista”.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, usando
de suas atribui¢gbes legais, e

Considerando as comemoragfes dos 200 anos de
fundacdo do municipio de S&o Jodo da Boa Vista no dia 24 de
junho de 2024,

Considerando o Decreto Municipal n° 7.597, de 19 de
dezembro de 2023, que estabelece o calendario escolar para o ano
letivo de 2024 na rede municipal de ensino de S&o Jo&do da Boa
Vista,

DECRETA:

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

Art. 1° - O dia 24 de junho de 2024, dia do tradicional
Desfile Civico sera computado como letivo para todas as Escolas
Municipais de Educagdo Basica (EMEBs), como parte das
comemorages do aniversario da cidade, programado para a
segunda-feira, contando com a participacéo de alunos, professores
e gestores das Unidades Escolares que deverdo se concentrar na
Praca Coronel José Pires a partir das 7h30.

Art. 2° - O hasteamento das bandeiras em frente ao
palanque na Escola Estadual Joaquim José sera realizado as 8h00
pelos Atiradores do TG 02-036 S&o Jodo da Boa Vista, e na
sequéncia, o Desfile das Escolas e Instituicoes.

Art. 3° - O evento contara com a participagéo de alunos das
escolas municipais, atletas e profissionais do Departamento de
Esportes, alunos do Instituto Federal, alunos da APAE, Tiro de
Guerra, autoridades civis e militares, ONGs e fanfarras das escolas
municipais.

Art. 4° - Neste ano o tema do desfile é “Sao Jodo, 200
Anos de Histéria e Tradigao”, trazendo como destaque a propria
S&do Jodo da Boa Vista que surge como um oasis de cultura,
tradicdo e prosperidade. Comemorando seus 200 anos de
existéncia, este municipio encanta com sua rica histéria, enraizada
em séculos de desenvolvimento e heranca cultural. Sdo Jodo da
Boa Vista é uma joia preciosa no coragdo do Brasil, e que ela brilhe
por muitos séculos mais.

Art. 5° - A tradicional Festa Junina e Danga Junina
programadas para o dia 24 de junho de 2024, como parte das
comemoragdes dos 200 anos do Municipio, ocorrerdo na seguinte
conformidade: a primeira, internamente nas Creches a partir das
13h00; e a segunda no Recinto de Exposicdo José Ruy de Lima
Azevedo a partir das 16h00, contando com a participagdo de
alunos, professores e gestores das Unidades Escolares.

Art. 6° - A duracdo dos eventos serd programada pelas
respectivas EMEBSs, respeitando a carga horaria de todos os

servidores envolvidos.

Art. 7° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 8° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (27.05.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N°© 17.980, DE 23 DE MAIO DE 2.024

A Prefeita Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando o Oficio n° 033/2024/DAS/SACD/CMDCA,
elaborado pelo Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA,

pu(l Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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Considerando a rendncia da Conselheira Tutelar Sheila
Vanzella Garcia e a vacancia do cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. CAMILA SIQUEIRA DE OLIVEIRA,
nos termos do Artigo 61, da Lei Municipal n° 3.818/2015, para
ocupar o cargo de Conselheira Titular do Conselho Tutelar, por
motivo de rendncia, da Conselheira Tutelar Sheila Vanzella Garcia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
trés dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (23.05.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

JOAO PEDRO DOS SANTOS FERIAN
Presidente do CMDCA

PORTARIA N° 17.982, DE 27 DE MAIO DE 2.024

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a exoneragdo do cargo da Sra. Onilia da
Penha Barreiro Stefani, em 22/05/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Coordenador Pedagodgico,
constante do anexo | da Lei n® 4378/2018, a Sra. MARCELA
FERREIRA DOTA, portadora do RG: 47.150.653-9, classificada
em 23° lugar no concurso publico n® 01/2022.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei
656/92, estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data
da publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do
interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (27.05.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Professor de Ensino
Fundamental |l — Educagdo Especial, constante do anexo | da Lei
n°® 4378/2018, a Sra. ROBERTA BRAIDO MARTINS, portadora do
RG: 30.836.864-2, classificada em 05° lugar no concurso publico n®
05/2019.

Art. 2° - Fica, nos termos do 8§ 1° do Artigo 16 da Lei
656/92, estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data
da publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do
interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (27.05.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 17.983, DE 27 DE MAIO DE 2.024

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribui¢ées legais,

Considerando a exoneragdo do cargo da Sra. Fernanda
Umbelino De Souza, em 17/04/2024,

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
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PORTARIA N° 17.984, DE 27 DE MAIO DE 2.024

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando a aposentadoria da Sra. Rosa Dias Moraes
Gimenes, em 01/05/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Professor de Ensino
Fundamental, constante do anexo | da Lei n°® 4378/2018, a Sra.
ANDREA APARECIDA DE OLIVEIRA CAMARA, portadora do
RG: 5.140.311, classificada em 52° lugar no concurso publico n°®
04/2020.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei
656/92, estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data
da publicacédo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do
interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (27.05.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 17.985, DE 27 DE MAIO DE 2.024

-
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A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribui¢Ges legais,

Considerando a exoneragdo do cargo da Sra. Cecilia
Macedo Zanetti, em 02/05/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Professor de Ensino Infantil
Substituto, constante do anexo | da Lei n° 4378/2018, a Sra. ANA
VIRGINIA DE FREITAS portadora do RG: 56.451.010, classificada
em 02° lugar no concurso publico n® 01/2023.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei
656/92, estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data
da publicac&o deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do
interessado.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (27.05.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N°© 17.986, DE 27 DE MAIO DE 2.024

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Sra. IOVANCA FAYEZA
UALA BORGES, Auxiliar Administrativo, portadora do RG n°
43.720.922-2, para a partir de 16/05/2024, substituir o Sr. CARLOS
CEZAR MARTINS, no cargo em comisséo de Assessor do Diretor
do Departamento de Esportes, por motivo de licenca saude,
enquanto perdurar o afastamento, percebendo a diferenga de
salario, conforme estabelece o Anexo Il da Lei 4654, de 31 de
marco de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo com efeitos retroativos a 16 de maio de 2024.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e
sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (27.05.2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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